&% Secretaria Geral

UNICAMP

DELIBERAGCAO CONSU-A-XX/2022 de XX/XX/2022

Reitor: ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES
Secretaria Geral: ANGELA DE NORONHA BIGNAMI

Altera o II da Deliberacdo Consu-A-16/2019 que dispde sobre a Tabela
de Gratificacbes de Representacgao.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o decidido na XXX2 Sessao Ordinaria de XX.XX.2022, baixa a
seguinte Deliberagao:

Artigo 19 - Ficam alterados no Anexo II da Deliberacao CONSU-A-16/2019 os quantitativos
maximos das fungdes de Coordenador de Programa de Pds-graduacdo e Coordenador de
Assisténcia Hospitalar, conforme Anexo I desta Deliberacao.

ANEXO I
Altera o Anexo II da Deliberagcdo CONSU-A-16/2019
GRATIFICAC;(N)ES DE REPRESENTACAO - QUANTIDADES E VALORES CORRESPONDENTES

Vval N
Grupo Funcgao gratificada (::)r Percentual* ml;Ti‘:r:z
06 Coordenador de Assisténcia Hospitalar 4,324,84| 765,567% 02
11 Coordenador de Programa de Pds-Graduacao 1.572,66| 278,387% 66
(*) Indice baseado na Resolucdo CRUESP 01, de
20/07/2018.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
XX, de XXX de 2022

ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES
REITOR

ANGELA DE NORONHA BIGNAMI
SECRETARIA GERAL
(Proc. n° 01-P-18408/2017)
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\"} PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO - PRPG

§ A Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP

"‘\’. Rua 6 de agosto n2 50 — Cidade Universitaria “Zeferino Vaz” - CEP: 13083-873 - Campinas, SP
UNIC;\MP Fone: (19) 3521- 4954 - atd.prpg@reitoria.unicamp.br — http://www3.prpg.gr.unicamp.br

Cidade Universitaria ”Zeferino Vaz”
Campinas, 08 de julho de 2022.

OF. PRPG n° 114/2022

IImo. Sr.
Prof. Dr. Fernando Sarti
Pro-Reitor de Desenvolvimento Universitario - PRDU

Prezado Professor:

Recebemos a mensagem anexa da CPG da Faculdade de Educagdo, mencionando que foi informado
pela PRDU, que nos casos das Unidades que contam com apenas 1 (um) programa académico, continua
valendo a regra de um tnico Coordenador (o Coordenador Geral de Pés-Graduagao também coordena o
programa). No oficio PRPG/CCPG n° 002/2022 de 10/05/22, listamos todas as unidades e seus
programas de pds-graduacdo stricto sensu, académicos e profissionais, € toda a nossa argumentacao
para a demanda encaminhada de reconhecimento de gratificagdes para os Mestrados Profissionais, e
para a reimplantacdo da Coordenacdo Geral de Pés-Graduagao, separadamente da Coordenagdo de um
Programa de Pds-Graduagdo, baseou-se na evidéncia de que o trabalho ¢ a dindmica dos programas
stricto sensu (académicos e profissionais) eram equivalentes. Essa demanda foi reconhecida na 176*
Sessdo Ordinaria do Conselho Universitario, realizada no dia 31/05/2022.

Nessa argumentagdo, uma unidade com 2 programas stricto sensu adequa-se a possibilidade de
reimplantagdo da gratificacdo de Coordenador Geral. Foi esse o raciocinio aplicado ao Instituto de
Economia (2 programas stricto sensu, sendo 2 académicos), ao Instituto de Fisica (2 programas stricto
sensu, sendo 2 académicos), a FEC-FAU (2 programas stricto sensu, sendo 2 académicos), e
entendemos que deve ser aplicado a Faculdade de Educago, que possui igualmente dois programas
stricto sensu. Nao aplicar o raciocinio a FE, significa reafirmar as diferengas administrativas e de gestio
entre cursos académicos e profissionais, que entendemos superadas quando foi aprovado o
reconhecimento da necessidade de gratificacdo aos Coordenadores de Mestrados Profissionais.

Solicitamos, portanto, sua avaliagdo para a aprovacdo do encaminhamento da gratificagdo de
Coordenador Geral de P6s-Graduagdo, e a outra para o Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em
Educacgao, da Faculdade de Educacdo.

Colocamo-nos a disposi¢cdo para quaisquer esclarecimentos e informagdes adicionais que se fagam
necessarias, aproveitamos a oportunidade para reiterar nossas cordiais saudagdes.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Rachel Meneguello
Pro-Reitora de Pos-Graduacgao
UNICAMP

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 78D66895 817F473E 82BD532F 9ADOCE75
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Informagdo PRDU/GDCE 280/2022

Em 31/05/2022 foi aprovado no Conselho Universitario a alteragdo da tabela de
designacdes (Deliberagdo CONSU-A-15/2022, de 31/05/2022, aprovada em D.O.E em
11/06/2022) que, entre outros pontos, alterou a regra da Pés-Graduacgdo separando as
responsabilidades do Coordenador de Pds-Graduagao da coordenagado concomitante de
um Programa de Pds-graduacdo para Unidades que tenham mais de um Programa de
Pds-Graduacdo. Aprovou também a inclusdo da gratificacdo aos Coordenadores de
Mestrado Profissional na tabela de designa¢des da Universidade.

Em 08/07/2022, a PRDU recebeu o Oficio PRPG 114/2022 (anexo |) solicitando que
fosse concedida uma gratificacdo de Coordenador de Programa de Pés-Graduacdo para
a Faculdade de Educacdo, de modo a separar as responsabilidades do atual Coordenador
de Pds-graduacgdao da coordenacdo de um programa, considerando que a FE tem um
programa de pds-graduacdo académico e um mestrado profissional.

Analisando os argumentos apresentados pela PRPG a PRDU entende tratar-se de
uma demanda justa e sugere que seja incluida na tabela de designac¢des, uma
gratificacdo de Coordenador de Programa de Pés-Graduacdo para a FE, de forma a
separar as atribuicdes do Coordenador de Pds-Graduagdo as do Coordenador de
Programa de Pds-Graduacao.

Esta alteragdo gera um impacto no valor de RS 1.572,66 mensal (grupo 11) nos
gastos com gratificacdo e um impacto no valor de RS 25.582 anual, considerando os
reflexos (férias, 132, encargos).

Considerando o impacto financeiro e que esta inclusdo altera o Anexo Il da
Deliberagdo CONSU-A-16/2019, encaminhe-se a Procuradoria Geral, AEPLAN para
analise de providéncias quanto a possibilidade de inclusdo na pauta do Conselho

Universitario.

Prof. Dr. Fernando Sarti
Pré-Reitor de Desenvolvimento Universitario
PRDU/GDCE, 22/08/2022

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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OF. SECDEC n° 109/2022

Oficio DEC/Caism n°® 109/2022

Campinas, 15 de marco de 2022

Ref.: Atualizagéo da certificagdo do Hospital da Mulher Prof. Dr. J. A. Pinotti-Caism/Unicamp

Prezado Professor,

Em abril de 2021, a Camara de Administracdo da Unicamp aprovou unanimemente a revisao da
certificacdo do Hospital da Mulher Prof. Dr. J. A. Pinotti-Caism (Deliberacdo CAD n° 0187/2021 —
Anexo 1). Conforme consta da Informacdo PRDU/GDCE-65/21 (Anexo 2), a nova estrutura de cargos e
6rgdos implicou em uma reducdo de 20,66% dos gastos com gratificacbes pelo Hospital, atendendo,
assim, a urgente necessidade de reequilibrio orcamentario que se impunha a época. Em contrapartida,
justamente em virtude daquele cenario econdmico, ao qual se somavam as restricdes determinadas pela
Lei Complementar Federal n°® 173/2020, algumas das melhorias propostas pela Comissdo de
Recertificacdo do Caism ndo puderam ser acolhidas pela Reitoria, dentre elas, em especial, a criacdo de
uma “Coordenacdo de Assisténcia Hospitalar”, 6rgao e cargo.

Um ano depois, tendo encerrado a vigéncia da Lei n® 173/2020, o presente oficio tem por objetivo
solicitar a correcdo da certificacdo do Caism, incluindo o cargo e o 6rgao supracitados. I1sso, em razdo do
que expomos a seguir.

Essa nova estrutura, a Coordenacgdo de Assisténcia Hospitalar, serd incumbida de gerenciar um
conjunto de seis divisdes?, seis servigos?, 28 Secdes, 21 células, sete secretarias e trés assessorias técnicas.
Ao todo, atuardo nela cerca de 800 profissionais proprios®, aproximadamente 80 docentes* e 1.600

! Ginecologia, Oncologia, Obstetricia, Neonatologia, Enfermagem e Apoio ao Ensino e a Pesquisa.

2 Diagnéstico e Terapia por Imagem, Diagndstico em Patologia, Servico de Enfermagem em Pacientes Externos, Servigo de
Enfermagem em Bloco Operatério, Servico de Enfermagem em Pacientes Intensivos e Servi¢o de Enfermagem em
Unidades de Internacéo.

3 PAEPESs e Funcamp.

4 Da Faculdade de Ciéncias Médicas e da Faculdade de Enfermagem da Unicamp.

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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estudantes®. O patrimdnio operacionalizado por essas equipes totaliza R$ 215.287.490,01, incluindo
aceleradores lineares, bunkers, tomografo, endoscopios, ultrassom, incubadoras, aparelhos de
monitorizagdo anestésica, ventiladores mecanicos e mamaografos, dentre centenas de outros.

Trata-se, portanto, de uma estrutura vultosa, altamente complexa, de valor patrimonial expressivo
e com relevante papel social: ofertar atencéo especializada para a saude da mulher e do recém-nascido,
além de promover ensino e pesquisa nessas areas do saber. Coordena-la requer dedicacdo em tempo
integral e intima familiaridade com as missdes e 0s processos de trabalho de cada equipe, ambas inviaveis
na atual estrutura organizacional, em que o Superintendente tem sob si a gestdo tanto das atividades-fim
como das atividades-meio, além de cuidar das atribuicdes que Ihe sdo préprias, como, por exemplo,
dissipar a visdo, a missao e os objetivos do Caism; liderar a formatacdo da cultura organizacional e ser o
seu principal porta-voz.

A época da tramitacio da proposta de recertificacdo do Caism, manifestamos & PRDU que a
existéncia de tal Coordenacdo era imprescindivel ao bom funcionamento do Hospital. Como resposta,
sem objetar o mérito da proposta, o0 Comité ad hoc de Certificacdo da PRDU (Parecer Comité ad hoc n°
01/2021 — Anexo 3) argumentou que...

“(...) na Tabela de Gratificacdo de Representacdo aprovada pelo Conselho
Universitario, esta definida tdo somente uma Gratificacdo de Assisténcia
Hospitalar destinada ao Hospital de Clinicas (HC). Dessa forma, o0 Comité
aponta que ndo ha gratificacdo de representacdo para tal fungdo para o
CAISM”.

Na sequéncia, respondendo ao Comité (Of. DEC/Caism n° 093/2021 — Anexo 4), esclarecemos
que, de fato, o Anexo Il da Deliberagdo CONSU-A-016/2019 limitava a apenas um o nUmero maximo
de tal designacdo, sem, no entanto, destina-la especifica e exclusivamente ao HC. Ademais, Caism e HC
sdo Unidades independentes entre si, com missfes, equipes e patriménios préprios; e constituem
Hospitais de médio (Caism) e grande (HC) porte, ndo podendo, portanto, partilhar de uma mesma
coordenacao assistencial.

Além disso, explicamos que era notdria a possibilidade de se modificar tal limite (ou seja, o limite
estabelecido pelo Anexo Il da Deliberagdo CONSU-A-016/2019), conforme as Deliberacdes CONSU-
A-002/20 e A-037/20 j& o tinham feito para cargos de outras unidades e em plena pandemia, com evidente
aumento de despesas para a Unicamp.

5 Técnicos(as), graduandos(as), pés-graduandos, residentes, alunos(as) de extensdo, estagiarios(as), etc.

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo DF27A49B AB6B4C5A 8895382F 32C06BAE


mailto:dec@caism.unicamp.br

OF. SECDEC n° 109/2022

A despeito desses esclarecimentos, ao encaminhar a proposta final de recertificagdo do Caism
para a CVND (Anexo 2), a PRDU manifestou...

“...que ndo é possivel concedé-la [a criacdo da Coordenacao de Assisténcia
Hospitalar], uma vez que tal funcdo ndo se encontra prevista na Tabela de
GratificacBes vigente na Universidade e que € necessario respeitar, nesse
momento, as restricbes impostas pela Lei Complementar 173/2020.”

Na sequéncia, tendo tramitado pelas instancias competentes, a nova certificagdo do Caism foi
aprovada sem a criacdo de uma Coordenacdo de Assisténcia Hospitalar. Conforme listamos
anteriormente, os impedimentos para tanto eram, em primeiro lugar, o limite desse tipo de cargo na
Tabela de GratificacGes da Unicamp e, em segundo lugar, as restricdes impostas pela Lei Complementar
Federal n° 173/2020. Ora, ndo sendo pétrea, tal Tabela poderia ser alterada, conforme, de fato, ja ocorre
de tempos em tempos na Universidade, a exemplo dos casos mencionados anteriormente. J& com relagdo
a Lei n® 173/2020, a época da tramitacdo da proposta de recertificacdo do Caism ndo havia alternativa
sendo reconhecer que a criacdo de tal Coordenacdo implicaria em aumento de custos para a Universidade,
em clara violacdo dos impedimentos legais.

Um ano depois, porém, considerando o encerramento da vigéncia da Lei n® 173/2020, a
inexisténcia de dbice ao mérito de tal 6rgado e, por fim, a clara possibilidade de se alterar a Tabela de
Gratificacdo da Unicamp, vimos, respeitosamente, solicitar a modificacdo da certificacdo do Caism, de
modo a incluir uma Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar e o cargo para seu respectivo coordenador.

Certos de podermos contar, mais uma vez, com sua compreensao e apoio, agradecemos desde ja.

Respeitosamente,

Prof. Dr. Luis Otavio Zanatta Sarian
Superintendente
Hospital da Mulher Prof. Dr. J. A. Pinotti-Caism/Unicamp

Pré-Reitor Prof. Fernando Sarti
Pré-Reitor de Desenvolvimento Universitario
PRDU/Unicamp

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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Informagdo PRDU/GDCE 281/2022

Em 15 de margo de 2022, a PRDU recebeu o Oficio DEC/Caism n° 109/2022 (anexo) que
apresenta a solicitagdo do Hospital da Mulher — CAISM de uma funcdo gratificada de
Coordenador de Assisténcia Hospitalar.

Apds a aprovacdo da tabela de designacdes pelo Conselho Universitario — Deliberagado
CONSU-A-15/2022, em maio/2022, a PRDU analisou a documentacdo referente ao processo de
certificagdo do CAISM que ocorreu durante a vigéncia da Lei Complementar 173/2020,
momento em que ndo era possivel criar fungbes gratificadas e sensivel aos argumentos
apresentados quanto a necessidade de uma Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar
gratificada, ndo vé objecdes para o atendimento do pleito, uma vez que a estrutura ja consta no
organograma certificado do CAISM — Deliberacdo CAD-187/2021, apenas sem a gratificacdo.

Informamos que a criacdo desta funcdo altera o anexo Il da Deliberacdo CONSU-A-16/2022
e gera um impacto financeiro mensal de RS 4.324,84 (grupo 06) e de RS 70.351 anual (132 e
férias e encargos) no gasto da Universidade com gratificagdes.

Diante do exposto, encaminhe-se aos cuidados da PG e AEPLAN, consultando a

possibilidade de inclusdo na pauta do CONSU de setembro/2022

Prof. Dr. Fernando Sarti
Pré-Reitor de Desenvolvimento Universitario
PRDU/GDCE, 22/08/2022

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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Informagdo PRDU/GDCE 303/2022

Informamos que a Deliberacdo CONSU-A-16/2019, publicada em 06/06/2019,
estabeleceu um quantitativo maximo de 42 gratificacdes de Coordenador de Programa de Pds-
Graduacao, considerando a regra estabelecida de que o Coordenador de Pds-Graduacao deveria
assumir concomitantemente a coordena¢do de um Programa de Pds-Graduagcdo, embora
devesse ser gratificado apenas na funcao de Coordenador de Pds-Graduacao.

Em maio de 2020, a PRPG encaminhou a PRDU o Oficio PRPG/02/2022 (item 12 do
processo 01-P-18408/2017) apresentando um quantitativo atualizado referente aos Programas
de Pds-Graduagdo académicos e profissionais da Universidade, momento este que o Conselho
Universitdrio alterou a regra anteriormente estabelecida, separando as atribuicdes do
Coordenador de Pds-Graduagdo da concomitante coordenacdo de um Programa de Pds-
Graduacdo, para Unidades que somem mais de um programa (entre académico e profissional)
— Deliberagdo CONSU-A-15/2022.

Conforme indicado no Oficio PRPG supracitado, a Unicamp conta atualmente com 75
Programas académicos e 11 Programas de Pds-Graduagao profissional.

Considerando a regra de que as Unidades com apenas um Programa de Pds-Graduacdo
devem manter apenas a gratificacdo de Coordenador de Pds-Graduacgdo, se fez necessario
acrescentar 23 gratificagdes de Coordenador de programa de pds-graduagao, alterando o antigo
quantitativo de 42 para 65, conforme demonstrado na Informa¢do PRDU/GDCE 134/2022 (item
18 do processo 01-P-18408/2017) e apresentado ao Conselho universitario na reunido de
31/05/2022.

Diante do exposto, se aprovada a gratificagdo de Coordenador de Programa de Pds-
Graduacdo para a Faculdade de Educacdo (Oficio PRPG 114/2022, item 47 do processo 01-P-
18408/2017) o quantitativo total altera-se para 66 gratificacdes.

A Secretaria Geral para providéncias.

PRDU/GDCE: 02/09/2022

Prof. Dr. Fernando Sarti
Pré-Reitor de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/ PRDU
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INFORMAGAO AEPLAN n° 1085/2022

INF. AEPLAN n° 1085/2022
Ref.: Inf. PRDU/GDCE 280 e 281/2022

Gratificagdes de Representagao

A SG/Comiss3o de Orgcamento e Patrimédnio,

De ordem do Pré-Reitor de Desenvolvimento Universitario, encaminho a
Comissao de Orgamento e Patrimébnio, para emissao de parecer sobre as alteracdes da tabela

de gratificacbes de representagao, conforme Informagdo PRDU/GDCE 280 e 281/2022.

Item I: Gratificagdao de Coordenador de Programa de P6s-Graduagao

Conforme Deliberagdo CONSU-A-15/2022 que aprovou a separacdo das
responsabilidades do Coordenador de Pds-Graduagado da coordenagdo concomitante de um
Programa de Pés-graduacédo para Unidades que tenham mais de um Programa de Pés-
Graduagao e a incluséo da gratificagao aos Coordenadores de Mestrado Profissional na tabela
de designagdes da Universidade. Com isso, foi alterado o quantitativo maximo para cada fungéo
gratificada.

Em Oficio PRPG 114/2022 ¢é solicitada concessao de uma gratificacao de
coordenador de Programa de Pds-Graduagao para a Faculdade de Educacdo, de modo a
separar as responsabilidades do atual Coordenador de Pés-graduagao da coordenagao de um
programa, considerando que a FE tem um programa de pds-graduagdo académico e um
mestrado profissional.

A PRDU entende tratar-se de uma demanda justa e sugere que seja incluida na
tabela de designagdes, uma gratificacdo de Coordenador de Programa de Pés-Graduagao para
a FE.

Item II: Gratificagdao de Coordenador de Assisténcia Hospitalar

Em Oficio DEC/CAISM 109/2022 é solicitada concessao de uma gratificagao de
Coordenador de Assisténcia Hospitalar para o Hospital da Mulher - CAISM.

A PRDU apés analisar a documentacéo referente ao processo de certificagao do
CAISM que ocorreu durante a vigéncia da Lei Complementar 173/2020, momento em que néo
era possivel criar fungbes gratificadas e sensivel aos argumentos apresentados quanto a
necessidade de uma Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar gratificada, ndo vé objecdes para
o atendimento do pleito, uma vez que a estrutura ja consta no organograma certificado do

Documento assma(F \)erlMar aute ICI a grr?s%a un1:§n71;/)%(r)/\?e1rlﬁcaapenas sem a gratlflcagao
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INFORMAGAO AEPLAN n° 1085/2022

Informamos que diante do exposto acima, a PRDU apresentara ao CONSU uma

proposta de alteracdo da Deliberagdo CONSU-A-16/2019, que visa alterar o quantitativo

maximo das referidas fungbes para adequar o anexo ll, incluindo as solicitagbes pleiteadas

acima.

A AEPLAN informa que a alteracao proposta aumentara o valor apresentado pelo

Anexo Il em R$ 6,553 mil mensais (gratificagdes de representagdo + provisionamentos) e R$

78,633 mil anuais. Caso seja aprovado os valores serao incorporados aos gastos de pessoal

na Terceira Revisdo Orgamentaria.

PROVISIONAMENTO

GRUPO FU NCAO QTDE VALOR VALOR MENSAL| VALOR ANUAL
139 salario | 1/3 Férias

1 Coord. Programa de P&s 1 1.572,66 131,06 43,69 1.747,40 20.968,80

6 Coord. Assisténcia Hospitalar 1 4.324,84 360,40 120,13 4.805,38 57.664,53

TOTAL 6.552,78 78.633,33

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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Informar cédigo FF12AC66 6F7E4FOE 9BA064C8 26007AF7

Matr. 29.918-6
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PARECER COP n° 18/2022

PROC. N° 01-P-18408/2017
INTERESSADO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
ASSUNTO : Tabela de Gratificagdes de Representacao

am

PARECER COP/CONSU-18/2022

A COMISSAO DE ORCAMENTO E PATRIMONIO DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 1532 Sessdo Ordinaria, realizada em 25.08.22, manifestou-
se, por unanimidade, favoravelmente a Informacdo Aeplan n® 1085/2022, que trata
de alteracdes na Tabela de Gratificacdes de Representacao, para inclusao de uma GR
de Coordenador e Programa de Pds-Graduacdo para a FE e uma GR de Coordenador
de Assisténcia Hospitalar para o Caism.

Ao Consu para providéncias.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
25 de agosto de 2022

Prof. Dr. FERNANDO SARTI
Presidente

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 15BDAB47 3CAA4232 82D215DF 7486BA84
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DESPACHO PG N° 4472/2022
REF.: PROCESSO N° 18408/2017 - 1 - 1.

A d. Secretaria Geral encaminha o0s autos a esta
Procuradoria para analise da minuta de Deliberacdo CONSU, que altera
0 Anexo Il da Deliberacdo CONSU-A-16/2019, que dispde sobre a
Tabela de Gratificacdes de Representacao.

A proposta aumenta o quantitativo maximo das funcdes de
Coordenador de Poés-Graduacdo (que passa de 58 para 66), para
atendimento de demanda da Faculdade de Educacdo e correcdo da
minuta aprovada pelo C. CONSU em maio deste ano, e de Coordenador
de Assisténcia Hospitalar (que passa de 01 para 02), em atencdo a
solicitacdo do CAISM.

A minuta foi analisada pela AEPLAN e PRDU, tendo a COP
emitido parecer favoravel.

Consta esclarecimento da d. PRDU (PRDU/GDCE 303/2022)
no sentido de que em maio/2022 foi encaminhado ao C. CONSU
proposta de aumento de 23 gratificacbes de representacdo para
Coordenador de Programa de Poés-Graduacdo, o que modificaria o
namero maximo de funcbes de 42 para 65. No entanto, a minuta
encaminhada e aprovada indicou, por um lapso, 58 funcées gratificacoes,
0 que precisa ser agora corrigido.

Analisada a proposta a luz das normas da Universidade,
entendo que néo ha obice juridico a apontar na minuta ora analisada,
estando a mesma em condicbes de ser submetida ao C. Conselho
Universitario.

Sendo essas as consideracfes a serem feitas, proponho o
envio dos autos a d. Secretaria Geral para ciéncia e determinagéo.

Procuradoria, 19 de setembro de 2022.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Subchefe

FLCS
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