
CAD 
267ª Sessão 

08.05.12 – 10:00 Horas 

 
 
 
 
Ordem do Dia 
Itens 01 a 29 



                      COMPOSIÇÃO DA CÂMARA DE ADMINISTRAÇÃO 

                   REITOR – FERNANDO FERREIRA COSTA 

 

CGU     – EDGAR SALVADORI DE DECCA 

PRDU   – PAULO EDUARDO MOREIRA RODRIGUES DA SILVA 

     PREAC  - JOÃO FREDERICO DA COSTA AZEVEDO MEYER 

 

 

D I R E T O R E S 

Titulares 

FCA      - SERGIO LUIZ MONTEIRO SALLES FILHO 

IEL       - MATILDE VIRGINIA RICARDI SCARAMUCCI 

IFGW    - DANIEL PEREIRA 

FEEC     - JOSÉ ANTENOR POMILIO 

   FEQ       - LILIANE MARIA FERRARESO LONA 

IE         - FERNANDO SARTI 

FCM      – MÁRIO JOSÉ ABDALLA SAAD 

IG         - SILVIA FERNANDA DE MENDONÇA FIGUEIRÔA 

 

Suplentes 

 
FEC       - PAULO SÉRGIO FRANCO BARBOSA 

IFCH     - NÁDIA FARAGE 

FE        - LUIZ CARLOS DE FREITAS 

 
 

D O C E N T E S 

Titulares 

 
     ROBERTO TEIXEIRA MENDES 

     WALKIRIA HANADA VIOTTO 

     MARIA SILVIA VICCARI GATTI 

     PAULO SÉRGIO SARAN 

     MARCELO BROCCHI 

     GLÁUCIA MARIA PASTORE 

     ANTONIO ALCIR BERNÁRDEZ PÉCORA 

 

Suplentes 

      ALVARO PENTEADO CRÓSTA 

      CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS 

      CARLOS HENRIQUE POLLI 

      SÉRGIO ROBLES REIS DE QUEIROZ 

 

 

SUPERINTENDENTE DO HC 

MANOEL BARROS BÉRTOLO 

 

D I S C E N T E S 

Titulares 

SYLLA JOHN LERRO TAVES 

     ISABELA CRISTINA RIGONATO AMANTE 

 aguardando indicação 

 

Suplente 

ALAN GODOY SOUZA MELLO 

 

SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 

Titulares 

 

CLÁUDIO JOSÉ SERVATO 

JOÃO RAIMUNDO MENDONÇA DE SOUZA 

 

Suplentes 

JESSÉ TARGINO DA SILVA 

MARGARIDA BARBOSA 

 

COMUNIDADE EXTERNA 

Titulares 

 

FAPESP – SEDI HIRANO 

DIEESE – ALBERTO SOARES DA SILVA 
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ORDEM DO DIA 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

I - PARA DELIBERAÇÃO 

 

 

A -  PROCESSO SELETIVO, conforme o disposto na Deliberação CONSU-A-

04/03 - Parecer exarado pela CADI 

 

 

01) Nº 36-P-13989/10 

 

 

 

           Destaque 

FCA – Processo Seletivo para admissão de 02 docentes 

na PE/QD – pelo prazo de até 06 anos – nível MS-3 – 

RTP – área de Economia e Gestão – Aprovado pelo GT- 

FCA em 19.12.2011 – Par. CADI-505/12 – pela não 

homologação do Resultado Final da Seleção Pública - 

fls. 01 a 11. 

 

nº de candidatos inscritos: 10 

nº de candidatos que participaram das provas: 07 

 

Candidatos considerados habilitados pela Banca 

Examinadora: 

1º) Eric David Cohen 

2º) Adriana Aparecida Pessatte Azzolino 

3º) André Luiz Sica de Campos 

 

NOTA DA SG: Recursos reservados junto ao Plano de 

Nomeação da FCA 

 

 

B -  NOMEAÇÕES NA PARTE PERMANENTE DO QD, mediante aprovação em 

Concurso Público - Ingresso no RDIDP - Pareceres exarados pela CPDI 

 

 

02) Nº 13-P-1991/96 VANESSA PELLEGRINO TOLEDO MAYER – FCM – 1) 

Nomeação na PP: Prof. Doutor – nível MS-3 – RTP – área 

de Enfermagem em Saúde Pública e Saúde Mental – 

Depto. de Enfermagem - Concurso homologado pela 

CEPE em 03.04.12 – 2) Ingresso do RDIDP – Aprovado 

pela Congregação em 02.03.12 – Par. CPDI-73/12 – fls. 

12.  

 

TITULAÇÃO: Doutor em Enfermagem – USP/2004. 

 

OBS: Os recursos encontram-se reservados às fls. 131 – 

Vol. II do processo. 

  

03) Nº 19-P-17552/04 ROBERTO AKIRA GOTO – FE – 1) Nomeação na PP: Prof. 

Doutor – nível MS-3 – RTP – área de Filosofia da 

Educação – Depto. de Filosofia e História da Educação - 

Concurso homologado pela CEPE em 03.04.12 – 2) 

Ingresso do RDIDP – Aprovado pela Congregação em 

29.02.12 – Par. CPDI-72/12 – fls. 13. 
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TITULAÇÃO: Doutor em Letras – IEL/UNICAMP/1994. 

Tese homologada pela CEPE em 10.05.94. 

 

NOTA DA SG: a partir de 06.10.04 – admissão – Prof. 

Doutor – nível MS-3 – RDIDP – PE - por 06 anos. 

 

OBS: Os recursos encontram-se reservados às fls. 143 

do processo. 

  

04) Nº 36-P-28377/11 ANDREA MACULANO ESTEVES – FCA – 1) Nomeação na 

PP: Prof. Doutor – nível MS-3 – RTP – área de Ciências 

do Esporte – Esporte Adaptado – Concurso homologado 

pela CEPE em 03.04.12 – 2) Ingresso do RDIDP – 

Aprovado pela GT-FCA em 19.12.11 – Par. CPDI-67/12 – 

fls. 14. 

 

TITULAÇÃO: Doutor em Ciências – UNIFESP/2009.  

 

OBS: Os recursos encontram-se reservados às fls. 52 do 

processo. 

  

05) Nº 22-P-4364/12 

 

RAFAEL STRAFORINI – IG – 1) Nomeação na PP: Prof. 

Doutor – nível MS-3 – RTP – área de Geografia – Depto. 

de Geografia – Concurso homologado pela CEPE em 

03.04.12 – 2) Ingresso do RDIDP – Aprovado pela 

Congregação em 29.02.12 – Par. CPDI-71/12 – fls. 15. 

 

TITULAÇÃO: Doutor em Ciências – UFRJ/2007.  

 

OBS: Os recursos encontram-se reservados às fls. 65 do 

processo. 

  

06) Nº 17-P-26819/11 PAULO ADRIANO RONQUI – IA – 1) Nomeação na PP: 

Prof. Doutor – nível MS-3 – RTP – área de Práticas 

Interpretativas e área de Fundamentos Teóricos das 

Artes – Depto. de Música - Concurso homologado pela 

CEPE em 03.04.12 – 2) Ingresso do RDIDP – Aprovado 

pela Congregação em 1º.03.12 – Par. CPDI-69/12 – fls. 

16. 

 

TITULAÇÃO: Doutor em Música – IA/UNICAMP/2010. 

Tese homologada pela CCPG em 26.10.10.  

 

OBS: Os recursos encontram-se reservados às fls. 53 do 

processo. 

  

07) Nº 26-P-2488/06 CÉLIO HIRATUKA – IE – 1) Nomeação na PP: Prof. 

Doutor – nível MS-3 – RTP – área de Economia 

Internacional – Depto. de Política e História Econômica - 

Concurso homologado pela CEPE em 03.04.12 – 2) 

Ingresso do RDIDP – Aprovado pela Congregação em 

1º.03.12 – Par. CPDI-68/12 – fls. 17. 
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TITULAÇÃO: Doutor em Ciências Econômicas – 

IE/UNICAMP/2002. Tese homologada pela CCPG em 

02.12.02.  

 

NOTA DA SG: a partir de 07.07.06 – admissão – Prof. 

Doutor – nível MS-3 – RTC – PE - por 06 anos. 

- a partir de 16.02.07 – ingresso no RDIDP. 

 

OBS: Os recursos encontram-se reservados às fls. 163 

do processo. 

  

  

08) Nº 21-P-6898/12 EDUARDO STERZI DE CARVALHO JÚNIOR – IEL – 1) 

Nomeação na PP: Prof. Doutor – nível MS-3 – RTP – área 

de Teoria e Crítica Literárias – Depto. de Teoria Literária 

- 2) Ingresso do RDIDP – Concurso homologado pela 

CEPE em 03.04.12 - Aprovado pela Congregação em 

15.03.12 – Par. CPDI-77/12 – fls. 18. 

 

TITULAÇÃO: Doutor em Teoria e História Literária – 

IEL/UNICAMP/2006. Tese homologada pela CCPG em 

23.11.06.  

 

OBS: Os recursos encontram-se reservados às fls. 113 

do processo. 

 

 

 

C -  INGRESSO NO RDIDP, conforme o disposto na Deliberação CONSU-A-

02/01 – Parecer exarado pela CPDI 

 

 

 

09) Nº 33-P-11924/02 ANTONIO CARLOS ZAMBON – FT – Prof. Doutor – nível 

MS-3 – RDIDP - PP – área de Matérias Básicas e 

Complementares e Afins - Aprovado pelo Colegiado 

Provisório em 09.02.12 – Par. CPDI-76/12 - fls. 19. 

 

TITULAÇÃO: Doutor em Engenharia de Produção – 

UFSCAR/2006. 

 

NOTA DA SG: a partir de 1º.02.08 - Nomeação – 

Professor Doutor – MS-3 – em RTC – PP. 

 

OBS: os recursos encontram-se reservados às fls. 293 – 

Vol. II do processo. 
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D -  CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO – Admissão - 

Pareceres exarados pela CAI e CADI  

 

 

10) Nº 12-P-5072/12 GUILHERME BEZZON – COTUCA – Professor – Categoria 

MST-III – nível J – em jornada de 30 horas semanais – 

Depto. de Mecânica – Aprovada pela Comissão Geral de 

Avaliação – CGA em 13.03.12 – Pars. CAI-28/12 e CADI-

373/12 – fls. 20 a 22. 

 

TITULAÇÃO: Doutor em Planejamento de Sistemas 

Energéticos – FEM/UNICAMP/1998. Tese homologada 

pela CEPE em 17.06.98. 

 

NOTA DA SG: A referida admissão fica condicionada à 
homologação do Processo Seletivo pela CEPE na 268ª 
Sessão – 08.05.12. 

 

OBS: os recursos encontram-se reservados às fls. 50 do 

processo. 

  

11) Nº 13-P-7386/12 RICARDO COLTURATO FESTI – COTIL – Professor – 

Categoria MST-II – nível C – em jornada de 20 horas 

semanais – Depto. de Humanas – Processo Seletivo 

homologado pela CEPE em 06.03.12 - Aprovada pela 

Comissão Geral de Avaliação – CGA em 16.04.12 – Pars. 

ad referendum da CAI-52/12 e CADI-508/12 – fls. 23 a 

25. 

 

TITULAÇÃO: Licenciado em Ciências Sociais – 

UNICAMP/2007.  

 

OBS: os recursos encontram-se reservados às fls. 65 do 

processo. 

 

 

 

E – 

 

ÁREAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Prestação de Contas - Pareceres 

exarados pelas Unidades 

 

 NOTA DA SG: As Prestações de Contas e respectivos pareceres estão disponíveis 

em www.sg.unicamp.br. Consultas pelo nº do item da pauta. 

 

12) Nº 29-P-7666/04 FEEC – Prestação de contas relativas ao 1º semestre de 

2011, de recursos movimentados, através da área de 

prestação de serviços de pequena monta: Departamento 

de Sistemas e Controle de Energia – Resolução da 

Congregação FEEC-14/12 e Parecer ARCC de 23.03.12. 

  

13) Nº 29-P-15090/98 FEEC – Prestação de contas relativas ao 1º semestre de 

2011, de recursos movimentados, através da área de 

../../../docs2007/Cad/Pautas/www.sg.unicamp.br
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prestação de serviços de pequena monta: Laboratório de 

Engenharia de Computação e Automação Industrial – 

Resolução da Congregação FEEC-13/12 e Parecer ARCC de 

23.03.12. 

  

14) Nº 08-P-14314/96 IFGW – Prestação de contas relativas ao 1º semestre de 

2011, de recursos movimentados, através da área de 

prestação de serviços de pequena monta: Atividades 

Técnicas de Infraestruturas – Resolução da Congregação 

IFGW-06/12 e Parecer ARCC de 23.03.12. 

  

15) Nº 01-P-7288/95 CEB – Prestação de contas relativa ao 1º semestre de 

2011, de recursos movimentados, através da área de 

prestação de serviços de pequena monta: Engenharia 

Hospitalar – Informação COCEN de 13.02.12 e Parecer 

ARCC de 23.03.12. 

  

16) Nº 28-P-25888/06 FEAGRI – Prestações de contas relativas aos exercícios de 

2009 e 2010, de recursos movimentados, através da área 

de prestação de serviços de pequena monta: Conselho 

Integrado de Infraestrutura Rural – Deliberações da 

Congregação FEAGRI-74/10, 65/11, 302/11 e Parecer 

ARCC de 23.03.12. 

  

17) Nº 01-P-8021/93 CESOP – Prestação de contas relativa ao exercício de 

2010, através da área de prestação de serviços de 

pequena monta: Opinião Pública, sem movimentação de 

recursos – Informação COCEN de 28.03.12 e Parecer 

ARCC de 23.03.12. 

  

  

18) Nº 07-P-20333/08 IB – Prestação de contas relativas ao 1º semestre de 

2011, de recursos movimentados, através da área de 

prestação de serviços de pequena monta: Produção de 

Imunorreagentes – Parecer da Congregação IB-46/12 e 

Parecer ARCC de 20.04.12. 

  

  

19) Nº 02-P-8157/97 FCM – Prestação de contas relativas ao 1º semestre de 

2011, de recursos movimentados, através da área de 

prestação de serviços de pequena monta: Laboratório de 

Citogenética – Deliberação da Congregação FCM-170/12 e 

Parecer ARCC de 20.04.12. 

  

20) Nº 01-P-18304/94 CORI – Prestação de contas relativas ao 1º semestre de 

2011, de recursos movimentados, através da área de 

prestação de serviços de pequena monta: Atividades 

Alojamento – Parecer ARCC de 20.04.12. 
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F -  RELATÓRIOS DE ATIVIDADES DE CONVÊNIO  

 

 

 NOTA DA SG: O Parecer encontra-se disponível em www.sg.unicamp.br. 

Consultas pelo nº do item da pauta. 

 

21) Nº 01-P-23568/10 

 

 

Interessado: INOVA 

Espécie: Relatório Final de Atividades de Convênio 

Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Empresa Frederico 

Sauerbronn Gonçalves - YELLOW 

 Executores: Davi Inocêncio Sales/INCAMP e Roberto de 

Alencar Lotufo/INOVA 

Período: 09.11.2010 a 31.03.2011 

Resumo do Objeto: regulamentação das relações entre a 

UNICAMP e a YELLOW, estabelecendo, entre outros, as 

condições de permissão de uso, a título precário, de 

espaço físico nas dependências da INCAMP, necessárias à 

instalação, em caráter temporário, da sede da YELLOW. 

Parecer: CONEX  
  

22) Nº 32-P-2755/00 

 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

Espécie: Relatório Final de Atividades de Contrato 

Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Instituto Vozza de Medicina 

e Diagnose Ltda. 

Executores: Cármino Antonio de Souza/Hemocentro e 

Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro 

Período: 22.05.2006 a 21.05.2011 

Resumo do Objeto: fornecimento de hemocomponentes, 

eventual ou regular, e a realização de procedimentos que 

visem adequá-los às necessidades específicas do paciente, 

mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado pelo HEMOCENTRO/UNICAMP.  

Pareceres: CONEX 

  

23) Nº 32-P-18302/06 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

Espécie: Relatório Final de Atividades de Contrato 

Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Centro Infantil de 

Investigações Hematológicas Dr. Domingos A. Boldrini 

Executores: Cármino Antonio de Souza/Hemocentro e 

Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro 

Período: 08.08.2006 a 07.08.2011 

Resumo do Objeto: realização de atendimento 

transfusional à distância e a realização de procedimentos 

que visem adequar os hemocomponentes às necessidades 

específicas de determinados pacientes, mediante 

solicitação e após avaliação do médico hemoterapeuta 

autorizado pelo Hemocentro/UNICAMP. 

Parecer: CONEX 

Obs.: O Termo de Aditamento consta no item 28 da 

pauta. 

  

../../../docs2007/Cad/Pautas/www.sg.unicamp.br
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24) Nº 26-P-3865/07 Interessado: IE 

Espécie: Relatório Final de Atividades de Contrato 
Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Sindicato dos Empregados 
em Estabelecimentos Bancários de São Paulo, Osasco e 
Região  
Executores: Carlos Alonso Barbosa de Oliveira/IE e 
Marcelo W. Proni/IE  
Período: 19.07.07 a 18.07.08  
Resumo do Objeto: prestação pela Contratada, dos 
serviços de elaboração e aplicação de Programa de 
Qualificação e Educação Profissional, do Curso de 
Extensão em Economia do Trabalho e Sindicalismo para 
Dirigentes Sindicais do Segmento Bancário e Financeiro, 
composto por 10 disciplinas e 360 horas/aula.  
Parecer: CONEX 
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II – PARA EMISSÃO DE PARECER 
 

 

 

G -  ORÇAMENTO 2012 – Primeira Revisão - Parecer exarado pela Comissão de 

Orçamento e Patrimônio 

 

 

25) Nº 01-P-27568/11 Orçamento 2012 - Primeira Revisão - Demonstrativo 

Receita/Despesa - Inf. AEPLAN-Nº 502/12 e Par. COP-

CONSU-03/12 - fls. 26 a 38. 
 

 

 

H - ÁREA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Abertura - Pareceres exarados pelas 

Unidades, Procuradoria Geral e CONEX 

 

 NOTA DA SG: O texto integral da Abertura/Encerramento e respectivos pareceres 

estão disponíveis em www.sg.unicamp.br. Consultas pelo nº do item da pauta. 

 

26) Nº 36-P-3991/11 FCA – Área de Prestação de Serviços de pequena monta 

intitulada: Atividades Físicas e Esportivas, cujo objetivo é 

execução de atividades físicas e esportivas para a 

comunidade interna e externa da Faculdade – Pars. PG-

2417/11 e CONEX. 

 

 

I -  CONVÊNIOS 

 

 NOTA DA SG: O texto integral do Convênio/Contrato e respectivos pareceres 

estão disponíveis em www.sg.unicamp.br. Consultas pelo nº do item da pauta. 

 

27) Nº 37-P-27429/09 

 

Interessado: FT 

Espécie: Aditamento ao Contrato 

Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Serviço Autônomo de Água 

e Esgoto de Limeira - SAAE 

Executores: José Geraldo Pena de Andrade/FT e Simone 

Andrea Pozza/FT 

Data de Assinatura: 03.10.2011 

Vigência: 03.10.2011 a 03.10.2013 

Resumo do Objeto: prorrogar por 02 anos, a vigência do 

contrato que visa estabelecer condições para a interação 

do SAAE e a FT, para a prestação de serviços junto ao 

Laboratório de Saneamento. 

Pareceres: PG-3481/11, PG-479/12 e CONEX 

  

28) Nº 32-P-18302/06 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

Espécie: Termo de Aditamento Nº 01 

Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Centro Infantil de 

Investigações Hematológicas Dr. Domingos A. Boldrini 

Executores: Cármino Antonio de Souza/Hemocentro e 

Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro 

Data de Assinatura: 16.17.2007 

Resumo do Objeto: revisão da Tabela de Transfusão à 

../../../docs2007/Cad/Pautas/www.sg.unicamp.br
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Distância, nos termos da Cláusula Sexta, adequando-a à 

Portaria nº 1.469, de 10.07.2006, que regulamenta os 

valões e regras de ressarcimento ao atendimento 

realizado pelos serviços de hemoterapia públicos à 

pacientes não atendidos pelo SUS. 

Pareceres: PG-1282/07 e CONEX 

Obs.: O Relatório Final de Atividades consta no item 23 da 

pauta. 

  

29) Nº 15-P-25045/11  

 

Interessado: HC 

Espécie: Termo Aditivo ao Convênio  

Partes: UNICAMP e Estado de São Paulo/Secretaria de 

Estado da Saúde 

Executores: Manoel Barros Bértolo/HC, João Batista de 

Miranda/HC e Antonia Teresinha Tresoldi/HC 

Data de Assinatura: 03.11.2011 

Vigência: até 31.12.2012 

Recursos: R$ 538.133,48 

Resumo do Objeto: transferência de recursos 

financeiros, do Convênio SUS/SP, à Conveniada, visando a 

execução de atividades concernentes ao SUS/SP, para 

ocorrer despesas com Custeio – Despesas com Pessoal do 

Centro de Dispensação de Medicamentos de Alto Custo – 

CDMAC/UNICAMP. 

Pareceres: PG-3119/11 e CONEX 

 



PROC. Nº 36-P-13989/10 
INTERESSADO : FACULDADE DE CIÊNCIAS APLICADAS  
ASSUNTO         : Processo Seletivo, conforme o disposto na Deliberação CONSU-A-04/03 

1



2



3



4



5



6



7



8



9



10



11



PROC. Nº 13-P-1991/96 
INTERESSADO   : VANESSA PELLEGRINO TOLEDO MAYER  
ASSUNTO           : Nomeação na Parte Permanente do QD, mediante aprovação em Concurso 
                               Público – Ingresso no RDIDP 

12



PROC. Nº 19-P-17552/04 
INTERESSADO   : ROBERTO AKIRA GOTO  
ASSUNTO           : Nomeação na Parte Permanente do QD, mediante aprovação em Concurso 
                               Público – Ingresso no RDIDP 

13



PROC. Nº 36-P-28377/11 
INTERESSADO   : ANDREA MACULANO ESTEVES  
ASSUNTO           : Nomeação na Parte Permanente do QD, mediante aprovação em Concurso 
                               Público – Ingresso no RDIDP 

14



PROC. Nº 22-P-4364/12 
INTERESSADO   : RAFAEL STRAFORINI  
ASSUNTO           : Nomeação na Parte Permanente do QD, mediante aprovação em Concurso 
                               Público – Ingresso no RDIDP 

15



PROC. Nº 17-P-26819/11 
INTERESSADO   : PAULO ADRIANO RONQUI  
ASSUNTO           : Nomeação na Parte Permanente do QD, mediante aprovação em Concurso 
                               Público – Ingresso no RDIDP 

16



PROC. Nº 26-P-2488/06 
INTERESSADO   : CÉLIO HIRATUKA  
ASSUNTO           : Nomeação na Parte Permanente do QD, mediante aprovação em Concurso 
                               Público – Ingresso no RDIDP 

17



PROC. Nº 21-P-6898/12 
INTERESSADO : EDUARDO STERZI DE CARVALHO JÚNIOR 
ASSUNTO          : Nomeação na Parte Permanente do QD, mediante aprovação em 
                             Concurso Público – Ingresso no RDIDP

18



PROC. Nº 33-P-11924/02 
INTERESSADO  : ANTONIO CARLOS ZAMBON  
ASSUNTO          : Ingresso no RDIDP, conforme o disposto na Deliberação CONSU-A-02/01 

19



PROC. Nº 12-P-5072/12 
INTERESSADO  : GUILHERME BEZZON  
ASSUNTO          : Carreira do Magistério Secundário Técnico - Admissão 

20



21



22



PROC. Nº 13-P-7386/12 
INTERESSADO  : RICARDO COLTURATO FESTI  
ASSUNTO          : Carreira do Magistério Secundário Técnico - Admissão 

23



24



25
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INFORMAÇÃO AEPLAN n° 502/2012 

 
 
 
 
PRIMEIRA REVISÃO DO ORÇAMENTO 2012 

 
 
 
 
RECEITA 

 
 
A nova estimativa de Receita para 2012 é superior (3,22%) à previsão contida no orçamento 

inicial (+R$ 57,575 milhões), devendo atingir R$ 1.847,0 milhões. 

 
 
 
Recursos do Tesouro do Estado (RTE) 

 
Nesta primeira revisão do orçamento 2012, observamos que os RTE previstos para este 

exercício são maiores que os inicialmente orçados em R$ 10,077 milhões. Esse acréscimo 

resulta das seguintes alterações: 

 
 

Quota parte sobre ICMS.....................................................R$   2,348 milhões 
 
O  acréscimo  previsto  nestas  receitas  é  proveniente  do  ajuste  da  dotação inicial 

da Universidade aprovada pela Assembléia Legislativa do Estado quando da apreciação 

da Lei Orçamentária Anual (R$ 1.726,39 milhões), ao efetivo valor resultante da 

aplicação de nossa quota-parte (2,1958%) sobre a arrecadação de ICMS estimada para 

2012 (R$ 78,729 bilhões), cujo montante é de R$ 1.728,74 milhões. Note-se que a 

arrecadação do ICMS no primeiro trimestre do ano ficou 4,43% abaixo dos valores 

previstos pela Secretaria da Fazenda para o período, fato que resultou em uma 

redução de R$ 18,576 milhões nas receitas previstas (Vide Gráfico 1 e Tabela 1). 
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 Diferença de arrecadação de dezembro de 2011......................R$   7,729 milhões 

 
Este valor refere-se ao saldo da quota-parte da Universidade sobre a diferença positiva 

de arrecadação do ICMS do mês de dezembro de 2011 (dados estimados) e a efetiva 

arrecadação do mês. 

 
 
 

Visando fornecer subsídios adicionais à COP para uma reflexão sobre o desempenho da 

arrecadação do ICMS, estamos anexando os Gráficos 2 a 5 e Tabelas 2 e 3, que demonstram 

o comportamento desse imposto no período 2010 a 2012, em termos reais. 

 

 

Receita Própria 

 

A arrecadação de Receitas Próprias dos primeiros três meses do ano ficou próxima dos 

valores estimados para o período. Dessa forma, a AEPLAN decidiu manter suas previsões para 

os demais meses do ano. 

 
 

Transferência de saldo de 2011 

 

O valor de R$ 30,498 milhões corresponde ao superávit orçamentário apontado no 

fechamento da execução do orçamento do ano passado. Esses recursos serão utilizados na 

cobertura de despesas correspondentes aos saldos de dotação das Unidades não executados 

em 2011 (R$ 25,190 milhões), e nas despesas adicionais do Grupo VIII – Projetos Especiais 

(R$ 5,308 milhões). 

 
 
 

Crédito Suplementar 

 

A suplementação de recursos no montante de R$ 17,0 milhões, refere-se à alocação de 

dotação orçamentária correspondente aos recursos financeiros repassados à UNICAMP em 

fevereiro de 2011, oriundos do contrato firmado pelo Estado de São Paulo e o Banco do Brasil 

S/A, relativo à prestação de serviços bancários referentes a folha de pagamento. 
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DESPESA 

 

 

A  nova  projeção  da  Despesa  para  2012  é  3,36% maior que a prevista na Proposta 

Orçamentária original (+R$ 60,128 milhões), devendo alcançar R$ 1.849,56 milhões. Sua 

distribuição entre e dentro dos Grupos de Despesa modifica-se da seguinte maneira: 

 

 

Grupo I - Pessoal – A nova estimativa da despesa do Grupo I supera em 2,20% a 

dotação original (+R$ 32,193 milhões). Essa alteração é devida ao reajuste dos valores 

do auxílio alimentação a partir dos meses de março e junho (R$ 24,948 milhões) e ao 

pagamento de uma parcela adicional no mês de janeiro (R$ 2,584 milhões); à reserva 

para contratação de 2 docentes MS-3.1/RDIDP e 7 docentes MS-6/RDIDP, aprovados 

pelo CONSU em sua 125ª Sessão realizada em 29.11.2011 (R$ 796,28 mil); à proposta 

de reposição de 25% das vagas (66) de funcionários técnico/administrativos 

aposentados no regime ESUNICAMP (R$ 1,046 milhões); e a ajustes e atualização das 

projeções da folha de pagamento (R$ 2,818 milhões) 

 

 

Grupo II – Juros, Encargos, Amortizações e Sentenças Judiciais – A despesa estimada 

é 5,13% maior que a dotação original (+R$ 263,0 mil), resultado da atualização 

monetária  e  juros  sobre  os  valores  previstos  para  sentenças judiciais, baseados 

na tabela de atualização de débitos trabalhistas, e ao pagamento de precatórios de 

pequena monta (R$ 248,1 mil), recebidos após a elaboração da Proposta 

Orçamentária. 

 
 

Grupo III – Despesas de Utilidade Pública – O acréscimo de 0,39% nestas despesas 

(+R$ 139,0 mil), se deve à atualização das projeções, baseadas no consumo realizado 

nos últimos meses. 

 

Grupo IV – Restaurantes e Transportes – O aumento de 4,34% nos gastos deste 

Grupo  (+R$ 942,0 mil)  se  deve  ao  reajuste  de  preços  dos  contratos  de 

fornecimento de refeições (8,6%), ao crescimento da quantidade de refeições servidas 

na FCA em relação ao previsto, e a transferência de recursos do Grupo V – Despesas 
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Contratuais para cobrir despesas com a contratação de serviços de transporte fretado 

(R$ 319,0 mil). 

 

Grupo  V  –  Despesas   Contratuais  –  O   acréscimo  de  4,31% nestas despesas 

(+R$ 2,947 milhões) é resultante dos reajustes de preços previstos em cláusulas 

contratuais, cujos recursos foram transferidos da Reserva Técnica constituída 

especificamente para essa finalidade no Grupo VIII – Projetos Especiais, à 

transferência de recursos de outros Grupos de Despesa, e à revisão e ampliação dos 

contratos de serviço de vigilância, limpeza e produção e distribuição de refeições. 

 

Grupo  VI  –   Programas   de   Apoio  –   A redução de 1,78% ocorrida neste Grupo 

em relação à proposta orçamentária inicial ( - R$ 1,004 milhão) se explica, de um lado, 

pela transferência de recursos dos Programas Qualificados (PAEG e PAQPP) para 

outros Grupos de Despesa, e pela economia obtida na rubrica Assinatura de Periódicos 

em função da migração de parte das assinaturas da coleção do formato impresso para 

o eletrônico, no valor de R$ 1,556 mil (US$ 915,287). Por outro lado, pelo aumento de 

despesas com o Programa de Bolsas, devido ao acréscimo de 150 bolsas/mês de 

Auxílio Social (+ R$ 1,228 milhão) e ao aumento do Auxílio Transporte em função do 

reajuste da tarifa de transporte urbano. 

Vale observar que o somatório dos valores economizados pelas Unidades que 

concordaram com a migração das assinaturas de periódicos do formato impresso para 

o eletrônico foi de R$ 5,381 milhões (US$ 3,165,775), dos quais R$ 3,826 milhões 

(US$ 2,250,488) estão sendo reinvestidos pela Biblioteca Central na aquisição de novos 

conteúdos (e-Books, periódicos eletrônicos e coleções retrospectivas), com um total de 

mais de 70 mil novos títulos. 

 

Grupo VII – Manutenção das Atividades Existentes – As novas estimativas são 6,72% 

maiores que a proposta orçamentária original (+R$ 1,921 milhões), em decorrência 

das transferências de recursos advindas de outros Grupos de Despesa, resultante de 

decisões descentralizadas das Unidades de Despesa (Grupo VI – Programas de Apoio e 

Grupo IX – Despesas custeadas com Receita Própria). 

 

Grupo VIII – Projetos Especiais – A redução de 1,03% ocorrida neste Grupo de 

Despesas em relação à proposta orçamentária original (- R$ 1,074 milhões) é devida 
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às movimentações orçamentárias ocorridas na rubrica Reserva de Contingência, que 

recebeu recursos advindos do Crédito Suplementar concedido em função do contrato 

firmado entre o Estado de São Paulo e o Banco do Brasil (R$ 17,0 milhões) e das 

economias obtidas na rubrica Assinatura de Periódicos (R$ 1,556 milhão), e, no sentido 

inverso,  transferiu  recursos  para  o  Grupo I – Pessoal e Reflexos (R$ 32,192 

milhões); e  à  reserva  de  recursos  para  projetos  aprovados  após  a  elaboração  

da proposta  de  distribuição  orçamentária,  dos  quais  destacam-se:   a  ampliação  

do prédio da pós-graduação do IB (R$ 1,200 milhão); a ampliação do prédio do 

CEPRE/DHR/Fonoaudiologia (R$ 1,357 milhão); a conclusão do laboratório de 

computação  científica  do  IMECC  (R$ 951,76 mil);  a  finalização  do 2º piso do 

prédio  da  Pós-Graduação  da  FT  (R$ 820,0 mil);  a  construção de salas de aula na 

FT (R$ 840,0 mil); a implantação do espaço de apoio ao ensino e aprendizagem 

(EA)²/PRG  (R$ 1,571 milhões);  a  complementação  de  recursos  para  a  obra  da 

nova sede da Editora (R$ 815,59 mil); a aquisição de mobiliário, equipamentos, rede 

lógica e de telefonia e contratação de serviços diversos referentes a biblioteca do IFCH 

(R$ 1,025 milhão); e a contrapartida da Universidade no Convênio UEC/CAPES – Edital 

nº 25/2011 – Pró-Equipamentos (R$ 867,33 mil); e a complementação de recursos 

para conclusão de obras e investimentos diversos em andamento. 

  

Grupo IX – Despesas Custeadas com Receitas Próprias – As novas estimativas de 

despesas  deste  grupo  são  menores  que  os  valores da proposta orçamentária 

inicial (-21,04%), refletindo o resultado das transferências de recursos para outros 

grupos de despesa, em especial para o Grupo VII – Manutenção das Atividades 

Existentes (R$ 1,277 milhão). 

 

Saldo de dotação de 2011 – As despesas previstas nesta rubrica (R$ 25,190 milhões), 

referem-se ao saldo de dotação orçamentária das Unidades não executada em 2011, o 

qual foi transferido para este exercício. 
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BALANÇO DA RECEITA E DESPESA 
 
 

 

Por ocasião da aprovação da Lei Orçamentária Anual, o cenário econômico utilizado projetava 

para 2012 um crescimento do Produto Interno Bruto – PIB de 4,0% e hipótese de inflação 

anual de 5,0%. A redução dos índices de inflação observada nos últimos meses e a análise de 

outros indicadores macroeconômicos confirmam a tendência de desaceleração da economia 

iniciada no segundo semestre de 2011, com destaque para o setor industrial que apresentou 

taxas de redução de atividade mais elevadas. Este cenário desfavorável se intensificou no 

primeiro bimestre do ano, exigindo do governo a tomada de medidas de incentivo ao 

consumo, apoio a algumas áreas do setor industrial e redução de  taxas de juros. 

 

As recentes medidas adotadas pelo governo devem gerar reflexos positivos a partir do 

segundo semestre de 2012, fato que poderá comprometer a expectativa inicial de crescimento 

da atividade econômica. As projeções atuais dos agentes econômicos para o crescimento do 

PIB, sinalizam para algo no intervalo de 3,0% a 3,5%. 

 

   

Receitas - 1º Trimestre 2012  
Valores Nominais    

Fonte 
Previsão 

 
(Em R$ Mil) 

Realizado 
 

(Em R$ Mil) 

Diferença 

(Em R$ Mil) (Em %) 

Quota parte sobre ICMS 419.347 400.771 (18.576) (4,43)

Lei Kandir    2.500   2.500 - - 
Diferença ICMS dezembro/2011 -   7.729   7.729 - 

Receita Própria   10.504 10.955     451          4,29

Transferência de Saldo de 2011 - 30.498 30.498 - 

Crédito Suplementar - 17.000 17.000 - 

TOTAL 432.351 469.453 37.102          8,58
 
 
 
A análise dos dados contidos no quadro acima permite verificar que o Orçamento das Receitas 

do primeiro trimestre foi prejudicado pela queda da arrecadação do ICMS, em especial no 
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AEPLAN, 20/04/2012
R:\ICMS\Exercício2012\Revisão do Orçamento\1ª Revisão Orçamentária-2012\1ª Revisão Orçamentária - 2012 - Gráficos 2 e 3 IGP-DI e IPC-FIPE.xlsx\Gráf1  ICMS Arrec-Previsto

Valores Nominais Em R$ 1,00

INICIAL MENSAL PREV. INICIAL PREVISÃO ARRECADADO
ORÇAMENTO SFESP ORÇAMENTO MENSAL SFESP

(A) (B) (C) (D = A x 2,1958%) (E = B x 2,1958%) (F = C x 2,1958%) (G = F - D) (H = F - E) (I = C / A) (J = C / B)
JAN 5.937.089.000   6.311.612.661   6.142.741.876   130.366.600         138.590.391          134.882.326         4.515.726   (3.708.065)    3,46            (2,68)           

FEV 6.022.084.000   6.329.351.777   5.732.906.522   132.232.920         138.979.906          125.883.161         (6.349.759)  (13.096.745)  (4,80)           (9,42)           

MAR 6.143.598.000   6.456.724.403   6.376.073.457   134.901.125         141.776.754          140.005.821         5.104.696   (1.770.933)    3,78            (1,25)           

SUB-TOTAL 18.102.771.000 19.097.688.841 18.251.721.855 397.500.645         419.347.051          400.771.308         3.270.663   (18.575.743)  0,82            (4,43)           
ABR 6.294.142.000   6.503.817.762   138.206.770         142.810.830          -                        -              -               -              -              

MAI 6.377.195.000   140.030.448         -                        -                        -              -               -              -              

JUN 6.451.980.000   141.672.577         -                        -                        -              -               -              -              

JUL 6.465.218.000   141.963.257         -                        -                        -              -               -              -              

AGO 6.745.714.000   148.122.388         -                        -                        -              -               -              -              

SET 7.058.764.000   154.996.340         -                        -                        -              -               -              -              

OUT 6.763.126.000   148.504.721         -                        -                        -              -               -              -              

NOV 6.792.104.000   149.141.020         -                        -                        -              -               -              -              

DEZ 7.678.398.370   168.602.271         -                        -                        -              -               -              -              

SUB-TOTAL 60.626.641.370 59.631.723.529 -                    1.331.239.792      1.309.393.386       -                        -              -               -              -              
TOTAL 78.729.412.370 78.729.412.370 18.251.721.855 1.728.740.437      1.728.740.437       400.771.308         3.270.663   (18.575.743)  -              -              

( * ) Não inclui Programas Habitacionais

Previsão inicial de arrecadação do ICMS/Orçamento 2012 efetuada pela SFESP:

      Premissas Iniciais:
                 1) Inflação/IGP-DI/FGV: 2012 = 5%
                 2) Nível de Atividade Econômica/2012 = 4%

      Premissas Atuais:
                 1) Inflação/IGP-DI/FGV: 2012 = 4,85%
                 2) Nível de Atividade Econômica/2011  = 3,20% Gerin 13/04/2012

Coluna A - (***) :

                 Distribuição mensal elaborada pela AEPLAN

Coluna C - Valor Arrecadado (**) :
                 Jan a Mar/2012 = Dados Definitivos

QUOTA-PARTE UNICAMP

TABELA 1

ARRECADAÇÃO DO ICMS - 2012 *

VALORES PREVISTOS / ARRECADADOS **

MÊS

PREVISÃO DE ARRECADAÇÃO
ARRECADADO            

(DEFINITIVO)

ANÁLISE COMPARATIVA
VARIAÇÃO %

DIFERENÇA

5.200

5.600

6.000

6.400

6.800

7.200

7.600

8.000

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

GRÁFICO 1 
  

 Previsão Orçamento Previsão SFESP Arrecadado (**)

ARRECADAÇÃO DO ICMS * - 2012 
 

VALORES PREVISTOS / ARRECADADOS ** 

     * Não inclui Programas Habitacionais        **  Jan a Mar/2012 = Dados Definitivos 
                                                                                                                                                                                                                                                                              

 Em R$ milhões Valores Nominais 

Programa de Parcelamento Incentivado - PPI, incluso nos valores arrecadados: 
  - Jan = R$  10,571 milhões 
  - Fev = R$  10,459 milhões  
  - Mar = R$  10,752 milhões 
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