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ATA DA DUCENTESIMA SEXAGESIMA SEXTA SESSAO ORDINARIA DA
CAMARA DE ADMINISTRACAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS. Aos trés dias do més de abril do ano de
dois mil e doze, as dez horas, reuniu-se a Camara de Administracdo do Conselho
Universitario da Universidade Estadual de Campinas, em sua sede, no Prédio da Reitoria Il,
na Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Distrito de Bardo Geraldo em Campinas, sob a
presidéncia do Magnifico Reitor da Universidade, Professor Doutor FERNANDO
FERREIRA COSTA, e com o comparecimento dos seguintes conselheiros: Claudio José
Servato, Daniel Pereira, Edgar Salvadori De Decca, Fernando Sarti, Jessé Targino da Silva,
Jodo Frederico da Costa Azevedo Meyer, José Antenor Pomilio, Liliane Maria Ferrareso
Lona, Marcelo Brocchi, Maria Silvia Viccari Gatti, Méario José Abdalla Saad, Nadia Farage,
Paulo Eduardo Moreira Rodrigues da Silva, Paulo Sérgio Saran, Roberto Teixeira Mendes,
Sergio Luiz Monteiro Salles Filho, Silvia Fernanda de Mendonga Figueir6a, Sylla John Lerro
Taves e Walkiria Hanada Viotto; o representante suplente discente, Alan Godoy Souza Mello.
Como convidados especiais compareceram os professores: Caio José Colletti Negreiros, Celso
Akira Nishibe, Euclides de Mesquita Neto, Flavio Antonio Maes dos Santos, itala Maria
Loffredo D’Ottaviano, Jacks Jorge Junior, José Geraldo Pena de Andrade, José Ranali, José
Teixeira Filho, Luis Guillermo Bahamondes, Paulo Ferreira de Aradjo, Ricardo de Oliveira
Anido, Roberto Rodrigues Paes, Rodnei Bertazzoli, Ronaldo Aloise Pilli, Teresa Celina
Meloni Rosa, Vivaldo Silveira Junior e Watson Loh; os doutores Octacilio Machado Ribeiro e
Patricia Maria Morato Lopes; os senhores Antonio Félix Duarte e Edna Aparecida Rubio
Coloma. Justificaram auséncia a Sessdo os conselheiros Matilde Virginia Ricardi Scaramucci,
sendo substituida pela conselheira Nadia Farage; Jodo Raimundo Mendonca de Souza, sendo
substituido pelo conselheiro Jessé Targino da Silva; e Sedi Hirano. Havendo numero legal, o
MAGNIFICO REITOR d4 inicio & Ducentésima Sexagésima Sexta Sessdo Ordinéria da
Céamara de Administracdo do Conselho Universitario da Universidade Estadual de Campinas,
informando que, a partir de 31.03.12, a Representacdo dos Diretores das Unidades nesta
Camara, conforme estabelece o Regimento Interno do Conselho Universitario, foi renovada,
passando a seguinte composicao: titulares: professores Sergio Luiz Monteiro Salles Filho —
FCA; Matilde Virginia Ricardi Scaramucci — IEL; Daniel Pereira — IFGW,; Jose Antenor
Pomilio — Feec; Liliane Maria Ferrareso Lona — FEQ; Fernando Sarti — IE; Mario José
Abdalla Saad — FCM; e Silvia Fernanda de Mendonca Figueirda — 1G. Os suplentes sdo 0s
professores: Paulo Sérgio Franco Barbosa — FEC; Nadia Farage — IFCH, e Sérgio Antonio da
Silva Leite — FE. Informa também que, de acordo com a bancada discente, 0 académico Alan
Godoy de Souza Mello passa a integrar a CAD como membro suplente de sua categoria. Em
seguida, coloca a Ata da Ducentésima Sexagésima Quinta Sessdo Ordinaria, realizada em 06
de marc¢o de 2012, para apreciacao do Plenério. N&o havendo observacGes, submete a votacado
a referida Ata, que é aprovada com 01 abstencédo. Passa a palavra aos conselheiros inscritos. O
Conselheiro CLAUDIO JOSE SERVATO traz uma reclamag&o quanto ao transito no campus,
mais especificamente na regido do Banco do Brasil, Cemeq, na rua do posto desativado com a
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Avenida Magalhdes Teixeira. Informa que os estudantes da Unicamp e/ou Facamp correm
muito; ontem presenciou um aluno com o veiculo fazendo curvas em alta velocidade.
Ocorreram alguns acidentes nessa regido, e muitos funcionarios estdo preocupados com sua
seguranga e a das criancas, tendo em vista que se trata de uma &rea escolar. Solicita que a
Reitoria estude a possibilidade da constru¢cdo de lombadas na regido, ja que o perigo €
constante. Os funcionarios reconhecem o esforco da PRDU em relacdo a conscientizacdo dos
motoristas, mas é preciso uma agéo junto a Facamp para que os alunos daquela instituicdo nao
abusem da velocidade. Em seguida questiona se funcionarios do regime CLT terdo direito a
licenca-prémio. Outra ddvida é sobre o cronograma da certificacdo para este ano, pois ela ja
comecou nas unidades de ensino e pesquisa e deseja saber quando serd estendida a
Administracdo Central e a area da Saude. O Conselheiro DANIEL PEREIRA abordara dois
problemas relativos a infraestrutura. O Instituto de Fisica, assim como unidades mais antigas,
tem diversos problemas estruturais, de alimentacéo elétrica etc., que as vezes sao dificeis de
serem superados. O IFGW tem dois problemas mais recentes. Um deles se refere a telefonia,
em particular em um quarteirdo do Instituto com diversos setores de servicos, como oficina de
mecéanica e manutencdo, oficina de vidraria, laboratérios multiusuérios e alguns laboratorios
de pesquisa também. E um quarteirdo que faz divisa com a FEM. Tem havido problemas com
telefones naquela regido nos ultimos meses, e o ultimo problema, relacionado a oficina de
vidraria, ndo tem conseguido solucionar nem tem tido apoio do pessoal do Centro de
Computacdo, que informa que deveria ser um problema de resolugéo interno da unidade; mas,
de fato, foge um pouco da competéncia do Instituto, porque ele ndo tem gente qualificada
associada a isso, e também porque o problema é de ligacdo entre os prédios e o PABX da
Unicamp, ndo é um problema de cabo estruturado dentro da unidade. Solicita ajuda nesse
sentido. O segundo problema é um pouco mais grave e, na verdade, gostaria de obter algumas
informacdes: diz respeito a seguro de bens moveis e imdveis. Queria entender um pouco
melhor essa questdo. Essas davidas surgiram como consequéncia de um evento que aconteceu
no més passado, que foi um incéndio dentro de um laboratério de um dos departamentos do
Instituto de Fisica. Um evento que, na verdade, poderia ter sido catastrofico, seja do ponto de
vista de recursos humanos, seja do ponto de vista de materiais. E o fato de ter acontecido esse
evento, felizmente ndo de proporcBes grandes, os fez ter ddvidas e a compreensdo da
necessidade de aprender certas coisas. Se o professor Paulo Eduardo puder fazer alguns
comentarios gerais sobre como funciona essa questdo, seria interessante. As informagdes que
tem e acredita que sejam corretas € que, na verdade, existe um seguro para toda a
Universidade; e dos bens madveis, por exemplo, sdo dos equipamentos patrimoniaveis. Fica
em davida sobre essa questdo, seja do ponto de vista de depreciacdo, como funciona, seja do
ponto de vista também da questdo de franquia. Porque se 0 seguro é 0 mesmo para toda a
Universidade, e imagina que seja um valor alto, significa também que a franquia,
independente do evento, é paga como se fosse para todo o seguro da Universidade, o que pode
encarecer muito. De fato, houve esse incéndio em um laboratorio, que felizmente foi
localizado, foi durante o dia e durante o expediente, o que também fez com que os danos
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fossem menores. Mas puderam perceber varios problemas. O primeiro é esse, que para
acionar o seguro é preciso pagar uma franquia que € do seguro de toda a Universidade. Depois
existe a questdo da possivel depreciacdo, pois dependendo dos equipamentos e de seus
valores, se a depreciacdo é muito alta, deixa de ser conveniente fazer uso do seguro. No
entanto, a questdo de limpeza antecede a da depreciacdo ou de verificar o dano ao
equipamento, ou seja, se o ambiente ficou com muita fuligem, sé isso ja tem um custo
bastante elevado, e ndo fica facil para a unidade. Pensando um pouco nisso queria tentar
entender como ¢ feito nas outras unidades. Em unidades com o IFGW, IQ, IB, FCM, HC,
faculdades de Engenharia em geral, os laboratorios de pesquisa tém milhdes de ddlares em
equipamentos e, infelizmente, assim como a questdo da acessibilidade, parece que a questdo
da seguranca também tem sido negligenciada ao longo dos anos, ou nas origens das
construgdes desses prédios. Puderam perceber nesse edificio em que ocorreu esse fato que ndo
existe nenhum meio de evacuacdo rapida, nenhum meio de iluminacdo ou de alarme para
outro centro. E é ébvio que pode ser que a primeira resposta seja de que é um problema
interno e a unidade teria de resolver. Mas, parece que se for um problema mais geral da
Universidade, assim como é o de acessibilidade etc., talvez pensar em algo mais
institucionalizado pudesse ser mais eficiente e econdmico. O MAGNIFICO REITOR, nio
havendo mais inscritos, passa a palavra aos pro-reitores. O Professor RONALDO ALOISE
PILLI lembra que o edital para contratacdo de técnicos de nivel superior ficara aberto até o
dia 16 de abril. Outro informe é sobre a realizagdo de um férum, no proximo dia 12 de abril,
que vai discutir a criagdo de um portal eletrénico de periddicos para apoiar a qualificacdo e
dar maior visibilidade a producdo académica na Unicamp que é feita, em alguns casos, por
publicacdes préprias. Contardo com a participacdo de representantes do Scientifc Eletronic
Library Online — SciELO, do Instituto Brasileiro de Informagéo em Ciéncia e Tecnologia —
Ibict, também da Universidade Federal de Santa Catarina, da Universidade de Séo Paulo e da
Federal do Rio Grande do Sul, que ja tem um portal eletrénico de periddicos. Convida aqueles
que se interessam por esse assunto para fazer suas inscricdes. O Conselheiro JOAO
FREDERICO DA COSTA AZEVEDO MEYER acrescenta ao convite que o professor Pilli
fez do férum do dia 12, convites a dois foruns que acontecerdo no préximo dia 11. Um deles
sera organizado basicamente pelos pesquisadores do Nepam, denominado Mudancas
ambientais, globais e qualidade de vida: ambiente, turismo e violéncia. Nesse mesmo dia
acontecerd um forum promovido pela Preac denominado Rede de Agroecologia da Unicamp.
Est4 o convite lancado a todos. Em seguida, diz que hoje estdo acontecendo duas visitas a
Estacdo Guanabara. O CDI, que é a Comissdo de Democratizacdo da Informatica, gostaria de
usar o espaco da Estacdo Guanabara para projetos de integracdo de inclusdo social na area de
tecnologia de informética e comunicacdo. O mesmo acontece com o Centro de Orientacdo ao
Adolescente de Campinas. Embora seja uma ONG de interesse publico, sobrevive com as
verbas federais, estaduais, que sdo repassadas pelo Municipio, para o trabalho com
adolescentes na macrorregido de Campinas, incluindo a cidade de Paulinia. E, finalmente,
como ja teve a oportunidade de dizer, a Amil pretende trazer uma equipe feminina de vélei de
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alto rendimento para treinar e jogar em Campinas. Ontem eles enviaram um e-mail dizendo
que gostariam de participar da inauguracdo do novo piso do Ginasio. Confessa que esta se
precipitando um pouco, contando com o apoio do professor Paulo Aradjo da FEF e com a
prefeitura do campus para que consigam fazer a reforma do piso, dos banheiros e das tribunas
para poderem inaugurar em grande estilo, com um grande jogo. O Conselheiro PAULO
EDUARDO MOREIRA RODRIGUES DA SILVA inicia respondendo ao conselheiro
Claudio Servato. De fato aquela baixada do Cemeq, do Banco do Brasil, a propria rotatdria ali
préxima, tudo vai ser modificado. Estdo aguardando a manifestacdo do 6rgdo responsavel
pelo meio ambiente porque aquela é uma area de preservagdo. Com a duplicacdo da pista que
sobe para a Feagri a rotatoria deve ser absolutamente redimensionada; acredita que a de cima,
proxima ao Banco do Brasil, também, porque ali gera certa confusdo, j& que sdo duas
avenidas. Estéo prevista a instalagdo de lombadas e lombofaixas. Quanto ao transito e aos
comportamentos individuais, é necessario registrar sempre as ocorréncias com a vigilancia.
Esta cobrando da Prefeitura de Campinas a assinatura do convénio com a Emdec para a volta
dos fiscais de transito. Acredita que vai haver muita multa dentro do campus, porque muitos
motoristas voltaram a desrespeitar as regras minimas de transito. Enquanto isso, quanto aos
alunos da Facamp, € s passar o registro da placa do infrator, porque I& o aluno que infringe
regras € punido imediatamente. E todas as vezes que mandou reclamacgdes eles foram
penalizados por transgredirem leis dessa natureza. Entdo, com relagcdo ao transito, é preciso
ficar atento, registrar, cuidar de reprimir a desobediéncia e introduzir as barreiras para que as
transgressdes ndo continuem. Estdo cuidando de fazer isso. Quanto a questdo da licenca-
prémio, até onde sabe ainda ndo se aplica aos celetistas. Regularizaram a questdo da sexta-
parte, pois havia um movimento na Justica do Trabalho e a Universidade se antecipou fazendo
aquele acordo cinco anos atrds. Em relacéo a certificagdo das unidades e orgéos, ela seré feita
na sequéncia das unidades de ensino e pesquisa. Dos 6rgdos da PRDU, certamente serdo 0s
ultimos, entdo acredita que isso se dard no primeiro semestre do ano que vem. No segundo
semestre sera a vez de outros orgaos, alguns que inclusive ndo foram certificados ou foram
certificados emergencialmente, mais especificamente 6rgdos criados depois de 2003; e, por
ultimo, fardo a certificacdo da Administragdo Central. E mais ou menos essa a sequéncia.
Enquanto isso estdo analisando tanto as questdes da estrutura quanto do quadro, caso a caso.
Tanto € que, agora, nessa questao da reposicao dos servidores estatutarios, ndo fizeram para a
Administracdo Central, porque podem flexibilizar os ajustes, j& que na Administragdo é onde
estd a maioria dos estatutarios que se aposentaram nesse Ultimo quinquénio. Tém conversado,
caso a caso, para tentar resolver esse assunto. Em relacdo as questdes colocadas pelo
professor Daniel, em relacdo a telefonia, existe um plano de renovacgédo de todas as centrais,
gue acontecera até o final do ano. Coincidentemente, é o Ultimo ano do contrato de
manutencdo que permite que, além da manutencdo, fagam algum tipo de reposicéo e alguma
renovacdo. Inclusive recebeu a informagdo ontem, resposta do professor Marco Aurélio, ao
professor Roversi, sobre essa questdo do acidente que aconteceu. Ele relata que o acidente
ocorreu em uma central nova, nos ramais analdgicos, por uma queda abrupta do fornecimento
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de energia pela CPFL. Ja acionaram os contratos. E acometeu uma area grande, que inclui o
Imecc, o IE, varios centros e nucleos, além do IFGW, e acredita que também deva ter
acometido alguma parte da FEM. Isso deve ser reparado hoje, ja foi feito o empenho para a
renovacdo, e quem vai ressarcir a Unicamp é a CPFL. Recentemente o pessoal do Centro de
Computacdo, que esta cuidando do assunto da telefonia, se reuniu com a DGA para preparar
um novo edital para atualizarem futuramente as centrais antigas, para uma nova tecnologia;
parece que 0 preco agora € mais acessivel. Entdo, 2013 talvez seja um ano em que, além da
renovacdo, vai haver uma atualizagdo tecnoldgica importante. Essas questfes estdo sendo
tratadas pela Administracdo Central. Acredita que esse seja um problema j& equacionado, ndo
solucionado totalmente, porque isso exige algum investimento que esta sendo feito ao longo
deste ano. Em relacdo aos seguros, criaram na DGA uma célula somente referente a eles;
estdo discutindo caso a caso cada tipo de sinistro. J& demonstraram uma experiéncia muito
interessante que foi deixar de fazer os seguros para os veiculos e fazer o fundo de sinistros.
Quando contratavam as seguradoras, gastavam até 10% dos valores dos veiculos. Fizeram a
experiéncia e hoje ndo chega a 1%. Além disso, o fundo de sinistros tem um patrimonio
acumulado, porque para cada veiculo incluido colocam 1% do seu valor para constituir o
fundo. Deixaram de penalizar, inclusive, os préprios motoristas, porque antes, quando
responsaveis pelo sinistro, tinham de fazer o pagamento das franquias. A célula fez também
seguros de praticamente todas as atividades de docentes, de funcionarios e de alunos,
particularmente em viagens para fora do campus. E sdo seguros muito vantajosos para a
Unicamp, porque sdo relativamente baratos. Esse tipo é mais fécil de tratar do que os dos bens
patrimoniais, que, como o professor Daniel relatou, tm uma série de especificidades. Além
da depreciacdo, existe um problema de infraestrutura. Os prédios da Universidade tém de 30 a
40 anos, e durante muito tempo ficaram sem manutencdo e atualizagcbes adequadas. Hoje,
guase todos os prédios antigos que ainda ndo passaram por uma reforma importante tém
problemas de infraestrutura, por exemplo, na rede elétrica, que € o mais grave, porque ndo foi
dimensionada para receber a quantidade de equipamentos que tém hoje, particularmente os
equipamentos de climatizacdo. Refazer a infraestrutura elétrica dos prédios tem custado
muitissimo. Para um “Pinotinho”, que normalmente tem pouca atividade laboratorial e mais
administrativa, esse custo varia entre R$150 e R$250 mil. Entdo, é certo dizer que é preciso se
preocupar com essa questdo. Nao saberia responder neste momento sobre as particularidades
dos seguros, mas solicitard a senhora Edna Coloma, coordenadora da DGA, que faca o
historico em relacéo a esse sinistro. A senhora EDNA APARECIDA RUBIO COLOMA diz
ter acabado de confirmar com a funcionéaria que esta tratando do assunto do IFGW com o
professor Newton e com o senhor Eduardo Spinelli. Na verdade ja foram tomadas todas as
providéncias. Quanto a questdo da fuligem por conta do incéndio, esta dependendo da limpeza
do laboratorio, que o contrato normal ndo cobre. A unidade esté verificando, porque tem a
questdo das peculiaridades da limpeza, para poder fazer o levantamento dos prejuizos e o
acompanhamento junto a seguradora. Houve uma reunido com o professor responsavel e esta
tudo sendo encaminhado. O valor da franquia hoje é de R$10 mil. O Conselheiro PAULO
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EDUARDO MOREIRA RODRIGUES DA SILVA diz que, além disso, criaram aquele
programa de manutencdo predial, que hoje tem um fundo de aproximadamente R$10 milhdes,
para que as proprias unidades passem a fazer as atualizacdes e as conservagdes internas aos
prédios a partir de agora. E é um programa que, inclusive, copiaram da Universidade de Sao
Paulo. Tem critérios de antiguidade, de utilizacdo, e indicadores para repasse de recursos. E
um programa que pretendem incentivar, tanto do ponto de vista da preocupacdo como do
custeio dessa atividade. A seguir, informa que amanhd serd inaugurado o novo restaurante
universitario, o Restaurante da Saturnino, as 11 horas; e na mesma inauguracdo também
abrirdo o Centro de Vivéncia, que é exatamente igual ao que foi construido na area da Salde,
com duas quadras poliesportivas, além de um vestiario muito adequado, e que atendera
prioritariamente aos alunos das unidades daquele extremo. Isso aliviara um pouco a utilizagédo
das quadras da FEF. E para administrar estdo contando com a ajuda da FEF, na pessoa do seu
diretor, professor Paulo Aradjo. E uma reivindicagio antiga, particularmente da liga das
faculdades de Engenharia, também do Instituto de Economia e de algumas unidades da area
de Ciéncias Humanas. O restaurante € um lugar que vai ficar muito bonito quando totalmente
urbanizado. Hoje estdo terminando a limpeza externa. Ja esta todo gramado, tem uma alameda
que divide o restaurante da Faculdade de Engenharia Civil, com piso intertravado que subird
até o limite da Unicamp. Mas, por enquanto, ele sé esta subindo aproximadamente 100
metros. Enfim, sera uma area que rapidamente estara movimentada, por isso introduzirdo
alteracfes no transito. Tudo est4d complicado, porque estdo duplicando a avenida que sobe
para a Feagri, ao lado da Embrapa e do Centro de Computacéo, do outro lado, a avenida que
sobe para 0 Museu também esta sendo duplicada. Mas, assim que essas duas vias estiverem
resolvidas, o transito estara bastante aliviado naquele local, e entdo a Avenida Saturnino tera
somente uma méo de dire¢do, de quem vem da Funcamp para a Faculdade de Engenharia
Civil. Fardo os testes e acompanhardo, porque recentemente houve problemas de acesso de
professores e alunos da FEC. Se tiverem muitos problemas enquanto ndo terminarem a
infraestrutura daquele setor, restringirdo o acesso a Avenida Saturnino para que os alunos
tenham menos problemas de transito e os pedestres possam circular mais livremente. Entéo, €
um lugar que vai ser muito agradavel, muito bonito, e todas aquelas quatro quadras, nos
proximos seis meses, terdo, além de ruas pavimentadas, infraestrutura, até os estacionamentos
das quadras. Em algumas quadras ja ha a terraplanagem preparada para receber alguns
prédios. Um deles € o do Siarg, que é um prédio de grande porte. Registra agradecimentos a
Prefeitura. Estd acompanhando as estatisticas da vigilancia e cada vez mais estdo utilizando o
sistema de monitoramento, de forma que ha varios meses ndo acontece nenhum furto de
veiculo. Houve aqui, nos ultimos trés meses, dois furtos de motocicleta, um deles ndo foi
exatamente um furto, porque foi registrado como furto, mas provavelmente o proprietario da
moto estava querendo dar um golpe no seguro; as cameras identificaram que o proprio
proprietario da moto entregou a chave para o ladrdo. O outro roubo esta sendo investigando
ainda, e assim também aconteceu com bicicletas. Reforca a necessidade de enviar para as
unidades e Orgaos essa estatistica. Além disso, os registros de acidentes de transito, cujo
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namero ndo é pequeno em fungdo do enorme volume de trdfego que existe aqui, continuam
com uma meédia de 35 mil veiculos por dia, € muita coisa para um campus com poucas vias de
acesso e muita circulacdo de pessoas. O Conselheiro EDGAR SALVADORI DE DECCA diz
que, com relagdo a promog&do na nova carreira docente, dos pedidos que foram encaminhados,
64% dos docentes ja foram atendidos. H& um conjunto novo de demandas que ainda vai entrar
na Cadi, mas o nimero é bastante expressivo, levando-se em consideracao que esse processo
foi inaugurado no final do ano passado. Em seguida diz que ontem, na Biblioteca Central, foi
inaugurado o sistema com duas maquinas leitoras de cédigo de barras que faz o empréstimo
dos livros. A partir de agora, o proprio estudante e o proprio docente poderdo passar pelo
codigo de barra dessas novas maquinas e, automaticamente, pelo e-mail ou por um recibo que
sai na hora, ele tem a data em que o livro foi retirado e a data em que o livro devera ser
devolvido. E através da internet, até cinco vezes, caso ndo haja procura pela obra que ele
retirou, ele pode renovar o empréstimo, o que significa que um livro pode ficar a disposicdo
de alunos e professores em torno de 35 dias. Essas maquinas séo oriundas do planejamento
estratégico, é o Planes que tem fornecido os recursos para aquisi¢do, no valor de R$40 mil
cada equipamento; e as proximas unidades a receber as maquinas leitoras serdo o IFGW, o
IFCH, o IEL e o Imecc. Ja h4 o compromisso do Planes de aplicar 0s recursos para essas
unidades e consequentemente todas as outras unidades, aos poucos, receberdo também o
equipamento. 1sso € muito importante porque ndo so facilita a acessibilidade, torna o servico
muito mais rapido, como também pode permitir que os funcionérios das bibliotecas se
dediguem a outras atividades sendo aquela de ficar dando baixa em livros. Outra iniciativa
que também tem dado resultados positivos sdo os workshops de escritas de artigos cientificos
em inglés. Ano passado, junto com a Pro-Reitoria de Pesquisa, foram realizados dois
workshops, um deles foi sujeito a criticas porque quem auxiliou na realizaco foi a Elsevier, e
houve certa objecdo pelo fato de essa empresa ter sido responsavel; mas neste ano os dois
workshops vao ser realizados por uma docente, Carmen Dayrell, que é especializada em
redacdo de artigos cientificos, com doutorado em Manchester. Ela é professora da area de
Linguistica da USP. Os dois workshops véo ser realizados nos dias 12 e 16 de abril deste ano,
e ja estdo todos lotados. Se houver alguma desisténcia, ja ha uma lista de espera bastante
grande, e ficam muito satisfeitos com isso, porque demonstra que o Espacgo da Escrita ndo so
tem crescido na procura por traducgdes de artigos para serem publicados no exterior, mas que
também ele tem servido para qualificar os docentes e alunos de pds-graduacgdo na elaboragéo
de artigos cientificos em lingua estrangeira. Esta € uma politica que tem tido inclusive grande
repercussao e a propria Fapesp, em uma de suas Ultimas revistas, dedicou um bom espaco
para essa questdo nas universidades, e acredita que seja um caminho importante e que devem,
de fato, investir para possibilitar que os estudantes e docentes tenham facilidade para produzir
artigos em lingua estrangeira. Com certeza no segundo semestre a CGU e a Pro-Reitoria de
Pesquisa irdo promover novos workshops. O Conselheiro PAULO EDUARDO MOREIRA
RODRIGUES DA SILVA diz que o professor De Decca, ao falar das bibliotecas, o lembrou
da atualizacdo das assinaturas dos periddicos. O coletivo das bibliotecas ja se reuniu e discutiu
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a questdo, tanto das assinaturas em duplicata quanto dos periddicos eletrdnicos assinados
também em papel. Por vérias razdes, varias unidades ndo acharam conveniente deixar de
assinar em papel, mas mesmo assim a estimativa é de que irdo economizar, em relacdo a
previsdo inicial, em torno de R$2 milhGes. Entdo, foi uma boa aquisicdo este ano também.
Mais um aviso, que o professor Anido lembrou, € que estdo criando um novo itinerario de
onibus da Unicamp para a moradia estudantil. Ele tinha um itinerario comum, e varios alunos
solicitaram que atendesse também ao terminal de Bardo Geraldo. Entdo, um dos itinerarios
passard por Bardo Geraldo, e atendera outras vias, para evitar que as alunas, particularmente,
e mesmo os alunos, evitem aquela passagem ao lado da Funcamp, que as 11 horas da noite €
perigoso mesmo. Entéo eles ndo precisardo passar por ali para contornarem o Lago, e terdo
um itinerario de 6nibus que atenda a isso também, porque muitos alunos moram por ali. Estdo
ampliando também o niimero de viagens para Limeira, a pedido dos diretores da FT, Cotil e
FCA. E, por ultimo, uma das razbes do assunto do transito, & que estdo recapeando todo o
campus, muitas vias ja passaram por isso, e as vezes as maquinas quebram no meio da via,
mas praticamente todo o campus serd recapeado até o final do semestre. Em seguida, 0
MAGNIFICO REITOR coloca para ciéncia o Expediente da Ordem do Dia, com os seguintes
assuntos: Sumulas das Atas da Comissdo de Orcamento e Patrimonio: 962 REUNIAO,
realizada em 25.08.11 e 972 Reunido, realizada em 24.11.11 aprovadas na 982 Reunido, de
09.02.12. Nada mais havendo a tratar no Expediente, da inicio a Ordem do Dia, que contém
os itens 1 a 47, informando que a Mesa destaca os itens 9 - Proc. N° 36-P-19709/09, em nome
de Marcio Marcelo Belli, da FCA, 18 - Proc. N° 01-P-1946/83, em nome de Amnéris Angela
Maroni, do IFCH e 19 - Proc. n°® 28-P-27760/09, em nome de Marco Tulio Ospina Patino, da
Feagri. Solicita outros destaques. N&o havendo, submete a votacdo todos os itens nao
destacados da Ordem do Dia, sendo aprovados o0s assuntos dos seguintes processos: A -
NOMEACOES NA PARTE PERMANENTE DO QD, mediante aprovacdo em Concurso
Publico - Pareceres exarados pela CPDI. a) Ingresso no RDIDP. 01) PROC. N° 18-P-
29355/11, em nome de SAVIO SOUZA VENANCIO VIANNA - FEQ - 1) Nomeaco na
PP: Professor Doutor, nivel MS-3, em RTP, junto a area de Otimizacdo de Processos do
Departamento de Engenharia de Sistemas Quimicos - 2) Ingresso do RDIDP — Parecer CPDI-
62/12; 02) PROC. N° 21-P-28955/11, em nome de PETRILSON ALAN PINHEIRO DA
SILVA - IEL - 1) Nomeacéo na PP: Professor Doutor, nivel MS-3, em RTP, junto a area de
Lingua Materna do Departamento de Linguistica Aplicada - 2) Ingresso no RDIDP — Parecer
CPDI-61/12; 03) PROC. N° 09-P-2549/12, em nome de OSWALDO MARTINS
ESTANISLAU DO AMARAL - IFCH - 1) Nomeacéo na PP: Professor Doutor, nivel MS-3,
em RTP, junto a area de Estado, Processos Politicos e Organizacdo de Interesses do
Departamento de Ciéncia Politica — 2) Ingresso no RDIDP — Parecer CPDI-60/12; 04) PROC.
N° 09-P-2450/12, em nome de JOSIANNE FRANCIA CERASOLI — IFCH — 1) Nomeag&o
na PP: Professor Doutor, nivel MS-3, em RTP, junto a area de Histdria do Brasil do
Departamento de Historia — 2) Ingresso no RDIDP — Parecer CPDI-59/12; 05) PROC. N° 04-
P-27712/04, em nome de FLAVIO LUIS SCHMIDT - FEA - 1) Nomeac&o na PP: Professor
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Doutor — nivel MS-3, em RTP, junto a area de Tecnologia de Frutas, Hortalicas,
Leguminosas, Bebidas, Aclcar e Produtos Acgucarados do Departamento de Tecnologia de
Alimentos - 2) Ingresso no RDIDP — Parecer CPDI-57/12; 06) PROC. N° 06-P-16087/05, em
nome de FABIO LUIZ MIALHE — FOP — 1) Nomeagc&o na PP: Professor Doutor, nivel MS-3,
em RTP, junto & area de Educacdo para a Satde do Departamento de Odontologia Social - 2)
Ingresso no RDIDP — Parecer CPDI-56/12; 07) PROC. N° 34-P-4546/12, em nome de
JULIANA FREITAG BORIN - IC — 1) Nomeacéo na PP: Professor Doutor, nivel MS-3, em
RTP, junto a area de Fundamentos de Computacdo do Departamento de Sistemas de
Computacdo — 2) Ingresso no RDIDP — Parecer CPDI-58/12; 08) N° 36-P-28344/11 -PAULO
HAYASHI JUNIOR — FCA — 1) Nomeacdo na PP: Prof. Doutor — nivel MS-3 — RTP — area
de Gestdo — Concurso homologado pela CEPE em 07.02.12 — 2) Ingresso do RDIDP — Par. ad
referendum da CPDI em 21.03.12; b) Aplicacdo do RDIDP. 10) PROC. N° 01-P-3819/85, em
nome de RICARDO MACHADO LEITE DE BARROS - FEF - 1) Nomeacdo na PP:
Professor Titular, nivel MS-6, em RTP, junto a area de Biodinamica do Movimento — 2)
Aplicacdo do RDIDP — Parecer CPDI-55/12; 11) PROC. N° 19-P-18918/95, em nome de
EVELY BORUCHOVITCH - FE - 1) Nomeacdo na PP: Professor Titular, nivel MS-6, em
RTP, junto a area de Psicologia Educacional do Departamento de Psicologia Educacional — 2)
Aplicacdo do RDIDP - Parecer CPDI-53/12; 12) PROC. N° 01-P-4765/86, em nome de
JAIME PORTUGHEIS - FT — 1) Nomeacéo na PP: Professor Titular, nivel MS-6, em RTP,
junto a area de Tecnologia para a Informagdo, Comunicacdo e Instrumentacdo — 2) Aplicacao
do RDIDP — Parecer CPDI-54/12. B - ADMISSOES NA PE, conforme o disposto nas
Deliberagdes CONSU-A-02/01, 04/03 e 11/03 — Pareceres exarados pela CADI e CPDI. 13)
PROC. N° 36-P-19573/11, em nome de JOSE LUIZ PEREIRA BRITTES — FCA — Professor
Doutor, nivel MS-3, em RDIDP, por 02 anos improrrogaveis, junto a area de
Engenharia/Projeto — Pareceres CADI-70/12 e CPDI-63/12; 14) PROC. N° 36-P-5786/12, em
nome de HERTA AVALOS VIEGAS - FCA - Professor Doutor, nivel MS-3, em RTP, por
02 anos, junto a area de Economia e Gestdo — Deliberacdo do GT-FCA em 13.03.12. C —
PRORROGACOES DE PRAZOS DE ADMISSOES NA PE, conforme Deliberacdes
CONSU-A-02/01 e 04/03 — Pareceres exarados pela CADI. 15) PROC. N° 03-P-23145/02, em
nome de ROSANGELA BARROS ZANONI LOPES MORENO - FEM - Professor Doutor,
nivel MS-3, em RDIDP, na Parte Especial, por 03 anos, a partir de 08.05.12, junto a area de
Energia, Térmica e Fluidos e Petrdleo do Departamento de Engenharia de Petroleo - Parecer
CADI-123/12; 16) PROC. N° 10-P-29129/08, em nome de OLIVAINE SANTANA DE
QUEIROZ - IMECC - Professor Doutor, nivel MS-3, em RDIDP, na Parte Especial, por 03
anos, a partir de 06.07.12, junto a area de Geometria/Topologia do Departamento de
Matematica - Parecer CADI-124/12; 17) PROC. N° 10-P-16540/07, em nome de RAFAEL
DE FREITAS LEAO - IMECC - Professor Doutor, nivel MS-3, em RDIDP, na Parte
Especial, por 03 anos, a partir de 25.05.12, junto a &rea de Geometria/Topologia do
Departamento de Matematica - Parecer CADI-125/12. F - CARREIRA DO MAGISTERIO
SECUNDARIO TECNICO - Admiss3o - Pareceres exarados pela CAl e CADI. 20) PROC.
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N° 12-P-4259/12, em nome de CESAR ADRIANO DO AMARAL SAMPAIO - COTUCA -
Professor, Categoria MST-III, nivel H, em jornada de 20 horas semanais, junto ao
Departamento de Ciéncias — Pareceres Aprovados ad referendum da CAI-25/12 e CADI-
263/12. G - CARREIRA DE PESQUISADOR, conforme o disposto na Deliberacdo CAD-A-
02/05 — Admissdo. 21) PROC. N° 01-P-5195/12, em nome de MAISA FALEIROS DA
CUNHA — NEPO - Pesquisador, nivel C, 40 horas semanais, junto a area de Demografia
Histérica — Aprovada pelo Conselho Deliberativo em 16.03.12. H - PROPOSTAS DE
ATRIBUICOES DE VAGAS A ORGAOS DA UNIVERSIDADE - Pareceres CVD. 22)
PROC. N° 01-P-5039/09, em nome do CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS - atribuicéo de
vaga e recurso para admissdo de um docente na Carreira DEL, em jornada de 40 horas
semanais, na categoria e nivel correspondentes a titulacdo do docente a ser contratado,
conforme Deliberagdes CEPE-A-04/1996 e CONSU-A-19/2005, para a &rea de Lingua
Francesa — Parecer CVD-13/12; 23) PROC. N° 01-P-5039/09, em nome do COLEGIO
TECNICO DE CAMPINAS - atribuicdo de vaga e recurso para admissdo de um docente na
carreira MST, nivel C, H ou J, de acordo com a titulacdo do docente a ser contratado, em
jornada de 10 horas semanais, para assegurar o oferecimento da disciplina de Lingua
Espanhola, em atendimento as exigéncias da Resolu¢do SE n° 05, de 14.02.2010, baseada na
Lei Federal 11.161, de 05.08.2005, que tornam obrigatorio o oferecimento da ensino dessa
lingua pelas escolas pubicas de Ensino Médio — Parecer CVD-14/12. | — AREAS DE
PRESTACAO DE SERVICOS — Prestacdo de Contas - Pareceres exarados pelas Unidades.
24) PROC. N° 07-P-18729/07, em nome do INSTITUTO DE BIOLOGIA - Prestacdo de
contas relativas ao 1° semestre de 2011, de recursos movimentados, atraves da area de
prestacdo de servigos de pequena monta: Material Didatico para Ensino de Genética e
Evolucdo — Parecer da Congregacao 1B-19/12 e Parecer ARCC de 23.02.12; 25) PROC. N°
07-P-7320/08, em nome do INSTITUTO DE BIOLOGIA - Prestacdo de contas relativas ao
1° semestre de 2011, de recursos movimentados, atraves da area de prestacao de servicos de
pequena monta: Desenvolvimento e Estabelecimento de Diagndstico e Imunodiagnostico —
Parecer da Congregacéo 1B-20/12 e Parecer ARCC de 23.02.12; 26) PROC. N° 07-P-2925/98,
em nome do INSTITUTO DE BIOLOGIA - Prestacdo de contas relativas ao 1° semestre de
2011, de recursos movimentados, através da area de prestacdo de servigos de pequena monta:
Estudo Ultra-Estrutural — Parecer da Congregacao I1B-18/12 e Parecer ARCC de 23.02.12; 27)
PROC. N° 07-P-15096/09, em nome do INSTITUTO DE BIOLOGIA - Prestagdo de contas
relativas ao 1° semestre de 2011, através da area de prestacdo de servi¢os de pequena monta:
Fisiologia do Sistema Digestorio, Nutricdo e Metabolismo, sem movimentacéo de recursos —
Parecer da Congregacdo IB-21/12 e Parecer ARCC de 23.02.12; 28) PROC. N° 07-P-
25095/02, em nome do INSTITUTO DE BIOLOGIA - Prestacdo de contas relativas ao 1°
semestre de 2011, através da area de prestacdo de servicos de pequena monta: Biologia
Vegetal, sem movimentacgéo de recursos — Parecer da Congregacéo IB-17/12 e Parecer ARCC
de 23.02.12. J - RELATORIOS DE ATIVIDADES DE CONVENIO - 29) PROC. N° 32-P-
11634/00, em nome do HEMOCENTRO. Espécie: Relatorio Final de Atividades de Contrato.
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Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Laboratério de Analises Clinicas Ramos de Souza Ltda.
Executores: Carmino Antonio de Souza/Hemocentro e Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-
Metze/Hemocentro. Periodo: 22.05.2006 a 21.05.2011. Resumo do Objeto: realizacdo de
Exames Laboratoriais de pacientes - Parecer: CONEX; 30) PROC. N° 32-P-2583/00, em
nome do HEMOCENTRO. Espécie: Relatorio Final de Atividades de Contrato. Partes:
UNICAMP/FUNCAMP e o Instituto Vozza de Medicina e Diagnose Ltda. Executores:
Carmino Antonio de Souza/Hemocentro e Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-
Metze/Hemocentro. Periodo: 22.05.2006 a 21.05.2011. Resumo do Objeto: realizacdo de
Exames Laboratoriais de pacientes - Parecer: CONEX; 31) PROC. N° 32-P-23790/05, em
nome do HEMOCENTRO. Espécie: Relatorio Final de Atividades de Contrato. Partes:
UNICAMP e o Servico de Hematologia de S&o José dos Campos. Executores: Carmino
Antonio de Souza/Hemocentro e Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro.
Periodo: 22.05.2006 a 21.05.2011. Resumo do Objeto: realizacdo de exames laboratoriais -
Parecer: CONEX; 32) _PROC. N° 32-P-11868/00, em nome do HEMOCENTRO. Espécie:
Relatério Final de Atividades de Contrato. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Hospital
Beneficente Santa Gertrudes. Executores: Carmino Antonio de Souza/Hemocentro e Irene
Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro. Periodo: 30.05.2006 a 29.05.2011.
Resumo do Objeto: realizacdo de atendimento transfusional a distancia e a realizagdo de
procedimentos que visem adequar os hemocomponentes as necessidades especificas de
determinados pacientes, mediante solicitacdo e apds avaliagdo do médico hemoterapéuta
autorizado pelo HEMOCENTRO/UNICAMP - Parecer: CONEX; 33)_PROC. N° 32-P-
26387/02, em nome do HEMOCENTRO. Espécie: Relatdrio Final de Atividades de Contrato.
Partes: UNICAMP e Hospital Municipal Dr. Méario Gatti. Executores: Carmino Antonio de
Souza/HEMOCENTRO e Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/HEMOCENTRO.
Periodo: 07.12.2005 a 06.12.2010. Resumo do Objeto: regulamentacdo da parceria na
manutencdo das atividades da Unidade de Coleta e na Agéncia Transfusional denominada de
Unidade Externa — Mario Gatti - Parecer: CONEX; 34) PROC. N° 01-P-29656/09, em nome
da AGENCIA DE INOVACAO DA UNICAMP. Espécie: Relatério Final de Atividades de
Convénio. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Rheabiotech Desenvolvimento, Producdo e
Comercializacao de Produtos de Biotecnologia. Executores: Davi Inocéncio, Sales/INCAMP
e Roberto de Alencar Lotufo/INOVA. Periodo: 31.03.2010 a 19.04.2011. Resumo do Obijeto:
regulamentacgéo das relacdes entre a UNICAMP e a Rheabiotech estabelecendo, entre outros,
as condicdes de permissdo de uso, a titulo precério, de espago fisico nas dependéncias da
INCAMP, necessérias a instalacdo, em carater temporario, da sede da Rheabiotech - Parecer:
CONEX; 35) PROC. N° 01-P-20983/08, em nome da AGENCIA DE INOVACAO DA
UNICAMP. Espécie: Relatério Final de Atividades de Convénio. Partes:
UNICAMP/FUNCAMP e PHACTON - Desenvolvimento Tecnol6égico em Informatizacdo
Ltda. Executores: Davi Inocéncio de Sales/INOVA e Roberto de Alencar Lotufo/INOVA.
Periodo: 20.10.2008 a 31.03.2011. Resumo do Objeto: regulamentacdo das relacGes entre a
INCAMP e a Empresa Residente estabelecendo, entre outros, as condi¢des de permisséo de
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uso, a titulo precéario, de espaco fisico nas dependéncias da INCAMP, necessarias a
instalacdo, em carater temporario, da sede da Empresa Residente - Parecer: CONEX; 36)
PROC. N° 02-P-05031/97, em nome da FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS. Espécie:

Relatorio Final de Termo Aditivo. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Secretaria de Estado da
Saude. Executores: Newton Kara José/FCM e Carlos Eduardo Leite Arieta/FCM. Periodo:
15.08.1997 a 28.10.2002. Resumo do Objeto: a) administracdo, pela FUNCAMP, dos
recursos destinados as atividades desenvolvidas no Hospital Regional Oftalmoldgico de
Taquaritinga pela Disciplina de Oftalmologia da FCM/UNICAMP; b) transferéncia de
recursos financeiros do SUS/SP a Entidade, com vistas a prestacdo de servigos oftalmoldgicos
atraveés do Hospital Regional UNICAMP/Lions “Dante Manoel Buscardi” — Taquaritinga-SP -
Parecer: CONEX; 37) PROC. N° 01-P-18553/08, em nome da INCAMP. Espécie: Relatorio
Final de Atividades de Convénio. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Veridis Tecnologia da
Informagdo Ltda. Executores: Davi Inocéncio de SalessINCAMP e Roberto Alencar
Lotufo/INOVA. Periodo: 20.10.2008 a 31.03.2011. Resumo do Objeto: regulamentacao das
relacBes entre a INCAMP e a Empresa Residente estabelecendo, entre outros, as condi¢cdes de
permissdo de uso, a titulo precério, de espaco fisico nas dependéncias da INCAMP, necessaria
a instalacdo, em carater temporério, da sede da Empresa Residente - Parecer: CONEX. Il —
PARA EMISSAO DE PARECER. K — CONVENIOS. 38) PROC. N° 32-P-11634/00, em

nome do HEMOCENTRO. Espécie: Termo de Aditamento N° O01. Partes:
UNICAMP/FUNCAMP e Laboratério de Analises Clinicas Ramos de Souza Ltda.
Executores: Carmino Antonio de Souza/Hemocentro e Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-
Metze/Hemocentro. Data de Assinatura: 13.08.09. Resumo do Objeto: reajustar 0s precos
contratados, nos termos previstos na Clausula Sexta do Contrato para realizacdo de Exames
Laboratoriais de pacientes - Pareceres: PG-1637/09 e CONEX; 39) PROC. N° 32-P-2583/00,
em nome do HEMOCENTRO. Espécie: Termo de Aditamento N° 01. Partes:
UNICAMP/FUNCAMRP e Instituto Vozza de Medicina e Diagnose Ltda. Executores: Carmino
Antonio de Souza/Hemocentro e Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro.
Data de Assinatura: 04.08.09. Resumo do Objeto: reajustar os pre¢os contratados, nos termos
previstos na Clausula Sexta do Contrato para realizacdo de Exames Laboratoriais de
pacientes, bem como alterar a razédo social - Pareceres: PG-1728/09 e CONEX; 40) PROC. N°
32-P-23790/05, em nome do HEMOCENTRO. Espécie: Termo de Aditamento n® 01. Partes:
UNICAMP e Servico de Hematologia de S&o Joseé dos Campos. Executores: Carmino Antonio
de Souza/Hemocentro e Irene Gyongyver Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro. Data de
Assinatura: 15.06.2009. Resumo do Objeto: reajustar 0s precos contratados, nos termos
previstos na Clausula Sexta do Contrato para realizacdo de exames laboratoriais - Pareceres:
PG-1630/09 e CONEX; 41) PROC. N° 32-P-11868/00, em nome do HEMOCENTRO.
Espécie: Termo de Aditamento N° 01. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Hospital Beneficente
Santa Gertrudes. Executores: Carmino Antonio de Souza/Hemocentro e Irene Gyongyver
Heidemarie Lorand-Metze/Hemocentro. Data de Assinatura: 17.07.2007. Resumo do Objeto:
revisdo da Tabela de Transfusdo a Distancia, nos termos da Clausula Sexta, adequando-a a
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Portaria n® 1.469, de 10.07.2006, que regulamenta os valores e regras de ressarcimento ao
atendimento realizado pelos servigcos de hemoterapia publicos a pacientes nao atendidos pelo
SUS - Pareceres: PG-1271/07 e CONEX; 42) PROC. N° 01-P-29656/09, em nome da
AGENCIA DE INOVAGAO DA UNICAMP. Espécie: Termo de Rescisdo. Partes:
UNICAMP/FUNCAMP e a Rheabiotech Desenvolvimento, Producdo e Comercializagéo de
Produtos de Biotecnologia. Executores: Davi Inocéncio, Sales/INCAMP e Roberto de Alencar
Lotufo/INOVA . Data de Assinatura: 19.04.2011. Resumo do Objeto: regulamentacdo das
relagdes entre a UNICAMP e a Rheabiotech estabelecendo, entre outros, as condigGes de
permissdo de uso, a titulo precario, de espago fisico nas dependéncias da INCAMP,
necessarias a instalacdo, em carater temporario, da sede da Rheabiotech - Pareceres: PG-
520/11, 804/11 e CONEX; 43) N° 01-P-11110/11, em nome da AGENCIA DE INOVACAO
DA UNICAMP. Espécie: Contrato. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Laboratério Biovet S.A.
Executores: Roberto de Alencar Lotufo/INOVA e Patricia Tavares Magalhdes de
Toledo/INOVA - Marcelo Brocchi/IB e Fabio Trindade Maranhdo Costa/IB. Data de
Assinatura: 09.09.2011. Vigéncia: prazo da vigéncia da patente. Recursos: R$9.000,00
(semestral) a titulo de “Royalties”. Resumo do Objeto: formalizacdo do Licenciamento ndo
exclusivo, da Licenciante para o Licenciado, para uso e exploragdo da tecnologia protegida
junto ao INPI em 07.02.2009, sob n° P10902944-3, intitulada “Vacinas compreendendo
linhagens atenuadas, processo de construcdo de linhagens atenuadas, vetores vacinais e seu
uso no tratamento da salmonelose” e de todo o know how relacionado a tecnologia, para fins
de fabricacdo e comercializagdo de vacinas capazes de promover imunizagao e tratamento de
salmonelose, e seu desenvolvimento - Pareceres: PG-1772/11, INOVA e CONEX; 44) PROC.
N° 01-P-21262/11, em nome da AGENCIA DE INOVACAO DA UNICAMP. Espécie:
Contrato. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Erios Equipamentos Téecnicos e Cientificos Ltda.
Executores: Giselle Maria Marchi Baron/FOP e Flavio Henrique Baggio Aguiar/FOP -
Roberto de Alencar Lotufo/INOVA e Patricia Tavares Magalhdes de Toledo/INOVA. Data de
Assinatura: 21.12.2011. Vigéncia: prazo da vigéncia da patente. Recursos: R$2.000,00
(semestral) a titulo de “Royalties”. Resumo do Objeto: formalizagcdo do Licenciamento ndo
exclusivo, da Licenciante para a Licenciada, para uso e exploracdo da tecnologia protegida
junto ao INPI em 23.05.2011, sob n° 18110019106, intitulada “Dispositivo de jato de ar
aquecido e seu uso” e de todo o know how relacionado a tecnologia, para fins de fabricagéo e
comercializacdo sob encomenda do equipamento para uso laboratorial - Pareceres: PG-
3204/11, INOVA e CONEX; 45) PROC. N° 01-P-20137/11, em nome da AGENCIA DE
INOVACAO DA UNICAMP. Espécie: Contrato. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e ANS
Pharma Consultoria Ltda ME. Executores: Roberto de Alencar Lotufo/INOVA e Patricia
Tavares Magalhdes de Toledo/INOVA - Mério José Abdalla Saad/FCM e Maria Helena de
Melo Lima/FCM. Data da Assinatura: 21.12.2011. Vigéncia: pelo prazo de vigéncia da
Patente. Recursos: R$3.000,00 (semestral) a titulo de “Royalties”. Resumo do Objeto:
formalizacdo do Licenciamento ndo exclusivo, da Unicamp para a ANS Pharma, para uso e
exploracdo da tecnologia protegida junto ao INPI em 10.12.2007, sob o n°® P10705370-3,
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intitulado “Processo de obtencdo de uma preparacdo farmacéutica, preparacao farmacéutica e
seu uso como medicamento para lesdes ulceradas” e de todo o know how relacionado a
tecnologia, para fins de fabricacdo e comercializacdo do produto decorrente da tecnologia -
Pareceres: PG-3374/11, INOVA e CONEX; 46) PROC. N° 11-P-15506/05, em nome do
INSTITUTO DE QUIMICA. Espécie: Aditivo. Partes: UNICAMP/FUNCAMP e Bunge
Fertilizantes S.A. Executores: Fernando Galembeck/IQ e Maria do Carmo Gongalves/1Q.
Data de Assinatura: 1°.07.2011. Resumo do Objeto: alterar a Clausula Primeira; alterar a
alinea “g” do item 3.1 da Cl&usula Terceira; inserir o item 3.4 na Clausula Terceira; alterar a
Clausula Quarta; e reiterar a vigéncia das demais clausulas do Contrato para o licenciamento
mundial e exclusivo para a BUNGE Uunica e especificamente do Pigmento Branco ou
Tecnologia da Opacidade, na forma completamente representada pelas patentes e pedidos de
patente listados no Anexo de Patentes - Pareceres: PG-1685/11, PG-3017/11, INOVA e
CONEX; 47) PROC. N° 01-P-4665/10, em nome do GABINETE DO REITOR. Espécie:
Termo Aditivo N° 02. Partes: UNICAMP e FUNCAMP. Executores: Jose Ranali/GR e
Ricardo de Oliveira Anido/GR. Data de Assinatura: 16.03.2012. Resumo do Objeto: alterar a
Clausula Segunda do Termo Aditivo n® 160 ao Convénio de Cooperagdo que objetivou a
conjugacdo de esforgos e recursos no sentido da plena realizagdo do desenvolvimento e a
promogc&o da cultura, por meio do ensino, da pesquisa e prestacdo de servicos a coletividade -
Parecer: PG-947/12. Em seguida, 0 MAGNIFICO REITOR passa a discussdo do item 9,
objeto do Proc. n° 36-P-19709/09, em nome de Marcio Marcelo Belli, da FCA, que trata da
nomeagdo na PP como Professor Doutor, nivel MS-3, em RTP, junto & area de Economia e
Gestdo e ingresso no RDIDP, aprovado na Unidade e com parecer contrario da CPDI. Os
documentos constam das folhas 9 a 19. Solicita ao professor Sérgio Salles que introduza o
assunto, justifique as razfes da unidade e em seguida o professor Bahamondes colocara a
visdo da CPDI. O Conselheiro SERGIO LUIZ MONTEIRO SALLES FILHO diz que o
professor Marcio Belli é professor da FCA, na area de Contabilidade e Financas, ha dois anos.
Ele foi contratado através de um processo seletivo, no final de 2009, e comecou a exercer a
sua atividade de professor no inicio de 2010. Desde entdo, o professor Belli tem tido
dedicacdo integral a docéncia e a pesquisa. Em nenhum momento ele se furtou a dar inicio as
suas atividades de pesquisa. Ele vem do mercado, € uma pessoa gque tem tanto experiéncia de
professor em outras faculdades, quanto experiéncia de profissional de contabilidade e que, ao
entrar na Unicamp, se deparou com uma realidade diferente, totalmente voltada para o lado
académico, e deu inicio a uma atividade que ele fazia de forma esporadica antes, que é a
atividade de pesquisa. Mas ele ja entrou com uma carga didatica bastante elevada; da cerca de
12 horas de aula semanais, e atende cerca de 260 alunos em média por semestre. Ele é o Gnico
professor da Faculdade na area de Contabilidade e Financas. J& fizeram dois processos
seletivos, dois concursos emergenciais € um concurso de efetivagdo. Foram cinco tentativas
de colocar professores da area de Contabilidade, e muito poucos candidatos se inscreveram;
apenas trés em oportunidades. Isso se deve ao fato de existirem apenas quatro cursos de
doutorado no Brasil, porque é uma area em que normalmente as pessoas se formam e véo
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trabalhar no mercado. Existe pouco desenvolvimento académico dessa area no Brasil, e reputa
a isso a dificuldade que vinham tendo em atrair bons nomes. Alguns candidatos apareceram,
mas nao foram aprovados, e o professor Belli foi aprovado em dois eventos: primeiro em um
processo seletivo, e depois em um concurso. Entrou pelo processo seletivo com uma
dedicacdo forte & docéncia, e comegou a se estruturar. Ja no primeiro ano, em 2010, estruturou
trés projetos de iniciacao cientifica, mais um agora e ja concluiu quatro iniciacdes cientificas.
Ele esta, na realidade, comecando a desenvolver seu lado de pesquisador. Esta consciente de
que é preciso fazer isso desde que ingressou na Unicamp. E importante lembrar que ele
terminou o doutorado em 2009, entdo acredita que a Unicamp tem, sim, de exigir dos
docentes sempre o melhor desempenho académico possivel, mas com o cuidado também de
estimular mais do que punir. O professor Marcio, nesse aprendizado, tem grandes
possibilidades de progredir; ele possui quatro projetos de pesquisa estruturados e esta
buscando financiamento em uma area onde ndo é trivial conseguir financiamento na Fapesp;
ndo e algo simples, ndo existe tradicdo. Mas ele submeteu esses projetos e também submeteu
trés artigos no ano passado, antes, inclusive, de chegar esse parecer da CPDI, de modo que ele
esta se estruturando. E uma pessoa que tem dedicagdo integral. Emitiu parecer no seu projeto
de pesquisa, quando passou no concurso, e € um projeto que tem todas as condicBes de
viabilidade, seja do ponto de vista cientifico, seja do ponto de vista da viabilidade de
cronograma. N&o teve divida no seu parecer ao afirmar que ele tem responsabilidade de
docente em RDIDP. E embora seja uma pessoa que tem doutorado ha trés anos, que vem de
uma area que ndo tem tradicdo, ele estd aprendendo e se dedicando fortemente para se tornar
um colega com bom desempenho académico, e ha estimulos para ele nessa direcdo. Os
colegas da Faculdade tém procurado estimular os jovens docentes que ingressam, a maioria
deles nivel MS-3, recém-doutor, e esses estimulos tém surtido efeito. Como ¢ tipico de sua
area, ele ja estruturou dois cursos de extensao, que ja estdo aprovados, um deles ja se iniciou,
com um numero importante de participantes da regido de Limeira. Por todas essas razoes,
coloca aqui a necessidade e a justeza de aprovar o RDIDP para o professor Belli, entendendo
que a CPDI tem as suas razdes, mas que neste caso talvez tenha faltado informacdo para que
ela pudesse ter feito uma avaliacdo mais completa da situacdo do professor. Nesse sentido é
que encaminha favoravelmente ao RDIDP. O Professor LUIS GUILLERMO
BAHAMONDES esclarece que a CPDI ndo busca punir ninguém, além disso, a CPDI é
apenas uma comissao assessora e 0s Seus pareceres orientam. Entendem que o que buscam
guando analisam os curriculos é apenas para melhoria da Universidade. Fez um levantamento
de janeiro de 2010 a marco de 2012 e verificaram que ha 1.612 docentes em RDIDP na
Unicamp, e apenas 28 processos chegaram a CPDI com algum problema. Isso quer dizer que
a proporgdo de docentes em RDIDP que chegam com seu processo & CPDI € infima. Quando
dizem que um docente tem um curriculo aquém do esperado para um docente em RDIDP,
estdo pensando que o RDIDP é o regime preferencial da Universidade Estadual de Campinas,
mas que ndo é obrigatdria a concessdo deste regime para todos, mas somente para aqueles que
mostram para a Universidade que tém um caminho a percorrer. O professor Sérgio diz que o
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docente tem trés artigos enviados a publicacdo, mas a CPDI ndo viu isso, pois ndo consta no
curriculo do docente e ndo esta no relatorio enviado a CPDI. Entdo, se basearam no que
viram. Como disse o doutor Octacilio, 0 que ndo estd nos autos ndo esta no planeta. E
simplesmente 0 que ndo se vé escrito, ndo podem imaginar; ndo podem imaginar que ele
enviou artigos. Acredita no que o professor Sérgio diz. O docente estd trabalhando para
preencher os requisitos de docente em RDIDP. Ndo ha nenhum inconveniente em dizer aqui,
publicamente, que aprovem o ingresso no RDIDP. Mas, por outro lado, os diretores de
unidade tém de entender que quando a CPDI diz que quer um relatério de um ano, ndo é para
punir ninguém, é apenas para verificar se 0 docente que entrou em RDIDP, e que teve seu
curriculo considerado aquém do esperado, comegou a se mover, ingressou em um grupo de
pesquisa, esta orientando aluno de mestrado, encaminhou processo para a Fapesp. Nao € para
que em um ano tenha artigos publicados em revistas indexadas. E para que em um ano mostre
a CPDI que ele comegou a fazer alguma coisa. O proprio professor reconhece que ele entrou
em um ambiente ndo muito propicio; sendo assim, essas observagdes sdo apenas para que 0
diretor da unidade e o docente saibam que alguém esta observando e isso sera cobrado. Ent&o,
como presidente da CPDI, ndo tem nenhum inconveniente que seja aprovado, apenas adverte
ao docente que alguém esta sendo vigilante quanto as suas agdes. A Conselheira NADIA
FARAGE diz ter uma davida quanto a essa ideia da CPDI de que um docente tenha um
curriculo aquém do RDIDP antes de ingressar nele. Ndo consegue entender como a
Universidade pode cobrar, mesmo de um ingressante, que tenha um curriculo compativel com
RDIDP se esse RDIDP ndo foi ainda estabelecido. Essa ¢ uma divida formal, e ndo é trivial,
porque varios casos aqui, 0 proximo também, do IFCH, negados com base de que no periodo
em RTC a pessoa tem um curriculo aquém de RDIDP. Isso ndo faz sentido. Em todo caso,
apoia o pleito da FCA porque 0 que ndo esta nos autos ndo esta no mundo, mas a palavra da
unidade de ensino e pesquisa estd nos autos e ndo entra na ordem das consideragdes. O
Conselheiro MARIO JOSE ABDALLA SAAD dara um testemunho, porque esteve na FCA
por um ano e foi durante seu periodo l& que tiveram dificuldade com esse concurso. Reforca o
gue o professor Sérgio disse que essa € uma area que tem poucos doutorados no Brasil. E
pior: cada um desses doutorados forma pouquissimos doutores, no maximo dois ou trés. Nos
primeiros concursos, os candidatos ndo eram nem classificados. Tiveram uma ajuda muito
grande do Instituto de Economia com relagdo aos concursos. Vai relatar um pouco da
conversa que teve com o professor Sarti, no GT de Limeira, a respeito de casos semelhantes.
N&o quer dizer que o mundo é assim e que o Brasil € assim. Por exemplo, a Faculdade de
Administracdo da USP, em Ribeirdo Preto, foi montada com dificuldades, mas instituiram
politicas para que se transformasse na otima faculdade que hoje ela é. Nesse processo, nao
havia pessoas qualificadas, entdo eles enviaram jovens com mestrado para o exterior, depois 0
professor Sarti pode dizer melhor, e quando eles voltaram do doutorado ou do pds-doutorado
no exterior, seguiram uma linha de pesquisa, e assim foi. Acredita que estejam com
dificuldades agora em Limeira em uma série de areas, e devem valorizar essa politica. Devem
fazer a prevencdo e a formacdo do docente. Se quiserem ter docentes qualificados, é
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importantissima essa experiéncia no exterior; estdo vivendo uma era de internacionalizacédo e
devem discutir isso. No momento, devem admitir o professor em RDIDP e fazer um
investimento procurando encontrar a possibilidade de manda-lo fazer pos-doutorado no
exterior. Além de ser favoravel ao ingresso do interessado em RDIDP, gostaria que fosse uma
politica da Instituicdo estimular pessoas dessas areas especificas a fazer esse tipo de pos-
doutorado. O Conselheiro FERNANDO SARTI diz que sua argumentacdo segue na mesma
direcdo. E rigorosamente verdadeiro o fato de que se formam muito poucos profissionais
nessa area. Mas, mais do que isso, chama a atencdo que essa € uma area de pesquisa muito
importante e promissora. Quando falam sobre contabilidade estédo pensando em controladoria
também, pensando em financas das corporacfes, que € uma area muito rica de pesquisa no
exterior, e ainda hoje pouco existente no Brasil, apenas em algumas instituicdes. Acha que
essa é uma area fundamental para a Unicamp; o Instituto de Economia tem tentado também
aprofundar suas linhas de pesquisa nessa area. Estimular profissionais que vieram do mercado
para a academia parece uma estratégia muito bem-vinda, e parece que a FCA esta na direcao
correta. A Conselheira SILVIA FERNANDA DE MENDONCA FIGUEIROA ira acrescentar
alguns comentarios e observacdes, na mesma linha dos colegas que ja se manifestaram. Com
todo o respeito que tem pelo professor Bahamondes e pela CPDI, observa que no seu parecer,
por exemplo, ela ndo comenta nada sobre o projeto de pesquisa que o professor deve ter
apresentado. A CPDI faz observacgdes apenas em relacdo ao curriculo do candidato, que como
o professor Sérgio Salles lembrou, é doutor ha bem pouco tempo, em uma area com minima
tradicdo académica, com poucos doutorados no pais. Sentiu falta de uma observagdo sobre seu
projeto, do que ele pretende fazer, onde pode dar demonstracfes de suas qualidades, de sua
adaptacdo, e ndo apenas resultados, que séo as informacgdes que normalmente ja constam do
curriculo. Interessante observar que os outros dois casos que também aqui estdo em destaque,
tém pareceres da CPDI emitidos em uma mesma reunido, pelo mesmo grupo de pessoas, € a
titulo de curiosidade, observa que o professor Bahamondes ndo estava presente. O Professor
LUIS GUILLERMO BAHAMONDES diz que, nesse dia, a reunido da CPDI terminou as 16
horas, porque havia mais de sessenta processos para analisar, mas isso ndo resulta em
pareceres contrarios a alguém. O académico ALAN GODOY SOUZA MELLO diz que talvez
ndo necessariamente neste caso que estdo discutindo, mas puxando para um assunto mais
geral, levemente pertinente ao topico em questdo, é que a Universidade tem areas,
especialmente no ensino e na graduacdo, que acabam tendo uma abordagem um pouco
diferente do que a Instituicdo precisaria, porque existe a exigéncia do titulo de doutorado para
a carreira MS. O que acontece é que em algumas areas, por exemplo, na de Engenharia, ha
algumas disciplinas especificas cujo objetivo maior é formar profissionais para o mercado.
Todos os professores com quem teve aula eram professores doutores, e proporcionaram uma
formacdo muito interessante — afinal de contas, estd no doutorado agora —, entdo gosta muito
desse lado académico. Mas sente que seus colegas de turma e os de outras turmas tiveram
dificuldades grandes nessa questdo pratica, porque o enfoque dessas matérias, que deveriam
ser mais préaticas, mais voltadas para 0 mercado, foi bastante académico. Isso acaba gerando a
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necessidade de discutir também se existem areas onde seja melhor ter algum outro tipo de
docente, que ndo o professor doutor. Esté falando especificamente para a area de Engenharia.
Tem conhecimento de que em algumas areas especificas existem carreiras diferenciadas, mas
em Engenharia normalmente s6 ha professor doutor. E, nesse caso, faz pensar também que
esse tipo de exigéncia colocada como béasica para todos os docentes em qualquer area da
carreira MS acaba, as vezes, servindo como empecilho. Os alunos poderiam aproveitar mais
se um aluno com experiéncia de mercado pudesse trazer uma experiéncia diferente daquela
gue existe no ambiente académico se estabelecessem exigéncias iguais para todos. Ndo devem
eliminar a possibilidade de ter outras experiéncias que s30 necessarias em diversos cursos. E
preciso pensar em formas de aumentar a diversidade da formacéo dos alunos atraves da
melhora da pluralidade dos docentes dos cursos. O Conselheiro JOAO FREDERICO DA
COSTA AZEVEDO MEYER diz que concorda com os conselheiros que falaram antes dele, e
ndo faz isso por causa dos dois cursos de extensdo, embora reconhega a importancia deles
para a Universidade, pois acredita que a atividade de extensdo é fundamental. Entrou na
Universidade muito tempo atras, em 1967, e conviveu com a luta de docentes que chegaram
para implantacdo de novos cursos. Viveu uma universidade que so tinha o primeiro ano do
curso basico de Ciéncias; que s0 tinha o terceiro ano de Matematica e o terceiro de Fisica. Viu
que muitos professores sacrificaram projetos de pesquisa e projetos de promocéo pessoal,
académica, em prol da instalacdo de um curso. N&o tem o conhecimento que tem o professor
Mario Saad e o professor Sérgio da FCA, mas tem podido conviver, e pelo menos duas vezes
por semestre vai a Limeira e conversa com os docentes, com quem tem uma relagdo muito
positiva e vé la esse mesmo ambiente: o desafio de implantar um curso, o que dificulta a
execucdo de uma cobranca que a Universidade deve ter sobre docentes como eles. Por outro
lado, a Unicamp tem em sua histdria professores que ndo foram capazes de mudar. Concorda
com o que o professor Mario Saad falou de que irdo cobrar do professor Belli que atenda ao
desafio de implantar esse novo curso, essa nova disciplina, essas novas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. E depois dardo a ele um estimulo para que ele possa continuar os seus
estudos, respeitando, porém, o periodo em que ele implanta o curso. Pede licenca ao professor
Fernando para declarar seu voto agora, que é a favor do reconhecimento em tempo integral do
professor Marcio Belli. O Conselheiro DANIEL PEREIRA diz que se trata de assunto
importante e deseja aborda-lo de uma dtica diferente da que os colegas anteriores fizeram.
Entende que essa questdo tem uma relagdo associada a forma e uma relacionada ao contetdo.
Todas as falas anteriores, na verdade, se referiram a conteldo, aspectos qualitativos, de
importancia da area, da importancia de se implementarem coisas novas etc., com 0 que
basicamente concorda. Mas deseja focar na questdo da forma, ou seja, de competéncias e,
para compartilhar suas posi¢des em relacdo as atribuicbes da CPDI e da CAD. Para
exemplificar, ira se referir ao Artigo 180 do Regimento da Universidade, depois ao Artigo
184, e depois finalmente ao Artigo 188. No Artigo 180 do Regimento consta: “Havera
Comissdo Especial, diretamente subordinada ao Reitor e por este constituida, incumbida de
analisar previamente as propostas de admissdo de docentes e orientar a aplicacédo da
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respectiva legislacdo.” No Artigo 184 consta: “A aplicacdo do Regime de Dedicacdo Integral
a Docéncia e a Pesquisa ao pessoal docente da Universidade, que se fara por ato do Reitor,
depende de prévio pronunciamento favoravel da Comissdo a que se refere o Artigo 183...”
Ent&o, sua leitura desses dois artigos do Regimento diz que ndo existe competéncia de outra
comissdo, nem mesmo da CAD, para modificar essa atribuicdo do RDIDP. Sua leitura do
Regimento, dos Artigos 180 e 184, € que se o parecer da CPDI for favoravel, se aplica, caso
contrario, ndo. Nessa leitura, o que entende desse debate é, na verdade, se irdo querer mudar
ou ndo essa atribuicdo, ou seja, irdo ou ndo introduzir a CAD como um elemento
intermediario nessa decisdo do senhor Reitor, que é regimental. Se essa leitura for correta, e
essa € a sua leitura, a sugestdo que faria seria a retirada de pauta, para que a unidade e o
interessado voltassem a se manifestar, para nova apreciacdo da CPDI; o que, na verdade, esta
previsto no Artigo 188 do Regimento da Universidade, que diz: “Das decisdes da Comisséo,
de caréter individual ou relativas a aplicacdo ou supressdo do regime, cabera pedido de
reconsideracdo a ela dirigido no prazo de dez dias, contados do recibo de entrega da copia do
parecer da Comissao ao interessado, através da Direcdo da Unidade.” Entdo, sua leitura com
relacdo a essa questdo é que € atribuicdo da CPDI dar um parecer e, se ela for favoravel, o
Reitor faz a nomeacgéo. N&o caberia a esta Casa alterar a sugestdo da CPDI. Ela poderia rever
com base em pedidos de reconsideracao, onde essas questdes todas colocadas aqui por varios
diretores poderiam subsidiar e sensibilizar para que a CPDI mudasse seu parecer. Esse seria
seu encaminhamento. O MAGNIFICO REITOR diz que as nomeagdes e ingresso no RDIDP
vém para deliberagdo na CAD, entdo o que a CAD decidir, sera feito. O Conselheiro PAULO
SERIGO SARAN diz que, com todo o respeito ao professor Bahamondes, de reconhecida
credibilidade na Universidade, manifesta seu apoio a FCA nessa proposta e, portanto, votara
favoravelmente a passagem do professor Belli para o RDIDP. Mas deseja lembrar uma coisa
muito importante. Alguns ja falaram antes dele, mas € uma questdo muito antiga na
Universidade — as especificidades de algumas carreiras, de algumas unidades, e por isso foram
criadas as carreiras especiais, tempos atras, que contemplam perfeitamente os casos especiais.
Lamentavelmente, em algumas unidades essas carreiras especiais estdo em extingdo, o que
abre uma lacuna na Universidade. Recorda-se de seu tempo de estudante, na Faculdade de
Engenharia Civil, quando ja se discutia a necessidade de se contemplarem questfes
especificas, como professores do mercado de trabalho, que sdo muito importantes para a
formacdo universitéria. Deixa isso assinalado e registra seu apoio ao professor Belli e a FCA.
O Professor LUIS GUILLERMO BAHAMONDES brevemente lembra aos presentes o Artigo
5° da Deliberacdo Consu A-02, de 27 de mar¢o de 2001, que diz: “A CPDI podera, sempre
que julgar necessario, inteirar-se das atividades que venham sendo desenvolvidas pelo
docente em RDIDP, mediante entrevista, visita ou solicitacdo de relatdrios especiais.” A
CPDI n&o faz mais nada do que cumprir o regulamento da Universidade, e ndo faz mais nada
do que zelar pela melhoria da Universidade, no tocante aos docentes que estdo no regime
RDIDP, que ¢é o regime preferencial. Quanto aos trés relatorios que tratam hoje, cada um é
completamente diferente do outro. O relatério da FCA é de alguém que esta em ingresso, que
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tem apenas dois ou trés anos de doutorado. O relatdrio da Feagri é completamente diferente,
porque quando esse docente ingressou, a CPDI alertou de que estava aquém do esperado.
Solicitaram um relatério parcial para saber como estava, e logo poderdo perceber que
realmente ndo cumpriu. E o relatério do IFCH é de uma docente que tem muitos anos de
Casa, em RTC, e pediu seu ingresso em RDIDP. A CPDI é obediente ao que decidir esta
Camara. Mas lembra que os representantes da CPDI também sdo representantes das proprias
unidades de ensino e pesquisa. O MAGNIFICO REITOR diz que as comissdes assessoras,
como a Cadi, Conex, CCPG, CVD, sdo fundamentais, pois emitem pareceres importantes, e
principalmente essas que se debrugam sobre relatérios de atividades de colegas, como a Cadi
e a CPDI, tém papel fundamental no progresso da Universidade. Por sua vez, a CAD, a Cepe
e 0 proprio Consu, que deliberam, sdo Orgdos colegiados independentes, que analisam e
podem decidir de maneira favoravel ou contraria aos pareceres dessas comissfes, mas sem
que isso denote nenhuma desconsideracdo ou que diminua a importancia do parecer. Aqui é
tratado de maneira diferente. As visdes sdo diferentes, as pessoas colocadas séo diferentes.
Essa estrutura de balanco de posi¢cdes que a Unicamp tem ja ha décadas tem funcionado a
contento. O professor Bahamondes colocou aqui, de maneira muito objetiva, que o nimero de
problemas que existem em relatorios de atividades, ou em ingressos no RDIDP, é muito
reduzido. Mas a CAD, a Cepe ou o Consu tém condigdes de analisar com alguns critérios
diferentes. O Conselheiro SYLLA JOHN LERRO TAVES fard um comentario com relagéo
ao que os conselheiros Alan e Saran falaram, de a Universidade atrair professores com um
perfil mais de mercado, com uma préatica empresarial, que isso é importante em alguns cursos.
Existe, na Universidade, o Programa Especialista Visitante em Graduacdo. Acredita que o que
deveria ser incentivado é que esse programa fosse aumentado e que as unidades também
fizessem uso dele, divulgassem para os docentes e também para os alunos, que o nome a ser
indicado pode partir também dos alunos, ndo necessariamente do corpo docente. Acredita que
0 numero de vagas para professor especialista visitante deva ser ampliado para as unidades, e
também que deva haver maior divulgacdo na Universidade, porque o mercado tem uma
dindmica diferente da do processo académico. Trazer pessoas que estdo ligadas ao mercado
para a Universidade, periodicamente, contribuird mais para a Universidade do que retirar
pessoas do mercado e trazer para ca. O Professor EUCLIDES DE MESQUITA NETO diz que
0S seus comentarios seriam os mesmos feitos pelo conselheiro Sylla, o de que existe um
Programa Professor Especialista Visitante para cobrir a questao ligada a aspectos do mercado.
O Conselheiro SERGIO LUIZ MONTEIRO SALLES FILHO diz que esse ¢ um programa
novo que a Unicamp tem utilizado. Hoje existem dois professores aprovados na ultima
chamada que estdo na FCA e estdo fazendo um enorme sucesso. O problema é que, embora
tragam uma experiéncia muito importante para os alunos, e realmente acha que foi uma ideia
inovadora e muito positiva, eles ficam apenas um semestre; ndo ha uma continuidade, ndo se
cria um vinculo maior. A questdo da especificidade de alguns cursos, que nao é exclusiva da
FCA, de fato terd de ser enfrentada de maneira especial em algum momento. Havera agora
dois concursos para Direito e, aparentemente, a questdo vai se colocar novamente, e tém
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conversado para buscar o melhor encaminhamento, porque é muito dificil encontrar um
profissional de Direito com doutorado, dedicado integralmente & vida académica. Entéo,
provavelmente esse assunto vai voltar. O Conselheiro DANIEL PEREIRA diz que, com todo
0 respeito as palavras do Magnifico Reitor, insiste em ouvir um pronunciamento do doutor
Octacilio, porque entende claramente que o Conselho Universitario é o 6rgdo maximo, cabe a
ele qualquer decisdo, assim como a Cepe e a CAD, por atribuicdo do Consu. Por outro lado, o
Consu delibera sobre certas questfes e regimenta sobre certas decisdes. Nesse sentido é que
estd sua preocupacdo. O Regimento da Universidade tem de ser cumprido, mesmo pelo
Conselho Universitario, a menos que o Conselho Universitario o modifique. Essa é sua
colocacgdo. E o Artigo 184, de fato, fala que € ato do Reitor, portanto ele pode transferir para a
CAD, por exemplo, mas menciona que depende de prévio pronunciamento favoravel da
Comissdo. Mas ndo existe esse pronunciamento favoravel nesses casos, e por isso aquela sua
sugestao de retirar de pauta, para buscar novos elementos e, eventualmente, a Comisséo voltar
a se pronunciar. E, de fato, preocupagio com a questdo regimental. O MAGNIFICO REITOR
diz que a PG se pronunciara oficialmente. Como ja falou, as nomeacdes e ingresso no RDIDP
vém para deliberagdo da CAD h& anos. Mas pergunta ao doutor Octacilio se o procedimento
esta correto. O doutor OCTACILIO MACHADO RIBEIRO responde que estd correto.
Acredita que esteja ocorrendo uma confusdo. Estdo deliberando sobre a nomeacdo de um
professor. O Artigo 85 do Regimento Geral diz que essa ¢ uma atribuicdo da CAD. Quando
ela delibera sobre a nomeac&o, estd deliberando também sobre o regime de trabalho. Alias, o
Artigo 85 diz que ela delibera inclusive sobre as alteracfes de regime de trabalho. Né&o
existem instancias isoladas do Conselho Universitario; ele é a instancia maxima da
Universidade; e a ele se subordinam todas as unidades e a Reitoria. Ndo existe a Comissao e o
Reitor, separadamente. Se assim fosse, ndo teria sentido vir para a CAD. E preciso olhar o
ordenamento de maneira sisttmica; ndo podem ler isoladamente esse dispositivo, porque o
regimento geral traz as atribuicdes da CPDI. Esse é o primeiro ponto. O segundo ponto é que
a CPDI néo é isolada do todo, ela também se subordina ao Conselho Universitario. Ndo acha
gue seja uma decisdo do Reitor que ele transfere para a CAD, é uma decisdo da CAD, como
sempre foi, e que o Reitor aplica. Ndo podem ter essa leitura isolada desse artigo, é preciso ler
o todo. O MAGNIFICO REITOR diz que, ndo obstante esse fato, solicitara ao doutor
Octacilio esclarecimentos, caso haja outra divida. Ndo havendo outras observacgdes, submete
a votacdo direta o ingresso no RDIDP do professor Marcio Marcelo Bellis, da FCA, sendo
aprovado por unanimidade. A seguir, passa ao item 18, que trata de reingresso no RDIDP,
objeto do Proc. n°® 01-P-1946/83, em nome de Amnéris Angela Maroni, do IFCH, nas funcGes
de Professor Doutor, nivel MS-3, da Parte Suplementar, junto ao Departamento de
Antropologia, com Parecer CPDI que ndo aprova o reingresso. Solicita a professora Nadia,
diretora do IFCH, que faca as considera¢cbes em nome da unidade e depois ao professor
Bahamondes, em nome da CPDI. A Conselheira NADIA FARAGE inicialmente, esclarece
aos colegas que esta aqui como suplente da professora Matilde, portanto, foi convocada ontem
e ndo pode estudar o processo como gostaria, ou se debrucar sobre as razbes alegadas no
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processo. No entanto, conhece muito bem a trajetdria da professora Amnéris Maroni, e fica
satisfeita em poder contar um pouco sobre sua trajetoria e advogar a sua causa. Comeca
dizendo que a professora estd ha muito tempo no IFCH; foi uma estudante brilhante do
Instituto, e fazia parte de um grupo de pesquisadores denominado Pesquisadores de Ouro da
Historia, sob a coordenacdo da professora Déa Fenelon, nos anos 1980, do qual também fez
parte o professor De Decca. A professora Amnéris produziu uma dissertacdo de mestrado que
teve grande impacto para a histéria do trabalho, que marcou uma época sobre estratégias de
trabalhadores, ironicamente, estratégias de trabalhadores em tempos de hiperexploracdo, e
essa dissertacdo foi publicada em livro nos anos 1980 e seu impacto pode ser mensurado
também pelo fato de que ele teve reedicOes, a Ultima em 2005. A professora Amnéris Maroni
é uma intelectual, uma pessoa inquieta, de pensamento herege, libertario e, portanto ela tem
contribuicbes em diferentes areas, comegando pela Historia. Ela fez doutorado em
Antropologia e se interessou pela obra de Jung, e 0 seu doutorado é sobre Teoria do
Simbolismo, uma relacdo entre Antropologia e Psicanalise, que é um dos poucos dialogos
travados pela producdo brasileira com uma tradicdo francesa, que é muito respeitavel,
sobretudo dos psicanalistas em conversa com o estruturalismo francés. Antes de entrar em
RTC, a professora Amnéris teve uma contribuicdo administrativa, foi coordenadora de
graduacdo, e nos anos 1990 ela resolveu fazer formacéo psicanalitica, e por isso entrou em
RTC, para poder exercer a profissdo de psicanalista. Ela € uma profissional muito bem cotada
em S&o Paulo e teve, nesses anos como psicanalista, um ativismo fundamental, na definicédo
de uma politica publica contra a institucionalizacdo de doentes mentais. Se isso ndo é
extensdo, se essa contribui¢do a uma politica publica ndo é extensao, ja ndo compreende mais
0 que seja extensdo na universidade publica. Todos os cursos da professora Amnéris nesse
tempo da sua atuagdo como RTC séo cursos muito concorridos, 0s alunos acorrem em massa
para ouvi-la. Foi reconhecendo ndo s6 a producdo da professora Amnéris, mas também a
importancia do tema que ela acrescenta ao IFCH que o seu departamento e a congregacao
apoiaram o seu pedido de reingresso em RDIDP. Ira relacionar o que a professora diz que lhe
parece contraditério com o parecer da CPDI. Ela diz que desde que assumiu o tempo parcial,
em 2002, publicou dois livros; em 2010 publicou cinco capitulos de livros, cinco artigos em
revistas e jornais especializados nacionais e internacionais; um dos artigos foi reeditado em
publicacdo que atingiu trezentos mil exemplares; e até 2010, quatro prefacios de livros; ela
tem, no momento, seis doutorandos, e também mestrandos e alunos de iniciacdo cientifica.
Tudo isso, em RTC. E 0 RTC, segundo o Estatuto da Unicamp e também o Regimento Geral,
no Artigo 179, fala em 24 horas semanais. Estdo falando de um profissional que leciona 24
horas semanais na Unicamp, e que tem cursos, uma expressiva atividade de orientacdo e mais
publicaces. Realmente ndo pode compreender como esse pedido de reingresso foi negado,
com todo respeito & CPDI. Pensa também que haja um equivoco, como ja apontou na votagdo
anterior, quando a comissdo fala da producéo pregressa da professora Amnéris. Reitera, no
seu entendimento, formalmente, a Universidade ndo pode cobrar mais do que o RTC quando a
pessoa se encontra em RTC. O pedido de reingresso em RDIDP é uma perspectiva para o
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futuro, portanto, é o futuro que tem de ser avaliado pela comissédo, e isso se faz a partir do
plano de pesquisa. N&o h4, no parecer da comissdo, uma linha sobre o conteudo e 0 mérito do
projeto da professora Amnéris, 0 que parece muito inconsistente. Gostaria que a comissao
pudesse reavaliar essa posicdo e também esclarecer ao Instituto de Filosofia e Ciéncias
Humanas o que ela considera a producdo de um RTC, porque ndo viu uma linha escrita na
codificacdo interna. Questiona o0 que € a producdo de um RTC, considerando o tempo
remunerado pela Universidade, que é de 24 horas semanais. Precisam ser esclarecidos quanto
a isso, porque sendo ha uma alta dose de subjetividade nessa avalia¢do, quando a comisséo diz
que a producdo ndo é suficiente nem para o RTC, entdo é preciso que tenham uma regra clara
sobre 0 que é a producdo do RTC. Até este momento, o Instituto considera a producdo da
professora Amneéris absolutamente satisfatoria, seu desempenho tem sido muito agregador,
tanto no ensino quanto na pesquisa e na extensdo. O Professor LUIS GUILLERMO
BAHAMONDES diz que a CPDI analisou o processo primeiramente em agosto de 2011 e
solicitaram ao IFCH esclarecimentos; a professora Amnéris encaminhou uma carta ao
Instituto, que a endossou. A CPDI reavaliou o curriculo Lattes, que consta na plataforma
Lattes do CNPqg — a CPDI ndo pede curriculos especiais aos docentes, analisa o curriculo
Lattes que o préprio docente atualiza —, e foi feito um parecer dizendo que em relagdo a
versdo atualizada do curriculo ndo havia informagdes adicionais em relacdo ao curriculo
encaminhado anteriormente, confirmando que nos Gltimos cinco anos ndo houve publicacédo
de nenhum artigo cientifico ou livro. Portanto, sua producéo esta aquém do esperado, mesmo
no RTC. Lembra a professora Nadia que o regime RTC ndo exime os docentes de producédo
cientifica. A unica diferenca é que o regime de trabalho RTC é de 24 horas. O regime RTC
ndo é somente dedicado a graduacdo, € também a producdo cientifica. Por outro lado, foi
argumentado que a docente vem envidando esforgcos no sentido de aumentar a sua
participacdo no departamento e incrementar sua producdo cientifica através da orientagdo de
alunos. Apds 2007, a docente apresenta defesa de duas teses e, além disso, relata orientar dois
alunos de iniciagdo cientifica, quatro de mestrado e cinco de doutorado. Entretanto, no
periodo considerado ap6s 2007, nenhuma producdo cientifica foi gerada das orientacGes
concluidas. A questdo é se estdo somente orientando alunos e formando recursos humanos ou
também orientando-os na sua producéo cientifica. Esta docente ndo tem mostrado nos ultimos
cinco anos absolutamente nada nessa relagdo. Por isso, neste caso, solicita que convalidem o
parecer da CPDI. A Conselheira SILVIA FERNANDA DE MENDONCA FIGUEIROA
solicita um esclarecimento para o professor Bahamondes, a respeito da Gltima questdo que ele
mencionou, da geracdo de producdo cientifica a partir das orientacGes concluidas e em
andamento. E mais uma ddvida para entender como isso é verificado. Questiona se
verificaram a partir do curriculo da docente, portanto, presumindo a coautoria, ou se
verificaram diretamente nos curriculos dos ex-alunos. Porque ha um padrdo um pouco
diferenciado em algumas areas e nem sempre € tradicdo do orientador publicar junto com os
seus orientandos; e na area de Ciéncias Humanas isso € bem menos intenso do que nas outras
areas. Entdo, gostaria de ter esse esclarecimento. O Professor LUIS GUILLERMO
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BAHAMONDES diz que a CPDI tem absolutamente claro, por exemplo, que no IEL os
alunos publicam seus livros, seus artigos, sem a coautoria do orientador. E a CPDI tenta ao
maximo possivel seguir o que acontece em cada unidade. Na FCM, é muito raro que um aluno
publigue sem orientador, mas no IEL é algo comum. Entdo, a comissao se baseia nesse fato,
nunca avaliando todas as unidades da mesma maneira. A comissdo também sabe que ha
algumas areas em que o mais comum é publicacdo de livros, ndo de artigos cientificos, e
obviamente a comissdo ndo vai procurar artigos cientificos. E 6bvio que os quimicos
publicam mais que os fisicos, e os fisicos mais que os matematicos etc. E claro que a
comissdo nao esti isenta de erros, mas tenta ndo cometer esse tipo de equivoco. O
Conselheiro PAULO SERIGO SARAN diz que ndo podem deixar de considerar as
informacdes importantes que a professora Nadia trouxe para a discussdo e o fato de que a
congregacdo da unidade, que esta mais proxima da docente, aprovou o reingresso. Acredita
que esses fatores tém de ser considerados aqui. E, por essa razdo, antecipa que ira votar
favoravelmente a congregacdo e a professora Amnéris. O Professor RONALDO ALOISE
PILLI diz que, independente do modo de producdo que cada area adota prioritariamente,
ainda que nas areas de Humanidades haja essa maior autonomia para 0s orientandos
publicarem, continua a ele causando estranheza que ndo tenha havido producdo independente
da professora, a partir de 2007, seja através de artigos cientificos, seja através de livros. E
uma docente que ingressou no quadro docente em 1983, pelo que entende da data do
processo, entdo isso o faz questionar realmente qual o beneficio que o reingresso em tempo
integral traria em termos académicos a Universidade. O MAGNIFICO REITOR pergunta a
professora Nadia se a professora Amnéris pretende reingressar no RDIDP para continuar sua
atuacdo ou existe a perspectiva de aposentadoria em curto prazo. A Conselheira NADIA
FARAGE diz néo ter essa informagéo, mas entende que se ela quer o reingresso, ainda que
tenha aposentadoria em mente, sera s6 depois de cumprido o prazo. Se o prazo é de cinco ou
dez anos, ndo sabe quanto tempo € necessario ficar. Portanto, nesse momento o que esta em
discussdo neste processo nao sao ou eventuais planos de aposentadoria da professora
Amnéris, mas, sim, 0 seu reingresso no RDIDP, visto que o departamento tem interesse na
area em que ela trabalha, e que ela é Unica a trabalhar na Universidade, que é a interface entre
antropologia e psicanalise. O MAGNIFICO REITOR acredita que existem diferencas na
deliberacdo; se a ideia da professora é ingressar no RDIDP e permanecer Varios anos, ou se,
sem prejuizo da discussdo que a CPDI traz, existe a perspectiva do reingresso e uma
aposentadoria a curto prazo. O Conselheiro JOAO FREDERICO DA COSTA AZEVEDO
MEYER diz que dara um testemunho aqui, porque as vezes parece que estdo se colocando
contrarios a atuacdo da CPDI. Os dados que o professor Bahamondes indicou mostram menos
de 2% de relatérios com problemas. Gostaria de testemunhar que, quando foi diretor do
Imecc, foi convocado pela CPDI, ndo no sentido de corrigir, de chamar a atencdo, mas no
sentido de orientar o Imecc. Entdo receberam da CPDI um apoio muito importante em relagédo
a um docente com vasta publicacdo académica, mas cuja atuacao didatica deixava a desejar. O
que vai dizer aqui ¢ mantendo total respeito pela dedicacdo que a CPDI tem. A CPDI recebe o
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encargo de examinar um aspecto, e 0 examina bem. Por outro lado, os outros comentarios
ouvidos o fazem pensar que houve uma falha, de fato, na atualizacdo do curriculo Lattes.
Talvez, se pudessem usar 0 Lattes junto com o Sipex, conseguissem mais resultados, porque
no Imecc, por exemplo, o Sipex é atualizado automaticamente pela secretaria, a Unica
secretaria que existe para os trés departamentos. E na carta que a professora subscreve e na
qual assume a responsabilidade pelas informacoes, ela oferece informacGes atuais, que vao no
sentido de indicar que houve uma falha no curriculo, porque a professora Nadia leu a carta.
Entdo, estdo diante de uma situagdo em que os dois lados tém alguma razdo. Gostaria de
chamar a atencdo para o seguinte fato. Se estivesse na Cadi discutindo esse assunto — teve o
privilégio de participar dos trabalhos da Cadi durante os ultimos trés anos —, certamente iriam
cobrar de uma pessoa em tempo integral um relatério em um periodo diferenciado. Mas nédo
sabe se com as informacGes que possuem aqui a Cadi manteria a professora em RTC. A
atitude mais severa possivelmente fosse alertar a professora de que ela precisaria melhorar a
producdo. E talvez fosse o caso de considerarem isso. Ao passar a professora Amnéris para
tempo integral, talvez a direcdo do Instituto devesse dizer a professora que € preciso que ela
produza, que 0 programa necessita que ela produza, e pergunte quais as condi¢bes que ela
necessita para que isso de fato aconteca. E dessa maneira encaminharia a aprovacao,
respeitando a tentativa que a CPDI faz, de chamar a atengédo, ao ndo aprovar o tempo integral,
mas respeitando também a decisdo do departamento e da congregacdo, de que a professora
Amnéris passe para a parte integral dos quadros de docéncia do IFCH. O Conselheiro
EDGAR SALVADORI DE DECCA vé-se na obrigacdo de dar alguns esclarecimentos e até
contextualizar um pouco a trajetdria profissional da professora Amnéris. De fato, algumas
consideracOes da professora Nadia fazem muito sentido. A professora Amneéris foi uma das
mais promissoras contratagdes que a Unicamp fez na década de 1980. Na ocasido em que ela
foi contratada, era recente a publicacdo de uma tese de mestrado, o que é pouco comum teses
de mestrados serem publicadas, que teve uma repercussdo enorme do ponto de vista
académico. Ela se projetou ndo sé dentro da Unicamp, como também em grupos da
Universidade de Sdo Paulo, porque coincidia a publicagdo do seu livro com a ascensdo dos
movimentos sindicais que, de certa maneira, fez do ex-presidente Lula uma lideranca muito
importante. Ela pesquisou in loco as comissdes de fabricas do ABC paulista e fez um trabalho
brilhante. De fato, coorientou seu mestrado e é testemunha da importancia desse trabalho. 1sso
reverteu em qualidade de cursos e publicacbes muito importantes da professora Amneéris.
Posteriormente, ela encontrou problemas dentro do IFCH. Era um pensamento pouco
convencional, pouco adequado a determinadas rigidezes que existiam em departamentos cuja
orientacdo teorica era meio contraria aquilo que a professora Amnéris sempre defendeu; razéo
pela qual ela se retirou do Departamento de Ciéncia Politica para se abrigar no Departamento
de Antropologia, o qual a acolheu com uma nova preocupacdo. A professora passou a se
dedicar aos estudos de Antropologia e Psicanalise. Esteve na banca de doutorado dela, que
aconteceu na PUC de S&o Paulo, na area de Antropologia e Psicanalise, cuja defesa foi
brilhante. A partir do doutorado ela passou a se dedicar a estudos psicanaliticos, foi fazer pos-
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doutorado no Instituto Junguiano de Zurich, e passou, a partir de entdo, a atender em
consultério, razdo pela qual ela solicitou a mudanca de regime de trabalho para turno
completo. Durante o periodo em tempo integral houve uma publicacdo que se constata no
curriculo Lattes, uma producdo regular de artigos e livros. Ela diminuiu, de fato, de
expectativa a partir do momento em que ela se tornou RTC. Mas € importante observar que a
dedicacdo da professora Amneéris a sala de aula e aos cursos de graduacdo a tornou uma das
professoras mais queridas dos alunos, seja de graduacdo, seja de pds-graduacao, dentro do
IFCH. E de fato ela passou a se dedicar a orientacdo de trabalhos de tese. Nesse periodo de
2007 a 2011, ela orientou cinco teses de doutorado, o que ndo € simples, e duas teses de
mestrado e iniciacdo cientifica. O estranhamento é por que o retorno ao RDIDP passados
tantos anos, do ponto de vista da carreira. Acredita que talvez esse estranhamento deva ter
acontecido junto a CPDI. Particularmente, por ter uma estima, ndo por amizade, mas
profissional a professora Amnéris, proporia que essa matéria, dada a delicadeza, e para ndo
colocarem em exposicao a professora, fosse retirada de pauta, pois seria importante inclusive
ouvi-la, para que possam vir a tomar uma decisdo em uma proxima reunido. Acha que nao €
descabida e nem inapropriada a avaliacdo da CPDI, mas, por outro lado, acha que ela seria
punida, com certeza, se essa aplicacdo ndo se desse no regime de dedicacdo exclusiva. Seria
conveniente retirar a matéria de pauta para buscarem informacdes, para que a decisdo seja
tomada com tranquilidade, sem nenhum resquicio e risco de injustica. O Professor LUIS
GUILLERMO BAHAMONDES diz que no tocante ao que o professor De Decca disse, 0
IFCH tem direito a entrevista com a CPDI, tanto a diretora da unidade como a professora
Amnéris, para expor esses assuntos pessoalmente. Ndo existe nenhum inconveniente em
receber ambas. O MAGNIFICO REITOR pergunta a professora Nadia se ela acha razoavel a
proposta do professor De Decca. A Conselheira NADIA FARAGE diz ndo ser contra a
retirada de pauta, contanto que isso ndo va somente delongar uma decisdo, no sentido de que
algumas coisas tém de ser consideradas. Se a CPDI quer ouvi-las acha muito bom, estdo a
disposicao. Porém, a CPDI tem de também se ater ao plano de pesquisa que foi apresentado, e
isso tera de ser analisado. Ou seja, a perspectiva futura da professora Amnéris. Além do que,
guerem também que a CPDI seja mais clara e menos subjetiva naquilo que ela considera o
trabalho do RTC, a producdo cientifica, porque se ha quantificacdo quanto a producdo de um
docente em RDIDP, nédo existe nada escrito sobre o que a Universidade espera da producéo
cientifica de um docente em RTC. Enfim, se estdo em um mundo quantitativista, espera que
isso seja, de algum modo, aplicado em favor dos docentes e ndo contra eles. O MAGNIFICO
REITOR submete a votacdo a proposta do professor De Decca, de retirada do presente
processo de pauta e envio a CPDI, sendo aprovada por unanimidade. A matéria sera enviada
para manifestacdo da CPDI, para que sejam ouvidas a dire¢cdo do IFCH e a interessada, e que
retorne para a proxima reunido desta CAD. O prdximo destaque a ser discutido € o item 19,
que trata de Relatorio de Atividades do periodo de novembro de 2010 a outubro de 2011, em
nome de Marco Tulio Ospina Patino, da Feagri (Professor Doutor, nivel MS-3, em RDIDP, da
Parte Especial do QD), objeto do Proc. n® 28-P-27760/09, cujo parecer da CPDI nédo aprova o



© o0 ~N o o A W N

AW oW oW oW oW oW oW owWweww N RN N DNNDNDNNRNDN R BER P R R R R R R
O © ® N o OO0 A W N P O © ©® N 0o O B~ O N P O © 0 N oo obd w N P O

98

Relatorio nem a permanéncia do docente em RDIDP. Solicita que o professor Teixeira faca os
esclarecimentos e, ap6s, o professor Bahamondes. O Professor JOSE TEIXEIRA FILHO diz
que o professor Marco Tulio ingressou na Universidade Estadual de Campinas,
especificamente no curso da Faculdade de Engenharia Agricola, em 2009, através de um
processo seletivo. Havia caréncia de um docente, desde 2005, com a aposentadoria do
professor Jodo Luiz. Na graduacdo tinham trés disciplinas obrigatorias, duas disciplinas
eletivas, e mais duas disciplinas de pos-graduacgdo, que estavam extremamente carentes de
docentes. O professor Marco Tulio tem uma grande experiéncia na iniciativa privada; é um
docente que hoje tem 52 anos, é um pesquisador sénior, que atuou durante toda a sua vida
como professor de universidades privadas. Durante o processo seletivo, verificou-se sua
potencialidade como professor e profissional, que chamou muito a atencdo da banca, que
ficou muito impressionada com sua habilidade como docente, como profissional conhecedor
da area de economia e administragdo. Esse processo foi encaminhado & CPDI e foi aprovado o
ingresso do professor em RDIDP em 22 de dezembro de 2009, com a solicitagdo de
apresentacdo de um relatdrio apds um ano. Passa pela Cadi no dia 16 de dezembro de 2009,
quando ela solicita um relatorio trienal. A CAD aprovou a admissdo em RDIDP por trés anos.
O professor inicia suas atividades em 1° de marco de 2010, e mesmo assim, atendendo a
CPDI, foi entregue o primeiro relatério referente a margo de 2010 a outubro de 2010, total de
oito meses. E nesse periodo o professor Marco Tulio ministrou a disciplina FA 775,
Economia e Administracdo, 60 horas, com 100% de participagcdo, em duas turmas. Ele
comeca também a orientagdo de um aluno em iniciagdo cientifica, com bolsa Pibic-CNPq; e
mesmo nesse periodo ele ja propde uma nova disciplina eletiva de graduacdo, FA 082,
Estratégias e Gestdo de Empresas Agropecuarias. Isso dentro do primeiro semestre de 2010.
No segundo semestre de 2010, o professor participa de forma extremamente ativa de sete
projetos de alunos em final de curso, e ministra a disciplina de pds-graduacdo AP 520,
Economia Agroalimentar. Além desse periodo, o professor, preocupado com a questdo da
producdo cientifica, envia seis artigos para publicacdo — e deixa claro que havia sido
experiéncia fora da Universidade, ja que nesse periodo ele ndo teve oportunidade de gerar
dados suficientes para publicacdo. Entdo, eram artigos gerados de experiéncias de trabalhos
antes do ingresso na Universidade. No segundo semestre, ele solicita a abertura de trés vagas
no processo seletivo de mestrado de 2011, visto que ingressou em margo e 0 processo seletivo
de pods-graduacdo ja havia sido finalizado. Encaminha trés projetos de pesquisa para as
agéncias de fomento e tem um projeto aprovado no Faepex. Em dezembro de 2010, quando o
relatorio passa pela congregacdo, o professor Denis encaminha o oficio n® 1098/2010 para a
CPDI solicitando, em nome da congregacao, que a analise do relatério seja feita de trés em
trés anos, e ndo anualmente. A CPDI aprecia a solicitacdo em 18 de janeiro de 2011, mas pede
gue um relatorio seja entregue em 1° de dezembro de 2011. Isso foi atendido também. Entéo,
0 segundo relatorio compreende o periodo de novembro de 2010 a outubro de 2011, total de
12 meses. Nesse periodo, ministrou trés disciplinas obrigatdrias na graduagdo com 100% de
participacdo, a FA 775, Economia e Administracdo Rural, de 60 horas, a disciplina FA 720,
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Fundamentos de Economia, de 30 horas, e FA 721, Engenharia Econémica, de 30 horas.
Além disso, ele participou de uma disciplina eletiva, FA 002, Engenharia de Irrigacdo, com
30 horas, com participacdo de 25%. O professor foi extremamente ativo nas disciplinas de
projeto integrado, com 12 projetos sob sua orientagdo. Nesse periodo, ele teve uma carga
horéaria acima da média dos professores de graduacéo e terminou a orientacdo do seu aluno de
iniciacdo cientifica, que foi obtida no ano anterior, e iniciou trés outras iniciacdes de alunos de
graduacdo. Ele colaborou em diversas atividades externas da Escola, em especial na Unicamp
de Portas Abertas de 2011. E destaca que ele coordenou as atividades dos alunos de
graduacdo junto a algumas empresas, em especial a empresa Souza Cruz. Na pds-graduacéo o
professor, nesse periodo, segundo o relatorio, ministra as disciplinas: AP 500, Financiamentos
Setor Rural; AP 184, Estudo Dirigido em Planejamento e Desenvolvimento Rural
Sustentavel; AP 520, Economia Agroalimentar. A sua atuacdo, em relagcdo a carga horaria, é
acima da média dos professores da Escola. Ele conseguiu participar efetivamente do processo
da pos-graduacéo, e nesse periodo iniciou a orientacdo de trés alunos de mestrado. Publicou
cinco artigos em congresso nacional, que sdo resumos expandidos. Além disso, submeteu um
projeto ao edital universal CNPq; participou de dois projetos junto a Companhia Paulista de
Forca e Luz — CPFL; e foi coordenador do convénio com a Universidade Publica de Navarra,
na Espanha. Tem uma atividade importante na Escola, de representacdo, em especial, é
representante de docentes nivel MS-3 junto a congregacgéo, o que demonstra sua lideranca; é
representante no conselho integrado de planejamento, em especial a comissao de pesquisa. De
forma geral, pode-se dizer que sua atuacdo é extremamente destacada nas atividades de
graduacdo, pés-graduacao, extensdo e administracdo. O docente demonstra esforco, dedicagédo
e uma excelente insercdo nas atividades da Feagri; tem contribuido com a sua experiéncia na
formacdo de alunos em uma &rea que apresenta Otimas oportunidades para os formandos.
Infelizmente, nenhum artigo enviado para publicacdo foi aceito, em fungdo das proprias
informacdes geradas, que ndo foram no periodo em que ele participa na Universidade. Além
disso, os projetos de pesquisa também ndo foram aceitos, e isso € um grande problema,
porque apesar de o projeto de pesquisa ter mérito, muitas vezes o curriculo do professor
impede a aprovacdo. Entdo, isso € algo que precisam pensar, em como apoiar professores que
tenham, em dado momento, dificuldades em relacdo a publicacdes. Precisam admitir também
que a Escola ndo tem um espaco especifico para o professor, entdo existe uma estrutura de
pesquisa que esta inadequada. A Unidade ndo tem um espaco e nem fornece uma equipe para
seu desenvolvimento, visto que em um periodo de quase quatro anos sem um professor, essas
estruturas de pesquisa foram reduzidas. Além disso, o professor passa por uma adaptacdo de
uma nova estrutura de trabalho, totalmente diferente do que ele estava acostumado. Acredita
que a Comissdo Permanente de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa realizou um
excelente trabalho, preciso e detalhado. Observou que havia erros de preenchimento no
relatorio docente, a falta de informacdo com relacdo ao projeto e o resultado dos artigos.
Houve dificuldade de experiéncias anteriores para publicacdo e isso dificultou a aprovacao.
Tudo isso favorece uma situacdo onde ha necessidade de oferecer outras estruturas, uma
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cobertura maior ao professor. Ele é um professor que apresenta atividades de ensino, pesquisa
e extensdo, que consideram adequadas para o periodo. Consideram-no, em funcéo da propria
adaptacdo docente, excelente; demonstra ja ter lideranca junto aos colegas, e por esse motivo
é representante dos docentes de nivel MS-3 na congregacdo. Dessa forma, solicita a
permanéncia do docente em RDIDP e que sejam analisadas, em um periodo de trés anos,
todas as atividades que talvez possam ter caréncia. Esse periodo € um tempo minimo para que
o docente tenha condigdes de apresentar as atividades que efetivamente possam complementar
as tarefas que atualmente desempenha como docente, e desejado pelos colegiados da
Universidade. O MAGNIFICO REITOR solicita que o professor Teixeira confirme quando o
professor Marco Tulio iniciou suas atividades na Unicamp. O Professor JOSE TEIXEIRA
FILHO responde que ele iniciou suas atividades em marco de 2010. O Professor LUIS
GUILLERMO BAHAMONDES esclarece que a CPDI, quando vé docentes ingressantes que
provém da pura préatica privada, como é o caso do professor Marco Tulio, levam isso em
conta. Por outro lado, formam profissionais que muitas vezes ndo vdo permanecer na vida
académica, mas que vao para a pratica privada da Engenharia ou da Medicina etc. E
consequentemente ndo estdo dizendo que aqueles docentes cujos curriculos ndo estejam de
acordo com os dos docentes em RDIDP ndo sejam Uteis para a Universidade. Claramente sdo.
E podem passar experiéncia para os alunos do que significa enfrentar a pratica privada de
qualquer area. O que fazem € que quando alguém é recém-ingresso, e nao tem o curriculo de
acordo com o RDIDP, apenas dizem que tem um curriculo aquém do esperado. Nao sdo banca
julgadora de concurso para dizer que a pessoa ndo pode ser admitida. Dizem que tem um
curriculo aguém, para que a unidade fique atenta e acompanhe esse docente e ajude para que
se engaje em projetos de pesquisa etc. E isso foi o que disseram em 2009, e discutiram,
porque consta sua assinatura e se lembra disso, que disseram que esse docente teria de ser
observado e acompanhado para ver o que iria acontecer. No ano de 2010, quando ele enviou o
primeiro relatério de um ano que foi solicitado, decidiram aprovar o relatorio porque
entenderam que ele estava se engajando na atividade de pesquisa, tanto que ele dizia que tinha
enviado trabalhos para publicacdo. O que acontece agora em 2012, quando ele encaminha
mais um ano de relatdrio, ou seja, dois anos de permanéncia em RDIDP, verificaram que 0s
artigos submetidos, descritos no primeiro relatorio, ndo constavam como aceitos nem como
publicados. Os cinco trabalhos completos e resumos referem-se todos a mesma pagina, do
mesmo volume e do mesmo evento. Alguma coisa esta errada. Ndo esta dizendo que o
professor Marco Tulio esteja mentindo. O que diz é que talvez tenha sido pouco cuidadoso ao
preencher seu curriculo Lattes. Ele preencheu o relatério, e ndo é possivel que os cinco artigos
estejam no mesmo volume e tenham 0 mesmo numero de pagina. Depois disse que tem cinco
artigos publicados e na realidade sdo anais de congressos, e 0s artigos submetidos a
publicacdo ndo foram aceitos. E o professor Teixeira reconhece que ele manda os artigos e
ndo sdo aceitos. Entdo, devem perguntar as unidades de ensino e pesquisa 0 que acontece
quando os docentes mandam projeto para a Fapesp e € rejeitado, manda um artigo para
publicacdo e é rejeitado. Ou estdo fazendo as perguntas erradas, ou estdo escrevendo errado,
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estdo fazendo os experimentos errados. Se estdo fazendo os experimentos errados, estéo
gastando recursos a toa. Havia aqui uma professora aposentada da Faculdade de Ciéncias
Médicas, Ellen Hardy, que faleceu no ano passado, e ela dizia que se a Fapesp estava disposta
a investir R$40 mil em um projeto de pesquisa, ndo havia dividas que a revista estava
disposta a oferecer quatro paginas para que se publicasse. E isso é verdadeiro, porque se 0
projeto tem meérito para ser financiado, ndo ha davidas que a revista fornecerd o espaco para
publicacdo. Entendeu o que o professor Teixeira disse quanto a graduacdo, orientacdo etc.
Mas a pergunta é: “Como é possivel colocar um docente para orientar a pos-graduacdo
quando ele ndo tem publicacéo cientifica? Que ensino ele vai passar para seus alunos de pos-
graduacdo, se ele, por si, ndo é capaz de gerar conhecimento cientifico?” Esse foi o intuito
quando a CPDI se decidiu pela ndo permanéncia do professor no RDIDP. E insiste
novamente, 0 mesmo que disse quanto aos outros dois processos, ndo é contra ao que aqui
possa ser determinado. A CPDI tenta fazer uma atividade educativa com as unidades. E
insiste, sdo apenas 28 casos apurados em 28 meses, ou seja, muito poucos casos. O
MAGNIFICO REITOR solicita ao professor Bahamondes que esclareca o que disse sobre a
existéncia de trés trabalhos com péaginas iguais. Questiona se seriam resumos. O Professor
LUIS GUILLERMO BAHAMONDES responde que s&o cinco resumos. O Professor JOSE
TEIXEIRA FILHO diz que, como ja tinha observado, sdo cinco trabalhos de resumo
expandido e que houve um erro de preenchimento. Isso ja foi esclarecido. Entende que ha um
ganho para a Universidade de pesquisadores com esse perfil. Ele tem ajudado enormemente
na formacgdo desses profissionais. O professor tem se esforcado muito para suprir essas
dificuldades, cabe a unidade a colaboracéo; e é o0 que a Feagri esta fazendo. Gostaria que 0
professor, na davida, pudesse ser ouvido, o docente e a unidade, porque faz parte inclusive da
Deliberacdo Consu-A-02/01. Na verdade, ndo fala sobre esse caso especifico, mas fala sobre
casos, por exemplo, onde ha um conflito com a Cadi. No Artigo 4°, § 1°, consta: “o docente
sera ouvido em audiéncia pela CPDI e, separadamente, pela Unidade.” Entdo isso poderia,
facilmente talvez, ser resolvido chamando o docente e a unidade para esclarecimentos.
Inclusive acerca das observacGes de deficiéncia na redacdo de algo do relatério ou,
infelizmente, da colocagédo erronea de alguma informagéo. O Professor LUIS GUILLERMO
BAHAMONDES esclarece que a CPDI ouve todos os docentes com relatorios rejeitados pela
Cadi, bem como o chefe do departamento e o diretor da unidade, em todos os casos, porque
assim estabelece o regulamento. E neste caso é diferente, porque entende que o relatério deve
ser rejeitado. O Conselheiro PAULO SERIGO SARAN diz que, mais uma vez, com todo o
respeito a CPDI, que faz muito bem o seu trabalho, acredita que o professor Teixeira colocou
muito bem aqui a importancia do professor Marco Tulio para a Feagri. Essas consideracfes
sdo relevantes, precisam ser levadas em conta, assim como a posicdo da congregacéo,
favoravel a aprovacao do relatério. Acredita que sdo fatos muito importantes, que considera
que tém de ser tratados aqui com essa importancia e, portanto, manifesta seu apoio a Feagri e
ao professor Marco Tlio, e votara favoravelmente & aprovacdo do relatério. O MAGNIFICO
REITOR diz que hoje o ingresso do docente na Parte Permanente na carreira MS exige trés
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anos de periodo probatério, em que o docente tem de desempenhar suas atividades, fazer um
relatorio no final de dois anos e meio, que sera analisado pela Cadi, pela CPDI e depois pela
CAD. Acredita que esse prazo de dois anos e meio a trés anos seja suficiente para que o
docente demonstre suas atividades nesse periodo. Neste caso ndo se trata de PP, mas da PE,
gue pode ser ou ndo renovada. O docente esta no final do segundo ano, terdo mais um ano
para encerrar 0 periodo de trés anos. O professor Teixeira sugere que, para esclarecer essas
duvidas, o professor poderia ser ouvido pela CPDI e apo0s isso, voltaria para ser analisado
novamente por esta CAD. Pergunta se o professor Bahamondes tem alguma coisa contra a
proposta de retirada de pauta para a CPDI ouvir o docente. O Professor LUIS GUILLERMO
BAHAMONDES diz que ndo, e também ndo tem nada contra, inclusive, se esta Camara
decidir aprovar, ou seja, rejeitar o parecer da CPDI. A Unica coisa € que € um alerta para a
Feagri, que tem de estar atenta, porque quando esse professor entrar para a Parte Permanente
passara novamente pela CPDI para analisar a aplicacdo do RDIDP e, consequentemente, se
ele continuar com um curriculo que entendem como aquém do esperado, novamente irdo
rejeitar o ingresso no RDIDP. O MAGNIFICO REITOR diz ter entendido que o professor
Teixeira estava sugerindo esse encaminhamento. O Professor JOSE TEIXEIRA FILHO diz
gue estaria sugerindo o encaminhamento geral de procedimentos da CPDI, quando houvesse
duvida, que pudesse chamar os envolvidos, para evitar situacdes como ja ocorreram. Mas 0
seu encaminhamento é pela aprovacdo do RDIDP do professor, pelo esfor¢o nos ensinos de
graduacdo, pés-graduacdo, na formacdo, e mesmo os esforgos que ele tem realizado com
relagio a busca de montar uma estrutura minima para pesquisa. A Conselheira NADIA
FARAGE diz ndo ter entendido o encaminhamento do senhor Reitor, porque parece que ha
dois sistemas conflitando. Um € de avaliacédo do relatorio de atividades apos trés anos, e esse
ap6s um ano. Acha também que o docente deve ter tempo para trabalhar. Se ele for ficar
atormentado com relatérios, talvez ele ndo consiga escrever os artigos que a unidade deseja.
N3o havendo outras observaces, o MAGNIFICO REITOR submete & votagio a retirada da
matéria de pauta, que recebe 8 votos favoraveis. A seguir, submete a votacdo a aprovacdo do
regime RDIDP, com aprovacdo de relatério no prazo de um ano, que recebe 7 votos
favoraveis. Portanto, a retirada de pauta é aprovada, devendo o processo retornar a CPDI para
ser ouvida a direcdo da unidade e o docente, e apoés, retornar a esta CAD na proxima Sessao.
Nada mais havendo a tratar, 0 MAGNIFICO REITOR declara encerrada a Sessdo e, para
constar, eu, L&da Santos Ramos Fernandes, Secretaria Geral, lavrei a presente Ata e solicitei a
Claudia Masliaev que a digitasse para ser submetida & aprovacdo da Cémara de
Administracdo. Campinas, 03 de abril de 2012.

NOTA DA SG: A presente Ata foi aprovada na 2672 SESSAO
ORDINARIA DA CAMARA DE ADMINISTRACAO, realizada
em 08 de maio de 2012, sem alteracdes.




