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IVEKRSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

IVERSIDADE
SEUS FINS

Artige 1% A Universidade Estadual de Campinas,
criada pela Lol o° 7.655, de 28 de derembro de 1962,
alterada pelas Lels n% 9713, de 30 de janeiro de 1967 ¢
HeLZEd, de 10 de setembro de 1968, com sede e foro na
cidade de Campinas, Pstado de S8o Paulo, entidade
autdrguica estadual de regime especial, na forma do Artigo
47 ¢du Lt Federal 0 5.540, de 28 de novembro de (968 com
awonomis diddticos-clentifica, administrativa, fnanceira e
chiseiplingy, reger-se-d pelos Estatutos baixados pelo Decreto
Estadusd n® 32.255, de 30 do julho de 1969, modificado pelo
Decreto Estadoal 0% 3.422, de 13 de margo de 1974, poreste
Ragimento Ceral e pela Eegislaghio especifica vigente, tendo
come finatidade precipua a promogio do bem estar fisico,
eapirituat ¢ social do homen,

Artige 2. Para alcancar  seus objelives, a
Urdversidade Bstadual de Campinas se propde a
. ministrar o ensing para a formaclic de
pessoas  destinadas ao exerciclo dag
profissties  libernds,  éonico-glentificas,
igonico-artisticas,  de  magistério & aos
trabathos desinteressados da cultura;

H, promopver 2 estimular a pesquisa cientifica ¢
teonofogica ¢ g produclo de pensamento
priginal  noe  campo  da Ciéncla,  da
Teenologia, da Arte, das Letras ¢ da
Filosofia;

. estudar os problemas sécio-econdmicos da
comunidade com o propdsito de apresentar
solugles  corrgtas, sob @ inspiaglic da
democracta;

IV, pbroao alcance da comunidade, sob a forma
de cursos @ servigos, a téonica, a cultura, ¢ ¢
resultado das pesquisas que realizar;

V. waler-se dos recursos da coletividade, tanto
humanos come materiais, para mtegragho
dos diferentes grupos téenicos ¢ socials na
Universidade;

Wi cumpriv a parte que The cabe no processo
sducative de desenvelver na comunidade
pniversiaria  uma conscinela ética,
valorizando os ideais de patria, de ciénoia ¢

Baixade pela Decreto N® 3,467 de 29.03.74 ¢ republicado
no ROEde 12.07.97

de humanidade,

Artige 3%, No cumprimeato - de suas
finalidades, a Universidade obedecerd aos principios
de respeito 4 dignidade da pessea e aos seus direitos
fundamentals, proscrevendo o tratamento desigual
por motivo de  convicgBo filosdfica, politica ou
religiosa ¢ por preconeeito de classe ¢ raga,

TITULO 1. DA
CONSTITUICAD DA
UNIVERSIDADE

CAPITULO 1. DOS INSTITUTOS E
FACULDADES

Artigo 4°. A Universidade, como um todo
orginico, ¢ constituida por Institutos e por
Faculdades defimdos  pelo. conjunto  de  seus
Departamentos, pelo Hospital de Clinicas ¢ pelos
Orgdos Complementares.

Artigo 5% Os Institutos, responsaveis pelo
ensino, pela pesquisa ¢ peln extensio nas dreas
respectivas de formagio profissional, definidas pelo
corjunte de seus Departamentos, sdo 05 seguinies:

i, Instituto de Biologia:
1. Instiuto de Fisica;

HIL Instituto de Quimica:

1V, Instituto de Matematica, Estatistica ¢
Computacio Clentifica;

V., Isstituto  de  Filosofin e Ciénclas
Humanas:

VI, Instituto de Artes;

Vil Instituto de Estudos da Linguagem,
Vi, instituto de Geociéncias;

[¥. Institsto de Bconomia;

X, Instituto de Compatagio.

§ 1% Além do previsto no Artige 2° ¢ da
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competdacia dos Institutos:

boopromover ¢ desenvolver  afividades  de
posguisa  clentifica ¢ a  producio  de
pensamento original;

2. ministray o ensino do ciclo basico pars toda &
Liniversidade, © a parcela gue thes competir
nos ciclos profissionais ¢ nos cursos de pds-
graduncio;

3. mipistrar o5 cursos de graduago que thes
sompeten;

4. ministrar cursoes de pds-graduagio;

£ mimstrar  cursos de  especializagho,
aperfeicoamento ¢ extensio;

6. propiciar colaboragio tdoniea, clentifica ¢
didatica as demais Unidades da Universidade
hem coma, mediante convémio, assisténcia da
mesma nafureza a3 entidades piblicas e
privadas;

7. colsborar no ensino de segundo grau, mantido
pela Universidade,

§ 27 Os tustitetos ainda nfio ingtalados o serfo
na medida do desenvolvimento da Universidade, das
disponibilidades financeiras ¢ na forma das disposighes
logals ¢ estalutérips,

Artigo 6% As Faculdades, responsdvels pelo
onsine, pola pesquisas ¢ pels extenslo nas  areas
respectivas de formaclio profissional, definidas pelo
conjunto de seus Departamentos, sfio as seguintes:

L. Faculdade de Cidneias Midicas,
H.,  Faeuldade de Engenbaria de Alimeantos;
Hi, Faculdade de Educacio;

1V, Faculdade de Odontologia de Piracicabs;

Y. Faculdade de Engenharin Civil, Arquitetura
¢ Urbanismo;

Vi, Faculdade de Educaglo Fisicn;
Y1k Faculdade de Engenharia Agricola;

Wi

o

Faculdade de Engenharia Elérica e de
Comiputagfo;

1¥. Faculdade de Engenharia Quimica;

¥, Faculdade de Engenharia Mecanicy;

Xi. Faculdade de Ciéncias Aplicadas da
UNICAMP - Campus de Limeira;

XL ¥Facuidade de Tecnologia.

§ 1% Aldm do previsto no  Arigo 29,
compete as Faculdades:

f. promover ¢ desenvelver afividades de
pasquisa cientifica,

2. ministrar 0 ensino do cicle profissional
para toda 3 Universidade ¢ a parcela que
thes competir nos ciclos bdsions e nos
cursos de pos-graduagio;

3. ministrar cursos de pos-graduacio;

4, ministrar cursos de  especializagio, de
aparfeicoamento e de extensgo;

5 propiciar colaboragiio téonica, cientifica ¢
didatica 85 demais Unidades da
tniversidade bem  como, mediante
convénic, assisténcia da mesma natureza a
entidades piblicas ¢ privadas;

6. colaborar no ensino de seponde  grau,
mantido peia Universidade.

§ 2° As Faculdades ainda nfio instaladas o
serfic na  medida  do  desenvolvimento  da
{Injversidade, das disponibitidades fnanceiras ¢ na
forma das disposicBes legals ¢ estatutdrias.

Artigo 7% Qs Institutos e as Facuidades,
enumerados pos Artigos 3° ¢ 6°, definitdo, em seus
Regimentos, a respectiva estrutura didética, cientifica
¢ adminisirativa,

Artige 8% Os cursos de graduagiio da
Universidade sfio ministrados sob a responsabilidade
dos Institutos ¢ Faculdades e constantes do Anexo | a
este Regimento,

§ 1" - As Licenciaturas poderfio  ser
ministradas sob a responsabilidade dos Instifutos e
Faculdades, mediante deliberagio das respectivas
Congregagdes, com previsfio de parceria académica
cam a Faculdade de Educag8o e apds aprovagiic pela
Camara de Ensino, Pesquisa ¢ Extensfio do CONSLL

§ 72° « Apds aprovagiio da CEPE os cursos de
Licenciatura deverfio ser inseridos no Anexo 1 de que
frata o Pcaput” deste Artipo.

Artigs 9°. A Universidade poderd criar
novas Instijstos © Faculdades, bemy como  ouiros
cursos de graduagio, na medida das necessidades do
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pads,  por deliberagio do Conselho  Universitdrio,
mediante alteracio dos Estatutos,

& 1° A Inlciativa de coriacfio cabe ao Reitor ou a
qualguer Conselheiro, wediante proposta apresentada ao
Conselho Universitdrio,

§ 2% Da  proposta deverd  constar,
obwigatoriamente:

1. as fimafidades do Instituto, Faculdade ou Curso
quie se desein oriar

12

Q% curses gue serfio ministrados no [nstituto ou
Faculdade:

3. aconveniénela da eriagdo:

4, as possibilidades da oriago, tendo om vista os
recursos humanos ¢ materiats disponivels;

3. a forma de entrosamento da nova Unidade com as
J existentes ou o entrosamento do curse propasio

not Institotos ou Faculdades existentes,

& 3° Recebida a proposta e acolhida, em

o principie, pelo Lonselho  Universitdrio, o Redor

desipnard Comissfo de especialistas para emitir parecer,

¢ 4° . Elaborade o parecer, serd o assunto
submetido & deliberagiio do Conselho Universitdrio,

CAPITULO I, DO HOSPITAL DE
CLINICAS

Artipo 0. A Universidade Estadual  de
Campinss ¢ integrads ainda pelo Hospital de Clinicas,
gque ient sz constituicio, organizagiio o atribuicdes
definidas  oeste Regimento  Geral, bem como no
respzctivos Reghnento,

CAPITULO Ill. DO HOSPITAL DE
CLINICAS

Artige 11, O Hospital de Clinicas funciona
como Hospital-Fscola, cabendo-lhe:

1. servir de campo para a formaglio de
profissionais  em  cifncias  mdédicas ¢
correlatas;

11, servir de campo para ¢ aperfeigoamento de
médicos, de  féonicos e de  alunoes,
possibilitando a realizagio de  pesquisas,
esidgios e de cursos de pos-graduacio]

i colaborar e contribuir parn a educaglo

médico-sanitiria da populagio;

V. funcionar ligado ao sisiema de satde da

comunidade  prestande  assisténeia
miédico-hospitalar na forma de  seu
Hegimento,

Artige 12, {revogado — Del CONSU-A-
F2/03)

Artigo 13, A administracio do Hospital de
Clinicas se fard na forma provista em seu Regimento
Interno aprovado pelo Conselho Universitario,

artigo 14, {revogade — Del CONSLE-A-
12453

Artige 15, (revogado — Del CONSU-A-
1270353

Artigo 16. O Superintendente do Hospital
de Clinicas, indicado em Hsta triplice pelo Conselho
de Administracio ¢ nomeado pelo Reitor para
mailato de guatro (43 anes, £ o executor das
deliberagles do Consclho de Administragiio ¢ o
responsfvel pela administragiio de todos os Orglios
integrantes do Hospital,

Pardgrafo Unico. £ vedads a recondugho
Paava I‘ﬂaﬂ(jﬂl’ﬂ C-{)l?secliti\f(]‘

Artigo 17, A administraciio interna do
Hospital de Clinivas ¢ as atribuicdes dos orglios que 0
integram serdio objeto de Regimento préprio.

Paragrafo  {nico, A elaboraglio do
Regimento  sera  feita pelo Conselho  de

Administragio, que o submeterd a4 aprovagiio do
Conselho Uiniversitdrio,

CAPITULO IV. (Revogado pela
Deliberagfio CONSU-A-46/08)

Artigo €8, (Revogado pela Del. CONSU-AG/0R),
Artige 19, (Revogado pela Del, CONSU-AIG08),
Artigo 26, (Revegado pela Del, CONSU-A-JG/08).
Artigo 21, (Revogado pela Del, CONSU-A4608).
Artigo 22, (Revogade pela Del. CONSUAG18).

Avrtigo 23, {Revogado pela Del, CONSLRA-ODS).

CAPITULO V. DOS ORGAQS
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COMPLEMENTARES

Artige 24, Os Orglos Complementares sio os
Seguslies:

i, Centro de Infonmaglio @ Difusiio Cultural;
B FEdBora Universitdria;

HE. Centro de Computaciio;

iV, Centro de Bioterismo;

V. Prefeitura da Cidade Universitaria;

Y1 Ceniro de Logica, Epistemologia ¢ Historia
da Cidnela;

¥E. Ceniro de Ensine de Linguas.

& 17 As endidades referidas neste Artigo ficam
subnrdinadas 4 Reitoria.

§ 2% 4w Orglos Complementares regem-se
pelos  Hegimentos das entidades a que  estiverem
subordinados,

Artigo 28, A Universidade podera, a juizo do
Consetho  Universitario,  orfar  novos  Orgdos
Complementares e Tandin, extinguir ¢ alierar a vinculagio
dos 4 axistentes,

Artige 26. Com a finalidade de ampliar o ensino
& f pesqisy, 8 Universidade poderd, mediante aprovagio
do Conseltho Universitdrio, ¢stabelecer convénios de
satureza cientifica, téonica, didatica e cultural com outras
institicles piblicas ou particulares.

CAPITULO L. DO ENSING

Artige 27. A Coordenagiio dos cursos e dos
programas  da  Universidade  far-se-d  sob @
responsebilidade de um ou mais departamentos dos
institutos e das Faculdades, ou das respeetivas ComissOes
de Graduacin oy Pos-Graduagio,

Artigo 28, Os Institutos e as Faculdades siio
drefios que promovem, coordenam ¢ desenvolvem o
cnsino, a pesquisa £ a extensdio em uma ou mais dreas do
gorthatimento o complenm-se de departamentos,

Artige 290 A menor unidade adminisirativa,

diditica ¢ clentifica da  Universidade ¢ o
Depariamento que, resultando da unidio harménica de
dreas de conbecimento afins, desenvolve o ensino, a
pesquisa ¢ a extensfio de servigos & comunidade,
uptilizando-se, para a consecucio de seus objetivos, de

recursos comuns de trabalho,

Paragrafo Unico. Institutos e Faculdades
poderio se organizar de forma diversa daguela
prevista no caput deste Actige, de acordo com as
seguintes disposictes:

) A organizacio das Unidades que se
enguadram  ne  “caput”  deste
Pardgrafo deve estar detalbada em
se Regimente interno, aprovado
por 2/3 dos membros da sua
Congregacio & por 23 dos
membros do Conselho
Universitério. O Conselho
Universitirio estabelecerd em cada
caso  aprovade um  periodo  de
gvaliacio;

I {3 detalhamento a que se refere o
incise 1 deve incluir as instincias
decisorias ¢ @ distribuigio  das
atribuicdes administrativas g
académicas na Unidade, previstas
e presente Estatulo e no
Regimento Geral da Universidade
para os Depattamentos ¢ para ©
Consetho Interdepartamental.

Artigo 30, Discipling ¢ o conjunio de
atividades de ensino ¢ pesquisa de um setor definido
de conhecimentos, correspondente a um programa a
ser desenvolvido em determinado periodo.

Artigs 31. O ensino na Universidade poderd
abranger 0§ segUIRtes Cursas ¢ programas:

I, de graduagio,

i de phs-graduagio;

HL de extensio;

V. seqiienciais;

V., de especializaciio e aperfeigoamento.

§ [° O desenvolvimento das diversas
modalidades de cursos e de programas poderd ser
feito de forma presencial ou a distdncia, medianie
aprovagio da Camara de Ensino, Pesquisa ¢

Bxtensio, instruida por parecer da Comissdio Central
gorrespondente.
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§ 3% A Universidade poderd oferecer também
cursos de ensino mdédio em articulago com 2 educaciio
profissionsl que inchua a formagdo para a cidadania,
abertos o candidatos que tepham concluido o ensino
fundamental, mddio ou equivalentes.

§ 37 Os cursos e programas a que se referem os
incisoz | e IV estarBo abertos a candidatos que tenham
conchuido o ensine médio ou equivalente ¢ os gue se
veferem aos ingisos 11 e V, abertos a candidatos
diglomados em cursos de graduagio,

Arvilge 32, A Univewsidade promoverda a
revalidagho de diplomas estiangeiros, bem como a
vatidagio de estudos ou o seu aproveitamento de um para
outen ourso, quands Wdénticos ou equivalentes,

Paeigraf Unico. A revalidacio de diplomas € a
validag®o ou o aproveitamento de estudos, assim como ag
adaptacdes om casos de fransferdacias, far-se-do de
acordo com os critérios para fanto fixados pelo Consellio
Universitario, ouvida a Clmara de Ensing, Pesquisa ¢
Extensdo.

Artige 33, A Universidade poderd oferecer curspg
de Bspeoializaglio o Aperfeigoaments, que terfo como
objetivo, 08 primeiros, preparar especialistas em setores
resiritos das atividades académicas e profissionais e, os
Gltimos, atualizar ¢ melhorar conhecimenios ¢ téenicas de
srabalho.

CAPITULO 1. DOS CURSOS DE
GRARUACAQ

Artigo 34, Os cursos de graduaglio, abertos a
candidatoy classificados em concursos vestibular, tém
por finalidade habilitar & obtenglio de graus académicos
ou gue correspondam a profissdes regulamentadas em el
devendo ser estruturados de forma a atendern:

1, as direfrizes curriculares cmanadas pelos
drgilos competentes;

1. a0 orogresse dos conhecimentos, & demanda
¢ &8 peculiaridades das profissdes;

1L & diversificacBo de ocupaclies e empregos ¢
i procura de educago de nivel superior,

Pardgrafe  Unico.  Estabelecer-se-d, para a
afericio do aproveifamento dos alunos, com vistas a sua
aprovacie, um sistema de créditos de avalisglo para
diferentes  combinagtes curriculares, organizande-s¢ 03
calendérios escolares de modo a permitir-se o ingresso
nos cursos aniversitirios em diferentes  épocas ¢
oportunidades,

Awtigo 35, O curses de graduaclio sdio

divididos em dois ciclos, correspondendo o primeiro
a grandes dreas de conhecimentos, em cada uma das
quais havera, por sua vez, uma parte comum ¢ oufra
diversificada, em fungde de wm ou mais ciclos
ulteriores.

§ 1% 0 primeiro ciclo tem cardter seletive
em refaclio acs ciclos uiteriores e, com esse objetivo
geral, reveste~se das seguintes condicbes:

1. promover, tamo quao possivel, a
recuperacio de fathas evidenciadas pelo
concurse vestibular, no perfil de cultura
dos alunos, e que possam ser corrigidas a
curto prazo;

i

orientar para a escolha da carreira;

3. ministrar conheclimentos bdsicos para um
ou mais ciclos de formagiio académica ou
profissional;

4. propiciar  elementos  de cultura geral
suscetivels de serem  desenvolvidos ao
lango da praduaciio;

5. supervisionar o ensino de  disciplinas
especificas de formacio profissional que
tenham sido sugeridas pelos Institutos ¢
petas  Facvldades ¢ aprovadas  pelo
Conselho  Universitdrio, mediante prévio
parecer da Chmara de Ensino, Pesquisa e
Extensio,

§ 2° O segundo ¢icle atenderd a formagiio
profissional especifica.

§ 3° s cursos de ciclo bdsico, serdo
shirigidos:

I, quando ministrados por um g6 Instituto,
peto respectivo Diretor,

2, guando ministrados por mais de um
Instituto, por am dos respectivos Diretores,
designado pelo Reitor,

£ 4° Os cursos de ciclo de graduagdo serfio
dirigidos pefos Diretores dos  Institutos e das
Faculdades onde siio ministrados.

Artige 36, Os  cursps  segilencials,
constituidos por atividades curriculares de graduagio,
abrangerfio diferemes campos de saber em diferentes
nivels & sorfio destinados 4 obtencdio ou atualizagio

i de qualificagGes tdenicas,
profissionais ou académicas;
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. de horizontes intelectuais em campos
das ciéncias, humanidades e das ares,

§ 1% Qs curses seqiienciais serfio criados
moediante proposta dos  Institutos  ou Faculdades,
submetida & aprovagio pela Cimara de Ensino, Pesquisa
# Bxtenslio {CEPE) instrulda por parecer da Comissio
Central de Graduagio.

§ 2° O ingresso nos cursos seqiencials se fard
madiande  processo seletivo prdprio, ma forma
estabelscida ne Regimento Geral.

§ 3% Ao tgrmino de um ourso segliencial, haverd
z expedigio de documento correspondente A natureza da
seqgiiéneia cumprida, contendo informagBes necessarias 3
sug caracterizacio.

Artigo 37 Quande do ingresso om cuso de
gradusghin, poderiio ser convalidadas as atividades currdculares
reatizadas com aproveitamenio em cursos segliencials.

Pavagrafo Unico. £ vedada a transferéncia de
afunos de um curse seqilencial para ouiro de graduacio,
sem aprovieedo no exame vestibolar,

Artige 38. O curriculo de cada curso ou
programg compreenderd um conjunto de disciplinas que
poderd ser blerarquizado por meio de pré-requisitos, enja
imegralizacho dard direito a diploma ou certificado,

& 1% Entender-se-d por pré-requisita uma ou
mats  disciplings, ocufo  estedo, com o necessdrio
aproveitamento, seja exigide para que o aluno se
matriculs om npva disciplina.

§ 2° A integralizac@o curricular serd feita pelo
sistema  de créditos pré-fixados e pelas  atividades
curriculares gue o alwo  tenha  cumprido
satisfatoriamente,

Artigo 39 A matricula serd feita em discipling,
conjunte  de  disciplinags ou  atividades  curriculares,
satisfeitos o3 requisitos fixados pela Cémara de Ensino,
Pesguisa ¢ Bxtensiy,

A rﬁggs; 48

wrias & Outeas em mm:!ans @ wrnyiumcniarea rcg,uim s,
as gue ¥ constem dos curriculos aprovados para os
vrios  cursos, ¢ complementares, as  que forem
posteriormente anunciadas pelos Departamentos ou pelas
Comissdes de Graduagdo ou de Pos-Graduagiio, com a
aprovacio das competentes Congregagdes,

Artige 41, Os curriculos dos cursos ¢ dos
programas figurarfo nos projetos pedagdgicos aprovados
pela Chmara de Ensino, Pesquisa e Extensiio.

Artigo 42, Para organizar as propostas dos
curriculos dos curses de graduacio, podem o3
diretores  interessados  designar  elementos  para
integrar comissdes compostas de professores do ciclo
basico ¢ do ciclo profissional, que lecionem
discipiinas do curso.

Artigo 43 O programa de cada disciplina
serd definido pelo respeetivo Departamento ou pelas
Comisstes de Graduagiio ou de Pos-Graduagiio, com
a aprovagio da Congregagio.

Artigo 4% O3 Dirctores dos Instituios ¢
Faculdades deverfio, em obediéncla ao disposto nos
Artigos 38 & 43, enviar & Cmara de Ensing, Pesquisa
¢ Extensfio, até o dia 15 {quinze) de outubro de cada
ang, relaglio e programas das disciplinas, de pré-
reguisios, de requisitos paralelos e disciplinas
optativas, indicando, outrossim,o mimero admissivel
4 matricula em cada discipling ou conjunio de
diseiplinas,

Artigo 45 Para efeito de matricuia, a
escotha dos disciplinas complementares dependerd de
sua inclusio em listas de ofertas dos departamentos,
ou das Comissies de Graduaglio ou de Pods-
Craduagio, aprovadas pelas competentes
Congregagdes.

Pardgrafo Unico. Nus Hstas de oferia, além
dos elementos indicados em codigo, sobre cada
discipling, serfic mencionados 05 cursos @m que sey
estudo tord validade, ou correspondente namero de
criditos, o hordrio das respectivas atividades e o
ndmero maximo de vagas abertas para matricula,

Artigo 46, (s pedidos de  matricuia,
encaminhados  pelp  Orglo  competente, serdo
decididos pelos respectivos responsavels pefos corsos
ou ciclos, atendidas as exigéneias deste Regimento
Creral ¢ a8 normas regulamentares vigentes.

Artigo 47. Nos cursos de graduaglo, a
verificagiic do  rendimento  escolar ¢ feita por
disciplinas, na perspectiva de todo o cursg,
abrangendo sempre os aspectos de assiduidade e
eficiénein nos estudos, ambos eliminatérios por si
HISSMOS,

§ 1%  Entende~se por assiduidade a
fregiiénciz as atividades programadas e por eficiéneia
o grau de aplicagiic a0s estudos, encarados como
processo ¢ em fumclio de seus resultados.

§ 2° A werificacdo do rendimento na
perspectiva do curse § feita por meio de estagios,
aulas praticas ¢ quaisquer outros meios ¢ formas de
weingmenio  em  sitsacBe  real, bem como de
elaboracfio de teses ou dissertagties.
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§ 3. Nio pode ser aprovado em gualguer
discipiing, o alune que deixar de comparecer a mals de
25% {vinie ¢ cinco por conto) dos respectivos trabalhos e
astdys, vedado o abone de falte, ou quem nio alcangar, 2m
s estudo, o mintmo de resultado fido como satistatorio,

§ 4°% Os critérios para a verificagiio do
rendimente escolar  deverfio ser esiabelecidos pela
LChmurs de BEnsino, Pesquise e Extensio, mediante
parecer au proposia da Comissiio Central de Graduagiio,

Arttgo 45, O trancamento de matricida niio abre
vaga no ndmero 14 fixado para cada disciplina,

Artigo 4% A requerimente do interessado, a
Einiversidade  poderd  aceitar  transferéneia,  na
dependénela de vagas, ressalvadas as excecies legais, e
da satisfacio das exigéacias formuladas em cada caso.

CAPITULO WL DOS CURSOS DE POS.
GRADUACAO

Artigo 28, O3 programas de pos-graduagio,
abertos 4 matriculs de candidatos que tenham concliddo
cursos de gradunclio visam a capacitar pesquisadorgs,
docentes o outros profissionais vas diversas dreas do
coshecimentn.

Artigo 1. BEm sentide estrito, & pos-graduaglo
temy come modalidades os programas de Mestrade ¢
Boustorado que conduzem, respectivamente, 4 oblencio
dos graus de Mestre ¢ de Doutor, sem gue o primeiro seja
requisito obrigatdrio para o segundo.

§ 1% O WMestrado visard & enriguecer @
competénein cientifica ¢ profissional dos graduados,
podendo ser considerado como nivel terminal ou como
eventual etapa do Doutoramento,

§ 2°. O Mestrado Profissional visard a fomaglio
e a amalizacho de profissionais em suas iéenicas de
wrabatho, com maior abrangénels o aprofundamento do
que nos cursos de Aperfeigoamento.

£ 3 O Douwiorade visard a2 proporciongr
formacio clentifica ¢ cultural, ampla ¢ aprofundada,
desenvolvendo a capacidade de pesquisa independente ¢
o poder eriador em determinade ramo de cophecimento.

Arilge 81, As atividades dos cursos de pos-
graduzciio serfio acompanhadas pela Comissiio Central de
Pas-Cradungio.

Artigo 53, A Universidade instalard cursos de
pos-graduacdo  mediante proposta dos  Insiitutos e
Faculdades interessados,

§ 1% Cada Unidade de ensino e pesquisa poderd

propor a insialagio de um dnice curso de péds-
graduagBo on de varios, com malor ou megor
integracdio, conforme as especializagties existentes.

§ 2° A proposta de instalacfio de curso de
pas-graduaciio em Instifuto ou Faculdade, aprovada
pelo respective drglio deliberative, deverd conter:

i, regulamento do carse, do gual deverfio
constar 2 duraglio do ocwrso, 08 requisitos
para admissfo ¢ parg aprovacio;

A

refacie de disciplinas ¢ seus programas,
hordrios, tipo de ensine, ou seis, aulas
tedricas, iedrico-praticas, préticas,
semindrios ¢ oulros, ¢ sua concatenagio na
forma de pré-requisios;

3. relagBio de docentes que ministrarfic o
ehsino e orientarfo  as  teses o
dissertagles, perlencentes A Universidade
i outras instituigOes, ¢ que ja tenham
concordado em aceitar a incumbéncia, bem
como o8 comprovantes  de suas
qualificagBes;

4. instalagles ¢ equipamentos existenfes na
Universidade, ou, se for o caso,
disponiveis em outras institnigdes.

& 3% pelo menos dois tergos {273) das
disciplinas de um curso de pds-graduacio deverfio ser
dados nas instalacBes da Universidade ou ministrados
por seus docentes,

% 4° Qualquer alteragiio de currfcule ou de
composiciio do corpo  docente  dependerd  de
homologacie da Chmara de Ensing, Pesguisa ¢
Extensfo, ouvida preliminarmente a  Comissiio

Ceniral de Pés-Graduacio,

Artigo 54, As propostas de instalagiio dos
cursos de pos-graduacio, Tormuladas pela Comissfio
Cemtral  de  Pés-GraduagBo, serfio submetidas &
aprovaglic da Camara de Ensine, Pesquisa e
Esxtensfio.

Artigo 38, A Congregacio de cada instituto ou
Faculdade constifuird & sua Comissio de Pos-Graduagio,
cuja composicio, do mesmo modo que o procedimento
de escolha de seus membros docentes e pos-graduandos,
titulares on suplenfes e de seu coordenador, serdio
definidos pelo Regulamento de Pos-Gradungio de cada
Enidade.

pParagrafo Unico. Cabe ao Coordenador do
purse, assessorado pela Comissdo, supervisionar a
execuclo  da  programagiic  sprovada, podende
convocar reunides de todos os docentes do curso,
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guande julgar convenienta,

Artigo 536, Os requisitos para inscrigio Ao curso
de pos-graduagBo, aberta a diplowados por instituighes
universitarias  nacionais,  serfic  estabelecidos  no
Regulamento de cada curso e poderdo incluir um exame
de seleclio.

§ 3%, A aceitagdo de diplomados por institvigles
estrangelras de nivel superior dependerd da aprovagiio
pele orgldo deliberative do Institute ou da Faculdade, de
parecer da respectiva  Comissiio de Pos-Graduagho,
baseado muma andlise do curricuto escolar ¢ profissional
der candidato.

§ 2%, Mediante parecer do ComissBio, o drgho
deliberative da Uhidade podera aceitar, em substituicdo,
disciplinas andlogss 4s do programa, ministradas em
oufras nstHulpdes nacionals ou estrangeiras, ¢ nas quals
o candidaio i tenha sido aprovado.

Artigo 57, Os cursos de pos-graduagiio terdo a
duraghio minima de | (um) ano para o Mestrade, ¢ de 2
{dois} anos para o Doutorado, divididos em periodos,
conforme o estabelecido em cada programa ¢ serfio
ministrados ers fempo integral,

Artige 38, A Comisslio de Pés-Graduagiio de
cacs Instituto ou Faculdade indicard, para cada aluno, um
docenfe do carse, como Orientador, o qual poderd
contingar como Orientador da tese ou dissertaglio, ou
poderd soy substituido, para esse fim, por outro docente.

Parhgrafe Unico. O docente escolhido nos
termoas desie Artigo poderd recusar a  incumbéncia,
modiante justificativa por esorlic ¢ aceiia pelo drgiio
compeianie,

Artige 5% A freqlfneis ao curso de pds-
graduagho & obrigatdria, cabendo & respectiva Comissio
de  Pos-Graduaglo awsorizar trabalhos especials ou
estagios fora dos lugares indicados na programagio,

Paragrafo  Unico. As Comissdes de Pos-
Cradupcio  estabelecerfic  percentagent  minima de
fregiiéngin a ser exigida em cada curso,

Artipn 60, O critéric de aprovagiio nas
disciplinas serd estabelecido no Regulamento de cada
curse, obedecidas as normuas estabelecidas pela Clmara
de Fnsino, Pesquisa e Extensiio,

Artigo 61, Serd considerado aprovado no curso
¢ aluno gue tiver recebido o total de créditos fixados na
programagfio ¢ satisfeito o minimo de freqiiéneia exigido.

Pardgrafo Unico. Para fins de edleuln total de
eréditos, o 6Grglo deliberative do  Instituio ou da
Faculdade poderd seeitar, a pedido do aluno e mediante

parecer da Comissfo de Pos-Graduacho, crdditos
obtidos em disciplinas afins, ministradas no ensino de
nivel pds-graduado em oulras Instituicdes nacionais
ou esfrangeiras.

Artigo 62, Para a obtengo do titulo de
Mestre ¢ necesséria, além da obtengiio de um nimero
minimo de créditos em disciplinas e o cumprimento
de outras exigéncias constantes do Regulamento do
curso, a elaboracio de uma dissertagfio ou fese, sobre
assunto escolhido de comum acordo entre o aluno ¢
sen Orientador ¢ aprovado peia Comissfio de Pos-
Graduacio.

§ 1% Elaborads a dissertacio ou tese ¢
cumpridas as demais exigéneias do curso, o aluno terd que
defendé-la perante uma Comissfio Julgadora de 3 {irés)
membros, um dos quais serd ¢ Orientador da tese ou da
dissertacio do candidato, escolhidos pela Comissdo de
Pos-Graduaglo, eutre docentes do respectivo curse ou
especialistas de outras Instituigfes.

§ 2% A Comissfio Julgadora da tese ou
dissertagBio deverd emitir parecer circunstanciado que
serd submetido 4 deliberaglio da Cimara de Ensine,
Fesquise ¢ Bxtensio,

Artige 63, Para oblencic do titulo de
Prowtor € necesséria, além da obtenglio de um nimero
minimo de créditos em disciplinas e o cumprimento
de oulras exigéneias constantes do Regulamento do
cizese, a elaboragio de wma tese gue represente
trabatho de pesquisa importando em real contribuiclio
para ¢ conhecimenio do tema, escothitdo de comum
acordo pelo candidato e seu Qrientador e aprovado
pela Comissdo de Pos-Graduaghio,

§ 19 Elaborada a tese ¢ cumpridas as demais
exigéneias do curso, o candidato t2rd que defendé-la
perante wma Comissfo Julgadora de 5 (cineo)
membras, um dos quats seréd o Orientador da tese do
candidato, escolhidos pela Comissfic de  Pos-
Graduagfio ¢ aprovados pela Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensdio, entre docentes do respective
curso ou especialistas de outras Instituicdes.

§ 2% A Comissfio Julgadora da tese deverd
emitir parecer circunstanciade que serd submetido a
deliberacic da Clmarz de Ensino, Pesquisa e
Extensfio,

Artigo 84, O timlo de Doutor poderd ser,
excepcionalmente, conferide & vista do resultado de
aprovagiic em defesa de tese de candidato que, ndio
tendo seguido curso de pos-graduagiio, possuir, no
entanto, reconhecida gualificaglo cientifica, cultural
ou profissional, apwrada previamente mediante exame
de seus titulos e trabathos.
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§ 1%~ A excepcionalidade serd reconhecida, em
cada caso, pelo voto favoravel de  dois tergos (2/3) do
membros presentes ao Conselho Universitdrio, aceitando
a inseriglio,

§ 2% A deliberaclo do Conselio Universitirio
serd tomada & vista do pwrecer exarsdo por wma
CamissBo por cle desipnada, constifvida  por 3 {irés)
docenies da Universidade, portadores, no minime, do
titule de Doutor,

§ 3. A Comissiio referida no paragrafo anterior
caberd, apds exame dos thulos ¢ wabalhos do candidais,
emith pargcer sobre a conveniéncia de sua inscrigio.

§ 4% Aceita a inseriglo, serd designada pela
Chmara de Ensino, Pesquisa e Extensio, por proposta da
Comissie  Ceniral de Pos-Gradusglo, a Comissio
Sulgadora para a prova de defesa de tese, observando-se,
00 QU Coneome & sua cm:stimigﬁo, as  normas
cstabelecidas para a defosa de tese nos cursos de pos-
graduacio da Universidade.

§ 5% A decisio da Comisso Julgadora serd
submetids & homologaglo da Célmara de  Ensino,
Posouiza ¢ Extonsdo,

Axtige 63, Os alunos de curso de pos-graduagiio
poderfie  reguerer & Comissfo  de  Pés-Graduaglo
eompetente, a concessio de certificados de aprovagio an
determinadas disciplinas, se for o caso.

Artigo 66, Os critérios para aprovagio e
concessBio  de titulos de Mestre e Doutor, serfio
elaborados pelos Institinos ¢ pelas Faculdades e deverfio
ser aprovados pelo Consetho Universitdrio,

Artigo 67, 0 Mesirado € qualificado pelo curso
de praduacio, drea ou matéria a que se refere.

Artipe 68 O doutorado académico fem a
designagiio  das  seguintes  dreas:  Letras,  Ciéneias,
Citncias Humanas, Filosofla e Artes; os doutorados
profissionais  se denominam  segundo os cursos  de
graduaclio corvespondentes,

CAPITULO IV. DOS CURSOS E
SERVICOS DE EXTENSAO

Artige 69, Uz cursos de extensBo visarfio a
difundir conbecimentos ¢ téenicas de trabatho para elevar
a eficiéneia ¢ o3 padries culturais da comunidade,

Artign 70, Além das fungBes propriamente
universitdrias de ensine ¢ pesquisa, gue enriquecen, de
forma gendrica, o acerve cultural da comunidade em gue
se desenvolvem, promover-se-3, o gquanto possivel, a
extensio daquelas fungdies, com o objetivo de contribuir,

especificamente, para o  progresso  material e
espiritual.

Avtigo Ti. A extensfio poderd alcangar o
dmbito de toda a coletividade ou dirigir-se 2 pessoas ¢
institnigdes poblicas ou privadas, abrangende cursos
¢ serviges, que serfio realizados 4 visia e no
cumprimento de planos especificos.

§ 17 Os cursos de extensiio serfo instituidos
com o propdsito de  divulgar e atualizar
conhecimentos ¢ ftéenicas de  trabatho, podendo
desenvolver-se em nivel upiversitdrio ou nflo, de
acorda com o seu conteudo e o sentido que assumam
em cada caso.

§ 2° (s cursos de mestrado profissional, de
especializagio ¢ de gperfeigoamento, poderfio ser
ministrados como cursos de extensfiio para todos o
efeitos, sendo que os dois primeiros deverfo, para
efetivar-se, ser aprovados pela Camara de Ensino,
Pesquisa e Extens#io, instruida por parecer da
Comissiio Central de Pos-Graduacfio.

§ 3% Os servigos de extensio, incluindo assessoria,
seriio prestados sob formas diversas, comt ¢ atendimento de
consultas, realizachio de estudos ¢ elaboraghio ou orientaglio
de projetos em matérias cientifica, téondea ¢ educacional, ou
participaciio em infciativas dessa natureza, ou de natureza
artistica ¢ cultural,

Artigo T2, Os cursos ¢ servigos de exfensio
serdio plangjados e executsdos por iniciativa dos
institutos ¢ das  Faculdades ou  solicitagBo de
ineressados, mediante  aprovagio da Cémara de
Ensino, Pesquisa e Extens#o.

Paragrafo Unico. A Universidade abster-se-d
de instituir cursos ou servicos de extensfo que no
possamn definir-se como prolongamento de setor 34
instafado ¢ om funcionamento parg as atividades de
ensine ¢ pesquisa.

Artigo 73, A execugfio  de programas de
extensfio que ndo ultrapassern o dmbite de um
departmmento, serd por este voordenada; a dos gue
envolvam mais de um departamento, sera coordenada
peto Consetho Inferdepartamental, em cada caso, ¢ a
dos que excedam os limites do Conselho
Interdepartamental serd coordenada pela Cémara de
Ensino, Pesquisa ¢ Extensdio,

Paragrafo Unico. Cada projeto de curso ou
servigo de extensBo terd um responsdvel designado
pelo drgfo a que esteja afeta a sua coordenaciio.
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TITULD IV, DA PESQUISA

Artipe 74, A pesquiss na  Universidade,
supervisionada pela Cémara de Eosino, Pesguisa ¢
Cxiensio, estard voltada para a busca de novos
conbechnenios ¢ tdenicas e como recursos de Educacho,
destinados a0 aprimoramento  da  atitude  Clentifica
indispensdvel a uma correta formagho de grau superior.

Pardgrafo  Unico. Os projetes de pesguisa
oparfie, anto quanto possivel, como ponto de partida,
05 dados da reslidade locsl ¢ nacional, sem contudo
perder e viste as generalizagdes, em contextos mais
amplos, dos fatos descobertos e de suas interprefagfes,

Artige 75 A Universidade incentiverd
pestquisa por todos 0s medos 8o seu alcance, tals como:

L concessdo de bolsas especials de pesquisa,
em categorias diversas, principalmente na de
inicingdo cientifica;

. formaglo de pessonl em cursos de  pés-
graduacio proprios ou de outras instituigdes,
nacionals ¢ estrangeiras:

. concessfo de amxilios para execugdo de
prevdetos especificos;

¥, realizaciio de convénios com  agéncias
nacionais, estrangeiras ¢ infernacionais;

Y, infgredmbic  com outraz  instituiglies
clentificas, estimulando 0% confatos enire
pesguisadores ¢ o desesvolvimento  de
PrOjeios em comum;

Vi divalgaco dos resultados das  pesgoisas
reatizadas em suas unidades;

Vi promoecdo  de congressos,  simpésios e
semindrios para estudos e debates

Avtige 76, Os Institutos ¢ as Faculdedes da
Universidade poderfic estabelecer campos preferenciais
de Tovestizagfo, que serd realizada por eguipe ouw
individualmente,

Artigo 77, Os Depuartamentos estabelecerfio as
respectivas programacdes de pesquisa, que deverfio ser
aprovadas pela Clmara de Ensino, Pesquisa e Extenstio.

Artigo T8 Com a superior finalidade de
estimudar a pesquisa, a Lniversidade reservard, no seu
oreamenio, 0% recursos necessirios para esse fim,

TITULO V. DA

ADMINISTRACAO DA

UNIVERSIDADE

CAPITULO 1. DOS ORGAOS DE

ADMINISTRACAO

Artige 79, Bdc drgdos  superiores de

acdministragiio da Universidade;

L

1

Conselho Universidrio;

. Reitoria.

CAPITULO il DO CONSELHO

UNIVERSITARIO

Artigo 80. O Conselho Universitario, orgiio

deliberativo supremo da Universidade, € constituido
dos seguintes membros:

3

Reitor;

Coordenador Geral da Universidade;

Il Pré-Reitores;

1V, Dirctores de Institutos ¢ Faculdades;

20 {vinte) Representantes do Corpo
[acente;

VI, 9 Representantes do Corpo Discente;

Vi, 7 Representontes dos Servidores nfio

dogentes,;

Viil Superintendente do Hospital de Clinfcas;

IX. 02 Representantes das demais Carregiras

Docentes;

05 Representantes  da  Comunidade

Externa, sendo;

a} 1 {um) do Governo do Estado de Sio
Paulo;

By | (um) da Prefeitura Municipal de
Campinas,

g) | {um} da Comunidade Académica;

d} 1 (um) dus Associagfes Patronais; €
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ey 1 fumy  das  Associaches  dos
Trabathadores.

X1, Buprimide.

SERS

§ 1% Q@ Reitor presidivdh o Conselho
Universitdrio, tendo apenas ¢ voto de qualidade.

§ 27 O Coordenador (eral da Universidade ¢ o
Pro-Reitores sfo cscothidos pelo Reitor, que submeterd
o5 seus nomes & homologacio do Conselho Universitario,

& 37 . Os membros do Consethe Universitdrio
terfio os sepuintes mandatos;
foooos referidox nos incises §oa IV ¢ VI,
enquante perdurarem 0s pressupostos de
auas investiduras;

2. os referidos nos incisos V, VI IX e X, de
dois anos, podendo ser reconduzidos;

os referides no inciso Vi terfc seus
mandatos terminados sempre em 31 de
dezembre, podendo ser reconduzidos,

fad

§ 4° s representantes no Conselho serfio
substituides, em suas faltas ou impedimentos, pelos
respctivos suplenies, que serfio:

1. no caso dog ingisos | e IV, os substifutos
estatutdria ou regimentalmente previstos;

3]

ey ease dos ingisos Voa VI oz X, os
indicados na forma do § 6% do Artigo 46
dos Estatutos,

§ 5% Perderd o mandato o Conselheird gue niio
compargcer 3 3 {irés) sessdes ordindrias consecutivas,
sem mobive justo, & juize do Conseiho ou o Conselheiro

gue perder qualguer dos pressupostos da investidura.
Artipo 81, Os representantes dos servidores
docentes ¢ nle docentes ¢ discenies serfio elellos por seus

paves, com i seguinte distribuiciion

i, no caso da Representagiio do Corpo
Dincente:

) Bancada de  representantes  de
niveis, composta por Hl {onze)
membros  eleitos  por nivel da
Carreira MR, a saber:

07 {dois) Representantes Mb-21

03 (trés) Representantes MS-3;

03 {1rés) Representantes MS-5;

03 (irés) Representantes MS-6.

b}  Bancada de representagfo geral
da Carreira MS, composta poy
09 (nove) membros eleitos por
todos os docentes da Carreira

(MS-2 a MS-6),
independentemente do nivel a
que pertencam, entre

candidatos  que  possuam,
necessariamente, o titulo de
Doutor, obedecendo 3%
SEZRINes regras:

I, os eleitores deverfio votar
em, no maximo, 6 {seig)
candidatos;

2. os cletores deverdo votar
em, no maximo, 2 {dois)
candidatos por Unidade;

3. os candidatos 4 Bancada
de Representagio Geral da
Carreira M5 ndo poderdo
candidatar-se,
simultaneamente, i3
Representagio por nivel da
Carreira MS,

¢y 2 {dois) membros
representande as demais

Carreiras Docentes da

Universidade,

no caso dos Representantes dos
servidores n3o docentes, dos 7
{sele} representantes, garargir-se-d,
que cada uma das dreas abaixo,
tenha, pelo MEnos, L
representante eleitor

I, 1 {um) da Hospialar;

s

1 {um) da  Administragio
Central e

3.t {um) das Unidades de Ensino
e Pesquisa, Colégios Téenicos
e CEL.

§ 1% Oy representantes docentes previstos

na alines "2 do inciso I, serfio eleitos pelo conjunto
dos docentes integrantes da Carreira, por nivel.

a) Os candidates ¢ eleitores deveriio
pertencer ao mesmo nivel da Carreira
MS;
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¥y Cada docente pertencenie ao nivel MS-Z
wotard em apenas | {um) candidato,

£ Os docentes integrantes dos demais niveis
da Carreira, poderfo votar em 2 (dois)
canslidatos,

& 2°. Os Representantes das demads Carreiras
Docentes dg Universidade, previstos no inciso 1X do
Astige BQ, serfio eleitos pele conjunto dos integrantes
dessas Carrelras, sendo que cada um poderd votar em
apenas | {um} candidato.

§ 3. Os Representantes dos Servidores nilo
Procenies serfio eleitos por seus pares, podende, cada
seevidor, wolar em  até 3 {irés) candidaios
independentemente do setor a gue pertenga.

§ 4% Asg eleigles dos representantes discentes,
ftfufares ¢ suplentes, poderfio ser realizadas conjunta oy
separadamente  pelas  duas  categorias  discentes -
graduaglic ¢ pds-graduacio  em forima  a ser
regulamentada pelo Conselho Universitdrio,

§ 5 Ag indicagBes dos Representanies da
Comunidade Externz referidos no inciso X do Artigo
84 obhedeceriio a forme a ser estabelecida no Regimento

tnseran do Consethe Uiniversitdrio,

§ &% 05 Representantes no Consetho serfio
substinddos, em suas faltas ou impedimentos, pelos
respectivos suplentes; oS representantes suplentes no
Consetho, & exceglo dos represenianies  suplenies
discentes, serdo indicados pela mesma forma que 08
{Hulares,

Artigo 82. O Consetho Universitario exercerd
suas atribuicBes mediante funcionamento do plendrio, da
Chmara de Bosino, Pesquisa ¢ Extensfio ¢ da Cmara de
Administracio,

Parjerafo Unico, As Clmaras serfio composias
por membros do proprio Consetho, conforme dispuser o
Regimento  do  Consetho, podendo  ter  atribuigdes
deliberativas, além de atribuigSes de natureza consultiva
e de assessoramnnin,

Artige 83, Constituem atribuices do Conselho
Linjversitdrio Pleno:

1. Legisiagho ¢ normas:

a exercer  a  jurisdigic  superior  da
Univarsidade e fracar as sugs diretrizes;

b emendar o Estatutos por deliberaclio de
273 de seus membros;

¢} aprovar o Regimenio Geral e homologar o3

d)

e)

£

g

by

3

Regimentos das Unidades
Universildrias, bem como dos drgfios
complementares ¢ demals  orglos
integrantes da Universidade;

constituir  as  Cémaras de  Ensino,
Pesquisa ¢ Extens3o ¢ a Clmara de
Administragiio;

delegar atribuigbes as Chmaras de
Ensing, Pesquisa ¢ Extensfio e de
Administragio;

constituir sugs  comissdes  assessoras
permanentes ¢ transitorias, definindo
sua competéncia e atribuicies;

organizar a lista, nos termos da
tegislaciio vigente, a ser submetida ao
Governador do Estado, para a escolha
do Baitor. Para tanie o Conselho
realizard  consulta  indicativa &
comunidade universitdria na qual se
considerard o voto ponderado do
Corpo Docante, do Corpo Discente e
do Corpo de Servidores Técnicos e
Administrativos, fixado o peso de 3/
para ¢ vole da categoria docente, 1/3
para ¢ voto da categoria discente ¢ 1/3
para ¢ voto da  categoria do servidor
téenico ¢ administrativo, Por voto de
tima  categeria entende-se a velagdo
emtre o plmere de votos recebido por
professor votade que serd elegivel, ¢ 0
nimero total de cleitores gualificados
para votar nas respectivas categorias;

homologar o8 nomes indicados pelo
Reitor para as fungdes de Coordenador
Creral da Universidade ¢ de Pro-Retor;

avoecar, por proposta do Reitor ou de
173 de seas membros, s decisio sobre
qualquer assunto de interesse relevante
incluido na competéneia das demais
instincias da Universidade;

aprovar a criagdo on extingio dos
curses de graduaciio, pos-graduaglio ¢
05 planos  de  expansfio e
desenvolvimento relatives ao ensino e &
pesquise, depois de pronunciamento da
Camara  de  FEnsino, Pesquisa e
Extensdo;

aprovar mediante parceer da CAmara de
Ensino, Pesquisa e Extensfo, as
propostas  de  criagfo, extingfio ou
remodelacio de Unidades,
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Departamentos, Centros ¢ Nicleos;

m} elaborar a politica académica, cientifica,

)

€}

P

o

£}

il
v}

1}

cultural ¢ de prestacBo de servigos 4
comunidade;

aprovar  convéoios o contratos  com
entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, propostos  pelas  Unidades
Universitirias ¢ com parecer da Clmara
wompetente  conforme  a  natureza  da

natdria;

aprovar as normas encaminhadas pelss
Congregagfes  para  a  realizagiio  de
CONCIE0S para o corpo  docente, para
inscrigiio de candidatos, para a compesiciio
de bancas e para homologaclo dos
resultados, depois de pronunciamento da
Cémara de Ensino, Pesquisa ¢ Extensiio;

sprovar propostas de alteragiio do Estatuio
dos Servidores da UNICAMP, depofs de
promunciamento da Chmara de
Administragio;

deliberar, em grau de recurso, sohre as
sangiies disciplinares aplicadas ao pessoal
dincente, tdonico-administrativo e discente;

reconhecer  a representagdo  discents
legalmente constituida;

Julgar o8 recursos a ele interpostos;

deliberar sobre 08 CAS0s  OMISSOS  NOS
Estatutos;

glaborar 0 seu Regimento intemno;

cumipriv ¢ fazer cumpriv o disposte nos
Estatitos, no Regimento Geral ¢ nos
Regimentos das Unidades Universitarias;

deliberar sobre as normas de ascensdo dos
docentes, por  avaliagio de  mérito,
encarinhadas pelas Congregac@es, ouvida
a Chinara de Ensino, Pesquisa ¢ Extensfio]

fixar anualmente o nimere de docenfes em
cada categoria ou nivel, para Instituto ou
Faculdade, proposto  inicialmente pelos
Departamentos ¢ deliberada em primeira
nstncia pelas Congregagdes, ouvida a
Céamara de Administracio,

F. do orgamento e patrimbnio:

a)

deliberar sebre a politica or¢amentéria o

administrativa da  Universidade, apés
pronunciamento da Clmara  de
Administracio;

by aprovar a dotagBo orgamentaria de cada
Unidade proposta pela Chmara de
Administragiio;

¢} aprovar a prestaciio anual de contas de
cada Unidade apds parecer da Cmara
de Administraghio;

) autorizar & aguisiclo de bens imdveis,
assim como a alenagiip, cessdo e o
arrendameitto de fais bens, pertencenies
A Universidade, mediante parecer da
Camarg de Administragiin;

g} aceitar  legados  ou  doagles &
Universidade ou 2 qualquer de seus
dregfos sem encargos ou vinculagdes,
apds  parecer  da Chmara  de
Administragiio;

£ instituir fundos especiais permanentes;

21 deliberar sobre assuntos orgamentdrios
¢ patrimonials nfo previstos nas alineas
anleriores,

H1. dos titulos, prerrogativas e prémios:

a) autorizar por proposta do Reitor ou das
Congregacfes a concessiio de titulos de
Dautor "Honoris Causa”™, de Professor
Fmérito e de Professor Honorario;

by conferir  mandato  universitario a
instituiches pablicas ou privadas, de
cardter académico cubural, cientifico,
téonico ou artistico;

¢} instituir  prémios  honorificos  ou
pecuntdrios, bem como de estimulo ¢
recompensa a atividades universitdrias,
assim como datas comemorativas de
contribuicdes importantes de cidadiios
brasileiros nas  areas  de  Cultura,
Ciénela, Educacio, Artes e
Humanidades.

Artigo 84, Compete 3 Clmara de Ensino,

Pesquisa o Extensiio do Consetho:

1. deliberar sobre:

&) aascensio por avaliagio de mérito dos
docentes;
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by medidas para incentivar ¢ dinamizar o

¢

realizacdo do pesquisas;

medidas que visam A methoria qualitativa
do ensino;

d} propostas de realizaglio de cursos de

&)

it

extensio ¢ de atividades culturals em geral;
a inserigho de candidatos, a composigio de
bancas ¢ homologagiio dos resultados de

CONCUTSOS PATA O COrpo docente;

deliberar mediante  parecer da

Comissio Central de GraduagBo ou de Pés-
Oraduacio sobre:

a)

b

d)

o recophecimento  da  equivaléngia de
titulos em nivel de pds-graduacio obtidos
e instituiglies de ensino superior do Pals
e do Exterior;

a  uriagfo,  fusfio,  desdobwamento  ou
supressio de disciplings, propostas pelas
Congregaedes;

a reslizacho dos cursos, a claboraglio dos
cwricnlos e do regime diddtico das
Unidades Universitirias:

as propostas dos Institutos e Faculdades,
relatives & suspensio de cursos por eles
mimsirados,

a fixaglio do nimero de vagas em cada
curse oo discipling, tendo em vista os
rpcursos humanos e materials existentes,
proposta pelas Congregacdes:

a transferdéneia de alunos ¢ o francamento
ge matricutas.

i1l estabelecer normas, mediante parecer
ou proposts da Comissde Central  de
Graduagiio ou de Pos-Graduagio, para

a) & avaliagio de ensino ¢ promogiio de alunos;

b1 a matricula, o trancamento de matriceda ¢

a transferéncia de alunos;

¢ aconcessiio de bolsas de estudos;

iV, estabelecer normas para:

A} a captag3io o gestiio dos recwrsos de

pesdiisa;

b a avalingdo da preduciio académica dos

docentes, departamenios ¢ Unkdades
Universitdrias;

V. dar parecer sobre:

a) convénios de pesquisa com entidades
piblicas ou  privadas, nacionais ou
estrangeiras,  proposios pelas
Unidades, Centros ¢ Nicleos;

b} a erlagdo, extinglio ou remodelagBo de
{Unidades, Departamentos, Centros ¢
Nicleos de Pesquisa;

¢} planos de expansfio, desenvolvimento e
aperfeicoamento do ensino e da
pesquisa;

&) normas para a realizacdo de concursos
para o corpo docenie, propostas pelas
Congregacdes, para a inscriciio dos
candidatos, para a composicio das
bancas e para a homologagio dos
resuitados;

2} normas de ascensfio dos docentes, por
avalacBo de mérite, encaminhadas
pelas Congregacdes;

Vi, coordenar os cursos de extensio
que excedam os limites das Unidades;
Vil constituir siias cormissies
permanentes e transitdrias;

Villdelegar competéncia pasa  as
Comisstes Centrais de Graduaciio e de
Pos~-CGiraduagio;

IX. encaminhar a0 Conselho
Universitario relatdrio semestral de suas
deliberagGes;

X. aprovar ¢ plano de realizagio dos
Concursos Vestibulares proposto  pela
Comissio  Permanente  para 0%
Vestibulares dg Universidade.

Artige 8% Compete & Camara de
Administraco do Consetho:

I deliberar schre;

a)  as contratagdes, promogies,
demisstes ou alteracdes de regime de
trabatho  de  docentes  propostas
inicizlmente pelos Departamentos ¢
deliberadas, em primeira  instineia
pelas Congregages;

4
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b}

2}

d}

e}

g

g}

)

)]

¢}

4

a contratacfo de pessoal de nivel superior
dos  Micleos e Centros,  mediante
proposta dos seus respectivos Conselbos
Deliberativos;

a alteraclc da lotaclo de cargos e
fungdes de servidores;

o organograma dos cargos e fungBes
enico-administrativas das Unidades;

a ¢strutura de carreira dos servidores
téonico-adniinistrativos;

pedidos de afastamenta e transferéncia de
doventes;

& fixaco de taxas, contribuiches o
emnhnentos;

sanglcs
servidores;

disciplinares  aplicadas  a

castir pareger sobre;
] politica administraiiva da
Universidade;

a politicn de dofagdes orgamentdrias das
Unidades;

a  prestagBo  anual de  contas  das
Unidades Umiversitdrias;

a squisicBo de bens hmodveis, asshm como
sobre a  alienagfio,  cessfio ou
arrendamento de tais bens, pertencentes 3
Universidade;

a aceitacio de lepados ou doagles, sem
encargos ¢ vinculagdes;

convénios ¢ comtratos com  entidades
piblicas ou  privadas, pacionais ou
estrangeiras propostos pelas Unidades
Universitarias;

as propostas de aberaciio do Estatuto dos
Servidores da UNICAMP;

dirstrizes ¢ estudos elaborados pelas
Comisstes de Legislaciio ¢ Normas, de
Crgamento ¢ Patehmodnio e de Servigo
Rocial

% fixaclo anual do ndmero de docentes
em cada categoria  ou nivel, para cada
nstituto ou  Faculdade,  proposta
iniciabmente  pelos  Departamentos ¢

deliberada em  primeira  instincia

pelas Congregagbes;
Hi elaborar:

#) a5 propostas de dotac@o orcamentaria
encaminhadas pelas Unidades
Universitériag;

by  normas  para o5 concursos  de
provimenio dos cargos de servidores
téenico-administrativos;

Wopropor  medidas  que  visemm  ao
aperfeicoamente  da  administragio da
Universidade;

V. constituir snas comissBes permanentes ¢
transitorins definindo sua competéneia ¢
atribuicies;

3

it

ncaminhar ao Consetho  Universitario
relatorio semiestral de suas deliberagdes.

Artigo 86, D Consetho Pleno realizard cineo
reunides ordindrias anuais e as Camaras uma reunifio
ordindria por més, e 86 poderfo deliberar com a
presenga da maioria dos seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias
do Conselho Pleno e das Chmaras poderfie ser
convocadas pelo Reitor ou por 13 {umn tergo) de sens
membros.

Artige 87. O Conselho Universitério terd
doty  Orglos  Auxiliares ¢ duas  Comissies
Permanenies:

1. Orgios Auxiliares;

ay Comissfio Central de Graduagio;

by Comisslo Central de Pés-Graduagio;
if. Comissties Permanenies:

a} Comisslio de Legislagio e Mormas:

b) Comisafio de Orgamento ¢ Patrimdénio;

§ 1 As Comissdes Permanentes serdio
constituidas por membros do proprie Conselho.

§ 2° A composiciio dos Orglios Auxiliares ¢
Comissfes Permunentes, bem como o seu inter-
relacionamenta  com os demais  orgios da
Liniversidade, serfio fixadas no Regimento Interno do
Consetho Universitdrio.
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Artigo B8, Compeie 4 ComissBo de Legislacio ¢
Moros, emitir parecer sobre:

i o»  aplicagic  de  normas legaiy  ow
regulamentares;

It a fixagfo de normas complementares;

1. propostas de criag@io ¢ modificagfio de cargos
& fungdes nas diverses unidades universitarias;

EV. recursos, enr casos de alteragiio da lotagio de
eargos & fungles da Universidade;

V. projetos de ki, decretos,  regulamentos,
pottarias ¢ convénios  que  devam  ser
submetidos & apreciagiico  do Conselho
Liiversitirio.

Artige 89, Compete & Comissio de Orcamento
& Patrindnio, colabarar com o Grupo de Planejamento
Setorial na organizagio do orgamento-programa ¢ emitir
parscer sobro;

I, oorgamento geral da Universidade;

i a administragiio  do patrimdnio  da
Finiversidade;

I, aceltagfic de legados ¢ doagles &
niversidade ou & Institutos e Faculdades,
guando clausudados;

V. a  fizaglo de  tpxas, contribuigBes e
smolumentos;

V. propostas de alienagfo, cess¥o, aquisiclio e
arrendamento  do  patrimonio  imovel da

Universidade;

Vi1, pedides de  suplementagio  de verbas
solicktadas pelas Unidades Universitdrias.

Artige 94, Swprimido  pela  Deliberagio
CONSU-A-14, de 27.11.2007,

CAPITULO Hi DAREITORIA
Artige 1. A Reitoria, érgfio que superintende a
todas as atividades universitarias, € exercida pelo Reitor,
assistido pelo Coordenador Geral da Universidade e
pelos Pro-feitores referidos no Artigo 123, ¢ abrangs:
!, Cigbinets do Reitor;

. Secrsturia Geral

Hi, Procuradoria Geral,

W, Diretoria Geral de Administragio;

V. Piretoria Geral de Recursos Humanos;
Y1 Centro de informacgBo ¢ Ditusiio Cultral;
Vil. Editora Universitéria;

VIII. Prefeitura da Cidade Universitaria;

1X. Coordenadoria de Servigos Socials;

K. Assessoria de
Orgamentario,

Planejamento

Artige 92, O Gabinete do Reitor tem por
finalidade prestar assisténeia técnico-administrativa,
de representagio ¢ de relagbes pablicas ao Reitor.

Pardgrafo Unico. O Gabinete do Reitor contard
com um Chefe de Gabinete, Oficlais de {Gabivete,
Assessores Téenicos de Cabinete, Auxiliares de Gabinetg ¢
servidores, colocados 4 disposighio, com fingles de
Assistente Téenico e de Auxiliar,

Artigo 93. A Seeretaria Geral € responsével
pela  organizagiio o direglio  administrativa  dos
trabathos do Consgelhio Universitario, do Consetho de
Integragio iniversidade-Comunidade, das
respectivas Clmaras ¢ Comissdes, asshn como pelas
comunicagles entre eles ¢ os demais orglos.

Artige 94, A Secretaria Geral, dirigida por
n Secretdrio Geral, tem a seguinte composicio:

I, Secglio de Expediente;

H. Secglio de Registro e Arguivo Je
Diplomas e Documentos;

{{l. Secglio de Registro e Arguive do Corpo
Docente,

& 1% Ao Secretivio Geral incumbe dirigir,
cumnprir ¢ fazer cumprir as finalidades da Secretaria Geral,

$ 2%, Cada Secgfio componenie da Secretaris
Geral tem um Chele e os funciondrios que the forem
designados pelo Reitor, por preposta do Secretario
(eral,

§ 3°. A Secretaria Geral dard a cada Sec¢do
as atribuiches gue thes forem pertinentes, ouvidos os
orgdos inferessados,

Artigo 95, A Procuradoria Geral ¢ o Orgdo
de representagio juridica da Universidade e de
assessoraments juridico da Reitoria,

16 REGIMEMNTC GERAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CANPINAS - Secretaria Geral, novembro de 2010



Artigo 96, A Procuradoria Geral serd diripida
por wn Procurador de Universidade Chefe, designado
nedo Redtor,

Pardgrafe Unico. O Procurador de Universidade
Chefe poderd solicitar ap Reitor a designaglo de
procuradores suxiliares, se necessario.

Artige 97, A Dirctoria Geral de Adminsiracio
o por finalidade, organizar, dirigin, executar ¢ fazer
executar o8 servicos administratives da Universidade.

Artige 98, A Dirctoria Geral de Administragio,
cuin  direglie £ oxercida pelo  Coordenador da
Administracio Geral, constitui-se de:

I, Diretoria de Materinl
if.  Biretoria de Finangas ¢ Orgamento

Hi, BDirgtoria  de  Expediente, Protocolo e
Arguive;

V. Diretoria de Pafriméaio;
W, Divetoria de Servicos Gerais;
Wi, Diretoria de Pagamento,

& 17 Cada uma das Diretorias serd dirigida por
wm Dhvetor,

& 2° (3 Coordenander da Administracfio Geral ¢
o3 demnals Drretores serdo designados pelo Redtor,

Artize 99, O Cenire de Informage o Difusiio
Cultural € o drgfo de coordensgio du Biblioteca Central
¢ sua divegio ¢ exercida por um Professar Thular,

designado pelo Reitor,

Pardgrafo  Unico, Subordinam-se ao Centro,
além das dependénelas da Biblioteca Central, 08 servigos
de documentariio ¢ difusio cultural ¢ ciemitica, sob todas
as suas formas.

Artign 1B A Editora da Universidade € o
frafio destinade & difusfio de obras de significagio
cientifica, 1éonics, lterdria, aftistica ¢ do interesse
dicgdticn,  preferentemente  adstritas a0 dmbite
universitisio,

§ 1°. A direglio superior da Editora caberd a um
Conselho Editorial e a superintendéncia de todas as suas
atividades 2 wma Diretoria Executiva,

§ 2% O Conselho Editorial compde-se de 9
{novey membros designados pelo Reitor, um dos guais
serd  necossartamente  escolhido entre o¢  membros
docentes do Conselho Universitério, seis {6) membros

escolhidos entre os docenies da Universidade e dois
£2y membros escothidos entre personalidades externas
ac quadro docente da Universidade, cuja competéncia
cientifica ou expressio cultural possam representar
efetiva contribuicio as atividades da Editora.

§ 3% O Reitor designard am dos membros do
Conselhe Editorial para exercer as funcgdes de Dirgtor
Executivo da Editora.

§ 4% A competéneia do Conselhe Editorial,
da  Idretoria Executiva, bem como a  estrutura
administrativa da Editora, serfio definidas em seu
Regimento Inteme,

Artigo 01 A Prefuitwa da  Cidade
Universitdria ¢ o orghe de  administragiio  do
*Caropus™ Ulgiversitirio,  incumbinde-the &
superintendéncia de todas as atividades de construciio
e manutenciio de edificios ¢ logradourps, servicos de
utilidade pGbiica, transportes ¢ comunicagdes,
zeladoria, vigiincia, parques ¢ jardins, oficinas de
produgio industrial.

§ 1% A Prefettura da Cidade Universitaria é
dirigida por um Prefeiio designado pelo Reifor, entre
os membras do Corpo Docente ou Administrativo da
Universidade.

§ 2° Poderd o Reitor, a titulo excepeional,
designar para Prefelto pessoaz nfo integrante dos
quadros funcionais da Universidade.

§ 3% A Prefeitura da Cidade Universitdria
mantém servicos de estudos ¢ projetos, obras e
DULTOS.

Artigo 182, A Diretoria Geral de Recursos
Humanos, come orgfio central de recurses humanos
temt  atribuictes  de  plancjamento, coordenaglo,
orientacio téonica e controle das atividades da
administraciie de pessoal ¢ de proposiciio de politica
de beneficios sociais e vanlagens para os servidores.

Artigo 183, A Coordenadoria de Servigos
Sociais incumbe assegurar a exccuglio integrada de
programas ¢ atividades de agsisténeia aos servidoves e
alunos.

Pacdgrafo  Unico. A Organizagio  da
Cooperativa Escotar obedecerd  as normas seguidas
pele Departamento de Cooperativismo do Estado de
S#e Paulo.

 Artige 184, A Assessoriz de Planejamento
Creamentria ¢ o Orglo estabelecido na forma da
legislaglio vigente, com competédneia e atribuigdes ali
fixadas, competindo-lhe orientar, rever & acompanhar
as  atividades de  plangjamento,  programagio,
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orpamento ¢ investigaciio institucional, bem como outras
gue Ihe sglam atribuidas pelo Reltor,

Artigo 108, Os drplos mencionados no Artigo
91 terfio seus Reglmentos proprios, baixados pelo Reitor,
chedecidas  as  disposipbes  dos  Estatutos e deste
Regimenio Geral

CAPITULO IV. DAS FINANCAS E DO
ORCAMENTO

Artige 6, A Universidade Estadual de
Campinas, como autarquia de regime cspecial, constitui-
se come unidade orgamentaria Gnica,

Pardgrafo Enico. A Coordenadoria Geral da
Universidade, bem como a Administraglo Superior da
Reitoris terfio orgamentos proprivs, baixados por ato do
Heitor,

Artigo 7. A Administragfio floanceira ¢
orgamentiivia  da  Univergidade PrOCessy-§¢  por
imtennédio de Unidades Lniversitirias ¢ de Unidades de
Despesa, obedecendo ao principio da nlio duplicacio de
mefos para fins idénticos.

§ 1% Linidade Universitiria ¢ o agrupamento de
servigos  de  wm mesmo  drgiio, subordinado 4
Universidade, com dotagles orcamentdrias proprias.

§ 2° Unidade de Despesa ¢ uwma Unidade
Administrativa, subordinada direta ou indiretamente 3
{mkdade blniversitaria, destinada a executar as dotacies
desdobrades do ergamento.

Artigo 108, As Unidades Universitarias sdo

I & Administraclio Superior, compreendendo:

ay {iabinste do Reitor;

by Becrstaria Geral |

et Procuradoria Geral;

Y Drivetoria Geral de Administragio;

e} Diretoria Geral de Recursos Humanos;

5 Centro de Informaglo e Difusfio Culturall
#} Editore Universitiria:
By Prefeitura da Cidade Universitaria;

iy Coordenadoria de Servigos Soclals;

iy Assessoria de Planejamento Qrgamentério.

H. A Coordenagio  Geral da
Universidade, compreendendo o Hospital
de Clinicas.

Arfigo 109 As Unidades de Despesa siio
constituidas na Administraglio Superior da Reltoria,
uo Hospital de Clinlcas, nos Institutos e nas
Faculdades, por proposta do Reltor, aprovada pelo
Consetho Universitdrio,

Artigo B4 A implaniacio de novas
Unidades  Universitrias e de  Despesa na
Universidade serd paulatina e de acordo com as
necessidades e o desenvolvimento de cada drgiio,
cbedecido o disposto no Artigo [34 dos Estatutos,

Artigo 111, A administragfo financeira ¢
orcamentaria da Universidade constitui-se de wum
orgiio  setorial  centralizade, na  Administragio
Superior da Reftoria, o de orglos subsetorials, de
acordo  com  as  necessidades  das  Unidades
Lintversitdrias ¢ de Despesa, observado o disposto no
Artigo 154 dos Bstatutos.

Artigo 112, Ao Orglo setorial centralizado
compele:

L. em relaglio 4 administraciio orcamentdria

al propor normas parg a elaboraglo e
execuclio orgamentdria, stendidas as
ROYMas vVigentes;

by coordenar n apresentacdo das propostas
Qreamentariag das Unidades
Universitarias, com  base naguelas
elaboradas pelas Unidades de Despesa;

o} analisar as propostas  orgamentirias
elaboradas pelas Unidades de Despesa;

dy efetuar a distribuigio das dotagBes das
Unidades Universitdrias para as de
Despesa;

e} orientar os Orgdos subsetoriais de forma
# permitir a apuraglio dos custos;

f) analisar os custos das Unidades de
Despess ¢ atender a solicitaglio dos
arglos centrais sobre a matéria.

1. em relagdo & administracio financetra

a) propor normas relativas 3 programagio

financeirs, atendida a  orientaclio

emanada dos Orgdos centrais;

b} elaborar a progeamacio financelra das
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inidades Lniversitarias;

w3 analisar & execuglo  financeirg  das

Unidades de Despesa;
dy manter, sob guarda ou controle, os valores
que devam ser administrados pels drglio
setorial,
Artigo 113, Aos drglios subsetoriais compete:
em relagdio 4 administeac@io orgamentdria:

s} elaborar a proposta orcamentiria;

b} manter 0§ registros necessdrios & apuracgiio
dos custos;

o} controlar  a  exccucdo  orcamentiria,

atendidas as normas vigentes.

i1, em relaclo 3 administraco financeira:

a} elaborar a programaciio financeira;
by processar despesas e efetuar pagamentos;

o} forngcer recurses financeiros na forma de
adiantamentos;

Y manter, sob guarda ou confrole, os valores
admimistrativos pele orgo subsetorial,

Artigo 114, Aos dirigentes das  Unidades

Universitdrias compote;

IL

i

submeter & aprovacgio do Reitor a proposta
proamentdria;

aprovar  as  propostas  orcamentdriag
elaboradas pelas Unidades de Despesa;

. propor ao Rettor a distribuicBo das dotagles
orcamentarias pelas Unidades de Despesa;

{V. baixar normas, no Ambito das respectivas

¥,

Diespesa,

3

Uinidades  Universitdrias,  relativas 4
administracfio orcamentaria e financeira;

cumprir ¢ faver cumprir as normas relativas &
adminisiraglio  orcamentarla ¢ financeira
baixadas pela Administragiio Superior da
Reitoria e pelos Orgdios Centrais da Fazenda
do Estada,

Artige {15, Aos dirigentes das Unidades de
COMmpeie:

autorizar  despesas, dentre  dos  Hmites

impostos pelas dotagSes liberadas para as
respectivas Unidades de Despesa;

I, assinar as notas correspondenies;

L solicitar pagamentos de conformidade

com 4 programagio financeira;
V. auwtorizar adisntamentos  nos  Hmites
fixados para a Unidade;

V. submeter a proposta orcamentdria 2
aprovacio do  divigente dz Unidade
Universitéria;

V1 assinar chegues, ordens de pagamento ¢
transferéncia de fundos em conjuntc com
o responsdvel pelo orglo setorial on
subsetorial da Unidade Universitiria on
de Despesa, respectivamente,
obedecidas as normas regulamentares.

Artigo 116, A Reltoria  submeterd a
apreciaciio do Governg do Estado de Sio Paulo 2
proposia  orcamentdria  da Universidade, apds
aprovagiio do Conselho Universitario, cabendo-lhe:

. determinar a forma de relacionamento do
drgfio setorial centralizado com os drgéos
subseloriais;

H, autorizar, mediante Portaria, a
distribuiclio de recursos orgamentirios
para as Unidades de Despesa.

CAPITULO V. DO REITOR

Artige 117, O Reitor ¢ a
executiva superior da Universidade,

autoridade

Artigo 138, O Reitor serd wm Professor
Titular, nomeado pelo Governador do  Estado,
escolhido em lista wriplice de nomes eleitos pelo
Conselho  Universitirio, e servird em Regime de
Dedicagio Exclusiva,

§ 1° A duracfio do mandato do Reitor ¢ de 4
{guatro) anos, vedada a reeleiclio para o mandato
imediato,

§ 2% ¢ Professor Titular investido nas
fungies de Reitor, ficard desobrigado, se assim ¢
entender, do exercicio de suas atividades docentes,
sem prejuizo dos vencimentos, gratificagbes e demais
vantagens.,

& 3° . O Reitor ndo poderd, sob pena de
perda do mandato, afastar-se do exercicie do cargo
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por periodo superior & 1 (um) aso, computando-se, na
comntagers desse fempo, a soma de seus afastamentos
pareiaks,

§4° (s pomes mais vofados, que irdo compor a
Hsta friplice, sorfio escolhidos por maiovia absoluia de
volns; se este resultado nBlo for obtido om doids
gscrutfnios, far-se-d um ferceiro, em que a escolha se
processard por maioria simples, resguardando-se, em
ambas as hipdteses, o sigilo dos votos.

§ 3 . Oeorrendo empate, processar-se-30 migis
duis excridinios o, persistindo a situaclo, a escotha far-se-
A mediante sortelo, entre 05 nomes empatados,

Artigo F19 ) Reltor serd substituido, em suas
Faltas ou impedimentos, pelo Coordenador Geral da
Universidade, que o sucederd, em case de vacincia, até
noVo provimento.

Artige 120, {texto suprimido em funglo da
Dleliberagio COMSU-A-1 /2006

Artigo §21. Na vacncis do cargo de Reitor, o
Coordenador Geral da  Universidade convocard o
Conselho Universitirio, no prazo méximo de 30 (trinta)
dizs, para 2 indicaglio da lista triplice, na forma do Artigo
F1% © seus pardgrafbs,

Artipe 122, SFo atribuicdes do Reiion

I administrar & Universidade ¢ representd-la
em jufzo ou fora dele;

o welar peln fiel execuclio da legishaghio da
Liniversidade;

i, convocar ¢ presidir o Conselho
Einiversitario, suas Clmaras & a Assembléia
Liniversitaria;

IV, superintender @ fodos os  servigos da
Reitoria;

Y. gseolher ¢ dar posse aos Diretores dos
Instituios ¢ das Faculdades, aos Diretores
dos Colégios ¢ ac Superintendente do
Hospital de Clinicas;

Vi, nomear ¢ dar posse aos membros do Corpo
rocenie;

VI, designar ¢ dar posse ao Coordenador Geral
da Universidade ¢ aps Pro-Reltores;

Vit admitir ¢ dar posse ao Secretdrio Geral, ao
Coordenador da Administrag8o  Geral, ao
Procurador de Universidade Chefe, ao Chefe
de Cabinete do Reitor ¢ a0z demais

servidores da Universidade;
exercer o poder disciplinar;

cumpriv e fazer cumprir as decisdes do
Consetho Universitdrio;

submeter ac Conseltho Universitdrio, a
proposta orcamentdria ¢ a prestacio de
ronias;

. ordenar o empenho das verbas ¢ as

respectivas requisicdes de pagamento;

conferic 03 graus  universitdrios
correspondentes aos titulos profissionais;

XIV. autorizar as despesas e 05 adiantamentos

da Universidade;

XV, conceder bolsas de estudo;

KV proceder, om Assembléia Universitaria, a

colaghio de grau em todos os cursos e 3
enirega dos diplomas, titulos honorificos
e prémios conferidos pelo Conselho
Universitario;

XVilpropor as alieragBes de lotagio de

cargos ¢ fungdes;

XVIleaviar, anuabmente, as autoridades

competentes, o relatdrio das atividades
da Universidade;

Leonvocar & eleigdo para constitticdo da

representacio estudantit;

. presidir e coordenar os trabalthos do

Consetho de Integrachio Universidade-
Comunidade;

.exercer, no prazo de 30 {trinta)} dias,

contados da data em que se the tenha
dade  conhecimento do  processo, o
direito de veto, que poderd ser parcial,
sobre resolugio de qualquer dos drglos

colegiados da Universidade,
submetendo-o, dentro dos 15 (guinze)
dias seguintes, a0 LConselho

Universitario, goe poderd rejeita-fo por
maioria absoluta de seus membros;

KXlipropor, ac Conselho  Universitirio, as

medidas e as disposicles adequadas 4
implantacfio  progressiva dos  drghos, das
Unidades Universitarias ¢ dos servigos gue se
facam nocessarios,  ressalvada  igual
competéneia dos denais Consetheiros;
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XX1fLadotar, "ad referendum” do  Conselhe
Universitdrio, as providéncias de cardter
wrgente, necessdrias & solugio de problemas
didaticos, crentificos, administrativos ou de
natureza disciplinar;

KAV presidie a quaisquer reuniies universitirias
a4 gue Compareg:;

XXV exercer as demais atribuicdes inerentes s

funges executivas do Reitor,

CAPITULO VL, DO COORDENADOR E
BOS PRO-REITORES

Artige 123, O Reltor designard para com cle
eolaborarem diretamente na administrag@io superior da
Universidade;

i, o Coordenador Geral da Universidade;
1. o Pré-Reitor de Graduachio

fil. o Pro-Reltor de Pés-Graduoagdo;

iV, o Pro-Reitor de Pesquisa;

V., © Pra-Reitor de Desenvolvimento
Uniiversitdrio;
Vi, o Pré-Reitor de Extensfio ¢  Assuntos

{Comunitarios,

£ 1% {rexto suprunido por forea da deliberagiio
CONSU-ACT2006)

£ 2%, No npedimento do Cowmrdenador Geral da
Universidade, as airtbuigles do Reitor serfio exercidas
pefos  Pro-Reitores, segunde ordem de  substituigho
astabelecida pelo Reitor,

§ 3% O Coordenador (eral da Universidade ¢ os
Ped-Rejtores  podere, a  inize do  Reitor, ficar
desobrigados de spas atribuigbes de docénera ¢ pesquisa,
sem prejuize dos vencimentos e demais vantagens do
respectivo cargoe ou funglio.

& 4° O Reitor estabelecerd as atribuiches ¢ o
regime  de  trabalbe  do  Coordenador Geral da
Eintversidade ¢ dos Pro-Refiores, bem coma especificard
os Crrgiios da Reitoris que a eles fiearfio vinculados
funcionalmente,

§ 5% Além de outras atribuictes que The forem
conferidas pelo Reftor, cabe ao Coordenador Geral da
Universidade ¢ ans Pré-Reltores:

Geral da

b.ooag  Coordenador Universidade,

b

ek

a,

volaborar com o Redtor na
vompatibilizagiio ¢ integragfo  das
atividades coordenadas pelos Pré-Reitores;

an Ped-Reltor de Cirnduaciio, coordenar as
atividades referentes ao ensino de graduagiio;

ao  Pro-Reitor  de  Pas-Graduagdo,
ceordenar as atividades de pos-graduagfio;

ac Pro-Reitor de Pesquisa, coordenar as
atividades veferentes & pesquisa e @
producio de pensamento  original nos
wirios campos do conhecimento;

an  Pré-Reitor  de  Desenvolvimento

Universitdrio, coordenar as  atividades
referentes a0 desenvolvimento
instiucional;

an Pro-Reitor de Extensfio e Assuntos
Comusitarios, coordenar as atividades de
extensfio e prestagio de  servigos &
comunidade.

CAPITULO VH. DA ADMINISTRACAO

DOS COLEGIOS

Artigo 124, Os Colégios de ensino médio e
téenico ficam subordinados 4 Cémara de Engsino,
Pesquisa ¢ Ixtensfio ¢ nela representados pelo Pro-
Reitor de Graduacio,

Artigo 125, Os Diretores dos Colégios sfio
designados pelo Reitor,

Artigo 126, Os Diretores dos Colégios
Téenicos encaminhardo ao Conselho Universitdrio a

proposia

de seu Regimento, apéds aprovagio dos

respectivos Orglos Coleglados, por intermédio do
Pré-Reitor de Graduagiis,

Artigo

Coldglos:

L

E27. Cabe aos Diretores dos

organizar o programa  de  ensing e
encaminhd-lo 4 Cémara de  Ensing,
Pesquisa e Extensfo, ouvida a Comissio
de Ensine Médio e Téenico, observadas
as disposigles legais e regulamentares
pertinenies;

encaminhar &g instincias superiores, 0$
aomes  dos  professores  a serem
admitidos, respeitedas a5 normas
vigentes;

manter a disciplina ¢ zelar pela fiel
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execugda dos programas ¢ hordrios;

IV, submeter ao Reltor, todos o8 assuntos
referentes aos Colégios, que dependam de
decisiio  de  austoridade  superior  da
Liniversidade;

Y. organizar ¢ manter ent ordem o cadastro dos
corpos docente e discente;

VI organizar o5 requisitos de promogiio ¢
supervisionar 3 admiss8e de alunos aps
Colégios;

WH, assinar,  juntamentz com o Reltor, os
certificados de conclusio dos cursos,

CAPITULO Vill. DO CONSELHO DE
INTEGRACAQ UNIVERSIDADE-
COMUNIDADE

Aviigo 128, Suprimido pelz  Deliberagiio
COMSURACIIG, de 30.11.2010,

Artige 129, Suprimide pela  Deliberaglio
COMBLUEA-14/10, de 30, 11,2010

Artigo 138, Suprimido pela  Deliberaglio
CONSLRA-4/18, de 36.11.2014.

Artigo 131 Suprimido  pela Deliberagiio
CONSLRA- 1418, de 30.11.2018,

S E FACULDADES

Avtioe 32, Os Institutos e as Facoldades
obedeceriio 8 normas de administraglo geral ou de
adwinisiracdio  especial,  definidas  nos  respectives
Regimentos.

CAPITULO | DOS ORGAOS DE
ADMINISTRAGAO

Artigo 133, S8o orglos de administracfio de
eada ostituio ou Faculdade, os seguintes:

I aDireforia;
1. o Consetho Ierdepartamental;

{H. a Congragaciio,

Artigo 134, A Dircloria de cada Instituto ou
Faculdade serd exercida por um Divetor, escolhido
pelo Reitor, em lista triplice de  Professores,
elaborada pela respectiva Cangregaciio.

§ 1% O Diretor serd auxiliado por wm Divetor
Associado, de sua  escolha, cujo nome serd

previamente aprovade pelo Reitor,

§ 2°. O mandato do Dirctor é de 4 (quatrp)
anos, vedads a reeleicdio para perifodo imediato,

§ 3° O Diretor Associado substituird o

THretor em suas faltas @ impedimentos e poderd ter

atributicfics especificas definidas no Regimento da
Unidede, além das que lhe forem delegadas pelo
Biretor, ¢ serd substituido por professor de maior
calegoria ¢ mals antigo no Institato ou na Faculdade.

§ 4° & Diretor podera, a pedido, desde que
autorizado pelo Reitor, afastar-se de suas atividades
docentes, sem prejuizo de vencimentos, gratificacdies
e demals vantagens.

Artigo 135, Cabe ao Diretor:

I exercer 3 Diretoria e encaminhar
processos € papéis de interesse do
Institwto ou da Faculdade aos oOrgdos
superiores da Universidade;

H, exercer as funcbes de responsdvel pela
Unidade de  Despesa, consoanie  as
normas deste Regimento Geral;

I presidiv as  reunides do  Conselho
Interdepartamental ¢ da Congregagdo e
executnr as suas deliberagdes;

1V, representar ¢ Instituto ou a Faculdade no
Consetho Universitario;

V., manter a disciplina no Instityto ou pa
Facuidade,

Pardgrafo Unico, Os Diretores dos Institutos
¢ das Faculdades poderfio indicar ao Reitor, para
exercer fun¢iic de Coordenador de Curso, docenie de
st Unidade, a quom cabe:

{, coordenar os programas de ensino e
apresenta-los 20 Diretor para
encaminhamente  devido, assim  como
eventyais propostas de medificagiio;

2, autortzar o compensagio de faltas, que
sejam  devidamente  justificadas  pelos
alunos, aprovando  critérios  propostos
pelos responssiveis pelas disciplinas;
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3. supervisionar a remessa regelar de todas as
informaclies  sobre  frequénein, notas ou
dispensas do alunos, ao érglio competente;

4 idicar ao Diretor eventuais substitutos de
responsdvels por disciplinas, nos
tmpedimentos destes,

CAPITULO H. DO CONSELHO
INTERDEPARTAMENTAL

Artige 136, (3 Consctho Interdepartamental,
orgfio consultive ¢ deliberativo do Institute ou da
Faculdade, € integrado:

I pelo Diretor, seu Presidente nato;
i pelos Chefes de Departamentos;

FEL. pels representaciio estudantil, até o mdximo de
3 {irés) membros, eleita  pelos  alunos
matricuiados em disciplinas ministradas pela
{inidade.

V. Por outros membros  escothidos  sepundo
critérios  definidos  pela  Congregago da
Unidade,

& 1% O mandato dos membros eleitos do
Conselbo Interdepartamentat € de 2 (dois) anos ¢ o da
ropresentacdo estudantil é de 1 (wm) ano, vedada a
regleiglio, U mandate dos membros natos coincide com o
pressuposio da invesildura,

§ 2% () Consetho Interdeparizmential 56 poderd
deliberar com a presenca da raaioria de seus membros,

§ 3% Ap Conselho Interdepartamental cabe:
. claborar o seu Regimento;

2. eluhorar 4 proposta orcamentdria do Instiuto
ou da Faculdade,

glaborar  parecer  sobre  qualquer assunto
dickitico a ser submetido 4 Congregacio;

Lok

4, manter-se informado sobre a execugio do
plano orgamentdrio e propor transposicdes ou
suplementagles;

5. emitir parecer sobre todos os assuntos a ele

submetidos pelo Diretor,

CAPITULO . DA CONGREGAGAC
Artigo 137. A Congregaciio, orgfio superior do

Instituto oy Faculdade, se constitui de membros do
Corpo Docente, do Corpo Discente ¢ do Corpo de
Servidores Téenicos & Administrativos,

Parfgrafo Unico. O nimern de membros
docentes corresponderd, no minimo, a 70% do total
dos membros da Congrepagio.

Avtigo 138, A constituicio da Congregagio
sera representativamente, a seguinte:

I Dirctor da Unidade;
15, Direfor Associado da Unidade;

HL 1 {um) dos Coordenadores dos Cursos de
Graduagiio;

V. 1 {um) dos Coordenadores dos Cursos de
Pos-Graduagio;

V. Chefes de Departamento;
V1 Coordenador de Extensiio, se houver;
Vil representantes do Corpo Docente;

Vil

iy

representantes do Corpo Discente,

1X. de 1 {um) a 3 {irds) representantes do
Corpo  de  Servidores Téenicos e
Administrativos;

X. representantes  escolhidos  segundo
critério estabelecido pela Unidade.

§ 1% 0O admere total de membros da
Congregaclio previstos nos inclsos §, 1, 1 1V, VY, V]
& VI nfio podera ser inferior & 10% (dez por centa)
do total de docentes da Unidade.

§ 2% Qs representantes do Corpo Docente,
previsios no inciso V1, serfo escolkidos em cada
nivel funcional da carreira (MS) pelos seus
respectivos integrantes, em nlimero igual de, no
minimo | {um} ¢ no maximo 4 {quatro} representantes
por nivel, quando os houver,

§ 3" Enquante houver na Unidade docente
no nivel MS-2, este poderd participar coma candidate
a representante, votando ou sendo  votado na
categoria MS-3.

§ 4° A representagdio do Corpo Discente
prevista no inciso Vili, terd niimere correspondente a
E/5 (um quinte) dos membros da Congregaglo.

§ 5° Além dos membros previstos nos
incisos de [ a 1X, cada Unidade poders incluir outros
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merbros na Congregacho, segundo oritério estabelecido
pele Instinuto ou Faculdade, até o mumero de 10% (dex
por entod do total dos membros da Congregagiio que
seinm docentes, arredondando-se, para o nlnero inteiro
imediatamente superior, a fraco que eventualmente se
vertficar. S¢ o oritério estabelecido pela Unidade ensejar
@ aumento dos infegrantes de uma representagio eleita,
os membros complementdrios dessa representagfio serfio
igualmente eleifos.

Artige 13 O mandato dos representantes do
Corpo Tocente previsto no neciso VI do Artigo 138 ¢
dos mepresentanics do Corpe de Servidores Téenicos ¢
Administrativos, previsto ne Inciso X, é de 2 {dois) anos
g dos representunies do Corpo Discente, previsto no
incisoe YIH, € de 1 {wm) ano, permitida a recondugiio,

Artipn 140, A Congregacio somente poderd
deliberar com 2 presenga da maioria de seus membros.

Artige 141, Os Institutos e as FPaculdades
poderfo incluir, nas CongregacBes, representantes de
seus satigos alusos, ¢ Professores Eméritos poderdo
participar de suas sessbes, na forma em que oS
Regimentos prescrevarem,

Arvtige  E42. A Congregaglio  redne-se
ordinarismente wma vez cada 60 (sessenta) dias e,
extraordinariaments, quando convocada pele Diretor da
Uinidade ou pela matoria de seas membros.

Paragrafo Unico. A participacio das reunides da
Congregacio ¢ abrigatoria.

Artige $43. A Congregaglio, drglo superior do
Instituic ou da Faculdade, compete:

i legisisclio ¢ normas:

a3 compor ¢ encaminhar a listra triplice para a
escolii do Diretor de acordo com os eritériog
¢ procedimentos estabelecidos no Regimento
da Unidade. Hstes critdrios ¢ procedimentos
coplemplardc necessariamente o valor ¢ o
resuitado de consulta & comunidade, realizada
mediante o voto ponderado do Corpo Docente,
do Corpo Disgente ¢ do Corpo de Servidores
Técnicos ¢ Administrativos, fixado o peso de
3/5 para o voto da categoria docenie, 1/3 para
¢ voto da categoria discente e 173 para o voto
da categoria  do  servidor  téemico ¢
admnistrative. Por vote de uma categoria
antende-se a refagfo entre o ndimero de volos
vecebidos por cada professor votado, que seja
glegivel, ¢ o numero tolal de  eleitores
gualificados  para  votar  na  respectiva
sategoria;

I elzborar o Regimento da Unidade ¢ submetéd-

o 4s instdnclas superiores, apds consulia
prévia acs docentes, discentes ¢ servidores
da Unidade;

¢} elaborar o seu propric Regimento;
d} deliberar
1. sobre os regimentos internos  dos

Departamentos ¢ do Conselhe
Interdepariamental;

=

em cardter preliminar, sobre a criagio,
extinglio ou fusfio de Departamenios,
Centros  ou  quaisquer  outras
modificacles na estrutura
administrativa de ensino, de pesquisa ¢
prestaclo de servigos da Unidade,

3, em grau de recurso, nos £asoes previstos
na legislagBo, sobwe penalidades o
sanedes disciplinares;

e} constituir  comissdes  previstas  no
Rezimento da Unidade e outras comissdes
de assessoramenta;

fy apreciar, em grau de recurse, decisfies de
Departamento e do Conselho
Interdepariamentat;

2) resolver, em  consonfincia  com o
ordenamento superior da Universidade, os
casos omissos no Regimento da Unidade;

I} manifestar-se, quando  julgar  oportuno,
sobre quaisquer assuntos de interesse da
Universidade;

1. corpo docente
2 propor:
1. o3 Quadros da Unmidade ao Conselho

Universitario, baseando-se nas
propostas dos Departamentos;

Tt

anuatmente, a atualizagio dos Quadros
de docentes da Unidade, baseando-sg
nas propostas dos Departamentos;

& abertura dos concursos para a catreina
docenie, baseando-se nas propostas dos
Departamentos;

ek

by aprovar  procedimentos  interngs  de
admissdo, comtratagiio, promocio,
afastamentn,  licengas,  demissfio  ou
alteraco de regime de frabalho  de
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docentes, em consondncia com o ordenamento
superior da Universidade;

£) aprovar o relatdrio anval de atividades da

a)

Unidade;
EH. orcamento:

definly critérios para a elaboraglo e execuglio
do orgamento ordindrio da Linidade;

i1} deliberar

i.osebre o pwrecer do Consetho
tnterdepartamental emitido a respeito da
proposta  orgamentdria  ordindria  da
Unidade a ser encaminhada s instdncias
superiores da Universidade;

Z. sobre o miatorio anoal de  execuglio do
preamente ordindrio . da Unidade
apresentado pela Divetovia;

FY. ensino, pesquisa ¢ prestaglo de servigos,

&} aprovar as normas gerals ¢ deliberar sobre ay

propostas dos Departamentos ¢ Coordenagiio
de Curses, relativas a todos 03 cursos
aferecidos pela Unidade, os curriculos, 0s
programas, o valor dos oréditos e pre-
reguisitos das  disciplings, a  partir  das
propostas dos Departamentos ¢ Coordenagio
de Cursos;

by opinar  sobre  as  linhas  de  pesquisa
estabelecidas na Unidade;
) definir:

4y normalizar 2

L, eritdrios  para o estabelecimento  de
convénios e contratas a serem executados
nela Unidade ¢ deliberar sobre pareceres
do Conselho Interdepartamental relativos a
convénios e contratos especificos, assim
como sobre seus respectivos relatorios
finais & tuz da politica definida;

2. critérios ¢ estzbelecer normas para a
participagio de docentes am atividades
multidisciplinares  que  ultrapassemr 0
fmbito da Unidade;

prestacio  de  servigos &
communidade  em consondncia com 0
ordenamento superior da Universidade.

CAPITULO V. DO DEPARTAMENTO

Artige t44, Os Institutos e as Faculdades

terfio, como unidade basica, o Departamento, definido
no Artigo 29, ressalvando-se o dispasto no Pardgrafo
Unico deste mesmo Artigo, ¢ o seu nimero nio é
limitado, podendo existir quantos forem julgades
necessdrios a0 desenvolvimento do ensino ¢ da

pesgquisa

Artige 145, Os Departamentos elaborarfio os

seus planos de trabalho, distribuindo os encargos de

ensino ¢

pesauisa aos docentes que os integrem.

Artige 146, Cabe aos Departamentos, na

esfera de sua competéncia ¢ especialidade:

IL

H

minisirar o ensino bésico ¢ profissional
constante dos curriculos de graduagio;

ministrar o cursos de pos-graduagdo;

. ministrar o5 cursos de especializaghio,
aperfeigoamento e axtensio;

IV, organizar o trabalho docente ¢ discente,

V. organizar

de modo a obler o maximo rendimenta
didativo;

laboratdrios,
parte

e administrar
quando  estes  constitoirem
integrante do ensino ¢ da pesquisa;

Vi promover ¢ otganizar a pesquisa e ©

treinamento especializados.

Parhgrafo Unico. Além das atribuices

acima  especificadas,  compete, ainda, a0
Departamento:

1. claborar seus planes de trabalho;

2. atribulr encargos ao pessoat pertencente a0
mesmo;

3. fager a distribuicBo de disciplinas pelos
docentes, assim como propor 4 eriaclo de
aovas disciplinas;

4. propor a admissio de docentes, bens como,
se for o caso, de outros servidores,

Artipo 147, Cada Departamento serd
coordenado:

i por um Chefe, com mandate de 2 (dois)

anos, docente, portador no minimo do
titulo de Doutor, eleite pelos docentes em
exercicio no Departamenio, ressatvado o
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disposto no Artigo 153;

1. porvm Consclhio dg Departamentd;

Pavdgrafo  Unice.  Cebe a0 Chele  do
[epariamento:

b representar o Departamenio no Conselho
Interdepartamental ¢ na Congregagiio;

3

executar as deliberagGes do Departamento,
zelando pelo cumprimento das obrigagles de
seu pessoal, bem como dos programas de
eNSiNG ¢ pesquisa;

3. manter g discipting no Departamento.

Artige 8 A composigiio do  Conselho
Bepartamental, serd  aprovada pela Congregagiio =
constard do Regimento da Unidade,

& 1% O npamero de membros  docentes
corresponderd, no minime, a 70% do wotal dos membros
do Consetho de Departamento.

§ ¥ O Conselho de Departamento soments
poderd deliberar com a presenca da maiorin dos seus
menmbros,

Artiges 149, Um  Departamenfo 80 serd
implantade  gquandoe  atender,  simullancamente,  as
seguintes condigdes:

1. existéncia de stividades de ensino @ pesquisa
em nivel adequado;

1, exisidénoin de 02 {duas) categorias docentes, no
minimo;

1L existéneis de 06 (seis) docentes, pelo menos,
com titulo de Douvtor.

Pardgrafo Unico. Verificada a existéneia de
condigties minhmas, o Diretor da Unidade, ouvida a
Congregaglio, propora ao Conselho  Universitério, a
criaedo do Depariamento, devendo ainda constar da
proposta:

t. eslactio do pessoal docente e designaglio do
orientador que procederd a sua implantagio,

2. 0 admero ¢ a respectiva fumgdo dos servidores
que Tarfio parte do Departamenio;

3. as instalagBes ¢ cquipamentos existentes;

4. gs disciplinas que o integrar8o © 03 respectivos
responsaveis.

Artige 180, O Comselho  Universitdrio,
ouvida a Cémara de Ensino, Pesquisa e Extensiio,
deliberard sobre a criaglio do Departamento ¢ o inicio
de sua instalaco.

Artig 151, Qualquer Departaments poderd
ser  desdobrado, s2 assim o exigir o seu
desenvolvimento, mediante proposta do Conseltho de
Departamente ¢ aprovaglio  do Conselho
Liniyersitdrio, observando-se as demais exigéncias
pertinentes.

Artigo 152, Cada Departamento, como
elemento fundamental da estrutira universitdria, €
aberto a toda a2 Universidade.

Artipo 153, A juizo do  Consetho
Undversitdvio, ouvida a Congregaclio, poderd ser
convidade para 8 Chefin  do  Departamento,
especialisia de notdria capacidade no setor,

TITULO Wi DO CORPO
OCENTE

CAPITULO 1. GENERALIDADES

Artigo 154, Na Universidade, a carreira
docente obedecerd ao principie da integraclio de
atividades de ensing, pesquisa ¢ extensiio de servigos
& comunidade.

Artigo E55 O acesso a todos os nivels da
carveira dependerd, exclustvamente, do mérite, em
qualguer de seus escaldes, atendidas as exigéneias da
alinea 2, do Artigo 83 deste Regimento Geral,

Artige 156, Em qualguer nivel da carreira,
poderd existir, no mesmo Departamento, mais de um
docente da mesma categoria.

Pardgrafo Unico. Nilo serd permitido, em
nenhuma circupstancia, o rebaixamento do nivel
alcangado na carreira pelo docente.

Artigo 157, Desde que haja agoiescéneia do
docente ¢ dos  Departamentos  interessados, ¢
respeitando-se © nivel j& atingido na carreira, serd
permitida a trensferéneia de docenies de um para
cutro  Departamento,  Instituto ou  Facuidade,
ohservados os interesses do ensino e da pesquisa,

Artige 138, Em qualguer nivel da carreira
podera ser admitida, atendidas as conveniéncias do
ensing, da pesquisa ¢ da extensdio de servigos &
comunidade, a transferéncia de docentes de ontra
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stitpigiio de ensino superior, observadas as seguintes

Pardgrafo Unico. A concessiio de titulos a

OTTNaEs: pessoas  ndio  infegrantes do Corpe Docente da
Universidade, ndo confere direito algum de ingresso
i, A proposta de transferdncia, wms  ver na carreira.
aprovada pelo Consetho de Departamento ¢
pels Congregaglio do Instituto ou da
Faculdade interessados, serd submetida & CAPITULD |i. DA CARRFEIRA
deltheracio do Consetho Universitario; DOCENTE
i, A proposta deverda ser acompanhada de Artigo 161, O provimento dos cargos nicial

parecer  circunstanciado,  elaborado  pelo
Conselho de Departamento, no qual serfio
anafisadas o conribuiplio  cleatifice do
intersssado, 8 sug atividade didatica e,
guande for ¢ caso, as svas qualidades como
orientador de pesquisas;

g final da carrelra docente serd feito atraves de
concurse piblico de provas ¢ titulos que serd aberio
em funglo dos superiores interesses da Universidade,

Artigo 162, A carreira  docente  da
Universidade compreende os seguintes nivels;

i, O Comselho Univernsitdvio  indicard  uma . Professor Douwtor [
Comissio de 5 (cinco) cspecialistas na
discipling, escolhidos entre seus Professores
Tiulares e de outros Instititos de ensino
superior ou profissionals especializados de
InstituigBes tdenicas ou wentificas oficiais, a
firn e examinar a proposta e emitir parecer
circunstanciado;

H. Professor Doutor 11,
i, Professor Associade L
1V, Professor Associado 1

V. Professor Associado Hi;

Y. A sransferdnein deverd ser efetivada por ato

do Reitor, se o parecer a que se mfere o

meise HiE for aprovado pela majoria absoluta

dos  wotos  dos  membros do  Conselho

Universitdrio, havendo 4 {quatro) ou 3

{einco) indicagdes favordvels, ou por 23

fdois tercos) dos votos, quando houver
apenas 3 (trés) indicagles favoraveis.

Vi meesscf‘ Titudar.

§ 1%~ Os niveis de que tratam os incisos 11, i1,
IV g ¥ constittem funclio antdrquica ¢ os demais
s30 £argos.

§ 2% . Os incisos 1, I 11, 1V, V e VI do
“capul” correspondem respectivamente aos niveis
MS-3.1, MS-3.2, MS-5.1, M8-3.2, MS-5.3 e MS-6
da Carreira do Magistério Superior (MS).

Artipo 159, A Universidade poderd admitir,
medianie  proppsta dos Departamentos a0
correspondentes Consethos Interdepartamentais:

Artige 163. O candidato ao concurse piblico
para provimento do carpo de Professor Doutor 1.
deverd ser poriador, no minime, do titulo &

Doutor,

I professores e outros intelectunly, artistas ou
féonicos de recomhgcida competéneia, para
codaboray nas  atividades  undversiiarias, om
niveis paralelos aos do magistério;

§ 12 O concurse de ingressc ao cargoe de
Professor Dioutor 1, que corresponde ao inicio da
carreira docente, sera piblico, de provas e titulos, ¢
constard de:

it. professores ¢ especialistas, como professores
visitanies, também em niveis paralelos aos do
magisiério,

§ 1% Oy direftos ¢ deveres dos interessados
serio fizados no ato ou ne contrato de admissdo, 1. Concurso de Titulos-apreciagio, pela
Comissiio  Julgadora de  memorial
elaborado e comprovado pelo candidato, o

§ % Ax propostas, antes de serem encaminhadas
qual devera conter explicitamente:

4 Cdmara de Administragiio para deliberaglio, deverdio ser
apreciadas pele Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

a3l titulos universitérios, em  particular

Artige 168, A Universidade manterd a mesirado ou doutorado,

instituicsio do Mestrado, do Doutorado e da Livee

Docéneia, independentemente de vincules com a carreira

docente,

b) "Curriculum Vitae et Studiorum®;
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¢} atividades  clentificas,  didaticas e
profissionats, se for o caso;

dy 1itios honorificos;
e} belsas de estudo em nivel pos-graduado;

£ cwrsos freglientados, congressos, simposios
¢ sernindrios dos quais participou;

2. Prova de Argiiiclio,

§ 2% Na prova de arglicio o candidato serd
interpelado pela Comissio Julgadora sobre a matéria do
programa da disciplina em concurse e/on sobre o
memorial apresentade na inscriciio.

§ 3% O concurso serd julgado por uma
CondssBo Julgadora de § {(cinco) membros, portadores,
no minime, do titulo de Doutor,

§ 4% A Comissfio Julgadora poders ser integrada
pur elementos de outros estabelecimentos oficiais de
ensine superior do Pafs, que satisfagam » exigéncla
mengionada no pardgrafo anterior,

§ 5% A Comissfio Julpadora caberd examinar os
titulos apresentados, acompanhar as provas do concurso,
proceder 4s arglicles, a fim de fundamentar parecer
circunstanciado, classificando os candidatos.

§ 8% O parecer devera ser submetido &
Congregaclo do Instituto ou da Faculdade interessados,
qui 58 poderd releitd-lo, no todo ou em parie, pelo voto
de 2/3 {dols tergos) dos seus membros presentes, quandn
unfinime, ou por maloria absoluta também dos seus
membros presenies quando © parecer apresentar apenas 3
{rds)  assinaturas  concordantes dos  membros  da
Comissio Julgadora,

& 7° Do julgamento da Congregagio caberd
recursn, exclusivamente de nulidade, para o Conselho
Liniversitério.

Artige 163A. O nivel de Professor Doutor B
serk alcangado mediae processo de promogio por
mérito cujos procedimentos e critérios serfio fixados por
Ereliberagiin do Conselho Universitdrio apos parecer da
hmara de Ensino, Pesquisa e Extensiio,

Arfigo 164, O nivel de Professor Associado |
serd atingide pelo Professor Doutor que, através de
Concurse de titulos ¢ provas, obliver o titulo de Livre-
Dogente,

Artipe 164.A. Os niveis de Professor Associado
1t & 1 serfio alcangados mediante processo de promogo
por mérito cujos procedimentos ¢ critérios serfio fixados
por [reliberagiio do Consetho Universitério apds parecer

da Cémara de Ensino, Pesquisa e Extensio.

Artigo 165 O nivel de Professor Titutar,
cargo final da carreirs universitiria, serd atingido
apos o concurse ptiblico de provas e thulos, aberto a
Professores Associados da UNICAMP, ou por ela
reconhecido ou, a juizo de dois tergos dos membros
do  Conselho  Universitario, a  especialisias  de
reconhecido  valor, desde que niio pertengam a
nenhuma categoria docente da UNICAMP.

¢ 1° O concurso referideo no caput 86 serd
aberto a portadores hd trés anos, no minimo, de titule
de Livre-Docente.. a

§ 2°. A inscriglio ao concurso publico para o
cargo de Professor Titular considerar-se-4 efetivada
se o candidato obtiver o voto favordvel da maioria
absoluta dos membros presentes 3 Sess@io da Cimara
de Ensino, Pesquisa ¢ Extensfio,

§ 3% A ComissEo Julgadora serd constiteida
de 5 {cinco) membros, eleitos pela Camara de Ensing,
Pesquisa ¢ Hxtensfo, possuidores de aprofundados
conhecimentos sobre a discipling em concurso, 2
{dois) dos guais serfo periencenies ao corpo docente
da Universidade, escolhidos enfre seus Profossores
MS8-6 ¢ os restantes entre Professores de ignal
categoria de outros Institutos de ensino superior oy
enfre  profissionais especializados de  Instituigdes
cientificas, téenicas ou artisticas do Pals ou do
Exterior,

Artigo 166, O concurse para ¢ acesso 2o
nivel de Professor Titndar constara de

I. prova de titulos-apreciagiio pela Comissio
Juigadora, de memorial claborade pelo
candidato, o gual  deverd  conter
explicitamenia:

a) a sua produgdo cientifica ¢ a criaglio
original, Hterdria, artistica ou filosofics,
sa for o caso;

b) as atividades didaticas desenvolvidas;

¢) as atividades profissionais referentes
matdria em concurse;

dt as  atividades de  planejamento,
organizagiio ¢ implantaglio de servigos
novas relacionados com a matéria em
CONCUESO;

e} as atividades de formagio e orientagiio
de discipulos,

Il prova diddtica;
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HE prova de argiiigho,

§ 1% A prova diditica poderd ser na forma de
aulz ou conferéneia, a juizo da Comisso Julgadora.

§ 2% Nas provas de titulos e didética aplicam-se,
no gue couber, as normas estabelecidas para o concurso
de Livre-Docéneia,

§ 3% O juigamento das provas pela Comissfio
fulgadora serd felto, no que couber, noz moldes
estabelecidos para ¢ concurse de Livre-Docénela.

§ 4% (O parecer final elaborado pela Comissio
hulgadoras seguird os trAmites estabelecidos para o
concurso de Livie-Docéneia,

& 5° Bio julgamento do concurso cabera recurso,
exclusivamente  de  nulidade, para o Conselho
Univeraitario.

Artige 167, Os ttulog a serem julgados nos
concursos dos diferentes niveis da carreira docente serfio
og referentes As atividades do candidato, posteriores 3
osbtengdo dos graus de Doutor ¢ de Livre-Docente,
vespectivamenie,

Pardgrafo Unico. As atividades a que se refere
este Artigo serfio objeto de argiticie pela Comissiio
Julgadora.

Artige 168, Serdo exigidas provas de defesa de
tose spenas nos concursos de Doutoramento ¢ Livre-
Diocéncin,

Artige 169 As provas de  Doutoramentp
nbedecerio & regulamentaglio referente aos cursos de
pos-graduscio da Universidade.

Artigo 170, O Consetho Universitdrio, pelo
vote de 273 (dois tergos) de seus membros em exercicio,
poders admitis, em qualguer nivel da carreira, a nscrigio
de especialistas nacionals e estrangeiros, com alividade
cientifica comprovada, para ingresso medianls concurso,

& 17 . O Conselho Universitaric, para bem
deliberar sobre o assunfo, designard uma Comissfio
composta de 5§ {cinco} especialistas na  disciplina,
portadores de grau universitdrio pelo menos igual ac
protendido  pelo  interessado, para  emitir  parecer
individual e circunstanciado, sobre os méritos  do
candidato,

§ 2°, fissa Comissdo serd constituida por docentes da
tirdversidade, completando-se, se necessario, o seu mimero,
com  profissionals de igual  categoria  de ouives
estabelecinentos de ensing superior do pais.

CAPITULO IH. DA LIVRE-DOCENCIA

Artigo 17E O nivel de Professor Associado
serd atingido pelo Professor Doutor que, através de
concurse de provas e ttulos, obtiver o titulo de Livre-
Docente.

Artige 172. O titslo de Livre-Docente serd
obtido por graduado em carso superior, portador do
titulo de Doutor, gue demonstre, em concursa de
provas e fitulos, a necessdrin capacidade cultural,
téenica, cientifica ou ariistica, além de predicados
didaticos.

§ 1% O concurso para a Livre-Docéncia serd
abertoe parz todas as disciplinas ou conpunto de
disciplinas da Universidade, no inicio de cada ano
fetivo, g nele poderdo inscrever-se 08 diplomados por
estabelecimentos de ensino superior, portadores de
titulo de Doutor, conlerido pelo menos 3 {trds) anos
antes da data da inserigio,

§ 2° O concurso de Livre-Decéncia
constard de:

1. prova de tiulos;
2. wrova diddtica;

3. prova de defesa de fese ou avaliagic do
conjunto da produgdio clentifica, artistica
ou humanistica do candidato apds o seu
doutoramentoe ¢ por ele aprasentado de
forma a evidenciar a sua contribuigfo
nos campos da cléneia, das artes ou
humanidades.

§ 3° O concurso de provas ¢ titulos serd
realizado perante Comissiio Julgadora constiiuida de
5 {cinco) membros aprovados pela Congregagéo de
cada Unidade, cntre especialistas de renome na
discipting ou conjunto de disciplinas em concurso, 2
{dois) dos quals pertencerio ao corpo docente da
Universidade, escolhidos entre professores de nivel
MS-6 ou MS-3, em exercicio na Universidade, ¢ 0s 3
{irés) restantes escolhidos entre professores dessas
categorias ou de categorias equivalentes pertencentes
a estabelecimentos de ensino superior oficial on
profissionais  de  reconbecida  competéncia  na
disciplina ou conjunto de disciplinas em coneurse,
pertencentes 8 instituighes téenicas, clentificas ou
culturais do Pais ou do exterior.

§ 4° A Comissiio Julgadora, com base no
memorial apresentado, avaliard oy titulos do
candidato, emitindo parceer circunstanciade em que
se realee sua crigtividade na ciéncia, nas artes ou
humanidades, e suas gualidades como professor e
orientador de trabalhos,
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§ 3%, Cade examinador atribuird uma nota dg 0
{zerod a 1 {dez) aos titnlos <o candidato,

& 6% No jdgamentis de tilos serd considerado
cada um dos itens abaixo, por ordem decrescenie de
walor:

1. atividudes didaticas de orientagfio, de ensing ¢
pesaisa;

3.0 atividades clentificas, artisticas, culfuvais ¢
téenicas  relpeionadas com 8 matéria em
SOTCUSD;

3, tiwios upiversitarios, e

4. diplomas ¢ cutras dignidades universitirias ¢
académicas.

§ 7% A prova diddtica versard sobre o programa
de discipling ou conjunto de disciphinas ministradas na
Universidade oo ano anterior a0 concurse e nela o
candidato deverd revelar cultura aprofundada no assunio,

§ 8 A matdria para a prova diddtica sera
sofeada com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia,
de wma lista de pontos organizada pels Comissio
Rlgadora,

§ 95 A prova didatica terd a dureglio de 50
{cingiienta) a 60 {sessenta) minutos ¢ nels o candidato
desenvolvers o assunto do ponio sorteado, vedada a
stnples leitura do texio da aula, mas facultando-se, com
prévia aprovaghio da Comissdo Julgadora, o enyprego de
rofefros, spontamentos, tabelas, grificos, diapositivos ou
outros recursos pedagdgicos utilizdveis na exposivio,

§ 10, Ao final da prova, cada examinador
airibuird ao candidato nota de O (zero) a 10 (dez).

§ 11 Para emitir o sen julgamento sobre a
prova de tiislos mencionada no item | do § 2% deste
Artigo, os membros da Comissdo Julgadora terfio prazo
minime de 24 {vinte ¢ quatro) horas.

& 12, O juigamento das demais provas far-se-a
imediatamente apos o sed trmino,

5 13, A tese a ser defendida pelo candidato
deverd bagear-se em trabatho de pesquisa original, No
caso de o candidato optar pela apresentagio do conjunto
de sur produglio cientifica, artistica ou humanistica,
realizada apds o doutoramento, este conjunto  de
teabathos seré organizado de modo a demonstrar a
capagidade oritice  do  candidato, bem como &
originalidade de suas pesquisas.

§ 14, Cada examinador atribuird 2o candidato
urpa nota de 8 (zerod & 10 {dez), levando-se em conta o

contetdo di tese ou do conjunte de sua produgio
eientifics, artistics ou humanistica e a capacidade do
candidato em discuti-la.

§ 15 A nota final de cada examinador serd a
médin ponderada das notas por ele atribuidas as
provas. € peso de cada prova serd estabelecido no
regimento de cada Unidade,

§ 16. Os candidatos que alcancarem, de 3
{1rds} ou mais examinadores, a média minima 7.0
{sete} serdo julgados habilitados & Livre-Docéncia,

§ 17. O parecer da Comisslie Julgadora,
sendo  undnime ou contendo guatro  assinaturas
copcordanies, 39 poderd  ser  rejeitade pela
Congregagfio, mediante voto de 273 (dois tergos), no
minimo, do total de membros.

§ 18. S¢ o parccer contiver somente 3a (Irés)
assingturas concordantes poderd ser rejeitado por
maioria abseluta da Congregacgio,

§ 19. Do juigamenio do concurso caberd
recurse, exclusivamente de nulidade, para a Cimara
de Ensino, Pesquisa e Extensiio,

§ 20, Apés concluido o concurse o resuitado
¢ e stmula devetfio vir para ciéncia da Cémara de
Ensino, Pesquisa ¢ Extensiio.

CAPITULO IV. DOS AUXILIARES DE
ENSING

Artigo §73, Para iniciaglio nas atividades
docentes, serfio admitidos fnsirutores.

§ 19 Os Instrutores, portadores do diploma
de oivel aniversitario, serfio contratados pelo prazo de
2 {doi} anos, ao fim do gual, mediante prévia
manifestaciio do Conselho de Departamento a que
pertengamm, o Consetho Interdepartamental avaliarg a
conveniéncia da prorrogaglo de seu contrato.

§ 20 Instrutor deverda cumpric um
programa de pds-praduaglio no qual o preparo para o
engine serd parte essencial, com atividades de
pesquisa g participagiio em semindrios.

§ 3% O Departamento decidird quanto 4
arientagio do Instrutor, designande para tanto um
responsivel.

§ 4° O nGmero de Instrutores serd fixado,
anualmenie, pelo  Conselho  Universitario, por
proposia das CongregagSes dos Insiituios ou das
Faculdades, suvidos os Departamenios ¢ o respective
Consethe Interdepartamental,
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Artigo 174, A funglio de Monitor serd exercida
por alunos  dos cursos de graduaglo ou pos-gradusgiio
gue s submeterom g provas  especificas em que
demonstrem capacidade  para o desempenhe  de
attvidades téenico-didaticas em determinada disciplina,

§ 1% A fungBo de Monitor, além de ser
remunerada, serd considerada para ingresso na carreira
docents.

§ 2% O ndmero de Monitores pars  cada
discipina  serd  fixado, anualmente, pelo Conselho
Uiniversitario, por proposta das Congregagdes dog
Institetos ou das Faculdades, ouvidos os Departamentos ¢
o respeetive Consetho Interdepartamental.

CAPRITULD V. DO CONTRATO DO
PESSOAL DOCENTE

Artige 175 Em qualquer dos niveis da carreira
docente a que se refere o Artigo 162, poderda haver
sessoal admitido medianic contrato, pelo prazo madximo
de 3 {uds) anos.

& 1° O prazo a gue se refere este Artigo
spmente  poderd  ser  renovado  mediante  prévia
autorizaciio da Cdmara de Adminisiracfio, emy cada caso.

§2° As conbratacles s0 serfio awlorizadas pela
Chmara de Administragfio, se as respectivas propostas
furem  devidamente aprovadas pela Congregaglio do
institute ou da Faculdade interessados.

§ 3° Cada proposta serd instruida com toda a
documentacio indigpensdvel a laveatura do coatrato,
sxplicitande as funches didaticas e cientificas a serom
atribuidas a0 interessado,

£ 4° Da proposta deverd constar ainda,
obrigatoriamente, a relagdc de todos os docentes do
instituto ou da Faculdade, com a mengiio dos respectivos
encargos diddtices.

§ 5% Cis candidatos deverfio possuir, conforme o
nivel da carreira para 0 Qual se pretende a contrataglio, as
quatificaghes ¢ tlulos exigidos por este Regimento Geral
para o preenchimento do correspondente cargo.

§ 6 Se os candidatos forem de notdria
competéneia em suas especialidades, mas nfio possuirem
s tiulos  universithrios  exigidos para os  cargos
propostes, poderiio ser admitidos como  Professores
Colaboradores nas afividades Universitirias, em nivel
paraledo ae do carge pretendido,

§ 7, A dispensa dos titnios deverd ser
justificada  por parecer de 3 (rds) docentes da
especislidade, designados peta Congregagio do Instituto

ou da Faculdade, portadores de titulos ac menos
equivalentes aos de cuja dispensa se cogita.

£ &% O parecer, jumiamente com a proposta
de contrataglio, deverd ser aprovade pela respectiva
Congregacdo, antes de ser encaminhado a Clmara de
Administragio.

Artigo 176, O QD-UNICAMP é composto
de Parte Permanente - PP, Parte Suplementar em
Extinglo - P8 ¢ Parte Especial - PE.

§ 1%, A Parte Permanente - PP ¢ composta de
cargos ¢ fungBes autdrquicas docentes dos niveis ¢
denominagiies previstas ne Artigo 93 dos Estatutos da
LINICAMYP, bem como das fungdes autdrquicas de
que tratam o Artigo 170 dos Estatutos e o Artigo 261
deste Regimento,

§ 2% A Parte Suplementar - PS ¢ composia
exclusivamente de funces autdrquicas de natureza
permanente de nivels e denominagBes previstas nos
Artigos 92, incise | 2 95 dos Estatutos da UINICAMP.

& 3% A Parte Especial - PE ¢ composta
exclusivamente de fungBes autdrquicas exercidas por
praze  determinado, de nivels e denominaghes
provigias nos Artigns 92 & 93 dos Estautos da
UNICAMP.

Artige 177, Os  direitos  politicos,
acacdémicos,  administrativos ¢ funcionais  sfo
idénticos para os docentes integranies das Partes
Permanente ¢ Suplementar em Extingio do QD-
UNICAMP, enguante perdurar o seu  vinculo
funcional,  independentemente  da forma de
provimente, resguardadas  as  prerrogativas  de
itnlagio ¢ de cada nivel.

CAPITULO Vi DO REGIME DE
TRABALHO

Artiga 178, O regime de trabalho de pessoal
docente da Universidade ¢ o fixado neste Capitulo,
até que seje disciplinade em lei para o sistema
estadual de ensino.

Artige 179, Os regimes de trabatho dos
docentes da Universidade s o5 seguinies:

. Regime de Dedicacdo Integral & Docéneia
¢ & Pesquisa;

1. Regime de Tumo Completo;
111, Regime de Turmo Parcial.

§ 1° No Regime de Dedicagfio Integral a
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Docdncia ¢ & Pesquisa, o docente deve cumprir 2 {dois)
turnos completos de trabaiho, com um minimo de 40
{guarenta} horss semanais, ¢ ocupar-se, exclusivamente,
com trabathos de ensino, pesquisa e prestagiio de servigos
& comunidade, vadade o exercicio de outre cargo, fungdo
ou atividade remunerada ou nio, em entidades piblicas
ou privadas, salve as excecles legais,

§ 2% Mo Megime de Turno Complelo o docente
dewe curmprir 24 {vinte ¢ guatro) horas semanais de
srabalho efetivo em ensino, pesquisa e prestagdo de
servicos & comunidade,

& 3% Mo Regime de Turno Parcial o docenie
deve campriv 12 {doze) horas semanais de trabalho
efetive,

§ 4% WNas hipieses a goe se referem os
pardgrafbs 2% e 3° deste Artigo o docente poderd exercer,
respeiiadas a8 normas lepals sobre acumulaglo, ougros
gargos o fungles de cardter pablice ou privade.

Artigo 180, Haverd Comissfio Especial,
dizgtamente subordinada ao Reltor ¢ por este constituida,
incumbida de enalisar previamente as propostas de
adrmissiio de docentes ¢ orientar a aplicagfio da respectiva
fegistacho.

Avtign 18§, A aplicaciio dos regimes de
trabalho  previstos no Artigo 179 serd obeto de
vegulamentagiin, sprovada pelo Conselho Universitario.

Avtige $82. O periodo de férias anuais do
pessoal docente serd de 30 (trinta) dias ¢ coineidird com
o das Frigs cscolares,

CAPITULO VII. DA COMISSAQ
PERMANENTE DE DEDICACAO
INTEGRAL

Artigo 183 A ComissBo Permanente de
Dedicagfio icgral, ncumbida de emifir parecer no caso
de sujeicio ao Regime de DedicagBo Integral 4 Docéncia
£ & Pesguisa ¢ de fiscalizar a aphicacfo da correspondente
tegislagiio, subordina-se dirstamenic ac Reitor,

Artigo 184 A aplicsgio do Regime de
DedicagEn Integral & Docdneia e & Pesquisa ao pessoal
doeente da Universidade, que se fard por ate do Reitor,
depende de  prévio  pronunciamesto  favoravel da
Comissiio a que se refere ¢ Actigo 183, devendo o ato
mencionar o manero daquele parecer.

Artigs 185, A manifitstaglio da Cowmissfio
Permanente de Dodicaclio Integral sobre a aplicagiio do
fegime do Dedicaglio Integral & Doclncia ¢ & Pesquisa a

cargos ou fungbes dooentes da Universidade, deverd

considerar separacamente a conveménela  da aplicagiio do

regitne Aqueles cargos ou Amgdes, consideradas as suas
possibilidades particulares, bers como do Departamento,
do Curso ¢ da Unidade que ele integra e, também, a
perfeita  adequaglio  do  candidato w0 satisfatdrio
desempenho dos encargos préprios do regime.

§ 1% A incluslio de cargos ou funglies em
Regime de Dedicaglo integral 4 Docéneia & 4
Pesquisa ndo implica em aplicagiic do regime a seus
ocupantes atuais ou futuros, sem que fais ocupantes
merecam pronunciamento favoravel da Comisséo.

§ 2° Excepcionalmente, ¢ guando for de real
interesse,  devidamente  demonstrado, poderd a2
Comissio  autorizar que  cargos oy fungles jé
incluidos em Regime de Dedicagic Integral
Docéneia ¢ & Pesquisa sejam exercidos em regime
comunt de trabatho,

§ 3% O carge ou funglio que for excluido do
Regime de Dedicagiio Integral & Docéacia ¢ 2
Pesquisa s6 poderd volfar a ser exercido nesse regime
quando novamente provido, salvo casos excepeoionais,
a4 juizo da Comissdo, devidamente comprovada a
alteracio das condiges anteriores.

§ 4% N#o serd suprimido o Regime de
Dedicagiio Integral 8 Docéncia ¢ 4 Pesquisa sem que
o docent? sgja ouvide.

Artigo 186, A Comissio velara para que o
pessoal suleito ae Regime de Dedicagiio Integral &
Docénein ¢ & Pesquisa efetivamenie se dedique aos
trabalhos de seu cargo ou Tunglio, com observincia
rigorosa das obwigagbes proprias do regime.

Pardgrafo Unico. Nenhuma outra atividade,
aingda que legalmente permitida, poderd ser exercida
sem prévia comunicaclio escrita 4 Comissiio e, se for
O £ase, Sem a sua prévia ¢ expressa auvtorizacio,

Artigo 187, As normas gue a Comissao
¢laborar para o aperfeigoamento do regime serfio
baixadas mediante portaria do Reitor.

Artigo 188. Das decisSes da Comissiio, de
sardler  individual ou relativas 2 aplicaglio ou
supressae <o regime,  caberd  pedido  de
reconsideragiio a ela dirigido no praze de 10 {dexr)
dins, contados do recibo de entrega da cdpia do
parecer da Comissfo ao interessado, através da
PHraciio da Unidade.

Artigo 189. £ nulo, de pleno direito, o ato
que aplicar o Regime de Dedicaglio Integral &
PBoctneia ¢ 4 Pesguisa com incbservincia destas
normas ou daquelas a que se refere 0 Artigo 187,

Paragrafo Unico, Serfio responsabilizados os
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servidores que derem posse ou exercicio, bem como os
gue  efetusrem  pagamentos com  inobservincia  das
noTas a4 gue se refere este Artigo.

Artigo 190, A Comissiio de que trata o Artigo
183 ¢ constitulda de 5 {cinco) membros designados pelo
Reitor, sendo 4 (quatro} escothides pelo Conselho
Umiversitdric  em  listas  triplices  oferecidas  pelos
Institutos e pelas Faculdades integrantes da Universidade
e 1 dum) de livee escolha do Reitor,

£ 1% O Presidente ¢ o Vice-Presidente da
Comissio serfo designados pelo Reitor, para mandato de
dois gnos, permitida a recondugiio,

& 2% Os membros escolhidos pelo Conselho
Universitario terfio mandato de dois anos.

$ 3% Anualmente se renova a meiade dos

membros escothidos pelo CONSL,

§ 4% A fungdo de membre da Comissio ¢
graluifa ¢ constityi servige relevante.

§ 5° O guorom para a instalagfio das reunides da
Contisslo ¢ de 3 membros.

§ 6° O presidente da Comissfo possui somente
o vain de qualidade.

2 Comissio:

I, fiscalizar o cumprimento das obrigagles
proprias do regime;

H. julgar as proposias de aplicaglo do regime,
se manifestar sobre a permanéncia eu niio de
doecentes o mesmo, encaminhando  seu
parecer aos orgdos competenies.

I, apurar, antes do térming do estdgio de
experimentacio, a conveniéneia, ou ndo, da
manutenciio do regime, em cada caso;

V. siorizar, quando for o caso, o desempenho
¢de outras wiividades legalmente pennitidas;

YV, propor medidas e baixar normas visando ao
aperfeicuamento do regime;

Y1, elaborar o seu Regimento, que serd aprovado
pele Reitor;

Vi dirigir-se diretamente a qualquer autoridade
ou servider a fim de obter informaghes
e elementos de que necessite;

WL solicHar & manifestagfio da Procuradoria da
Universidade sobre problemas juridicos

referentes ao regime;

EX. praticar outros atos necessarios ao cabal
desempenho de suas atribuicdes

Artigo 192, s casos  omissos  serfio
resolvidos pela Comissio Permanente de Dedicagiio
Integral, com a aprovagdo do Reitor.

TiTULO VIl DO
PATRIMONIO, DOS
RECURSOS E DO REGIME
FINANCEIRO

CAPITULO 1 DO PATRIMONIO

Artigo 193 | O patrimdnio da Universidade,
administrade  pele Reitor, com  observincia das
condicdes  legals, ostatutdrias ¢ regimentais, ¢
constifuido:

L pelos bens mdvels @ imdveis, instalagdes,
titulos ¢ direitos que forem adquiridos, ou
que The forem doados ou lepados;

H. pelos fundos especiais ¢ pelos saldos de
exercicios  financeiros que lhe forem
gransferidos para a conta patrimenial.

Artige 194, A aguisico de bens mela
Universidade € isenta de tributos estaduais, nos termos
da i,

Artigo 155, Os atos de aquisigBes de bens
imdveis pela Universidade, Inclusive transerigles noy
registros  competenies, s#o isentos de custas e
emolumentos.

Artigo 196, Os bens ¢ direitos pertencentes
& Universidade somente poderfio ser utilizados no
cumprimento  de  seus  ohjetivos, podendo  a
Universidade, entretanty,  promover  inversdes
tendentes 3 valorizagfo patrimonial ¢ 4 obtengio de
rendas aplcavels na realizagio daqueles objetivos.

CAPITULO 1. DOS RECURSOS

Artigo 197. Qs recursos financeiros da
Liniversidade sfio provenientes de:

1. subvengdo wnual constante do Orgamento
do Estado;
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It dotagBes que, a qualquer iftulo, the forem
afribuidas nos Crgamentos da Unido, dos
Estados, de  Distrito Federal e dos
bunicipios;

i subvengBes, doagdes e donativos
particulares, feitos com a cfausula de
aplicagio dirsta;

1V, dotagBes e contribuicles, a tiulo de
subvenclio, concedidas por awdarquiss ou
guaisquer pessoas fisicas ou juridicas;

Y. rendag de bens e valores patrirnoniais;
Vi, taxas ¢ emohmnentos;

Y. rendas evenioais,

CAPITULO Il DO REGIME
FINANCEIRO

Artipo 198, O owercicio  financeiro  da
Universidade coincide com o ano eivil € o sey or¢amento
GRTHE

Artigno 199, Parz a organizacio da proposta
orgamentaria,  as  Institwigdes  da  Universidade
resieterfic & Reiforiz a previsfo de suas receitas e
despesas para o exercicio considerade, devidamente
diseriminadas e justificadas; a Reitoria, por sua vez,
submeterd 4 apreciacio o deliberagiiv de Conselho
Liniversitario a proposta geral de seu Orgamento,

Artige 280, A proposta geral do orgamento da
Universidade, compreensiva da receits e da despesa,
deverd ser aprovada pelo Conselho Universitario.

Pardgrafo Unico. O orgamento, as transposigdes
nroamentarias ¢ @ abertura de erédito & disposicio da
{ niversidade, serfio baixados por ato do Reitor.

Artige 281, Mediante proposta do Reitor ao
Conselho  Universitario, poderfio ser criados fundos
especinis  destinados  ap  custelo  de  determinadas
atividades ou programas especificos, cabendo a gestiio de
seus recurses ac Reltor, guando o fundo corresponder a
ohietivos de interesse geral, ou ao Divetor do Instituto ou
da Faculdade, gquando disser respeiio a  objetivoes
circunsceitos 3 wma sO Universidade.

Paragrafo Unico, Estes fundos, cujo regime serd
o de pestio, poderSo ser constituidos por dolagio para
gsse fis expressamente consignada po orgamento da
Universidade, por parcelas ou pela fotalidade do saldo do
exercicie  financeiro, por doagbes ou  legados
reguliarments aceitos,

Artigo 2020 Os Tsuperavils" {inanceires,
verificados no encerramento do exercicio financeiro,
serfio levados & comta do fundo patrimonial on
poderdo ser lancados nos fundos especiais, podendo
tamshém  seremn ufilizedos como recursos para 4
abertura de créditos gspeciais e suplementares.

Artigo 203. A Reitoria presiard  contas,
anualmente, ao Tribunal de Contas do Estado.

TITULO 1X DO CORPO
DISCENTE

CAPITULO I. GENERALIDADES

Artigo 204, O corpo  discente  da
Universidade € constitiido por todos o3 estudanies
nela regularmente matricuiados.

Pardgrafo Unico. $io estudantes regulares s
aque se matricularens em cursos de graduagio ou pos-
graduacio, com observincia de fodos o8 requisitos

necessarios 4 obtenglo  dos  correspondentes
diplomas,

Artige 205, Serd recusada mairicula ou a
sua renovaglio em gualquer dos cursos mantidos pela
Universidade, se o interessado nio preencher ou
cumprir os requisitos exigidos para a efetivagio do
ato, nas leis, nos Estatulos, neste Regimento Geral,
nas normas estabelecidas, bem como nos regimentos
e normas das Unidades Universitérias.

Artigo 206. A admiss#o a0 inlcio dos cursos
de graduacio dependerd, em qualquer case, no

minimo, de:

1. prova de conclusdo do ensino de segundo
grau;

Il prova de sanidade fisica e mental;
1il. classificaciio em concurso vestibular.
Artigo 207, A maltricuila serd cancelada;

I quando o aluno interessado o solicitar, por
eserito;

il. quando, em processo disciplinar, o aluno
for condenado & pena de expulséio;

Hi guando ndo renovada a matricula em
fempa oportuno;
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I¥. quando o alung for reprovade em disciplinas
que ulrapassent, quanto 3s horas prescrifas de
rabatho escolar, 1/5 {um quinto} do primeivo
giclo, ou 10 { um décimoy do curso
aompleta;

¥W.oguande  ac abwio sobrevier  doenga
mcompativel com o convivio escolar.

Arfige 208, O alune poderd, por mofive
iperioso, requersr  trancamento  de  mafricula, nas
condigles fixadas pelo Conselho Universitario,

Artigo 28%. A Universidade, pelo voto da
maioriz  absoldtn  dos membros  do  Conselho
Universitdrlo, poderd determinar 0 francamento "ex-
officio" da matricuia de qualguer aluno por prazo que
julgar convenignte,

Paragrafo Unico. O trancamento a que se
refore este Arlige $6 serd encaminhado ao Conselho
Ulnversitdrio apds parecer de Comiss3o de 5 (cinco)
membros, designada pelo Reitor, dentre os membros do
proprio Comsetho ¢ na qual  estarfo  inclufdos,
obrigatoriamente, 2 (dois) representantes dos alunos.

Artige 210, O concurso vestibular tem por
obdetive a classificagio de candidatos A matricula inicial
na Liniversidade e consiste na  avaliaglic dos
conhecimentos on da aptid3eo intelectual do candidato
para esludos superiores,

Artise 2HL. Os concursos vestibulares da
Universidade serfio unificados por dreas de conhecimento
e ferfio execucio simultines,

§ 1¥. No ato de mserigio, o candidate indicard a
ordem  de  preferéacia, relativamente s diferentes
arreivas @ cursos oferecidos pela Universidade.

£ 22 O preenclimento das vagas serd levado a efeito
ey fonglo da classificagfio do candidato entre os que
indicaram 3 mesma carreira como opelio preferencial,

£ 3% Asg vagas remanescentes, nfio preenchidas
em virtude de menor ulimers de candidatos, serfio
sucessivappente  preenchidas  pelos  candidatos  que
ndicaram a carreira como escolha posterior, obedecidas
as ordens de opglio e de classificaglio, em cada caso.

§ 4% A gitdric dos drgdos competentes,
poderdic ser matriculados candidatos diplomades em
curse  superior, desde que resultems vagas apds @
matricula dos candidatos classificados ne  concurso
vestibular, esgotadas todas as opgles,

§ 5% (3 concurso vestibular 86 terd validade para
o ano fetiver & gue se destine,

Artigo 212, Atendidos os requisitos fixados
pela Universidade, poderfio inscrever-se estudantes
aspecials, com vistas 4 obtenglio de certificados de
estidos  em disciplinas  isoladas de cursos de
graduacio ow pds-graduacfo, ou de cursos de
especializaciio, aperfeigoamento ¢ extensiio.

Pardgrafo Unico. Se obtiver matricula em
curso  regular, o estudante especial poderd ser
dispensado, a  critério  da  Universidade, das
diseiplings 38 cursadas.

Artigo 213 Os atos de matricula e de
mmsericio na Universidade  importarfio  em
compromisse formal de respeito 4 lei, aos Estatutos, &
este Regimento Geral ¢ aos Regimentos dos Instilutos
ou das Faculdades, bem como A autoridade que deles
amanc.

Arfige 284, A Universidade poderd firmar
convénio com oufras Instituices de ensing superior, para a
realizacdo de concurso vestibular unificado, de dmbite
regional,

CAPITULO Il. DA REPRESENTACAO
ESTUDANTIL

Artigo 215, Somente os estudantes regulares
da Universidade terfio representagio com direito a
voz e voio nos seus drgdos colegiados, nos termos da
fei, dos Estatutos, deste Regimento Geral ¢ dos
Reghmantos dos Institutos ou das Faculdades,

Pardgrafo  Unico. Os  represenianies
estudantis nos colegiados terfio suplentes eleitos, gue
substituirdio os membros efetives em suas faltas ou
impedimentos,

Artiges 216, O exercicio de  quaisquer
funcdes de representaciio ou de afividades delas
decorrentes, nilo exonera o estudante do cumprimento
de seus deveres escolares, inclusive da exigéneia da
fregiiéncia.

Paragrafo Unico, Nenhum estudante poderd
iniegrar, simultancamente, mais de um colegiado da
Universidade.

Artige 287, O mandato das representagdes
gstedantis ¢ de 1 (um) apo, permitida a recondugiio
comyp representante junto 40 mesmo orglo.

Artige 218, Compete ac Reltor convocar
a eleicio para a escolha dos representantes
discentes no Conselhe Universitario ¢ a cadsa
Diretor de Instiinto oy Faculdade, junto ao
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Consetho  Interdepartamental, a0 Conselho  de
Dgpariaments ¢ 4 Congregacio.

Avtige 219, As eleiches para a sscolha dos
reprosentanies  estudantis  sero  coalizadss no més
suguinte ap do nicio dos trabathos escolares do ano
tetivo da Lintversidade.

§ 19 A eleigBo serd presidida por professor
escothido, conforme o caso, pelo Redtor ou pelo Diretor
do Instituto ov da Facaldade.

§ 27 A votagho, embora Gnica, serd feita em um
nome parg representante efetivo & outro pora suplente.

§ 3%, Serio considerados eleitos, para membros
efetivos ¢ suplentes dos colegiados, os mails votados na
respectiva categoria, em nlmero exigido pelo colegiado
pava a respeviiva representacio estudantil,

§ 4% Em coaso de empate, serd convosada nova
sleigio ¢ digputada somente entre 08 empatados.

§ 5% B¢ o reprosentante estudantil for gledto com
infringéneia dos Artizos 215, 216 ¢ 217, considerar-se-8 nula a
gleichio, e serh convocado o segliente em volagio,

§ 6% Bera lavrada ata circonstanciada do
provesse  eleitoral,  consignando-se 08 nomes  dos
yotantes, dos ausenies 2 dos eleitos,

& 7°, {3 Reitor baixarg as normas disciplinadoras
pars s eleigles dos representantes estudantis.

Artigo 220. £ vedada & representagio estudantit
qualguer manifesiagfio, propaganda ou alo de cardter
politico-partidirio ou  ideoldgico, de discriminagfo
religioss ou racial, de incitamento, de promogiio ou de
apoio & susénela aos trabathos ascolares,

§ 1* A mobservincia destas pormas ou das
disposicBes legais ou regulamentares vigentes, acarretard,
além de ouiras penalidades cabivels, a3 suspensfio ou
perds  do mandato por  deliberacio do Conselho
Universitdrio, ou, no caso de representagfio setorial, pelo
drghe colegiade do respective curse, cabendo, neste
cisa, rocurso para 3 istngia superior.

§ 2% Em easo de omissBo do Diretor ou do
orghio colegiade de cada curso, cabe ao Redtor a
competéncia pars spuragdo dos fatos e a impesicio das
penalidades,

Artige 221, Com a finalidade de auxiliar as
atividades dos associagbes estudantis, constifuidas na
forma da lei, quer em obras assistencials ou espiritvais,
quer em comemoraches e iniciativas de cardter social ¢
wsportive, a tiniversidade, ao elaborar o seu orgamento
amzl, reservara subvenglio para esse fim.

Pardgrafo Unico. As associagdes estudantis
sio obrigadas & prestar contas de sua  gestdo
financeirs aos Orglos da administraglio universitaria a
que estiveren subordinadas.

Artigo 222, Os Regimentos dos Institutos e
das Faculdades fixarSio as obrigagbes ¢ os deveres da
representaco esindantil.

CAPITULO Il DAS CAMIARAS DE
ALUNOS

Artigo 223. Os gstudantes de cada curso de
praduaciio  elegerfio, anualmente, por maioria de
votes, & {oito) delegados, que constituirdo a
respectiva Camara de Alunos.

Paragrafe  {inico. As  eleigbes  serfio
convocadas pelos Diretores dos Institutos ou das
Faculdades, aplicando-se-lhes, no que couber, as
disposiciics do Capftulo anterior,

Artige 224. A Clmara de Alinos reanir-se-
A, ordinariamente, nma vez por més, 4 Hm de estudar
e debater, gxclusivamente, os problemas relacionados
com as condicdes de irabalho e do rendimento escolar
dos estudantes do respectivo curso,

Paragrafo Unico. A Camara serd presidida
por win dos delegados, eleito por seus pares,

Artige 225, Compete & Cdmara de Alunos,
sem prejuizo de outras alribuicBes que thes sejam
deferidas nos  Regimentos dos  institutos ¢ das
Facuidades:

L. represanfar a0 Conselho
interdepartamental da respectiva Unidade,
apresentando  sugestdes e reivindicagbes
vesultantes dos estudos a que se refere o
Artigo 224;

1. zefar pela dica e pela auto-discipling e
propor & autoridade  universitdria
competente, sangdes disciplinares previstas
neste Regimento a0% estudantes
-infelectualmente  desonestos, de conduta
indecorosa ou indisciplinados,

§ 1% O Conselho Interdepartamental deverd
considerar a representagio a que se refere o inciso L
na reunifo ordindria seguinte a de seu recebimento,

§ 2°. A vista das deliberages do Conselho
Iterdepartamental, a Camara de Alunos podera
dirigir-se, sucessivamente, aos 6rglos colegiados de
instdncia superior, até ao Consetho Universitédrio,

38 REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE FSTARUAL DE CAMPINAS - Secretatia Geral, novembro de 2010



ISCIPLINAR

Artige 226 O Regime Disciplinar visa
sssegursr, manter € preservat a boa ordem, o respeito, os
bons costumes ¢ o8 preceitos morais, de forma a garangir
harménica convivéncia entre o pessoal docente, discente
¢ donteo-administrativo e a discipling indispensavel as
atividades universitarias,

Artigo 227, Sem prelnizo das disposicles kegals
¢ das que cada Unidade estabelecer em seu Regimento
sobre o respective regime  disciplinar, coustituem
infracBes & discipling, parn todos os que estiverem
sieilos as autoridades universitarias;

I praticar atos definides como infragio pelas
fels penals, tals como  calimia,  injlria,
difumacho, rixa, vias de fato, leslo corporal,
duno, desacato, Jogos de azar;

i1, manter wdd conduta na Universidade ou fora
dela;

il promover algazara ou distiirbio;

IV, cometer alo de desrespeito, desobediéneia,
desacato ou que de gualquer forma, importe
em indisciptina;

Y. fazer uso de substincias entorpecentes ou
psicotrdpicas, ou de bebidas alcodticas

Wi proceder de maneira considerada atentatoria
aer decoro;

Vi recorrer g meios fravdulentos, com o
propasito de lograr aprovagio ou promogiio;

Y, pragicar manifestagdes, propaganda ou ato de
cavater politico-partiddrio ou ideclégico, de
diseriminagiio  religiosa  ou  racial, de
incitamento ou de apoic & suséneiy aos
rabaihos escolares,

Ariigo 218, Constituem
disoiplinares;

penatidades

I adveriénoia;

H. repreensdo;

£EE, suspensfio até dois anos;
PV . demissio;

V. expuisic.

Paragrafo  Unico. A penafidade  serd
agravada em cada reincidéncia, o que nfio impede a
aplicaglio, desde logo, de qualguer das penas,
seguindo @ natureza e a gravidade da falta praticada, a
critério da autoridade.

Artigo 2289 As penas referidas no Artigo
238 deste Regimento serfo aplicadas nos seguintes
£AS0S:

. pena de  adverténela, nos  casos  de
mantfestacio de desrespeito s pormas
disciplinares constantes do Regimento das
Unidades, qualguer gue seja a modalidade
& reconhecida a sua minima gravidade,

H. pena  de repreensfio nos  casos  de
reincidéncia ¢ todas as vezes em que ficar
sonfimurade um deliberado  procedimente
de indiscipiina, reconhecido come de
média gravidade.

Wi.pena e suspensBio  nos  casos  de
reincidéncia de falta ja punida com
repreensio 2 todas as vezes em que a
fransgressio da ordem se revestir de maior
gravidade.

FV.pena de eliminagiio definitiva nos casos em
gque for demonstrado, por melo de
inguérito, ter o aluno praticado falta
considerada grave,

§ 1% A penn de suspensfio implicard na
consignaciio de falta aos trabathos escolares, durante
todo o periodo em que perdurar a puniglio, ficando ¢
alune impedido durante esse tempo de freglientar 2
Linidade onde estiver matriculado.

§ 2°. A penslidade serd agravada, em cada
reincidéneia, o gque nfio impede a aplicaglo, desde
lngo, a critério da autoridade, de qualguer das penas,
segundo a natureza e gravidade da falta praticada.

§ 3% A penatidade diseiplinar constard do
prontuario do infrator,

§ 4% As sangBes referidas neste Artigo ¢
pardgrafos  ndo  isestarlo o infrator  da
responsabitidade criminat em que haja incorrido,

Artigo 230, A competéneia para conbeger da
infraclo detorming-se;

. em razio da autoridade contra quem for
gcometida a infragdo; '

11, em razdo da jurisdigiio a que estiver sujeito
O infrator;
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tH. em razdo do lugar onde se verificar a infragdo,

§ 1%, Caberd 2o Reitor a competéneia que ndo
possa determinar-se pelas normas do presente Artigo,

§ 2% Verificada a concorréneia da competéneis,
prevalecers a da autoridade que primeiro conhecer o fato.

Artign 23t Sfo competentes para aplicar:

L. #s penalidades de adverténcia e suspensiio de
alunos, até 3 (irés) dias, os profesaores;

ii. a5 penalidades de adverténeln, repreensiio e
suspensiio até 30 {trinia) dias, os Diretores das
Linidades Universitarias;

[

a8 denmis penalidades, a Congregagiio ou
frgio equivalente, conforme o Regimento da
Linddade;

FY. quaisquer penalidades, o Reitor.

Pardrafo Unico. Mo caso de pena de suspensiio
aplicada nos termos do inclso 1, € fhcultado ao Diretor
vecorrer de oficie 4 Congregaco, propondo elevagio da
penatidade,

Avdigo 13T Ao Reitor & reservada a faculdade
de avavar:

I, 8 iniciativa da apuraglo das  infracOes
disciplinares previstas no Artigo 227,

1. o processo de apuragio de qualquer infragdo,
seja gqual for a fase em gque se encontre;

{iLo juigamente e aplicagio  das  varias
penalidades mencionadas no Artigo 228,

Artige 233 A apwaglo  das  infracles
disciplinares farse-d mediante processo sumdrio a ser
conclufdo no prazo improsrogavel de 20 (vinte} dias,

Parggrafo Unico. A aplicagio das penas
previstas nos Incises | ¢ 1, ben assim como no inciso Hi
de Artige 231, guande por prazo niio soperior a 13
fuinze) dias, mdepende da instauragho de processo,

Astige 234, O processe sumdrio serd realizado por
Comissiio ou 1or pessoa designada pela sutoridade competente
para o conhecimento da infraclio ou pelo Reitor, cumprindo-
the proceder &s diligéneias convenientes e notificar o infrator
pasa, 1o prazo de 48 (quarenta ¢ oito} horas, apresentar sua
defiesa; se houver mals de am inflator o prazo serd comum e d¢
% {noventa ¢ seis) horas.

§ 1% O indiclado poderd ser suspenso, até o
julgamento, de seu cargo, fungdo ou emprego, oy, se for

gstidante, proibido de fregiientar as aulas, se o
requerer o encarregado do processo.

§ 2° Se o infrator estiver em local ignorado,
ocultar-se para nfio receber a citagio, ou citado nio se
defender, ser-the-2  designade  defensor  para
apresentar a defesa

§ 3% Apresentada a defesa, o encarregado
do processo elaborard relatoric dentro de 48
{guarenis © Qito) horas, especificande a infragiio
cometida, o autor ¢ as razdes de seu convencimento,

§ 4° Recebido o processo, a autoridade
compelenie, para © conheelmento da  infragdo,
proferird  decisfio  fundamentada, dentro de 48
{guarenta ¢ oifo) horas,

§ 3° . Quando a nfragiio estiver capitulada
na Lei Penal, serd remetida cdpia dos autos &
autoridade competente.

Artigo 235, Comprovada a existéncia de
dano  patrimonial, o infiator fcara obrigado a
ressarci-io, independentemente  das sangies
diseiplinares e criminais que, no caso, couberem,

Artips 236, Fica assegurado ao infrator,
punido por gualguer sanglio, o direito de apresentar a
sua defesa, pela interposiclio de recurso de efeito
devolutivo, aos orgdos imediatamente superiores.

Artigo 237, Para efeito de interposiciio de
recursns,  constituern orgfos imediatamente
superiores:

1. emrelagfio aos Professores, o Diretor;

H. em relagfio ac Diretor, a Congregaglio ou o
drufo que as suas vezes fizer;

1, em relagiio 3 Congregagfo, o Reitor;

1¥. em relagiio ao Rehor ¢, em qualquer caso,
como  Gitima  instincia, o Conselho
Universitario.

Artige 238. Decorridos 2 {dois} anos do
pumprimento de uma penalidade ¢ observando o
infrator conduia exemplar, poderd ele pleitear a sua
reabilitaciio, mediante requerimento ac Consetho
Universitario, a fim de obter o cancelamento das
anotagbes punitivas.

paragrafo Unico. O prazo referido neste
Artigo poderd ser reduzido até o minimo de | (um)
ano, nos casos de conclusdio de curso antes de 2
{ddois) anovs,
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Artigo 139 Havendo suspeita de pratica de
erime, o fato serd comunicado & autovidade policial para
as providéncias cabiveis,

Artigo 248, A Universidade se reserva o direito
de, 3 sew critério, expedir guia de transferéneia ou de nio
efetuar ou renovar a matricula, em relaclo zo aluno cuja
permandéncia seja considerada inconveniente.

Artige 241, A penalidade disciplinar constara
do prontudrio do infrator,

Artipo 242, A punibilidade por ato sujeito a
sangfo penal ndlo exclui a pena disciplinar nem a sangdo
de natrera civil guando cabivel,

Artigo 243 Ao pessoal docenie e téonico ¢
administrative da Universidade aplica-se o disposto no
Hstatuto dos Servidores da UNICAMP (ESUNICAMYP),
s prejofzo do regime disciplingr previsto em leds
especiziz e om disposicBes pertinentes ao servigo piblico
estadual.

0S SERVIGOS
STRATIVOS

Artigs 244, A Universidade, na organizacio dos
servicos  adminisirativos, centralizados na  Reitoria,
ohedecerd o principio da nfo duplicac@o de melos para
finz Wénticos,

#

i. DOS DIPLOMAS
ERTIFICADOS

Artigo 245 A Universidade expedird diplomas
& cortificados pars documentar a habilifagiio em seus
diversos cursos.

TiT!

Paragrafo Unico. Serd conferide diploma aos
que conclulrem os cursos de graduagliv e de pos-
graduagio ¢ aos que obtiverem os titulos de Mestre, de
{outor ¢ de Livre-Docente.

Artige 246, Aos que forem aprovados nos
Cursos Basicos © oulres, ou em disciplinas, sevfio
gonferides, a seu pedido, certificados comprobatdrios de
souchiio e aproveitamento,

Artign 247, A Universidade, através de seus
Instituios ou suas Faculdades, procederd a revalidugio de
diplomass  expedidos  por  instituicles  universitarias
estrangeiras, de conformidade com as respectivas nornas
regimnentais,

TITULO M. DAS
DICGNIDADES
UNIVERSITARIAS

Artige 248, A Universidade podera
conceder os fiislos de Dowtor "Honoris Causa",
Professor Honordrio ¢ Professor Endrito,

§ 1" o titulo de Doutor "Honoris Causa™ sera
conterido :

. as pessoas que tenham confribuide, de
mancira notivel, para o progresso <das
ciéncias, das letras ou das artes;

b

aos gue techam beneficlado, de forma
excepcional, a humanidade ou tenham
prestado refevanties servigos a
Universidade. '

§ 2° O titulo de Professor Honorgrio s serd
concedido a pessoas que  tenham prestado servigos
relevantes 4 ciéneia ou 4 culturs,

§ 3% As CongregacBes dos Institutos ¢ das
Faculdades poderio conferir, "ad referendum” do
Conselho Universitdrio, aos Professores Titulares de
seus quadros docentes, o tituio de Professor Emérito,
quando 0§ mMesmos se aposentarer ou se refirarem
definitivamente das respectivas atividades docentes ¢
tenham prestado servigos relevantes 3 ciéneia ou 2
Universidade.

Artige 249, A concessfio de titelos de
Dowtor "Honoris Cansa", de Professor Emérito ¢ de
Professor  Honordrio  dependerd  de  proposta
fundamentada do Redtor ou das Congregagtes, sendo
indispensiavel a aprovaglio por 2/3 {dois tergos), no
minimo, do Conselho Universitario,

Artiges 280, Além dos titulos referidos nos
artigos anteriores, a Universidade poderd conceder
prémias honorificos.

TITULC XIV. DA
ASSEMBLEIA
UNIVERSITARIA

Artigo 251, A Assembiéia Universitaria, que
podera ser ordindria ou extraordindria, ¢ presidida
pelo Reitor ¢ compde-se de toda a comunidade
universitaria,

Artigo 252, A Assembléia ordindria reunir-
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se-d o iniclo de cada ane escolar, em sessdo phblica
dedicada a

. tomar conhecimento das principais ocorréneias
¢ mitvidades progrmmadas;

th, agsistiv & colagdo de grau em todos o5 cursos, 4
entrega de diplomas, ttulos honorificos ¢
orémiog conferidos pelo Consetho
Einiversitério;

. ouvir 2 aula inaugoral da aberiura dos cursos
da Universidade,

Artige 253, A Assembléla  Universitaria
gxirpordindgria reunir-se-d4 por convocacdo do Reltor,
aprovada pelo Consctho Universitaria,

ISPOSICOES
iS

Artipo 254, Os Institiztos ¢ as Faculdades ainda
ndo instalados, serfo implantados progressivaments, a
Jufzo do Conselho Universitdrio, mediante autorizacio do
Conselhn  Estadual de  Educsg@o, observando-se as
dispasicdes do Artigo 9° deste Regimento.

Artigo 255 £ vedado na Universidade o
gxerciche simuttdnes de mais de uma fungiio executiva,

Artigo 286, O Chefe de Departamento em fase
de implantac¥o serd designado pelo Reitor, por indicaglio
do Prretor da Unidade a que pertenca.

Artige 237, O Consetho [nterdepariamental de
uma Umidade de ensino ¢ pesquisa s enfrard em
funcionamente quando pelo menos 2 (dois) de sens
Drepartamentos estiverem implantados.

Artipo 258, Continvarm em vigor as disposigbes
regutamientares vigentes & data deste Regimenio Geral,
wanuilo gue com ele nfio conflitem,

Artlpe 258, Os cargos de Diretor de Unidade,
Drrptor  Associade, Chefe  de  Departamento ¢
Coordenadur de Curso serfio exergidos por professores
gue possuam no minimo o titule de Boutor,

Avtigo 260. A representaclo componente dos
orglos previstos neste Regimento Geral terd supléncia
e igual miimero, escolhida pela mesma forma.

Artigo 261, As fungdes de Professor M5-2 a
MSE-6, hoie integranies da Parte Suplementar em
Extinglo, passarfo a integrar a Parte Permanenie,
desde que o docente ienha sido aprovado em
coneurso piblico,

§ 1° O docente integrante da Parte
Suplementar em Extingdio -~ PS que vier 3 ser
aprovade em concurso piblico para o cargo de
Professor  Assistents  MS-2 g gue, na Parte
Suplementar em Exting®io, detém finmgdo de nivel
superior a MS-2  sem 8 correspondente titulagdo,
passard a integrar a Parte Permanente - PP com a
denominagiio de Professor MS equivaleste 4 fungfio
de origem,

§ 2° Apenas o docente orlundo da Parte
Suplementar em Extingdio - PS portador, no minimo,
do  titule de Doutor, gue ingressar na  Parte
Permanenie - PP, através de concurse pablico para
grovimento de cargo, poderd prestar concurse de
titulos e provas para o preenchimente de funglio
imediatamente superior 4 que desempenhava na Parte
Suplementar,

§ 3% O docente integrante da Parte
Suplementar em Extingdo, portador de, no minimo
titulo de Doutor e que exercer a fungio MS-5 ou MS-
& poderd prestar concurse de titulos ¢ provas para o
provimento do cargoe de Professor Titular MS-6 da
Parte Permanente.

§ 4°. Serd dispensado do requisito de 3 (frés)
anes de atividade docente a que se refere o § 17 do
Artigo 172 do Regimento Geral, o candidato ao
concurse de titule de Livre-Docente pertencente 4
Parte Suplementar era Extingdo, portador, no minimae,
do tiulo de Doutor e que exerce a funglio MS-3 ou
MS-6.

Artigo 262, Os  Professores Assistenies
cfetivos por concurso plblico continuario a periencer
& carreira docente.

Artign 263, Fica assegurado sos docentes
admitidos na UNICAMP, até 3 de julho de 1990, o
direito & nscriclio, atendidos os requisitos legais, a0
concurse pablico de titulos e provas, para efeite de
efetivaciio no carge de Professor Assistente.
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ANEXO I

A que se refere o artigo §° do presente Reghmento Geral

CURSOS BE GRADUACAD

i no Instituio de Biologia;

a} Bacharelado om Ciénelas Biolégicas.

H. no lostitute de Fisien:

ay Bacharelado em Fisica;

by Licenciatura em Fisica, com pargeria académica com a Faculdade de Educagia,
111 no Institeto de Cuimics:

a} Bacharelado em Quimica

by Licenciators om Quimics, com parceria académica com a Faculdade de Educaglo.
BY. no Instituto de Matematics, Estatistica ¢ Compufacho Cientifica:

2t Bacharslado em Matematicn;

b Bacharelado e Esfatisticn;

¢} Bachurelado em Matemitica Aplicada e Computacional;

d} Licenciatura em Materndtica, com parceria académica com a Faculdade de EdocacBio,
Y. a0 nstiuto de Filosofta e Cléncias Humanas:

2} Bacharelndo em Ciéncias Socials;

Is} Bacharelade om Historiag

¢} Bacharelade em FHosofla;

3 Licenciatura om Filasofia, com parceria académica com g Faculdade de Educaglo;
¢} Licenciatura em Histéria, com parceria académica com a Faculdade de Educaglio;
3 Licensiatura om Cifncias Socialy, com parceria scadémica com a Faculdade de Educagiic.
Y a0 Tnstituie de Artes:

a) Bacharelado em Educagfio Artistica;

Iy Bacharelado em Masicn;

¢} Bacharelado em Dancag

3 Bacharelado em Artes Cénicas,

€} Comunicacio Social - Habilitagfio Midialogha,
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) Licenciatura em Danga, com parceria seadémica com a Faculdade de Educacio;

g3 Licencinturs em Educagio Artistica, com parceris académica com a Faculdade de Educaciio,
YiL no Institute de Estados da Linguagen:

a} Bachareiado om Lingliistica;

by Bischarelado am Estudos Literdrios;

¢y Licenciatira e Letras, com parceria académica com a Faculdade de Educagiio.

Witk no institato de Economin:

a3 Bacharelzdo em Cidocias Econdmicas.

1X. oo Instituto de Computacio:

a} Bacharelade em Ciéneia da Computagiio.

X, no Institute Geoctbneias;

a} Geologin;

by Bacharelado ont Geografia;

o3 LAcenciatura Plena em Geogralia, com parceria académica com a Faculdade de Eduecagfio.
X1 na Faculdade de Ciéneias Médicas:

&y Medicina:

by Enfermagent;

o3 Fonoaudinlogia,

X151 na Faculdade de Engenharia de Alimentos:

a3 Engenbaris de Alimentos,

HIEL na Faculdade de Educagiio:

ay Pedagogia;

b} Livenciatura para todos os Carsos de Bacharelado ministrados pelos Institutos e Faculdades que assim desefarent.
KIY. na Faculdade de Odontologia de Piracicsba:

a} Ddoniologla.

KY. nn Faculdade de Engenharia Civil, Arguitetura ¢ Urbanismo:

a} Engenharia Civily

by} Arquitetura ¢ Urbanisma,

X% e Facuidude de Educagiio Fisica:

a} Educagiio Fisica.

EV1i ng Fucnldade de Engenharia Agricola:
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a) Engenharia Agricola.

KWL mg Faculdade de Engenharia Eléirica e de Computagio:

#} Engenharia Blétrica,

KEX, nn Frewldade de Engenharia Quimica:

8} Engenharia Quirmics,

XX, na Faculdade de Engenharia Mecinica:

a} Engenharia Mecinica,

b} Enpenharia de Controle £ Automacio.

XL sa Faculdade de Cigneins Médicas em conjunto com ¢ Institufo de Biolopia ¢ Tustituto de Quimiea:

&% Farmécia.

XX, ne Instituto de Compuiaciio om conjunto vom a Faculdade de Engenharis Elétrica ¢ de Computacio:

a3 Engenharia de Computacgice nas modalidades: Sistemas de Computacio e Sistemas e Processos industriais,

KEUL na Faculdade de Ciéneias Aplicadas da UNICAMP ~ Campus de Limeira:

ay Ciénclas do Esporte;

b} Engenbaria de Manufatura;

¥ Engenharia de Produgiio;

&) Gestiio de Coméreip internacional;
£} Gestdo de BEmpresas;

£} Gestio de Politicas Pablicas;

g Tiest@o do Agronegocio;

i) Mudrichio,

KXY, nu Faculdade de Teenologia:
a} Tecnologia em Infornuiticn;

b} Teenologia em Telecomunicagles;
o) Feonologia am Saneamento Ambiental;

&) Teenodogia da Construglio Civil,
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CORRESPONDENCIA DA NUMERACAO DE ARTIGOS ENTRE A
VERSAO DE 1997 E A ATUAL

{numeracio antiga & esquerda — numeracfio atual 4 direia)

o % 63 —p 6O HE 5 1317 167 - 68
i1 o—s 10 64 oy H7 tle — I8 168 ~» 169
FE - 65 - 68 117 s 118 169 —» 117G
I3 - 12 67 —» H4 IR - 120 P70 e B7H
4 s I3 68 s T thg s 121 P s 172
BS . i4 6% - 71 120 - 122 i72 - 173
e - 15 T oy T2 (2 — 123 173 o+ 174
17 » 1o T 73 {22 .y 124 174 - 173
i - 17 T2 s T4 123 - 125 175 = 170
19 . 18 T3 o T8 124 - 126 176 — 177
20 - 19 73— 73 1258 —» 127 177 — 178
dE ey 20 o 7B 126 .3 }28 {78 ~ 179
AL N § 75 . T7 127 . 129 7% ~» 180
33 o 2 T = T8 128 — 130 136 — 181
24 - 23 7T o 79 129 . 13} &t -» 182
25 o 24 8 80 130 5 132 182 —» 183
G . 25 0 - 82 i3l - 133 183 - 184
2¥ - 26 81 — #3 132 — 134 184 > 183
28 . 27 82 .y B4 133 - 135 185 —» 186
23 5 28 83 —» 85 134 3 136 186 —» 187
3o 20 B4 -» 86 135 5 137 187 .5 188
3 o 30 85 o 87 136 —» 138 188 . 189
K R—_— 86 - 88 137 - 139 189 -5 190
3o 32 87 - 89 138 - 140 190 -3 i9i
35 .y 38 B o 90 139 . 141 181 — 92
37 . 3 8 5 91 i - 142 192 - 193
38 - 40 90— 92 41 5 143 193 .y 194
YRR § | 9 — 83 142 .y 144 194 — 193
& s 42 92 .y o {41 — 145 185 .5 196
4] -y 43 93— 95 44 5 146 1596~ 197
42 - 44 94 5 496 t45 & 147 197 -5 198
43 5 45 a3 . 97 146 . 148 198 -5 199
1 QN 1 95 . 98 147 .y 149 199 .y 200
4% s 47 DY .y 99 48 . 150 WO s 201
46 - 4R 48 . H 49 .y 151 2 202
47wy 49 99 .y 101 130 . 152 A2 203
48 3 3} g s 102 131 - 133 213 - 204
48 . 332 i - 133 182 5 154 A1 —» 203
& o 33 02 . {83 —» 153 285 —» 206
3t - 54 HIR QU 153 154 — i56 WhH - 207
32 4 53 104 -3 106 {3 —» 157 207 . 208
33 s 56 05 .y 107 1536 . 158 I8 - 209
34 s 37 06— HE 157 - 1539 2H - 200
55 o 3R 7 o 109 1538 —» 160 21— 21
56 .5 59 108 o 10 i3 o isl 251 .y 212
37 - 6B 0% —» i P60 - 162 213 o 213
38 —u B Py = 112 61 s 63 213 - 2U4
3% .o G2 P s 113 162 — 64 214 s 213
i ey O3 112 .5 114 164 - 163 215 - 216
61 - Ol i3 — 115 1635 -3 166

62 p 035 4 5 14 166 — 167
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