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COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES 

Conforme Deliberação Consu-A-018/2013 

 

Fernando Antonio Santos Coelho Presidente CVND 

Fernando Sarti Pró-Reitor de Desenvolvimento 

Universitário 

Maria Aparecida Quina de Souza Diretora Geral de Recursos Humanos 

 

ÁREA TITULARES SUPLENTES 

Biomédicas Hernandes Faustino de 

Carvalho 

Jorg Kobarg 

Ciências Exatas Ricardo Miranda Martins Claudio Francisco Tormena 

Ciências Humanas, Sociais 

e Artes 

Fernando Augusto de 

Almeida Hashimoto 

Debora Cristina Jeffrey 

Ciências da Engenharia Ariovaldo José da Silva Paulo José Rocha de 

Albuquerque 

Área da Saúde João Renato Bennini Junior Elaine Cristina de Ataide 

Representante dos 

servidores 

Elaine dos Santos José Claudio José Servato 
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ORDEM DO DIA 

A – ADMISSÃO POR CONCURSO PÚBLICO 

Deliberação Consu-A-18/2013 

1) 01-P-40815/2025 

 

Solicitação nº 3671 

CMU – Utilização de recursos no valor de R$9.295,09 para 

realizar a admissão por concurso público, de 1 (um) 

Profissional em Organização de Arquivos, Esunicamp, nível S1A, 

em jornada de 40 horas semanais. 

2) 39-P-30748/2025 

 

Solicitação nº 3496 

FCF – Utilização de recursos no valor de R$4.929,44 para 

realizar a admissão por concurso público, de 1 (um) Técnico 

de Laboratório / Técnico de Laboratório de Análises Clínicas, 

Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. 

3) 34-P-42855/2025 

 

Solicitação nº 3701 

IC – Utilização de recursos no valor de R$4.929,44 para 

realizar a admissão por concurso público, de 1 (um) 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em 

Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 

semanais. 

4) 01-P-34068/2025 

 

Solicitação nº 3542 

PROEEC – Suplementação de recursos no valor de 

R$9.295,09 para realizar a admissão por concurso público, de 1 

(um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional 

de Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas 

semanais. 

B - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

Deliberação CAD-A-002/2025 

5) 07-P-32066/2025 

 

Solicitação nº 3512 

IB – Contratação por tempo determinado, de 1 (um) 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em 

Administração, CLT, nível M1A, em jornada de 40 horas 

semanais, em substituição a servidor, que se afastou para o 

exercício em órgão público federal (Ministério da Fazenda), 

sem prejuízo de vencimentos, com ressarcimento. 

6) 15-P-35743/2025 

 

Solicitação nº 3518 

HC – Contratação por tempo determinado, de 1 (um) 

Enfermeiro, CLT, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais – 

Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora, por 

motivo de licença-maternidade. 

7) 15-P-37290/2025 

 

Solicitação nº 3547 

HC – Contratação por tempo determinado, de 5 (cinco) 

Técnicos de Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 

horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição às 

servidoras, por motivo de licença-maternidade. 

8) 15-P-36837/2025 HC – Contratação por tempo determinado, de 1 (um) 

https://www.pg.unicamp.br/norma/3427/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/32021/0
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Solicitação nº 3586 

Nutricionista, CLT, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais – 

Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora, por 

motivo de licença-maternidade. 

9) 15-P-36877/2025 

 

Solicitação nº 3587 

HC – Contratação por tempo determinado, de 1 (um) 

Nutricionista, CLT, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais – 

Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora, por 

motivo de licença-maternidade. 

C— CERTIFICAÇÃO 

10) 01-P-25293/2003 FT - Revisão da Certificação da Faculdade de Tecnologia — 

Parecer PRDU/CE_AD-HOC nº 4/2025; Informações PRDU/GDCE 

nº 81/2025 e nº 82/2025. 

11) 01-P-484/2004 PRPG - Revisão da Certificação da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação - Parecer PRDU_AD-HOC nº 5/2025; Informações 

PRDU/GDCE nº 83/2025 e nº 84/2025. 

D— DESCENTRALIZAÇÃO DE VAGA 

Deliberação Consu-A-003/2020 

12) 01-D-19823/2025 NEAB - Descentralização de 1 (uma) vaga do segmento 

superior, para viabilizar a transferência, em definitivo, da 

servidora Gislaine Elias Alipio Silveira, da Pró-Reitoria de 

Extensão, Esportes e Cultura - PROEEC, para o quadro de vagas 

do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros - NEAB. 

 

https://www.pg.unicamp.br/norma/17716/0

