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OMISSAO DE VAGAS NAO DOCENTES

43 Reuniao Ordinaria
15 de maio de 2026
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COMPOSICAO DA COMISSAO DE VAGAS NAO DOCENTES

Conforme Deliberagcao Consu-A-0

18/2013

Fernando Antonio Santos Coelho

Presidente CVND

Fernando Sarti Pro-Rei

tor de Desenvolvimento
Universitario

Maria Aparecida Quina de Souza Diretora Geral de Recursos Humanos
AREA TITULARES SUPLENTES
. H F i
Biomeédicas ernandes Faustino de Jorg Kobarg
Carvalho
Ciéncias Exatas Ricardo Miranda Martins Claudio Francisco Tormena
Ciéncias Humanas, Sociais Fernando Augusto de .
e Artes Almeida Hashimoto Debora Cristina Jeffrey
Al . . , . Paulo José Rocha de
Ciéncias da Engenharia Ariovaldo José da Silva .
Albuquerque
Area da Salde Jodo Renato Bennini Junior Elaine Cristina de Ataide
Represer.ltante dos Claudio José Servato Elaine dos Santos José
servidores
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A — ADMISSAO POR CONCURSO PUBLICO

1) 01-P-1717/2026

Solicitagdo n° 3850

2) 15-P-12128/2026

Solicitagao n° 4019

CIDDIC - Descentralizacao de 1 (um) cargo do segmento
superior, a utilizagcao de recursos no valor de R$4.929,44
(oriundo de falecimento) e 4.365,65 (existente no quadro
do CIDDIC) para realizar a admissdo por concurso publico,
de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil
Analista de Recursos Humanos, Esunicamp, nivel S1A, em jornada
de 40 horas semanais.

HC - Admissao por concurso publico, de 1 (um) Assistente
Social, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 30 horas - Lei
especifica.

B - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

3) 15-P-44909/2025

Solicitagao n° 3728

C- CERTIFICACAO

4) 01-P-11049/2025

5) 01-P-5561/2004

6) 01-P-8304/2024

7) 01-P-28166/2003

8) 01-P-480/2004

HC - Contratacdao por tempo determinado, de 1 (um) Técnico
de Enfermagem / Técnico de Enfermagem, CLT, nivel M1A, em
jornada de 30 horas semanais - Del. CONSU-A-017/2014, em
substituicdo a servidor, CLT, nivel M1A, por motivo de licenca-
saude.

DETIC - Revisdao de Certificacdo da Diretoria Executiva de
Tecnologia da Informacao e Comunicagao - Parecer PRDU/CE
Ad Hoc n° 02/2026; Informacdes PRDU/GDCE n° 25/2026 e
26/2026.

GR - Revisao da Certificacao do Gabinete do Reitor - Parecer
PRDU/CE Ad Hoc n° 02/2026 e Informacdo PRDU/GDCE n©
28/2026.

HIDS - Revisdao da Certificacdo do Hub Internacional para o
Desenvolvimento Sustentavel - Parecer PRDU/CE Ad Hoc n©
02/2026; Informagdes PRDU/GDCE n° 19/2026 € n° 22/2026.

INOVA - Revisao da Certificacdo da Agéncia de Inovacao da
Unicamp - Parecer PRDU/CE Ad Hoc n° 02/2026; Informacdes
PRDU/GDCE n© 28/2026 e n© 29/2026.

PROEEC - Revisao de Certificacdo da Proé-Reitoria de
Extensao, Esporte e Cultura - Parecer PRDU/CE Ad Hoc n°
02/2026; Informagdes PRDU/GDCE n° 23/2026 e n° 24/2026.



