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ATA DA CENTESIMA QUINQUAGESIMA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS. Aos vinte e oito
dias do més de marco do ano de dois mil e dezessete, as dez horas, reuniu-se o Conselho
Universitario da Universidade Estadual de Campinas, em sua sede, no prédio da Reitoria Il,
na Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, em Bardo Geraldo, Campinas, sob a presidéncia do
MAGNIFICO REITOR, Professor Doutor JOSE TADEU JORGE, e com 0 comparecimento
dos seguintes conselheiros: Adilton Dorival Leite, Alexandre Leite Rodrigues de Oliveira,
Alvaro Penteado Crosta, Andréia Galvdo, Antonio Carlos Bannwart, Antonio José de
Almeida Meirelles, Bruno Liporaci Silva, Carolina Bonomi de Menezes Guerra, Claudia
Maria Bauzer Medeiros, Claudio José Servato, Diego Machado de Assis, Dirce Djanira
Pacheco e Zan, Eduardo Gurgel do Amaral, Eduardo Vicente Bilbao, Euclides de Mesquita
Neto, Fabio Bonetto Rosa, Fernando Augusto de Almeida Hashimoto, Flavio Ribeiro de
Oliveira, Francisco de Assis Magalhdes Gomes Neto, Francisco Hideo Aoki, Guilherme
Aradjo Wood, Guilherme Elias Pessanha Henriques, Guilherme Victor Montenegro, luriatan
Felipe Muniz, Ivan Felizardo Contrera Toro, Jodo Batista de Miranda, Jodo Ernesto de
Carvalho, Jodo Marcos Travassos Romano, Jodo Raimundo Mendonga de Souza, Joaquim
Antonio Graciano, Jorge Sidney Coli Junior, José Claudio Geromel, Laecio Carvalho de
Barros, Lauro Tatsuo Kubota, Leandro Palermo Junior, Luis Alberto Magna, Luisa Andréia
Gachet Barbosa, Luiz Carlos Kretly, Luiz Carlos Zeferino, Marco Antonio Garcia de
Carvalho, Maria Isabel Pedreira de Freitas, Maria Silvia Viccari Gatti, Marina Sangoi de
Oliveira llha, Maria Teresa Moreira Rodrigues, Marisa Masumi Beppu, Miguel de Arruda,
Munir Salomdo Skaf, Newton Cesario Frateschi, Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho, Paulo
Sérgio Fracalanza, Paulo Sérgio Saran, Peter Alexander Bleinroth Schulz, Rachel
Meneguello, Roberto Perez Xavier, Rodolfo Jardim de Azevedo, Ronaldo Aloise Pilli,
Ronaldo Ferreira dos Santos, Rosana Aparecida Baeninger, Rosana Teresa Onocko Campos,
Sedi Hirano, Victoria Ferraro Lima Silva, Walkiria Hanada Viotto e Zigomar Menezes de
Souza. Também estiveram presentes 0s representantes suplentes dos servidores técnico-
administrativos Jodo Roberto Tacco, Rafael Silva Marconato, Silvana Pinheiro Migliaccio e
Toyoco Watanabe Takao. Como convidados especiais, compareceram 0s professores: Alan
Cesar lkuo Yamamoto, Armando José Geraldo, Osvaldir Pereira Taranto, Oswaldo da Rocha
Grassiotto e Paulo Cesar Montagner; o doutor Jurandir Zullo Junior; o doutor Octacilio
Machado Ribeiro; os senhores Marcos Zanatta, Maria Aparecida Quina de Souza e Roberto
Bosso. Justificaram auséncia a Sessdo os seguintes conselheiros: Jodo Frederico da Costa
Azevedo Meyer; Glaucia Maria Pastore; Manoel Barros Bertolo, sendo substituido pelo
conselheiro Laecio Carvalho de Barros; Léo Pini Magalhdes, sendo substituido pela
conselheira Maria Teresa Moreira Rodrigues; Claudiney Rodrigues Carrasco; Maria Helena
Ribeiro de Checchi Scarcello; e Angela Fatima Soligo. Havendo nimero legal, o
MAGNIFICO REITOR d4 inicio & Centésima Quinquagésima Sessdo Ordinaria do Conselho
Universitario da Universidade Estadual de Campinas, informando que ha as seguintes Atas a
serem aprovadas: Ata da 149% Sessdo Ordinéria, realizada em 29.11.16; Ata da 1% Sessédo
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Extraordinaria, realizada em 25.10.16; Ata da 2* Sessdo Extraordinaria, realizada em
13.12.16; Ata da 1% Sessao Extraordinaria, realizada em 21.02.17. Consulta se ha alguma
correcdo em qualquer uma dessas quatro atas. A Conselheira ANDREIA GALVAO diz ter
uma corre¢do na Ata da 12 Sessdo Extraordinaria de 2017, referente a uma conjugagdo. Havia
anotado, mas, agora, ndo esta localizando aqui. E a passagem da terceira pessoa do singular
para a primeira pessoa do plural. Informara a Secretaria Geral. Ndo havendo outras
observacdes, submete a votacdo, em bloco, as 4 Atas, que sdo aprovadas com 5 abstencgdes.
Informa, ainda, que ha duas Atas para ciéncia, também distribuidas, Ata da Assembleia
Universitaria para a Comemoracdo dos Cinquenta Anos da Universidade Estadual de
Campinas, realizada em 05.10.16; e Ata da Solenidade de entrega do Prémio de
Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz”, do Prémio de Reconhecimento Docente pela
Dedicacéo ao Ensino de Graduacao, dos Certificados aos Premiados no XXIV Congresso de
Iniciacdo Cientifica da Unicamp; e do Prémio Inova Unicamp de Iniciacdo a Inovacdo —
2016, realizada em 16.12.16. Passa a Ordem do Dia, que contém 171 itens e também ao
Adendo a Ordem do Dia com apenas um item. Ha destaques nos seguintes itens: 1 da Ordem
do Dia — Proc. n° 01-P-1300/1967 —, proposta de alteracdo do artigo 45 dos Estatutos, do
artigo 80 do Regimento Geral da Unicamp e do artigo 1° do Regimento Interno do Consu, que
necessita de quérum qualificado; 2 — Proc. n® 01-P-4046/2017 —, elei¢cBes de representantes
docentes junto ao Consu; e 5 — Proc. n° 01-P-10966/2004 —, proposta de alteracdo da
Deliberagcdo Consu-A-12/04 que estabelece o Programa de Acdo Afirmativa para Incluséo
Social na Unicamp. Consulta se ha outros destaques. O Conselheiro GUILHERME ARAUJO
WOOD destaca o item 7 — Proc. n® 12-P-2410/2017 —, do Colégio Técnico de Campinas. O
Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO destaca os itens 04 — Proc. n°
01-P-30514/2015 —, Terceira Revisdo do Orgcamento 2016; e 06 — Procs. n° 01-P-16211/1998
e n° 01-P-25086/2011 —, minuta de Deliberagdo Consu que estabelece nova regulamentagéo
para o Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz” e Prémio de Reconhecimento
Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduacdo. O Conselheiro JOAO ERNESTO DE
CARVALHO destaca o item 27 — Proc. n® 01-P-30139/2016 —, da Agéncia de Inovacdo da
Unicamp. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS destaca o item 08 —
Proc. n® 01-P-3749/1975 —, do Colégio Técnico de Limeira. Ndo havendo outros destaques, 0
MAGNIFICO REITOR submete a votacio todos os itens ndo destacados da Ordem do Dia e
do Adendo a Ordem do Dia, sendo aprovados, por unanimidade, os pareceres que subsidiaram
0s seguintes processos: B — EleicGes de Representantes junto ao Consu. b) Representantes
Discentes da Graduagdo - 03) Proc. n® 01-P-17376/2016, para homologacdo da aprovagéo
dada pelo Magnifico Reitor ad referendum a elei¢do de representantes discentes da graduacgao
junto ao Consu e CCG, realizada nos dias 21.11 a 24.11.16, para mandato de 01 ano, a partir
de 1°.01.17 - Parecer PG-582/2017. G — Regimento Interno da Congregacéo - 09) Proc. n°® 39-
P-28516/2016, da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas - Proposta de Regimento Interno da
Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas - Aprovada pela Comissdo de
Governanca FCF-01/2017 - Pareceres PG-576/2017 e CLN-06/2017. H — Carreira Docente -
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10) Proc. n® 01-P-10548/1987, da Faculdade de Engenharia Agricola: a) Critérios e
procedimentos para mobilidade funcional para os niveis MS-3.2, MS-5.2 e MS-5.3, mediante
avaliacdo de mérito - Aprovado pela Congregacdo em 20.04.16 - Pareceres PG-568/2017 e
CLN-07/17; b) Critérios e procedimentos para mobilidade funcional para o nivel MS-6,
mediante avaliacdo de mérito - Aprovado pela Congregacdo em 20.04.16 - Pareceres PG-
568/2017 e CLN-10/17; c) Requisitos e procedimentos internos para realizacdo de concurso
publico para provimento de cargo Professor Titular - Aprovado pela Congregacdo em
20.04.16 - Pareceres PG-568/2017 e CLN-08/17; d) Requisitos e procedimentos internos para
realizacdo de concurso para obtencdo do titulo de Livre-Docente - Aprovado pela
Congregacdo em 20.04.16 - Pareceres PG-568/2017 e CLN-09/17. 11) Proc. n° 37-P-
3071/2017, da Faculdade de Tecnologia - Requisitos e procedimentos internos para realizagdo
de concursos para provimento de cargo de Professor Titular - Aprovada pela Congregagdo em
09.02.17 - Pareceres PG-647/2017 e CLN-15/2017. 12) Proc. n°® 01-P-2355/1986, do Instituto
de Artes - Requisitos e procedimentos internos para realizacdo de concursos para provimento
de cargo de Professor Titular - Aprovada pela Congregacdo em 15.12.16 - Pareceres PG-
649/2017 e CLN-16/2017. | — P6s-Graduacgéo - 13) Proc. n® 36-P-5083/2016, da Faculdade de
Ciéncias Aplicadas - Proposta de Implantacdo do Programa de Po6s-Graduagdo em
Administragdo, em nivel de Mestrado e Doutorado, area de concentragdo: “Gestdo e
Sustentabilidade” - Parecer Cepe-40/2017. 14) Proc. n® 39-P-10460/2016, da Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas - Proposta de Implantagdo do Programa de Pés-Graduagdo em

Ciéncias Farmacéuticas, em nivel de Mestrado ¢ Doutorado, area de concentragdo: “Ciéncias
Farmacéuticas - Insumos Farmacéuticos Naturais, Biotecnologicos e Sintéticos” - Parecer
Cepe-41/2017. 15) Proc. n°® 02-P-23792/2013, da Faculdade de Ciéncias Médicas - Proposta
de Implantacdo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde, nas areas de
concentracdo: “Aten¢dao a Saude do Adulto ¢ Idoso” e “Atengdo a Saude da Crianca ¢ do
Adolescente” - Parecer Cepe-42/2017. 16) Proc. n® 06-P-12966/2016, da Faculdade de
Odontologia de Piracicaba - Proposta de Implantacdo do Mestrado Interinstitucional (Minter)
entre a Unicamp e Instituto Superior de Teologia Aplicada (Inta) Mestrado Profissional em
“Odontologia em Saude Coletiva” - Homologado pela Congregacdo em 03.08.16 e CCPG em
07.12.16 - Parecer Cepe-1/2017. 17) Proc. n° 22-P-11148/2016, do Instituto de Geociéncias -
Proposta de Implantacdo do Doutorado Interinstitucional (Dinter) do Programa de P04s-
Graduacdo em Politica Cientifica e Tecnoldgica (PPG-PCT) entre a Unicamp e Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais - IFMG (Campus de Formiga) -
Parecer Cepe-43/2017. J — Congregacdes - 18) Proc. n® 36-P-24921/2012, da Faculdade de
Ciéncias Aplicadas - EleicOes da representacdo docente, da representacdo dos servidores
técnico-administrativos e da representacdo discente (graduacdo e pos-graduacdo), realizadas
nos dias 09 e 10.11.16 - Ciéncia da Congregacdo em 07.12.16. 19) Proc. n° 04-P-14863/2000,
da Faculdade de Engenharia de Alimentos - Eleicbes da representagdo docente, da
representacdo dos servidores técnico-administrativos e da representacdo discente (graduacao e
pos-graduacdo), realizadas nos dias 09 e 10.11.16 - Homologadas pela Congregacdo em
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21.11.16 - Parecer PG-3030/2016 e Despacho PG-1414/2017. 20) Proc. n° 05-P-15146/1999,
da Faculdade de Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo - Eleicdes da representacdo
discente (graduacéo), realizadas nos dias 28 e 31.10.16 - Homologadas pela Congregacdo em
01.12.16. 21) Proc. n® 03-P-21160/1997, da Faculdade de Engenharia Mecénica - Elei¢Ges da
representacédo discente (graduacéo), realizadas no dia 30.11.16 - Aprovada pela Congregacao
em 12.12.16. 22) Proc. n® 07-P-3510/1998, do Instituto de Biologia - Eleicdes da
representacdo docente e da representacao dos servidores técnicos e administrativos, realizadas
nos dias 05 e 06.12.16 - Homologadas pela Congregacdo em 15.12.16. 23) Proc. n® 10-P-
18792/2001, do Instituto de Matematica, Estatistica e Computagdo Cientifica - Eleicdes da
representacdo discente (graduacdo e pds-graduacdo), realizadas nos dias 13 e 14.12.16 -
Homologadas pela Congregacio em 09.02.17. K — Area de Prestacdo de Servigos - Abertura -
24) Proc. n° 36-P-5045/16, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas - Area de Prestacdo de
Servigos “Servico de andlise de amostras em citometria de fluxo”, cujo objetivo € prestacao
de servicos a comunidade interna e externa a Unicamp em citometria de fluxo, envolvendo a
analise de amostras no citbmetro de fluxo BD Accuri C6 - Aprovada pela Congregacdo em
02.03.16 - Parecer CAD-72/16. 25) Proc. n° 07-P-9734/16, do Instituto de Biologia - Area de
Prestagdo de Servicos “Enzimologia ¢ Biologia Molecular de Microrganismos”, cujo objetivo
¢ atender publico alvo interno e externo a Unicamp, da iniciativa publica e privada, para
atender demandas como: clonagem de genes alvo e expressdo heterdloga em diferentes
linhagens; producdo de proteinas e melhoramento dirigido de enzimas com aplicagdo
biotecnoldgica; avaliagdo qualitativa e quantitativa de enzimas; analises de cinética e inibi¢do
enzimatica; avaliacdo de coquetéis enzimaticos para degradacdo de biomassa vegetal -
Aprovada pela Congregacao em 18.05.16 - Parecer CAD-73/16. L — Convénios, Contratos e
Termos Aditivos. a) A Ser Celebrado - 26) Proc. n® 29-P-14610/16, da Faculdade de
Engenharia Elétrica e de Computacdo - Contrato de Prestacdo de Servigos de Consultoria -
Partes: Unicamp/Funcamp e Fundacdo Instituto Nacional de TelecomunicacGes - Finatel -
Executores: Paulo Cardieri e Michel Daoud Yacoub - Data de Assinatura: a ser celebrado -
Vigéncia: até 30.12.17 - Recursos: R$378.000,00 - Resumo do Objeto: Servicos de
consultoria, estudos e pesquisa, no ambito do plano de trabalho “Sistemas de comunicagdo
celular de 52 geragdo” e do projeto basico elaborado pela contratante - Pareceres: PG e Caacc.
b) Em Vigéncia - 28) Proc. n® 27-P-14252/16, do Centro de Atencdo Integral a Saude da
Mulher - Convénio 834196 - Partes: Unicamp e Ministério da Saude - Executores: Luis
Otévio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini Junior e Jalia Yoriko Shinzato - Data de
Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$400.000,00 - Resumo do Obijeto:
Aquisicdo de equipamento e material permanente (monitor multiparametros, bomba de
infusdo de seringa) para Unidade de Atencdo Especializada em Sadde, visando o
fortalecimento do SUS - Parecer. CAD-74/16. 29) Proc. n°® 27-P-14255/16, do Centro de
Atencdo Integral a Saude da Mulher - Convénio 834206 - Partes: Unicamp e Ministério da
Saude - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini Janior e Julia Yoriko
Shinzato - Data de Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$500.000,00 -
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Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente (sistema de video
laparoscopia/endoscopia rigida, cardiotocdgrafo, monitor multiparametros) para Unidade de
Atencdo Especializada em Saude, visando o fortalecimento do SUS - Parecer: CAD-75/16.
30) Proc. n® 27-P-14606/16, do Centro de Atencdo Integral a Saude da Mulher - Convénio
834200 - Partes: Unicamp e Ministério da Saude - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian,
Jodo Renato Bennini Janior e Jalia Yoriko Shinzato - Data de Assinatura: 24.06.16 -
Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$249.400,00 - Resumo do Objeto: Aquisigdo de equipamento
e material permanente (microscopio laboratorial, monitor multipardmetros, aspirador de
secrecBes elétrico movel, bisturi elétrico, bomba de infusdo de seringa) para Unidade de
Atencdo Especializada em Saude, visando o fortalecimento do SUS - Parecer: CAD-76/16.
31) Proc. n® 27-P-14695/16, do Centro de Atencdo Integral a Saide da Mulher - Convénio
834199 - Partes: Unicamp e Ministério da Salde - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian,
Jodo Renato Bennini Janior e Jalia Yoriko Shinzato - Data de Assinatura: 20.06.16 -
Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$200.000,00 - Resumo do Objeto: Aquisigdo de equipamento
e material permanente (ventilador pulmonar pressométrico e volumétrico, monitor
multipardmetros, cama hospitalar) para Unidade de Atencdo Especializada em Salde, visando
o fortalecimento do SUS - Parecer. CAD-77/16. 32) Proc. n® 27-P-15006/16, do Centro de
Atencdo Integral a Saude da Mulher - Convénio 835265 - Partes: Unicamp e Ministério da
Saude - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini Janior e Jalia Yoriko
Shinzato - Data de Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$300.000,00 -
Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente (capela de fluxo
laminar, monitor multiparametros, ventilador pulmonar pressométrico, bomba de infusdo de
seringa, incubadora neonatal) para Unidade de Atencdo Especializada em Saude, visando o
fortalecimento do SUS - Parecer. CAD-78/16. 33) Proc. n® 27-P-15007/16, do Centro de
Atencdo Integral a Saude da Mulher - Convénio 835244 - Partes: Unicamp e Ministério da
Saude - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini Junior e Julia Yoriko
Shinzato - Data de Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$549.600,00 -
Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente (microscopio
laboratorial, mesa cirargica elétrica, bisturi elétrico, berco para recém-nascido, berco
aquecido, incubadora de transporte neonatal etc.) para Unidade de Atencdo Especializada em
Saude, visando o fortalecimento do SUS - Parecer: CAD-79/16. 34) Proc. n°® 27-P-15008/16,
do Centro de Atencdo Integral a Satude da Mulher - Convénio 835252 - Partes: Unicamp e
Ministério da Saude - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini Junior e
Julia Yoriko Shinzato - Data de Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos:
R$499.900,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente
(cardiotocografo, berco aquecido, central de monitoragdo para UTI etc.) para Unidade de
Atencdo Especializada em Saude, visando o fortalecimento do SUS - Parecer: CAD-80/16.
35) Proc. n® 27-P-15009/16, do Centro de Atencdo Integral & Saude da Mulher - Convénio
835257 - Partes: Unicamp e Ministério da Salde - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian,
Jodo Renato Bennini Junior e Julia Yoriko Shinzato - Data de Assinatura: 28.07.16 -
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Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$364.800,00 - Resumo do Objeto: Aquisigdo de equipamento
e material permanente (monitor multipardmetros, berco para recém- nascido e incubadora
neonatal estacionaria) para Unidade de Atencdo Especializada, visando o fortalecimento do
SUS - Parecer: CAD-81/16. 36) Proc. n® 27-P-15010/16, do Centro de Atencéo Integral a
Saude da Mulher - Convénio 835261 - Partes: Unicamp e Ministério da Saude - Executores:
Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini Junior e Julia Yoriko Shinzato - Data de
Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$199.400,00 - Resumo do Obijeto:
Aquisicdo de equipamento e material permanente (ventilador pulmonar pressométrico, berco
aquecido, incubadora neonatal, bergo para recém-nascido) para Unidade de Atencdo
Especializada em Saude, visando o fortalecimento do SUS - Parecer: CAD-82/16. 37) Proc. n°
27-P-15014/16, do Centro de Atencdo Integral a Saide da Mulher - Convénio 835238 -
Partes: Unicamp e Ministério da Saude - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato
Bennini Janior e Jalia Yoriko Shinzato - Data de Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias -
Recursos: R$249.900,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material
permanente (cardiotocdgrafo, cama hospitalar, incubadora neonatal, berco para recem-
nascido, ventilador pulmonar pressométrico) para Unidade de Atencdo Especializada em
Saude, visando o fortalecimento do SUS - Parecer: CAD-83/16. 38) Proc. n° 27-P-15020/16,
do Centro de Atencdo Integral a Satude da Mulher - Convénio 835268 - Partes: Unicamp e
Ministério da Saude - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini Junior e
Julia Yoriko Shinzato - Data de Assinatura: 28.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos:
R$499.600,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente
(cardiotocdgrafo, bomba de infusdo de seringa, aparelho para fototerapia, incubadora neonatal
etc.) para Unidade de Atencdo Especializada em Salde, visando o fortalecimento do SUS -
Parecer: CAD-84/16. 39) Proc. n® 01-P-23023/10, do Centro de Estudos do Petrdleo -
Contrato - Partes: Unicamp e Kappa Engineering - Franca - Executor: Rosangela Zanoni
Lopes Moreno - Data de Assinatura: 29.09.16 - Vigéncia: Até 30.09.17 - Resumo do Obijeto:
Renovar o Contrato que visou definir as condi¢des de licenca educacional do software Ecrin
(Saphir NL + Topaze NL + Rubis + Azurite) - Emeraude - Citrine - Amethyste, para 25
usuarios - Parecer: Cepe-2/2017. 40) Proc. n°® 01-P-24365/12, do Centro de Estudos do
Petroleo - 2° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacdo - Partes: Unicamp/Funcamp e BG
E&P Brasil Ltda. - Executores: Denis José Schiozer e Osvair Vidal Trevisan - Data de
Assinatura: 22.11.16 - Resumo do Objeto: Substituir: a “Seg¢do D - Proposta de Trabalho” ¢
“Cronograma de Atividades” do Anexo I do Acordo de Cooperagdo pelo Anexo A do Aditivo,
visando ajustar o cronograma de atividades e, o Anexo Il do Acordo de Cooperacdo pelo
Anexo B do Aditivo, para redistribuicdo dos recursos entre as rubricas, alteracdo do
cronograma de pagamentos e autorizacdo de utilizacdo das receitas financeiras decorrentes da
aplicacdo dos repasses realizados pela BG E&P, no valor de R$629.097,28 - Parecer: Cepe-
3/2017. 41) Proc. n° 01-P-21660/12, do Centro de Estudos do Petréleo - 1) Aditivo 02 ao
Termo de Cooperacéo - Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores: Celso Aparecido
Bertran e Edvaldo Sabadini - Data de Assinatura: 09.10.15 - Resumo do Objeto: Dilatar por
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mais 365 dias o0 prazo de vigéncia do Termo de Cooperacdo para o desenvolvimento do
projeto de P&D “Avaliagao de superficies metalicas modificadas quanto a eficiéncia de
inibicdo da adesdo de incrustagdes inorganicas”; 2) Aditivo 03 ao Termo de Cooperagao -
Data de Assinatura: 14.01.16 - Resumo do Objeto: Alterar o Plano de Trabalho do Termo de
Cooperacéo; 3) Aditivo 04 ao Termo de Cooperacdo - Data de Assinatura: 20.10.16 - Resumo
do Obijeto: Dilatar por mais 180 dias o prazo de vigéncia do Termo de Cooperacdo; 4) Aditivo
05 ao Termo de Cooperacao - Data da Assinatura: 16.01.17 - Resumo do Objeto: Alterar o
Plano de Trabalho do Termo de Cooperagdo - Parecer: Cepe-44/2017. 42) Proc. n® 01-P-
29271/14, do Centro de Estudos do Petrdleo - Termo de Cooperacdo - Partes:
Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores: Philippe Remy Bernard Devloo e Sonia Maria
Gomes - Data de Assinatura: 02.12.16 - Vigéncia: 1095 dias - Recursos: R$3.637.563,04 -
Resumo do Objeto: Unido de esforcos das participes para o desenvolvimento do projeto de
P&D “Simulador integrado de interface poco-reservatorio” - Parecer: Cepe-46/2017. 43)
Proc. n° 01-P-25059/15, do Centro de Estudos do Petréleo - Termo de Cooperacdo - Partes:
Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores: Osvair Vidal Trevisan e Denis José Schiozer -
Data de Assinatura: 15.12.16 - Vigéncia: 730 dias - Recursos: R$1.888.360,14 - Resumo do
Objeto: Unido de esforgos das participes para o desenvolvimento do projeto de P&D “Injecao
de agua calibrada” - Parecer: Cepe-47/2017. 44) Proc. n® 01-P-25078/15, do Centro de
Estudos do Petroleo - Termo de Cooperacdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras -
Executores: Denis José Schiozer e Marcelo Souza de Castro - Data de Assinatura: 20.12.16 -
Vigéncia: 1460 dias - Recursos: R$4.986.574,74 - Resumo do Objeto: Unido de esforgos das
participes para o desenvolvimento do projeto de P&D “Metodologias para desenvolvimento

de campos de petréleo com foco em integragdo com sistemas de produgdo” - Parecer: Cepe-
48/2017. 45) Proc. n® 31-P-23211/16, do Centro Pluridisciplinar de Pesquisas Quimicas,
Bioldgicas e Agricolas - Convénio de Cooperagdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Givaudan do
Brasil Ltda. - Executores: Pedro Melillo de Magalhdes e Glyn Mara Figueira - Data de
Assinatura: 06.01.17 - Vigéncia: 24 meses - Recursos: R$10.875,00 - Resumo do Obijeto:
Execucdo do projeto de pesquisa aplicada “Enfleurage para a flor Lirio do Brejo” - Parecer:
Cepe-49/2017. 46) Proc. n° 04-P-26365/16, da Faculdade de Engenharia de Alimentos -
Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Brasil Kirin Indlstria de Bebidas
Ltda. - Executores: Caroline Joy Steel e Yoon Kil Chang - Data de Assinatura: 29.12.16 -
Vigéncia: 12 meses - Recursos: R$12.300,00 - Resumo do Objeto: Execucdo do projeto de
pesquisa “Estudo da composi¢gdo de coprodutos da industria de bebidas e o seu

comportamento quando submetidos ao processo de extrusdo termoplastica” - Parecer: Cepe-
50/2017. 47) Proc. n® 36-P-17409/16, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas - Convénio -
Partes: Unicamp e Associacdo Profissional das Empresas Contédbeis e Contabilistas de
Limeira - Executores: Otdvio Gomes Cabello e Anibal Tavares de Azevedo - Data de
Assinatura: 14.12.16 - Vigéncia: 24 meses - Resumo do Objeto: Ampla cooperagdo visando a
divulgacdo de atividades e cursos de extensdo da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da
Unicamp - Parecer: Cepe-5/2017. 48) Proc. n® 36-P-17411/16, da Faculdade de Ciéncias
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Aplicadas - Convénio - Partes: Unicamp e Associagdo Comercial, Industrial e Agricola de
Iracemapolis - Executores: Anibal Tavares de Azevedo e Edmundo Inacio Junior - Data de
Assinatura: 1°.12.16 - Vigéncia: 24 meses - Resumo do Objeto: Ampla cooperacéo visando a
divulgacdo de atividades e cursos de extensdo da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da
Unicamp - Parecer: Cepe-6/2017. 49) Proc. n® 36-P-26541/16, da Faculdade de Ciéncias
Aplicadas - Convénio - Partes: Unicamp, Associacdo das Empresas de Servigcos Contabeis do
Estado de S&@o Paulo - Aescon-SP e Sindicato das Empresas de Servigos Contabeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisas no Estado de Séo Paulo -
Sescon-SP - Executores: Otavio Gomes Cabello e Anibal Tavares de Azevedo - Data de
Assinatura: 20.12.16 - Vigéncia: 60 meses - Resumo do Objeto: Ampla cooperacgéo entre as
participes visando a divulgacdo de atividades e cursos de especializacdo e extensdo da
Faculdade de Ciéncias Aplicadas da Unicamp - Parecer: Cepe-7/2017. 50) Proc. n® 02-P-
11532/16, da Faculdade de Ciéncias Médicas - Convénio de Cooperagdo - Partes: Unicamp e
Oscip Expedicionérios da Saude - Executores: Roberto Teixeira Mendes e Francisco Hideo
Aoki - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Ampla coopera¢do com a finalidade de
desenvolver o atendimento as necessidades de saude da populagdo indigena e ribeirinha da
Amazonia Legal - Parecer: Cepe-248/16. 51) Proc. n° 02-P-9046/16, da Faculdade de
Ciéncias Médicas - Adesdo ao Consédrcio sobre Genética de Epilepsias Complexas - Partes:
Iscia Lopes Cendes e Liga Internacional de Epilepsia - llae - Executores: iscia Lopes Cendes
e Fernando Cendes - Resumo do Objeto: Identificar variantes associadas as formas mais
comuns de epilepsia, incluindo a epilepsia de temporal e outros fendtipos associados -
Parecer: Cepe-280/16. 52) Proc. n° 02-P-15296/16, da Faculdade de Ciéncias Médicas -
Acordo de Cooperacdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e Universidad Nacional
Auténoma de Honduras - UNAH - Honduras - Executores: Herling Gregdrio Aguilar Alonzo
e Marcondes Cavalcanti Franca Junior - Data de Assinatura: 30.08.16 - Vigéncia:
indeterminada - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de publicaces,
realizacdo de projetos e intercambio de docentes/ pesquisadores, estudantes, técnico-
administrativos e de informacOes - Parecer: Cepe-317/16. 53) Proc. n® 19-P-9311/16, da
Faculdade de Educagéo - Termo Aditivo 01 ao Convénio de Cooperagdo - Partes: Unicamp e
Universidade Pedagdgica de Mocambique - Executores: Nima Imaculada Spigolon e Débora
Mazza - Data de Assinatura: 14.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Execucédo do
plano de trabalho “Processos de ensino-aprendizagem numa perspectiva interdisciplinar e

dialdgica”, por meio da organizagdo e realizacdo de um programa académico a ser
desenvolvido entre as partes - Parecer: Cepe-8/2017. 54) Proc. n® 19-P-9316/16, da Faculdade
de Educacdo - Acordo de Cooperacdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e
Universidade Pedagdgica de Mocambique - Executores: Nima Imaculada Spigolon e Débora
Mazza - Data de assinatura: 14.11.16 - Vigéncia: indeterminada - Resumo do Obijeto:
Promover ampla cooperacdo por meio de publicagdes, realizagdo de projetos e intercambio de
docentes/pesquisadores, estudantes e servidores técnico-administrativos - Parecer: Cepe-
9/2017. 55) Proc. n® 19-P-9401/13, da Faculdade de Educagéo - Termos de Adesfes ao
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Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp e Universidade Federal da Grande Dourados -
UFGD - Executores: Wenceslao Machado de Oliveira Junior e Carlos Eduardo Albuquerque
Miranda - Data de Assinatura: 25.10.16 e 02.12.16 - Resumo do Objeto: Aderir ao Convénio
de Cooperagdo para execugdo do projeto “Imagens, Geografias e Educagdo” - Parecer: Cepe-
10/2017. 56) Proc. n° 29-P-16382/16, da Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computacdo -
Termo Aditivo 07 ao Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Bradar Indudstria
S.A. - Executores: Hugo Enrique Hernandez Figuerda e Lucas Heitzmann Gabrielli - Data de
Assinatura: 08.11.16 - Vigéncia: 07 meses - Recursos: R$20.880,00 - Resumo do Objeto:
Projetar e testar um limitador, uma chave 2:1 e uma chave 4:1, para que chegue na frequéncia
de trabalho de 9.5 GHz e para a chave 2:1 na frequéncia 7.9 GHz - Parecer: Cepe-11/2017.
57) Proc. n°® 23-P-14934/16, da Faculdade de Educacao Fisica - Convénio de Cooperacéo -
Partes: Unicamp e Federacdo Paulista de Arco e Flecha - Executores: Miguel de Arruda e
Karine Jacon Sarro - Data de Assinatura: 25.10.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto:
Ampla cooperacdo com a finalidade de estabelecer e regulamentar a cooperacdo técnico-
cientifica em areas de interesses comuns - Parecer: Cepe-12/2017. 58) Proc. n® 23-P-
14935/16, da Faculdade de Educacéo Fisica - Termo Aditivo 01 ao Convénio de Cooperacdo -
Partes: Unicamp e Federagdo Paulista de Arco e Flecha - Executores: Karine Jacon Sarro e
Sérgio Augusto Cunha - Data de Assinatura: 25.10.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do
Objeto: Execucdo do plano de trabalho que prevé as atividades de apoio pela Federacédo
Paulista de Arco e Flecha (i) a disciplina eletiva de tiro com arco esportivo na FEF e (ii) ao
projeto de pesquisa sobre analise biomecénica do tiro com arco - Parecer: Cepe-13/2017. 59)
Proc. n° 23-P-19738/15, da Faculdade de Educacdo Fisica - Convénio de Cooperacdo - Partes:
Unicamp e Comité Paralimpico Brasileiro - CPB - Executores: Miguel de Arruda e Jodo
Paulo Borin - Data de Assinatura: 21.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Ampla
cooperacao com a finalidade de estabelecer e regulamentar a cooperacao técnico-cientifica em
areas de interesse comum - Parecer: Cepe-51/2017. 60) Proc. n® 23-P-19742/15, da Faculdade
de Educacdo Fisica - Termo Aditivo 01 ao Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp e
Comité Paralimpico Brasileiro - CPB - Executores: Jodo Paulo Borin e José Julio Gavido de
Almeida - Data de Assinatura: 21.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Execucao,
junto a Confederacdo Brasileira de Canoagem, das atividades: curso de formacdo de
treinadores, semindrios de atualizacdo com técnicos, avaliacdo, monitoramento e controle da
carga de treinamento de atletas e implantagdo da Escola de Iniciagdo para Canoagem -
Parecer: Cepe-52/2017. 61) Proc. n® 03-P-3447/16, da Faculdade de Engenharia Mecénica -
Termo Aditivo 02 ao Acordo de Cooperagdo - Partes: Unicamp e National Institute of
Maritime, Port and Aviation Technology - National Maritime Research Institute - NMRI -
Japdo - Executores: Celso Kazuyuki Morooka e Sérgio Nascimento Bordalo - Data de
Assinatura: 30.06.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Colaborar na area de Sistemas
Oceanicos, visando o desenvolvimento de atividades experimentais, com énfase em sistemas
submersos e flutuantes em aguas ultraprofundas, nas instalacbes de ambas as instituicdes,
além de atividades previstas no Acordo principal - Parecer: Cepe-318/16. 62) Proc. n° 06-P-
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25296/15, da Faculdade de Odontologia de Piracicaba - Contrato de Estudo Clinico Fase Il -
Partes: Unicamp/Funcamp e Colgate-Palmolive Company - Executores: Enilson Antonio
Sallum e Marcio Zaffalon Casati - Data de Assinatura: 24.08.16 - Vigéncia: conforme descrito
na Clausula 11 - Recursos: U$48,621.00 - Resumo do Objeto: Realiza¢do do estudo clinico
“Avaliagdo da eficacia de um novo método de aplicacdo de Clorexidina na terapia periodontal
ndo-cirurgica: estudo piloto” - Parecer: Cepe-14/2017. 63) Proc. n°® 15-P-14513/16, do
Hospital de Clinicas - Convénio 834202 - Partes: Unicamp e Ministério da Salde -
Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos Souza e Antonio Gongalves de
Oliveira Filho - Data de Assinatura: 24.06.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos:
R$2.421.928,00 - Resumo do Objeto: Aquisi¢do de equipamento e material permanente
(esfigmomandmetro de pedestal, cama hospitalar tipo Fawler Elétrica e espectrometro de
massa) para Unidade de Atencao Especializada em Salde, visando fortalecer o SUS - Parecer:
CAD-85/16. 64) Proc. n® 15-P-14517/16, do Hospital de Clinicas - Convénio 834205 - Partes:
Unicamp e Ministério da Saude - Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos
Souza e Antonio Gongalves de Oliveira Filho - Data de Assinatura: 24.06.16 - Vigéncia: 365
dias - Recursos: R$500.000,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material
permanente (processadora de tecidos e carro de emergéncia) para Unidade de Atencéo
Especializada em Saude, visando fortalecer o SUS - Parecer: CAD-86/16. 65) Proc. n® 15-P-
14523/16, do Hospital de Clinicas - Convénio 834197 - Partes: Unicamp e Ministério da
Saude - Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos Souza e Antonio Gongalves
de Oliveira Filho - Data de Assinatura: 24.06.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos:
R$200.000,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente
(biémetro ultrassénico, eletrocardiografo) para Unidade de Atencdo Especializada em Saude,
visando fortalecer o SUS - Parecer: CAD-87/16. 66) Proc. n® 15-P-14944/16, do Hospital de
Clinicas - Convénio 835248 - Partes: Unicamp e Ministério da Saude - Executores: Jodo
Batista de Miranda, José Roberto Matos Souza e Antonio Gongalves de Oliveira Filho - Data
de Assinatura: 1°.07.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$500.000,00 - Resumo do Obijeto:
Aquisicdo de equipamento e material permanente (laser para oftalmologia, sistema de
hipo/hipertermia - colchdo) para Unidade de Atencdo Especializada em Salde, visando
fortalecer o SUS - Parecer: CAD-88/16. 67) Proc. n® 15-P-14512/16, do Hospital de Clinicas -
Convénio 834201 - Partes: Unicamp e Ministério da Salde - Executores: Jodo Batista de
Miranda, José Roberto Matos Souza e Antonio Goncalves de Oliveira Filho - Data de
Assinatura: 24.06.16 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$300.000,00 - Resumo do Obijeto:
Aquisicéo de equipamento e material permanente (sistema de hipo/hipertermia) para Unidade
de Atencdo Especializada em Salde, visando fortalecer o SUS - Parecer: CAD-89/16. 68)
Proc. n® 15-P-14515/16, do Hospital de Clinicas - Convénio 834203 - Partes: Unicamp e
Ministério da Salde - Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos Souza e
Antonio Gongalves de Oliveira Filho - Data de Assinatura: 24.06.16 - Vigéncia: 365 dias -
Recursos: R$400.000,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e material
permanente (cama hospitalar) para Unidade de Atencdo Especializada em Saude, visando
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fortalecer o SUS - Parecer: CAD-90/16. 69) Proc. n°® 32-P-24015/16, do Centro de
Hematologia e Hemoterapia - Contrato de Prestacdo de Servigos - Partes: Unicamp/Funcamp
e Centro Infantil de Investigacbes Hematoldgicas Dr. Domingos A. Boldrini - Executores:
Sara Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria Annichinno Bizzacchi - Data de Assinatura:
22.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Manutencdo do Posto de Coleta de Sangue
de doadores, o fornecimento de hemocomponentes em carater regular e a realizacdo de
procedimentos que visem adequa-los as necessidades especificas do paciente, mediante
solicitacdo da contratante a contratada e apds avaliacdo do médico hemoterapeuta autorizado
pela contratada - Parecer: CAD-1/2017. 70) Proc. n® 32-P-14100/16, do Centro de
Hematologia e Hemoterapia - Contrato de Prestacdo de Servigos - Partes: Unicamp/Funcamp
e Instituto Nefrologico de Campinas Ltda.- Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Joyce
Maria Annichinno Bizzacchi - Data de Assinatura: 23.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do
Objeto: Realizacdo de atendimento transfusional a distancia e a realizacdo de procedimentos
gue visem adequar os hemocomponentes as necessidades especificas de determinados
pacientes, mediante solicitacdo e apos avaliacdo do médico hemoterapeuta autorizado pelo
Hemocentro - Parecer: CAD-9/2017. 71) Proc. n° 07-P-17036/16, do Instituto de Biologia -
Acordo de Cooperacdo - Partes: Unicamp e Universidad Miguel Hernandez de Elche -
Espanha - Executores: Everardo Magalhaes Carneiro e Leonardo dos Reis Silveira - Data de
Assinatura: 25.10.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperagédo
por meio de publicacdes, realizacdo de projetos e intercdmbio de docentes/pesquisadores,
estudantes e de informacgOes - Parecer: Cepe-15/2017. 72) Proc. n® 07-P-15478/16, do
Instituto de Biologia - Convénio de Cooperacao - Partes: Unicamp e Paulo Cezar de Lucca -
ME - Executores: Marcelo Menossi Teixeira e Fabio Papes - Vigéncia: 36 meses - Resumo do
Objeto: Execugdo do projeto de pesquisa aplicada “Desenvolvimento de metodologia de
producdo de plantas geneticamente modificadas para aplicacdo em genética basica e no
melhoramento vegetal” - Parecer: Cepe-53/2017. 73) Proc. n°® 34-P-9395/15, do Instituto de
Computacdo - 1) 1° Termo Aditivo ao Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Motorola
Mobility Comércio de Produtos Eletronicos Ltda. - Executores: Anderson de Rezende Rocha
e Jacques Wainer - Data da Assinatura: 05.07.16 - Vigéncia: até 31.12.16 - Recursos:
R$645.085,00 - Resumo do Objeto: Alterar as Clausulas 1* (Objeto), 4® (Recursos,
Pagamentos e Reajustes) e 8% (Vigéncia), para inclusdo de novas atividades no Plano de
Trabalho do Convénio que visou a execu¢do do projeto de pesquisa “BioLive: técnicas de
autenticacdo de cenario aberto e multicaracteristicas para dispositivos moveis”; 2) 2° Termo
Aditivo ao Convénio - Data da Assinatura: 28.11.16 - Vigéncia: até 31.12.17 - Recursos:
R$1.118.425,00 - Resumo do Objeto: Alterar as Clausulas 1% (Objeto), 4* (Recursos,
Pagamentos e Reajustes), 52 (Propriedade Intelectual) e 82 (Vigéncia), para inclusdo de novas
atividades no Plano de Trabalho do Convénio - Parecer: Cepe-54/2017. 74) Proc. n°® 34-P-
9398/15, do Instituto de Computacdo - 1) 1° Termo Aditivo ao Convénio - Partes:
Unicamp/Funcamp e Motorola Mobility Comércio de Produtos Eletronicos Ltda. -
Executores: Edson Borin e Sandro Rigo - Data da Assinatura: 05.07.16 - Vigéncia: até
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31.12.16 - Recursos: R$640.920,00 - Resumo do Objeto: Alterar as Clausulas 12 (Objeto), 42
(Recursos, Pagamentos e Reajustes) e 82 (Vigéncia), para inclusdo de novas atividades no
Plano de Trabalho do Convénio que visou a execucdo do projeto de pesquisa “Tecnologias
para interacdo harmoniosa com dispositivos vestiveis e 10T”; 2) 2° Termo Aditivo ao
Convénio - Data da Assinatura: 28.11.16 - Vigéncia: até 31.12.17 - Recursos: R$1.076.775,00
- Resumo do Objeto: Alterar as Clausulas 12 (Objeto), 42 (Recursos, Pagamentos e Reajustes),
52 (Propriedade Intelectual) e 82 (Vigéncia), para inclusdo de novas atividades no Plano de
Trabalho do Convénio - Parecer: Cepe-55/2017. 75) Proc. n°® 34-P-9399/15, do Instituto de
Computacdo - 1) 1° Termo Aditivo ao Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Motorola
Mobility Comércio de Produtos Eletronicos Ltda. - Executores: Nelson Luis Saldanha da
Fonseca e Edmundo Roberto Mauro Madeira - Data da Assinatura: 05.07.16 - Vigéncia: até
31.12.16 - Recursos: R$472.795,00 - Resumo do Objeto: Alterar as Clausulas 12 (Objeto), 42
(Recursos, Pagamentos e Reajustes) e 82 (Vigéncia) do Convénio para execucdo do projeto de

pesquisa “Técnicas na camada Mac para economia de energia em smartphones”; 2) 2° Termo
Aditivo ao Convénio - Data da Assinatura: 28.11.16 - Vigéncia: até 31.08.17 - Recursos:
R$542.970,00 - Resumo do Objeto: Alterar as Clausulas 1% (Objeto), 4% (Recursos,
Pagamentos e Reajustes), 52 (Propriedade Intelectual) e 82 (Vigéncia), para incluséo de novas
atividades no Plano de Trabalho do Convénio - Parecer: Cepe-56/2017. 76) Proc. n® 08-P-
16384/16, do Instituto de Fisica “Gleb Wataghin” - Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp,
Financiadora de Estudos e Projetos - Finep, Fundacdo Universidade Federal do ABC -
UFABC, Universidade Federal de Ouro Preto - Ufop e Instituto de Pesquisas Eldorado -
Eldorado - Executores: Gabriela Castellano e Rickson Coelho Mesquita - Data de Assinatura:
1°.12.16 - Vigéncia: 36 meses - Recursos: R$2.797.491,16 - Resumo do Objeto: Transferéncia
de recursos financeiros pela Finep a Funcamp para a execucdo do projeto “XTReme -
experiéncias de tecnologias para reabilitagdo em medicina” - Parecer: Cepe-57/2017. 77)
Proc. n°® 22-P-28361/16, do Instituto de Geociéncias - Acordo - Partes: Unicamp e Universitat
de Valéncia - Espanha - Executores: Rafael Straforini e Tania Seneme do Canto - Data de
Assinatura: 20.12.16 - Vigéncia: 04 anos - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperagéo
por meio de publicacdes, realizacdo de projetos e intercdmbio de docentes/pesquisadores,
estudantes e servidores técnico-administrativos - Parecer: Cepe-58/2017. 78) Proc. n° 22-P-
25117/15, do Instituto de Geociéncias - Convénio Marco de Cooperacdo Internacional -
Partes: Unicamp e Universidad Autbnoma de Madrid - Espanha - Executores: Rafael
Straforini e Tania Seneme do Canto - Data de Assinatura: 29.09.16 - Vigéncia: 05 anos -
Resumo do Objeto: Realizacdo de atividades conjuntas em qualquer &rea que resulta no
desenvolvimento e fortalecimento de suas relagdes interinstitucionais de cooperagdo -
Parecer: Cepe-319/16. 79) Proc. n® 01-P-12453/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp -
Contrato para Ajuste de Propriedade Intelectual - Partes: Unicamp e Hoobox Robotics
Tecnologia do Brasil Ltda. - ME - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic -
Data de Assinatura: 1°.08.16 - Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer condigdes
de Propriedade Intelectual de todos os resultados, metodologias e inovacgdes técnicas,
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produtos ou processos, know-how, privilegiaveis ou ndo, que forem obtidos em virtude do
projeto de pesquisa “Wheelie ¢ Gimme - Tecnologia Inovadora para dirigir cadeira de rodas”
- Parecer: Cepe-320/16. 80) Proc. n® 01-P-13977/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp -
Contrato de Fornecimento de Know-how - Partes: Unicamp/Funcamp e S Distribuidora de
Cosméticos - Executores: Milton Mori e Maria Angela de Almeida Meireles - Data de
Assinatura: 16.09.16 - Vigéncia: 05 anos - Recursos: Clausula Quinta - Das Remuneracdes -
Resumo do Objeto: Fornecimento, ndo exclusivo, a titulo oneroso, do know-how da tecnologia

“Processo de extracao fracionada de compostos bioativos de matrizes vegetais por tecnologia
supercritica e veiculagdo de terpenos para aplicagdo em cosméticos”, para o desenvolvimento,
producdo e comercializacdo - Parecer: Cepe-321/16. 81) Proc. n® 01-P-14295/16, da Agéncia
de Inovacdo da Unicamp - Memorando de Entendimento - Partes: Unicamp e Consulado
Geral da Franca em Séo Paulo - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data
de Assinatura: 16.06.16 - Vigéncia: 03 anos - Resumo do Objeto: Cooperagdo técnica e apoio
as atividades que visam promover o desenvolvimento econdmico e social, bem como a
interacdo e troca de informacgdes sobre tecnologias e servicos desenvolvidos pelas partes -
Parecer: Cepe-322/16. 82) Proc. n® 01-P-14705/16, da Agéncia de Inovagdo da Unicamp -
Acordo de Confidencialidade - Partes: Unicamp e Zambon Laboratdrios Farmacéuticos Ltda.
- Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 16.08.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer condicdes a ser observadas pelas partes
para 0 uso das Informacdes Confidenciais trocadas entre elas - Parecer: Cepe-323/16. 83)
Proc. n® 01-P-15199/16, da Agéncia de Inovagdo da Unicamp - Acordo de Confidencialidade
- Partes: Unicamp e Saint-Gobain do Brasil Produtos Industriais e para Construcdo Ltda. -
Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 29.06.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer condi¢des a ser observadas pelas partes
para 0 uso das Informacdes Confidenciais trocadas entre elas - Parecer: Cepe-324/16. 84)
Proc. n°® 01-P-15825/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenca de
Exploracdo de Tecnologia - Partes: Unicamp/Funcamp e Enalta Inovacfes Tecnoldgicas S.A.
- Executores: Milton Mori e Paulo Sérgio Graziano Magalhées - Data de Assinatura: 29.09.16
- Vigéncia: pelo periodo de vigéncia da patente - Recursos: R$149.760,00 - Resumo do
Objeto: Licenciamento ndo exclusivo, a titulo oneroso, dos direitos de uso e exploracdo da

tecnologia “Sistema e processo de monitoramento de peso em esteiras de transporte de
produtos com taliscas” - Parecer: Cepe-325/16. 85) Proc. n® 01-P-15827/16, da Agéncia de
Inovagdo da Unicamp - Contrato de Licenca de Know-how e outras avencas - Partes:
Unicamp/Funcamp e Tropical Melhoramento e Genética - TMG - Executores: Milton Mori e
Henrique Marques Barbosa de Souza - Data de Assinatura: 28.10.16 - Vigéncia: 18 meses -
Recursos: R$82.800,00 - Resumo do Objeto: Licenciamento ndo exclusivo, a titulo oneroso,
dos direitos de uso do know-how da tecnologia “Silenciamento génico por RNAi” - Parecer:
Cepe-326/16. 86) Proc. n° 01-P-17075/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Acordo de
Confidencialidade - Partes: Unicamp e EMS S.A.- Executores: Milton Mori e Patricia Franco
Leal Gestic - Data de Assinatura: 28.06.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto:
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Estabelecer condicOes a ser observadas pelas partes para o uso das Informagdes Confidenciais
trocadas entre elas - Parecer: Cepe-327/16. 87) Proc. n® 01-P-17076/16, da Agéncia de
Inovacao da Unicamp - Acordo de Confidencialidade - Partes: Unicamp e Instituto Vita Nova
- Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 28.06.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer condi¢des a ser observadas pelas partes
para o0 uso das Informacdes Confidenciais trocadas entre elas - Parecer: Cepe-328/16. 88)
Proc. n® 01-P-25909/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato para Ajuste de
Propriedade Intelectual - Partes: Unicamp e Scipet Solu¢es em Inovacdo Tecnoldgica Ltda. -
Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 26.10.16 -
Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer condi¢cdes de Propriedade Intelectual de
todos os resultados, metodologias e inovacGes técnicas, produtos ou processos, know-how,
privilegiaveis ou ndo, que forem obtidos em virtude do projeto de pesquisa “CrowdPet: Visdo
computacional aplicada a identificagdo de animais perdidos” - Processo Pipe/Fapesp fase 1, n°
2016/01957 - Parecer: Cepe-329/16. 89) Proc. n°® 01-P-15076/16, da Agéncia de Inovacdo da
Unicamp - Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Sistemas Inteligentes em
Telecomunicagdes Ltda. - ME - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data
de Assinatura: 03.10.16 - Vigéncia: 36 meses - Resumo do Objeto: Regulamentar as relacdes,
estabelecendo as condi¢cdes de permissdo de uso, a titulo precério, de espago fisico nas
dependéncias da Incamp, necessarias a instalacdo da sede da empresa - Parecer: CAD-91/16.
90) Proc. n° 01-P-16934/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Convénio - Partes:
Unicamp/Funcamp e Tauflow Engenharia Ltda. - ME - Executores: Milton Mori e Patricia
Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 04.10.16 - Vigéncia: 36 meses - Resumo do Objeto:
Regulamentar as relacdes para o desenvolvimento do projeto a ser incubado na Incamp, na
modalidade néo residente - Parecer: CAD-92/16. 91) Proc. n® 01-P-14299/16, da Agéncia de
Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenca de Exploracdo de Tecnologia - Partes:
Unicamp/Funcamp e Citrosuco S.A. Agroindustria - Executores: Milton Mori e Ljubica Tasic
- Data de Assinatura: 23.09.16 - Vigéncia: 10 anos - Recursos: R$163.020,00 - Resumo do
Objeto: Licenciamento ndo exclusivo, a titulo oneroso, dos direitos de uso e exploracdo da

tecnologia “Processo de obtencdo de esperidina e nanocelulose a partir de bagaco de laranja” -
Parecer: CAD-93/16. 92) Proc. n°® 01-P-12231/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp -
Acordo de Cooperacdo - Partes: Unicamp e Associacdo Campinas Startups - Executores:
Milton Mori e Eduardo Gurgel do Amaral - Data de Assinatura: 11.10.16 - Vigéncia: 05 anos
- Resumo do Objeto: Estabelecer condi¢cdes de cooperacdo técnico-cientifica a fim de
colaborar em iniciativas de incentivo ao empreendedorismo e a inovacao, incluindo atividades
de ensino, capacitagdo, mentoria, workshops e outras modalidades de incentivo ao
desenvolvimento do comportamento empreendedor - Parecer: Cepe-16/2017. 93) Proc. n° 01-
P-12455/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenca de Uso e Exploracéo
de Tecnologia - Partes: Unicamp/Funcamp e Brasil Aromaticos Produtos Naturais Ltda. - EPP
- Executores: Milton Mori e Rodnei Alexandre Ferreira Rodrigues - Data de Assinatura:
23.09.16 - Vigéncia: 20 anos - Recursos: conforme descrito na Clausula Quinta - Resumo do
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Objeto: Licenciamento ndo exclusivo, a titulo oneroso, dos direitos de uso e exploragdo da
tecnologia “Processo de purificagdo de extrato de jambu, extrato purificado assim obtido,
composi¢ao anestésica e bioadesivo contendo extrato purificado de jambu; e usos™ - Parecer:
Cepe-17/2017. 94) Proc. n°® 01-P-15434/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato
de Licenciamento de Tecnologia - Partes: Unicamp/Funcamp e Padtec S.A. - Executores:
Milton Mori e Dalton Soares Arantes - Data de Assinatura: 1°.11.16 - Vigéncia: 20 anos -
Recursos: R$56.729,09 reajustado anualmente - Resumo do Objeto: Formalizacdo do
Licenciamento, com direito de exclusividade, da tecnologia “Método de estimagao de desvios

de frequéncia e/ou fase em sistemas de comunicacdo digital coerente” - Parecer: Cepe-
18/2017. 95) Proc. n® 01-P-22869/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Termo de
Confidencialidade - Partes: Unicamp e Syngenta Protecdo de Cultivos Ltda. - Executores:
Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 25.11.16 - Vigéncia: 05 anos
- Resumo do Objeto: Estabelecer condigcdes a ser observadas pelas partes para o uso das
Informacdes Confidenciais trocadas entre elas - Parecer: Cepe-19/2017. 96) Proc. n® 01-P-
25991/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Termo de Acordo - Partes: Unicamp e
Universidade Estadual de Ohio - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic -
Data de Assinatura: 21.12.16 - Resumo do Objeto: Declaragdo de concordéncia das partes,
perante a Fapesp, com a Politica Institucional de Propriedade Intelectual, Confidencialidade e
Publicacdo de cada instituicdo - Parecer: Cepe-20/2017. 97) Proc. n° 01-P-24986/16, da
Agéncia de Inovagdo da Unicamp - Instrumento de Reconhecimento de Direitos e Obrigacoes
- Partes: Unicamp e Unesp - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de
Assinatura: 20.11.16 - Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Reconhecimento muatuo dos
direitos e obrigacOes sobre Propriedade Intelectual, no Brasil e no Exterior, do pedido de
patente “Processo de obtencdo de compostos derivados estilbénicos, compostos derivados
estilbénicos ¢ seus usos” - Parecer: CAD-2/2017. 98) Proc. n°® 01-P-23502/16, da Agéncia de
Inovacdo da Unicamp - Instrumento de Reconhecimento de Direitos e Estabelecimento de
Obrigacdes - Partes: Unicamp e USP - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic
- Data de Assinatura: 20.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Reconhecimento
muatuo de direitos, bem como o estabelecimento de obrigacGes, relativos a Propriedade

Intelectual no Brasil “Composi¢@o antimicrobiana consistida de um material moldavel e um
agente antimicrobiano e seu uso” - Parecer: CAD-3/2017. 99) Proc. n° 01-P-28310/15, da
Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenciamento de Tecnologia - Partes:
Unicamp/Funcamp e Silvestre Labs Quimica e Farmacéutica Ltda. - Executores: Milton Mori
e Benedicto de Campos Vidal - Data de Assinatura: 11.10.16 - Vigéncia: 10 anos - Recursos:
1% sobre o faturamento liquido até 12/2016 e 0,5% a partir de 2017 - Resumo do Objeto:
Licenciamento exclusivo a Silvestre do know-how relacionado ao pedido de patente n°
P19.701.570-9, indeferido pelo Inpi, de modo a viabilizar exclusivamente a fabricagdo e
comercializa¢do do enxerto 6sseo biocomposto tipo 01 - Parecer: Cepe-59/2017. 100) Proc. n°
14297/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Acordo de Cooperagdo - Partes:
Unicamp/Funcamp e Fundacdo CPgD - Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em
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Telecomunicagdes - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de
Assinatura: 21.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Ampla cooperacdo com a
finalidade de incentivar, promover, permitir, facilitar a conjugacdo de esforcos entre a
Unicamp e CPgD, em atividades de pesquisa e desenvolvimento, em areas consideradas de
interesse comum - Parecer: Cepe-60/2017. 101) Proc. n® 16477/16, da Agéncia de Inovagédo
da Unicamp - Contrato de Licenca de Exploracdo de Tecnologia - Partes: Unicamp/Funcamp
e Beneficiamento de Minérios Rio Claro Ltda. EPP - BMRC Minarc Minérios - Executores:
Milton Mori e Carlos Kenichi Suzuki - Data de Assinatura: 28.11.16 - Vigéncia: periodo de
vigéncia da patente - Recursos: Conforme Clausula Quinta - Das Remuneragdes - Resumo do
Objeto: Licenciamento exclusivo, a titulo oneroso, dos direitos de uso e exploracdo da
tecnologia “Processo de obtengdo de particulas semiamorfas de silica, particulas assim obtidas
e seus usos” - Parecer: Cepe-61/2017. 102) Proc. n® 22871/16, da Agéncia de Inovacdo da
Unicamp - Contrato para Transferéncia de Material - Partes: Unicamp e Hospital For Sick
Children - Canada - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de
Assinatura: 13.10.16 - Vigéncia: indeterminada - Resumo do Objeto: Transferéncia de
materiais biologicos pela fornecedora aos receptores, com observancia dos prazos acordados e
da seguranca dos materiais durante a entrega - Parecer: Cepe-62/2017. 103) Proc. n°
24441/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenca de Tecnologia - Partes:
Unicamp/Funcamp e MC1 Tecnologia da Informacédo Ltda. - Executores: Milton Mori e Luiz
Fernando Bittencourt - Data de Assinatura: 02.12.16 - Vigéncia: mesmo periodo de vigéncia
da patente - Recursos: R$350,00 por hora - Resumo do Objeto: Licenciamento ndo exclusivo,

pela licenciante para a licenciada, dos direitos de uso da tecnologia “M¢étodo de predicdo de
demanda em sistemas computacionais operados sobre uma infraestrutura de computacdo em
nuvem” - Parecer: Cepe-63/2017. 104) Proc. n® 26192/16, da Agéncia de Inovacdo da
Unicamp - Acordo de Cooperacdo - Partes: Unicamp e Universidade de Sdo Paulo - USP -
Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 17.01.17 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Definir as regras de implantacéo, gestao, seguranca e
uso de dados da Plataforma de Competéncias Técnicas da Rede Paulista de Propriedade
Intelectual e de Transferéncia de Tecnologia - Parecer: Cepe-64/2017. 105) Proc. n® 2711/16,
da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Licenca de Uso de Patente - Partes:
Unicamp/Funcamp, a Cargill Agricola S.A. e Cargill, Incorporated - Executores: Milton Mori
e Renato Grimaldi - Data de Assinatura: 16.11.16 - Vigéncia: prazo de vigéncia da patente ou
de sua familia - Recursos: conforme Clausula Quarta - Remuneracdo e Relatérios - Resumo
do Objeto: Formalizagdo do Licenciamento exclusivo e oneroso da patente da Unicamp e da
Cargil, Incorporated para a Cargill Agricola S.A. (licenciada), com vistas a exploragdo de
todas as finalidades de negdcio legitimas no territorio brasileiro e argentino, bem como
estabelecer o direito de exclusividade da Cargill, Incorporated em usar quaisquer futuros
pedidos de patente que reivindiquem prioridade da patente ou familia fora dos territdrios
brasileiro e argentino - Parecer: Cepe-65/2017. 106) Proc. n°® 28214/16, da Agéncia de
Inovacao da Unicamp - Contrato de Licenca de Exploracdo de Tecnologia e outras Avencas -
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Partes: Unicamp/Funcamp e Kriptus Seguranca da Informacdo S.A. - Executores: Milton
Mori e Guido Costa Souza de Aradjo - Data de Assinatura: 16.12.16 - Vigéncia: periodo de
vigéncia da patente - Recursos: R$50.000,00 - Resumo do Objeto: Reconhecimento dos
direitos de propriedade intelectual da tecnologia “Arquitetura de computador com nucleo de
processamento seguro” - Parecer: Cepe-66/2017. 107) Proc. n® 30454/16, da Agéncia de
Inovacao da Unicamp - Acordo de Confidencialidade - Partes: Unicamp e Mahle Metal Leve
S.A. - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 25.01.17 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer condi¢des a ser observadas pelas partes
para o uso das Informagdes Confidenciais trocadas entre elas - Parecer: Cepe-67/2017. 108)
Proc. n® 11-P-29286/15, do Instituto de Quimica - 1) Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e
Produtos Quimicos Guacu Industria e Comercio Ltda. - Executores: Heloise de Oliveira
Pastore e José Alberto Fracassi da Silva - Data de Assinatura: 14.01.16 - Vigéncia: 01 ano -
Recursos: R$53.136,00 - Resumo do Objeto: Execu¢do do projeto de pesquisa “Zedlito A

para purificagdo de agua utilizando fontes alternativas de silicio e aluminio”; 2) Termo
Aditivo 01 ao Convénio - Data da Assinatura: 14.12.16 - Recursos: R$164.826,00 - Resumo
do Objeto: Acréscimo do valor de R$111.690,00, para o pagamento de 01 bolsa de p6s-doc e
01 bolsa de iniciagdo cientifica, além dos custos indiretos e administrativos da Unicamp e
Funcamp e de outras despesas necessarias a realizacdo das atividades do Convénio e prorrogar
a vigéncia por mais 12 meses, encerrando-se em 14.01.18 - Parecer: Cepe-21/2017. 109) Proc.
n® 11-P-16823/16, do Instituto de Quimica - Convénio de Cooperagdo Técnica - Partes:
Unicamp e Embrapa - Executores: Camilla Abbehausen e Pedro Paulo Corbi - Data de
Assinatura: 03.11.16 - Vigéncia: 03 anos - Resumo do Objeto: Realizacdo de estudos de sitios

de especificidade em zinco proteinas em consonancia com o projeto “Otimiza¢do do
ranqueamento de pequenos compostos organicos em campanhas de triagem virtual usando
atributos fisico-quimicos e estruturais do nanoambiente de interacdo proteina-ligante” -
Parecer: Cepe-22/2017. 110) Proc. n°® 11-P-16459/12, do Instituto de Quimica - 1) Aditivo 03
ao Termo de Cooperacdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores: Marcos
Nogueira Eberlin e Fabio César Gozzo - Data de Assinatura: 29.01.16 - Resumo do Objeto:
Alterar o Plano de Trabalho do Termo de Cooperacdo que objetivou a execugéo do projeto de

Petroledmica Tridimensional “Caracterizacdo rapida e abrangente de petroleo e derivados
através de trés tecnologias de fronteira em espectrometria de massas (FTMS, MALDI MS/MS
e TWIN-MS)”; 2) Aditivo 04 ao Termo de Cooperacdo - Data da Assinatura: 11.03.16 -
Resumo do Objeto: Dilatar por mais 270 dias o prazo de vigéncia do Termo de Cooperagéo;
3) Aditivo 05 ao Termo de Cooperagdo - Data de Assinatura: 04.11.16 - Resumo do Objeto:
Alterar Plano de Trabalho do Termo de Cooperagéo - Parecer: Cepe-68/2017. 111) Proc. n°
01-P-29341/16, do Ndcleo Interdisciplinar de Planejamento Energético - Acordo de
Cooperacdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e Centre de Coopération
Internationale en Recherche Agronomique pour le Développement - Cirad - Franga -
Executores: Rubens Augusto Camargo Lamparelli e Telma Teixeira Franco - Vigéncia:
indeterminada - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de publicagdes,
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realizacdo de projetos e intercambio de docentes/pesquisadores, estudantes de graduagédo e
pos-graduacao e membros técnico-administrativos - Parecer: Cepe-69/2017. 112) Proc. n° 01-
P-30453/14, da Vice-Reitoria Executiva de Relacdes Internacionais - Acordo de Cooperacéao -
Partes: Unicamp e The School of Business Administration, Southwestern University of
Finance and Economics (SWUFE) - China - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e
Gustavo Paim Valenca - Data de assinatura: 1°.11.16 - Vigéncia: Indeterminada - Resumo do
Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de publicacGes, realizacdo de projetos e
intercambio de docentes/pesquisadores, estudantes, técnico-administrativos e de informagdes
- Parecer: Cepe-330/16. 113) Proc. n°® 01-P-8533/16, da Vice-Reitoria Executiva de Rela¢Ges
Internacionais - Acordo de Cooperacdo - Partes: Unicamp e Institut Polytechnique de
Grenoble - Franca - Executor: Luis Augusto Barbosa Cortez - Data de assinatura: 18.05.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Facilitar e intensificar os intercdmbios j& iniciados,
particularmente na area de Engenharia - Parecer: Cepe-331/16. 114) Proc. n°® 01-P-16016/16,
da Vice-Reitoria Executiva de RelacBes Internacionais - Memorando de Entendimento -
Partes: Unicamp e Massey University - Nova Zelandia - Executores: Luis Augusto Barbosa
Cortez e Gustavo Paim Valenca - Data de Assinatura: 05.10.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo
do Objeto: Promover ampla cooperagdo por meio de publicacfes, realizagdo de projetos e
intercdmbio de docentes/pesquisadores, estudantes e de informacdes - Parecer: Cepe-332/16.
115) Proc. n°® 01-P-24111/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relac¢6es Internacionais - Acordo
de Cooperacdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e Universidad Peruana Cayetano
Heredia - Peru - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Celso Morooka - Data de
Assinatura: 25.10.16 - Vigéncia: Indeterminada - Resumo do Objeto: Promover ampla
cooperacdo por meio de publicagdes, realizacdo de projetos e intercambio de
docentes/pesquisadores, estudantes, técnico-administrativos e de informacges - Parecer: Cepe-
333/16. 116) Proc. n° 01-P-3700/14, da Vice-Reitoria Executiva de Relag¢bes Internacionais -
Acordo de Cooperacdo Cultural e Académica - Partes: Unicamp e University of New Mexico
- EUA - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e José Pissolato Filho - Data de
Assinatura: 21.11.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperagéo
por meio de publicacdes, realizacdo de projetos e intercdmbio de docentes/pesquisadores,
estudantes e de informacdes - Parecer: Cepe-23/2017. 117) Proc. n°® 01-P-31494/15, da Vice-
Reitoria Executiva de Relagcbes Internacionais - Acordo de Cooperacdo Académica
Internacional - Partes: Unicamp e Maastricht University - Holanda - Executores: Luis
Augusto Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 27.09.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperagdo por meio de realizacdo
de projetos e intercambio de docentes/pesquisadores, estudantes, técnico-administrativos e de
informagdes - Parecer: Cepe-24/2017. 118) Proc. n° 01-P-31502/15, da Vice-Reitoria
Executiva de Relagdes Internacionais - Acordo de Cooperacdo Internacional - Partes:
Unicamp e Universita degli Studi di Pavia - Italia - Executor: Luis Augusto Barbosa Cortez -
Data de Assinatura: 10.03.16 - Vigéncia: 03 anos - Resumo do Objeto: Promover ampla
cooperacdo por meio de realizacdo de projetos e intercambio de docentes/pesquisadores,
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estudantes, técnico-administrativos e de informacdes - Parecer: Cepe-25/2017. 119) Proc. n°
01-P-23292/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relac¢des Internacionais - Convénio de Adesdo
- Partes: Unicamp e Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras - GCUB - Executores: Luis
Augusto Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 15.12.16 -
Vigéncia: 04 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer as condi¢fes a que a Unicamp devera
submeter-se para sua adeséo ao programa de intercambio académico Bramex, junto as demais
universidades que sdo parte deste programa - Parecer: Cepe-26/2017. 120) Proc. n° 01-P-
24321/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relag6es Internacionais - Acordo de Cooperacao
Académica Internacional - Partes: Unicamp e University of Bergen - Noruega - Executores:
Luis Augusto Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 21.11.16 -
Vigéncia: indeterminada - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de
publicacOes, realizacdo de projetos e intercdmbio de docentes/pesquisadores, estudantes,
técnico-administrativos e de informagdes - Parecer: Cepe-27/2017. 121) Proc. n® 01-P-
28242/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relacbes Internacionais - Acordo de Cooperacao
Académica Internacional - Partes: Unicamp e Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas
S.A.C. (UPC) - Peru - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka -
Data de Assinatura: 07.09.16 - Vigéncia: Até 08.09.21 - Resumo do Objeto: Promover ampla
cooperacdo por meio de publicagdes, realizacdo de projetos e intercambio de
docentes/pesquisadores, estudantes, técnico-administrativos e de informacdes - Parecer: Cepe-
28/2017. 122) Proc. n° 01-P-29296/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relagdes Internacionais
- Acordo de Cooperagdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e KTH Royal Institute of
Technology - Suécia - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim Valencga -
Data de Assinatura: 02.12.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Promover ampla
cooperacdo por meio de publicagdes, realizacdo de projetos e intercdmbio de
docentes/pesquisadores, estudantes, técnico-administrativos e de informacges - Parecer: Cepe-
29/2017. 123) Proc. n° 01-P-30182/16, da Vice-Reitoria Executiva de Rela¢des Internacionais
- Acordo de Cooperacdo - Partes: Unicamp e a Universidade Zambeze - Mocambique -
Executor: Luis Augusto Barbosa Cortez - Data de Assinatura: 20.12.16 - Vigéncia: 05 anos -
Resumo do Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de publicacOes, realizacdo de
projetos e intercambio de docentes/pesquisadores, estudantes e de informacGes - Parecer:
Cepe-30/2017. 124) Proc. n°® 01-P-16855/11, da Vice-Reitoria Executiva de RelacGes
Internacionais - Memorando para prorrogacao do Acordo de Cooperacéo - Partes: Unicamp e
University of Potsdam - Alemanha - Data de Assinatura: 14.12.16 - Resumo do Objeto:
Prorrogar por mais 05 anos a vigéncia do Acordo que objetivou a cooperacdo académica
direta nas areas de ensino, pesquisa e intercdmbio de docentes, alunos de graduacao e pds-
graduacdo - Parecer: Cepe-70/2017. 125) Proc. n° 01-P-16856/11, da Vice-Reitoria Executiva
de Relagbes Internacionais - Memorando para prorrogacdao do Aditivo 01 ao Acordo de
Cooperacdo - Partes: Unicamp e University of Potsdam - Alemanha - Data de Assinatura:
14.12.16 - Resumo do Objeto: Prorrogar por mais 05 anos a vigéncia do Termo Aditivo 01,
que objetivou estabelecer um programa de intercambio de estudantes e docentes a fim de
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permitir que alunos matriculados em regime de tempo integral em uma universidade
(universidade de origem) se inscrevam em cursos na outra universidade (universidade anfitrid)
para atender parte das necessidades de créditos estabelecidos pela universidade de origem -
Parecer: Cepe-71/2017. 126) Proc. n® 01-P-27815/14, da Vice-Reitoria Executiva de RelagcOes
Internacionais - Acordo de Cooperagdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e
Universidad Blas Pascal — UBP - Argentina - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e
Gustavo Paim Valencga - Data de Assinatura: 17.11.14 - Vigéncia: indeterminada - Resumo do
Objeto: Promover ampla cooperagédo por meio de publicacGes, realizacdo de projetos e
intercambio de docentes/pesquisadores, estudantes e técnico-administrativos - Parecer: Cepe-
72/2017. 127) Proc. n° 01-P-8396/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relag¢@es Internacionais -
Acordo de Cooperacéo - Partes: Unicamp e Institut Mines - Télécom - Paris - Executor: Luis
Augusto Barbosa Cortez - Data de Assinatura: 15.04.16 - Vigéncia: Indeterminada - Resumo
do Objeto: Promover ampla cooperagdo por meio de publicacfes, realizagdo de projetos e
intercdmbio de docentes/pesquisadores, estudantes e técnico-administrativos - Parecer: Cepe-
73/2017. 128) Proc. n°® 01-P-17243/16, da Vice-Reitoria Executiva de Rela¢des Internacionais
- Acordo Geral de Colaboragéo - Partes: Unicamp e University of South Florida - Executores:
Luis Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim Valenca - Data de Assinatura: 11.04.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de publicagdes,
realizacdo de projetos e intercambio de docentes/pesquisadores, estudantes e de informacdes -
Parecer: Cepe-74/2017. 129) Proc. n° 01-P-23818/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relagdes
Internacionais - Acordo de Cooperagdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e
University of North Carolina at Wilmington — UNCW - Executores: Luis Augusto Barbosa
Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 23.11.16 - Vigéncia: 05 anos -
Resumo do Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de publicacGes, realizacdo de
projetos e intercambio de docentes/pesquisadores, estudantes, servidores técnico-
administrativos - Parecer: Cepe-75/2017. 130) Proc. n° 01-P-25323/16, da Vice-Reitoria
Executiva de Relagbes Internacionais - Memorando de Entendimento - Partes: Unicamp e
Universidade de Curacao Dr. Moises da Costa Gomez — UoC - Executores: Luis Augusto
Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 05.12.16 - Vigéncia: 05
anos - Resumo do Objeto: Promover ampla cooperacdo por meio de publicagdes, realizacdo
de projetos e intercdmbio de docentes/pesquisadores, estudantes, servidores técnico-
administrativos e de informacdes - Parecer: Cepe-76/2017. 131) Proc. n° 01-P-30186/16, da
Vice-Reitoria Executiva de RelagOes Internacionais - Memorando de Entendimento - Partes:
Unicamp e Tata Institute of Social Sciences - india - Executores: Luis Augusto Barbosa
Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 20.12.16 - Vigéncia: 05 anos -
Resumo do Objeto: Interacdo cultural e académica entre as instituicbes - Parecer: Cepe-
77/2017. 132) Proc. n° 01-P-17399/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relagdes Internacionais
- Termo Aditivo 01 ao Acordo de Cooperagdo - Partes: Unicamp e Carleton University -
Canadd - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim Valenca - Data de
Assinatura: 12.01.17 - Vigéncia: até 09.12.20 - Resumo do Objeto: Fomentar a cooperagédo
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académica por meio de intercdmbio de estudantes de graduagdo, com o reconhecimento
mutuo dos cursos realizados na universidade parceira - Parecer: Cepe-78/2017. 133) Proc. n°
01-P-23597/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relagdes Internacionais - Termo Aditivo 02 ao
Acordo de Cooperagéo - Partes: Unicamp e Darmstadt University of Technology - Alemanha
- Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura:
29.12.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer um programa de intercambio
de estudantes - Parecer: Cepe-79/2017. 134) Proc. n° 01-P-23759/16, da Vice-Reitoria
Executiva de RelagOes Internacionais - Memorando de Entendimento - Partes: Unicamp e The
Governors of the University of Alberta - UAlberta - Canadd - Executores: Luis Augusto
Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 21.11.16 - Vigéncia: 05
anos - Resumo do Objeto: Facilitar a cooperacdo académica internacional entre as partes, em
especial para a realizagdo de intercambio de pessoal e de pesquisas colaborativas - Parecer:
Cepe-80/2017. c) Encerrados - 135) Proc. n® 27-P-27878/13, do Centro de Atencdo Integral a
Salde da Mulher - 1) Termo Aditivo 02 ao Convénio - Partes: Unicamp e Secretaria de
Estado da Salde - Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Julia Yoriko Shinzato e Jodo
Renato Beninni Junior - Data de Assinatura: 10.06.14 - Vigéncia: 12 meses - Resumo do
Objeto: Transferéncia de R$190.737,50, do Convénio SUS/SP, visando a execucdo de
atividades concernentes ao SUS/SP, para ocorrer despesas com investimento (aquisi¢do de
material permanente para o Caism); 2) Termo de Reti-Ratificacdo do Termo Aditivo -
Resumo do Objeto: Prorrogar a vigéncia do Termo Aditivo até 10.12.15 - Parecer. CAD-
94/16. 136) Proc. n°® 01-P-19404/10, do Centro de Pesquisas Meteoroldgicas e Climaticas
Aplicadas a Agricultura - 1) Termo Aditivo 02 ao Convénio - Partes: Unicamp e Embrapa -
Executores: Hilton Silveira Pinto, Jurandir Zullo Junior, Paulo Mazzafera e Marlene
Aparecida Schiavinato - Data de Assinatura: 20.12.12 - Resumo do Objeto: Liberagdo da

terceira parcela referente ao Projeto “Analise de cafeina em grdos individuais de café
derivados de cruzamentos dirigidos entre cultivares elite e mutantes AC”; 2) Termo Aditivo
03 ao Convénio - Data da Assinatura: 30.12.13 - Resumo do Objeto: Identificacdo da nota de
empenho relativa ao exercicio de 2013 do Convénio - Parecer: Cepe-334/16. 137) Proc. n® 01-
P-26865/13, do Centro de Estudos do Petrdleo - 1) Termo Aditivo 144 ao Convénio de
Cooperacao - Partes: Unicamp e Funcamp - Executores: Osvair Vidal Trevisan e Alexandre
Campane Vidal - Data de Assinatura: 16.09.13 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto:
Estabelecer as normas que orientaram o desempenho da Funcamp na administracdo dos
recursos oriundos do ressarcimento de custos com a producdo de software e publicagdes em
forma de livros, Memos, CD-Rom, digital e apostilas do Cepetro; 2) Termo de Rescisdo -
Data da Assinatura: 04.02.14 - Resumo do Objeto: Rescindir o Termo Aditivo 144 - Parecer:
CAD-4/2017. 138) Proc. n® 01-P-10869/15, do Centro de Estudos do Petroleo - Aditivo ao
Termo de Cooperagdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores: Osvair Vidal
Trevisan e Denis José Schiozer - Data de Assinatura: 18.08.16 - Vigéncia: até 19.02.17 -
Resumo do Objeto: Dilatar o prazo por mais 180 dias do Termo de Cooperagdo para o
desenvolvimento do Projeto de P&D “Prospecgido de tecnologias de ensaio de grandes blocos
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de rochas” - Parecer: Cepe-316/16. 139) Proc. n® 01-P-1045/95, da Faculdade de Ciéncias
Médicas - 1) Termo Aditivo 03 ao Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Merck Sharp &
Dohme Farmacéutica e Veterinaria Ltda. - Executores: Rogério de Jesus Pedro e Francisco
Hideo Aoki - Data de Assinatura: 16.05.98 - Recursos: US$3,867.00 por paciente/ano -
Resumo do Objeto: Prorrogar por mais 12 meses a vigéncia do Convénio para realizagcdo do
“Estudo multicéntrico, duplo-cego, randémico, de um ano, em pacientes soropositivos para
HIV-1, para comparar a seguranca, tolerabilidade e atividade do L-735.524, 1000 mg cada 8
horas e zidovudina 200 mg cada 8 horas, administrados concomitantemente ou de forma
isolada”; 2) Termo Aditivo 04 ao Convénio - Data de Assinatura: 16.05.99 - Recursos:
US$3,867.00 por paciente/ano - Resumo do Objeto: Prorrogar por mais 12 meses a vigéncia
do Convénio; 3) Termo de Re-Ratificacdo 01 ao Termo Aditivo 03 - Data de Assinatura:
15.05.00 - Resumo do Objeto: Alterar o preambulo do Termo Aditivo 03, para constar a data
correta da assinatura do Convénio - 17.03.95; 4) Termo de Re-Ratificagdo 01 ao Termo
Aditivo 04 - Data de Assinatura: 15.05.00 - Resumo do Objeto: Alterar o predmbulo do
Termo Aditivo 04, para constar a data correta da assinatura do Convénio - 17.03.95 - Parecer:
Cepe-335/16. 140) Proc. n° 02-P-13644/06, da Faculdade de Ciéncias Médicas - Contrato de
Prestagdo de Servicos - Partes: Unicamp/Funcamp e Centro Brasileiro de Anélise e
Planejamento — Cebrap - Executores: Ana Maria Segall Corréa e Gastdo Wagner de Sousa
Campos - Data de Assinatura: 26.06.06 - Vigéncia: 24 meses - Recursos: R$142.421,65 -
Resumo do Objeto: Desenvolvimento de atividades para a “Pesquisa nacional de demografia e

salde da crianga e da mulher”, no que se refere aos modulos: seguranga alimentar, gravidez ¢
amamentacdo e analise do sal - Parecer: Cepe-31/2017. 141) Proc. n® 02-P-27366/07, da
Faculdade de Ciéncias Médicas - Contrato de Financiamento - Partes: Unicamp e University
of Leeds - Inglaterra - Executores: Nelson Filice de Barros e Carlos Roberto Silveira Corréa -
Data de Assinatura: 18.01.08 - Vigéncia: 1°.02.08 até 31.07.10 (prorrogada até julho/11) -
Resumo do Objeto: Doacgdo de recursos no montante de £ 44,754.00, destinados a financiar o

projeto “Tratamentos ndo biomédicos tradicionais e internacionais para Diabetes no Brasil:
um estudo exploratorio do uso em contexto social” - Parecer: CAD-5/2017. 142) Proc. n°® 28-
P-4877/15, da Faculdade de Engenharia Agricola - Termo Aditivo 26 ao Convénio - Partes:
Unicamp e Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM - Executores:
Paulo Sergio Graziano Magalhdes e Angel Potin Garcia - Data de Assinatura: 1°.04.15 -
Vigéncia: 12 meses - Recursos: R$94.320,00 - Resumo do Objeto: Desenvolvimento do
projeto “Identificacdo dos fatores que determinam a variabilidade espacial da produtividade e
qualidade da cana-de-agucar utilizando técnicas de agricultura de precisao” - Parecer: Cepe-
336/16. 143) Proc. n° 28-P-30866/12, da Faculdade de Engenharia Agricola - Termo de
Distrato - Partes: Unicamp/Funcamp, Odebrecht Agroindustrial S.A. e Fapesp - Executores:
Jansle Vieira Rocha e Paulo Sérgio Graziano Magalhdes - Data de Assinatura: 13.07.16 -
Resumo do Objeto: Distrato do Convénio que estabeleceu as condigdes para a execucao do

projeto “Metodologia para utilizacao de Vant no monitoramento de cana-de-agucar para fins
de agricultura de precisdo” - Parecer. Cepe-32/2017. 144) Proc. n°® 29-P-24875/10, da
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Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computacdo - Termo de Quitacdo e Recebimento
Definitivo ao Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Cemig Distribuicdo S.A. — Cemig D -
Executores: André Luiz Morelato Franca e Madson Cortes de Almeida - Data de Assinatura:
08.08.14 - Resumo do Objeto: Declarar encerradas todas as obrigacdes do Convénio firmado
em 18.11.10, que visou desenvolver o Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico
“D320 - Desenvolvimento de sistema inteligente para localizacdo de defeitos em Redes de
Distribui¢do da Cemig” - Parecer: Cepe-33/2017. 145) Proc. n® 29-P-24881/10, da Faculdade
de Engenharia Elétrica e de Computagdo - Termo de Quitagdo e Recebimento Definitivo ao
Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Cemig Distribuicdo S.A. - Executores: André Luiz
Morelato Franca e Luiz Carlos Pereira da Silva - Data de Assinatura: 08.08.14 - Resumo do
Objeto: Declarar a quitacdo do Convénio celebrado em 18.11.10 para o desenvolvimento do
projeto “D316-Sistema computacional para modelagem generalizada de carga em sistemas de
distribui¢do de energia elétrica” - Parecer: Cepe-337/16. 146) Proc. n® 03-P-27484/11, da
Faculdade de Engenharia Mecénica - Contrato - Partes: Unicamp e Google Inc. - EUA -
Executores: Pablo Siqueira Meirelles e Fernando Pinelli Cardoso - Data da Assinatura:
13.02.12 - Vigéncia: 13.02.13 prorrogado até 13.02.16 - Resumo do Objeto: Utilizacéo
gratuita do servico Google Apps for Education pela FEM - Parecer: CAD-95/16. 147) Proc. n°
37-P-28251/10, da Faculdade de Tecnologia - Convénio de Cooperacdo - Partes:
Unicamp/Funcamp e Associacao Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental - Secdo Séo
Paulo - Abes-SP - Executores: Gisela de Aragdo Umbuzeiro e Simone Andrea Pozza - Data
de Assinatura: 13.06.11 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Ampla cooperagédo com a
finalidade de realizacdo de cursos, treinamentos, workshops, eventos e discussfes técnicas
conjuntas; e prestar consultoria técnico-cientifica na area de Saneamento Ambiental - Parecer:
Cepe-34/2017. 148) Proc. n°® 37-P-28252/10, da Faculdade de Tecnologia - Termo Aditivo 01
ao Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Associacdo Brasileira de
Engenharia Sanitaria e Ambiental - Secdo Sdo Paulo - Abes-SP - Executores: Gisela de
Aragdo Umbuzeiro e Simone Andrea Pozza - Data de Assinatura: 13.06.11 - Vigéncia: 18
meses - Recursos: R$18.000,00 - Resumo do Objeto: Execucdo do Plano de Trabalho
“Tratado de potabilidade de agua para o Brasil” - Parecer: Cepe-35/2017. 149) Proc. n° 01-P-
16158/08, do Grupo Gestor de Beneficios Sociais - Convénio - Partes: Unicamp e Banco
ABN Amro Real S.A. - Executores: Edison Cardoso Lins e Divaldo Faria de Mello - Data de
Assinatura: 26.05.08 - Vigéncia: 60 meses - Resumo do Objeto: Concessdo de empréstimos a
servidores, mediante contratacdo direta e consignacdo em folha de pagamento, em
continuidade ao Convénio celebrado em 2003 com o mesmo objetivo - Parecer: CAD-96/16.
150) Proc. n°® 01-P-28782/08, do Grupo Gestor de Beneficios Sociais - Convénio - Partes:
Unicamp e Financeira Alfa S.A. - CFI - Data de Assinatura: 18.12.08 - Vigéncia: 17.12.13 -
Resumo do Objeto: Concessdo de crédito, mediante consignacdo em folha - Parecer: CAD-
97/16. 151) Proc. n°® 01-P-5501/11, do Grupo Gestor de Beneficios Sociais - Convénio -
Partes: Unicamp e Santander S.A. - Executores: Edison Cardoso Lins e Armando Comunnale
Junior - Data de Assinatura: 13.01.09 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Concessao de
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empréstimos mediante consignacdo em folha de pagamento a servidores ativos e aposentados
- Parecer: CAD-6/2017. 152) Proc. n° 01-P-6821/10, do Grupo Gestor de Beneficios Sociais -
1) Contrato de Operacdo de Plano Privado de Assisténcia a Saude - Partes: Unicamp e Real
Sociedade Portuguesa de Beneficéncia - Data de Assinatura: 1°.05.10 - Resumo do Objeto:
Adesdo de funcionérios e servidores da Unicamp ao plano oferecido pela Empresa; 2) Termo
Aditivo - Partes: Unicamp e Associacdo de Saude Portuguesa de Beneficéncia - Data da
Assinatura: 1°.05.13 - Resumo do Objeto: Regulamentar o direito de utilizacdo do plano
assistencial, bem como disciplinar a politica de reajustamento anual de precos e por faixas
etarias do Contrato; 3) Termo de Rescisdo - Data da Assinatura: 1°.05.14 - Resumo do Objeto:
Rescindir o Contrato a partir de 30.04.14 - Parecer: CAD-7/2017. 153) Proc. n® 08-P-
28021/14, do Instituto de Fisica “Gleb Wataghin” - Termo Aditivo 22 ao Convénio - Partes:
Unicamp e Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM - Executores:
Antonio Rubens Britto de Castro e Roberto Luzzi - Data de Assinatura: marco/15 - Vigéncia:
12 meses - Recursos: R$61.248,00 - Resumo do Objeto: Desenvolvimento do projeto
“Geragao coerente de luz sincrotron na regido Thz” - Parecer: Cepe-338/16. 154) Proc. n°® 01-
P-14132/13, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Termo de Rescisdo ao Contrato - Partes:
Unicamp/Funcamp e Erios Equipamentos Técnicos e Cientificos Ltda. - EPP - Executores:
Milton Mori e Marcelo Giannini - Data de Assinatura: 18.12.15 - Resumo do Obijeto:
Rescisdo amigavel do Contrato de Licenciamento ndo exclusivo, da Unicamp para Erios, dos
direitos de Propriedade Intelectual sobre a patente da tecnologia “Posicionador de Palitos para
Microscopia Eletronica de Varredura” - Parecer: Cepe-339/16. 155) Proc. n® 01-P-20664/12,
da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Termo de Rescisdo do Convénio - Partes:
Unicamp/Funcamp e IDBEX Tecnologia - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal
Gestic - Data de Assinatura: 23.09.16 - Resumo do Objeto: Rescindir, a partir de 26.03.14, o
Convénio que visou regulamentar as relacOes, estabelecendo, entre outros, as condigfes para
integracdo a Incamp na qualidade de empresa incubada ndo residente - Parecer: CAD-98/16.
156) Proc. n° 01-P-22450/15, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Termo de Rescisdo do
Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Keme Cientifica - Desenvolvimento e Comércio de
Instrumentos Ltda. - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de
Assinatura: 20.06.16 - Resumo do Objeto: Rescindir, liberando das obrigacfes assumidas, o
Convénio que objetivou regulamentar as relacBes entre a Unicamp e Keme Cientifica,
estabelecendo as condigdes de desenvolvimento do projeto a ser incubado na Incamp, na
modalidade n&o residente - Parecer: Cepe-36/2017. 157) Proc. n® 01-P-23960/16, da Agéncia
de Inovagdo da Unicamp - Contrato - Partes: Unicamp/Funcamp e Agéncia da G1Z no Brasil -
Executores: Milton Mori e Maria Ester Dal Poz - Data de Assinatura: 02.05.16 - Vigéncia:
12.09.16 a 18.11.16 - Recursos: R$60.539,70 - Resumo do Objeto: Preparar e implementar o
modulo V - “Inovagdo e transferéncia de tecnologia” no ambito do projeto
Kombifinanzierung Seco - Beitrag zu den Umweltzielen Perus (ProAmbiente) - Parecer:
Cepe-37/2017. 158) Proc. n° 01-P-3833/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Termo de
Rescisdo do Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp, Diego Henrique Dorta, Guilherme
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Paulino, Jodo Nilton Henrique da Rosa e William Roberto de Araujo - Executores: Milton
Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data da Assinatura: 12.12.16 - Resumo do Obijeto:
Rescindir a partir de 21.06.16 o convénio que objetivou a regulamentacéo das relacdes entre
as partes estabelecendo a participagdo no processo de incubagdo, bem como as condicdes de
desenvolvimento do projeto a ser pré-incubado, modalidade ndo residente - Parecer: CAD-
10/2017. 159) Proc. n® 11-P-26627/01, do Instituto de Quimica - Termo de Compromisso -
Partes: Unicamp/Funcamp e Formil Quimica Ltda. - Executores: UIf Friedrich Schuchardt e
Regina Buffon - Data de Assinatura: 1°.02.02 - Recursos: R$18.464,00 - Resumo do Objeto:
Execu¢do do Projeto “Hidrogenagdo catalitica de ésteres graxos para a obtencdo de
surfactante com certificagdo organica” - Parecer: Cepe-340/16. 160) Proc. n°® 11-P-18823/07,
do Instituto de Quimica - Convénio de Cooperacdo Técnica - Partes: Unicamp e Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuéaria - Embrapa - Executores: Nelson Eduardo Duran
Caballero e Ljubica Tassic - Data de Assinatura: 1°.08.08 - Vigéncia: 12 meses - Resumo do
Objeto: Integracdo de esforcos para o desenvolvimento conjunto dos trabalhos de pesquisa

agropecuadria, de interesse mutuo, conforme o Plano de Trabalho “Encapsulamento de ativos
em matriz polimérica para uso em agricultura” - Parecer: Cepe-341/16. 161) Proc. n® 11-P-
6662/08, do Instituto de Quimica - 1) Alteracdo de Plano de Trabalho do Convénio Especifico
07 - Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores: Fernando Galembeck e Maria do
Carmo Goncalves - Data de Assinatura: 13.04.10 - Resumo do Objeto: alterar o Plano de
Trabalho do Convénio Especifico 07 celebrado em 24.07.08 que objetivou o desenvolvimento
do projeto “Nanocompdsitos: novos tipos, rotas de obtencdo e aplicacBes a cadeia produtiva
do petroleo” - Parecer: Cepe-475/10; 2) Aditivo 03 ao Convénio Especifico 07 - Data de
Assinatura: 21.02.11 - Resumo do Obijeto: alterar o Plano de Trabalho do Convénio; 3)
Aditivo 04 ao Convénio Especifico 07 - Data de Assinatura: 06.07.11 - Vigéncia: 08.07.11 a
04.01.12 - Resumo do Objeto: prorrogar por mais 180 dias a vigéncia do Convénio; 4)
Aditivo 05 ao Convénio Especifico 07 - Data de Assinatura: 08.11.11 - Resumo do Obijeto:
alterar o Plano de Trabalho do Convénio; 5) Aditivo 06 ao Convénio Especifico 07 - Data de
Assinatura: 03.01.12 - Vigéncia: 04.01.12 a 02.07.12 - Resumo do Objeto: prorrogar por mais
180 dias a vigéncia do Convénio - Parecer: Cepe-123/12; 6) Aditivo 09 ao Convénio
Especifico 07 - Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras - Data de Assinatura: 28.12.12 -
Resumo do Objeto: alterar o Plano de Trabalho do Convénio - Parecer: Cepe-342/16. 162)
Proc. n°® 11-P-19031/11, do Instituto de Quimica - 1° Termo Aditivo ao Convénio de
Cooperacéo - Partes: Unicamp, Vale S.A. e Fapesp - Executores: Anita Jocelyne Marsaioli e
Francisco de Assis Machado Reis - Data de Assinatura: 14.01.15 - Vigéncia: 12 meses -
Resumo do Objeto: Prorrogar a vigéncia do Convénio de Cooperacdo para execucdo do

projeto “Potencial enzimatico de microrganismos de minas de ferro, cobre e ouro” - Parecer:
Cepe-343/16. 163) Proc. n°® 11-P-3776/07, do Instituto de Quimica - Termo Aditivo 02 ao
Convénio Especifico 02 - Partes: Unicamp/Funcamp e Petr6leo Brasileiro S.A. - Petrobras -
Executores: Marcos Nogueira Eberlin e José Augusto Rosario Rodrigues - Data de
Assinatura: 05.09.10 - Resumo do Objeto: Alterar o Plano de Trabalho do Convénio
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Especifico 02 para o desenvolvimento do projeto “Aquisicio e instalagdo de um
espectrometro de massas FT-MS de altissima resolucdo para investigacdes em Petrolebmica:
novos métodos de caracterizacdo rapida e abrangente de petroleo bruto e seus derivados™ -
Parecer: Cepe-38/2017. 164) Proc. n° 01-P-21967/04, do Ndcleo Interdisciplinar de
Planejamento Energético - Termo Aditivo 01 ao Contrato - Partes: Unicamp/Funcamp,
Companhia Piratininga de Forca e Luz, Cenergel Consultoria em Sistemas Energéticos S.C.
Ltda. e Previsdo Consultoria e Analise Econémica S.C. Ltda. - Executores: Takaaki Ohishi e
Sérgio Valdir Bajay - Data de Assinatura: 12.01.06 - Vigéncia: 28.02.06 - Resumo do Objeto:
Alterar os valores a partir da 82 parcela - Parecer: Cepe-344/16. 165) Proc. n°® 01-P-3781/08,
do Nucleo Interdisciplinar de Planejamento Energético - Termo Aditivo 02 ao Acordo de
Cooperacdo - Partes: Unicamp e Universidade de Zaragoza - Espanha - Executores: Silvia
Azucena Nebra Perez e Luiz Antonio Rossi - Data de assinatura: 17.10.08 - Vigéncia: 04 anos
- Resumo do objeto: Colaboragdo na area de Energia Sustentavel, Residuos e Reciclagem, por
meio de um programa académico - Parecer: Cepe-345/16. 166) Proc. n® 01-P-16432/09, do
Nucleo Interdisciplinar de Planejamento Energético - Contrato - Partes: Unicamp/Funcamp e
Companhia Paulista de Forca e Luz - Executores: Ennio Peres da Silva e Newton Pimenta
Neves Jr. - Data de Assinatura: 1°.04.09 - Vigéncia: 36 meses - Recursos: R$128.354,09 -
Resumo do Objeto: Desenvolvimento do projeto de pesquisa “PD128 - Andlise do controle de
fontes de GDs e seus impactos na rede da CPFL - Fase 2” - Parecer: Cepe-39/2017. 167) Proc.
n® 01-P-5189/11, da Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitérios - Instrumento de
Liberacdo de Crédito ndo Reembolsdvel ao Amparo de Recursos do Fundo Estadual de
Recursos Hidricos - Fehidro - Partes: Unicamp e Banco do Brasil S.A. - Executores:
Mohamed Ezz EI Din Mostafa Habib e Enrique Ortega Rodriguez - Data de Assinatura:
28.03.11 - Vigéncia: até 27.08.12 - Resumo do Objeto: Repasse de recursos no valor de até
R$131.960,00 destinado a elaboragdo de “Manual de boas praticas agroecoldgicas” - Parecer:
Cepe-346/16. 168) Proc. n°® 01-P-26835/13, da Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios - 1) Termo Aditivo 115 ao Convénio de Cooperacgédo Técnica Cientifica/Cultural
e Assisténcia Administrativa - Partes: Unicamp e Funcamp - Executores: Miguel Juan Bacic e
Sandro Tonso - Data de Assinatura: 16.09.13 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Obijeto:
Estabelecer as normas que orientardo o desempenho da Funcamp na administracdo dos
recursos destinados a ITCP, sob a coordenacdo da Preac; 2) Termo de Rescisdo ao Termo
Aditivo 115 - Data da Assinatura: 24.02.16 - Resumo do Objeto: Rescindir o Termo Aditivo -
Parecer: CAD-99/16. 169) Proc. n® 01-P-4811/03, da Reitoria - 1° Termo Aditivo ao
Conveénio - Partes: Unicamp e Caixa Econémica Federal - Executores: Divaldo Faria de Mello
e Armando Comunnale Janior - Data de Assinatura: 13.08.04 - Vigéncia: 05 anos, a partir de
15.04.03 - Resumo do Objeto: Alterar o Convénio original, a fim de incluir no mesmo a
definicdo de sua vigéncia - Parecer: CAD-100/16. 170) Proc. n® 01-P-16785/03, da Reitoria -
1) Termo de Convénio - Partes: Unicamp e HSBC Bank Brasil S.A. - Banco Multiplo -
Executores: Divaldo Faria de Mello e Armando Comunnale Janior - Data de Assinatura:
05.08.03 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer rotinas para concessdo de
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empréstimo pessoal; 2) Termo de Rescisdo Unilateral - Data da Assinatura: 29.01.04 -
Resumo do Objeto: Rescindir o Convénio - Parecer: CAD-101/16. 171) Proc. n® 01-P-
20287/05, da Vice-Reitoria Executiva de Rela¢es Internacionais - Termo Aditivo 02 ao
Acordo de Cooperagéo - Partes: Unicamp e Technische Universitat Darmstadt - Alemanha -
Executores: Leandro Russovski Tessler e Léo Pini Magalhdes - Data de Assinatura: 19.01.11 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Alterar o nimero do Termo Aditivo que visou
estabelecer um programa de intercambio de estudantes - Parecer: Cepe-347/16. Adendo A
Ordem do Dia: A — Permissio de Uso de Area da Unicamp para o Sindicato dos
Trabalhadores da Unicamp - STU - 01) Proc. n°® 01-P-16608/2002, do Sindicato dos
Trabalhadores da Unicamp - Termo Aditivo alterando a clausula terceira do Termo de
Permissdo de Uso celebrado entre a Unicamp e o0 STU - Oficio STU-70/2017 de 16.02.2017 -
Parecer PG-567/2017. O MAGNIFICO REITOR passa ao item 1 — Proc. n° 01-P-1300/1967 —
que trata de proposta apresentada por representante das Carreiras Especiais de alteracdo do
artigo 45 dos Estatutos, do artigo 80 do Regimento Geral da Unicamp e do artigo 1° do
Regimento Interno do Consu, incluindo os diretores do Cotil e do Cotuca na composicédo do
Conselho Universitario. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN diz que solicitaram
novamente a inclusdo desse assunto na pauta tendo em vista a relevancia da matéria e de,
finalmente, a Unicamp poder tratar de forma isondmica todas as suas unidades, inclusive
atendendo ao dispositivo de sua lei de criacdo que ja previa que os colégios técnicos, na época
chamados escolas técnicas, teriam dois representantes no Conselho Universitario. Por outro
lado, tém observado aqui que algumas vezes os colégios ndo sdo equiparados as unidades de
ensino e pesquisa. No dia 29 de novembro do ano passado, por proposta de uma conselheira,
inclusive foi votada a ndo reeleicdo de seus diretores, sendo que um dos argumentos foi de
que ndo ha reeleicdo nas unidades de ensino e pesquisa. Entdo, se nota que as vezes ha
igualdade de tratamento e outras vezes ndo. Acredita que precisam fazer uma correcao, certa
isonomia, principalmente em relacdo aos direitos dos colégios. O Cotil e o Cotuca, que
nasceram com a Universidade, tém apenas alguns meses de diferenca devido a implementacédo
dos cursos, também completam 50 anos no més de abril. Eles tém relevancia para a sociedade
no que diz respeito ao ensino técnico, ao ensino medio. Os alunos e professores dos dois
colégios tém conquistado varios prémios, alguns até internacionais. Existe uma repercussao
extremamente positiva dos colégios. Eles tém, em seus exames de selecdo, um namero de
candidatos que supera muitas universidades do pais. No Cotil sdo em torno de 4.500
candidatos para 600 vagas, no Cotuca sdo em torno de 6.000 candidatos para 780 vagas, ou
seja, 0s colégios também representam um modelo de ensino a ser seguido no ensino técnico e
médio. Acaba de ser publicado no Diério Oficial que o Conselho Estadual de Educacéo e a
Secretaria Estadual de Educacdo aprovaram que todos 0s colégios técnicos pertencentes a
universidades e a centros de ensino passardo a ter supervisao propria, chamada supervisao
delegada, ndo precisardo mais encaminhar suas propostas pedagogicas para aprovagdo das
diretorias de ensino locais. O Cotil também ja firmou, acha que no ano retrasado, um
convénio com o Conselho Estadual de Educacéo, tendo sido aprovado pelo Conselho que o




© o0 ~N oo g b~ W N e

AW W W W W oW W oW wWwwWw N RN N NMNNNDNDRNDN R BER P R R R R R R
SO © ® N & O A W N P O © ® N 0o 0 A N P O © ® N o 0o M W N P O

108

Colégio pode credenciar cursos em instituicdes de ensino técnico no pais, e ja fizeram isso em
duas ou trés oportunidades. Além disso, praticamente todos os candidatos a Reitoria, na
Consulta que acaba de acontecer, incluiram em suas propostas insercdo de representacdo dos
colégios no Consu. Tem ouvido de alguns colegas conselheiros que gostariam de tratar esse
assunto de forma geral na composicdo do Conselho Universitario. Se aprovarem hoje a
incluséo dos colégios, isso ndo inviabiliza que outras inclusdes sejam discutidas e aprovadas.
Por outro lado, ndo tem havido grandes avancos com relacéo a essa discussdo. Um exemplo é
a revisao dos Estatutos, que parou exatamente nesse ponto por haver divergéncia em relacdo a
algumas representacGes ou no numero de representantes. Portanto, acha que se trata de uma
questdo de justica, de reconhecer a lei de criacdo da Universidade, que ja previa em sua
composicao as escolas técnicas, e representantes no Conselho Universitario ja em 1962, que é
a data da lei, que, alids, esta aqui posta com a proposta de discussdo. Solicita aos colegas
conselheiros que reflitam sobre esses pontos que colocou e possam aprovar a proposta, até por
uma questdo de justica e de isonomia com as unidades de ensino e pesquisa. O Professor
ALAN CESAR IKUO YAMAMOTO reforca as palavras do professor Saran. Faz das
palavras dele as suas e as do Cotuca também. Essa questdo da representacdo no Consu,
através de seus diretores, € uma bandeira histérica, todos sabem disso. Esse ponto ja esteve
em pauta outras vezes, inclusive no ano passado. Mais uma vez encontram-se em um
momento singular de reconhecimento para os colégios e para a Universidade, entdo, destaca a
importancia desse fato. Neste momento especifico, esse assunto ndo foi discutido na
congregacdo do Cotuca, mas tem plena convic¢do e tranquilidade de que ela apoia essa
proposta. O Conselheiro JOAO RAIMUNDO MENDONCA DE SOUZA diz que essa
discussdo apareceu na reforma dos Estatutos. Ndo tem nada contra o debate de mérito da
entrada de sua representacdo aqui no Conselho Universitario. O que é preciso ponderar, pelo
menos em seu ponto de vista, € que cada vez que definem um ajuste na composicao do Consu
reduzem a margem de presenca dos representantes que ndo sdo docentes. 1sso deveria ser um
balizador. Entdo, € necessario verificar em que momento devem ajustar a composi¢cdo. A
representacdo ndo docente no Consu deve ser, no minimo, de 30% para que ndo se crie uma
distorcdo muito grande. O Conselheiro GUILHERME VICTOR MONTENEGRO diz achar
justa a incorporacdo dessas unidades para aumentar a escala de representacdo do Conselho
Universitario, mas é importante pensar também qual sera a participacdo dos estudantes nesse
processo, haja vista que se trata de uma demanda de longa data dos estudantes que a
representacdo da categoria seja ampliada, inclusive caminhando para uma possivel paridade.
Nos Colégios ha a existéncia de grémios, por exemplo, que poderiam organizar uma eleigdo
para indicacio de novos representantes. A Conselheira ANDREIA GALVAO pergunta se
seria possivel alterar o que vai ser votado, de forma a assegurar que os 30% continuem
representados, porque, de fato, a aprovacgédo da proposta criaria um aumento na representacéo
de professores, em detrimento da representacdo de funcionérios e de estudantes. Poderiam
calcular o percentual para que ele seja respeitado. O MAGNIFICO REITOR diz que ndo ha
como votar uma proposta que ndo constou da pauta. Ndo podem reconstruir a composicao do
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Conselho nesta reunido. Entende que o professor Saran, no uso das suas atribuicbes como
representante das carreiras especiais, formulou a proposta daquilo que representa no
Conselho. Caberia as representacGes de funcionarios e estudantes fazer uma proposta que
ajuste essa “composi¢do”, que foi o termo utilizado aqui. O que a LDB exige ¢ o minimo de
70% de docentes na composicdo do 6rgdo maximo da Universidade. N&o vé como criar uma
proposta nova aqui para ser votada, mas as representacdes tém todo direito, assim como fez o
professor Saran, de apresentar propostas que atendam as ambicdes, aos desejos e ao conceito
de cada um dos representantes. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que gostaria
de dois esclarecimentos. Se bem entendeu, caso a proposta aqui feita seja aprovada, nao
havera nenhum impacto na recomposicdo do Conselho Universitario. Ou seja, podem fazer
eventualmente outras propostas, mas esta nao tem impacto, pois a nova representacdo acolhe
o minimo de 30% da representacdo docente. O MAGNIFICO REITOR responde que ndo é
isso que diz a lei. A lei diz que o Conselho Universitario tem de ter, no minimo, 70% de
docentes. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que esté certo. E no minimo 70%
da representacdo docente. Portanto, se aprovada, ndo trara impacto algum. O MAGNIFICO
REITOR responde que é isso mesmo. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL, em
seguida, diz que aqui foi mencionada a questdo do encaminhamento dessa proposta sem que
as instancias locais, ou seja, as congregacdes tenham sido ouvidas. O MAGNIFICO REITOR
diz que, assim como todos os conselheiros, o professor Saran tem todas as atribuicdes e
competéncias para propor assuntos e temas neste Conselho. E uma proposta de um
conselheiro representante das carreiras especiais. Ela tramitou e chegou aqui para decisdo. As
propostas feitas neste Consu ndo precisam ser submetidas as congregacdes das unidades. Em
termos de tramitacéo é assim. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que n3o quer
cassar a possibilidade de um colega fazer uma proposicdo. Alias, ja fez vérias, e tem uma
inclusive na pauta para decisdo de hoje. Obviamente, isso é legitimo. Mas nesta questdo, em
particular, Ihe parece que a posicdo da congregacdo iria balizar e sedimentar uma deciséo
mais robusta deste Plenario. Nao é necessario, mas, a seu ver, seria bastante conveniente que
isso tivesse sido discutido antes. Trata-se de uma mera andlise solicitando a ambos os
diretores que pudessem prestar os esclarecimentos devidos. O MAGNIFICO REITOR diz que
os dois diretores dos colégios estdo aqui e ambos ja se manifestaram. A Conselheira
CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS diz que solicitou a palavra para comentar que nao
votara a favor da proposta, embora reconheca que tem todos 0s méritos que o professor Saran
apontou, mas, a0 mesmo tempo, uma discussao preliminar ja mostrou que € mais prudente e
aconselhavel que seja feita uma discussao antes para evitar o que aconteceu da Gltima vez que
este assunto veio a pauta, um racha profundo. O Conselheiro DIEGO MACHADO DE ASSIS
diz que esse ponto precisaria ser discutido no bojo de uma proposta completa da composicao
do Conselho Universitario. Pelo que levantou aqui, hoje, a composicédo é de 53 docentes, 9
representantes discentes, 7 técnico-administrativos e 5 representantes da comunidade externa,
considerando, inclusive, que um desses 5, pelo menos o representante da Fapesp,
necessariamente ¢ um docente tambem, entdo, haveria 54 docentes, dentro da composi¢éo
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total de 74 membros. Em se acrescentando mais dois representantes docentes, os diretores do
Cotuca e do Cotil, passariam para 56 docentes em um Conselho Universitario formado por 76
membros. Para que se mantenham os 70% minimos de docentes, considerando 56 docentes,
poderia haver até 79 membros, os 56 divididos por 79 membros, daria ainda 70,8% de
representacdo docente. Entdo, propde que votem esse ponto dentro dessa proposta inteira de
discussao desses outros trés membros que poderiam ser ndo docentes. Sua indicacdo é de que
a votacdo da inclusdo desses dois novos membros docentes viesse acompanhada por uma
representacdo de que 7 técnico-administrativos pudesse passar para 9 e a representacao de 9
discentes para 10, mantendo ainda a composic¢do dos 70% e garantindo um pouco mais de
representacdo para as bancadas discentes e de técnico-administrativos. O MAGNIFICO
REITOR diz que ha um equivoco no raciocinio do conselheiro Diego, que diz respeito ao
representante da Fapesp. Ndo ha nenhuma garantia de que ele seja um docente. Normalmente,
a Fapesp indica como representante um dos membros do seu Conselho Superior, e ali ha
varios que nao sdo docentes, sdo de institutos de pesquisa, sdo empresarios etc. O Conselheiro
DIEGO MACHADO DE ASSIS diz achar que isso ndo invalida o restante da argumentacao.
O MAGNIFICO REITOR diz que s6 quis corrigir esse detalhe. O Conselheiro DIEGO
MACHADO DE ASSIS diz que, na verdade, sua proposta € que retirem a matéria de pauta
agora, e tragam para um proximo Conselho a proposta completa da composicdo do Consu. O
Conselheiro LUIS ALBERTO MAGNA diz que as manifestacdes que dizem respeito a
redistribuicdo das bancadas neste Conselho Universitario sdo consequéncias do que estdo por
decidir. E, a exemplo da professora Claudia Bauzer, sua manifestacdo serd também uma
antecipacdo de seu voto favoravel a proposta apresentada pelo conselheiro Saran, porque nao
consegue entender, e ndo é de hoje, que essa questao nao esteja resolvida. Todos receberam a
copia da Lei n° 7.655, de 1962 que criou a Universidade Estadual de Campinas, portanto, ha
quase 55 anos, e¢ da interpretagdo combinada dos Artigos 2° Inciso III, “formar e treinar
técnicos de nivel médio”, com o 3°, Inciso IV, “escolas técnicas”, ndo deixa duvida de que a
Unicamp é constituida também pelos colégios técnicos que, inexplicavelmente ndo tém
assento neste Conselho. Entende que existe uma previsdo legal descumprida até este
momento, e que tendo sido trazida a questdo para deliberacdo, estdo suficientemente
instruidos para encaminhar favoravelmente. Se eles sdo professores, esse eventual
desbalanceamento alegado em relacdo as demais representacées, a seu ver, ndo cabem gquanto
ao mérito, porque as duas representacdes, muito embora se devam a cargos privativos de
professores dos colégios técnicos, aqui estardo na qualidade de diretores. Esse € um ponto
extremamente relevante quanto ao mérito. O Conselheiro ANTONIO JOSE DE ALMEIDA
MEIRELLES manifesta-se também favoravelmente a proposta do professor Saran e se
solidariza com os argumentos do professor Magna. Nao ha muito sentido que uma unidade de
ensino, que faz parte de toda a histéria da Unicamp esteja excluida de participacdo. Deveriam
tomar cuidado de ampliar a democratizacdo deste Conselho, por motivos que néo estéo afeitos
de imediato & decisdo que esta em pauta. Atrasar porque isso muda a composicdo, €, na
verdade, talvez impedir dois avancos e ndo sO este que estd proposto. A Conselheira
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WALKIRIA HANADA VIOTTO considera que votar essa proposi¢do dos colégios, apesar de
todo o mérito envolvido, ndo € uma decisdo oportuna para o dia de hoje. J& pararam essa
discussdo porque ndo havia um consenso e nao se conseguia uma maioria qualificada, como
acredita, pelas varias falas, que também ndo haverd. Pensa que o ideal seria, para o
prosseguimento da reforma dos Estatutos, que houvesse um minimo de consenso. Colocar
essa discussdo de forma fatiada faz com que ndo avancem e ela néo resolve o problema. Ira se
abster da votagdo, porque acredita que precisam de um tempo maior para chegar a uma
proposta mais consensual. E ndo estd levando em consideracdo do mérito dos colégios, e
considera que também tém meérito todas as outras reivindicacdes. Essa & uma deciséo bastante
importante, e pensa que ndo deve ser votada dessa forma. O Conselheiro PAULO SERGIO
SARAN diz que fara um esclarecimento ao professor Geromel. Esse assunto, como disse 0
professor Alan, € historico nos dois colégios técnicos. Esse desejo de que os diretores facam
parte do Conselho é uma questdo que ja foi amplamente discutida outras vezes nos conselhos
diretores dos dois colégios, sendo uma questdo unanime. Tanto € que os professores que
participaram das campanhas para reitor defenderam essas propostas como um direito legitimo.
Os funcionarios e alunos tém todo direito de pleitear 0 aumento de sua representatividade,
mas como disse no inicio, essa proposta ndo invalida que outros segmentos tragam propostas
para discussdo. N&o se trata de uma discussdo de mérito de composicdo do Conselho, mas de
questdo de direito. Como disse muito bem o professor Magna, isso esta na lei de criacdo da
Universidade, que é de dezembro de 1962, os Artigo 2° e 3° falam claramente das escolas
técnicas compondo a Universidade, e 0 Artigo 14 é muito claro: “o Conselho Universitario,
orgdo deliberativo da Universidade de Campinas, serd constituido”, Inciso IV, “por dois
representantes do corpo docente de cada escola técnica”. Aqui fala em representantes do
corpo docente porque era assim também em relacdo as faculdades e institutos e,
posteriormente, esses representantes ficaram, além dos representantes docentes por categoria,
incluidos os diretores de todas as unidades, menos dos dois colégios, uma injustica muito
grande. Isso, infelizmente, ndo foi levantado na época da composicdo ou da aprovacao dos
Estatutos da Unicamp, porque se balizou pelos Estatutos da Universidade de S&o Paulo, que
ndo possuia escolas técnicas. A USP tinha apenas um colégio de aplicacdo, muito diferente de
escola técnica. Entdo, estdo discutindo uma questdo legal, ndo € s6 questdo de
representatividade, que é legitima de todos os setores, de professores, funcionarios, alunos e
até de representantes externos. Em alguns momentos, professores que ja se manifestaram
aqui, colocam os colégios de maneira isondmica com as unidades de ensino e pesquisa, em
outros momentos, ndo. Acha que estd havendo uma grande injustica. Gostaria que 0S
conselheiros refletissem sobre isso e votassem a favor do ingresso dos diretores dos colégios
no Conselho. O Conselheiro CLAUDIO JOSE SERVATO diz que ha anos os funcionarios
solicitam o direito de aumento de sua bancada. No passado teve um GT sobre esse assunto,
mas ndo houve acordo. Hoje o nimero de diretores das unidades é maior do que 10 anos atras.
H& necessidade de revisdo do numero de cada bancada. O Conselheiro GUILHERME
VICTOR MONTENEGRO diz que gostaria de dialogar sobre essa preocupacdo do
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conselheiro Saran sobre a incorporagdo dos diretores dessas duas unidades. Concorda com o
principio apresentado de equiparacéo dos colégios técnicos com as demais unidades. A partir
desse principio € possivel verificar a importancia dessa incorporacdo. Ao ser colocada a
preocupacdo com a representacdo dos estudantes e funcionarios a questdo de fundo néo é a da
composicao e do que isso poderia gerar de sub-representacéo, caso fosse aprovado, mas trata-
se do mesmo principio que esta sendo apresentado. Se compete as escolas técnicas vinculadas
a Unicamp participar das discussdes feitas aqui no Conselho Universitario, esse principio
também deve ser considerado no caso das demais categorias. E necessario avancar na
proposicdo da incorporagdo, pensando em um projeto de inclusdo também das demais
categorias e, portanto, manter uma discussdo daqui para frente. O Conselheiro IURIATAN
FELIPE MUNIZ diz que muito dessa proposta tem sido justificada com base na questdo de
direito e na importancia historica dos colégios técnicos, algo que ninguém tem nenhuma
duvida, tem certeza que é importante fazer esse reconhecimento. Entretanto, chama atengéo
para a existéncia de um grande contingente que tem uma participacdo histérica muito
importante para a construcdo da Universidade e que esta sub-representado. A comunidade
académica ndo é composta por 70% de docentes. Ha cerca de 2.000 docentes, 10.000
funcionarios, 33.000 estudantes. Entdo, existe um processo de sub-representacdo dos
funcionarios e a ampliacdo que estdo propondo na bancada ndo vai resolver isso. Ela € um
passo nesse sentido, dentro de uma urgéncia maior. O conselheiro Diego colocou uma
proposta com um equivoco na conta, porque acha que tem um docente a mais, o Consu tem 75
membros e sempre que precisam votar com 2/3 precisam de 50 membros, faltou um docente
na conta dele, coisa que faz a proposta caber, com tranquilidade, ainda que ndo passem a
exigir que a Fapesp indique um docente para compor o Conselho, porque se o fizerem, abrem
espaco para ampliar a representacdo de discentes e de funcionarios. Mas se ndo ha prejuizo
em discutir isso no futuro, acredita que se a matéria ndo for retirada de pauta, ndo haveria
prejuizo em votar contra a proposta, para trazer uma completa na sequéncia. Desejam que
esse problema da composi¢do do Consu seja avaliado por esta composicdo e ndo por um
Consu com mais dois docentes, que vai discutir se podem ou ndo ampliar a questdo dos
funcionarios. Se estdo discutindo a correcdo de injusticas histéricas na representacdo do
Consu, é hora de discutir todas as injusticas. Caso a proposta ndo seja retirada de pauta para
gue venha outra mais completa na préxima Sessao, ja adianta que seu voto vai ser contrario e
ndo quer que seja interpretado como um demeérito a questdo da representacdo dos colégios. O
Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL inicia por lamentar um trabalho absolutamente
importante e essencial que comecaram a fazer e que néo foi concluido. Alias, é a segunda vez
em sua carreira na Universidade, que participou de dois momentos em que tentaram construir
0s novos Estatutos sem sucesso. Desta vez ndo havia conflito de encaminhamento, ou teve
alguns pequenos que acabaram resolvendo, mas o fato € que ndo conseguiram fazer aquilo
que era a proposta de ter novos Estatutos. E uma pena que ndo tenham concluido e que ndo
tenham tido empenho suficiente para levar a cabo essa importante tarefa. Uma parte dessa
tarefa seria analisar de maneira global a constituicdo desta Casa. Existiram varias propostas,
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inclusive durante a Consulta anterior, a respeito de constituicdo do Conselho Universitario
frente as proporcgdes de 3/5, 1/5, 1/5. Era e continua favoravel a essa proporcdo. Entretanto,
acha que perderam uma boa oportunidade, que ndo vira tdo facilmente no futuro. Falou com o
professor Alan e observou a questdo da congregacdo e, segundo foi informado, existe apoio a
proposta. Se na época da decisdo dos Estatutos fosse chamado a decidir sobre essa questéao,
votaria favoravelmente. Pensa que os diretores de todas as unidades de ensino engrandecem,
trazem outro recorte para os problemas que precisam decidir aqui. Portanto, acha que neste
momento é adequada a proposicao, tendo em vista que ndo sera tdo simples fazer isso no curto
prazo. Portanto, seu voto sera favoravel ao encaminhamento. O Conselheiro PAULO
SERGIO SARAN propde que a votacdo seja nominal. O MAGNIFICO REITOR diz que ha
uma proposta de retirada de pauta do conselheiro Diego, que tem precedéncia de votacéo.
Submete a retirada da matéria de pauta, que € rejeitada com 11 votos favoraveis, 43 contrarios
e 06 abstencOes. O professor Saran solicitou votacdo nominal. A Secretaria Geral o ajuda
fazendo a marcacdo. Votardo a proposta do professor Paulo Saran, cujo resuldado se deu da
seguinte forma: Adilton Dorival Leite, sim; Alexandre Leite Rodrigues de Oliveira,
abstencdo; Alvaro Penteado Crosta, sim; Andréia Galvdo, sim; Antonio Carlos Bannwart,
abstencdo; Antonio José de Almeida Meirelles, sim; Bruno Liporaci Silva, abstencao;
Carolina Bonomi de Menezes Guerra, abstencdo; Claudia Maria Bauzer Medeiros, abstencao;
Claudio José Servato, sim; Diego Machado de Assis, abstencdo; Dirce Djanira Pacheco e Zan,
sim; Eduardo Gurgel do Amaral, sim; Eduardo Vicente Bilbao, sim; Euclides de Mesquita
Neto, abstencdo; Fabio Bonetto Rosa, sim; Flavio Ribeiro de Oliveira, sim; Francisco Hideo
Aoki, sim; Guilherme Aradjo Wood, sim; Guilherme Elias Pessanha Henriques, sim;
Guilherme Victor Montenegro, abstencdo; luriatan Felipe Muniz, abstencdo; Ivan Felizardo
Contrera Toro, sim; Jodo Batista de Miranda, abstencdo; Jodo Ernesto de Carvalho; sim; Jodo
Marcos Travassos Romano, sim; Jodo Raimundo Mendonga de Souza, abstenc¢do. Joaquim
Antonio Graciano, sim; Jorge Sidney Coli Junior, sim; José Claudio Geromel, sim; Lauro
Tatsuo Kubota, abstencdo; Leandro Palermo Junior, sim; Maria Teresa Moreira Rodrigues,
sim; Luis Alberto Magna, sim; Luisa Andréia Gachet Barbosa, sim; Luiz Carlos Kretly,
abstencdo; Luiz Carlos Zeferino, abstencdo; Laécio Carvalho de Barros, sim; Marco Antonio
Garcia de Carvalho, abstencdo; Maria Isabel Pedreira de Freitas, abstencdo; Maria Silvia
Viccari Gatti, sim; Marina Sangoi de Oliveira Ilha, abstencdo; Miguel de Arruda, sim; Munir
Saloméo Skaf, pelas mesmas razdes do conselheiro Jodo Raimundo, abstengdo; Newton
Cesario Frateschi, abstencdo; Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho, sim; Paulo Sérgio
Fracalanza, sim; Paulo Sérgio Saran, sim; Peter Alexander Bleinroth Schulz, abstencéo;
Rachel Meneguello, sim; Roberto Perez Xavier, sim; Rodolfo Jardim de Azevedo, abstencéo;
Ronaldo Aloise Pilli, abstencdo; Ronaldo Ferreira dos Santos, abstencdo; Rosana Aparecida
Baeninger, sim; Sedi Hirano, abstencdo; Victoria Ferraro Lima Silva, abstencdo; Walkiria
Hanada Viotto, abstencio; Zigomar Menezes de Souza, abstencio. O MAGNIFICO REITOR
diz que o resultado foram 32 votos favoraveis e 28 abstencGes, ndo atingindo o quérum
qualificado, portanto a proposta foi rejeitada. Em seguida, passa ao item 2 — Proc. n° 01-P-
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4046/2017 —, que trata da eleicdo de representantes docentes junto ao Conselho Universitario
através do sistema convencional de votacdo (cédulas de papel), nos termos da Deliberacao
Consu-A-22/99 e Consu-A-05/12, para cumprimento de mandato de 02 anos, a partir de
20.06.17. Proposta de Calendario: Inscricdes: 03 a 11.04.2017; Cancelamento: 12 a
25.04.2017; EleigOes: 10 e 11.05.2017; Apuracgédo: 12.05.2017; Interposicdo de Recursos: 15 a
17.05.2017; Submissdo ao Consu: 30.05.2017; e indicacdo de membros para compor a
comissédo especial para as elei¢cdes da representacdo docente junto ao Conselho Universitario:
dois diretores e um membro da Secretaria Geral. O Conselheiro RODOLFO JARDIM DE
AZEVEDO diz que tem uma sugestdo quanto ao calendario. O periodo que esta proposto para
as inscri¢Oes é de abertura na proxima semana, seguida de um periodo razoavelmente grande
para 0 cancelamento. Sua sugestdo seria adiar as inscri¢bes por uma semana e reduzir o
periodo de cancelamento: em vez de 03 a 11, passar as inscricGes de para 10 a 18, e 0
cancelamento, de 12 a 25, passaria para 19 a 25. Com isso fica mantido o calendario final para
o Consu, mas havera um pouco mais de tempo para as inscricbes. O MAGNIFICO REITOR
diz que é preciso verificar se ndo ha exigéncia legal de que o prazo de cancelamento tenha
essa extensdo. A Secretaria Geral também lembra que o prazo de cancelamento parece grande,
mas h& os feriados da Semana Santa e Tiradentes, portanto sdo poucos os dias Uteis. O
Conselheiro RODOLFO JARDIM DE AZEVEDO diz que se fizerem de 18 a 25 continuam
tendo de uma terca até a outra terca. Sua preocupacao € com o periodo de inscri¢do, que esta
extremamente proximo de se iniciar. O MAGNIFICO REITOR pergunta qual o dia de inicio
das inscrigdes na proposta do professor Rodolfo. O Conselheiro RODOLFO JARDIM DE
AZEVEDO responde que do dia 03 ao dia 17, aumentando uma semana, embora haja o
feriado da Semana Santa. O MAGNIFICO REITOR observa que a inclusdo dos dias 13, 14,
15 e 16 ¢ indiferente, por causa do feriado e do final de semana. O Conselheiro RODOLFO
JARDIM DE AZEVEDO diz que aumentaria o dia 17, que é a segunda-feira seguinte. O
MAGNIFICO REITOR diz que é preciso fazer uma adaptacao, porque a regra estabelece sete
dias de inscricdo, portanto ndo pode ser de 03 a 17. O Conselheiro RODOLFO JARDIM DE
AZEVEDO pergunta se sio sete dias Uteis. O MAGNIFICO REITOR responde que a
Secretaria Geral trabalha com o conceito de que sdo dias Uteis, portanto ficaria de 05a 17 o
periodo de inscricBes, para que sejam sete dias Uteis; o cancelamento ficaria de 18 a 25 e 0
restante permanece como colocado pela Secretaria Geral na pauta, com o que o professor
Rodolfo concorda. Ndo havendo mais manifestacGes, submete a votacdo o calendario
proposto, com as alteracbes sugeridas pelo professor Rodolfo, que é aprovado por
unanimidade. Em seguida, diz que precisam indicar dois diretores para compor a comissao
especial para as elei¢cdes. Os professores Zigomar e Bannwart se voluntariam. N&o havendo
mais observacdes, submete a votacdo a indicacdo dos professores Zigomar e Bannwart e da
doutora Angela, da Secretaria Geral, como membros da comiss&o especial do Consu, que é
aprovada por unanimidade. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que, além da
questdo de calendario e da comissao, consulta a Mesa se ela concorda com o encaminhamento
de uma eventual proposicao de alteracdo da deliberagdo que trata das normas eleitorais para a
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composicdo do Conselho Universitario. O MAGNIFICO REITOR pergunta 0 que exatamente
o professor propde alterar. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL responde que, por
exemplo, o voto ndo deveria ser obrigatorio, como coloca o item 1.2 da Deliberacdo Consu-A-
022/1999. Acha que n&o cabe essa tutela em relacio a votagdo que sera feita. O MAGNIFICO
REITOR diz que ndo podem fazer isso, porque a Deliberagcdo Consu-A-022/1999 ndo esta na
pauta. Estdo procedendo ao cumprimento dela, e ndo a discutindo. A Deliberacdo é o alicerce
daquilo que fardo. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que foi por isso que teve
o cuidado de fazer essa pergunta inicialmente. O MAGNIFICO REITOR diz que solicitou que
o0 professor detalhasse para tentar entender um pouco qual era a ideia. Nao podem alterar a
Deliberacdo sem que ela conste na pauta para esse fim. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL diz que o voto facultativo engrandeceria o0 processo. Nao é possivel imaginar que
tenham essa atitude, que lhe parece uma mera tutela. VVoto é um direito. Portanto, solicita que
essas consideracdes possam ser feitas para uma eventual alteracdo dessa deliberagdo. Outro
ponto a ser considerado é que os representantes da bancada docente, da qual faz parte, tenham
restritas as suas eventuais reeleicdes por periodos a serem definidos, por exemplo, apenas uma
reeleicdo para periodo imediatamente subsequente aquele do término considerado. Gostaria
que essas duas sugestbes fossem analisadas dentro do ambito de uma reforma dessa
deliberacdo a ser proposta ao Conselho Universitario. O MAGNIFICO REITOR diz que
desde ja encarrega a Secretaria Geral de lembrar ao professor Marcelo Knobel dessa proposta
do professor Geromel. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS solicita,
aproveitando esse assunto da recondugdo, que no edital conste explicitamente “permitida a
recondugao”, para ndo dar margem a duvidas. Acredita que essa expressdo tenha sido retirada
porque a Deliberacdo Consu-A-022/1999 ja estabelece a reconducdo para as trés categorias.
Mas gostaria que ainda assim constasse no edital, para facilitar a todos o entendimento da
candidatura. O MAGNIFICO REITOR diz que a Secretaria Geral se encarregara disso. Em
seguida, passa ao item 4 — Proc. n° 01-P-30514/2015 —, que trata da Terceira Revisdo do
Orcamento 2016, Fechamento, com Demonstrativo Receita/Despesa. Ja passou pela COP,
pela CAD, e agora chega ao Conselho Universitario. O destaque foi solicitado pelo professor
Marco Antonio. O Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz que a
Revisdo Orcamentaria comeca apresentando o déficit do exercicio de 2016, R$254 milhdes,
sendo que a previsdo era de R$220 milhdes. O acumulado do ano anterior eleva esse déficit
para R$354 milhdes. Com relacdo as receitas, a previsdo de janeiro de 2016 era de R$97
bilhGes e, nominalmente, ao final de 2016, 0,39% menor do que 2015, o terceiro ano
consecutivo de queda de receita. Em termos reais, isso representa quase 10% a menos de um
ano para outro. Também houve uma queda de aproximadamente 2% nas receitas proprias de
2016. O alento para isso € que os dados do ultimo bimestre de 2016 apresentam uma pequena
melhora na arrecadacdo. Com relacdo as despesas, houve um crescimento de 4,01% em
relagdo ao Orgamento inicial. O Grupo 1 — Pessoal sofreu um aumento de 2,48%, e o Grupo 3
— Despesas de Utilidade Publica, 14,19%, portanto bastante elevado, sobretudo relacionado a
aumento de tarifas pablicas. E o Grupo 5 — Despesas Contratuais teve um aumento de



© o0 ~N oo g b~ W N e

AW W W W W oW W oW wWwwWw N RN N NMNNNDNDRNDN R BER P R R R R R R
SO © ® N & O A W N P O © ® N 0o 0 A N P O © ® N o 0o M W N P O

116

despesas de 11,39%. O documento traz, as folhas 54 da pauta, os dados da reserva estratégica
da Unicamp do dia 31 de dezembro. O saldo era de R$780 milhdes, e desses, R$702 milhGes
sdo valores comprometidos, entdo a reserva livre, reserva técnica, é de aproximadamente
R$77 milhdes. Esse € o cenario consolidado do ano passado, ndo ha muito o que fazer, mas
pergunta se seria possivel que a Aeplan esclarecesse, em relacdo ao crescimento de 11,39%
no Grupo 5 — Despesas Contratuais, quais sdo 0s indexadores e um panorama desses
contratos, e também qual o poder de negociacdo que a Unicamp tem perante os fornecedores.
Nesse cenario de crise, imagina que esse crescimento tenha se dado por forga de contrato, mas
mesmo assim ele ndo é irrelevante. Entdo, pergunta qual o poder da Unicamp em termos de
renegociar esses valores. Se possivel, também solicita que seja especificado, com relacdo ao
Grupo 3 — Despesas de Utilidade Publica, qual tipo de consumo sofreu aumento em 2016. O
senhor ROBERTO BOSSO diz que todos os contratos da Universidade possuem clausula de
reajuste. A inflagdo acumulada nos ultimos 12 meses, encerrados em 2016, foi da ordem de
10%, entdo o aumento fica relativamente explicado pela questdo inflacionaria. Também
sempre ocorrem expansdes contratuais, especialmente quando séo entregues novos espacos,
pois eles exigem uma infraestrutura de impressoras, de maquinas fotocopiadoras, que séo
locadas, além da ampliacdo da area do servico de limpeza. Em geral, sdo esses os fatores,
além da correcdo da inflacdo, que identificaram como responsaveis por parte desse reajuste.
Quanto ao poder de negociacdo com os prestadores de servico, esclarece que no momento da
discussdo do contingenciamento, em marco de 2016, propuseram que fosse feita a
renegociacao de todos os contratos visando obter alguma reducdo. Acompanharam isso junto
a Vrea, no decorrer do ano, e houve a recomendacdo de que todos os contratos fossem, de
fato, renegociados. Pelo menos na area da Saude, muitos deles ndo tiveram o seu reajuste por
completo, ndo houve um crescimento grande, mas para clausulas ja previstas em contrato nao
caberia muita margem. Estdo previstos em contrato os reajustes, e vencendo o prazo eles sao
aplicados. Talvez coubesse, nesse caso, uma rescisdo unilateral, mas as consequéncias disso
poderiam ser piores. Essa parte de execucdo dos contratos € gerenciada pela DGA. Entdo, até
onde a Aeplan acompanhou, houve a recomendacédo de que isso fosse renegociado, o que foi
feito formalmente junto a cada fornecedor no momento de renovacdo anual. Os contratos sao
de cinco anos, com renovacdo anual, e ha a clausula de reajuste. Também no que diz respeito
a contratos, hd a questdo da vigilancia, que passou por uma mudanca no escopo de sua
atuacdo e também demandou recursos adicionais para que se adequasse a nova realidade e as
diretrizes do Programa Campus Tranquilo. Entdo, as despesas também foram majoradas por
conta disso. Quanto a utilidade publica, um dos fatores de aumento foi o fato de que na FOP,
embora haja uma estagdo de tratamento de esgoto, a companhia de saneamento ndo aceitou
mais que a Universidade gozasse de isencdo do afastamento de esgoto, entdo isso majorou a
conta de &gua, agua e esgoto da Faculdade. Entretanto, ndo possuem ainda todas as contas
disponiveis para comprovar se houve aumento de consumo, mas a Aeplan tem a impressao de
gue isso ocorreu, e inclusive cita isso no documento, o que justificaria também um pouco do
crescimento dessa despesa, além dos reajustes, que também ndo foram diferentes dos demais
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contratos, algo em torno de 8%, dependendo de cada cidade — Campinas, Limeira, Piracicaba
e Paulinia. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS diz que as folhas 54 da
pauta foi atendido o pedido feito na reunido do Consu que discutiu 0 Orcamento para entender
a composicdo de algo que ainda ndo sabe muito bem como se chama hoje, porque o titulo da
pagina é reserva estratégica e embaixo, ao final, ela é chamada de reserva técnica. Mas
entende que a forma de contabilizad-la mudou no Consu de dezembro, e agradece esse
detalhamento para entenderem um pouco melhor a composicdo das reservas. Nos ultimos
meses, a folha tem comprometido mais de 100% do Orgcamento, portanto imagina que quase
todo esse valor estaria sendo consumido para cobri-la. Pergunta se isso é fato ou se ndo h4, no
momento, possibilidade de resposta. O professor Rodolfo fez uma conta mostrando que sé de
folha j& foram consumidos R$28 milhGes dessa reserva técnica. O que entendeu foi que
mudou a metodologia de célculo, a partir de dezembro do ano passado. Sua pergunta é qual o
valor atual da reserva. O senhor ROBERTO BOSSO responde que “reserva estratégica” é o
nome do documento que vem sendo apresentado ao Consu, e constitui o conjunto de todas as
informacBes; ja a reserva técnica se da pelo resultado final, subtraindo o0s recursos
comprometidos do saldo financeiro total. Quanto ao documento das folhas 54, fizeram a
classificacdo de alguns investimentos autorizados de que a Aeplan tem conhecimento, no
subitem 1 do item B. Trata-se de valores programados que a Aeplan sabe que um dia deverdo
ser desembolsados por alguma autorizacdo. Sdo documentos que transitaram pela Aeplan, mas
ndo h& formalmente nenhum recurso alocado neste momento. Fizeram uma classificacdo de
despesas que tém chance de onerar o financeiro, em 2017, que mencionaram que S0
obrigac@es de curto prazo, depois as obrigacdes de medio prazo, para 2018, e as obrigacdes de
longo prazo, a partir de 2019. Se tudo isso se realizasse neste momento, teriam R$76 milhdes
de reserva técnica, como demonstra o item C do documento. Mas existem assuntos que nao
demandaré&o recursos financeiros de imediato, entdo fizeram essa classificagdo para ajudar na
avaliacdo das disponibilidades da Universidade. Também existe, no subitem 3, saldo retido na
Aeplan referente a anos anteriores, que sdo geralmente itens que foram aprovados em
Propostas Orcamentéarias anteriores, ou seja, foi aprovado pelo Consu 0 montante de recursos,
as demandas foram passando pela Aeplan, ela foi alocando 0s recursos aos processos, porém
existem saldos que ainda estdo na Assessoria. Ndo sao valores ainda empenhados, e caso isso
demandasse recursos financeiros neste momento, implicaria também a baixa do valor, de certa
forma confirmando os R$76 milhdes. Entdo, sdo itens que a Aeplan conhece, porém néo
demandaram nenhum aporte de recursos financeiros no momento. A forma como o
documento foi elaborado desde a sua primeira vez foi mantida, o que trazem agora é apenas
uma classificacdo de alguns itens que tém uma questdo de temporalidade. Preventivamente,
esse modelo de documento adota isso como subtracdo dos valores financeiros, mas a sua
realizacdo depende da apresentacdo das demandas na Aeplan, do andamento das licitagdes, do
cumprimento das obrigacGes por parte dos fornecedores, para que haja o efetivo pagamento.
Imagina que também em 2017 esses itens ndo deverdo demandar recursos que esgotem o
saldo financeiro indicado pela letra A. O Conselheiro DIEGO MACHADO DE ASSIS diz
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gue no ano passado, quando foram apresentadas as medidas de contingenciamento que a
Reitoria propos, apos discussdo com os diretores, existia uma proposta de contingenciamento
de cerca de R$40 milhdes, e que no final ficou em torno de R$25 milhdes, como esta
demonstrado as folhas 45 da pauta. Essas medidas criaram um debate muito grande sobre o
Orcamento da Universidade, sobre o que estava sendo cortado, inclusive desencadeando uma
das maiores greves da histdria da Unicamp. Ao mesmo tempo, as folhas 47, verificam que a
previsdo da Proposta Orgamentaria era de R$2,299 bilhdes e o executado ficou em R$2,391
bilhdes, uma diferenca de aproximadamente R$92 milhdes que ndo foram objeto de debate da
comunidade académica. E claro que quando ha previsio de uma despesa, sempre existe uma
margem sobre a qual pode orbitar o que de fato é executado, o que de fato é gasto. No
entanto, estranha essas dimensdes: foi proposta uma economia de R$25 milhdes, que gerou
um debate, uma comocdo na Universidade, mas, ao mesmo tempo, sdo executados R$92
milhdes a mais no Orgamento e isso passa mais ou menos desapercebido. E isso € estranho
porque lhe parece que as despesas que discutem na aprovacdo do Or¢amento sdo uma coisa,
mas o que de fato vai ser gasto € outra coisa, que tangencia o que é a proposta original, dada
essa diferenca que verificam. Portanto, acha que precisariam ter alguma forma de materializar
que seja de fato executado aquilo que preveem, ou que o que fugir disso seja objeto de debate
do Conselho Universitario ou das instancias da Universidade. Entdo, acha que precisam afinar
mais a forma de fazer a previsio dos gastos da Universidade. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL elogia enfaticamente a producdo das informacbes fornecidas as folhas 54.
Embora a metodologia seja diferente, certamente a Aeplan tem como perspectiva informar os
recursos que tém algum tipo de alocacdo a priori e outros que estdo livres e representam, de
fato, uma reserva. Sugere ao senhor Roberto que inclua também uma informacdo muito
importante, que sdo 0s recursos recebidos, porque nesta planilha constam recursos recebidos
por aplicacdes financeiras, do montante disponivel. Como ja vem dizendo ha algum tempo,
acha que estdo chegando a uma situacdo quase insustentavel, o que pode ser verificado as
folhas 47. O déficit no ano passado foi de R$254 milhdes, e salienta que isso ocorreu tendo
sido retirados dos recursos estratégicos da Universidade R$122 milhdes em aplicacBes
financeiras. Portanto, operaram com um déficit anual de R$376 milhdes, a que deveriam
somar ainda R$99 milhdes relativos a déficits do ano de 2015. As folhas 47, a direita, nas
linhas 50, 51 e 52, a Aeplan coloca uma informacao extremamente relevante para que possam
calcular a frustracdo de receita do ponto de vista do ICMS, devido a sua queda. O resultado a
que chegam é que a frustracdo de receita foi de aproximadamente R$162 milhGes. Chama a
atencdo para o fato de que estdo diante de uma situagdo que em longo prazo € insustentavel:
sdo R$376 milhdes de déficit para R$162 milhdes de frustracdo de receita. Portanto, quando a
Aeplan afirma que a dificuldade da Universidade é devido a diminui¢cdo do ICMS, ela tem
razdo, mas ha algo muito mais importante: o ponto de operacdo da Universidade é
incompativel com o nivel atual de receitas. Entdo, gostaria que isso fosse salientado e solicita
uma analise da Aeplan dentro da seguinte perspectiva: aqui ja foi dito que tiveram neste ano
um déficit de folha de aproximadamente R$28 milhdes, R$22 milhGes apenas em mar¢o. Mas
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isso representa simplesmente o nivel necessario para atingir a folha de pagamento. Pergunta
sobre o restante. Fez uma estimativa e gostaria de verificar com o senhor Roberto a precisao
dela: em marco, o déficit total da Universidade, incluindo o impacto em folha, deve ter
chegado a R$40 milhdes. Certamente, devido a uma queda brutal no ICMS, que gostaria que
inclusive fosse mais bem analisada, de 14% em relagdo ao RTE, tendo em vista que nunca na
série histdrica houve esse tipo de comportamento. Provavelmente ocorrera por um prazo nao
pequeno, durante este ano, um nivel de desequilibrio quase insustentavel do Orcamento da
Universidade. Essa € uma preocupacdo em funcdo dos nUmeros apresentados e que
consolidam mais ou menos uma ideia daquilo que tinham em dezembro. Outra preocupacéo
diz respeito a mudanca de regime. Até o0 momento, 391 optantes se aposentaram. Assistiu pela
Camera Web as falas do professor Tadeu e do doutor Octacilio em uma reunido realizada no
Centro de Convenc0es, a respeito desse tema, com todos os funcionérios interessados. Foi
feita uma pergunta sobre se poderiam continuar se aposentando, e a resposta foi que seria
melhor esperar um pouco para verificar 0 que acontecera dentre as possibilidades elencadas
pelas eventuais decisdes do STF. Se continuar havendo aposentadorias no volume estimado
para este ano, de mais de 200 pessoas, 0 gasto mensal hoje seria de R$4 milhdes. A receita
com a diferenca de pagamento da parte patronal para aqueles que estdo na ativa agora é de
R$1,4 milh&o. O problema é que esse R$1,4 milhdo se mantém constante, e ele vai decrescer,
ao passo que os R$4 milhGes sdo nitidamente crescentes. A diferenga mensal hoje é de R$2,6
milhdes, e representa aproximadamente 400 aposentados, que chega a cerca de 20% do total
de optantes. Entdo, esse gasto, se todos se aposentarem, sera absolutamente crescente, e
chegardo a valores que, em conjunto com aquilo que tentou explicitar a respeito da execucao
orcamentaria, podem se tornar bastante complicados. Gostaria, portanto, que o senhor Roberto
fornecesse alguma indicacdo, sobretudo em relagdo ao ocorrido nos Gltimos trés meses. N&o
consegue entender a origem dessa queda abrupta do ICMS no més de fevereiro; algo deve ter
contribuido para que a Universidade recebesse valores sensivelmente menores. O senhor
ROBERTO BOSSO diz que sobre os R$40 milhdes estimados pelo professor Geromel que
devem ter onerado a conta bancéaria da Unicamp neste ano, ndo podem se esquecer de
considerar que no més de janeiro houve uma diferenca de dezembro positiva de R$5,8
milhGes, que a Secretaria da Fazenda pagou a Unicamp inicialmente por uma estimativa
menor. E em fevereiro, a estimativa de janeiro também foi inferior ao que realizou, entdo, de
fato, os dois meses, janeiro e fevereiro, tiveram uma entrada de recursos adicionais por conta
de diferencas de meses anteriores. Entretanto, houve muitos pagamentos de férias nesse
comeco de ano, que deram a baixa no saldo financeiro. O valor do saldo bancario que
diminuiu por conta dessas operacgdes, neste ano, é algo em torno de R$30 milhdes, e ndo R$40
milhdes. Sobre a arrecadacdo de ICMS para este ano, o valor inicialmente previsto pela
Secretaria da Fazenda quando fez a proposta do Orcamento que foi aprovada na LOA era de
R$95,677 bilhGes. Em janeiro deste ano, isso j& foi revisto pela Secretaria da Fazenda,
passando a R$92,492 bilhdes, uma previsdo de frustracdo de receitas na ordem de R$3,185
bilhdes. Com relacéo a arrecadacdo de fevereiro, que foi muito baixa, conversou na Secretaria
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da Fazenda e ela afirmou que ndo alterou a previsao retificada, que é essa que acabou de citar,
de R$92,492 bilhdes, mas que o més de fevereiro teve menos dias Uteis neste ano em relagéo
ao ano anterior. Acredita que deve ter ocorrido algum problema no calendario de
recolhimentos, porque o dia 1° de margo foi a quarta-feira de Cinzas. Portanto, recolhimentos
que tradicionalmente ocorreriam no final do més coincidiram com os feriados do Carnaval, e
pode ser gque isso tenha sido transferido para o comeco do més de marco. Essa distorcdo entre
os dois meses podera ser verificada quando tiverem os dados fechados do més de margo, em
meados do dia 20 de abril. Tem feito novos contatos no setor de arrecadacédo tributaria da
Secretaria da Fazenda, mas por enquanto ainda ndo possui outras informagdes sobre isso. O
Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que, verificando a série historica dos anos
anteriores, a ocorréncia eventual de Carnaval em marco ndo é algo muito usual, ele
geralmente cai em fevereiro. Nos anos passados, ocorreu algum tipo de variagdo, mas nao
dessa magnitude, por isso acredita que haja algum outro fenémeno envolvido que explique
essa diferenca sensivel de arrecadacdo que acarretou nessa perda imensa de receitas pela
Universidade. O senhor ROBERTO BOSSO diz que concorda plenamente com a observacéao
do professor Geromel e estd em busca de explicacBes que justifiquem esse nimero da
arrecadacio. N&o havendo mais observacdes, 0 MAGNIFICO REITOR submete & votagio o
Fechamento do Orcamento 2016, que é aprovado por unanimidade. Em seguida, passa ao item
5 — Proc. n° 01-P-10966/2004 —, que trata de proposta de alteracdo da Deliberacdo Consu-A-
12/04, que estabelece o Programa de Agdo Afirmativa para Inclusdo Social na Unicamp. A
proposta é de inclusdo do quesito renda e o destaque foi feito pelo professor Geromel. O
Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que seria importante mencionar na pauta o
autor da proposta, que fez durante uma discussao acerca dos programas de inclusao social da
Universidade, e ndo diz respeito a implantacdo de cotas. O programa de inclusdo social da
Universidade contém uma peculiaridade que, acredita, ndo pode perdurar. Nao é possivel que
a Universidade conceda pontos para pessoas que tenham renda familiar singular, por exemplo,
acima de 10 salarios minimos. Nao concorda, independentemente de qualquer outra questéo,
em igualar pessoas que tém a possibilidade de fazer um excelente colégio publico e ganhar
pontos para se igualar com uma pessoa que fez uma escola publica longe, em uma favela, por
exemplo. N&o é razoavel, ndo faz sentido e devem alterar isso. Acredita que tenham feito algo
positivo no ambito da Universidade ao introduzir o Paais, com a caracteristica que se
sobressai, de levar em conta origem de escola publica. A Unicamp possui essa historia e tem o
dever de contribuir nessa dire¢do. Ao mesmo tempo, dentro da escola publica devem
selecionar os mais pobres. Eles precisam de ajuda, os outros ndo, independentemente de cor,
de raca. Sua proposta é muito simples: que o Paais relativo a escola publica leve em conta a
possibilidade de conceder até mais pontos para os PPIs, com o que concorda; dentre os
pobres, 0s negros deste pais sdo aqueles com a vida infinitamente mais dificil. Mas em relacao
aqueles que tém renda familiar alta, ndo. Por isso, estd na hora de fazer essa mudanca, de
restringir concessao de pontos, levando em conta a renda familiar. Propés a renda familiar de
um salario minimo e meio per capita, porque segundo o IBGE, meio salario minimo per
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capita é pobreza extrema, um salario minimo per capita é pobreza, um salario minimo e meio
é o valor adotado pela lei federal que trata do assunto de cotas, com o qual ndo concorda pelo
fato de existir esse viés da possibilidade de conceder pontos para pessoas de alta renda. N&o é
assim que se faz incluséo social. N&o hé& nos dados da Comvest o perfil de renda de um salério
minimo e meio, mas de até cinco salarios minimos por familia. No ano passado, acima desse
limite, 415 alunos aprovados no vestibular foram matriculados e receberam pontos do Paais.
Em 2016, esse numero se ampliou para 649 alunos com renda familiar acima de cinco salarios
minimos. Em 2015 havia 108 alunos com renda familiar acima de 10 salarios minimos, agora
hé 186. E preciso melhorar o sistema Paais levando em consideracio que € necessario cuidar
dos mais pobres. A Conselheira CAROLINA BONOMI DE MENEZES GUERRA inicia sua
fala solicitando a retirada de pauta desse tema, pelas seguintes questdes. Como todos sabem,
foi iniciado aqui na Unicamp um processo de ampla discussao sobre o projeto de cotas étnico-
raciais, que contou com trés audiéncias publicas, tendo participado 0s mais diversos
pesquisadores sobre a questdo de cotas para discutir toda a experiéncia, desde a
implementacdo de cotas da lei federal. Ap6s essas trés audiéncias, foi apresentado, na
primeira Sessdo Extraordinaria de 2017 do Consu, o relatério do GT, quando discutiram
profundamente as questes do Paais. Em alto nivel de debate, foram discutidos na terceira
audiéncia todos os limites do Programa, tendo sido mostrados todos 0s pontos em gue ele ndo
conseguiu fazer uma grande implementacdo de politicas sociais. Ndo houve uma ampla
discussao sobre esse projeto de renda do Paais. Da mesma forma como iniciaram a discussao
nas audiéncias publicas, 0 GT trouxe todos os dados ao Consu, e pensa que essa discusséo do
Paais deveria seguir o mesmo sistema, é preciso aprofundar a discussdo. Além disso, na
préxima reunido do Consu sera votado o projeto de cotas étnico-raciais. O professor Geromel
colocou vérias preocupacdes com as pessoas pobres, e a professora Lucilene Reginaldo falou
muito bem na outra reunido sobre as implicacdes das relacGes raciais, as quais ndo podem
ocultar quando falam sobre classe social. Pergunta ao professor por que discutir bonificacdo e
ndo discutir cotas. Precisam se perguntar por que essa relutancia. O projeto de cotas nédo
restringe, pelo contrério, abrange. Entdo, ndo discutirdo apenas porcentagem de pessoas
pretas, pardas e indigenas, também esta incluida a questdo da renda. Nesse sentido, o projeto
de cotas é bem mais completo do que o Paais, e ja colocaram na terceira audiéncia todos os
problemas que percebem em relacdo ao Programa. Todas as discussdes sobre cotas estdo
sendo levadas para as congregacdes, entdo, aprovar ou colocar em votacao essa alteracdo no
Paais passa por cima de toda essa discussdo que a comunidade académica estd fazendo. A
Conselheira VICTORIA FERRARO LIMA SILVA endossa o pedido da conselheira Carolina
de retirada da matéria de pauta, porque pensa que € 0 mais sensato e democratico com toda a
comunidade académica ndo fazer essa discussdo. Um dos motivos, a conselheira Carolina
explicitou bem, é que ha uma elaboracdo profunda de um grupo de trabalho que envolve
docentes e estudantes sobre a questdo de implementagdo de cotas étnico-raciais na Unicamp,
que vira & votacdo no Consu no dia 30 de maio, inclusive com diversas elaboragdes sobre o
Paais e a questdo da renda. O projeto de cotas também propde o ponto renda familiar, e acha
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gue o0 mais sensato nesse momento € aprofundar no dia 30 essa discussdo a fazer a votacao de
uma proposta que nao €, a principio, contra, mas € uma proposta que precisa ser discutida com
mais profundidade com toda a comunidade académica. O Conselheiro JOAO RAIMUNDO
MENDONCA DE SOUZA soma-se aos estudantes que o antecederam em relacdo a
preocupacdo com o encaminhamento dessa proposta. Estdo colocadas vérias proposituras na
Universidade, e ha um conjunto de discussGes e um encaminhamento que precedeu inclusive
as audiéncias publicas do préprio Conselho Universitario para que se chegasse a um momento
em que esse a decisdo fosse tomada. Se essa proposta do professor Geromel for aprovada,
definird conceitos que qualquer outra discussdo que estd colocada nesse debate que foi
construido coletivamente e que ficaria prejudicada. Apela ao professor Geromel que retire sua
proposta de pauta, para que na reunido do Consu em que estd pautada essa discussdo seja
objeto de debate, particularmente a que foi construida no GT, e que teve como base a
mobilizacdo dos estudantes e também as audiéncias publicas, para que possam, de fato, tratar
desse debate sem confusdo. O Conselheiro FABIO BONETTO ROSA diz que, a principio,
concorda com o professor Geromel que € preciso ter um corte de renda no programa de cotas
e Paais, ambos os programas precisariam ter, embora seja dificil saber como aplicar isso, ja
que ndo foi feita ainda uma explanacéo para que consigam entender realmente qual seria a
ideia que norteasse essa acao. Entretanto, assim como os conselheiros discentes colocaram,
pensa que 0 momento ndo é muito adequado. Estdo em meio a uma discussdo muito grande a
respeito de cotas e essa proposta veio meio atropelada. Caso a matéria seja retirada de pauta,
até onde sabe, ela deve retornar na proxima reunido, entdo, acha que devem votar
contrariamente para ser colocada com mais calma depois, mais para a metade do ano, caso
cotas ndo sejam aprovadas. Essa proposicdo influencia muito na decisdo das cotas, que é o
que estd em debate agora na Universidade. O Conselheiro LUIS ALBERTO MAGNA diz que
a Lei Federal 12.711/12, trata de reserva de vagas, portanto, cotas, exclusivamente aos alunos
oriundos de escola publica com renda inferior a um salario minimo e meio, a que se referiu o
professor Geromel. O fundamento juridico desse posicionamento do legislador € o conceito
com o qual trabalha o Paais, desde a sua concepcdo, que é o estimulo as familias para que
direcionem as suas criangas, quando no ingresso no ensino médio, para as escolas publicas, e
com isso aumentar a demanda pela qualidade do ensino prestado no nivel médio nas escolas
publicas do Estado de Sdo Paulo e dos demais estados. Entdo, a restricdo exclusiva a um
salario minimo e meio de teto para que o candidato se beneficie da pontuacdo acaba por
comprometer um pouco essa intengdo de trazer um valor agregado a escola publica pela sua
maior procura, independentemente da renda. Isso aparece na Lei 12.711/12, que limita a 50%
dos casos, ou seja, ela tem uma reserva de vagas de 50% para alunos oriundos de escola
publica e metade dessa reserva para renda per capita de até um salario minimo e meio. Essa é
uma questdo que deve ser considerada. A Unicamp possui 50,3% de seus alunos matriculados
oriundos de escola publica, o que significa que a meta para o Paais que foi estabelecida pelo
Conselho Universitario em 2013, para abril de 2017, foi atingida. E claro que existem
algumas modificacbes, mas essas que ja foram introduzidas em 2015, cujos resultados
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permitiram atingir os 50% dentro do intervalo de confianga estatisticamente considerado em
2016 e em 2017, indicam que o programa € bastante promissor. Além disso, da ciéncia ao
Conselho Universitario que na Gltima reunido da Camara Deliberativa foi apresentado um
relatorio preliminar aos membros, que sdo os coordenadores associados das comissdes de
graduacdo, com um estudo comparativo retrospectivo dos resultados do Paais e aquilo que
seria 0 resultado da aplicacdo da politica de cotas como chegado a concluséo pelo GT. O
assunto foi remetido as unidades para que se manifestassem antes da deliberacdo pelo
Conselho. E favoravel a retirada de pauta da proposta do professor Geromel para que as
unidades possam também tomar conhecimento desse contraste entre resultado Paais e politica
de cotas propostas e essa discussdo venha enriquecida ao Conselho Universitario. E uma
ultima coisa importante a ser considerada é a regulamentacdo disso. Entende que a
demonstracdo da renda per capita ndo deva se fazer por mera declaragdo, mas seguir critérios
objetivos mediante apresentacdo de comprovacdo, como apresentados a Receita Federal pelos
beneficiados em relacdo aos niveis de renda. O Conselheiro GUILHERME VICTOR
MONTENEGRO diz que no anexo ndo consta a data do pedido do professor Geromel, mas
consta a data do parecer da Procuradoria Geral, que é de 22 de margo de 2017, portanto, ha
pouco mais de uma semana, e as audiéncias realizadas em 2016 relativas a questdo
aconteceram em 13.10, 24.11 e 12.12. Portanto, é possivel observar a desproporcionalidade
em relacdo ao acumulo de debate sobre a implementacdo dessas politicas. E quem trouxe a
pauta das cotas acha importante a discussdo profunda no Consu. Cuidaram para haver um
acumulo de dados importante, de debates e, principalmente, de participacdo da comunidade
académica, o que ndo Ve representado nessa proposta que foi apresentada. Portanto, faz coro a
retirada de pauta e que consigam prosseguir nessa discussdo. Acha que a primeira questdo que
reconheceram ao longo das discussdes é que o Paais foi um passo que a Universidade deu em
relacdo a uma politica de acdo afirmativa, e isso possibilitou o reconhecimento de quais séo
suas limitacOes. E a preocupacdo que o professor traz em relacdo a questdo da renda foi uma
das maiores limita¢fes colocadas ao longo das discussdes. Mas a resolucdo dessa questdo nao
se da& exatamente dessa forma. O projeto de cotas que foi apresentado pelo GT e discutido
aqui na ultima sessao extraordinaria traz essa questdo da renda de uma maneira bem relevante
para uma politica de ingresso que realmente seja democratica. Inclusive a questdo racial,
acertadamente apareceu de forma vinculada a discussdo da renda, mas também de forma
desvinculada, porque ainda que saibam que no Brasil as questdes raciais perpassam as
questdes das desigualdades sociais e, portanto, de renda, ela extrapola um pouco esse campo.
Outra questdo importante também é o dado apresentado de que mais da metade dos
ingressantes sdo oriundos da escola publica. Acreditam que a meta a ser adotada pelo Consu
seja de 80%. O GT deu conta de trazer esse dado, que é do nimero de estudantes oriundos das
escolas tecnicas, que oferecem outro tipo de ensino, diferente do ensino basico tradicional.
Trata-se de um fator importante a ser inserido na discussdo. Tendo em vista que na proxima
sessdo do Consu no dia 30 de maio votardo o projeto de implementagédo de cotas, o esforco
deve se voltar a levar para as unidades essas discussdes para que volte aqui com um acumulo
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um pouco maior. A Conselheira RACHEL MENEGUELLO diz que se as pessoas leram com
cuidado o que foi apresentado como proposicdo a esta instancia para avaliacdo, uma das
propostas é exatamente a do professor Geromel, e resulta da avaliacdo que foi feita do Paais
durante as audiéncias. Est4 incluida uma proposta para que naqueles 50% de alunos que
ingressam na Universidade, oriundos de escola publica, que haja o vetor da renda. O relatério
ndo vai até o limite de estabelecer qual o nimero de salério, se um ou se um e meio, porque
entendem que a Comvest precisa fazer esse estudo, que deve ser um pouco mais cuidadoso do
que estabelecer um salério. Entdo, em ultima instancia, a proposta do professor Geromel, se
bem entende, estd embutida na proposta do préprio relatério. Acompanha a proposicdo de
retirada de pauta porgue isso sera discutido inevitavelmente. Ndo € apenas o relatorio que
estabelece uma proposta para cotas. Estdo propondo ndo apenas a reavaliacdo do Paais, mas
uma proposta adicional para esta Universidade, que é de ampliacdo de sua politica de incluséo
através da reserva de vagas para pretos, pardos e uma reserva especifica para indigenas. O
Conselheiro MUNIR SALOMAO SKAF diz que acompanha a discuss&o feita pelo académico
Guilherme, as consideracdes da professora Rachel e dos outros que o antecederam. No
entanto, sua manifestacdo é contréria a retirada de pauta, porque significa que essa proposta
devera voltar em outro momento, sendo que j& existe em andamento uma discussdo
muitissimo mais ampla, que é a questdo da inclusdo social, as cotas. A mera retirada de pauta
significa levar para as unidades, postergar a discussdo. A Conselheira RACHEL
MENEGUELLO informa que a Comvest convidou o GT que elaborou o relatério para uma
reunido no dia 06 de abril, quando essas questdes também serdo aprofundadas, e virdo para ca
em maio com esse amadurecimento. De fato, estdo duplicando discussbes. Acompanha a
proposta da retirada de pauta. A proposta do professor Geromel, em seu espirito, consta do
relatério que foi apresentado, que ja esta sendo discutido pela comunidade. O Conselheiro
JOSE CLAUDIO GEROMEL diz ndo concordar com o que disse o professor Munir, a
professora Rachel, e muitos outros aqui. Ndo é essa a linha historica do ocorrido. Sua
proposta chegou aqui muito antes dessa discuss&o, ndo foi agora em marco. O MAGNIFICO
REITOR diz que a proposta do professor chegou em agosto. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL diz que foi isso mesmo. Estava esperando a manifestacdo da Mesa. Muito antes
das discussdes sobre cotas, das audiéncias publicas. Lembra-se de que o professor Paulo
Velho fez uma proposta de encaminhamento ao Paais para controle de um perfil de aluno que
obtinha pontos de forma indevida. Naquele momento, inclusive, varias pessoas se
manifestaram para que o assunto fosse retirado de pauta. Nao quer misturar sua proposta com
cotas, quem quiser votar para que a Unicamp conceda pontos para pessoas com alta renda
vote, ele ndo quer que a Universidade conceda pontos para pessoas de alta renda para elas
terem que disputar vagas com pessoas que, de fato, necessitam de ajuda. N&o esta discutindo
cotas. Isso ndo é bom para a Universidade, ndo é bom para a perspectiva social. Deseja
discutir abertamente, como tem discutido, esta pronto para analisar a questdo de cotas, pronto
como sempre. Dard seu voto, voto que inclusive preza muito, que ninguém controla, é
absolutamente livre, como deve ser, segundo sua opinido e perspectivas. Acha que ha algo
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completamente desequilibrado, € incrivel que as pessoas ndo vejam que concedem pontos de
forma indevida. Fazem aqui um trabalho de Robin Hood as avessas. 1sso ndo esta correto, ndo
¢ assim que se promove igualdade social. Gostaria que a materia fosse mantida em pauta para
que votem abertamente as perspectivas frente a esse problema, que considera absolutamente
central na Universidade e na ajuda social que ela pode proporcionar. O MAGNIFICO
REITOR submete a votacdo a proposta de retirada de pauta, que é aprovada com 32 votos
favoraveis, 24 contrarios e 03 abstencdes. Interrompe a Sessao para uma pausa para o almogo.
Reiniciando a Sessdo, 0 MAGNIFICO REITOR passa ao proximo destaque, item 6 — Procs.
n° 01-P-16211/1998 e n° 01-P-25086/2011 —, que trata de minuta de Deliberagcdo Consu que
estabelece nova regulamentagdo para o Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino
Vaz” e Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduacao. A
proposta de alteracdo foi formulada pelo professor Marco Antonio. O Conselheiro MARCO
ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz que a primeira proposta trata de alteragdo da
Deliberacdo Consu-A-021/2013, basicamente, no que diz respeito a inclusdo da possibilidade
que os docentes da carreira MTS e MA possam também concorrer ao Prémio. Em decorréncia
dessa proposta, o termo RDIDP acabou caindo aqui, porque, por exemplo, na carreira MTS é
RTI, ndo existe o RDIDP. A segunda proposicdo de alteracdo esta relacionada com a
possibilidade de docentes aposentados receberem o prémio desde que tenham feito a inscri¢éo
ainda como docente ativo. Com esse resumo, talvez fiqgue meio estranho, mas solicita a
retirada do item de pauta, ou seja, propds a inclusdo, e agora estad propondo aqui a retirada.
Alguns professores Ihe perguntaram sobre a carreira MTS, da qual foi docente por quatro anos
e conhece bastante, mas ndo conhece tdo bem as especificidades da carreira MA. Com 0s
guestionamentos que recebeu apds a divulgacdo da pauta, considera interessante incluir mais
um documento com informac@es sobre as diferencas relacionadas a tramitacdo de relatdrios
de atividades. E basicamente isso: fazer um parecer ou propor elementos que esclarecam
melhor como se trata o relatério de atividades dessas duas carreiras, para que, além do
beneficio igual, os professores também tenham deveres similares aos da carreira MS. Propde a
retirada de pauta para instruir melhor o processo, ou, se a Mesa assim definir, montar um GT.
O MAGNIFICO REITOR lembra que ha uma sugestdo da PG no parecer, de melhor
adaptacdo do local onde os pontos devem ser inseridos no texto. N&o irdo prosseguir com a
discussdo com o autor da proposta pedindo para que ela seja mais detalhada e melhor
elaborada para voltar para este Conselho. Submete a votacdo a retirada da matéria de pauta,
que é aprovada por unanimidade. O Conselheiro ANTONIO CARLOS BANNWART diz que
possui uma questdo ligada ao Prémio “Zeferino Vaz”. Na FEM, em 2016, houve seis
relatorios entregues, e desses seis, cinco sdo de professores em periodo probatorio, e apenas
um de um docente mais sénior, que, no entanto, ndo atende a um dos requisitos do Prémio,
que € o de ndo ter sido contemplado nos ultimos 10 anos. Entdo, no momento de definir as
candidaturas, ndo sabe se é 0 caso apenas da FEM, mas ndo haveria indica¢fes. Gostaria de
saber se por causa da implantacdo do novo sistema houve alguma mudanga nos prazos que
acabou causando esse evento que acabou de descrever aqui. O MAGNIFICO REITOR
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responde que ndo possui a informacdo. O mais correto seria encaminhar a davida para a
Secretaria Geral e para a Procuradoria Geral, que sdo 0s canais competentes. Passa ao
préximo destaque, item 7 — Proc. n°® 12-P-2410/2017 —, que trata de proposta de Deliberacéo
Consu alterando o Regimento Escolar do Colégio Técnico de Campinas. Destaque solicitado
pelo professor Guilherme Wood. O Conselheiro GUILHERME ARAUJO WOOD diz que seu
destaque se da para solicitar a retirada da matéria de pauta, porque receberam o parecer da PG
no comeco da reunido e existem alguns esclarecimentos e ajustes que se fazem necessarios,
inclusive conversa entre a diregdo e a Procuradoria Geral. O MAGNIFICO REITOR diz estar
entendendo que isso tem o aval da dire¢cdo do Cotuca. O Professor ALAN CESAR IKUO
YAMAMOTO esclarece que sim. Ha varios pontos, embora nada muito complicado. No
Inciso 2, item a do parecer PG, onde consta “curso de especializacdo”, trata-se de
especializacdo técnica, ndo de nivel superior. Ja& h& cursos assim no Colégio, aprovados e
certificados pela Diretoria de Ensino e Conselho Estadual de Educacéo. O item b também esta
previsto na LDB. E apenas questio de esclarecer de maneira mais formal, portanto, considera
adequado que a matéria seja retirada de pauta para os devidos ajustes. Esta disponivel para
eventuais sugestdes. O MAGNIFICO REITOR diz que se alguém tiver alguma observacio,
que encaminhe ao professor Alan. Em seguida, submete a votacéo a retirada de pauta do item
7, que é aprovada por unanimidade. Passa ao proximo destaque, item 8 — Proc. n° 01-P-
3749/1975 —, que trata de proposta de Deliberacdo Consu alterando o Regimento Escolar do
Colégio Técnico de Limeira. Destaque solicitado pela professora Claudia. A Conselheira
CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS diz que destacou o item porque ao ler os
pareceres da PG, tanto do Cotuca quanto do Cotil no inicio da reunido, considerou mais
adequado que ambos os colégios modificassem as propostas de acordo com o sugerido. O
Cotuca ja se manifestou nesse sentido. Dessa forma, solicita a retirada de pauta. Além disso,
gostaria de entender a coluna 1 constante da pauta, porque constatou que esta se propondo
modificacdes ndo referentes a Gltima proposta aprovada, mas de algo intermediario, o que
dificulta bastante entender exatamente quais séo. Inclusive, parece que houve alguns enganos
de eliminacdo de escolha de chefe de departamento, algumas vezes aparecem coordenadorias.
Gostaria de um esclarecimento quanto a esses fatores. O Conselheiro PAULO SERGIO
SARAN esclarece que a diretoria administrativa do Cotil ja existe, foi aprovada na
certificacdo de 2003, e foi reiterada na certificacdo aprovada em dezembro de 2016. O Cotil ja
tem o diretor administrativo, como o Cotuca. Esse diretor recebe uma gratificacdo de
representacdo de valor bem mais baixo que as gratificagdes das faculdades de ensino e
pesquisa, mas isso ja existe, entdo nao traz nenhum aumento de despesa. N&do estava
constando no regimento, mas ja estd aprovado pelo conselho diretor, na certificacdo, e faz
parte de uma série de atualizacdes que estdo propondo nessa alteracdo. Entéo, reiterando, nao
h& nenhum impacto financeiro, conforme colocado pela PG. Quanto a questdo de constar
coordenadores de area de curso e do nucleo, podem deixar isso mais claro, porque a principal
alteracdo é mudar os departamentos atuais, que ndo tém relagdo com os departamentos de
faculdades e institutos, nos colégios sd@o bem diferentes, e estdo voltando a estrutura inicial
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que foi criada em 2003 ou 2004, porque até entdo ndo existia nenhuma coordenacdo nem
departamento. Inicialmente, foram criados como coordenagfes, depois, nos anos 1990 foi
alterado para departamentos. E estdo dentro de um conceito mais moderno, conforme as novas
faculdades, como a FCA, FEnf etc., que ndo possuem departamentos, mas coordenadorias;
estédo fazendo essas alteragdes porque o conselho diretor e os professores entenderam ser mais
adequadas a estrutura administrativa do Colégio. O Cotil tem hoje o departamento de
humanas, e havera o coordenador da area de humanas, porque humanas nao é especificamente
um curso, faz parte do ensino médio; possuem o departamento de exatas, que passard a ser
coordenadoria da area de exatas, pela mesma razdo, ndo é um curso, é uma area; 0
departamento de enfermagem sera coordenadoria do curso de enfermagem; departamento de
geodésia e cartografia, serd coordenadoria de geodésia e cartografia e edificacdes, que;
departamento de mecénica, sera coordenadoria do curso de mecénica; departamento de
informatica, sera coordenadoria do curso de informatica; departamento de qualidade, sera
coordenadoria. Os departamentos serdo mantidos, apenas serdo alterados para coordenagdes.
Hoje héa sete chefes de departamento, e terdo sete coordenadores de areas ou de curso. Podem
deixar isso mais explicito na redacdo. O coordenador do Nefe foi aprovado no Conselho
Universitéario de 29 de novembro do ano passado, permanece, por isso aparece coordenador de
nacleo. Também ndo ha nenhum impacto, como foi descrito aqui naquela oportunidade,
porque o coordenador do Ndcleo de Educacdo Fisica e Esportes ndo tem gratificacdo. Para
compensar, ele ministra menos aulas. Essas corre¢des de redacdo sdo muito faceis de serem
feitas, sem nenhuma outra questdo. Foi colocado pela PG a possibilidade de ser criado um
colegiado. O Colégio possui a comissdo geral de avaliacdo e o conselho diretor, que equivale
a congregacao das faculdades e institutos, mas, se for necessario, ndo ha nenhum problema
em criar um conselho de coordenadores. O parecer PG também sugere que a minuta preveja
quais devem ser as organizacOes estudantis do Colégio. Pensam que devem deixar essa
questdo para que os proprios alunos decidam, eles podem se organizar da forma que acharem
melhor. Também consta a questdo de alunos indisciplinados, com punicdes, ndo fazerem parte
de organizagdes estudantis, o que considera facil adaptar ao regimento. Consta, ainda, que é
preciso especificar melhor o que é o desinteresse quanto a assiduidade e aproveitamento. N&o
hd nenhuma dificuldade em colocar a redacdo conforme proposta pela PG. Quanto a
colocacdo da professora Claudia Bauzer sobre a coluna 1, consideraram que ndo precisaria
colocar, porque ao mudar departamentos para coordenadorias deixam de existir varias coisas
que estavam muito ligadas a departamentos, por exemplo, conselho interdepartamental. Ele
deixou de existir, entdo ndo aparece, e por isso a professora acha que o que esta na coluna 1
ndo corresponde ao que esta nos Estatutos. Esta aqui no Consu, eleito pelas carreiras especiais
desde 2005 e nunca viu nenhum conselheiro se manifestar contra as congregacdes em relagédo
aos seus regimentos. N@o sabe porque existe esse questionamento em relacdo ao Colégio,
porque quem entende da unidade é ela prépria, e quem entende do colégio é ele proprio.
Entdo, se o conselho diretor, que equivale a congregacdo das faculdades e institutos aprova,
ndo entende por que ja sofreram certa intervencdo no Conselho de novembro quando foi
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proposto, até pela propria conselheira Claudia Bauzer, a questdo de reeleicdo dos colégios,
que ndo estava em pauta, e foi citado aqui que representava uma intervencao na unidade. Hoje
mesmo estd em pauta alteracdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas e ninguém
questionou, ninguém destacou. A professora Claudia comentou no Consu de novembro que
ouviu um professor ou alguns professores, e eles ndo representam a maioria no Colégio, sdo
pessoas que estdo insatisfeitas porque ndo venceram a eleicdo em 2014 e ndo assimilaram a
vitdria da atual gestdo. Isso esta atrapalhando, porque é preciso, inclusive, responder a varias
acusacdes infundadas. A administracdo precisa provar que ndo tem nada disso, e quem acusa
ndo precisa provar nada, ndo tem nem responsabilidade sobre isso, ndo precisa contratar
advogado, porque usa a Adunicamp e o STU. N&o conseguem gerir o Colégio como
deveriam. Tem grande respeito pela professora Claudia Bauzer, a comunidade cientifica e
académica reconhece a professora como uma autoridade na area, uma pesquisadora de ponta,
ela merece todo o respeito, mas parece que tem algo pessoal constra o diretor do Colégio, ou
com as propostas que traz para o Consu. N&o é a primeira vez que isso acontece. O regimento
do Cotil, sempre que aprovado no Consu é encaminhado também ao Conselho Estadual de
Educacdo, pois a PG ndo entrou no mérito de questdes académicas, quem trata disso é a
Secretaria de Estado de Educacéo, o Conselho Estadual de Educacéo, a Diretoria de Ensino, e
foi solicitado que colocassem no regimento. E preciso constar algo que foi aprovado pelo
conselho diretor e pelos alunos, que esta em vigor, que as notas de recuperacdo nao sdo
consideradas quando forem menores do que a média anterior que o aluno possuia. Ha outras
acOes nesse sentido. Fizeram uma inovacéo ha alguns anos, ao criar um simulado de avaliacdo
onde o aluno recebe meio ou um ponto. Tratam-se, por exemplo, de questbes do ensino
médio, de todas as disciplinas da area de humanas e exatas, o que permite que o aluno explore
0 seu potencial, aquele que tem vocacao para humanas acerta mais as questdes de humanas, o
que tem vocacao para exatas, mais as questdes de exatas. Ele ganha um ponto com a sua area
de preferéncia, que vale para todas as disciplinas de humanas e de exatas. Igualmente nos
cursos técnicos. Dara o exemplo de sua area, que é construcdo civil. Ha alunos que tém
facilidade para estrutura metélica e outros que tém mais facilidade para hidraulica, por
exemplo, e ele vai ganhar um ponto porque vai acertar mais as questdes de sua area e vai
ganhar em todas as disciplinas de cada curso técnico. Isso ndo estd claro no regimento.
Existem alunos pleiteando vérias dispensas de disciplinas que cursaram antes, ou em outras
escolas, ou em cursos paralelos, e estdo dependendo de andlise a luz do novo regimento. Foi
feita outra inovacdo que os alunos defendem, que também ndo estd muito clara hoje no
regimento: todas as classes do ensino médio, que sdo formadas por alunos de todos 0s cursos
técnicos, a exemplo do ensino basico aqui da Unicamp para a area de engenharias e
tecnoldgicas — quando cursava Engenharia Civil, convivia com alunos da Quimica, da
Engenharia Mecanica etc. Levaram essa inovacdo para o Colégio, mas ndo consta do
Regimento. Passou despercebido por ele durante muito tempo a seguinte questdo. No
regimento consta que o Colégio, obrigatoriamente, precisa oferecer ensino religioso e ele é
optativo para o aluno. Ingressou no Colégio em 11 de abril de 1977, completa 40 anos, agora,
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no més que vem, nunca viu oferecimento de ensino religioso, dessa forma, precisam atualizar
a legislacdo. E existe urgéncia porque ha questbes que os alunos estdo aguardando que
dependem de convalidacdo da Diretoria de Ensino e do Conselho Estadual. Ja faz algum
tempo que alteraram a média de aprovacéo para 6, nio é mais 5. E muito facil o aluno ganhar
um ponto nos simulados de avaliacdo para todas as disciplinas, a média, na realidade, voltou a
ser 5, entdo criaram a média 6, até como um fator psicoldgico para o aluno se dedicar mais.
Isso também néo esta no regimento. O Conselheiro FABIO BONETTO ROSA diz que em
relacdo ao Cotil h& dois pontos que considera bem delicados, em particular o Artigo 83. Na
realidade, ndo entendeu muito bem qual é seu objetivo. Diz respeito a frequéncia minima para
ser aprovado no ano letivo e também as notas. E ha um paragrafo Unico, onde consta o
seguinte: “A qualquer tempo, detectado o excesso de faltas superior a 25% do total de aulas
previstas no ano letivo, ou a impossibilidade matematica de ser atingida a nota minima
necessaria para aprovacao, o aluno deverd ser imediatamente desligado do Colégio com
direito a requerer transferéncia para outro estabelecimento de ensino para prosseguimento dos
estudos.” Realmente, ndo entendeu. Provavelmente se refere a conclusdo do curso essa
aprovacdo, mas estd meio ambiguo quanto ao ano em si. Parece meio complicado haver a
impossibilidade matematica de o aluno concluir um ano, se for essa a interpretacao correta, e
ser desligado do colégio. Acha que ndo € isso. O paragrafo sé faria sentido se fosse referente
ao curso como um todo, ainda assim, o texto ficaria ambiguo, porque pode ser aprovacdo no
ano ou aprovacdo geral do aluno no final do curso. Outro ponto que também considera
complicado é o 81° do Artigo 96, onde consta: “O aluno com registro de ato indisciplinar ndo
tera direito de participar de comissdo ou conselho de qualquer natureza no Colégio e de
organizagdes estudantis, incluindo monitoria e bolsa auxilio social.” Isso também esta citado
no parecer PG. O complicador é que ha vérias questdes consideradas como ato indisciplinar,
por exemplo, com relacdo ao traje, que poderiam levar o estudante a perder o direito a uma
bolsa auxilio social durante todo o curso. Trata-se de algo bastante restritivo, e deveria ser
mais bem avaliado. Gostaria que o professor Paulo Saran esclarecesse 0 que se pretende com
0 parégrafo Unico do Artigo 83 e com o Artigo 96. Retirar o assunto de pauta é a melhor
solucgéo, para dar mais tempo de pensar a respeito, inclusive com as alteracGes sugeridas. O
Conselheiro GUILHERME VICTOR MONTENEGRO diz que através dessa discussdo €
possivel notar como um ponto que a categoria estudantil levantou anteriormente acerca da
participacdo da representacdo dos estudantes dos colégios técnicos aqui é de extrema
importancia. Estariam em outro patamar de discussdo. Gostaria de saber do professor como
foi a participacdo dos estudantes na elaboracdo dessa proposta de regimento. Provavelmente,
com sua aprovacao desse regimento sera possivel comparar o Cotil com uma prisdo ou com
um tribunal de inquisicdo. Além dos artigos que conselheiro Fabio citou, chama atencéo
também para os artigos 54, 83, 91, 96 (inciso 1) e 100. Além desse enrijecimento do que
significam as puni¢des aos alunos, estdo aqui considerando critérios muito subjetivos que
poderiam leva-los a perder a vaga no Colégio. Em alguns desses casos relativos aos artigos
que citou, caso o aluno seja reprovado, entre em regime de progressdo parcial, ele nédo
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poderia, por exemplo, cursar novamente o outro ano letivo sé considerando as disciplinas em
que foi reprovado, mas teria de sair do colégio e teria direito s6 a uma transferéncia. Além
disso, como ja chamou atencdo, em um desses artigos a penalidade para o aluno é perder a
bolsa, e quando falam de alunos que precisam de bolsa, conhecem muito bem o perfil de
quem estdo se referindo. Uma das intengdes desse regimento, lhe parece, € tirar estudantes
pobres do colégio técnico, que inclusive tém uma dificuldade maior de ingresso. Nao
recomenda nem a retirada de pauta, votard contrariamente a matéria. E, diferente do que o
professor pensa, ainda que seja uma discussdo em que a comunidade do Cotil tenha mais a
dizer, o Consu precisa fazer essa anélise, porque se o Colégio é vinculado & Universidade, ela
ndo pode permitir que se transforme em um jari de inquisicdo. A Conselheira CLAUDIA
MARIA BAUZER MEDEIROS diz que, como o professor Saran a citou varias vezes, de certa
forma declarando que persegue os colégios técnicos ou o Cotil, esclarece que quando chegou
aqui hoje de manhd, por acaso o professor Guilherme Wood comentou que iria pedir a
retirada de pauta do regimento do Cotuca para acertarem os problemas apontados pelo
juridico. Ja tinha questbes quanto aos dois regimentos e quando viu a quantidade de
observagdes da PG, por mais que o professor Saran explique como corrigi-las, ndo vai saber o
que estara votando. Por outro lado, o novo Artigo 43, referente a coordenadoria de curso, que
substituiria chefia de departamento, eliminaria a elei¢cdo. Deve ter ocorrido de pular essa parte
na hora de transcrever, ndo sabe o que ocorreu, mas o coordenador de curso ja ndo participa
mais do processo de escolha como um chefe de departamento. E assim como esse artigo pode
haver varios outros. Repete: buscou um regimento vigente e ele ndo € o que consta da coluna
1, e o professor Saran explicou que a coluna 1 ndo é exatamente vigente, mas é uma mistura
do que vige com certificacGes, com outras questdes. Entdo, mantém o pedido de retirada de
pauta, entendendo que votar qualquer coisa, tendo em vista essa quantidade de observagdes da
PG, é ndo entender exatamente 0 que estd sendo votado. Ajudou a redigir o regimento do
Instituto de Computacédo quando ele foi criado. E ele foi enviado varias vezes a Procuradoria
Geral para consultas, antes de ser submetido ao Consu. Entdo, ndo sabe se essa € a pratica,
mas lembra que a primeira versdo do regimento proposto sofreu varias modificaces antes de
chegar ao Consu, embora ndo tenha um parecer oficial da PG, ja tem uma espécie de aval
informal de pequenas modificacbes. Neste caso estdo sugeridas inumeras modificaces.
Entdo, agradece ao professor Saran os elogios, mas ndo as acusacdes que, acredita, sao
infundadas. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN diz que em relacio ao Artigo 83, citado
pelo académico Fabio, quando fala de frequéncia minima, trata-se da frequéncia da legislacao,
que é de 75%. E para o aluno ser aprovado, precisa ter no minimo média 6 em cada semestre,
mas o curso é anual, ele tem de atingir 12 pontos. Os professores tém reclamado muito, e foi
deles a proposta que houvesse a alteracdo, porque varios alunos acabam por desistir do curso,
ou ndo conseguem nota, ou ultrapassam os 25% de faltas logo nos primeiros meses. Eles
comecam a frequentar as aulas esporadicamente e pelo menos uma parte deles cria tumulto,
eles ndo vdo mais para serem aprovados, porque ja estdo reprovados pelo limite de faltas ou
porque ndo tém média, tém zero ou um ponto, por exemplo, e ndo conseguirdo fazer 12
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pontos. Os professores pediram que esses alunos, entdo, ou mudem de escola, ou sejam
transferidos, mas que ndo entrem mais nas aulas para prejudicar os alunos que estao cursando
normalmente, se interessando e estudando. Quanto a questdo disciplinar sobre comissdes,
conselhos, bolsa, nenhum aluno bolsista € desligado por problema de nota, mas ele precisa ter,
no minimo, interesse em frequentar as aulas. Quando o aluno bolsista ndo frequenta as aulas,
e ja houve casos assim, o Conselho Diretor entendeu que néo se justifica manter um aluno que
tem uma bolsa de estudo para poder estudar e ndo frequenta o curso. A nota ndo € problema,
porque ele pode estudar e ter dificuldade, o que é normal. Entretanto, € uma questdo muito
pontual e o Colégio, inclusive, tem concedido bolsas mais de uma vez para 0 mesmo aluno. A
Unica exigéncia € a frequéncia. Essa € a razdo dessa colocacdo nos artigos. Quanto a ter sido
discutido com os alunos, o Colégio ser uma prisdo, informa ao académico Guilherme, e até o
convida, porque, anualmente, fazem reunido com os pais dos alunos de primeiras séries e
como é muita gente alugam um saldo na cidade, ha uma média de 800 participantes, e 0s pais
0s cobram, porque o Colégio — e explica isso na reunido — € um colégio de Universidade.
Quem esta no Cotil, costuma dizer, estd na Unicamp, inclusive o slogan no vestibulinho é
“aqui vocé esta na Unicamp”. Entdo, ha uma estrutura e um comportamento no Colégio muito
diferente dos colégios de estado, a comecar pela liberdade absoluta que os alunos tém de
entrar e sair do campus, de entrar e sair das aulas. Muitos pais ndo aceitam isso, eles querem
que controlem a saida, porque muitos ndo véo a aula, ou saem durante e praticam atos que 0s
pais ndo aceitam. Ha problemas de alunos que saem para participar de festas, de churrascos, e
voltam embriagados. H& casos registrados de alunos em coma alcodlico que socorrem e,
imediatamente, chamam os pais. Mantém, pela APM do Colégio Técnico de Limeira,
Associacdo de Pais e Mestres, um convénio com a MedHelp para socorrer esses casos — e sdo
muitos alunos menores de idade que saem, bebem e voltam. O Colégio ndo impede, nem
obriga ninguém. Entdo, ndo é nenhuma prisdo, muito pelo contrério, é até um excesso de
liberdade e fazem questdo de preservar isso. Quanto a questdo de 0s assuntos serem
discutidos, como ja disse, ha varios procedimentos em andamento ha alguns anos que néo
constam do regimento atual, e todos eles foram discutidos com os alunos. Além de que, ha
representacdo de alunos no Conselho Diretor, também tem os representantes de classe e o
conselho de representantes de classe; todas essas questdes que colocou aqui foram discutidas
com os alunos, ao longo do tempo, e foram finalizadas no Conselho Diretor, ndo deixou de
haver essa ampla discussdo. A professora Claudia disse que ndo sabe 0 que estara votando.
Né&o falou que ha uma mistura. O que disse foi que como estd mudando departamento para
coordenacdo, aquilo que era restrito a departamento, como, por exemplo, conselho
interdepartamental, deixou de existir. Podem criar, como foi sugerido aqui, um colegiado de
coordenadores. Aliés, isso havia sido considerado e chegou até a ser discutido, mas néo foi
finalizado, porque os professores entenderam que a Comissdo Geral de Avaliagdo que trata de
toda parte académica dos alunos, e o Conselho Diretor que trata de todos os assuntos da
escola, as reunides com os chefes de departamento que agora serdo com o0s coordenadores de
curso, a direcdo académica, a coordenagdo pedagdgica, da conta de todos os assuntos, mas
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podem acatar a sugestdo. Irdo prever, atendendo a PG, um conselho de coordenadores, sem
nenhum problema. A professora Claudia também colocou que geralmente se encaminha
propostas de regimento a PG. Toda proposta dessa natureza que vem para o Conselho
Universitario é preliminarmente encaminhada & Procuradoria Geral. Isso é praxe, é norma
interna. Talvez ndo tenham tido a preocupacao de fazer uma consulta prévia a ela, porque essa
consulta ja € automatica quando se encaminha a proposta. Volta a repetir. Ndo ha nos
apontamentos da Procuradoria Juridica nenhuma questdo de ilegalidade, ndo ha nenhuma
questdo que contraria a legislacdo, ndo h& nenhuma questdo que contraria os Estatutos da
Universidade, ndo ha nenhuma questdo que contraria 0 Regimento Geral da Universidade, ndo
hd criacdo de nenhuma despesa. Os apontamentos sdo no sentido de verificar algumas
questdes de redacdo ou de incluir algo, como um colegiado. Volta a insistir na defesa de nédo
retirada de pauta e solicita que os conselheiros reflitam pela aprovacdo, considerando,
inclusive, aquilo que é feito para todas as unidades de ensino e pesquisa. Nao havendo outras
observacdes, 0 MAGNIFICO REITOR submete & votacdo a retirada da matéria de pauta,
sendo aprovada com 28 votos favoraveis, 16 contrarios e 04 abstenc¢des. Portanto, retirada de
pauta. Passa ao ultimo destaque, item 27 — Proc. n°® 01-P-30139/2016 —, da Agéncia de
Inovacdo da Unicamp, que trata de Contrato de Fornecimento de Know-how e outras avencas,
tendo como Partes: Unicamp/Funcamp e Entourage Participacdes S.A. e como Executores:
Milton Mori e Maria Angela de Almeida Meireles, Data de Assinatura: a ser celebrado,
Vigéncia: 05 anos, Recursos: R$1.925.000,00, Resumo do Objeto: Fornecimento do Know-
how e o desenvolvimento conjunto do Plano de Trabalho denominado “Projeto”, com a cessao
e transferéncia, a titulo oneroso e definitivo, pela Unicamp a Entourage dos resultados obtidos
mediante a execucdo do Projeto. O Conselheiro JOAO ERNESTO DE CARVALHO diz que
achou muito estranho esse projeto. Contara uma historia anterior a essa de um medicamento
chamado Acheflan, que é vendido atualmente em vérios paises do mundo. Esse medicamento
foi desenvolvido a partir de estudos com uma planta, a erva baleeira, e que comecou a ser
investigado no CPQBA desde seu inicio, no final dos anos 1980. A pedido do Laboratério
Aché, que possuia interesse, o Centro comecgou a investigar a parte fitoquimica. Uma parte
desses estudos tinha sido realizada na USP, entretanto, ndo se reproduziu. Notaram que existia
uma falha técnica experimental no caminho que eles estavam tomando para descobrir a
substancia. A Aché diminuiu o interesse, até que, ao final da década de 1990, o projeto foi
retomado. A parte farmacoldgica, para verificar o mecanismo de acéo, onde se encontrava o
principio ativo, j& era conhecida, inclusive através de teses desenvolvidas. E quando a Aché
veio para decidir o convénio, o pessoal de sua area técnica comentou que a parte de cultivo,
de obtencdo de oOleo essencial, que é onde estava o principio ativo, seria feita no CPQBA.
Entretanto, a parte de farmacologia pre-clinica, a parte toxicologica, iria ser feita na
Universidade Federal de Santa Catarina, com o professor Jodo Batista Calixto, e a parte de
fitoquimica, que estava |4 desde a década de 1980, iria ser feita na Universidade Federal
Fluminense. A atitude que deveria ser tomada pelo CPQBA, ja que ele ja tinha até o cultivo
em larga escala da planta, deveria ser que ou fariam tudo aqui ou ndo fariam nada. Entretanto,
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alguns pesquisadores aceitaram essa imposicdo da empresa e o0 projeto foi fatiado. Depois de
um tempo, o medicamento Acheflan ficou pronto, e hoje ele esta licenciado em varios paises
do mundo. Nesse processo, a Unicamp ficou apenas como prestadora de servigco. Todos 0s
royalties, patentes etc., ficaram com a Universidade de Santa Catarina, ou seja, o prejuizo foi
enorme. Esse foi um ponto de ruptura interna entre a Faculdade de Farmécia e o0 CPQBA,
porque é impossivel que um centro interdisciplinar se deixe fatiar por um projeto como esse.
H& dois anos foram procurados pela empresa Entourage, cujo interesse € desenvolver um
medicamento a partir da Cannabis para tratamento de uma epilepsia infantil rara, resistente ao
tratamento convencional, com o qual se acredita poder tratar criangas de um ou dois anos que
tenham até 60 convulsbes por semana e que as levara a morte. O CPQBA iniciou esse
processo com a empresa, e embora naquela época ja tivesse saido de 14, continuou com seu
laboratério no Centro, e outra professora, que também estava passando para a Faculdade de
Farmécia, sugeriu que fizessem o processo no Centro para mostrar boa intencdo de
colaboracéo. Entretanto, por diversos motivos que hoje ndo ira discutir, demorou muito para o
processo correr, entdo o retiraram do CPQBA e o passaram para a Faculdade. Ele foi assinado
pelo reitor da Unicamp no final de 2015 e encaminhado para a empresa. A Divisdo de
Fitoquimica faria a parte de extratos e a Farmacologia os estudos pré-clinicos, ou seja,
verificar se aquele extrato realmente possuia um efeito em epilepsia experimental, e fazer a
parte de toxicologia pré-clinica. Depois de um tempo, perceberam que a empresa CoOmecou a
demorar e ontem chegou a ele o convénio. Questionaram a empresa sobre o anexo, que
respondeu que ele ndo seria assinado, tendo em vista que serd substituido por um novo
instrumento que consta da pauta de hoje. No documento, consta uma tabela que especifica que
a Unicamp receberd R$1,925 milhdo. Na Unicamp, a responsavel pela parte do fluido
supercritico, ou seja, pela obtencdo do extrato, e que pode gerar inovacdo, € a professora
Maria Angela Meireles. Entretanto, a tabela traz o valor de R$525 mil para a prova de
principio, ou seja, para demonstrar que aquele extrato tem atividade, mas nédo ha indicacéo de
guem realizara o estudo nesse valor. O mesmo ocorre com o estudo pré-clinico de toxicologia,
no valor de R$87,500 mil, assim como com os estudos clinicos de fase 1 e 2. Ficou sabendo
que a empresa esta querendo que o mesmo professor que fez os estudos em Santa Catarina,
gue agora esta aposentado e tem uma empresa no Sul, faca esses estudos. Gostaria de ter pelo
menos um esclarecimento de quem vai ser responsavel por todos esses estudos, porque
certamente ndo sera a professora Maria Angela. Acha que deve ser feito na Unicamp, que tem
competéncia na FCF e na FCM, porque ndo se trata apenas do pagamento dos royalties, ha
também todo o desenvolvimento medicamentoso. Entendeu que a Funcamp vai receber, a
Unicamp vai receber e vai contratar servicos que podem ser servicos externos. Solicita que
essas duvidas sejam esclarecidas para que ndo aconteca 0 mesmo que ocorreu com a questdo
do Acheflan. O MAGNIFICO REITOR diz que ndo possui aqui as informacdes, e pelo que
consulta, elas ndo fazem parte do processo, entdo, ndo vé alternativa a ndo ser retirar de pauta
e pedir os esclarecimentos. A Inova certamente providenciara isso para a proxima reunido.
Submete a votacao a retirada da matéria de pauta, que € aprovada por unanimidade. Portanto,
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retirada de pauta com encaminhamento para a Inova para esses esclarecimentos. Nada mais
havendo a tratar na Ordem do Dia, coloca para ciéncia o Expediente dos seguintes assuntos: A
— Respostas sobre as Mocdes do Consu - Ciéncia - 01) Resposta da Secretaria de Estado da
Saude sobre a mogdo do Consu de 29.11.16 referente ao financiamento da &rea assistencial da
Unicamp. 02) Resposta do Senado Federal sobre a mogdo do Consu de 29.11.16 referente a
Proposta de Emenda Constitucional 55. C — Comissao de Vagas Ndo Docentes - Indicacdo de
Membros - Ciéncia - 05) Proc. n® 01-P-3972/1999, da Comissdo de Vagas Ndo Docentes -
Indicagdo da Sra. Elaine dos Santos Jose — HC, como membro titular, e da Sra. Toyoko
Watanabe Takao — HC, como membro suplente, como representantes dos servidores, para
compor a Comissdo, com mandato de 01 (um) ano, conforme Inf. CGU de 03.11.16. F —
Comissdo Central de Pesquisa - Indicacdo de Membros - Ciéncia - 08) Proc. n°® 01-P-
20276/2003, da Comissdo Central de Pesquisa - Indicacdo do Prof. Dr. Guilherme do Val
Toledo Prado, como membro titular e da Profa. Dra. Nora Rut Krawczyk, como membro
suplente, como representantes da FE junto a Comissdo - Of. PRP-31/17. G — Relatorio de
Atividades - Ciéncia - 09) Proc. n° 02-P-6240/2004, da Faculdade de Ciéncias Médicas -
Relatério Final de Atividades do Contrato de Honorarios - Partes: Funcamp e Organizacdo
das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura - Unesco - Executores: Ana Maria
Segall Corréa e Giseli Panigassi - Periodo: novembro/03 a novembro/04 - Resumo do Obijeto:
Avaliacdo da Seguranca Alimentar em Familias Brasileiras residentes em areas rurais das
regides Sul, Sudeste e Centro-Oeste; Validacdo de metodologia e instrumento de coleta de
informacdo - Parecer: Caacc. Chama a atencdo para as indicagdes que constam da pauta. O
item 3 — Proc. n°® 01-P-4124/1987 — trata da constituicdo da Comissdo de Orcamento e
Patriménio — COP, que deve ser composta por 01 Pro-Reitor; 04 Diretores de Unidades de
Ensino e Pesquisa, sendo 01 da area de Ciéncias Exatas, 01 da area de Ciéncias Bioldgicas, 01
da éarea de Ciéncias Humanas e Arte e 01 da area de Ciéncias Tecnoldgicas; 02 membros da
Representacdo Docente; 01 membro da Representacdo dos Servidores e 01 membro da
Representacdo Discente. As indicacbes sdo: nas Ciéncias Exatas, professores Francisco de
Assis Magalhdes Gomes Neto, como titular, e Lauro Tatsuo Kubota, como suplente; nas
Ciéncias Biologicas, professores Miguel de Arruda, como titular, e Guilherme Elias Pessanha
Henriques, como suplente; nas Ciéncias Humanas e Artes, professores Paulo Sérgio
Fracalanza, como titular, e Fernando Augusto de Almeida Hashimoto, como suplente; nas
Ciéncias Tecnoldgicas, professores Antonio José de Almeida Meirelles, como titular, e
Marisa Masumi Beppu, como suplente. Na representacdo docente, continuam os professores
Euclides de Mesquita Neto e Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho, como titulares; e Léo Pini
Magalhdes e Mario José Abdalla Saad, como suplentes. Na representacdo dos servidores
técnico-administrativos, como titular o senhor Diego Machado de Assis e como suplente o
senhor Claudio José Servato. Na representacdo discente, como titular o académico Camilo
Calandreli, e ndo ha indicacdo de suplente, portanto solicita a representacdo discente que ela
seja feita para que a composicdo da COP possa ser votada. Para o item 4 — Proc. n® 01-P-
4125/1987 —, constituicdo da Comissé@o de Legislacdo e Normas — CLN, a composicdo deve
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ser de 03 titulares e 03 suplentes. Além do professor Jodo Frederico da Costa Azevedo Meyer,
que permanece como membro titular, a indicacdo é dos professores Rodolfo Jardim de
Azevedo e Flavio Ribeiro de Oliveira, como titulares, e como suplentes permanecem a
professora Maria Silvia Viccari Gatti, o professor Francisco Hideo Aoki e o servidor Ronaldo
Ferreira dos Santos. O item 6 — Proc. n® 01-P-9046/1987 — trata da indicagdo de membros
para compor a Comissdo de Atividades Interdisciplinares — CAl/Consu. A indicacdo para
representacdo dos Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa é o professor Leonardo de
Souza Mendes, do Nucleo Interdisciplinar de Comunicagdo Sonora — Nics, como suplente, e
falta a indicacdo de um diretor como suplente. A composicao atual tem os seguintes diretores:
titulares, os professores Jodo Ernesto de Carvalho, Newton Cesario Frateschi e Francisco de
Assis Magalhdes Gomes Neto; como suplentes, os professores Antonio José de Almeida
Meirelles e Maria Isabel Pedreira de Freitas. E, por fim, no item 7 — Proc. n°® 01-P-25640/2001
—, estdo sendo indicados membros para compor a Comissao de Planejamento Estratégico
Institucional — Copei. H& necessidade de indicacbes para a representacdo discente, titular e
suplente, e representacdo da comunidade externa, titular e suplente. Ha as seguintes
indicacGes para a representacdo dos servidores técnico-administrativos: o senhor Rafael
Marconato, como membro titular, e a senhora Silvania Alves Santos, como membro suplente.
Solicita que todas as indicacdes sejam providenciadas pelas representacfes para que possam
depois submeter a votacdo todos os nomes. Em seguida, passa a palavra aos membros
inscritos no Expediente. O Conselheiro ROBERTO PEREZ XAVIER apresenta sua despedida
neste Conselho Universitario; esta € sua ultima reunido representando a diretoria do Instituto
de Geociéncias. Dizem que quando se tem uma casa na praia, ou uma chacara no campo,
existem duas alegrias, quando se compra e quando se vende. Sente-se exatamente dessa forma
hoje: quando entrou, sua satisfacdo foi muito grande de pode representar o 1G, mas também
estd muito contente de terminar sua gestdo neste momento. N&o foi um diretor de muitas
palavras nas discussdes aqui, mas espera que tenha utilizado, na medida do possivel, 0 bom
senso nos votos para decisdo de questfes administrativas e académicas. Da mesma forma,
espera que tenha feito o melhor possivel, participando das cdmaras e comissdes, como CAD,
Cepe, CVND, CVD etc. Deixa seus agradecimentos a Reitoria, mas também a seus setores
administrativos. Estende seus agradecimentos a DGRH, a PG, a DGA, que também sempre 0s
atenderam muito bem. As meninas do Consu, da SG, que agradece por sempre té-lo recebido
e feito se sentir em casa. Foram quatro anos de muito aprendizado, que deve essencialmente a
convivéncia continua com os colegas diretores. Esteve na posse de quase todos, sendo todos,
os diretores que o sucederam aqui. Agradece pela convivéncia. E aqueles que vdo permanecer
por mais algum tempo nesta Casa s6 pode desejar sucesso nas respectivas gestdes. Em
sequida, solicita a palavra ao doutor Jurandir. O doutor JURANDIR ZULLO JUNIOR
agradece pessoalmente ao professor Tadeu e ao professor Alvaro pela honra vivenciada
nesses quatro anos de coordenar o sistema de pesquisa interdisciplinar da Unicamp, do qual
faz parte hd mais de 30 anos, um sistema que, por sua experiéncia, € a melhor forma de
institucionalizacdo da interdisciplinaridade existente no Brasil, a mais ousada, a mais longa, a
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mais consistente, a mais bem-sucedida e, sem duvida, também uma das principais do mundo.
Agradece também a toda a equipe, aos pro-reitores que estdo aqui presentes, a toda a
Administracdo, DGRH, DGA, SG, SBU — com o qual possuem parcerias importantes —, PG,
GR, Ascom, Aeplan, a todos os coordenadores e diretores de centros e ndcleos, aos seus
conselhos, que s&o muito importantes em todo esse sistema de pesquisa interdisciplinar, a toda
a equipe da Cocen e CAI-Consu, seus servidores e assessores, aos varios colegas
pesquisadores que também ajudaram bastante a Administracdo mesmo sem terem um cargo
oficial, que trabalharam bastante para o desenvolvimento da interdisciplinaridade na
Unicamp, a todos os que atuam nos centros e nucleos, docentes, pesquisadores da carreira Pq,
todos os servidores Paepe, aos bolsistas, alunos, estagiarios, pesquisadores externos, todos 0s
coordenadores anteriores da Cocen, de modo especial & professora itala, de quem foi assessor
na gestdo passada e com quem aprendeu bastante, e a todos os conselheiros do Consu, que
sempre os atenderam muito bem quando os procuraram. Tiveram quatro anos de muitas e
intensas atividades. Relatou na reunido da CAI, que aconteceu na Ultima sexta-feira, e todas
essas atividades fazem parte de um relatério que brevemente estara a disposicdo de todos os
conselheiros. Sugere que os conselheiros e toda a comunidade que os acompanha consultem a
pagina da Cocen, que foi reformulada recentemente. Informa que, na préxima semana, havera
um festival de musica polonesa, com orquestra sinfonica, encontros de divulgacéo, uma série
de eventos que constituem uma boa oportunidade para que conhecam essa forma que a
Unicamp desenvolve, ha 40 anos, de institucionalizagdo da interdisciplinaridade, muito antes
de ser considerado um dos grandes desafios da universidade no mundo atual, como foi feito
pela Unesco em 2009. Deseja bastante sucesso as futuras coordenacbes da Cocen. O
Conselheiro GUILHERME ARAUJO WOOD informa que o estudante Jodo Pedro de Oliveira
Silva, do terceiro ano técnico do curso de Eletroeletrénica noturno, conquistou o primeiro
lugar na Terceira Olimpiada de Neurociéncias de Sdo Paulo, promovida pelo Hospital Albert
Einstein, e vai representar o Estado junto com outros dois estudantes de escolas particulares
na final brasileira. O evento faz parte do International Brain Competition, organizada pela
Universidade de Maryland, nos Estados Unidos, e contou com a participacdo de mais de 500
participantes no Estado de Sdo Paulo. H& maiores informacdes no site do Colégio. H& um
Férum Permanente ocorrendo no Centro de Convencdes, cujo titulo € Formacdo Cientifica em
Nivel Médio — Experiéncias e Desafios, tratando de varios assuntos como iniciacdo cientifica
junior, a reforma do ensino médio, do qual gostaria de poder participar. Outro aviso € que no
dia 05 de abril, préxima quarta-feira, o Colégio ird& comemorar 50 anos e também ha uma
extensa programacao o dia inteiro, que estd no site do Colégio. Aproveita a presenca de
alguns ex-alunos, pais de ex-alunos, a tomar conhecimento desse evento e participar das
comemoracdes dos 50 anos do Cotuca. O Conselheiro ANTONIO JOSE DE ALMEIDA
MEIRELLES informa que, no final do ano passado, a diretoria da FEA tomou a iniciativa de
solicitar junto a Unido Internacional de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, que é um érgdo
gue reune entidades cientificas e académicas de varios paises do mundo na area, uma
avaliacdo do curso de graduacdo, a fim de submeté-lo a uma acreditacdo internacional.
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Tomaram conhecimento recentemente da avaliagdo. O 6Orgdo indicou uma equipe, um
professor da Universidade de Minnesota, outro da Universidade de Guelph, ambas da
Ameérica do Norte, e a prdpria Secretaria da Unido Internacional de Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos. Essa comissdo esteve aqui, inclusive agradece o apoio que na época a Reitoria
ofereceu para conseguir realizar essa recepcdo. O parecer saiu recentemente, e a FEA tem
uma acreditacdo internacional por esse 6rgdo como um curso de Bacharelado em Engenharia
de Alimentos de nivel internacional. Trata-se de um aspecto importante para que consigam
fazer convénios e parcerias. A outra questdo é que este Conselho Universitéario, no inicio do
ano passado, aprovou o titulo de Professor Emérito a Delia Amaya, professora aposentada da
FEA, que deve receber esse titulo no proximo dia 06. No dia 12 de abril, irdo realizar uma
mesa-redonda na FEA, das 9h as 12h, sobre suas contribuicdes. A professora Delia é uma
pessoa de renome internacional e tem muita contribuicdo na area de antioxidantes, que é um
tema que interessa as areas de Nutricdo, Médica, Biologia, Quimica, Engenharia Quimica.
Convida todas as pessoas que tém interesse nessa parte de carotenos, tocoferdis, antioxidantes
em geral. Ocorrerd um apanhado das diversas pesquisas da professora Delia acerca disso. A
Conselheira MARIA ISABEL PEDREIRA DE FREITAS diz que, em nome da professora
Fernanda Cintra, diretora pro tempore da FEnf, e dela, faz um profundo agradecimento a
gestdo que esta saindo. Quando a gestdo assumiu, a FEnf havia acabado de ser criada, e tinha
problemas serissimos, como ainda tem, e tiveram um apoio muito grande dessa Reitoria, em
todos os sentidos. Uma coisa € dinheiro, outra coisa é apoio. Nao receberam nenhum recurso
financeiro de apoio, porque sabem do momento, mas tiveram todo apoio. E uma pessoa que
foi de uma dedicacdo muito especial foi o professor Fernando Coelho. Agradece,
especialmente, ao Magnifico Reitor. O Conselheiro ANTONIO CARLOS BANNWART diz
ter recebido um pedido de docentes da Faculdade de Engenharia Mecénica com relacdo a
exoneracdo do professor Renato Machado Cotta, da presidéncia da Comissdo Nacional de
Energia Nuclear — CNEN. Essa exoneracdo ocorreu ap0s a insisténcia do Ministério de
Ciéncia e Tecnologia — MCTIC, em empossar na Nuclebras Equipamentos Pesados — Nuclep,
nos cargos de presidente e diretores da empresa, nomes indicados por politicos. Os nomes
encontraram resisténcia por descumprirem o Decreto n° 8.945, da nova lei das estatais,
sancionada pelo presidente Michel Temer, em 27 de dezembro de 2016. Além de ndo terem
notdrio saber na area nuclear, tiveram relacdo com a politica nos Gltimos anos, o que € vedado
pela legislacdo. Essa exoneracdo para acomodar indicagdes de politicos, em detrimento da
competéncia técnica, estd francamente em desacordo com as declaragdes do presidente que
disse, em diversas oportunidades, que “agora iria colocar o Brasil nos trilhos”, além de ndo
contribuir para que o povo tenha mais esperanca na constru¢do de um pais melhor. O que
esses docentes pedem é que consulte o Conselho Universitario se seria oportuna uma mogéo
manifestando repudio a essa exoneragdo, cujo texto poderia ser o seguinte: “O Conselho
Universitario da Universidade Estadual de Campinas, no dia 28 de marco de 2017, em sua
Reunido Ordinaria, aprovou uma mocao de repudio pelo ato do Governo Michel Temer que
de maneira intempestiva exonerou, no dia 17 de marco, o presidente da Comissao Nacional de
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Energia Nuclear — CNEN, o professor doutor Renato Machado Cotta, cientista renomado
indicado para o cargo pela Academia Brasileira de Ciéncias, e que vinha fazendo uma
excelente gestdo frente ao 6rgao e ao Programa Nuclear Brasileiro. O professor doutor Renato
Machado Cotta € membro titular da Academia Brasileira de Ciéncias, da Academia Nacional
de Engenharia, da Word Academy of Sciences e comendador da Ordem Nacional do Mérito
Cientifico. A exoneracdo do professor doutor Renato Machado Cotta é motivo de indignacéao
e desalento para toda comunidade cientifica nacional, revelando uma baixa prioridade para
essas atividades na agenda do atual governo.” O MAGNIFICO REITOR pergunta se 0s
membros desejam cdpia ou se a leitura do professor Bannwart foi suficiente. Tendo sido,
submete a votacdo o envio da mocdo, que € aprovada por unanimidade. Solicita ao professor
Bannwart que entregue o texto para a Secretaria Geral para que facam o encaminhamento. A
Conselheira ANDREIA GALVAO diz que tiveram ciéncia, na Sessdo passada do Consu, de
um problema ocorrido no CPQBA, que resultou na morte de animais em experimento. Dada a
relevancia dessa questdo e a importancia que a Universidade confere a questdo da ética na
pesquisa e a existéncia de um grupo de trabalho dedicado a discussdo da questdo da
experimentacdo animal na Unicamp, solicita a Reitoria a divulgacdo do relatorio que foi
produzido pelo grupo de trabalho, para que possam tomar ciéncia das recomendacdes que
foram propostas no relatorio. Sugere que o relatério seja apensado a Ata desta reunido, para
gue suas recomendacdes e seus encaminhamentos sejam de amplo conhecimento. Outro ponto
diz respeito ao desmonte de direitos que se acumula aqui desde o ano passado. Ja falaram da
emenda constitucional que instituiu um teto para o gasto publico, j& foi mencionada em
reunides a questdo da reforma da previdéncia, da reforma trabalhista, a ampliacdo da
terceirizacdo que foi aprovada na semana passada. Tudo isso atinge a Universidade porque
afeta as condicOes de trabalho, de financiamento para o ensino e para a pesquisa. Acabaram
de finalizar uma campanha para a Reitoria desta Universidade em que a universidade pablica
foi defendida por todos os candidatos. E, agora, sua manifestacdo trata de preocupacdo com
uma noticia que circulou na lista do IFCH, que diz respeito a uma declaracdo da Secretaria
Executiva do Ministério da Educacgdo, uma ex-colega, professora Maria Helena Guimaraes de
Castro, aposentada por esta Universidade, com o seguinte teor: “Eu sou de universidade,
defendo educagdo publica, mas acho que temos de olhar para a situagdo real.” E a situagao
real que ela comenta € a cobranca de mensalidade nas universidades publicas. Ela diz que o
Brasil ndo poderia deixar de olhar para essa realidade, diante das condi¢des econémicas. E ela
menciona: “Nos s6 aumentamos em folha de pagamento.” A declaragdo da noticia é: “Sinto
muito, mas vamos cobrar mensalidades.” E ela d& 0 exemplo da USP. Podem, ingenuamente,
acreditar que isso so diria respeito as universidades federais, mas ela da o exemplo da USP,
cujo Conselho Universitario recentemente aprovou um teto para o gasto com folha de
pagamento, que vai redundar em demissdes voluntarias e em uma série de questbes. Ela
acredita que a USP, em virtude de sua crise financeira, logo comecara a cobrar mensalidade.
Continua a citar sua fala: “E quando a maior universidade publica do pais comegar a cobrar,

as outras vao cobrar, porque vocé quebra uma barreira.” V& com muita preocupagdo essa
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manifestacdo, especialmente nesse momento em que acabaram de ter uma consulta, em que a
questdo da universidade publica e sua defesa foram uma pauta importante. Pergunta se
poderiam propor uma mocédo de repudio a ser encaminhada ao Ministério da Educacdo. Na
verdade, ndo preparou nenhum texto e a ideia de uma mogé&o surgiu depois de ouvir a fala do
professor Bannwart, mas seria uma mocdo de repudio as declaracbes que foram aqui feitas.
Pode encaminhar essa matéria, se for o caso. O MAGNIFICO REITOR diz que mais do que a
matéria, seria interessante a fonte da mesma. Para a mocdo € necessario um texto. A
professora Andréia pode prepara-lo com calma, depois distribuem ou voltam para a leitura. A
Conselheira ANDREIA GALVAO concorda e diz que a fonte é da edicdo de marco do Jornal
do Professor, da Associacdo Docente da Universidade Federal de Goias. Essa matéria saiu no
jornal da Proifes-Federacéo, que € um sindicato de universidades do setor publico, paralelo ao
Andes-SN. O Conselheiro LUIZ CARLOS KRETLY passa o site: www.proifes.org.br. O
Conselheiro LUIZ CARLOS KRETLY pergunta ao professor Tadeu qual é o status atual da
questdo do teto salarial aos docentes da Universidade, como essa questdo evoluiu e qual é a
perspectiva que os professores possuem nesse assunto. Imagina, e o reitor pode corrigi-lo, que
50% dos docentes desta Universidade atingiram o teto. Entende que isso tem imobilizado
varios docentes ao assumir cargos administrativos, liderancas e diretorias. Outro ponto diz
respeito a uma avaliacdo do professor Tadeu ainda sobre a evolugdo da passagem de muitos
funcionarios do regime CLT para CLE, e qual é o status do envolvimento da Reitoria com o
Supremo Tribunal Federal. O Conselheiro PETER ALEXANDER BLEINROTH SCHULZ
diz que também se junta ao bloco dos que se despedem. Este é seu ultimo Consu, seu mandato
vai até o dia 17 de abril. Nao se lembra mais o qudo alegre ficou ao assumir a direcdo da
FCA, mas ndo tem certeza de estar alegre agora, acha que sentira saudades. Vindo de Limeira,
os dias de Consu sdo quase como uma festa, porque aproveitam para conversar uma série de
coisas, ja que nao tém oportunidade de estar no campus principal cotidianamente. Foram
quatro anos; este é um férum de intenso aprendizado e, retrospectivamente, ndo faltaram
questdes e problemas da FCA que ocuparam tanto o professor Tadeu, o professor Alvaro, 0s
pro-reitores, as pro-reitoras — as quais soma as professoras Itala e Teresa —, as chefias do
gabinete, a Aeplan, DGRH, DGA, PG. Agradece a todos por essa oportunidade e pelo
tratamento dado as questdes da Faculdade. Também agradece as “meninas” do Consu, como
carinhosamente chamou o professor Roberto, aos meninos do som e do Tl que fazem
funcionar tudo aqui muito bem. Também convida todos a entrar no Google, que acha que é o
jeito mais facil, e procurar a edicdo especial da Revista Abre Aspas. Trata-se de uma revista
eletronica da FCA e imprimiram alguns exemplares dessa edigdo, entregou em maos ao
professor Tadeu e ao professor Alvaro, s6 havia dois com ele, e acha que os diretores
receberdo via mala-direta. Essa edigcdo especial € uma espécie de relatorio de gestdo voltado
ndo aos pares, com todas as planilhas, com todos os indicadores que serdo também,
oportunamente, disponibilizados no site. Um relatério de atividades voltado para a
comunidade externa, a sociedade de Limeira e, enfim, a potenciais estudantes e novos
parceiros da Unicamp, em particular da FCA. Acha que ficou um modelo bastante


http://www.proifes.org.br/
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interessante em que os dados sdo apenas alguns principais, como, por exemplo, o fato de que
no comeco do ano ultrapassaram a barreira de mil estudantes formados nesse curto periodo.
H& quatro programas ou cursos de pos-graduacdo estabelecidos cobrindo todas as areas de
interesse do corpo docente. Trata-se de um ambiente bastante interessante. Quem ainda néo
conhece, porque acha que varios aqui nunca foram para I4, convida para um café, serdo todos
bem-vindos. O Conselheiro DIEGO MACHADO DE ASSIS diz que ficou com uma duavida
referente ao item 2 do Expediente. H4 uma resposta do Senado em relacdo a mocdo de
repudio & PEC 55 enviada pelo Consu no final do ano passado. Entretanto, essa resposta é
uma frase que ndo termina e ndo diz nada. Gostaria de saber se ficou faltando algum
documento ou se ha algum esclarecimento sobre ela. O Professor Doutor ALVARO
PENTEADO CROSTA, na presidéncia dos trabalhos, diz que esse esclarecimento é muito
rapido e pode fazer ja. A Administracdo também tem essa mesma impressdo, pois receberam
apenas esse texto inconclusivo. O Conselheiro GUILHERME VICTOR MONTENEGRO diz
que se inscreveu no Expediente para chamar a atencdo para algumas questdes. Enguanto
estavam aqui na reunido, acontecia na cidade de Campinas, no Jardim Capivari, uma
reintegragdo de posse muito violenta na ocupacdo Nelson Mandela, tendo sido enviado um
efetivo de 400 policiais militares para a retirada de 600 familias, incluindo muitas criancas,
idosos e gestantes. E importante chamar a atenco para isso, porque aconteceu na cidade que
sedia a Unicamp. Lerd uma nota que o Diretério Central dos Estudantes da Universidade
escreveu em relagdo ao ocorrido: “Nota do DCE sobre a reintegracao de posse da ocupagdo
Nelson Mandela. Nesse momento acontece no Jardim Capivari, bairro da cidade de Campinas,
uma reintegracdo de posse violenta da ocupacdo Nelson Mandela, onde 600 familias estavam
em uma darea privada, abandonada ha mais de 40 anos, sem cumprir sua funcdo social e
pagando imposto de &rea rural em um perimetro urbano. Sabemos que esse é o cenario geral
do tratamento aos movimentos de luta por moradia em todo Brasil, onde ndo se respeita esse
que é um direito constitucional de todos os brasileiros. Nesses casos, também se verifica a
responsabilidade das prefeituras, especificamente aqui a prefeitura de Jonas Donizette, que
opera junto a Policia Militar para reprimir o movimento. N&o desistiremos da luta por moradia
digna para todos e estamos ao lado das familias da ocupacdo Nelson Mandela por justica, por
esse banho de sangue autorizado pela Prefeitura. Enquanto morar for um privilégio, ocupar é
um dever.” Convida os conselheiros a conhecer a situacdo dessas familias, bem como a
situacdo da luta por moradia na cidade. Destaca outro ocorrido bastante preocupante, que
inclusive motivou uma manifestacdo na Universidade, que aconteceu no més de fevereiro,
pouco depois da ultima Reunido Extraordinaria do Consu, que foi a colagem de um cartaz
racista no IFCH. Nesse cartaz, além dos dizeres racistas, constava a assinatura de um grupo de
exterminio, um nucleo de odio ao povo negro, que é a Ku Klux Klan. O Nucleo de
Consciéncia Negra da Universidade também escreveu uma nota de repudio a essa situacao
que gostaria de ler agora. Pede atencdo ndo sO dos conselheiros, mas de todo o corpo
administrativo da Universidade em relagdo a essas situacOes de racismo que acontecem aqui.
Em menos de um ano, puderam notar diversas manifestagdes racistas na Unicamp e seguem
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ainda com a pauta da implementagdo de uma comissdo de combate ao racismo. Passa & leitura
da nota: “O primeiro semestre de 2016 na Unicamp foi marcado pelas pichacdes racistas no
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas simultadneas a implantacdo das cotas raciais nos
cursos de pos-graduacdo no Instituto. Esses ataques repercutiram na midia e tiveram uma
série de respostas protagonizadas pelos estudantes negros e negras da Universidade, pois as
violéncias contra nés ndo passaram e ndo passardo em branco. Nessa sexta-feira, 24 de
fevereiro, foi encontrado um cartaz no mesmo Instituto com conteudo de nazifascista com os
seguintes dizeres ‘The KKK wants you’. A imagem e a frase fazem men¢do a uma
organizacdo estadunidense nazifascista, Ku Klux Klan, que, historicamente, se organiza em
defesa da supremacia branca. Sabemos que essas manifestacGes racistas escancaradas da parte
de alguns refletem o racismo cotidiano e dissimulado que permeia toda a sociedade brasileira.
N&o esquecamos que estamos em luta pelas cotas raciais nos cursos de graduacdo da Unicamp
e uma manifestacdo como essa Se caracteriza como uma reagdo ao nosso movimento e 0
avanco da luta antirracista dentro da Universidade. Repudiamos essa manifestacdo e
aguardamos o pronunciamento da gestdo do Instituto em relacdo ao ocorrido. Racismo nédo
passara e estamos de olho.” Aqui menciona, no caso, a gestdo do Instituto, mas que se estenda
também para todas as unidades, contando com os diretores para que acompanhem essas
questdes, e caso aconteca algum ocorrido, que venha a informar a Administracdo para que o
caso se torne publico, afinal, acreditam que quanto mais o racismo é mascarado, mais ele se
prolifera nas instituicGes. Outra questdo diz respeito ao financiamento do Diretorio Central
dos Estudantes, cuja construgdo, no ultimo ano, sofreu um ataque por parte do corpo
administrativo da Universidade. Agora, trazem um novo parametro de como se encaminha a
situacdo. Para quem ndo sabe, o prédio do Diretdrio Central dos Estudantes, cuja construcao
contou com a participagdo dos comerciantes que alugam os estabelecimentos no prédio e dos
estudantes, teve seu financiamento retirado pela licitagdo daquele espaco, e a Universidade
usa o argumento da regularizacéo dessa questdo em relacdo ao questionamento do Tribunal de
Contas. O DCE também questiona essa decisdo porque, simplesmente, tira totalmente o
financiamento da entidade e n&o indica nenhuma alternativa. E importante que todos tenham
conhecimento que os comerciantes que estdo no regime de licitacdo da Universidade e os que
ainda estdo no regime de contrato com o DCE também apresentam uma série de demandas e
reivindicacdes, e isso 0s coloca contra 0 movimento estudantil. Para o segmento, isso foi
operado principalmente pela Reitoria e precisam resgatar essa discusséo, porque se trata de
uma universidade que nega essa forma de financiamento historica para a entidade, e ataca
principalmente sua autonomia. Colocam-se a disposi¢do para continuar as conversas em
relacdo a esse assunto, conversas essas que comecaram no ultimo ano, mas que n&o
conseguiram avancar para um acordo. A Universidade avangou em relacédo as licitagdes, o que
prejudica ainda mais a situacdo. Registra o protesto em relacdo a retirada do prédio. O
Conselheiro IVAN FELIZARDO CONTRERA TORO agradece em seu nome, em nome da
Faculdade de Ciéncias Médicas e de toda a area da Saude pela elegancia e pelo carinho com
que foram contemplados pelo senhor Reitor e sua equipe nesses dois anos e meio de sua
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gestdo. Tinha o dever quase moral de fazer esse agradecimento e explicard por qué. Participou
da outra gestdo do professor Tadeu como superintendente do Hospital de Clinicas, periodo
que foi extremamente tumultuado para o Hospital, e saiu muito ressentido com a
Administracdo da época. Quando foi eleito diretor, ficou inseguro com o tratamento que teria
por parte da atual gestdo, no entanto o professor Tadeu e sua equipe foram extremamente
honestos, prestativos, ndo s com ele mas com toda a Faculdade. O Conselheiro JOAO
RAIMUNDO MENDONCA DE SOUZA diz, em relacdo a reintegracdo da ocupacgédo Nelson
Mandela, que ja morou naquela regido e havia por parte dos moradores do entorno um grande
acolhimento & ocupacdo, porque o terreno vazio, servindo a especulacdo imobiliaria, era tido
como area rural, espremido em uma area urbana, e para a populacdo era um problema, porque
ali era desmanche de carro, era onde funcionava o crime. A populagdo do entorno passou a se
sentir segura com aquelas pessoas procurando transformar o terreno ocioso em uma moradia.
Infelizmente, a insensibilidade, a auséncia de uma politica para acolher e dar moradia para
essa populacdo é o que vigora no atual momento, e a truculéncia da Policia fez o que fez com
os moradores de l4. Viu imagens na internet de que o bairro, que era ainda precario, foi
incendiado, e esse é o retrato do momento que vivem no Brasil. E como parte desse retrato, 0s
trabalhadores continuam se movimentando. Na segunda-feira, dia 31, havera uma nova
manifestacdo contra o projeto de terceirizacdo que foi aprovado e contra a proposta de
reforma de previdéncia. Por coincidéncia, dia 31 de marco é o aniversario do golpe militar,
entdo € um ato também para rememorar um periodo muito duro da histéria do pais e que,
infelizmente, estd reavivado em um outro processo, mas que tem como matriz central
beneficiar uma minoria da elite e retirar direitos e conquistas dos trabalhadores e da
populacdo. Obviamente estardo inseridos nisso. Dia 15, houve outra importante manifestacao,
e para o dia 28 de abril todas as centrais sindicais estdo agendando um dia nacional de greve
geral. Continuando nesse assunto dos retrocessos, ndo sabe se a Unicamp tem alguma
representacdo no Conselho Estadual de Educacdo, mas la esta pautada para dia 29, na direcao
do que a professora Andréia Galvdo manifestou aqui, uma proposta de discutir cobranca de
mensalidades nas Fatecs e Etecs. Esse € um horizonte que vai se abrindo. Esta lendo uma nota
do Forum das Seis que diz que o Diretério Central dos Estudantes das Fatecs esta
promovendo uma manifestacéo, assim como o Sindicato do Centro Paula Souza. No entanto,
vai sendo construido um ambiente em que tudo aquilo contra o que lutaram, por muitos anos,
ou que levaram um século para conquistar, estd sendo desconstruido da noite para o dia.
Entdo, € muito importante que resistam, e se a Universidade tem |4 um representante, é muito
importante que ele seja contundente do ponto de vista da reafirmacdo do carater publico
dessas instituicdes. O Conselheiro JOAO MARCOS TRAVASSOS ROMANO convida todos
para a aula inaugural do ano letivo na Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computacao, no
dia 03 de abril, as 15h30min, na sala FEO2. Essa aula vai coincidir com o aniversario de 50
anos do curso de Engenharia Elétrica na Unicamp, entdo sera especial. Ela serd ministrada
pelo professor Christiano Lyra Filho, que foi diretor da Faculdade de 2003 a 2007, e tera
como titulo “Como chegamos até aqui, formacdo e cidadania na Feec”. O Conselheiro
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CLAUDIO JOSE SERVATO cumprimenta o reitor eleito, professor Marcelo, que tem como
coordenadora geral da Unicamp a professora Teresa, e deseja a eles sucesso na gestdo que se
inicia em 19 de abril. Cumprimenta todos os candidatos que participaram do processo, todos
imbuidos das melhores intencGes, especialmente pela forma como transcorreu o processo de
consulta, demonstrando amadurecimento da comunidade académica. Causa preocupagdo a
alta abstencdo dos funcionarios, segmento sempre muito participativo, e devem refletir sobre
isso. Cumprimenta também o professor Tadeu pela gestdo que se encerra em 18 de abril, na
certeza de que ele sempre procurou fazer o melhor. Fatores diversos, em especial 0s que nédo
dependem diretamente da propria Universidade, trouxeram e trazem impactos relevantes na
vida da comunidade, por isso 0 sucesso da nova gestdo, respeitando direitos e conquistas de
todos 0s segmentos, sera positivo para toda a Unicamp. Nesse sentido, a categoria reafirma a
pauta que tem defendido, que inclui, entre outros pontos, isonomia salarial com a carreira da
USP, fazer valer a carreira e o processo avaliatorio recentemente aprovados, incorporando
varias propostas da comunidade, atencdo ao processo de mudanca de regime, continuidade
dos programas de qualidade de vida, desenvolvimento educacional e humano, e manutencao
dos direitos conquistados. O grupo ao qual pertence, Apesar, tem tido ao longo dos seus 18
anos uma visao de diadlogo na perspectiva institucional, sem abrir mdo dos compromissos
assumidos com a categoria. A Unicamp, que ja enfrentou e superou varias crises na sua
historia, sempre com avancos, sabera superar o desafiador momento atual sem comprometer
direitos e conquistas. Apostam nisso e caminhardo dentro do seu papel. Deseja boa sorte a
todos e agradece novamente ao professor Tadeu e sua equipe, que trabalharam nesses Ultimos
quatro anos pelo desenvolvimento da Unicamp. Quanto a proxima gestdo, deseja sorte, pois
tera desafios, como os citados anteriormente e outros, como implantacdo de creche em
Limeira e as novas demandas que surgirdo no periodo 2017 a 2021. Para concluir, solicita a
PG informacBes sobre o andamento no STF quanto a discussdo da ADI 2135 e sobre o
andamento do processo da mudanca de regime. O Conselheiro JOAO ERNESTO DE
CARVALHO, em nome da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, agradece a Reitoria, ao
professor Tadeu, por todo o apoio fornecido nos ultimos trés anos, desde a criacdo da
Faculdade. Sendo a unidade mais nova e sem uma sede, tiveram todo o apoio da Reitoria,
inclusive financeiro, em uma época tdo dificil, por isso agradecem muito. Agradecem o apoio
do professor Alvaro, da professora Teresa, depois do professor Leandro, que sempre 0s
acolheram; da professora Rachel, tendo em vista que a PRPG foi fundamental para a
aprovacdo do curso de pds-graduacdo da Faculdade, especialmente o apoio dado pela
professora Altair, sem a qual ndo conseguiriam ter aprovado 0 curso neste momento; da
professora Glaucia, por todo o apoio; do professor Magna, que conseguiu 0 primeiro espago
no PB2 para que instalassem a administragdo da Faculdade; do professor Jodo Frederico, na
Preac; dos professores Paulo Cesar e Osvaldir, que ajudaram muito; da Procuradoria Geral; da
Secretaria Geral; e do professor Roberto Xavier, que permitiu que ocupassem o prédio antigo
do IG. Tem certeza que, apesar das dificuldades que ainda tera, a FCF podera também contar
com o apoio da proxima gestio da Reitoria. O MAGNIFICO REITOR diz que, cumpridas as
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inscrigdes, submetera & votagdo a composicao das comissdes, antes de passar a palavra para
0s membros da Mesa. Para o item 3, faltava apenas a indicacdo de suplente da representacéo
discente para completar a composi¢do da COP. A Conselheira CAROLINA BONOMI DE
MENEZES GUERRA diz que se indica como suplente. Ndo havendo mais observacoes, o
MAGNIFICO REITOR submete a votacio as indicagbes para composi¢do da COP, que sio
aprovadas por unanimidade. Em seguida, submete a votacdo o item 4, constituicdo da
Comissdo de Legislacdo e Normas — CLN, que € aprovada por unanimidade. Em seguida,
submete a votacdo o item 6, composicdo da CAIl/Consu, que teve como indicacdo dos
diretores o professor Miguel de Arruda, como membro suplente, sendo aprovada por
unanimidade. O préximo é o item 7, composicdo da Comissdo de Planejamento Estratégico
Institucional — Copei, para a qual tinham necessidade de indicacfes para a representacao
discente, titular e suplente, e representacdo da comunidade externa, titular e suplente.
Submete a votacgdo as indicacBes para a representacdo dos servidores, que sdo aprovadas por
unanimidade. O Conselheiro BRUNO LIPORACI SILVA diz que se indica como titular da
representacdo discente. O Conselheiro GUILHERME VICTOR MONTENEGRO diz que se
indica como suplente da representacio discente. O MAGNIFICO REITOR submete & votagio
as indicacOes para a representacdo discente da Copei, que séo aprovadas com 01 abstencéo.
Observa que fica faltando a indicacdo da comunidade externa para preencher a Copei. Em
seguida, 0 MAGNIFICO REITOR passa a palavra aos membros da Mesa. O Conselheiro
LUIS ALBERTO MAGNA diz que aprendeu desde cedo com seus pais que o sentimento de
gratiddo, como todos os outros, deve ser cultivado, ndo sendo, portanto, um dever que se
esgota com o cumprimento da obrigacdo que lhe deu origem. O sentimento da gratiddo
permanece para sempre. Com essa premissa, inicialmente agradece a confianca depositada no
seu trabalho pelos professores Tadeu e Alvaro, que h& quatro anos o convidaram para fazer
parte da equipe da gestdo que ora se encerra, na Pro-Reitoria de Graduacdo. Naquele
momento, a principal missdo que lhe foi passada foi exatamente a reestruturacdo do Paais,
para gque atingissem a meta estabelecida inicialmente como 50% dos alunos ingressantes
oriundos de escola publica. Isso, evidentemente, ndo poderia ter tido continuidade ndo fosse o
envolvimento de toda a comunidade, a comegar pelo Conselho Universitario, e essa missao
comecgou a ganhar concretizacdo com a Deliberacdo Consu-A-004/2013, aprovada em 28 de
maio daquele ano, e que foi publicada em 06 de junho de 2013, prevendo no seu Artigo 1°,
Paragrafo Unico, que essa meta deveria ser atingida até o vestibular de 2017. Sempre com a
devida discussdo e aprovacdo pelo Conselho Universitario das medidas que se fizeram
necessarias em relagdo a essa importante missdao, conduziu, juntamente com a Comvest, 0s
estudos e simulagBes necessarios para que atingissem um resultado muito proximo disso
dentro do critério estatistico, como ja teve oportunidade de apresentar no relatorio de
setembro do ano passado, com 47,6% dos alunos matriculados no vestibular de 2016 oriundos
de escola publica. Concluida a nona chamada, o resultado praticamente ndo deve se alterar: o
vestibular de 2017, pela primeira vez de maneira sustentada na aplicacdo desse exitoso
programa, tem 50,3% de alunos ingressantes oriundos de escola publica. Dentre outras
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tarefas, teve a oportunidade de participar de diferentes 6rgdos colegiados, especialmente do
Conselho Universitario, e acredita que a principal tarefa que Ihe foi confiada foi encaminhada
a bom termo. Da mesma forma, diz que se sente extremamente honrado de ter podido
recentemente, com o apoio de significativa parcela da comunidade universitaria, a quem gosta
de chamar familia Unicamp, participar do processo de consulta para a escolha de reitor. Esse
processo muito lhe engrandeceu pessoalmente, e percebeu que também engrandeceu de
maneira bastante profunda, e com bastante sustentacéo, aqueles que Ihe deram o prazer e o
privilégio de acompanhéa-lo nessa empreitada, aos quais externa a sua mais profunda gratidao.
E o faz repetindo as palavras de Sdo Paulo, o apdstolo que da nome a este estado, e se permite
fazé-lo na primeira pessoa do plural: “Combatemos 0 bom combate, completamos a corrida,
guardamos a fé.” O Conselheiro ALVARO PENTEADO CROSTA diz que estas ndo sdo
palavras de despedida, porque acredita que terdo oportunidade de fazé-lo em um futuro
préximo, mas aproveita para agradecer a algumas pessoas. Ao doutor Jurandir Zullo Junior,
colaborador proximo nas atividades como coordenador da Cocen, por todo seu empenho,
trabalho e competéncia e por suas palavras manifestadas ha pouco. Também se refere aos
diretores que deixam o cargo, professores Roberto e Peter. Ao professor Roberto, tem de fazé-
lo em duas qualidades, como membro da Reitoria e como docente do Instituto. Foi
testemunha do empenho que o professor Roberto teve nesses anos para resolver varios
problemas. S8o problemas tipicos da vida de um diretor, mas no caso dele com um adicional,
que era terminar um prédio com 16 anos de historia de construcédo, o que foi feito, como todos
sabem, com sucesso, e acredita que isso ficard marcado na histéria do IG, assim como na
carreira do professor Roberto. E, particularmente, sendo membro do Instituto de Geociéncias,
sabe que ndo é facil conciliar as tarefas de docéncia e de gestdo. No caso de um gedlogo, as
tarefas envolvem longas viagens de campo, e o professor Roberto fez véarias durante seu
mandato, conseguindo equilibrar, entdo, esses desafios. Portanto, parabeniza e agradece ao
professor Roberto. O professor Peter, por sua vez, dirigiu uma unidade que ja € uma das
maiores da Unicamp, com uma complexidade tipica de uma unidade com as caracteristicas da
FCA, e teve o melhor desempenho possivel, teve todo o empenho, do qual é testemunha.
Agradece e parabeniza o professor Peter por esse trabalho, e também pela producdo do
nimero da revista, que teve a oportunidade de folhear agora, que traz uma sintese muito
interessante da histéria da FCA. Também agradece, em seu home e de toda a equipe da CGU,
as palavras dos professores Maria Isabel, Ivan, Jodo Ernesto, e do senhor Claudio Servato. O
MAGNIFICO REITOR solicita que o doutor Octacilio responda & solicitacdo de informacdes
sobre 0 andamento da acdo da mudangca de regime e o julgamento da acdo de
inconstitucionalidade do regime juridico Unico. O doutor OCTACILIO MACHADO
RIBEIRO diz que a ADI 2135, que cuida do regime juridico Unico, entrou em pauta em
dezembro, mas vem sendo sucessivamente adiada. A votacdo deve ocorrer logo, mas nédo
sabem quando. Em relagdo a mudanca de regime do grupo contratado entre 1985 e 1988, a
Universidade ingressou com um embargo de declaragdo, que ainda sera avaliado pelo
Ministro; por enquanto, no ha nenhuma outra movimentagdo. O MAGNIFICO REITOR
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consulta a professora Andréia se ela conseguiu elaborar o texto. Se puder 1é-lo pausadamente,
talvez consigam dispensar a copia. A Conselheira ANDREIA GALVAO 1é: “O Conselho
Universitario da Unicamp, em reunido ordinaria, no dia 28 de marco de 2017, vem manifestar
seu repudio as declaracdes da professora Maria Helena Guimardes de Castro, secretéaria
executiva do Ministério da Educacdo, e ex-docente desta Casa. Em audiéncia recente, com
dirigentes do Proifes-Federacdo, a secretaria executiva defendeu a cobranca de mensalidade
nas universidades publicas brasileiras. A gratuidade do ensino de graduacdo e pds-graduacao
constitui um principio fundamental da universidade publica, como um direito de cidadania
constitucionalmente assegurado que, a despeito das adversidades econdmicas, deve ser
preservado.” O Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO observa que o
ensino de pos-graduacdo ndo tem garantia de gratuidade pela Constituicdo, portanto talvez
ndo deva constar nessa mocg&o. A Conselheira ANDREIA GALVAO diz que o Artigo 206 da
Constituicdo estabelece a gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais. O
MAGNIFICO REITOR confirma que vale também para a p6s-graduacio, inclusive ha varios
pareceres da PG sobre isso. O Conselheiro EUCLIDES DE MESQUITA NETO sugere que
seja incluido “segundo a fonte”; que em vez de “a professora disse”, fique “segundo a fonte, a
professora disse”. O MAGNIFICO REITOR diz que, durante as falas, ele e o professor
Alvaro tomaram o cuidado de procurar um desmentido. Isso estd no site desde o dia 24, e,
hoje, 28, ndo conseguiram encontrar nenhum desmentido, nem do Ministério, nem da
professora Maria Helena. A Conselheira ANDREIA GALVAO acrescenta que o blog do
jornalista Fernando Rodrigues, do UOL, noticiou que quando a professora Maria Helena foi
nomeada, o Ministro da Educacdo, Mendonca Filho, disse que iria encaminhar
favoravelmente a cobranca de mensalidade em cursos de extensdo e poOs-graduacdo se as
universidades publicas assim o desejassem. A Conselheira RACHEL MENEGUELLO
observa que, de fato, o Congresso aprovou uma medida de cobranga de mensalidade para os
cursos de pos-graduacdo lato sensu, para aquelas instituicbes que quisessem cobrar. Ndo é
uma determinacdo. Isso foi na época em que estavam reformando o Regimento Geral de Pos-
Graduacdo da Unicamp, e fizeram questdo de colocar que todos os cursos da Unicamp séo
gratuitos, os stricto e os lato sensu. O MAGNIFICO REITOR diz que, de qualquer forma,
acha que podem atender a sugestdo do professor Euclides de colocar “segundo a fonte”. Nao
havendo mais observacdes, submete a votacdo o texto da mocdo elaborado pela professora
Andréia, com a sugestdo do professor Euclides, que é aprovado por unanimidade.
Comentando as manifestagfes dos conselheiros, solicita ao professor Guilherme Wood que
depois encaminhe a Secretaria Geral os dados do aluno premiado na Olimpiada de
Neurociéncias para que possam enviar os votos de congratulagdes. Em seguida, parabeniza a
FEA pela acreditagio do curso de Engenharia de Alimentos como curso de nivel
internacional, pela Unido Internacional de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos. Em relacdo a
observacgdo feita pelo conselheiro Jodo Raimundo, diz que ndo existe representante da
Universidade no Conselho Estadual de Educacgédo. Eventualmente, alguns membros podem ter
tido ou ter vinculo com a Universidade, mas ndo estdo la como representantes dela.
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Atualmente, acha que ndo ha ninguém vinculado a Unicamp que possa fazer algum tipo de
manifestacdo relativa a proposta para as Fatecs e Etecs. A professora Andréia solicita que seja
dada publicidade ao relatorio do GT que estudou a questdo da experimentacdo com animais
na Universidade. Ndo vé nenhum problema em fazer isso. Nao sabe se seria possivel apensar
a Ata o relatdrio, mas, de qualquer forma, seria interessante, mesmo que fosse na forma de um
adendo, disponibiliza-lo via eletronica. E um relatério consensual do GT, assinado por todos
0s membros, com excecdo da representante dos estudantes, que pouco compareceu as
reunides. E como o Grupo de Trabalho foi designado por Portaria GR, aceitou o relatério e ja
o encaminhou. Ele deve estar na Pro-Reitoria de Pesquisa, porque indica¢des do Grupo de
Trabalho tém vinculo com a Pré-Reitoria de Pesquisa, entdo foi para la encaminhado para as
providéncias a serem tomadas. Com isso estaria divulgado o relatorio, e a melhor forma de
fazer isso é colocando na integra no site da Secretaria Geral. O Conselheiro ALEXANDRE
LEITE RODRIGUES DE OLIVEIRA solicita que esse procedimento seja avaliado, ja que a
Comissdo de Etica no Uso de Animais — Ceua ainda n&o recebeu o contetido desse relatorio.
Tendo em vista que foram feitas visitas em instalacdes animais etc., € necessario o cuidado de
se manter certo sigilo em algumas &reas, de acordo com o que a legislagdo prevé. Nao
conhece o contetido, entdo ndo pode opinar, mas talvez ndo seja 0 mais interessante ficar em
dominio publico e apenso a Ata da reunido. Entretanto, o senhor Reitor, conhecendo o
contetdo, pode avaliar melhor. O MAGNIFICO REITOR diz que o relatério é de ordem
geral, ele ndo contém dados especificos de pesquisa. Aponta alguns problemas,
evidentemente, mas ndo ha nada que pareca ferir qualquer clausula de sigilo que possa existir.
O relatorio ja passou pela PG, mas ela pode voltar a analisar para verificar se ha algo que
possa ferir alguma determinacdo legal. O doutor OCTACILIO MACHADO RIBEIRO
esclarece que a regra ¢ a publicizacdo, conforme a lei da transparéncia, a ndo ser que seja algo
sigiloso, mas ndo acha que exista nada sigiloso em relatério de Grupo de Trabalho. O
MAGNIFICO REITOR diz que também entende que ndo. O Conselheiro ALEXANDRE
LEITE RODRIGUES DE OLIVEIRA diz que s6 fez essa observacdo porque a Ceua ndo
recebeu ainda coOpia, entdo ficou surpreso que isso seja publicizado antes que a Comissdo,
constituida por lei federal para cuidar desses assuntos, tome conhecimento. Estavam
aguardando um contato, seja da Reitoria ou da Pro-Reitoria de Pesquisa, para discutir,
primeiro, com a Ceua. E claro que fica a critério do senhor Reitor a decisdo, mas acha que néo
fica muito bem institucionalmente que ndo passe pela Comisséo inicialmente, talvez em uma
conversa com 0 préprio GT, com a Pré-Reitoria ou com o Gabinete. O MAGNIFICO
REITOR ressalta que o relatorio ndo contém nada que ndo possa ser divulgado, um relatério,
como ja mencionou, consensual entre todos os membros que participaram. Em seguida, faz
referéncia as pessoas que agradeceram a gestdo: professores lvan, Maria Isabel, Jodo Ernesto,
Peter, Roberto, senhor Claudio, doutor Jurandir. N&o far4 nenhuma despedida hoje, até porque
ainda tem mais 22 dias de mandato, mas agradece as manifestacbes, embora considere que
ndo fizeram nada além do que € sua obrigacdo de procurar ajudar a equacionar os problemas
que unidades e orgaos da Universidade tém. Acha que esse é o papel da Reitoria, e se ha
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méritos nisso, eles sdo coletivos e conjuntos da Reitoria com as unidades e 0s 6rgdos, entdo
acredita que foi um trabalho conjunto muito importante. O mais essencial é que, certamente, a
Universidade avancou ao longo desses anos, como vem sempre avancando desde a sua
criacdo. A professora Andréia comentou a fala da professora Maria Helena, que se refere a
USP como a maior universidade, o que é o adjetivo correto principalmente para o contexto em
que a professora Maria Helena estabeleceu a observacdo. Em outros tempos, talvez esse
adjetivo ou viesse acompanhado de outro ou so teria 0 outro, agora nao € mais assim, entao
isso é fruto dessa sequéncia de fidelidade ao projeto de universidade que a Unicamp sempre
defendeu. E isso, certamente, é obra coletiva. Acha que conseguiram, apesar de todas as
dificuldades, avancar ainda mais nesses ultimos anos. Registra os agradecimentos a todos 0s
diretores e responsaveis pelos 6rgdos, em especial aqueles que estdo concluindo as suas
gestbes: professores Roberto e Peter e doutor Jurandir, todos eles com expressivas
contribui¢bes em suas gestdes, como ja foi destacado aqui pelo professor Alvaro. Em relacdo
as informac6es solicitadas pelo professor Kretly, o doutor Octacilio se referiu a situacdo da
mudanca de regime no Supremo. O professor Kretly mencionou um eventual envolvimento da
Reitoria junto ao Supremo, mas observa que a Reitoria ndo tentou fazer nenhuma
interferéncia junto ao Supremo. As informacGes sdo aquelas descritas pelo doutor Octacilio.
Em relacdo ao subteto salarial, na verdade é um pouco menos do que a metade de docentes
que o atingiram. Ainda ndo possuem os dados da folha de marco, que fechou recentemente,
mas na folha de fevereiro eram 1.117 docentes e 112 funcionarios, mas ai estdo incluidos os
aposentados, entdo 1.117 ndo chega a ser metade, talvez algo mais proximo entre 35% e 40%,
se contarem os docentes aposentados. A fixacao do subteto na Constituicdo Estadual ja existe
em 22 estados mais o Distrito Federal, portanto sé quatro estados ndo o fazem, como
determina a Constituicdo Federal, sendo S&o Paulo um deles, e na Assembleia Legislativa
houve uma acéo no sentido de todos apoiarem a PEC 5/2016. Ela foi protocolada no inicio de
dezembro e é uma estratégia muito semelhante a adotada pelo Estado do Rio de Janeiro, de
implantar progressivamente a fixacdo do subteto. No final do processo, na quarta etapa,
teriam 0s 90,25% do subsidio do Ministro do Supremo, que é o salario do desembargador dos
Tribunais de Justica dos estados. Isso comegaria com 71% desses 90,25%, durante os
primeiros 12 meses, depois 80% nos 12 meses seguintes, depois 90% em mais 12 meses,
chegando aos 100%, que, em valores, é o equivalente a 90,25% do subsidio do Ministro do
Supremo. Esses 71%, que séo o ponto de partida da PEC, resultam exatamente no atual valor
do subsidio do Governador, e progressivamente, a cada 12 meses, isso iria evoluindo até
atingir o valor. Esse foi um mecanismo de consenso. Se tivessem protocolado uma nova PEC,
especifica para as universidades, como era a intencdo da Unicamp, o Regimento da
Assembleia iria necessariamente apensar essa proposta de PEC a PEC 5, e necessariamente a
tramitacdo da PEC 5 voltaria ao ponto inicial de partida, tendo de passar novamente por todas
as comissdes. E a PEC 5 ja passou por todas as comissdes, entdo ela esta pronta para ser
incluida na pauta de votacdo da Assembleia. Isso ndo é tdo bom assim, porque ela podera ficar
anos sem entrar na pauta, entdo a acdo, agora, € de convencimento dos deputados,
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principalmente dos lideres dos partidos, para que o Colégio de Lideres possa fazer com que o
presidente da Assembleia coloque o assunto na pauta para ser votado. Por se tratar de uma
Proposta de Emenda a Constituicdo, ndo existem vetos, e sendo a PEC aprovada, ela é
promulgada; ndo segue para o Governador sancionar ou vetar, pois ndo se trata de uma lei,
mas de uma mudanca da Constituicdo. O Gltimo gargalo nesse processo é fazer constar da
pauta de votacdo da Assembleia, e pelas conversas que tiveram ao longo do ano passado, as
chances de aprovacdo sdo muito significativas, principalmente depois do consenso que fez
com que alguns questionamentos em termos de impacto junto ao Governo do Estado etc.
fossem equacionados por esse escalonamento nas quatro etapas até atingir a plenitude do
valor. Portanto, € bem provavel que nos proximos meses esse assunto seja votado e resolvido
definitivamente, embora demore um pouco ainda para que alcancem a plenitude dos valores.
E importante salientar que mesmo com os 90,25% ainda havera varios docentes e alguns
poucos funcionérios acima do teto, mas isso faz parte daquilo que foi aprovado na
Constituicdo Federal. Informa que preside o Cruesp até sexta-feira; a partir de 1° de abril, o
comando do Cruesp passa a Unesp. Ja fizeram a transicdo e ha uma reunido combinada no
Colégio de Lideres para que possam ir todos demandar essa colocacdo na pauta. Salienta que
a PEC 5 teve nesse consenso todo o envolvimento das entidades de classe, entdo € uma acao
conjunta das entidades representativas com o Cruesp. Agora precisam trabalhar no sentido de
que efetivamente entre em pauta e que os deputados apoiem a proposta e a aprovem. Nada
mais havendo a tratar, 0 MAGNIFICO REITOR declara encerrada a Sessio e, para constar,
eu, Angela de Noronha Bignami, Secretaria Geral, lavrei a presente Ata e solicitei a Claudia
Masliaev que a digitasse para ser submetida a aprovacdo do Conselho Universitario.
Campinas, 28 de marc¢o de 2017.

NOTA DA SG: A presente Ata foi aprovada na 151*2 SESSAO
ORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO, realizada em 30 de
maio de 2017, com a seguinte alteragdo:

- fls. 133, linhas 05, onde constou: (...) ponto de ruptura interna entre a
Faculdade de Farmacia e o CPQBA (...), constar: (...) ponto de ruptura
interna no CPQBA (...).




