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SUMULA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE VAGAS NAO DOCENTES. Aos
treze dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 10h00, reuniu-se de forma
presencial, a Comisséo de Vagas Nao Docentes, sob a presidéncia do Pré-Reitor de Desenvolvimento
Universitario, Fernando Sarti e com a presenca dos seguintes membros: Maria Aparecida Quina de
Souza, Hernandes Faustino de Carvalho, Ricardo Miranda Martins, Fernando Augusto de Almeida
Hashimoto, Ariovaldo José da Silva, Jodo Renato Bennini Junior e Elaine dos Santos José. O senhor
presidente inicia a reunido informando a auséncia do Coordenador Geral, Fernando Antonio Santos
Coelho. Em seguida, submete para apreciacdo a sumula da 72 reunido ordinaria, que foi realizada aos
dezesseis dias do més de outubro, do ano de dois mil e vinte e cinco. Consulta se ha observacdes. A
sumula é aprovada. Em seguida, passa a Ordem do Dia, com 12 itens, sendo: ORDEM DO DIA — 01)
Processo: 01-P-40815/2025 — CMU — Admissdo por concurso plblico — A CYND com base nas
Informag6es DGRH/DGP-1622/2025 e PRDU/CGQC-1609/2025, aprovou a utilizagdo de recursos no
valor de R$9.295,09 para realizar a admissdo por concurso publico, de 1 (um) Profissional em
Organizagédo de Arquivos, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. Na oportunidade,
a CVND informa que devido aos recursos financeiros ja terem sido aprovados pela Camara de
Administracdo (Deliberagdo CAD n° 410/2025), ndo serd necessaria nova aprovagdo na CAD, por se
tratar da transferéncia do direito, passando da Coordenadoria Geral - solicitacdo n° 3324, para o CMU.
02) Processo: 39-P-30748/2025 — FCF — Admissao por concurso publico — A CVND com base nas
Informag6es DGRH/DGP-1717/2025 e PRDU/CGQC-1687/2025, aprovou a utilizagdo de recursos no
valor de R$4.929,44 para realizar a admissao por concurso publico, de 1 (um) Técnico de Laboratério
/ Técnico Laboratério de Analises Clinicas, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais.
Na oportunidade, a CVND informa que os recursos sao oriundos da aprovacado junto a solicitacdo n°
3507 - FCF (Parecer CVND n° 104/2025 e Deliberagdo CAD n° 465/2025). Como j& houve aprovacéo
dos recursos na CAD, nao sera necessario encaminhar novamente. 03) Processo: 34-P-42855/2025
—IC — Admissao por concurso publico — A CVND com base nas Informa¢des DGRH/DGP-1691/2025 e
PRDU/CGQC-1675/2025, aprovou a utilizacdo de recursos no valor de R$4.929,44 para realizar a
admissao por concurso publico, de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico
em Administragdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. Na oportunidade, a
CVND informa que devido aos recursos financeiros ja terem sido aprovados pela Camara de
Administracao (Deliberagdo CAD n° 468/2025), ndo serd necessaria nova aprovagcdo na CAD, por se
tratar da transferéncia do direito, passando do IG - solicitagéo n° 3564, para o IC. 04) Processo: 01-P-
34068/2025 — PROEEC — Admissdo por concurso publico — A CVND com base nas Informacdes
DGRH/DGP-1693/2025 e PRDU/CGQC-1669/2025, aprovou a suplementacéo de recursos no valor de
R$9.295,09 para realizar a admissé@o por concurso publico, de 1 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Profissional de Administragdo, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas
semanais. 05) Processo: 07-P-32066/2025 — IB — Contratacéo por tempo determinado — A CVND com
base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "e", nas Informacdes
DGRH/DGP-1690/2025 e PRDU/CGQC-1674/2025, aprovou a contratacdo por tempo determinado, de
1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracdo, CLT, nivel M1A,
em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidora Ana Paula Guidolin, Esunicamp, nivel
M1A, devido ao afastamento para o exercicio em érgéo publico federal (Ministério da Fazenda) sem

prejuizo de vencimentos, com ressarcimento. 06) Processo: 15-P-35743/2025 — HC — Contratacéo por
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tempo determinado — A CVND com base na Deliberagdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico,
inciso VI, alinea "b", nas Informa¢des DGRH/DGP-1718/2025 e PRDU/CGQC-1740/2025, aprovou a
contratagdo por tempo determinado, de 1 (um) Enfermeiro, CLT, nivel S1A, em jornada de 30 horas
semanais — Del. CONSU-A-017/2014, em substitui¢do a servidora Camila Cazissi da Silva, Esunicamp,
nivel S2A, por motivo de licenca-maternidade. A contratacao sera pelo prazo de 1 (um) ano, podendo
ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, ou até que a servidora retorne, 0 que ocorrer primeiro.
07) Processo: 15-P-37290/2025 — HC — Contratacdo por tempo determinado — A CYND com base na
Deliberagcdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "b", nas Informacdes
DGRH/DGP-1720/2025 e PRDU/CGQC-1703/2025, aprovou as contratacfes por tempo determinado,
de 5 (cinco) Técnicos de Enfermagem, CLT, nivel M1A, em jornada de 30 horas semanais — Del.
CONSU-A-017/2014, em substituicdo as servidoras Ingrid Sant'/Ana, Esunicamp, nivel M1A, Thais
Freitas da Silva, Esunicamp, nivel M1A, Julia Nunes Gongalves, Esunicamp, nivel M1C, Tatiane
Monique Sobrinho Moraes, CLT, nivel M1C e Camila Andreazzi Bianchi, CLT, nivel M2A, todas por
motivo de licenca-maternidade. 08) Processo: 15-P-36837/2025 — HC — Contratagdo por tempo
determinado — A CVND com base na Deliberagdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo unico, inciso VII,
alinea "b", nas Informac¢des DGRH/DGP-1722/2025 e PRDU/CGQC-1709/2025, aprovou a contratacao
por tempo determinado, de 1 (um) Nutricionista, CLT, nivel S1A, em jornada de 30 horas semanais —
Del. CONSU-A-017/2014, em substituicdo a servidora Karina Sartorato da Rocha Silva, Esunicamp,
nivel S1C, por motivo de licenca-maternidade. 09) Processo: 15-P-36877/2025 — HC — Contratacéo
por tempo determinado — A CYND com base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico,
inciso VII, alinea "b", nas Informagdes DGRH/DGP-1723/2025 e PRDU/CGQC-1706/2025, aprovou a
contratacdo por tempo determinado, de 1 (um) Nutricionista, CLT, nivel S1A, em jornada de 30 horas
semanais — Del. CONSU-A-017/2014, em substituicdo a servidora Gabriela Tamires Braga Fernandes,
Esunicamp, nivel S1A, por motivo de licenca-maternidade. 10) Processo: 01-P-25293/2003 — FT —
Reviséo da Certificagdo — A CVND com base no Parecer PRDU/CE_AD-HOC n° 4/2025, nas
Informac6es PRDU/GDCE n° 81/2025 e n° 82/2025, aprovou a revisdo da Certificacdo e o organograma
da Faculdade de Tecnologia. 11) Processo: 01-P-484/2004 — PRPG — Revisdo da Certificagdo — A
CVND com base no Parecer PRDU/CE_AD-HOC n° 5/2025, nas Informa¢6es PRDU/GDCE n° 83/2025
e n° 84/2025, aprovou a revisdo da Certificacdo e o organograma da Pro-Reitoria de Pés-Graduacéo.
12) Processo: 01-D-19823/2025 — NEAB — Descentralizagdo de vaga — A CVND com base na
Informacdo PRDU/GPAEPE n° 114/2025, aprovou a descentralizacdo de 1 (uma) vaga do segmento
superior, para viabilizar a transferéncia da servidora Gislaine Elias Alipio Silveira, da PROEEC, para o

NEAB. Nada mais havendo a tratar, declara encerrada a reuniado.

Rafael Ledncio Fernando Sarti
Secretario da Comisséo de Vagas Nao Docentes Presidente em exercicio da Comissdo de Vagas Néo
CVND - UNICAMP Docentes

CVND — UNICAMP



