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SUMULA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE VAGAS NAO DOCENTES. Aos
dezoito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14h30, reuniu-se de forma
presencial a Comisséo de Vagas N&do Docentes, sob a presidéncia do Coordenador Geral da Unicamp,
Fernando Antonio Santos Coelho e com a presenca dos seguintes membros: Fernando Sarti, Maria
Aparecida Quina de Souza, Hernandes Faustino de Carvalho, Ricardo Miranda Martins, Fernando
Augusto de Almeida Hashimoto, Ariovaldo José da Silva, Jodo Renato Bennini Junior e Claudio José
Servato. O senhor presidente inicia a reunido informando a justificativa de auséncia da sra. Elaine dos
Santos José. Em seguida, submete para apreciacdo a simula da 52 reunido ordinaria, que foi realizada
aos quatorze dias do més de agosto, do ano de dois mil e vinte e cinco. Consulta se ha observagoes.
A sumula é aprovada com uma abstencgéo, do membro Claudio José Servato. Em seguida, passa a
Ordem do Dia, com 25 itens, sendo: ORDEM DO DIA — 01) Processo: 01-P-27744/2025 — CBMEG —
Admissé@o mediante concurso publico — A CYND com base nas Informac¢des DGRH/DGP-1297/2025 e
PRDU/CGQC-1181/2025, aprovou a suplementacéo de recursos no valor de R$563,78 e a utilizacéo
de R$4.365,66 para realizar a admissdo, mediante concurso publico, de 1 (um) Técnico de Apoio
Universitario / Técnico em Biotecnologia, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais.
02) Processo: 06-P-19833/2025 — FOP — Admissdo mediante concurso publico — A CVND com base
nas Informagbes DGRH/DGP-1422/2025 e PRDU/CGQC-1328/2025, aprovou a suplementacdo de
recursos no valor de R$3.185,80 e a utilizacdo de R$21.461,40 para realizar as admissées, mediante
concurso publico, de 5 (cinco) Técnicos em Saude Bucal, Esunicamp, nivel M1A. 03) Processo: 01-P-
6691/2025 — DEPI — Admissdo mediante concurso publico — A CVND com base nas Informacgdes
DGRH/DGP-1429/2025 e PRDU/CGQC-1336/2025, aprovou a admissédo, mediante concurso publico,
de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informacdo e Comunicacdo, perfil Analista de Suporte
Computacional, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. Devido aos recursos
financeiros ja terem sido aprovados pela Camara de Administracéo (Deliberacdo CAD n° 259/2025),
ndo serad necessaria nova aprovacao da CAD, por se tratar apenas de alteracéo do perfil ja aprovado.
04) Processo: 01-P-27196/2025 — DERI — Admissdo mediante concurso publico — A CYND com base
nas Informag6es DGRH/DGP-1373/2025 e PRDU/CGQC-1357/2025, aprovou a utilizagdo de recursos
no valor de R$9.295,09 para realizar a admissao, mediante concurso publico, de 1 (um) Profissional de
Apoio Admin / Profissional de Administra¢@o, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais.
05) Processo: 01-P-31542/2025 — DGA — Admissdo mediante concurso piblico — A CYND com base
nas Informagdes DGRH/DGP-1374/2025 e PRDU/CGQC-1358/2025, aprovou a utilizagao de recursos
no valor de R$4.929,44 para realizar a admisséo, mediante concurso publico, de 1 (um) Profissional
para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de
40 horas semanais. 06) Processo: 01-P-29410/2025 — DGRH — Admisséo mediante concurso publico
— A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-1376/2025 e PRDU/CGQC-1415/2025, aprovou a
utilizacdo de recursos no valor de R$9.295,09 para realizar a admiss@o, mediante concurso publico, de
1 (um) Prof de Apoio Administrativo / Contador, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas
semanais. 07) Processo: 39-P-31798/2025 — FCF — Admissao mediante concurso publico — A CVND
com base nas Informagcdes DGRH/DGP-1430/2025 e PRDU/CGQC-1332/2025, aprovou a
suplementacdo de recursos no valor de R$4.365,65 e a utilizagdo de R$4.929,44 para realizar a
admissdo, mediante concurso publico, de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informagdo e

Comunicacao, perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de
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40 horas semanais. 08) Processo: 02-P-24531/2025 — FCM — Admissdo por concurso publico — A
CVND com base nas Informacées DGRH/DGP-1239/2025 e PRDU/CGQC-1238/2025, aprovou a
suplementacao de recursos no valor de R$18.590,18 para realizar as admissdes por concurso publico,
de 2 (dois) Profissionais da Arte, Cultura e Comunicacao, perfil Tradutor Intérprete, Esunicamp, nivel
S1A, em jornada de 40 horas semanais. 09) Processo: 28-P-33164/2025 — FEAGRI — Admisséo
mediante concurso publico — A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-1420/2025 e
PRDU/CGQC-1387/2025, aprovou a suplementacédo de recursos no valor de R$4.929,44 para realizar
a admissao por concurso publico, de 1 (um) Profissional de Apoio Técnico de Servicos, perfil Técnico
Mecanico, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 10) Processo: 01-P-27059/2025
— PREFEITURA — Admissdo mediante concurso publico — A CVYND com base nas Informacdes
DGRH/DGP-1308/2025 e PRDU/CGQC-1334/2025, aprovou a utilizagdo de recursos no valor de
R$9.295,09 para realizar a admissao, mediante concurso publico, de 1 (um) Arquiteto de Edificacdes,
Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 11) Processo: 01-P-28658/2025 — SVC —
Admissé@o mediante concurso publico — A CYVND com base nas Informac¢des DGRH/DGP-1432/2025 e
PRDU/CGQC-1366/2025, aprovou a suplementacéo de recursos no valor de R$4.365,67 e a utilizagao
de R$563,77 para realizar a admissdo, mediante concurso publico, de 1 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40
horas semanais. 12) Processo: 01-P-31872/2025 — CIDDIC — Contratacdo por tempo determinado —
A CVND com base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea c), nas
Informac6es DGRH/DGP-1370/2025 e PRDU/CGQC-1331/2025, aprovou a contratagdo por tempo
determinado de 1 (um) Profissional Apoio Cult e Comunicacdo / Musico, CLT, nivel S1A, em
substituicdo ao servidor Erico Amaral Janior, Esunicamp, nivel S1B, por motivo de licenca-prémio e
férias programadas em sequéncia para fins de aposentadoria. A contratacdo por tempo determinado
sera pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, até que
ocorra a aposentadoria ou o retorno do servidor as atividades, o que ocorrer primeiro. 13) Processo:
07-P-31031/2025 - IB — Contratagdo por tempo determinado — A CVND com base nas Informacdes
DGRH/DGP-1424/2025 e PRDU/CGQC-1364/2025, aprovou a contratagdo por tempo determinado, de
1 (um) Profissional para Assuntos Universitarios, perfil Técnico de Laboratério, CLT, nivel M1A, em
jornada de 40 horas semanais, até que seja possivel realizar a admissao por concurso publico, ja
demandada pela solicitagcdo n°® 3265. 14) Processo: 15-P-18054/2025 — HC — Contratagdo por tempo
determinado — A CVND com base nas Informac¢ées DGRH/DGP-1162/2025 e PRDU/CGQC-1138/2025,
aprovou as contratacdes por tempo determinado de 2 (dois) Enfermeiros, CLT, nivel S1A, em jornada
de 30 horas semanais — Del. CONSU-A-017/2014, em substituicdo as servidoras Daniele Godoi Rosa,
Esunicamp, nivel S1A e Rafaela Celin Providello, Esunicamp, nivel S1A, ambas por motivo de licenca-
maternidade. 15) Processo: 09-P-32458/2025 — IFCH — Contratagdo com abertura de processo
seletivo publico temporario — A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-1380/2025 e
PRDU/CGQC-1339/2025, aprovou a contratacao por tempo determinado de 1 (um) Bibliotecério, CLT,
nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que seja possivel realizar a contratacdo por tempo
indeterminado, em substituicdo a servidora Adriana de Araujo Neitzel, Esunicamp, nivel S1A, desligada
em 31/07/2025. 16) Processo: 07-P-32066/2025 — IB — Contratacéo por tempo determinado — A CVND

com base Deliberagdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo unico, inciso VI, alinea "e", nas Informacg6es
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DGRH/DGP-1475/2025 e PRDU/CGQC-1447/2025, homologou a aprovacdo ad referendum, dada
através do Despacho CVND n° DES-0506/2025, que aprovou a contratacéo por tempo determinado de
1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracdo, CLT, nivel M1A,
em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidora Ana Paula Guidolin, Esunicamp, nivel
M1A, por motivo de afastamento para o exercicio em érgao publico federal (Ministério da Fazenda),
sem prejuizo de vencimentos, com ressarcimento. A contratacdo sera pelo prazo de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, ou até que a servidora retorne, o que ocorrer
primeiro. 17) Processo: 09-P-32459/2025 — IFCH — Contratacdo mediante tempo determinado — A
CVND com base Deliberagdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "a", nas
Informac6es DGRH/DGP-1378/2025 e PRDU/CGQC-1340/2025, homologou a aprovagdo ad
referendum dada através do Despacho CVND DES-0484/2025, que aprovou a contratacdo mediante
tempo determinado de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em
Administracédo, CLT, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidora lvani
de Oliveira, CLT, nivel M1C, por motivo de licenca-saude. A contratagdo seré pelo prazo de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, ou até que a servidora retorne, o que ocorrer
primeiro. 18) Processo: 09-P-32460/2025 — IFCH — Contratagdo mediante tempo determinado — A
CVND com base Deliberagdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VI, alinea "a", nas
Informagc6es DGRH/DGP-1379/2025 e PRDU/CGQC-1341/2025, homologou a aprovagdo ad
referendum dada através do Despacho CVND n° DES-0485/2025, que aprovou a contratacdo mediante
tempo determinado, de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em
Administracdo, CLT, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo ao servidor Orney
Mauro Janior, Esunicamp, nivel M1C, por motivo de licenca-salde. A contratac@o serd pelo prazo de 1
(um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, ou até que o servidor retorne, o
gue ocorrer primeiro. 19) Dossié: 41-D-20408/2025 — DEdIC — Alteracéo de Segmento dos Cargos
Atribuidos pela Deliberagdo CONSU n° 69/2024 — A CVND com base na Informacdo PRDU/GPAEPE
n® 114/2025, aprovou a alteracdo de segmento dos cargos atribuidos pela Deliberagdo CONSU n°
69/2024, conforme solicitado pela DEdIC, considerando 2 (dois) cargos do segmento superior, em
detrimento a 2 (dois) cargos do segmento médio. Conforme aprovado, a DEdiC devera utilizar os cargos
nas respectivas funcbes e perfis, sendo: 1 (um) Profissional da Tecnologia da Informacédo e
Comunicacdo, perfil Analista de Suporte Computacional e 1 (um) Profissional Educacao Basica /
Professor Nivel Superior Educacédo Infantojuvenil. 20) Processo: 01-P-15223/2003 — FCM — Revisédo
da Certificacdo — A CVND com base nas Informa¢Bes PRDU/GDCE n° 73/2025, n° 74/2025 e n°
77/2025, aprovou a revisdo da Certificacdo e o0 organograma da Faculdade de Ciéncias Médicas. 21)
Processo: 01-P-15226/2003 — FECFAU — Revisdo da Certificacdo — A CVND com base nas
Informag6es PRDU/GDCE n° 68/2025, n° 70/2025 e n° 76/2025, aprovou a revisédo da Certificacéo e o
organograma da Faculdade de Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo. 22) Processo: 01-P-
36543/2025 — PREFEITURA — Admisséo por concurso publico — A CVND com base nas Informacdes
DGRH/DGP-1514/2025 e PRDU/CGQC-1506/2025, aprovou a contratagdo mediante concurso publico,
de 2 (dois) Engenheiros Civis, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. Tendo em
vista que os recursos ja foram aprovados pela Camara de Administracdo (Deliberagdo CAD n°
326/2024) - solicitacdo n° 2300 - e que se trata da formalizacéo da necessidade da admissdo mediante

concurso publico, ndo € necessario novo encaminhamento para a CAD. 23) Processo: 22-P-
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35727/2025 — IG — Admissdo mediante concurso publico — A CVND com base nas Informacées
DGRH/DGP-1510/2025 e PRDU/CGQC-1508/2025, aprovou a utilizacdo de recursos, no valor de
R$9.858,88, para realizar as admissdes, mediante concurso publico, de 2 (dois) Profissionais para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40
horas semanais. 24) Processo: 01-P-32178/2025 — PREFGR — Admissdes mediante concurso publico
— A CVND com base nas Informa¢des DGRH/DGP-1515/2025 e PRDU/CGQC-1507/2025, aprovou as
admissdes, mediante concurso publico, de 2 (dois) Engenheiros Civis, Esunicamp, nivel S1A, em
jornada de 40 horas semanais. Tendo em vista que 0s recursos ja foram aprovados pela Camara de
Administracao (Deliberacdao CAD n° 326/2024) - solicitacdo n° 2300 - e que se trata da formalizacédo da
necessidade das admiss@es, mediante concurso publico, ndo é necessario novo encaminhamento para
a CAD. 25) Processo: 01-P-28160/2003 — CEMEQ - Reviséo da Certificagdo — A CYND com base
nas Informagdes PRDU/GDCE n° 69/2025, n® 71/2025 e n°® 78/2025, aprovou a revisdo da Certificagédo
e o organograma do Centro de Manutencdo de Equipamentos. Nada mais havendo a tratar, declara

encerrada a reuniao.

Rafael Ledncio Fernando Antonio Santos Coelho
Secretéario da Comissao de Vagas N&ao Docentes Presidente da Comissao de Vagas Nao Docentes
CVND — UNICAMP CVND - UNICAMP



