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ATA DA CENTESIMA QUADRAGESIMA NONA SESSAO ORDINARIA DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.
Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis, as nove horas,
reuniu-se o Conselho Universitario da Universidade Estadual de Campinas, em sua sede, no
prédio da Reitoria II, na Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, em Bardo Geraldo, Campinas,
sob a presidéncia do MAGNIFICO REITOR, Professor Doutor JOSE TADEU JORGE, e com
0 comparecimento dos seguintes conselheiros: Adilton Dorival Leite, Afonso Celso de Godoy
Von Zuben, Alexandre Leite Rodrigues de Oliveira, Alvaro Penteado Crésta, Andréia Galvéo,
Angela Fatima Soligo, Antonio Carlos Bannwart, Antonio José de Almeida Meirelles, Carlos
Luiz, Claudia Maria Bauzer Medeiros, Claudiney Rodrigues Carrasco, Claudio José Servato,
Dirce Djanira Pacheco e Zan, Eduardo Gurgel do Amaral, Fernando Augusto de Almeida
Hashimoto, Flavio Ribeiro de Oliveira, Francisca Elisa Carvalho Rosa, Francisco de Assis
Magalhdes Gomes Neto, Francisco Hideo Aoki, Glaucia Maria Pastore, Guilherme Aradjo
Wood, Guilherme Elias Pessanha Henriques, Jessé Targino da Silva, Jodo Ernesto de
Carvalho, Jodo Frederico da Costa Azevedo Meyer, Jodo Marcos Travassos Romano, Jodo
Raimundo Mendonca de Souza, Jorge Sidney Coli Junior, José Claudio Geromel, José Ellis
Ripper Filho, Lauro Tatsuo Kubota, Leandro Palermo Junior, Léo Pini Magalhdes, Luis
Alberto Magna, Luisa Andréia Gachet Barbosa, Luiz Carlos Kretly, Luiz Carlos Zeferino,
Marco Antonio Garcia de Carvalho, Maria Silvia Viccari Gatti, Marina Sangoi de Oliveira
Ilha, Maria Teresa Moreira Rodrigues, Mario José Abdalla Saad, Marisa Masumi Beppu,
Mauricio Ernica, Miguel de Arruda, Newton Cesario Frateschi, Paulo Eduardo Neves Ferreira
Velho, Paulo Sérgio Fracalanza, Paulo Sérgio Saran, Peter Alexander Bleinroth Schulz,
Rachel Meneguello, Ricardo da Silva Torres, Roberto Perez Xavier, Roberto Teixeira
Mendes, Rodolfo Jardim de Azevedo, Ronaldo Ferreira dos Santos, Sedi Hirano, Tiago
Novaes Angelo, Walkiria Hanada Viotto e Zigomar Menezes de Souza. Também estiveram
presentes 0s representantes suplentes dos servidores técnico-administrativos Jodo Roberto
Tacco, Renata Lopes Prates e Silvana Pinheiro Migliaccio. Como convidados especiais,
compareceram os professores: Alan Cesar Ikuo Yamamoto, Fernando Antonio Santos Coelho,
José Raimundo de Oliveira, Osvaldir Pereira Taranto, Oswaldo da Rocha Grassiotto e Paulo
Cesar Montagner; o doutor Jurandir Zullo Junior; o doutor Octacilio Machado Ribeiro; os
senhores Marcilio Ventura, Marcos Zanatta, Maria Aparecida Quina de Souza e Roberto
Bosso. Estiveram presentes, ainda, os senhores Luiz Atilio Vicentini e Osvaldo Henrique
Ferraz de Salles. Justificaram auséncia a Sessdo 0s seguintes conselheiros: Ivan Felizardo
Contrera Toro, sendo substituido pelo conselheiro Roberto Teixeira Mendes; Maria Isabel
Pedreira de Freitas e Diretora Associada, Maria Helena de Melo Lima; Rosana Aparecida
Baeninger, sendo substituida pela conselheira Maria Teresa Moreira Rodrigues; luriatan
Felipe Muniz, sendo substituido pelo conselheiro Carlos Luiz; Euclides de Mesquita Neto,
sendo substituido pelo conselheiro Mauricio Ernica; Manoel Barros Bertolo; Marco Antdnio
de Carvalho Filho; e Jodo Batista de Miranda. Havendo nimero legal, 0 MAGNIFICO
REITOR dé& inicio a Centésima Quadragesima Nona Sessdo Ordinaria do Conselho
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Universitario da Universidade Estadual de Campinas, submetendo & apreciacdo a Ata da
Centésima Quadragésima Oitava Sessdo Ordinaria, realizada no dia 27 de setembro e
continuada no dia 04 de outubro de 2016. Consulta se ha observacdes. Ndo havendo, submete
a votacdo a referida Ata, que é aprovada com 02 abstengdes. Passa a Ordem do Dia, que
contém 107 itens. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL, antes de dar inicio a Ordem
do Dia, gostaria de formular uma questdo de ordem a Mesa, no sentido de entender por que a
proposta que encaminhou ha duas reunides, sobre a analise de eventuais consideracfes de
renda familiar no que diz respeito ao Paais ndo esta na pauta. Fez outras propostas que
entraram em pauta, essa ndo, e foram colocadas na Ultima Sessdo informacdes prestadas pela
Comvest a esse respeito. Entendeu que neste momento essa proposta seria analisada pelo
Plenario na Ordem do Dia. Em tempo habil, entrou em contato, através de e-mail, com o
Gabinete do Reitor solicitando que essa proposta fosse encaminhada em pauta suplementar, o
que também ndo ocorreu. Gostaria de saber qual encaminhamento a Mesa dara a essa questao.
O MAGNIFICO REITOR responde que o vestibular é governado por um edital. O vestibular
2017 teve o seu edital publicado, se ndo estd enganado, em agosto. Ele é imutavel para a
realizacdo do vestibular 2017, qualquer alteracdo sé pode ser produzida para o vestibular
2018, e entendem que h& muito tempo para qualquer tipo de discussdo. E em funcdo da
constituicdo desta pauta, consideraram que poderiam amadurecer mais, colher mais dados e
discutir com maior profundidade, até mesmo junto com os dados do vestibular 2017. O
Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que, de fato, ha tempo para analisar essa
questdo, mas existem dados que tem certeza que ndo mudardo substancialmente no préximo
vestibular. Entretanto, acha que este Plenario poderia comecar a discussdo, e se entender que
deveria fazer ou postergar a decisdo mais para frente, poderia deliberar aqui. Solicita a Mesa,
portanto, que encaminhe essa proposta para que seja discutida. Pensa que este € 0 momento
adequado. A Universidade esta estudando a eventual implantacdo de cotas, e ndo seria bom
gue esses assuntos fossem misturados. Ela deve ter uma proposta conclusiva de como fazer
com que os inscritos no vestibular tenham ou ndo pontos concedidos pelo Paais em funcéo de
sua renda per capita familiar. Defende que devem introduzir esse critério na concessao de
pontos para a inclusdo social. Portanto, solicita que isso seja colocado em pauta. O
MAGNIFICO REITOR, sem entrar no mérito da questdo, diz que, evidentemente, no irdo
colocar o assunto na reunido de hoje. E ainda sem entrar no mérito, ndo ha como separar as
discussdes. Trata-se do edital do vestibular, ele é um s6 e deve considerar qualquer questao
relacionada com o ingresso na Universidade. Ha& outras questbes sendo discutidas, sendo
aprofundadas em termos de dados, as audiéncias publicas sobre cotas estdo sendo realizadas, e
entendem que seja prudente que todo o cenario do vestibular seja discutido ao mesmo tempo,
ndo esparsamente, por etapas, porque € 0 mesmo concurso. Como o Conselho sabe, o relatorio
do GT sobre as audiéncias publicas sera apresentado em uma reunido do Conselho
Universitario em fevereiro, se ndo estad enganado em termos de calendario. Acredita que todas
as questdes relativas ao edital deverdo ser discutidas no mesmo momento, porque ndo séo
coisas separadas, se interligam e buscam estabelecer o mecanismo de sele¢do dos alunos da
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Universidade. Oportunamente, serdo discutidas, sem duvida nenhuma, a questdo da renda, da
cota, e a questdo do proprio Paais, da pontuacdo dos bénus, como sempre € feito para que
possam estabelecer qualquer mudanca significativa no vestibular, e o Conselho Universitario
decidira qual a melhor forma de definicdo das regras de selecio. O Conselheiro JOSE
CLAUDIO GEROMEL pergunta se a posicao da Mesa é que todos esses assuntos, inclusive
essa proposta, entrem e facam parte da pauta da reunido extraordinaria do Consu que tratara
desse assunto em fevereiro. O MAGNIFICO REITOR diz que a discussdo em fevereiro nio
sera deliberativa, serd apenas para conhecimento dos dados, das informacdes sobre todos 0s
aspectos da deliberacdo, da resolugcdo, do edital e, em especial, das audiéncias publicas.
Encaminhardo dessa maneira para que a discussdo seja a mais completa possivel. Diz
novamente que ha 107 itens na pauta, e ha destaques do item 1 — Proc. n® 02-P-14617/16 —,
em nome de Renato Giuseppe Giovanni Terzi, da Faculdade de Ciéncias Médicas; e do item 8
— Proc. n° 11-P-18938/15 —, recurso de nulidade apresentado por Carla Grazieli Azevedo da
Silva. A Conselheira FRANCISCA ELISA CARVALHO ROSA destaca o item 4 — Proc. n°
01-P-3749/75 —, do Colégio Técnico de Limeira. O Conselheiro JOAO MARCOS
TRAVASSOS ROMANO destaca o item 5 — Proc. n® 01-P-22847/16 —, que trata de proposta
de Distribuicdo de Cargos ou Fungdes de Professor Titular. O Conselheiro MARCO
ANTONIO GARCIA DE CARVALHO destaca os itens 2 — Proc. n° 01-P-17373/16 —, que
trata de proposta de alteracdo da Deliberacdo Consu-A-16/16; 3 — Proc. n° 01-P-21170/13 —,
que trata de minuta de Deliberagdo Consu que institui o Prémio de Reconhecimento
Académico; e 7 — Proc. n° 01-P-22377/04 —, da Comissdo Permanente para os Vestibulares.
N&o havendo mais destaques, 0 MAGNIFICO REITOR submete & votag&o todos os itens ndo
destacados da Ordem do Dia, sendo aprovados, por unanimidade, os pareceres que
subsidiaram o0s seguintes processos: F — Requisitos e Procedimentos Internos, nos termos da
Deliberacdo Consu-A-09/15 - 6) Proc. n® 11-P-15968/03, do Instituto de Quimica - Requisitos
e procedimentos internos para realizacdo de concursos para provimento de cargo de Professor
Titular MS-6 - Aprovada pela Congregacdo em 22.03.16 - Pareceres PG-2786/16 e CLN-
22/16. | — Composicdo do Conselho Universitario - Eleicbes da Representagcdo Discente da
Pds-Graduacdo - 9) Proc. n® 01-P-14475/16, eleicbes da representacdo discente da pOs-
graduacdo junto ao Consu e Comissdo Central de Pds-Graduacdo, realizadas nos dias 19 e
20.10.16 - Parecer PG-2843/16. J - P6s-Graduacdo - 10) Proc. n® 01-P-5532/88, da Faculdade
de Ciéncias Médicas - Proposta de criagdo da area de concentragdo “Cirurgia Translacional”,
em nivel de mestrado e doutorado, do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias da Cirurgia -
Aprovada pela Congregagdo em 24.06.16 e pela CCPG em 14.09.16 - Parecer Cepe-247/16. K
— Congregagfes - 11) Proc. n® 19-P-16218/00, da Faculdade de Educacdo - Eleicbes da
representacdo docente para membros suplentes (MS-6, MS-3 e bancada geral), realizadas nos
dias 12 a 16.09.16 - Homologadas pela Congregacdo em 28.09.16. 12) Proc. n® 05-P-
15146/99, da Faculdade de Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo - Elei¢bes da
representacdo discente (pds-graduacdo), realizadas nos dias 16 a 20.05.16 - Homologadas pela
Congregacdo em 04.07.16. 13) Proc. n°® 23-P-15899/95, da Faculdade de Educacdo Fisica -
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Eleicdes da representacdo docente, da representacdo dos servidores técnico-administrativos e
da representacdo discente (graduacdo e poOs-graduacdo), realizadas no dia 27.10.16 -
Homologadas pela Congregacdo em 09.11.16. 14) Proc. n°® 03-P-21160/97, da Faculdade de
Engenharia Mecénica - Elei¢des da representacdo discente (pos-graduacédo), realizadas nos
dias 17 e 18.10.16 - Aprovadas pela Congregacdo em 31.10.16. 15) Proc. n° 38-P-21380/14,
da Faculdade de Enfermagem - Elei¢Ges da representacdo docente, da representacdo discente
(graduacdo e pos-graduacdo) e da representacdo dos servidores técnico-administrativos,
realizadas nos dias 22 e 23.09.16 - Aprovadas pela Congregacdo em 30.09.16. 16) Proc. n°
18-P-12569/01, da Faculdade de Engenharia Quimica - Eleicdes da representacdo discente
(graduacdo) - Aprovadas pela Congregacdo em 12.08.16 - Parecer PG-2310/16. 17) Proc. n°
06-P-23990/14, da Faculdade de Odontologia de Piracicaba - Eleicdes da representacdo
docente e da representacdo dos servidores técnico-administrativos (suplentes), realizadas nos
dias 06 e 07.10.16 - Homologadas pela Congregacdo em 19.10.16. 18) Proc. n® 37-P-
22130/14, da Faculdade de Tecnologia - Elei¢bes da representacdo dos servidores técnico-
administrativos e da representacdo discente (graduacdo), realizadas nos dias 22 e 23.09.16, e
das eleicbes da representacdo discente (pds-graduacdo), realizadas nos dias 26 a 28.09.16 -
Aprovadas pela Congregagdo em 13.10.16. 19) Proc. n® 17-P-4494/13, do Instituto de Artes -
Eleicdes da representacdo discente (suplentes), realizadas nos dias 19 e 20.10.16 -
Homologadas pela Congregacdo em 27.10.16. 20) Proc. n°® 26-P-18170/96, do Instituto de
Economia - EleicGes da representacdo discente (pds-graduacdo), realizadas nos dias 13 e
14.09.16 - Aprovadas pela Congregacdo em 10.10.16. 21) Proc. n® 21-P-21736/05, do
Instituto de Estudos da Linguagem - EleicGes da representacdo docente e membros
complementarios docentes, da representacdo dos servidores técnico-administrativos e da
representacdo discente (graduacdo e pOs-graduacdo), realizadas nos dias 21 e 22.09.16 -
Homologadas pela Congregagdo em 06.10.16. 22) Proc. n°® 09-P-19132/98, do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas - Eleicdes da representacdo docente e da representacdo dos
servidores técnico-administrativos, realizadas nos dias 11 e 13.10.16 - Aprovadas pela
Congregagdo em 09.11.16. 23) Proc. n® 08-P-14836/01, do Instituto de Fisica “Gleb
Wataghin” - Elei¢cGes da representacdo docente e membros complementarios docentes, da
representacdo dos servidores técnico-administrativos e da representacao discente (graduacao e
pos-graduacdo), realizadas nos dias 13 e 14.09.16 - Aprovadas pela Congregacdo em
14.10.16. 24) Proc. n° 11-P-25956/13, do Instituto de Quimica - Elei¢cBes da representacdo
docente e da representacdo discente (graduacdo e p6s-graduacgdo), realizadas no dia 19.09.16,
e membros complementérios docentes, realizadas no dia 30.09.16 - Congregacdo tomou
ciéncia em 27.10.16. L — Area de Prestacdo de Servigos. Encerramento - 25) Proc. n® 13-P-
15986/94, do Colégio Técnico de Limeira - Area de prestagio de servigos “Departamento de
Exatas” - Aprovada pelo Conselho Diretor do Cotil em 25.08.16 - Parecer CAD-55/16. M —
Convénios, Contratos e Termos Aditivos. a) A Ser Celebrado - 26) Proc. n® 26-P-15218/16,
do Instituto de Economia - Contrato de Prestacdo de Servigos e de Cooperacdo Técnica e
Financeira e outras avencas - Partes: Unicamp/Funcamp e Febraban - Executores: Ana Rosa
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Ribeiro de Mendonga Sarti e André Martins Biancarelli - Data de Assinatura: a ser celebrado -
Vigéncia: 12 meses - Recursos: R$300.000,00 - Resumo do Objeto: Estabelecer um Programa
de Cooperacdo, com vistas a promover a cooperacao técnica, cientifica e educacional e com o
intuito de instrumentalizar o apoio financeiro por parte da Febraban, voltado a aplicacdo em
atividades académicas desenvolvidas pelo Departamento de Economia da Unicamp, com o
intuito de produzir estudos e pesquisas na area de Economia Bancaria (papers) - Parecer: PG
e Caacc. b) Em Vigéncia - 27) Proc. n® 27-P-2466/16, do Centro de Atencéo Integral a Saude
da Mulher - Contrato de Comodato - Partes: Unicamp e Siemens HealthCare Diagnosticos
S.A. - Executores: Luis Otdvio Zanatta Sarian e Rodrigo de Menezes Jales - Data de
Assinatura: 03.05.16 - Vigéncia: até 15.02.17 - Resumo do Objeto: Disponibilizacdo, sem
onus, a titulo de comodato, de equipamento de ultrassonografia - modelo Acuson HELX S
2000 - Parecer: CAD-56/16. 28) Proc. n° 01-P-27067/08, do Centro de Pesquisas
Meteoroldgicas e Climaticas Aplicadas & Agricultura - Termo Aditivo 01 ao Contrato de
Comodato de Bens Imdveis - Partes: Unicamp e Embrapa - Executores: Renata Ribeiro do
Valle Gongalves e Ana Maria Heuminski de Avila - Data de Assinatura: 18.03.16 - Vigéncia:
10.05.16 a 09.05.21 - Resumo do Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia por mais 05 anos do
Contrato de Comodato - Parecer: CAD-57/16. 29) Proc. n°® 39-P-11090/16, da Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas - Convénio - Partes: Unicamp e Faculdade S&o Leopoldo Mandic -
Executores: Mary Ann Foglio e Jodo Ernesto de Carvalho - Data de Assinatura: 15.09.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Ampla cooperacdo entre as participes, com vistas a
promover o desenvolvimento de estudos e projetos em areas de conhecimento de interesse das
partes - Parecer: Cepe-278/16. 30) Proc. n® 02-P-20395/15, da Faculdade de Ciéncias Médicas
- Termo de Convénio - Partes: Unicamp e Fundacdo da Area da Salde de Campinas -
Fascamp - Executores: Ivan Felizardo Contrera Toro e Roberto Teixeira Mendes - Data de
assinatura: 23.11.15 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Prestacdo de servigos de
assisténcia a saude da comunidade no &mbito do SUS no interesse da Universidade - Parecer:
CAD-58/16. 31) Proc. n® 02-P-592/16, da Faculdade de Ciéncias Médicas - Termo de
Compromisso de Conducdo de Estudo Epidemiolégico - Partes: Unicamp/Funcamp,
GlaxoSmithkline Brasil Ltda. e Fundagdo Oswaldo Cruz - Fiocruz - Executores: Francisco
Hideo Aoki e Roberto Teixeira Mendes - Data de Assinatura: 12.08.16 - Vigéncia: 31.12.20 -
Recursos: R$2.492.421,00 - Resumo do Objeto: Estudo multicéntrico de coorte prospectiva
para determinar a incidéncia de dengue em criancas e adultos em comunidades de regides
endémicas no Brasil - Parecer: Cepe-279/16. 32) Proc. n® 04-P-22722/15, da Faculdade de
Engenharia de Alimentos - Acordo de Cooperagdo Académica Internacional - Partes:
Unicamp e Universita degli Studi di Napoli “Frederico II” - Unina - Itdlia - Executores:
Anderson de Souza Sant’Ana e Maristela da Silva do Nascimento - Data de assinatura:
04.08.16 - Vigéncia: indeterminada - Resumo do Objeto: Fomentar a cooperacdo académica
de projetos de pesquisa, intercdmbio de docentes, pesquisadores, estudantes e membros
técnico-administrativos - Parecer: Cepe-249/16. 33) Proc. n® 04-P-12582/16, da Faculdade de
Engenharia de Alimentos - Contrato de Prestacdo de Servicos - Partes: Unicamp/Funcamp e




© o0 ~N oo g b~ W N e

AW W W W W oW W oW wWwwWw N RN N NMNNNDNDRNDN R BER P R R R R R R
SO © ® N & O A W N P O © ® N 0o 0 A N P O © ® N o 0o M W N P O

477

3M do Brasil Ltda. - Executores: Anderson de Souza Sant’Ana e Juliana Carusi - Data da
Assinatura: 09.08.16 - Vigéncia: 02 anos - Recursos: conforme Clausula Terceira - Valor e
Pagamento - Resumo do Objeto: Prestacdo de servicos de apresentacdo de palestras e/ou
seminarios on-line (webinars) a 3M - Parecer: Cepe-250/16. 34) Proc. n® 28-P-5201/10, da
Faculdade de Engenharia Agricola - 1) Revisdo “F” - Partes: Instituicdes Executoras:
Unicamp, Caixa Econémica Federal, USP, UFRGS, UFRJ e Ministério de Obras Publicas e
Habitacdo de Mocambique-MOPH; Instituicdes Coordenadoras: Governo Brasileiro, por meio
da Agéncia Brasileira de Cooperacdao-ABC, do Ministério das RelacGes Exteriores; e
Ministério de Negdcios Estrangeiros e Cooperacdo de Mocambique - Executores: Antonio
Ludovico Beraldo e Antonio Jose da Silva Maciel - Data de Assinatura: 10.09.14 - Resumo do
Objeto: Transferéncia de recursos entre dois projetos e prorrogacdo até 30.06.15 da vigéncia
do Acordo de Cooperacao celebrado em 10.06.10 que objetivou o “Apoio ao desenvolvimento
urbano de Mogambique - Fase II”; 2) Revisao “G” - Data de Assinatura: 30.06.15 - Resumo
do Objeto: Prorrogar a vigéncia até 31.07.15, para pagamento de diarias do Acordo de

Cooperacdo celebrado em 10.06.10 que objetivou o “Apoio ao desenvolvimento urbano de
Mogambique - Fase 11”; 3) Revisdo “H” - Data de Assinatura: 31.07.15 - Resumo do Objeto:
Prorrogar a vigéncia até 31.12.16 e ajustar o cronograma de execucdo do Acordo de
Cooperacdo celebrado em 10.06.10 que objetivou o “Apoio ao desenvolvimento urbano de
Mocambique - Fase II” - Parecer: Cepe-251/16. 35) Proc. n® 28-P-28591/15, da Faculdade de
Engenharia Agricola - Convénio de Cooperacéo - Partes: Unicamp e Cooperativa Regional de
Cafeicultores em Guaxupé Ltda. - Cooxupé - Executores: Nilson Antonio Modesto Arraes e
Marco Tulio Ospina Patino - Data de Assinatura: 1°.08.15 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do
Objeto: Ampla cooperacdo entre as participes - Parecer: Cepe-252/16. 36) Proc. n® 05-P-
11241/16, da Faculdade de Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo - Convénio de
Pesquisa - Partes: Unicamp e Sagitta Consultoria em Projetos de Energia Renovavel -
Executores: Edson Aparecido Abdul Nour e Carlos Gomes da Nave Mendes - Data de
Assinatura: 05.09.16 - Vigéncia: 08 meses - Resumo do Objeto: Execucdo do projeto
“Produgdo de bioenergia e biofertilizantes, através de digestdo anaerdbia da vinhaca e cultivo
de microalgas” - Parecer: Cepe-253/16. 37) Proc. n° 05-P-11245/16, da Faculdade de
Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo - Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp e
Jaguatibaia Associacdo de Protecdo Ambiental - Executores: Antdnio Carlos Zuffo e José
Gilberto Dalfré Filho - Data de Assinatura: 23.09.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto:
Ampla cooperacdo entre as participes, com a finalidade de: (i) medir a vazdo em pontos
localizados & Area de Protecio Ambiental (APA) de Campinas; e (ii) caracterizar a cobertura
florestal do entorno destes pontos; e, (iii) realizar o levantamento da ictiofauna nesses pontos,
de forma a identificar a sua atual composicéo e associa-la a qualidade ambiental do respectivo
corpo d’agua - Parecer: Cepe-281/16. 38) Proc. n°® 23-P-11371/16, da Faculdade de Educacgéo
Fisica - Termo Aditivo 06 ao Termo de Cooperacdo Técnica - Partes: Unicamp/Funcamp e
Servigo Social do Comércio - Sesc - Executores: Laurita Marconi Schiavon e Marco Antonio
Coelho Bortoleto - Data de Assinatura: 19.09.16 - Vigéncia: até 1°.02.17 - Resumo do Objeto:
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Viabilizar a realizacdo do “VIII Forum Internacional de Gindstica para Todos - VIII FIGPT” -
Parecer: Cepe-282/16. 39) Proc. n° 03-P-12429/16, da Faculdade de Engenharia Mecénica -
Acordo de Cooperacdo Cientifica e Tecnologica - Partes: Unicamp/Funcamp e Vale S.A. -
Executores: Auteliano Antunes dos Santos Junior e Paulo Roberto Gardel Kurka - Data de
assinatura: 25.07.16 - Vigéncia: 28 meses - Recursos: R$947.062,62 - Resumo do Objeto:
Desenvolvimento do projeto de pesquisa “Estudo do efeito da estrutura frame brace sobre a
dindmica de vibragao estrutural de um vagdao ferroviario” - Parecer: Cepe-283/16. 40) Proc. n°
03-P-12431/16, da Faculdade de Engenharia Mecanica - Termo de Adesdo ao Acordo de
Cooperacdo Cientifica e Tecnoldgica - Partes: Unicamp e Vale S.A. - Executores: Auteliano
Antunes dos Santos Janior e Paulo Roberto Gardel Kurka - Data de assinatura: 25.07.16 -
Resumo do Objeto: Adesdo da Unicamp ao Acordo de Cooperagédo Cientifica e Tecnologica
Vale n° 5900021789, passando a fazer parte do projeto “Catedra de pesquisa contato roda-
trilho” - Parecer: Cepe-284/16. 41) Proc. n°® 18-P-21233/15, da Faculdade de Engenharia
Quimica - Acordo de Cooperacao de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico e Cientifico -
Partes: Unicamp e Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM -
Executores: Rubens Maciel Filho e Maria Regina Wolf Maciel - Data de Assinatura: 1°.03.16
- Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecimento de um programa de ampla
cooperacdo e intercambio cientifico e tecnoldgico, objetivando a producdo de propandis para
biocombustivel combinando duas rotas de alto rendimento a partir de agucares C6/C5 de 1% e
22 geracgdo: a rota bio-catalitica de producédo de acido lactico/lactato e a rota catalitica de altas
conversao e seletividade de lactato a propandis - Parecer: Cepe-285/16. 42) Proc. n® 37-P-
30553/15, da Faculdade de Tecnologia - Convénio de Cooperacao - Partes: Unicamp e Emei
Theresa Veronesi D’Andrea - Executores: Lubienska Cristina Lucas Jaquié Ribeiro e Rafael
Costa Freiria - Data de Assinatura: 02.05.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto:
Estabelecer praticas pedagdgicas ambientais visando a melhoria do ensino - Parecer: Cepe-
286/16. 43) Proc. n°® 37-P-10750/16, da Faculdade de Tecnologia - Termo Aditivo 01 ao
Convénio de Cooperagdo - Partes: Unicamp e Emei Theresa Veronesi D’ Andrea - Executores:
Lubienska Cristina Lucas Jaquié Ribeiro e Rafael Costa Freiria - Data de Assinatura: 02.05.16
- Vigéncia: 01 ano - Resumo do Objeto: Execug¢do do Plano de Trabalho “Universidade e
Escola de Educacéo de Base - para melhoria do ensino do pais” - Parecer: Cepe-287/16. 44)
Proc. n°® 15-P-32635/15, do Hospital de Clinicas - Convénio - Partes: Unicamp e Ministério da
Saude - Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos Souza e Antonio Gongalves
de Oliveira Filho - Data de assinatura: 17.12.15 - Vigéncia: 365 dias, prorrogado de oficio até
06.06.17 - Recursos: R$1.500.000,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e
material permanente (aspirador de secregcdes elétrico movel e ventilador pulmonar
pressométrico e volumétrico) para Unidade de Atencdo Especializada em Saude - Parecer:
CAD-59/16. 45) Proc. n® 15-P-30159/15, do Hospital de Clinicas - Convénio - Partes:
Unicamp e Ministério da Salde - Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos
Souza e Antonio Gongalves de Oliveira Filho - Data de assinatura: 18.12.15 - Vigéncia: 365
dias, prorrogado de oficio até 05.09.17 - Recursos: R$1.210.000,00 - Resumo do Objeto:
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Aquisicdo de equipamento e material permanente (laser para oftalmologia e ventilador
pulmonar pressométrico e volumétrico) para Unidade de Atencdo Especializada em Saude -
Parecer: CAD-60/16. 46) Proc. n® 15-P-30160/15, do Hospital de Clinicas - Convénio -
Partes: Unicamp e Ministério da Salde - Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto
Matos Souza e Antonio Gongalves de Oliveira Filho - Data de assinatura: 18.12.15 -
Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$299.999,90 - Resumo do Objeto: Aquisigdo de equipamento
e material permanente (lavadora termodesinfectora e bomba de infusdo de seringa) para
Unidade de Atengdo Especializada em Salde - Parecer: CAD-61/16. 47) Proc. n° 15-P-
30161/15, do Hospital de Clinicas - Convénio - Partes: Unicamp e Ministério da Saude -
Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos Souza e Antonio Gongalves de
Oliveira Filho - Data de assinatura: 18.12.15 - Vigéncia: 365 dias, prorrogado de oficio até
17.08.17 - Recursos: R$501.544,00 - Resumo do Objeto: Aquisicdo de equipamento e
material permanente, ultrassom diagnostico (transesofagico e cardio), para Unidade de
Atencdo Especializada em Saude - Parecer: CAD-62/16. 48) Proc. n°® 15-P-32710/15, do
Hospital de Clinicas - Convénio - Partes: Unicamp e Ministério da Saude - Executores: Jodo
Batista de Miranda, José Roberto Matos Souza e Antonio Gongalves de Oliveira Filho - Data
de Assinatura: 21.12.15 - Vigéncia: 365 dias - Recursos: R$100.000,00 - Resumo do Objeto:
Aquisicdo de equipamento e material permanente (poligrafo e carro de emergéncia) para
Unidade de Atencdo Especializada em Salde, visando o fortalecimento do SUS - Parecer:
CAD-63/16. 49) Proc. n°® 15-P-32711/15, do Hospital de Clinicas - Convénio - Partes:
Unicamp e Ministério da Saude - Executores: Jodo Batista de Miranda, José Roberto Matos
Souza e Antonio Gongalves de Oliveira Filho - Data de Assinatura: 31.12.15 - Vigéncia: 365
dias, prorrogado de oficio até 30.12.16 - Recursos: R$300.000,00 - Resumo do Obijeto:
Aquisicdo de equipamento e material permanente (lavadora termodesinfectora, sala grande de
cirurgia, transiluminador cutaneo) para Unidade de Atencdo Especializada em Saude, visando
o fortalecimento do SUS - Parecer: CAD-64/16. 50) Proc. n® 32-P-8991/16, do Centro de
Hematologia e Hemoterapia - Contrato de Pesquisa Clinica - Partes: Unicamp/Funcamp e
Biogen Idec Research Limited - UK - Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria
Annichino-Bizzacchi - Data de Assinatura: 27.07.16 - Vigéncia: 60 meses - Recursos:
conforme Apéndice A - Pagamentos - Resumo do Objeto: Realizagdo do estudo “Uma
avaliacdo aberta e multicéntrica da seguranca e eficacia da proteina de fusdo Fc do fator VIII
de coagulagdo recombinante (rFVIIIFc; BIIB031) na prevencdo e tratamento de hemorragia
em participantes com Hemofilia A grave, que ndo foram tratados anteriormente” - Parecer:
Cepe-254/16. 51) Proc. n° 32-P-14097/16, do Centro de Hematologia e Hemoterapia -
Contrato de Prestacdo de Servigos - Partes: Unicamp/Funcamp e Parmigiani & Hachmann
Servigos de Hemodialise - Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria Annichinno-
Bizzacchi - Data de Assinatura: 23.09.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Realizacdo
de exames laboratoriais de pacientes - Parecer: CAD-65/16. 52) Proc. n° 07-P-10440/11, do
Instituto de Biologia - Prorrogacdo de Acordo de Cooperacéo - Partes: Unicamp e Université
Paul Sabatier - Toulouse Ill - Franca - Executores: Gongalo Amarante Guimarées Pereira e




© o0 ~N oo g b~ W N e

AW W W W W oW W oW wWwwWw N RN N NMNNNDNDRNDN R BER P R R R R R R
SO © ® N & O A W N P O © ® N 0o 0 A N P O © ® N o 0o M W N P O

480

Fabio Papes - Data de Assinatura: 02.09.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Obijeto:
Prorrogar o prazo de vigéncia do Acordo, por mais 05 anos passando seu término para até
16.09.21 - Parecer: Cepe-288/16. 53) Proc. n°® 07-P-3560/16, do Instituto de Biologia -
Acordo de Propriedade Intelectual - Partes: Unicamp e Whitehead Institute for Biomedical
Research - WIBR - Executores: Henrique Marques Barbosa de Souza e Mario Henrique
Bengtson - Vigéncia: 12 meses - Resumo do Objeto: Estabelecer as condic¢des de propriedade
intelectual entre as duas instituicbes na execucdo do projeto de pesquisa - Parecer: Cepe-
289/16. 54) Proc. n° 34-P-11613/16, do Instituto de Computagdo - Convénio - Partes:
Unicamp/Funcamp e MC1 Tecnologia da Informagdo Ltda. - Executores: Luiz Fernando
Bittencourt e Edmundo Roberto Mauro Madeira - Data de Assinatura: 1°.09.16 - Vigéncia: 05
anos - Recursos: R$485.100,00 - Resumo do Objeto: Execucdo do projeto de pesquisa
“Evolucdo de plataforma de mobilidade: desafios de elasticidade, armazenamento e
processamento” - Parecer: Cepe-255/16. 55) Proc. n® 26-P-9781/16, do Instituto de Economia
- Acordo de Cooperacdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e Levy Economics
Institute of Bard College - New York - Executores: Simone Silva de Deos e Ana Rosa Ribeiro
de Mendonca Sarti - Data de assinatura: 21.06.16 -Vigéncia: 03 anos - Resumo do Objeto:
Fomentar a cooperacdo académica por meio de projetos de pesquisa em comuns e/ou
intercdmbio de docentes, pesquisadores e estudantes de pds-graduacdo - Parecer: Cepe-
290/16. 56) Proc. n® 21-P-5058/16, do Instituto de Estudos da Linguagem - Convénio
Interinstitucional - Partes: Unicamp e Universitdt Bremen - Alemanha - Executores: Juanito
Ornelas de Avelar e Charlotte Marie Chambelland Galves - Data de Assinatura: 10.06.16 -
Vigéncia: 01 ano - Resumo do Objeto: Cooperacdo para o intercambio de estudantes,
docentes e funcionarios no ambito do programa Erasmus+ - Parecer: Cepe-256/16. 57) Proc.
n°® 08-P-32564/15, do Instituto de Fisica “Gleb Wataghin” - Acordo de Colaboracao
Académica - Partes: Unicamp e University of Oxford e Royal Society (agéncia financiadora) -
Executores: Lé&zaro Aurélio Padilha Janior e Paulo Cldovis Dainese Janior - Data de
Assinatura: 31.03.16 - Vigéncia: 1°.10.15 a 30.09.17 - Recursos: £48,000 - Resumo do
Objeto: Execugdo do projeto “Newton Advanced Fellowship - Pontos Quanticos Coloidais no
Infravermelho para Fotovoltaicos de Alta Eficiéncia” - Parecer: Cepe-291/16. 58) Proc. n°® 22-
P-31823/15, do Instituto de Geociéncias - Convénio Interinstitucional - Partes: Unicamp e
Technical University of Kosice - Eslovaquia - Executores: Giorgio Basilici e Celso Dal Ré
Carneiro - Data de Assinatura: 26.02.16 - Vigéncia: 02 anos - Resumo do Objeto: Cooperacéo
para a realizacdo de projetos e intercambio de estudantes, docentes ou funcionarios no
contexto do programa Erasmus+ - Parecer: Cepe-257/16. 59) Proc. n® 01-P-27468/14, da
Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Convénio de Cooperagédo Cientifica e Tecnoldgica Partes:
Unicamp, Votorantim Metais, Embraer S.A., Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado
de Sdo Paulo S.A. - IPT, Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM e
Universidade Estadual de Ponta Grossa - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal
Gestic - Data de Assinatura: 23.02.16 - Vigéncia: 60 meses - Recursos: conforme Clausula
Sexta - Recursos Financeiros - Resumo do Objeto: Estabelecer uma parceria entre todas as
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instituicdes de forma a possibilitar o desenvolvimento da tecnologia “Processamento por
atrito e mistura”, por meio da execu¢do de pequenos projetos sucessivos - Parecer: Cepe-
258/16. 60) Proc. n® 01-P-1754/16, da Agéncia de Inovacao da Unicamp - Contrato de Ajuste
de Propriedade Intelectual - Partes: Unicamp e Universidade Anhanguera de Sdo Paulo -
Unian-SP - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura:
19.04.16 - Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer as condi¢bes de propriedade
intelectual entre a Unicamp e Unian-SP da tecnologia “Composi¢des medicamentosas a base
de prépolis brasileira tipificada com atividade leishmanicida e método de tratamento” -
Parecer: Cepe-259/16. 61) Proc. n° 01-P-9879/16, da Agéncia de Inovagdo da Unicamp -
Contrato - Partes: Unicamp, Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - Uesb, Fundacéo
de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia - Fapesb, Universidade Estadual de Santa Cruz -
Uesc e Embrapa - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de
Assinatura: 11.07.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Definir os termos de
apropriacdo, a titularidade, os direitos de propriedade intelectual, comercializa¢do e uso dos

resultados do projeto “Rede de pesquisa para estudos genéticos e moleculares de
maracujazeiros (Passiflora spp.) presente em bancos de germoplasma: estimativas de
diversidade, andlises de transcriptoma e reacao a estresses” - Parecer: Cepe-260/16. 62) Proc.
n° 01-P-14685/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Acordo de Confidencialidade -
Partes: Unicamp e Bimbo do Brasil Ltda. - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal
Gestic - Data de Assinatura: 04.08.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer
condigdes a ser observadas pelas partes para o uso das Informagcbes Confidenciais trocadas
entre elas - Parecer: Cepe-261/16. 63) Proc. n° 01-P-15969/16, da Agéncia de Inovacdo da
Unicamp - Acordo de Confidencialidade - Partes: Unicamp e Merial Saide Animal Ltda. -
Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura: 13.07.16 -
Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer condigdes a ser observadas pelas partes
para o uso das Informacdes Confidenciais trocadas entre elas - Parecer: Cepe-262/16. 64)
Proc. n° 01-P-16324/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Acordo de Colaboragédo -
Partes: Unicamp, Texas Tech University e Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Séo
Paulo - Fapesp - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de Assinatura:
30.08.16 - Vigéncia: 12 meses - Resumo do Objeto: Respeitar e aplicar as respectivas
politicas de propriedade intelectual, confidencialidade e publicacdo com relacdo ao projeto
aprovado na chamada “Sao Paulo Researchers in International Collaboration” (Sprint 3/15) -
Parecer: Cepe-263/16. 65) Proc. n® 01-P-16516/16, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp -
Contrato para Ajuste de Propriedade Intelectual - Partes: Unicamp e Instituto de Tecnologia
de Alimentos - Ital - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data de
Assinatura: 30.08.16 - Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer as condicGes de
propriedade intelectual entre a Unicamp e Ital na tecnologia “Processo de obtencdo de cristais
de gordura microencapsulados, os cristais de gordura microencapsulados assim obtidos, e seus
usos” - Parecer: Cepe-264/16. 66) Proc. n® 01-P-16517/16, da Agéncia de Inovacdo da
Unicamp - Contrato para Ajuste de Propriedade Intelectual - Partes: Unicamp e Instituto de
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Tecnologia de Alimentos - Ital - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data
de Assinatura: 30.08.16 - Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer as condicGes de
propriedade intelectual entre a Unicamp e Ital na tecnologia “Processo aperfeicoado para
obtencdo de Estearina da gordura de leite, Estearina 1 assim obtida; processo de
fracionamento térmico de gordura de leite Anidra utilizando a Estearina 1, Estearina 2 assim
obtida; e usos” - Parecer: Cepe-265/16. 67) Proc. n® 01-P-16520/16, da Agéncia de Inovacgéo
da Unicamp - Contrato para Ajuste de Propriedade Intelectual - Partes: Unicamp e Instituto de
Tecnologia de Alimentos - Ital - Executores: Milton Mori e Patricia Franco Leal Gestic - Data
de Assinatura: 30.08.16 - Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer as condicdes de

propriedade intelectual entre a Unicamp e Ital na tecnologia “Processo de controle de
transicdo polimdrfica e chocolates obtidos por esse processo” - Parecer: Cepe-266/16. 68)
Proc. n® 01-P-19297/14, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenciamento de
Tecnologia - Partes: Unicamp, USP e Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais -
Executores: Milton Mori e José Wilson Magalhdes Bassani - Data de Assinatura: 04.08.16 -
Vigéncia: 10 anos - Resumo do Objeto: Formalizacdo do licenciamento ndo exclusivo, e
gratuito da licenciante para o licenciado da tecnologia programa de computador e sistema
intitulado “GETS - Gerenciamento de Tecnologia para Satde” - Parecer: Cepe-292/16. 69)
Proc. n® 01-P-17529/15, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenciamento de
Tecnologia - Partes: Unicamp/Funcamp e Padtec S.A. - Executores: Milton Mori e Evandro
Conforti - Data de Assinatura: 05.11.15 - Vigéncia: 20 anos - Recursos: anual de R$68.895,58
- Resumo do Objeto: Formalizagdo do licenciamento com direito de exclusividade, da

licenciante para a licenciada, da tecnologia “Rede optica para multiplexacdo e divisdo de
comprimento de onda (WDM) empregando laser multimodo com travamento por injecdo e
uso” - Parecer: Cepe-293/16. 70) Proc. n® 01-P-18914/15, da Agéncia de Inovacdo da
Unicamp - Contrato de Licenciamento de Tecnologia - Partes: Unicamp/Funcamp e Padtec
S.A. - Executores: Milton Mori e Evandro Conforti - Data de Assinatura: 05.11.15 - Vigéncia:
20 anos - Recursos: R$68.895,58 anual - Resumo do Objeto: Formalizacdo do licenciamento
com direito de exclusividade, da licenciante para a licenciada, da tecnologia “Método para
caracterizagdo de lasers” - Parecer: Cepe-294/16. 71) Proc. n° 01-P-2664/16, da Agéncia de
Inovacdo da Unicamp - Contrato de Licenca de Exploracdo de Tecnologia objeto do pedido
de Patente n°® BR 10 2015 0124376 - Partes: Unicamp/Funcamp e Squadra Tecnologia S.A. -
Executores: Milton Mori e Jose Mario de Martino - Data de Assinatura: 26.08.16 - Vigéncia:
10 anos - Resumo do Objeto: Licenciamento exclusivo, a titulo oneroso, pela licenciante a

licenciada, dos direitos de uso e exploragdo da tecnologia “Método de construgéo de uma base
de imagens, método de reconhecimento de imagens, sistema de reconhecimento de imagens e
seus usos” - Parecer: Cepe-295/16. 72) Proc. n°® 11-P-18712/14, do Instituto de Quimica - 1)
Aditivo 02 ao Termo de Cooperacdo - Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores:
Heloise de Oliveira Pastore e José Alberto Fracassi da Silva - Data de Assinatura: 24.02.16 -
Resumo do Objeto: Alterar o Plano de Trabalho para viabilizar o andamento das atividades
pendentes; 2) Aditivo 03 ao Termo de Cooperacao - Data da Assinatura: 26.07.16 - Resumo
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do Objeto: Alterar o Plano de Trabalho para viabilizar 0 andamento das atividades pendentes -
Parecer: Cepe-296/16. 73) Proc. n® 01-P-12686/16, da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo -
Termo de Cooperacgdo Técnica - Partes: Unicamp e Capes - Executores: Rachel Meneguello e
Altair Antoninha Del Bel Cury - Data de Assinatura: 04.07.16 - Vigéncia: até 31.12.16 -
Resumo do Objeto: Concessdo de 127 bolsas de Po6s-Doutorado a Programa de POs-
Graduacdo - PPG’s stricto sensu académicos, recomendados pela Capes, reconhecidos pelo
Conselho Nacional de Educacdo - CNE/Ministério da Educacdo - MEC - Parecer: Cepe-
297/16. 74) Proc. n® 01-P-32596/15, da Reitoria - Convénio de Cooperagéo - Partes: Unicamp
e Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil - CDEMP - Executores: Paulo César Montagner e Osvaldir
Pereira Taranto - Data de Assinatura: 30.06.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto:
Ampla cooperagdo com a finalidade de desenvolver atividades de pesquisa aplicada e de
formagéo e capacitagdo - Parecer: Cepe-298/16. 75) Proc. n°® 01-P-23203/16, da Reitoria -
Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp e Academia Campinense de Letras - ACL -
Executor: Fernando Antonio Abrahdo - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Ampla
cooperacdo com a finalidade de desenvolver ag¢des integradas visando a cultura da literatura
brasileira e da historia de Campinas, que inclui a realizagdo de projetos de cursos de extensao,
treinamentos, conferéncias, palestras, de organizacdo e digitalizacdo de acervos documentais
historicos, de publicacGes e de reunifes académicas (congressos, seminarios, encontros) -
Parecer: Cepe-299/16. 76) Proc. n® 01-P-26873/13, da R&dio e Televisdo Unicamp - Termo
Aditivo 04 ao Termo Aditivo 137 ao Convénio de Cooperagéo - Partes: Unicamp e Funcamp -
Executores: Samuel Rocha de Oliveira e Amarildo Batista Carnicel - Data de Assinatura:
23.09.16 - Vigéncia: agosto de 2017 - Recursos: R$120.000,00 - Resumo do Obijeto:
Estabelecer recursos no valor total de R$120.000,00 para o periodo de 2016/2017 - Parecer:
CAD-66/16. 77) Proc. n® 01-P-13688/13, da Vice-Reitoria Executiva de Relages
Internacionais - Acordo de Cooperacdo Académica - Partes: Unicamp e Universidad de
Caldas - Colémbia - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim Valenga -
Data de assinatura: 06.09.13 - Vigéncia: indeterminada - Resumo do Objeto: Fomentar
cooperacdo académica de projetos de pesquisa, intercdmbio de docentes, pesquisadores,
estudantes e membros técnico-administrativos - Parecer: Cepe-267/16. 78) Proc. n® 01-P-
8243/15, da Vice-Reitoria Executiva de Rela¢es Internacionais - Acordo de Cooperacdo
Académica Internacional - Partes: Unicamp e Ontario College of Art and Design University -
(Ocad U) - Canada - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim Valenca -
Data de assinatura: 27.05.15 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Fomentar cooperagdo
académica de projetos de pesquisa, intercambio de docentes, pesquisadores, estudantes e
membros técnico-administrativos - Parecer: Cepe-268/16. 79) Proc. n® 01-P-29962/15, da
Vice-Reitoria Executiva de Relagdes Internacionais - Acordo de Cooperacdo Académica
Internacional - Partes: Unicamp e Chang’an University - China - Executores: Luis Augusto
Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de assinatura: 1°.09.16 - Vigéncia:
indeterminada - Resumo do Objeto: Fomentar cooperagdo académica de projetos de pesquisa,
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intercambio de docentes, pesquisadores, estudantes e membros técnico-administrativos -
Parecer: Cepe-269/16. 80) Proc. n° 01-P-8043/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relacbes
Internacionais - Convénio de Cooperacdo - Partes: Unicamp e Instituto Politécnico de
Santarém - IPS - Portugal - Executor: Luis Augusto Barbosa Cortez - Data de Assinatura:
28.07.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Fomentar cooperacdo académica de
projetos de pesquisa, intercambio de docentes, pesquisadores, estudantes e membros técnico-
administrativos - Parecer: Cepe-270/16. 81) Proc. n® 01-P-15360/16, da Vice-Reitoria
Executiva de Relagbes Internacionais - Acordo de Cooperagdo Académica Internacional -
Partes: Unicamp e Universidad de La Republica - UdelaR - Uruguai - Executores: Luis
Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim Valenca - Data de assinatura: 23.08.16 - Vigéncia:
indeterminada - Resumo do Objeto: Fomentar cooperacdo académica de projetos de pesquisa,
intercambio de docentes, pesquisadores, estudantes e membros técnico-administrativos -
Parecer: Cepe-271/16. 82) Proc. n° 01-P-15627/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relagdes
Internacionais - Acordo de Cooperacdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e
Universidade Privada Franz Tamayo - Unifranz - Bolivia - Executores: Luis Augusto Barbosa
Cortez e Gustavo Paim Valenga - Data de assinatura: 23.08.16 - Vigéncia: indeterminada -
Resumo do Objeto: Fomentar cooperacdo académica de projetos de pesquisa, intercambio de
docentes, pesquisadores, estudantes e membros técnico-administrativos - Parecer: Cepe-
272/16. 83) Proc. n® 01-P-15629/16, da Vice-Reitoria Executiva de Relac¢Ges Internacionais -
Acordo de Cooperagdo Académica Internacional - Partes: Unicamp e Institucion Universitaria
Centro de Estudios Superiores Maria Goretti - Cesmag - Colémbia - Executores: Luis
Augusto Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Data de Assinatura: 15.03.16 -
Vigéncia: indeterminado - Resumo do Objeto: Fomentar cooperacdo académica de projetos de
pesquisa, intercdmbio de docentes, pesquisadores, estudantes e membros técnico-
administrativos - Parecer: Cepe-273/16. 84) Proc. n°® 01-P-16944/16, da Vice-Reitoria
Executiva de Rela¢bes Internacionais - Convénio Especifico - Partes: Unicamp e Universidad
Auténoma de Madrid - Espanha - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim
Valenga - Data de assinatura: 30.08.16 - Vigéncia: 03 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer
um programa de intercdmbio para docentes e pesquisadores, com base no principio da
reciprocidade e beneficio mituo - Parecer: Cepe-274/16. 85) Proc. n® 01-P-14033/13, da
Vice-Reitoria Executiva de Relaces Internacionais - Primeiro Termo de Aditamento ao
Convénio - Partes: Unicamp, USP, Unesp e Fundacdo Memorial da América Latina -
Executores: Luiz Augusto Barbosa Cortez e José Pissolato Filho - Data de Assinatura:
29.08.16 - Resumo do Objeto: Prorrogar por mais 02 anos, a partir de 30.08.16 o prazo da
vigéncia do Convénio - Parecer: Cepe-300/16. 86) Proc. n° 01-P-27891/15, da Vice-Reitoria
Executiva de Relagdes Internacionais - Acordo de Cooperacdo Académica Internacional -
Partes: Unicamp e Birla Institute of Management Technology - Bimtech - india - Executores:
Luis Augusto Barbosa Cortez e Celso Kazuyuki Morooka - Vigéncia: indeterminada -
Resumo do Objeto: Fomentar a cooperacdo académica por meio de projetos de pesquisa em
comuns, intercdmbio de docentes, pesquisadores, estudantes e servidores técnico-
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administrativos - Parecer: Cepe-301/16. 87) Proc. n° 01-P-9600/16, da Vice-Reitoria
Executiva de Relagcbes Internacionais - Memorando de Entendimento - Partes: Unicamp e
University of Guelph - Canada - Executores: Luis Augusto Barbosa Cortez e Gustavo Paim
Valenga - Data de Assinatura: 30.08.16 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Cooperagéo
académica internacional por meio de visitas de pessoal, incluindo intercdmbios e pesquisa
colaborativa - Parecer: Cepe-302/16. ¢) Encerrados - 88) Proc. n® 01-P-3329/86, do Centro de
Computacdo - 1) Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Fundacdo Sistema Estadual de
Anélise de Dados - Seade - Executores: Luiz Roberto de Castro Siqueira e Edmundo Carlos
Guizolphe Castro - Data de Assinatura: 18.04.86 - Vigéncia: indeterminada - Resumo do
Objeto: Cooperacdo técnico-cientifica; 2) Termo Aditivo 01 - Data de Assinatura: 27.06.86 -
Vigéncia: até 31.12.86 - Recursos: Cz$630.895,00 - Resumo do Objeto: Desenvolvimento e a
manutencdo de sistemas de recuperacdo e manipulacdo de dados estatisticos de interesse da
Seade e a utilizacdo de recursos computacionais disponiveis na Unicamp/CCUEC para
operacdo destes sistemas; 3) Termo Aditivo 02 - Data de Assinatura: 29.07.87 - Vigéncia: até
30.08.87 - Recursos: Cz$709.869,00 - Resumo do Objeto: Desenvolvimento e a manutengao
de sistemas de recuperacdo e manipulacdo de dados estatisticos de interesse da Seade e a
utilizacdo de recursos computacionais disponiveis na Unicamp/Ccuec para operacdo destes
sistemas - Parecer: Cepe-275/16. 89) Proc. n® 02-P-18737/09, da Faculdade de Ciéncias
Médicas - 1) Emenda 02 - Partes: Unicamp/Funcamp e Centro Internacional para
Desenvolvimento de Pesquisa/Université de Montreal - Canada - Executores: Rosana Teresa
Onocko Campos e Carlos Roberto Silveira Correa - Data da Assinatura: 30.09.14 - Resumo
do Objeto: Alterar os Anexos B e C do memorando que visou a concessao de bolsas para
investigar modelos de servico de saude mental no Brasil e no Canada, e utilizar as descobertas
para informar debates académicos e de politicas, e treinamento para servidores e estudantes da
area da Saude; 2) Emenda 03 - Resumo do Objeto: Alterar a vigéncia de 60 para 63 meses a
partir de 1°.07.09 - Data da Assinatura: 30.09.14 - Parecer: Cepe-276/16. 90) Proc. n® 01-P-
607/91, da Faculdade de Educacdo - Instrumento Particular de Contrato - Partes:
Unicamp/Funcamp e Prefeitura Municipal de Cabo Verde - MG - Executores: Orly Zucatto
Mantovani de Assis e Martha Rosa Pisani Destro - Data de Assinatura: 15.01.91 - Vigéncia:
até 28.02.92 - Recursos: conforme descrito na Clausula Segunda - Resumo do Obijeto:
Execucao do projeto de formacédo de recursos humanos para a educacao pré-escolar e de 1°
grau - aperfeicoamento de pessoal com vistas a implantacdo do Proepre - Parecer: Cepe-
277/16. 91) Proc. n°® 28-P-4889/13, da Faculdade de Engenharia Agricola - Termo Aditivo 12
ao Convénio - Partes: Unicamp e Centro Nacional de Pesquisa em Energia de Materiais -
CNPEM - Executores: Paulo Sérgio Graziano Magalhdes e Luis Augusto Barbosa Cortez -
Data de Assinatura: 19.04.13 - Vigéncia: 12 meses - Recursos: R$70.181,76 - Resumo do
Objeto: Desenvolvimento do projeto “Impacto do uso da tecnologia de agricultura de precisao
sobre a sustentabilidade da produgdo da cana-de-agucar para produgdo de energia” - Parecer:
Cepe-303/16. 92) Proc. n° 03-P-14236/13, da Faculdade de Engenharia Mecénica - Contrato
de Prestacdo de Servicos Especializados - Partes: Unicamp/Funcamp e Centro de Gestdo e
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Estudos Estratégicos - CGEE - Executores: Jodo Mauricio Rosario e Antbénio Batocchio -
Data de Assinatura: 1°.07.13 - Vigéncia: até 60 dias - Recursos: R$30.000,00 - Resumo do
Objeto: Consultoria técnica especializada para a elaboracdo de nota técnica do Estudo de
Tecnologia Assistiva - Criagdo de modelo para implantacdo de Centros Integrados de Solugéo
em Saude - Parecer: Cepe-304/16. 93) Proc. n° 01-P-26873/03, do Grupo Gestor de
Beneficios Sociais - 1) Termo de Aditamento - Partes: Unicamp e Banco VR S.A. -
Executores: Divaldo Faria de Mello e Valquiria Nalin dos Santos de Lucas - Data de
Assinatura: 2006 - Resumo do Objeto: Alterar a Empresa VR Vales Ltda. para Banco VR
S.A., bem como prorrogar a vigéncia do Convénio até 31.12.08; 2) Termo Aditivo - Partes:
Unicamp e Empresa Sodexo Pass do Brasil Servi¢cos e Comércio Ltda. - Data da Assinatura:
29.05.08 - Resumo do Objeto: Substituicdo de parte contratual no Convénio original -
Parecer: CAD-70/16. 94) Proc. n® 07-P-26846/14, do Instituto de Biologia - Termo de
Rescisdo - Partes: Unicamp e Laboratérios Exactgene Ltda. - Executores: Gongalo Amarante
Guimardes Pereira e Fabio Papes - Data de Assinatura: 16.03.16 - Resumo do Obijeto:
Rescisdo do Contrato entre as partes - Parecer: Cepe-305/16. 95) Proc. n® 09-P-23669/07, do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas - Termo de Compromisso - Partes: Unicamp e
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o - Executores: Fernando Teixeira da Silva e Silvia
Hunold Lara - Data de Assinatura: 06.11.09 - Resumo do Objeto: Comprometimento da
Unicamp na guarda e conservacdo, pelo periodo de 05 anos, de 132 rolos de microfilmes,
junto ao Arquivo Edgard Leuenroth/IFCH - Parecer: Cepe-306/16. 96) Proc. n° 08-P-
22761/15, do Instituto de Fisica “Gleb Wataghin” - Convénio - Partes: Unicamp e Centro
Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM - Executores: José Anténio Brum e
Marcus Aloizio Martinez de Aguiar - Data de Assinatura: 07.09.15 - Vigéncia: 12 meses -
Recursos: R$157.142,92 - Resumo do Objeto: Estabelecer um programa de ampla cooperagdo

e intercambio cientifico e tecnoldgico, com objetivo de “Prospeccdo de pesquisa integrada no
CNPEM utilizando a fonte de luz sincrotron Sirius” - Parecer: Cepe-307/16. 97) Proc. n® 22-
P-16414/01, do Instituto de Geociéncias - Convénio - Partes: Unicamp e Faculdades Ibmec -
Executores: André Tosi Furtado e Sérgio Robles Reis de Queiroz - Data de Assinatura:
21.12.01 - Vigéncia: 02 anos - Resumo do Objeto: Cooperacdo académica nas areas de
Politica Cientifica e Tecnoldgica, Administracdo, Educacdo e Gestdo - Parecer: Cepe-308/16.
98) Proc. n® 22-P-16415/01, do Instituto de Geociéncias - Termo Aditivo 01 ao Convénio -
Partes: Unicamp e Faculdades Ibmec - Executores: André Tosi Furtado e Sérgio Robles Reis
de Queiroz - Data de Assinatura: 21.12.01 - Vigéncia: 02 anos - Resumo do Objeto:
Viabilizacdo de intercAmbio entre pesquisadores e alunos da Unicamp e o Prof. Dr. Luiz
Flavio Autran Monteiro Gomes da Ibmec, especialista em elaboracdo de modelos
multicritério de apoio, o qual capacitara os membros da equipe de pesquisa do Geopi, do
Departamento de Politica Cientifica e Tecnoldgica do 1G/Unicamp - Parecer: Cepe-309/16.
99) Proc. n° 01-P-2637/13, da Agéncia de Inovacdo da Unicamp - Convénio - Partes:
Unicamp/Funcamp e Agricef - Solucbes para Agricultura Ltda. - Executores: Milton Mori e
Patricia Franco Leal Gestic - Data da Assinatura: 12.07.13 - Vigéncia: 36 meses - Resumo do
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Objeto: Regulamentar as relagdes entre a Unicamp e a Empresa Associada estabelecendo as
condicdes de participacdo nas atividades que a Incamp propiciara no ambito das empresas
associadas - Parecer: CAD-67/16. 100) Proc. n° 11-P-25766/06, do Instituto de Quimica -
Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp, Finep e Oxiteno S.A. Industria e Comércio -
Executores: Fernando Galembeck e Maria do Carmo Gongalves - Data de Assinatura:
20.12.06 - Vigéncia: até 18 meses, prorrogado até 27.08.09 - Recursos: até R$174.682,02 -
Resumo do Objeto: Transferéncias de recursos financeiros para a execucdo do projeto
“Caracterizagdo de nanodispersoes de defensivos agricolas” - Parecer: Cepe-310/16. 101)
Proc. n® 11-P-20618/08, do Instituto de Quimica - 1) Aditivo 01 ao Termo de Cooperagdo -
Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras - Executores: Jarbas José Rodrigues Rohwedder e Ivo
Milton Raimundo Junior - Data de assinatura: 24.08.10 - Resumo do Objeto: Alterar o Plano
de Trabalho e ratificar as demais clausulas e condic@es; 2) Aditivo 02 - Data da Assinatura:
03.12.10 - Resumo do Objeto: Acrescentar atividades - coleta de amostra em novos pontos do
biorreator, substituir o Plano de Trabalho e aumentar o valor do aporte financeiro em
R$73.794,00 passando para R$492.526,65 e ratificar as demais clausulas e condices; 3)
Alteracéo do Plano de Trabalho - Data da Assinatura: 27.05.10 - Resumo do Objeto: Alterar o
Plano de Trabalho do Termo de Cooperacgéo; 4) Aditivo 04 - Data da Assinatura: 03.12.10 -
Vigéncia: 04.12.10 a 04.12.11 - Resumo do Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia por mais
365 dias e ratificar as demais clausulas e condic6es; 5) Alteracdo do Plano de Trabalho - Data
da Assinatura: 22.02.11 - Resumo do Objeto: Alterar o Plano de Trabalho para viabilizar o
encerramento das atividades ainda pendentes - Parecer: Cepe-311/16. 102) Proc. n°® 11-P-
6238/05, do Instituto de Quimica - 1) Termo Aditivo 01 ao Contrato de Prestacdo de Servicos
- Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras Distribuidora - BR - Executores: Wilson de
Figueiredo Jardim e Célio Pasquini - Data de assinatura: 07.06.06 - Resumo do Objeto:
Prorrogar a vigéncia contratual por mais 06 meses até 06.12.06; 2) Termo Aditivo 02 ao
Contrato - Data da Assinatura: 04.10.06 - Resumo do Objeto: Prorrogar a vigéncia contratual
por mais 90 dias até 04.03.07, aléem do aporte de R$51.443,22 - Parecer: CAD-68/16. 103)
Proc. n° 01-P-26839/13, do Ndcleo de Informatica Aplicada a Educacéo - 1) Termo Aditivo
117 ao Convénio de Cooperagdo Técnica Cientifica/Cultural e Assisténcia Administrativa -
Partes: Unicamp e Funcamp - Executores: Jodo Vilhete Viegas D’Abreu e Manoel Lourengo
Filho - Data de Assinatura: 16.09.13 - Vigéncia: 05 anos - Resumo do Objeto: Estabelecer as
normas que orientardo o desempenho da Funcamp na administracdo dos recursos obtidos com
0 ressarcimento de custos com a producdo de softwares e realizacdo de publicagdes em forma
de livros, memos, CD-Rom, digital e apostilas do Nied; 2) Termo de Resciséo - Data de
Assinatura: 09.05.16 - Resumo do Objeto: Rescindir o Termo Aditivo 117 ao Convénio -
Parecer: CAD-69/16. 104) Proc. n° 01-P-11913/06, do Ndacleo Interdisciplinar de
Planejamento Energético - Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Finep - Executores: Luis
Augusto Barbosa Cortez e Mario Oscar Cencig - Data de Assinatura: 12.06.06 - Vigéncia: 12
meses - prorrogagdo até 12.07.10 - Recursos: até R$500.000,00 - Resumo do Objeto:
Execugdo do Projeto “Otimizagdo do modelo de producdo de biodiesel no nordeste através da
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agricultura familiar” - Parecer: Cepe-312/16. 105) Proc. n® 01-P-1505/07, do Nucleo
Interdisciplinar de Planejamento Energético - 1) Terceiro Termo Aditivo ao Convénio -
Partes: Unicamp/Funcamp e Empresa Metropolitana de Aguas e Energia - Emae - Executores:
Luiz Antonio Rossi e Méario Oscar Cencig - Resumo do Objeto: Repasse de recursos do
Convénio para o final do segundo e para o terceiro ano; 2) Quarto Termo Aditivo - Data da
Assinatura: 02.02.09 - Resumo do Objeto: Prorrogar a vigéncia até 31.08.09 - Parecer: Cepe-
313/16. 106) Proc. n° 01-P-15007/12, da Vice-Reitoria Executiva de Relac¢des Internacionais -
1) Convénio para Viabilizagdo do Programa de Bolsas Luso-Brasileiras Santander
Universidades - Partes: Unicamp e Santander (Brasil) S.A. - Executores: Alberto Luiz Serpa e
Marcelo Knobel - Data de Assinatura: 15.06.12 - Vigéncia: até 30.06.13 - Recursos:
R$116.235,90 - Resumo do Objeto: Contribuir, através do intercambio de estudantes de
instituicOes de ensino brasileiras e portuguesas, para incrementar a qualidade da formacéo dos
alunos das instituicdes de ensino participantes; 2) Termo de Quitacdo de ObrigacOes - Data da
Assinatura: 30.12.14 - Resumo do Objeto: Encerramento do Convénio - Parecer: Cepe-
314/16. 107) Proc. n° 01-P-19790/13, da Vice-Reitoria Executiva de Relacdes Internacionais -
Convénio para Implantagdo do Programa Formula Santander de Bolsas de Mobilidade
Internacional - Partes: Unicamp e Santander (Brasil) S.A. - Executores: Luis Augusto Barbosa
Cortez e José Pissolato Filho - Data de Assinatura: 12.08.13 - Vigéncia: até 31.12.14 -
Recursos: R$42.913,50 - Resumo do Objeto: Disciplinar as relagbes necessarias ao
desenvolvimento do Programa, a fim de contribuir, por meio do intercambio de alunos de
cursos da IES, para o desenvolvimento de suas respectivas formacoes - Parecer: Cepe-315/16.
O Conselheiro JOAO RAIMUNDO MENDONGCA DE SOUZA pergunta se a Proposta
Orcamentaria constante do Expediente € s6 uma apresentacdo para 0 Conselho Universitario.
O MAGNIFICO REITOR responde que o Orgamento esta colocado para ciéncia, conforme o
combinado. Passa ao item 1 — Proc. n°® 02-P-14617/16 —, em nome de Renato Giuseppe
Giovanni Terzi, da Faculdade de Ciéncias Médicas — 1) Para Homologacdo: Designacdo de
Comissdo Especial composta pelos Profs. Drs. Alexandre Leite Rodrigues Oliveira
(Presidente), Luiz Roberto Marcondes Martins e Miguel de Arruda; 2) Para Aprovacdo:
Proposta de concessao do Titulo de Professor Emérito apresentada pela Faculdade de Ciéncias
Médicas - Parecer da Comissdo Especial (favoravel). O Conselheiro ROBERTO TEIXEIRA
MENDES diz que estd aqui substituindo o professor Ivan que, como cirurgido, teria mais
propriedade a introduzir o assunto, mas tendo sido aluno do professor Terzi, 0 conheceu
muito bem. Quem leu a proposicdo e os relatdrios das comissdes percebe a amplitude da
formacdo e da capacitacdo do professor e a aplicacdo disso no desenvolvimento da assisténcia
direta no Hospital, mas também a producdo de conhecimento em uma &rea muito sofisticada,
principalmente naquele momento, que é a Medicina Intensiva e a Metabologia vinculada a
Medicina Intensiva. O professor Terzi se formou em Ribeirdo Preto, fez o internato, o ultimo
ano de graduacdo, nos Estados Unidos, depois fez residéncia em Cirurgia Cardiaca e
permaneceu por mais algum tempo la. Voltou imbuido dessa missdo de desenvolver a
Medicina Intensiva, e foi a isso que ele se dedicou, principalmente vinculado ao
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Departamento de Cirurgia de Clinica Médica. Ele desenvolveu essa area da Medicina
Intensiva e também a area de Metabologia. Além do que ja esta registrado nos documentos
que estdo na pauta, pode falar sobre alguns aspectos que ndo sdo aferiveis nos registros
formais que se possa recuperar, como as comissoes fizeram. O professor Terzi era um homem
de principios bastante profundos, nesse aspecto foi um exemplo para os colegas e,
principalmente, para os alunos e para os residentes das disciplinas. Ele tinha uma disposicao
muito destacada para o trabalho, passava os dias a atender e ensinar. E algo que também
chama atenc¢do, que ndo estd aqui no registro formal, é de que ele deu, de fato, os primeiros
passos na informatizacdo da assisténcia em Medicina Intensiva em uma época em que se
faziam calculos a méo e demorava, as vezes, uma hora para calcular parametros, corregdes
metabolicas, parametros respiratorios etc. 1sso é algo notavel, que impactou a assisténcia no
servigo, todas as UTIs foram, de alguma maneira, implantadas a partir do seu esforco e,
evidentemente, otimizou a formacdo de uma grande quantidade de alunos, residentes e
professores nas areas especificas. Acredita que a Faculdade de Ciéncias Médicas presta
realmente sua homenagem e o reconhecimento na proposicao desse titulo ao professor Terzi.
Para qualquer outra questdo que possa ser colocada, esta a disposi¢do. O Conselheiro MARIO
JOSE ABDALLA SAAD complementa dizendo que conheceu o professor Terzi assim que
chegou a Unicamp, em 1986, e, além do que o professor Teixeira ja mencionou, destaca
também a contribuicdo institucional do professor, que foi presidente da Comissdo de
Contratos Docentes — CCD, que é uma comissao importantissima, e com muito bom senso ele
conseguiu trazer para dentro da FCM o Projeto Qualidade, evitando a criacdo de grandes
conflitos. Ele teve muita habilidade para trazer o projeto, implantado na década de 1990, e foi
presidente da CCD por mais de 10 anos, sendo que houve uma dificuldade muito grande para
substitui-lo, porque ele era uma pessoa de muito bom senso. Além de toda a contribui¢do ao
ensino, a pesquisa e a assisténcia, sua contribuicao institucional é digna de reconhecimento. O
Conselheiro LUIS ALBERTO MAGNA diz que o professor Terzi influenciou muitas
geracOes de estudantes da Faculdade de Ciéncias Médicas. Os professores aqui presentes,
Teixeira, Francisco Aoki, Zeferino e ele, foram alunos da Faculdade e tiveram o exemplo da
determinacdo do professor. Quando ainda era interno, participando de reunifes de discusséo
de casos clinicos do Departamento de Cirurgia, nas quais concorrem 0s internos, residentes e
professores, presenciou o esforco inicial do professor Terzi na implantacdo da informatizacéo
na UTI, o que a transformou em uma espécie de referéncia e modelo. Isso 0 marcou muito
porque, na época, nao havia acesso facil a recursos de informética e tinha recém-adquirido,
com esforgos proprios, uma calculadora HP 41CV, que era programéavel, com 2K de memodria.
E era exatamente a calculadora que o professor Terzi tinha conseguido adquirir, através de
projeto com a Fapesp para a UTI, para fazer os calculos e dar a necessaria agilidade no
atendimento dos pacientes. Portanto, € necessario reconhecer a importancia e a influéncia, o
dinamismo e as ideias avangadas que tinha o professor, que, de fato, se tornou referéncia na
terapia intensiva brasileira. Depois disso ele teve a oportunidade de atuar de forma decisiva na
pos-graduacdo e nas sociedades de terapia intensiva, tanto no Brasil quanto no exterior,
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instituindo cursos de especializacdo e atualizagdo, alguns dos quais teve a oportunidade de
participar como professor convidado, de tal forma que a importancia do professor Terzi
ultrapassa em muito os limites da Faculdade de Ciéncias Médicas. Portanto, parabeniza a
Faculdade pela importante e oportuna indicagdo. N&o havendo outras observacgdes, 0
MAGNIFICO REITOR submete a matéria & votaco, que € aprovada por unanimidade. Passa
ao item 2 — Proc. n°® 01-P-17373/16 —, que trata de proposta de alteracdo da Deliberacédo
Consu-A-16/16 que fixa normas e calendario para a consulta 8 Comunidade para a escolha do
Reitor. Os documentos estdo das folhas 13 a 18 e tratam especificamente da forma de votacao.
Quando aprovaram a Deliberagdo, resolveram que ela seria realizada de maneira eletronica e,
se ndo fosse possivel, se houvesse algum contratempo, nesta reunido de novembro iriam
definir o assunto. Para cumprir isso, a Comisséo esta encaminhando ao Conselho a proposta
procurando cumprir aquilo que foi colocado para esta Sesséo, de realizar a elei¢cdo no voto em
papel tradicionalmente realizado ou pelo sistema do Tribunal Regional Eleitoral. O
Conselheiro  MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO gostaria de ter o
esclarecimento da ndo possibilidade de realizacdo da eleicdo via web. O Conselheiro
MIGUEL DE ARRUDA, antes de partir para os esclarecimentos, agradece aos componentes
da Comissdo Organizadora da Consulta — COC, professor Francisco Assis Magalhaes,
professor Flavio Ribeiro, professor Zigomar de Souza; representantes docentes professor
Rodolfo Azevedo, professora Angela Soligo, professor Francisco Aoki; representante discente
académico Bruno Liporaci Silva; representante de servidores técnico-administrativos Claudio
Servato; e representante da comunidade externa doutor Eduardo Gurgel do Amaral, e também
o pessoal da SG, doutora Angela Bignami; senhoras Raquel Paulino e Adriana do Carmo.
Esse agradecimento se da porque houve diversas reunides. Assim que foi constituida, a
Comissdo teve a preocupacéo de se esclarecer adequadamente sobre como se daria a votagao
eletrénica e, para tanto, fizeram uma reunifo com a doutora Angela, a senhora Adriana e ele,
juntamente com o professor José Raimundo, e depois com a Comissdo toda. Agradece a
presenca do professor José Raimundo nas reunifes da comissdo para esclarecer a sistematica
de votacdo da Cipa, que foi a base que utilizaram para solidificar o encaminhamento. E a
comissao ndo se sentiu segura, por isso encaminhou, na sua Ultima reunido, a proposta que
estd em pauta. A razdo para isso foi que de um contingente de 10.028 votantes, foram feitos
6.734 cadastros, ou 68% do total, restando, portanto, um contingente de pessoas que ndo se
cadastrou. A comissao ndo se sentiu segura para encaminhar a votacgao eletrénica, mesmo que
ndo fosse necessario o cadastro, porque entendeu que todos devem ter a oportunidade de
votar. Outra situacdo que também causou preocupacgdo é a do sistema de votacdo em si. No
sistema da Cipa, utilizando a web, ocorreu de o browser muitas vezes ndo dar conta de
finalizar o voto. E nem todos, sejam alunos, professores ou funcionarios, ttm o dominio de
saber qual é a especificacdo do browser que se esta utilizando para pedir um avango para um
browser, por exemplo, do Chrome. No caso da eleicdo da Cipa, 0 53.0 néo fez a finalizacéo
dos votos, e entdo haveria a necessidade da mudanca para o Chrome 54.0. Em uma reunido
preliminar, o professor José Raimundo fez o esclarecimento aos membros da comissdo. Por
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isso ndo finalizaram naquele dia esse encaminhamento, convocando uma outra reuniédo, para
que, com um pouco mais de tempo, pudessem encaminhar a proposta que consta na pauta. O
professor José Raimundo novamente esteve presente nessa reunido, apresentando o resumo
dos numeros da eleicdo da Cipa e fazendo os devidos esclarecimentos. A conclusdo unanime
da comisséo foi de que ndo se sentiam seguros em encaminhar a votagdo eletronica via web.
Mas ainda faltava o encaminhamento da possibilidade do uso das urnas eletronicas do
Tribunal Regional Eleitoral. Essa solicitacao foi feita aos trés tribunais: Campinas, Piracicaba
e Limeira, e estdo aguardando o retorno da informac&o dos juizes eleitorais até o dia 03.02.17,
como consta na minuta. Caso o TRE ceda as urnas, a consulta sera feita eletronicamente, a
semelhanca das elei¢bes externas. Segundo informacgdes do professor Joseé Raimundo, ha
condicdes de preparar essas urnas para a votacdo. Caso ndo haja a cessdo das urnas, 0 voto
sera feito da forma tradicional, ou seja, em papel. Portanto, esse € o0 encaminhamento unanime
da comisséo, que altera a proposta aprovada na ultima reunido do Consu. O MAGNIFICO
REITOR informa que o professor José Raimundo esta presente. Se houver necessidade de
mais algum detalhamento técnico, ele podera fornecer. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL diz que é importante e deve ser levado em conta tudo o que foi mencionado,
tendo em vista que uma eleicdo deve ser feita com cuidado, precisdo e absoluta isencdo de
possibilidade de erro. Portanto, € exatamente nesse contexto que precisam ter uma base
técnica solida para a tomada desse tipo de decisdo. Quatro anos atras, estavam em uma
situacdo parecida, ndo tinham um sistema desenvolvido na Universidade para esse fim. Foi,
entdo, constituida uma comissdo de pessoas que tém expertise para tratar de maneira técnica
competente esse problema. Agora, a comissdo coloca que, considerando que a consulta para
escolha de reitor da Universidade é a mais ampla que ocorre na Unicamp e que ndo foi
experimentada a consulta eletronica desse porte envolvendo os trés segmentos, docentes,
discentes e servidores técnico-administrativos, o procedimento deve ser em papel. De seu
ponto de vista, foi feita, recentemente, uma simulacdo de grande porte: a eleicdo da Cipa,
embora mais simples, parece-lhe dar possibilidade de sanar eventuais problemas. Concorda
que é essencial garantir a possibilidade de participacdo de todos os membros da comunidade
na consulta. Mas salienta que a realizacdo de um cadastro é absolutamente importante, além
de denotar o grau de participacdo daqueles que querem dar a sua opiniao em um processo tao
importante como o da escolha do préximo reitor. Ressalta que se trata de uma decisdo
sobretudo técnica, em que os experts que trabalharam nesse problema garantam ou ndo a
possibilidade de utilizacdo na consulta do sistema que a Universidade desenvolveu. E
importante que o Plenario tenha a posi¢do técnica de seguranca do sistema eletrdnico que tém
em maos para que possa tomar uma decisao segura a esse respeito. O Conselheiro RODOLFO
JARDIM DE AZEVEDO diz que é membro da COC e falara um pouco sobre o sistema,
reforcando a mensagem que ja foi passada pelo professor Miguel. De forma unanime, 0s
membros da COC decidiram pela votagdo em papel e talvez pelo sistema eletrénico, caso seja
possivel, do TRE. Nao decidiram pelo sistema da Cipa porque, em primeiro lugar, a grande
maioria dos alunos da Unicamp, talvez com algumas pequenas raras exce¢fes, nunca usou
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esse sistema, e o usaria pela primeira vez justamente em uma consulta. Entdo, o maior
contingente de votantes nunca usou o sistema. Também ndo podem considerar que a eleicdo
da Cipa foi suficiente para testar ndo so a escala do sistema, que ndo lhe preocuparia tanto,
mas também a questdo de usabilidade. Portanto, existem dois conceitos importantes a serem
observados: o primeiro é o conceito técnico, e ndo h& questionamento sobre a seguranca do
software em termos de captacdo de votos e contabilizacdo final, mas provavelmente muitos
conselheiros ouviram relatos, e muitos relatos chegaram para a comissdo de pessoas que nao
conseguiram votar porque essa era a primeira vez que estavam votando pela web. Entéo, ainda
carecem de uma certa experiéncia em votacdo, e consideram que a consulta para reitor ndo
seria 0 momento de fazer esse tipo de teste. Além disso, existe a questdo da senha. Por
questdes de seguranca, 0 sistema primeiro deixa que a pessoa vote e depois solicita a senha.
N&o gostaria de imaginar a pessoa em uma cabine ou votando em algum lugar e esqueca sua
senha, o que a impossibilitaria de concluir seu voto. Voltando para a questéo técnica, observa
gue ndo basta o sistema ser seguro. Precisam de protocolos para lacrar servidores e cabines de
votacdo de forma segura para garantir que o sistema ndo seja alterado sem a ciéncia dos
membros da comissdo ou de toda a comunidade, e essa parte técnica ndo foi experimentada
ainda. Uma das propostas que acabou sendo removida também era ter as cabines de votacdo,
ja que elas também ndo foram testadas na eleicdo da Cipa. Entdo, o sistema é seguro, mas a
infraestrutura para ele ndo foi totalmente testada, por isso a comissdo considerou que o
sistema da Cipa ndo deveria ser utilizado na consulta para reitor. N& é o melhor cenério,
muitos conselheiros gostariam de ter a votagéo eletronica, mas ndo parece haver condigdes,
neste momento, exceto com a possibilidade de uso das urnas do TRE. O Conselheiro JOAO
RAIMUNDO MENDONCA DE SOUZA diz que nao conhece os detalhes técnicos, mas
acompanhou a discussdo da experiéncia da Cipa e concorda com a concluséo da comisséo.
Acha que ela esta bastante coerente com um processo que é experimental, mas que nao é
suficiente para que seja utilizado na consulta para escolha do reitor. Ha duas questdes
envolvidas: um problema do sistema e um problema da concepc¢do. A consulta para reitor é
um processo aberto, as pessoas ndo sdo obrigadas a votar, e a estrutura que a move vai um
pouco da capacidade dos candidatos em convencer seus eleitores a votar. Essa questdo de o
eleitor se mobilizar para ir votar em um determinado espacgo é importante; acha preocupante
que se criem facilidades para que o eleitor possa votar do seu local de trabalho, pois processo
eleitoral é a vivéncia do debate, da mobilizacdo, da discussdo. A outra é a questdo da
transmissdo do voto. O Brasil tem uma experiéncia reconhecida internacionalmente de
votacOes eletrénicas da Justica Eleitoral. A votacdo é encerrada no local e depois 0s votos sdo
somados de forma informatizada e muito rapida. A ndo ser por problemas com a Justica
Eleitoral, ndo vé nenhum problema em que se aplique essa experiéncia na consulta para reitor.
Inclusive séo dois grandes colégios eleitorais aqui no campus, na FCM e no Ginasio. Nao séo
nem eleicbes em que as urnas ficam localizadas nas unidades, o que j& é um aspecto que
favorece essa questdo da experiéncia do Tribunal Eleitoral aqui. Considera muito ruim que
essa eleicédo seja feita no papel. Ja faz alguns anos que estdo tentando viver uma experiéncia
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de informatizagdo das eleicBes, e essa alternativa que restou é a mais razoavel, portanto
deveriam fazer todo esforco para viabiliza-la. O Conselheiro LEO PINI MAGALHAES diz
que lamentaria muito se a votacdo continuasse a ser em papel, principalmente porque
possuem uma opc¢do, como foi comentado por todos que Ihe precederam, que é segura. Se
considerarem importante o argumento do conselheiro Jodo Raimundo, acredita que poderiam
imitar a votacdo feita pelo TSE utilizando o sistema eletronico inicialmente proposto, ou seja,
ndo necessariamente cada pessoa precisaria votar em seu computador. Poderiam ter cabines
de votacdo eletronica localizadas onde tradicionalmente se localizam, se esse € o ponto.
Descarta 0 argumento de os alunos virem a ter alguma dificuldade com o sistema, porque hoje
as criangas ja utilizam computadores desde muito cedo. Quem pode ter dificuldade sdo os
outros dois segmentos, docentes e funcionarios. Solicita que o professor José Raimundo faca
alguns esclarecimentos, para que possam verificar os diferentes cenarios, com a proposta de
aplicar o sistema ja utilizado na eleicdo da Cipa. O Professor JOSE RAIMUNDO DE
OLIVEIRA diz que iniciara explicando como chegaram a esse sistema. Em 2011, foi criado
um grupo de trabalho para estudar a viabilidade da utilizacdo de software de dominio publico
para elei¢cdes na Unicamp. Esse grupo de trabalho era formado por ele, que o presidiu, e pelos
professores Ricardo Dahab e Paulo Licio, do IC. Em 2014, o professor Ricardo Dahab se
afastou para uma missdo no exterior e em seu lugar o professor Diego Aranha, do IC, aceitou
participar. Durante o trabalho desse grupo, foi desenvolvida uma dissertacdo de mestrado que
tinha como um dos seus objetivos propor a Unicamp um sistema de votacdo eletrénico. Todos
esses colegas possuem notdria atuacdo na area de seguranca e de votagdo, por exemplo em
famosas pericias, como a do painel do Senado e da urna do TSE. Em 2015, os estudos foram
concluidos e enviaram ao Gabinete um relatério que recomendou a adocdo do sistema
conhecido internacionalmente por Helios Voting e que definiu como todas as consultas e
eleicdes na Unicamp poderiam ser realizadas por meio desse sistema. Garante que a mais
simples é a consulta para reitor. Com a conclusdo desses estudos, uma versdo do sistema
Helios Voting foi instalada no Centro de Computacdo da Unicamp, baseada no trabalho do
Instituto Federal de Santa Catarina, que traduziu para o portugués os termos do sistema Helios
Voting, que sdo originalmente em inglés. A versdo instalada no Centro de Computagéo esta a
disposicdo da comunidade da Unicamp como servico. Qualquer um que tenha acesso aos
sistemas corporativos pode organizar e gerir uma votacdo, e até setembro de 2016, foram
realizadas 45 elei¢Oes utilizando esse servico. Foram elei¢des e enquetes realizadas de forma
autdbnoma por 6rgdos e unidades para, por exemplo, eleicdo de membros de comissao e
representantes em congregacgédo. A participacdo na organizacao das eleigdes e enquetes pela
equipe responsavel no Centro de Computacéo tem sido cada vez menor. A grande atracéo pela
adocdo desse sistema tem sido a facilidade de configuracéo, a simplicidade no ato de votar e a
grande velocidade de apuragdo. Tecnicamente, ele é transparente ao usuario, mas o sistema
oferece garantia atestada por varias publica¢Bes internacionais de seguranca computacional
para o sigilo e facilidade de auditoria. No parecer da COC, consta a afirmagdo de que a
consulta para reitor € a mais ampla. Certamente € a mais importante, mas nao avalia como
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sendo a maior, porque, na verdade, estdo se referindo a trés votacOes independentes e
simultaneas: uma para docentes, com cerca de 2.000 votantes, outra para servidores, com
cerca de 8.000 votantes, e uma terceira para estudantes, com cerca de 35.000 votantes. A
eleigéo da Cipa, por sua vez, teve cerca de 10.000 eleitores, todos séo obrigados a votar, e 0s
alunos ndo participam dessa elei¢do. A consulta para reitor, ao contrario, ndo é obrigatdria, e a
participacdo discente sempre foi muito pequena, nunca tendo passado de 16%. Quanto a
afirmacdo de que ndo foi experimentada consulta eletrdnica desse porte envolvendo os trés
segmentos da Universidade, a pergunta que fica é quando isso vai ser experimentado. Se
continuarem a ter receio, isso nunca vai acontecer. Essa coragem de inovar a Unesp ja teve,
recentemente. A Ultima eleicdo para escolha do seu reitor foi feita de forma eletrénica, atraves
de um sistema desenvolvido internamente, foram feitos dois turnos e ndo gerou nenhum
questionamento naquela comunidade. Quanto a possibilidade do uso da urna do TRE,
considera pouco viavel. Esteve no laboratério de desenvolvimento do TSE, em Brasilia,
durante uma semana, para dar um parecer sobre aquela urna, e pode afirmar que a logistica
necessaria para uso daquele sistema ja deveria ter sido iniciada. Ela ndo pode ser feita em
pouco mais de 1 més; a decisdo sera tomada no dia 03.02, e a consulta € no dia 16.03. N&o ha
tempo habil. A logistica paralela da urna eletronica brasileira € importante para garantir o seu
sigilo. Para que funcione de forma adequada, é preciso carregar 0s votos, armazenar as urnas
e distribui-las. Trata-se de um processo muito complexo. Nao se lembra de ter mencionado ou
feito alguma indicacdo do uso dessa urna do TRE a COC. Conhecendo como conhece esse
sistema, assim como o professor Diego Aranha também conhece, ndo o utilizariam. Na
eleicdo da Cipa, houve problemas, que relatou para a comisséo, mas sdo problemas como, por
exemplo, o fato de alguns funcionarios ndo terem e-mail. A base de dados eleita é o sistema
Vida Funcional, mas perceberam que muitos usuarios ndo fazem o cadastro corretamente. Por
exemplo, havia pessoas que estavam em uma unidade e depois assumiram cargo em outra e
ndo atualizaram seu e-mail no Vida Funcional, e consequentemente ndo receberam o e-mail.
Esses dois problemas, de funcionario sem e-mail e inconsisténcia no cadastro, aconteceram no
periodo de definicdo do colégio eleitoral. Durante a votagdo, também houve problemas como
esquecimento da senha e no acesso remoto via VPN, causado pelo fato de varias pessoas
tentarem utilizar o VPN ao mesmo tempo, gerando um congestionamento. E também houve a
questdo, ja reportada pelo professor Miguel, de uma versdo do browser Chrome lancada
exatamente no dia da elei¢do. A recomendacdo era que fosse utilizado browser Chrome maior
que a versdo 40, e naquele dia foi lancada a versdo 53 e em seguida a 54, corrigindo um
problema existente na 53. Nenhum desses problemas é do sistema, e todos tém solu¢do muito
facil. Por exemplo, para o funcionério que ndo tem e-mail, a recomendacdo foi realizar a
votacdo em papel, j4 que ela é obrigatéria. Para a questdo do cadastro do e-mail no Vida
Funcional, as equipes do Centro de Computagéo e da Informéatica da DGRH estdo trabalhando
na reformatacdo do formulario, e serd fixado um e-mail corporativo para aquelas pessoas que
tenham registro 4. Sobre a questdo do esquecimento de senha, a solugdo que experimentaram
e que poderia ser aplicada por um periodo mais longo foi o recadastramento da senha, ou seja,
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se as pessoas ndo se lembrarem da senha que cadastraram, elas podem cadastrar novamente e
assim por diante. Para o uso na cabine ou no computador de votacao, cabe a recomendacao de
levar um papel com os dados escritos para a cabine ou no momento de utilizar no computador.
Com respeito ao browser, a expectativa € que utilizem um browser homologado, testado pela
equipe técnica, e que garanta que ele estard funcionando. Como ja mencionou, a consulta tem
03 votagOes separadas, e todos os estudantes, que sdo cerca de 35.000, possuem cadastro de e-
mail e sabem usar computador muito bem, entdo ndo tem nenhuma preocupacdo com esse
segmento da comunidade. V& com preocupacdo o fato de que perderam um tempo muito
grande entre a decisdo da COC e hoje. No Centro de Computagédo, a equipe que vinha
trabalhando na definicdo desse projeto ja esta empenhada em outras tarefas, de forma que esse
trabalho esta disponivel para a comunidade, mas deixou de ter aquela prioridade que vinham
dando. Depois da eleicao da Cipa, ja tiveram outras votagdes das quais ndo possuem controle
nem ciéncia sobre sua organizagdo. Como mencionou, € um servi¢o que esta disponivel a
qualquer um que deseje fazer uma eleicdo, e ja houve eleicbes em unidades que utilizaram
esse sistema. Coloca-se a disposicdo caso haja mais alguma davida. O Conselheiro
CLAUDIO JOSE SERVATO diz que faz parte da COC, e durante as discussdes sugeriu que
caso 0 Consu decida que a Consulta seja realizada em papel, que seja instituida uma comissao
ou GT para acompanhar todas as elei¢cBes daqui até a proxima, fazendo todas de maneira
eletronica, e se funcionar bem, fazem em 2021 dessa forma também. O Conselheiro
FRANCISCO DE ASSIS MAGALHAES GOMES NETO, em primeiro lugar, agradece ao
pessoal que adaptou o sistema Helios para uso aqui na Unicamp, na presenca do professor
José Raimundo. Mas a proposta original que chegou a COC tinha algumas dificuldades. Por
exemplo, previa-se voto em urna, mas com cadastro prévio das pessoas. Ou seja, todos teriam
de se cadastrar e depois se dirigir a urna €, no voto em urna, a pessoa precisava apresentar
todos os documentos que usualmente sdo apresentados quando se vota em papel. Entdo, essa
proposta original, a seu ver, tinha o lado inconveniente de todos os passos burocraticos do
voto em papel. Na verdade, ela acelerava pura e simplesmente a contagem dos votos, ndo
facilitava a vida do eleitor, pelo contrério, dificultava, porque ele tinha de se cadastrar antes e
depois comparecer a zona eleitoral e o lugar de votacdo e passar por todos 0S processos
usuais. Além disso, nessa urna eletrénica concentrada em alguns poucos locais de votacao, a
pessoa votava primeiro e fornecia a senha depois. Além de criar um processo burocratico,
ainda corriam o risco de a pessoa, depois de ter votado, no momento de inserir a senha,
esquecer ou errar, causaria uma confusdo no local de votagdo. Entdo, o processo que foi
originalmente apresentado pela comissdo presidida pelo professor José Raimundo duplicava a
burocracia e ndo facilitava o voto. E o propdsito era reduzir o tempo de contagem dos votos, o
que ndo pareceu motivo suficiente para a adogdo, a seu ver, do voto eletronico, que parece
pratico se a pessoa ou vota da propria sala, no proprio computador, ou chega ao local de
votacdo e age como no TSE: apresenta a funcional, a urna é aberta, deposita o voto
eletronicamente e vai embora. Mas o0 sistema era misto, tinha as inconveniéncias dos dois
processos sem o0s beneficios de nenhum deles. Essa primeira proposta lhe parecia,
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particularmente, ruim. Ha alguns pontos que ndo foram completamente analisados pelo
Consu, como, por exemplo, o fato de que 1/3 dos eleitores da Cipa precisou votar em papel. O
professor José Raimundo comentou aqui que era possivel votar em papel, mas a proposta que
foi analisada na Comissdo era que seria exclusivamente voto eletronico. E se 1/3 das pessoas
que votaram na eleicdo da Cipa teve de votar em papel, ainda ndo experimentaram essa
eleicdo eletrénica o suficiente, para que o contingente de pessoas que votam eletronicamente
fosse significativo; s6 2/3 de votos eletrdnicos na elei¢cdo da Cipa parece pouco para permitir
um salto para uma consulta do tipo da que irdo realizar. Entdo, lembra que essa votacdo em
papel ndo havia sido cogitada. Pelo contrério, estavam descartando a eleicdo em papel em
qualquer circunstancia. Além disso, outros pontos que foram levantados que ndo foram
corretamente tratados até aquele momento, incluiam, por exemplo, a pressdo que umas
pessoas podem fazer sobre outras no instante do voto, se a pessoa vota no préprio computador
é possivel que haja pressdo de um superior hierarquico na estrutura da Universidade, e isso
ndo foi discutido de forma profunda. Assim como ndo foram discutidos outros pontos como
esse do esquecimento da senha. Entdo, havia a preocupacdo em ndo arriscar fazer uma eleicao
que pudesse deixar de fora uma parte dos eleitores por eles ndo conseguirem inserir 0 voto
eletronicamente na urna, e também por outros problemas que poderiam gerar recursos ao
resultado da Consulta. Se houver um vencedor com uma margem de votos grande, sera
tranquilo, mas se tiver um vencedor com uma margem pequena de votos, qualquer voto cujo
eleitor ndo tenha conseguido depositar na urna eletronica, ou que qualquer problema, por
menor que seja, aconteca, gerara uma disputa que pode anular o pleito. Tendo em vista que
ainda ndo foi testado em uma escala como a Consulta para reitor, e que ela ndo € eleicdo para
a Cipa, sem querer desmerecé-la, é claro que ha muito mais preocupacdo com pequenos
detalhes, e pareceu a COC mais prudente fazer uma eleicdo em papel nesse momento. Nao ha
nada contra o sistema Helios, ndo h& nada contra o trabalho da comissdo que elaborou e
adaptou esse sistema para 0 voto aqui. Se o Consu julgar que ndo é arriscado esta 6timo,
nomeia-se uma nova comissdo, faz-se a eleicdo desse jeito. Com relacéo a urna do TRE, se 0
professor José Raimundo acha que ndo é possivel usa-la, entdo ndo a adotardo. Na reunido que
decidia sobre a elei¢do, pareceu que um més e meio de antecedéncia seria suficiente, mas é
claro que ndo sdo experts no assunto e se isso ndo for suficiente podem ter de anular o
resultado. Apenas pede que os conselheiros levem em conta que na Consulta a seguranca deve
estar acima da rapidez da apuracdo, porque o sistema que foi proposto originalmente nao
facilitava. Gastar mais tempo apurando € menos relevante do que ter total seguranca sobre o
resultado do pleito. A Conselheira ANGELA FATIMA SOLIGO diz que o professor
Francisco Magalhées falou praticamente tudo o que era importante. O professor Francisco
Aoki lembrou algo essencial: a seguranca tem de estar acima da questdo mais técnica, da
rapidez, e tambeém a plenitude das oportunidades de voto. Entdo, quando ha um sistema em
gue ndo possuem 100% de garantia que va funcionar e que vai dar certo para todos, ndo é
possivel garantir a plenitude do processo. A experiéncia com a Cipa ja mostrou isso e muitos
ndo conseguiram votar, por varios fatores, e foi uma delas, inclusive. Entdo, acha que isso é
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importante; a Consulta para reitor ndo envolve apenas questdes técnicas, mas a questdo
politica, a questdo dos rumos da Universidade. Essas ndo sdo questdes menores. Também
gostaria de manifestar seu incomodo com relacdo a quando se fala que o sistema é étimo, mas
se ndo der certo é porque os eleitores erram em algum lugar. Vivem no mundo do diverso, da
pluralidade, inclusive de pluralidade de experiéncias com a tecnologia. Entdo, ndo séo as
pessoas que precisam estar adaptadas ao sistema, mas o sistema precisa se adaptar as pessoas.
Dito isso, reforca que a opcdo da COC foi pela seguranga, pela plenitude do voto,
considerando a importancia da escolha para reitor, a importancia do momento. Nao tem nada
contra as tecnologias, mas é preciso fazer escolhas, e consideram que essa era a escolha mais
adequada e segura. O Conselheiro MAURICIO ERNICA diz que gostaria muito que
pudessem contar com o sistema eletronico em 2017, mas entende que a COC traz argumentos
bem consistentes para a opcdo por um sistema em papel, infelizmente. Entende que hd um
sistema seguro, mas que ha problemas em sua utilizacdo. O sistema do pleito tem de ser
seguro, mas, como o professor Francisco colocou em sua fala, o resultado precisa ser
confiavel. Se ocorrer uma decisao apertada, por pequena diferenca, e gerar suspeitas de que
algo ndo aconteceu bem, o processo eleitoral todo é colocado em discussdo. O sistema pode
ser bom, mas precisa do cadastro do eleitor e depois, no voto, a senha. Ele pressupde um
sistema de e-mails que funcione bem. N&o tem nem competéncia para estar nessa Comisséo,
mas como usudrio do sistema de e-mails, percebe que hd muitos problemas. Tem problema de
comunicagdo com os alunos pelo sistema semanalmente, o tempo todo. O sistema de cadastro
para 0 voto na Cipa teve problema. E um bom usuério, mas teve problemas para fazer seu
cadastro como eleitor. Se ndo hd um sistema que dé confianca no cadastro e pressupde a
senha, e ndo tem infraestrutura que assegure o uso desse bom sistema, parece que nao podem
contar com ele neste momento. Entende que o mais prudente, 0 mais cauteloso é seguir a
recomendagéo da COC. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que estdo falando
aqui de algo gue envolve inovacdo, e relembra o que ocorreu meia hora atras no que diz
respeito ao professor Terzi. Concederam a uma pessoa de muito valor o titulo de Professor
Emérito. O professor Teixeira e o professor Magna colocaram uma questdo muito
interessante: o professor Terzi inseriu uma inovacdo no Hospital, que era fazer calculos com
uma calculadora HP 41 de 2k de memdria. Imagina que, na época, as pessoas se assustaram,
talvez tenha causado alguns erros. Mas parece que o ponto central é a postura de tentar
enfrentar os problemas para tentar resolvé-los; trata-se de inovar com a disposicao de resolver
os problemas que se apresentam. Irdo postergar isso. N&o vao inovar, ndo vao assumir que ha
aqui, efetivamente, uma equipe de especialistas que trabalhou nesses problemas. Alias,
reconhece nessas pessoas uma expertise total para assegurar se esse procedimento,
tecnicamente, € adequado ou ndo. E o professor Rodolfo diz que nédo, que o Centro de
Computacdo pode ndo ter expertise para tratar e encaminhar esse tipo de questdo. O
Conselheiro RODOLFO JARDIM DE AZEVEDO, sem querer entrar muito em questdes
técnicas, passara algumas informagdes. Na sexta-feira, antes da elei¢do da Cipa, foi lancado
aquele software para verificar a senha. O verificador daquele software, que era para checar se
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as senhas eram corretas, era diferente do verificador que deixava a pessoa cadastrar a senha.
Dessa forma, sua senha, que foi cadastrada corretamente antes, ndo era aceita pelo verificador
posteriormente. Sua preocupacao € que existe muito mais do que um software em jogo, e nao
ha tempo habil para testar essas outras coisas. Neste exato momento nao existe, por exemplo,
um protocolo de lacragcdo dos servidores que garanta que eles serdo inviolaveis durante a
Consulta. N&o existe nada disso ainda, e é preciso para fazer um pleito desse porte. O TSE e 0
TRE tém isso, mas agora que o professor José Raimundo falou que a logistica necessaria para
utilizacdo ja deveria ter sido iniciada, prefere votacdo em papel. Pelo menos essa ja esté sendo
feita hd muito tempo. Ja houve experiéncias no passado em que em cima da hora ndo
funcionou. O proprio TRE e TSE tém um sistema que migra para papel em caso de problema,
mas acredita que ndo querem isso. Esse € 0 seu receio maior: ndo ha todos os protocolos
necessarios para usar esse software em uma consulta desse porte. O Conselheiro JOSE
CLAUDIO GEROMEL diz que o professor José Raimundo, que estudou essas questdes nos
ultimos quatro anos, afirma que é possivel e estad dentro da seguranca colher os votos desta
Consulta absolutamente importante na Universidade, o que o convenceu. Inclusive ressalta
uma fala do professor José Raimundo, que mencionou que a Consulta ndo é nem de longe a
mais complicada. Entendeu que existe a expertise técnica para assegurar que a elei¢do sera
muito bem feita. Obviamente precisam ter a disposicdo de resolver problemas e implantar
algo de novo, o que, alias, ha muito tempo esta Universidade necessita. O Conselheiro LEO
PINI MAGALHAES lembra que ha aproximadamente 100 dias para a realizagio da Consulta.
Para qualquer pleito fora da Universidade deve haver um cadastramento, nas elei¢des isso se
chama titulo eleitoral, e na hora da votacdo, na maquina, 0 mesario faz uma intervencéo e
coloca um cddigo para a pessoa votar. Na votacdo de papel da Unicamp nada impede que com
participacdo da mesa, estd falando do ponto de vista tedrico, uma pessoa vote pela outra. E
para a votacao eletrénica estdo acrescentando um grau de seguranga maior, ou seja, 0 mesario
ndo sabe a senha das pessoas, somente quem vota sabe. Ou seja, esse sistema agrega uma
seguranca ao processo eleitoral. Estdo caminhando no sentido de uma seguranga maior na
votacdo, é possivel ter certeza de que quem votou, votou com a sua senha. Isso ndo ocorre na
votacdo em papel. Agregar essa senha na hora da votacdo é aumentar a seguranca do pleito.
Na verdade, teriam mais de 100 dias, porque se tivessem definido que iria ser da forma
eletrnica, todos esses protocolos necessarios, que o professor Rodolfo bem lembrou, ja
estariam sendo instalados. Mas existe um medo coletivo do novo, e sendo assim 0 novo nao
vai acontecer nunca. Como bem falou o professor José Raimundo, a cada quatro anos surgirdo
argumentos de que ndo possuem experiéncia de voto eletrénico para a Consulta. S6 ha uma a
cada quatro anos. Entende a preocupagéo, mas solicita aos colegas que percebam que esse
aumento de complexidade esta relacionado ao aumento de seguranca, quando se agrega senha
ao voto. Tém 100 dias para preparar todo o contexto, e se tivessem as urnas do TSE liberadas
agora, como bem lembrou o professor José Raimundo, poderiam ja garantir sua utilizag&o.
Para nenhum sistema eletrdnico é possivel que isso seja feito um més antes, é preciso haver
um contexto. O Conselheiro MIGUEL DE ARRUDA diz que a comissdo em momento algum
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levantou qualquer problema referente ao sistema, quer seja de seguranga, quer seja do
cadastro. O que se discutiu na comissao, e todos se sentiram seguros, foi 0 encaminhamento
da votacdo em papel, com uma distin¢do para o0 TRE, e encaminha agora que nao esperem
esse prazo. Solicita aos conselheiros que decidam pela eleicdo em papel, sem considerar o
prazo de 03 de fevereiro para uma eventual cessdo das urnas pelo TRE. Reforca que em
nenhum momento foi discutida a integridade do sistema nem colocadas duvidas sobre a
expertise dos docentes que estavam acompanhando a comissd@o nas reunides. O que se
discutiu foi o que a professora Angela mencionou: a plenitude da oportunidade. N&o significa
que quem ndo fez o cadastro ndo pretenda votar; ele pode ndo ter feito o cadastro por véarios
motivos, mas talvez queira expressar 0 seu voto. Em uma eventual votacdo eletronica,
pergunta como a comissdo resolveria isso no momento do pleito, se seria remetido para voto
em papel, por exemplo. Nesse caso, estariam com dois procedimentos. Se votarem nos dois
sistemas, aquilo que se observava no tocante ao voto eletronico, que era a velocidade da
apuracdo, ndo ocorrerd. A comissao agradece muito a presenca do professor José Raimundo,
que foi extremamente claro em suas explicaces, mas ela ndo se sentiu segura da plenitude da
oportunidade. O MAGNIFICO REITOR diz que, com essa ultima observagdo do professor
Miguel, colocard em votagdo primeiro se serd utilizado meio eletrénico préprio ou ndo; se a
decisdo for sim, 0 assunto esta resolvido, aplicardo o sistema conforme descrito pelo professor
José Raimundo. Se a resposta for ndo, ha a proposta original da comissdo e fara o
desmembramento se consideram ou n&o as urnas do TRE como opgdo. Nao havendo mais
observacdes, submete a votacdo a utilizagdo do sistema informatizado préprio, que recebe 09
votos favoraveis, 47 contrarios e 02 abstencGes. Portanto, ndo sera utilizado o sistema préprio.
Em seguida, submeterd a votacdo, dentro da proposta da comissdo, se consideram a
possibilidade de usar as urnas do TRE ou ndo. Observa que votar contra essa possibilidade é,
definitivamente, aprovar a votacdo em papel. Ndo havendo mais observagdes, submete a
votacdo a hipotese de contar com as urnas do TRE, que recebe 24 votos favoraveis, 29
contrarios e 03 abstencdes. Dessa forma, a votacdo sera em papel, ou seja, aquilo que estava
proposto em setembro. Em seguida, passa ao item 3 — Proc. n°® 01-P-21170/13 —, que trata da
Minuta de Deliberacdo Consu que institui o Prémio de Reconhecimento Académico para
Pesquisadores da Carreira Pg. O destaque foi solicitado pelo professor Marco Antonio. O
Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz que considera uma
iniciativa correta a proposta de premiagéo, e aproveita a oportunidade para solicitar o estudo
da alteracdo do Prémio “Zeferino Vaz” com vistas a inclusdo dos professores de carreiras
especiais. Ele é definido em Deliberacdo Consu como um prémio atribuido ao quadro docente
RDIDP, explicitamente mencionando a carreira MS. Solicita que sejam feitos estudos para
que possam incluir os docentes da carreira MTS e MA. Pergunta a Mesa como deve proceder
para encaminhar essa proposta, se deve enviar uma solicitacdo formal. Outra consideracao
trata de um esclarecimento na minuta apresentada, no final do Artigo 2° onde fica
estabelecido que os relatorios de atividades do pesquisador precisam ter sido aprovados, do
periodo anterior e do periodo em julgamento, colocando a data de 31 de maio do ano em
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curso, no § 1° para que o0 pesquisador possa ser considerado & premiacdo. Solicita
esclarecimento sobre esse calendario, porque o relatorio precisa ja ter sido aprovado, e com
isso ndo se trata mais do periodo em julgamento, mas do periodo anterior. Achou que a
redacdo ficou um pouco confusa. Também sugere que seja definido que cada pesquisador
possa ser agraciado uma Unica vez, assim como consta do Artigo 7° da Delibera¢do Consu,
Paragrafo Unico, que trata do Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicagdo ao Ensino
de Graduacdo. Talvez no Artigo 1° dessa minuta possa ser inserido um paragrafo definindo
que um pesquisador pode ser contemplado uma UGnica vez. O Conselheiro LEO PINI
MAGALHAES lembra a proposta feita pelo professor Flavio quanto ao Prémio “Zeferino
Vaz” para este ano, em que colocava preocupacdes com relacdo ao valor em dinheiro. O
prémio € o reconhecimento, e a ele se agrega um valor em reais, que poderia ser considerado
um segundo prémio. E aqui novamente comecam a legislar sobre o orgamento do ano que
vem, e inclusive cumprimenta a Mesa, em especial o professor Tadeu, por adiantar no
Expediente a Proposta Orcamentaria que serd tratada na CAD. N&o encontrou previsao
orcamentaria para o0s diversos prémios. Certamente 0 reconhecimento dos colegas
pesquisadores alocados nos centros e nlcleos de pesquisa € uma iniciativa meritdria, assim
como a proposta de que professores de outras carreiras também possam ser reconhecidos,
concorrendo com os professores MS. Na sua visdo, continuaria um professor por unidade,
mas acredita que deveriam tratar essa questdo da mesma forma que foi proposta pelo
professor Flavio, talvez retornando ao estudo da matéria por ele proposta para o ano de 2017,
com a antecipagdo devida. Sente-se a vontade para estabelecer um prémio de reconhecimento,
mas ndo para onerar 0 proximo orcamento com o valor proposto. O MAGNIFICO REITOR
esclarece que ndo ha reserva de recursos para os prémios em geral. A Proposta Orcamentaria
esta feita com valor zero para todos 0s prémios, e o Consu decidira, ao longo do ano, se serdo
destinados recursos para os diversos prémios que a Universidade outorga. Assim como no
caso dos outros prémios ja regulamentados pelo Consu, podem ter um prémio para a Carreira
Pq sem a obrigacdo de conceder um valor monetario, bastando que o Conselho tome essa
decisdo. Portanto, é possivel separar a existéncia do prémio da utilizacdo de recursos para a
sua concessdo. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que é lamentavel que a
Universidade tenha de colocar recursos nulos para a premiacdo dos docentes, sobretudo em
consequéncia desta dificuldade imensa por que passam e para a qual tem alertado a todo
instante. Este caso deveria ter a mesma consideracdo daquele que colocou como questdo de
ordem no inicio, recebendo como resposta que nao tinham pressa. Este assunto também néo
tem, portanto a decisdo pode ser tomada considerando que a concessdo do prémio ocorreria no
ano que vem. Se os docentes possuem dois prémios, um relativo ao desempenho académico e
outro ao desempenho cientifico, como é o caso do Prémio “Zeferino Vaz”, acha que 0s
colegas pesquisadores deveriam também poder concorrer a esse ultimo. Seria uma
providéncia adequada dentro da perspectiva de que sdo aproximadamente uma centena, 0
equivalente a uma unidade média de ensino e pesquisa. E 0 assunto deveria ser colocado
primeiro no Expediente para que pudessem discutir no ambito das unidades. Gostaria de
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colocar em discussdo alguns aspectos, como, por exemplo, a formacdo de bancas e a analise,
através da Cepe, dos resultados obtidos, e ndo simplesmente a mencdo de analise futura
relativa a nulidade. Sempre foi contra esse tipo de postura da Universidade no que diz respeito
ndo s6 aos prémios, mas, também, aquilo que é feito nos concursos publicos. Acha que as
comissdes, sejam do Conselho Universitario ou de suas cdmaras, devem opinar a respeito ndo
apenas da constituicdo de comissdes julgadoras, mas, sobretudo, deve avalizar, analisar e
aprovar, como era feito antes, os resultados das avaliacdes feitas no ambito das unidades. O
MAGNIFICO REITOR informa ao professor Geromel que de fato ndo ha nenhuma urgéncia
neste assunto. No entanto, a proposta de existéncia desse prémio foi feita antes da proposta do
professor Geromel em relacdo ao critério renda no vestibular. A proposta que chega a pauta
agora foi feita no dia 25 de julho de 2013, portanto tramitou durante quase trés anos e meio,
discutida em vérias instancias e concluida, na dltima instancia, em 30 de setembro. O
Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que sempre defendeu, inclusive nas propostas
que fez, que os assuntos deveriam, no ambito do Conselho Universitario, entrar através do
Expediente. Esse ¢ um procedimento que foi adotado vérias vezes e que deveria ser adotado
de maneira genérica, sobretudo nos casos em que ndo existe pressa regimental por algum
motivo especial de execucdo. O MAGNIFICO REITOR diz que para que isso fosse estendido
a todos os assuntos, deveria constar no Regimento do Conselho Universitario, portanto a
opcao por colocar temas polémicos para prévia discussdo no Expediente ndo lhe parece o
caso. Nao acha que uma Universidade que possui tantas premiagfes, como possui a Unicamp,
possa considerar polémica a instituicdo de um prémio para uma carreira existente na
Universidade. O critério de colocar assuntos polémicos previamente no Expediente é algo
muitas vezes decidido de comum acordo no Conselho, como aconteceu na pauta de hoje, em
que a proposta preliminar de orcamento, antes ainda de ser submetida a COP, consta do
Expediente. Mas, certamente, € um assunto bastante polémico, merece uma discussao prévia.
Ndo é o procedimento normal, mas ele tem sido adotado muitas vezes para facilitar as
discussdes quando o assunto vem para o Expediente. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL diz que deixou claro que ndo considera esta questdo polémica. Ela é procedente,
mas entende que pode ser colocada dentro de uma abrangéncia maior no que diz respeito ao
Prémio “Zeferino Vaz”. O MAGNIFICO REITOR diz que ndo ha razio nenhuma para
colocar em discussdo 0 Prémio “Zeferino Vaz”. Fara uma observacdo de encaminhamento
depois para o professor Marco Antonio, mas ndo estd na Ordem do Dia, nem no Expediente,
qualquer discussdo sobre o Prémio “Zeferino Vaz”. O Conselheiro NEWTON CESARIO
FRATESCHI observa que a questdo do mérito ndo deve se misturar com uma situacdo
circunstancial de dificuldade econdmica. Se ndo poderdo pagar, como foi mencionado ha
pouco, e inclusive ha uma chance de que o0s outros prémios também ndo sejam remunerados,
que ndo se pague, mas se tem mérito, e acredita que tem, ele deve ser instituido. E uma
carreira que tem de ser valorizada, que esta concentrada majoritariamente nos centros e
nacleos, mas também h& casos em unidades, e acha que a premiacdo ndo deve se misturar
com a do Prémio “Zeferino Vaz”, pois sdo naturezas bastante distintas. Acredita também que
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0 Prémio “Zeferino Vaz” é académico e cientifico, € o conjunto da contribui¢do da pessoa em
um certo periodo. J& o Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de
Graduacéao é um prémio pelo conjunto da obra. Sdo bastante distintos, mas ndo acha que um
seja académico e o outro cientifico. Acredita que no Prémio “Zeferino Vaz” deveria ser
considerada toda a contribuicdo do professor, mas isso ndo estd em questdo. N&o podem
misturar a discussdo orcamentaria com a discussdo do mérito, e trata-se de uma carreira que
tem especificidades que devem ser avaliadas pelas pessoas que estdo envolvidas na gestdo das
areas em que essas especificidades acontecem. Portanto, acredita que deve ser um prémio
diferente e que deveriam apoié-lo. Ja a questdo de ndo haver recursos para 0 pagamento dos
prémios é outro problema. O Conselheiro JOSE ELLIS RIPPER FILHO diz que, muitos anos
atras, sua esposa recebeu o Prémio “Zeferino Vaz”. Nao se recorda da existéncia, na época,
de qualquer remuneragdo pecuniéria, mas tem certeza de que ela teria tido uma importancia
muito menor do que a homenagem que os colegas fizeram. Da mesma maneira, dez anos
atras, foi escolhido para receber o titulo de Professor-Simbolo do IFGW, certamente também
uma homenagem muito maior do que qualquer remunera¢do ou mesmo que um titulo de
Professor Emérito. Defende também que haja um prémio para funcionarios. O MAGNIFICO
REITOR responde que para funcionarios ja existe o Prémio Paepe. O Conselheiro LEO PINI
MAGALHAES faz suas as palavras dos professores Ripper e Geromel. Embora os outros
pontos, como falou o professor Tadeu, ndo estejam em pauta, acha interessante que essa
questdo Prémio de Reconhecimento Académico para Pesquisadores da Carreira de
Pesquisador — Pq, que, como ja disseram os professores que o antecederam, é um
reconhecimento importante, mais importante ainda seria separar a homenagem da questdo
financeira. Infelizmente, no decorrer de todos esses anos de encaminhamento, parece que as
analises ndo passaram pelas unidades de ensino e pesquisa, salvo melhor juizo, que néo
tiveram acesso ao processo, 0 que teria contribuido para o estudo desse Prémio que, pela
informacdo do professor Tadeu, esta em andlise desde 2013. Seria interessante trazer todos 0s
prémios para uma analise conjunta, por um lado homenagem, por outro também um
reconhecimento monetério aos premiados. Ndo parece que postergar a questdo por dois
meses, se fosse 0 caso, para o proximo Conselho Universitario, traria prejuizo a matéria, e
daria a possibilidade de entrar em discussdo todos os prémios em um Unico bojo. O
MAGNIFICO REITOR diz que ndo faria mal nenhum considerar todos os prémios em
conjunto. Agora que ha uma proposta nesse sentido ela pode ser considerada. Antes que ela
existisse, sequer fosse pensada e apresentada, ndo havia como proceder dessa forma. O
Conselheiro ANTONIO CARLOS BANNWART diz que tém discutido na FEM algumas
questdes relativas ao Prémio ‘“Zeferino Vaz” e ao de Reconhecimento ao Ensino de
Graduacéo, e ponderado que algumas mudancas seriam bem-vindas no sentido, por exemplo,
de torna-los prémios efetivamente de reconhecimento, que seria feito de forma que envolvesse
menos a vontade do docente de participar do processo. Algumas questdes tém sido levantadas,
inclusive, a de que esse reconhecimento seja feito ndo de forma a que o docente se inscreva,
mas que seu relatorio seja selecionado por uma comissdo que possua um critério mais regular,
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mais automatico. E também a questdo do més do aniversario para entrega do relatorio, que é
algo também que tem circunscrito esses prémios a poucas pessoas. A reiterada experiéncia
com esses prémios tem mostrado algumas ideias de maneira a melhora-los, ampliar o espectro
de participacdo e torna-los prémios de efetivo reconhecimento. S&o ideias que também se
aplicam, em seu modo de ver, ao prémio que agora se discute aqui em relacdo a Carreira Pq.
Dessa forma, encaminha na direcdo do que o professor Léo colocou, ja que ha tempo, de que
sejam repensados de forma conjunta e inclusiva. O Conselheiro CLAUDIO JOSE SERVATO
parabeniza essa iniciativa, tendo em vista que se trata de uma demanda que vem
acompanhando junto aos pesquisadores. O doutor JURANDIR ZULLO JUNIOR diz que
muito ja foi falado, mas gostaria de ressaltar o que o professor Tadeu mencionou. A proposta
do prémio foi feita pela Cocen a CGU, através de um processo aberto no dia 17 de julho de
2013, tendo sido a primeira minuta preparada no dia 25 de julho. Ocorreu ap6s uma consulta a
CGU, conversas com colegas pesquisadores, e 0 assunto tramitou por quase trés anos e meio,
e tem o objetivo de ampliar a visibilidade da carreira, o reconhecimento interno, ja que ela
tem grande reconhecimento externo, ou seja, 0 prémio tem o intuito de aumentar a
valorizacdo dos profissionais na Universidade. Como disse, é uma carreira que existe ha 23
anos, 12 anos na forma da antiga TPCT e 11 anos como Pqg. Trata-se de uma carreira
consolidada, que tem contribuido bastante para as atividades interdisciplinares que a Unicamp
desenvolve desde a sua fundacdo, mas, principalmente, a partir da criacdo do Centro de
Ldgica, Epistemologia e Histdria da Ciéncia — CLE. H& vérios prémios para categorias,
conforme mencionado, e a carreira Pq € uma das que ndo possui. Toda essa questdo de valores
financeiros, como o professor Ripper mencionou, também surgiu nas discussdes da CIDP, que
colocou que a luz dos outros prémios haveria um valor financeiro, mas o principal objetivo foi
a questdo de mérito na carreira, sua visibilidade e valorizacdo. Essa foi a proposta, e é isso
que solicitam. Toda a discussdo dos outros prémios € importante, mas para esse processo
longo, que dura mais de trés anos e meio, seria importante ter uma deliberacdo. Ele foi
proposto com base no Prémio “Zeferino Vaz”, pelo fato de serem carreiras semelhantes; a
proposta foi baseada considerando o que € especifico da carreira de pesquisador e também a
tramitacdo com a criagdo da CCRH, especialmente da CIDP, o que atrasou um pouco a
discussdo. Com relacdo a questdo que o professor Marco colocou sobre 0 més de maio, que se
lembre, é o tempo para que alguém entregue o relatério até o dia 31 de dezembro e seja
avaliado pelas instancias competentes, tanto locais como as do préprio sistema e a CIDP, até
Consu e Cepe. Esse prazo foi o estimado com base no Prémio “Zeferino Vaz”, para que um
relatorio entregue no final do ano ainda seja avaliado. Na prética, sera atribuido uma Unica
vez. Ha aproximadamente 100 pesquisadores, com um crescimento lento, mas que tem
acontecido, sendo que havera, em média, 30 pesquisadores concorrendo a cada ano. E a
questdo das faculdades e institutos esta contemplada. Ha trés pesquisadores de carreira Pg em
faculdades e institutos e um no Hemocentro. Dessa forma, um pesquisador que esteja locado
em uma faculdade ou instituto também podera ser indicado. Ha& pesquisadores que vieram do
exterior, que tém contribuido bastante para todas as atividades que o0s centros, nucleos,
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faculdades e institutos tém desenvolvido na Unicamp. O MAGNIFICO REITOR lembra que
rever deliberacdes do Consu sempre é possivel. A Gltima revisdo da Deliberacdo que trata do
Prémio “Zeferino Vaz” e do Prémio de Reconhecimento Docente data de outubro de 2013. O
terceiro prémio, que € o Prémio Paepe, teve a Ultima revisdo em junho de 2015, portanto ha
cerca de um ano. N&o ha nenhum problema em que o Conselho reconsidere essas deliberaces
e possa analisa-las para estabelecer as mudancgas que desejar e que, claro, tenham suficiente
apelo para aprovacdo. Para isso, é necessario que haja a proposta de revisao. A proposi¢do
feita 10 minutos atras certamente sera considerada, obviamente para o futuro. O que esta em
pauta hoje é a criacdo de um Prémio de Reconhecimento Académico para Pesquisadores da
Carreira de Pesquisador — Pq, prémio cuja iniciativa de proposta de criacdo veio da Cocen. O
professor Marco Antonio iniciou sua intervencdo se referindo também a considerar um
prémio as carreiras MTS e MA. Sem entrar no mérito, porque salvo melhor juizo sdo carreiras
que estdo sendo descontinuadas pela Universidade, ja que estdo estimulando as contratacGes
futura na carreira MS. Mesmo assim, durante muitos anos ainda essas duas carreiras teréo,
sem duvida, professores que a comporao. Dessa forma, € possivel pensar nessa possiblidade.
Sugere ao professor Marco que proceda da mesma forma que a Cocen, fazendo uma
justificativa e propondo a existéncia de um prémio para essas carreiras. Estdo diante de duas
questdes distintas, uma € a criacdo do prémio para a carreira Pq, a outra € uma possivel
revisao de todas as carreiras para considera-las todas juntas. Ira submeter a consideracao do
Conselho a proposta que estd na pauta, e encaminhar para tratar em marco de todos 0s
prémios a serem considerados; talvez devessem trabalhar em uma deliberacdo Unica que
tratasse de todos eles. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que é bem-vinda a
proposta do professor Léo de fazer uma analise global desses assuntos que estdo discutindo.
Essa proposta ndo necessita ser votada, deve ser considerada juntamente as outras, tendo em
vista que ninguém € contrario ao reconhecimento, através de um prémio, dos pesquisadores
desta Escola. Talvez tenha havido um mal-entendido no que diz respeito aquela discussao, ha
poucos minutos, quando o senhor Reitor mencionou que a matéria em pauta estava em
discussdo h& mais de trés anos. Na verdade, essa discussdo se deu no &mbito da Cocen, da
PRDU e da PG. Alias, foi mais do que uma discussdo, ocorreu um tramite para decidir a
respeito de uma minuta ao Consu. N&o ocorreu nenhuma discussdo no ambito mais
abrangente. Seria muito bom que pudessem ter um tempo de reflexdo para incluir da melhor
maneira 0s pesquisadores nas premiaces da Universidade. Particularmente, gostaria muito
que eles fizessem parte do esfor¢o de pesquisa da Unicamp, e pudessem concorrer ao Prémio
“Zeferino Vaz”. O MAGNIFICO REITOR diz que as propostas tramitam por onde os
dispositivos legais determinam. Ent&o, a proposta formalizada pela Cocen tramitou por onde
deveria tramitar, até chegar aqui, e foram trés anos de tramitacdo, como é natural de todo
processo na Universidade. Em respeito aos trés anos de tramitacdo, forma o entendimento de
gue devem votar. O Consu é soberano para decidir. Se achar que deve ndo aprovar agora e
deixar para considerar no bojo de todos 0s prémios, basta rejeitar a proposta neste momento e,
como disse, acha que deixou claro isso, aprovando ou ndo, trardo ao Consu de mar¢o uma
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proposta com todos os prémios para consolidar em uma unica deliberacdo. O Conselheiro
JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que n3o se trata de rejeita-la, mas de fazer uma analise mais
abrangente dentro de uma perspectiva diferente. Gostaria que esse encaminhamento pudesse
ser feito. O MAGNIFICO REITOR acolhe a sugestdo do professor Geromel, votando se
devem deixar para o bojo das discussdes ou considerd-la hoje. Submete a apreciacdo a
votacdo da matéria hoje, sendo aprovada com 03 votos contrarios e 01 abstencdo. Entéo,
votam hoje. O Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz ter feito a
proposta de substituir o § 2° do Artigo 2°. O MAGNIFICO REITOR diz que o professor
Marco Antonio coloca uma duvida na redagdo e pede a inclusdo de um Artigo. A data fatal do
relatorio € 31 de dezembro, e muitas vezes um ou mais do que um relatério tem alguma
dificuldade, algum problema, tem retornos etc., e ndo fica aprovado até 31 de maio. Entdo,
acha que é um procedimento normal, e acabou se esquecendo de esclarecer a ddvida. O
Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz que na fala do doutor
Jurandir entendeu a explicacdo, mas sua proposta seria substituir o 8§ 2° do Artigo 2° para um
pesquisador poder ser contemplado uma tnica vez. O MAGNIFICO REITOR diz que votardo
tudo menos o § 2°. Submete a matéria a votacgdo, que € aprovada com 54 votos favoraveis e 04
abstencbes. Falta o § 2° tendo havido manifestagdes divergentes aqui. O Prémio de
Reconhecimento Docente, como é vida e obra, ocorre apenas uma vez. Este parece estar
fundamentado nos relatorios periddicos de avaliacdo, entdo nao seria, em termos de conceito,
vida e obra, seria algo similar ao “Zeferino Vaz”. Entéo, efetivamente ter&o de votar entre o §
2° que esta na proposta e a proposta do professor Marco Antonio. Elas sdo antagobnicas.
Submete a votacdo a redacao conforme consta da pauta, que € aprovada por unanimidade. Em
seguida, submete a votacdo que o pesquisador sé possa ser premiado na carreira uma vez,
sendo a proposta rejeitada com 06 votos favoraveis, 49 contrarios e 03 abstencdes. Entdo,
permanece 0 que consta da pauta. Passa ao item 4 — Proc. n® 01-P-3749/75 —, do Colégio
Técnico de Limeira, que trata de proposta de alteracdo da Deliberacdo Consu-A-15/99 que
dispde sobre o Regimento Escolar do Colégio Técnico de Limeira. Destaque solicitado pela
conselheira Francisca. A Conselheira FRANCISCA ELISA CARVALHO ROSA solicita a
retirada de pauta deste item, porque a criacdo do Nucleo de Educacéo Fisica e Esportes — Nefe
ndo parece fazer sentido, tendo em vista que ele ndo tem uma funcéo diferente da que ja existe
no Colégio. Seria criar o nucleo de Educacdo Fisica com quatro professores para fazer
exatamente a mesma coisa que ja fazem, submetidos ao Departamento de Humanas. Também
ndo faz sentido criar um érgdo para depois decidir o que fazer com ele. Foi estudante do Cotil
e a questdo dos esportes, das aulas de Educacao Fisica, que sdo ministradas ao ensino médio,
sempre ocorreram normalmente. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS
concorda e se junta a proposta de retirada de pauta. Ja ha esse argumento da representante
discente e ha também algumas questdes tanto do ponto de vista administrativo, quanto
relativas ao orgamento, que também a fazem pedir a retirada para, inclusive, solicitar uma
revisao geral do Regimento do Cotil. A questdo administrativa é que este nucleo vai ser
criado, e que tanto quanto entendeu, pelo que ja ocorreu no passado, os docentes que seriam
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remanejados para esse nlcleo ndo terdo os mesmos direitos que outros docentes do Colégio,
ou seja, ndao poderdo votar para chefia de departamento, para representantes no conselho e ndo
poderdo participar da vida dos departamentos do ponto de vista administrativo. Essa é a
primeira questdo. A segunda é que se esse nucleo for criado, haverd uma chefia com status de
igualdade a chefias de departamento e administragcdo, com cargos gratificados, 0 que aumenta
a receita da unidade. Os colégios técnicos sdo uma parte muito importante da Universidade, e
a estruturacdo que esta proposta poderia ser reestudada a luz do Regimento inteiro. Os
professores do Cotil que a contataram se referiram também a vérias outras modificacfes de
Regimento que foram votadas, nos ultimos dois anos, no conselho deliberativo, 6rgdo
equivalente a uma congregacdo do Cotil, mas que, no entanto, ndo estdo aqui. Pergunta o que
faz com que escolham determinadas modificacGes para que aparecam aqui e outras ndo. E ja
que o conselho deliberativo analisou varios outros itens e os aprovou como modificacdes do
Regimento, que, no entanto, ndo foram referendadas pelo Conselho Universitario, ha
certamente dentro do Cotil demanda por outras alteracdes. Portanto, solicita retirada de pauta,
inclusive para revisdo global do Regimento do Cotil, até mesmo para adequa-lo a questdo da
inelegibilidade do diretor no mandato subsequente, porque é a Unica unidade da Unicamp que
ndo tem essa clausula. O Conselheiro LUIZ CARLOS KRETLY diz que fara alguns
guestionamentos sobre a criacdo do nucleo de Educacdo Fisica e Esportes no Cotil. Pergunta
se esse nucleo tem caracteristicas e atribuicdes semelhantes as dos centros e ndcleos ligados a
Cocen ou se possui um formato diferenciado. Foi consultado por alguns docentes também
sobre a falta de discussdo sobre a criagcdo desse nucleo, tendo em vista que as atividades que
seriam atribuidas a ele ja estdo sendo desenvolvidas por outros docentes. Questiona, ainda, se
0 Cotuca tem algum nucleo desse tipo. Nao ha, no cenéario proposto pelo Cotil, nenhum
arrazoado pedagogico ou didatico para a existéncia desse nucleo. Nesse sentido, concorda
com a posicao da professora Claudia de que se faca um reestudo da proposta pelo Conselho
Universitario e pelo Cotil, com uma ampla discussao na unidade de interesse. O Conselheiro
MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO endossa a fala dos professores Kretly e
Claudia. Entende a criagdo do ndcleo como sendo uma espécie de departamento, com
contribuicdes de departamento, mas sem 0S mesmos requisitos, ou seja, 0s professores
alocados nesse nudcleo ndo podem votar nem ser votados, ndo podem escolher o chefe e o
coordenador do nudcleo. Por isso também é contrario e acha que o assunto deve ser
rediscutido, inclusive dentro do proprio Cotil. Os professores que foram alocados nesse
nacleo sdo oriundos do Departamento de Humanas, de onde foram deslocados ou excluidos
sem discussdo prévia. Os Estatutos estabelecem, em seu Artigo 15, que a menor unidade
administrativa da Universidade é o departamento, mas o parecer da PG que consta da
documentacao, a0 mesmo tempo em que cita esse artigo, afirma que o Cotil, por ndo ser uma
unidade de ensino e pesquisa, ndo estaria sob a guarda desse artigo. Apesar de achar isso
estranho, tem de confiar no parecer da PG, mas a seu ver a criacdo desse nlcleo geraria uma
confusdo enorme dentro da estrutura administrativa do Cotil. Pelo que entende das atividades
internas atribuidas ao nucleo, isso é feito pelo Departamento de Humanidades, em conjunto
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com a diretoria académica. Entdo corrobora os comentarios dos colegas que isso deva ser
retirado de pauta e rediscutido no ambito da Unidade. O Conselheiro GUILHERME
ARAUJO WOOD diz que Ihe causou muita estranheza na apresentacao dessa proposta que ela
sO traga uma selecdo de artigos, e ndo todo o Regimento do Cotil, para que pudessem analisar
como um todo, com todos os detalhes. E a criagdo de um nucleo, que seria uma espécie de
departamento de segunda classe, também |he causou muita estranheza. Ndo ha no Cotuca
nada semelhante; la todos os professores sdo alocados nos nove departamentos existentes,
dois na area do ensino médio e sete na area do ensino técnico, sem nenhum tipo de
diferenciacdo entre eles. Portanto, apoia as manifestacOes a favor da retirada de pauta e um
estudo mais minucioso deste assunto. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN diz que esta
proposta do Cotil chega em um momento muito importante, quando estd em tramitacdo uma
PEC que propde que a Educacdo Fisica passe a ser ndo obrigatoria nas escolas. A proposta vai
contrariamente a isso, ja que pretende valorizar, dar identidade prépria e autonomia a area de
Educacdo Fisica. Entre algumas razdes, isso possibilitara ampliar a formacdo dos alunos,
considerando que a Educacdo Fisica envolve diferentes e complexas areas do ser humano, ndo
se limitando somente & area de Humanas, mas se caracterizando por ser multidisciplinar.
Constituindo-se em uma unidade menor e especifica, poderd concentrar esforcos para
viabilizar propostas para o desenvolvimento de novas modalidades de préaticas esportivas e de
inclusdo de contetidos de Ciéncias do Esporte; criar condi¢cGes para otimizar o treinamento
dos alunos e sua maior participagdo em torneios e campeonatos municipais e estaduais; buscar
valorizar a prética da Educacdo Fisica, defendida, hd muito tempo, pelos seus professores;
melhorar o controle das atividades de Educacdo Fisica; e agilizar os assuntos da area, com a
criacdo de uma coordenacdo especifica cuidando de um namero muito menor de docentes.
Além dessas justificativas e de outras que apresentara em seguida, ha uma questdo também
analisada do ponto de vista legal. Consultaram previamente o Conselho Estadual de
Educacdo, que afirma que a alocacdo dos professores da area € uma questdo de critério
exclusivo da unidade, tanto administrativamente como pedagogicamente. Inclusive, se aqui
aprovado, ele sera encaminhado depois ao Conselho Estadual de Educacdo porque ha outras
questdes do Regimento que sdo de atribuicdo dele. A Procuradoria Geral emitiu parecer
favoravel, assim como a Comissdo de Legislacdo e Normas. Portanto, do ponto de vista legal
ndo ha nada a ser contestado. Respondendo ao professor Kretly, diz que ndo se trata de um
nacleo como os ligados a Cocen. Informa que os quatro professores nele agrupados eram
integrados, antigamente, ao Departamento de Humanas, com mais de 20 professores, onde
eles eram minoria absoluta. Depois, foram transferidos para o Departamento de Enfermagem,
tendo em vista o relacionamento muito maior com a area de Biomédicas, como € a Educacao
Fisica aqui na Unicamp. E também podem ser propostos outros projetos de integracao,
incluindo a Educacéo Fisica para pessoas portadoras de deficiéncias, a Nutricdo em conjunto
com a Educagdo Fisica, portanto ali mesmo, ainda que em minoria no atual departamento,
estdo se ampliando possibilidades. O que se pretende é fornecer uma ampla autonomia a esses
professores. Lembra que varias unidades da Unicamp ndo possuem organizacdo por
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departamentos, como a FT, a Feagri, que ja ndo os possui ha muito tempo, e a FCA, que foi
criada sem eles. Portanto, ndo ha nenhuma necessidade de manter departamentos, o que, alias,
estd em discuss@o no Colégio. Antes que eles fossem criados, havia as coordenacdes de areas
e de cursos, posteriormente transformadas em departamentos, que sdo bem diferentes dos
departamentos das unidades de ensino superior, até porque ndo possuem 0 minimo de
doutores nestas exigido. O Cotil e 0 Cotuca tém muitas semelhancas em varios pontos, mas
também muitas diferencas, a comecar pelos cursos. Nao possuem 0S mesmos cursos, nem a
mesma vocacao; sdo areas e interesses diferentes, e nada impede que possam ter organizagdes
diferentes. N&o é correto afirmar que isso de certa forma estaria tolhendo os professores,
tendo em vista que ndo existe qualquer prejuizo a nenhum docente, aluno ou funcionario.
Muito pelo contrario. Os professores, respondendo ao que foi colocado, continuardo podendo
votar e se candidatar para representantes no conselho diretor, sem nenhum impedimento. A
Comissdo Geral de Avaliacdo, que trata da carreira MST, continuara tendo representantes da
comissdo do Ndcleo de Educacdo Fisica e Esportes — Nefe. E assim como existe hoje nos
outros departamentos a Comissdo Departamental de Avaliacdo, ela continuara existindo no
nacleo. Dessa forma, ndo existe nenhum demérito na criacdo do ndcleo, ao contrario do que
foi dito. O que se estd fazendo, realmente, é uma valorizagcdo significativa da area de
Educacdo Fisica, fornecendo uma autonomia muito grande. Também ndo € verdade que o
assunto ndo foi discutido previamente; ele € um tema debatido ha bastante tempo no Colégio,
inclusive uma antiga chefe do Departamento de Humanas encaminhou uma proposta para
desvincular a Educacdo Fisica, ja que os professores sempre desejaram essa autonomia.
Possuem outro processo montado com varios oficios e documentos assinados por um dos
professores da area, juntamente com o diretor da época, como coordenador da area de
Educacdo Fisica. Alias, a pedido desse professor, foi encaminhado a PG um oficio solicitando
que isso fosse reconhecido oficialmente, e que pudesse até haver alguma gratificacdo pelo
exercicio dessa funcdo. A analise da PG foi que isso ndo tinha sido oficializado, na época.
Também esclarece que ndo constam todos os documentos na pauta porque foi encaminhado
apenas o0 que era essencial para esta analise. De qualquer forma, ressalta que néo esta sendo
criada nenhuma despesa com gratificacdo de representacdo. Hoje, com quatro professores de
Educacdo Fisica, trés em jornada de 40 horas e um em jornada de 30 horas, esta sobrando
professor, entdo o objetivo é que o coordenador possa, em razdo do exercicio da coordenacao,
ministrar menos aulas para compensar a sua atividade de coordenacdo. Portanto, ndo havera
nenhum acréscimo de despesa na criacdo do Nucleo de Educacdo Fisica e Esportes. Desde 0
inicio de sua gestdo, sempre valorizou a Educagdo Fisica: quando assumiu a direcdo, eram
duas aulas semanais, e elas passaram a ser trés. Também comecaram a ser realizados
campeonatos internos semestralmente, além da concessdo de todo o apoio para aumento da
participacdo dos alunos em todas as competi¢cbes municipais, estaduais e regionais. O Colégio
sempre recebe muitos troféus, que lamentavelmente viu, em dire¢fes passadas, sendo jogados
fora porque ndo havia onde guardar. E o que fez foi criar uma galeria de troféus. Hoje quem
passa pelo hall do Colégio vé uma galeria muito bonita e que muitas unidades ja pensaram em
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criar também. Portanto, ressalta que a proposta é de valorizacdo e autonomia, além de se tratar
de uma questdo da administracdo interna do Colégio. N&o se lembra de ter havido nenhuma
discussdo no Consu referente a organizacdo interna de outras unidades quando apresentaram
mudancas em seus regimentos, até porque essa € uma questdo administrativa e pedagogica de
cada uma delas. Por outro lado, o assunto foi amplamente discutido no conselho diretor do
colégio, onde estdo os representantes dos professores, alunos e funcionéarios. E tanto é uma
questdo antiga que houve um professor que durante muito tempo assinou como coordenador
da area de Educacdo Fisica, 0 que estd documentado. Esta sendo politizada uma questao que é
estritamente administrativa e pedagogica. Por sua vez, se reinem no Colégio anualmente mais
de 800 pais de alunos, e varias vezes, nos ultimos anos, eles solicitaram que a Educacéo Fisica
oferecesse outras modalidades esportivas. E a partir desta aprovacio que criardo essas
condigdes. Também foi mencionado algo sobre uma mudanca geral no Regimento, mas
observa que ja estdo sendo estudadas varias alteracOes. Esta foi encaminhada agora porque ela
é essencial para o planejamento pedagogico de 2017, incluindo essas novas atividades. Mas
isso ndo prejudica a alteragdo mais ampla do Regimento. Sobre a manifestacdo de que isso
cria uma segunda classe, acha que olhar dessa forma é ter uma visdo muito restrita, porque o
que se quer fazer é exatamente valorizar, dar autonomia, ao dar oportunidade para que esses
quatro professores passem a ser protagonistas e deixem de ser coadjuvantes, no meio de
dezenas. Portanto, ndo vé nenhuma razédo que justifique, de fato, a retirada de pauta, a ndo ser
que queiram questionar ou levar por um lado politico. Lembra também que tém sido feitas
inimeras inovagdes no Colégio, todas elas exitosas. Acha que a Universidade tem de ousar; o
Colégio tem cursos técnicos de qualidade e uma das maximas da qualidade é que para
melhorar é preciso mudar. E claro que ndo basta mudar, é preciso avaliar a mudanca e fazer
uma andlise continua e permanente, e essa a proposta do Cotil. E se o Colégio chegar a
concluséo de que essa mudanca ndo foi boa, ndo atingiu os objetivos, nenhum problema em
revé-la. Acha que precisam ter o crédito da mudanca, da ousadia, e as ac6es tém sido sempre
na busca da melhoria institucional do Colégio, da formacdo dos alunos, da melhoria dos
professores e funcionarios, e tém os exemplos aqui cravados em documentos em todas as
areas, seja no Consu, CAD, Cepe, Cidd etc. Esse é um trabalho muito sério que fazem ha
muito tempo. Portanto, solicita crédito aos colegas do Conselho para esta questdo, que é
estritamente interna, pedagogica e organizacional, e que podera ser revista, se ndo der certo,
sem nenhum problema, sem nenhum constrangimento por parte do Cotil. A Conselheira
FRANCISCA ELISA CARVALHO ROSA diz que ndo compreende como separar esses
quatro professores pode valorizar a area de Educacédo Fisica. Se é essa a intencdo, poderia ser
criado um conselho de Educacdo Fisica ou um GT, alguma instancia em que os professores
possam se reunir e fazer propostas, mas ainda dentro do Departamento de Humanas. A seu
ver, esse isolamento propde a desvalorizacdo da area, e ndo o contrario. Além disso, sobre ser
uma discussao antiga, diz que foi representante discente no conselho diretor por dois anos e
essa discussdo nunca foi colocada em pauta enquanto 1a esteve. Acredita que pode haver
autonomia para a area desde que haja valorizacdo e reconhecimento junto as direcOes
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académicas e diretoria geral, com a possibilidade de que os professores elaborem propostas
que valorizem a area, sem uma mudanga como essa. Do seu ponto de vista, a mudanca nédo
trara nada novo nas fungdes dos professores de Educacdo Fisica, nem na area, e so cria outras
questdes sem funcdo pedagoégica. O Conselheiro LUIZ CARLOS ZEFERINO diz que,
historicamente, os nucleos da Universidade tém sido criados para desenvolver atividades
multidisciplinares, multiprofissionais, muitas vezes envolvendo profissionais de diferentes
unidades, que conhecem bem ao longo de todos esses anos. Algumas unidades, como a FCM,
por exemplo, possuem nucleos internos, como é o caso do Nucleo de Avaliagdo e Pesquisa em
Educacdo Médica — Napem, que tem uma funcdo especifica de avaliacdo e pesquisa em
ensino médico, mas ele, assim como ocorre em outros centros e nicleos da Universidade, ndo
tem nenhum docente nele lotado. A carreira de Pesquisador foi criada para atender as
necessidades especificas desses nucleos. O que Ihe chamou a atencdo nesta proposta, e agora
ouvindo alguns detalhes dos quais ndo tinha conhecimento, principalmente a explicacdo do
professor Saran, é que esse nucleo tera quatro docentes lotados. E a direcdo geral do nucleo é
indicada pelo diretor do Colégio, o que Ihe chamou a atencéo, pois ndo tem conhecimento de
nenhuma estrutura parecida na Universidade que tenha docentes lotados e cuja direcdo seja
definida pelo diretor da unidade. Isso ndo ocorre nem nos nicleos de pesquisas e ensino, onde
sdo elaboradas listas por seus colegiados e o Reitor faz a indicacdo. O Napem tem
coordenador indicado pelo diretor da Faculdade, até onde tem conhecimento, mas ndo ha
docentes nele lotados. Solicita informacdo se ha algum 6rgdo com essa caracteristica de
decisdo e com uma estrutura de avaliacdo que também seja bastante subordinada ao diretor.
Pelo menos do que tem conhecimento, esse € um padrdo bem diferente. Acha gque se o item
relativo ao Regimento ndo tivesse sido destacado, ele teria sido aprovado sem
questionamentos. Mas quando chega um Regimento com Vvarios questionamentos, qualquer
que seja a unidade, o Consu precisa olhar com mais atencdo. Muitas vezes, 0 objetivo aqui é
avalizar as decisdes das congregacdes, as propostas que sdo feitas, as comissfes e grupos de
trabalhos constituidos, fornecer esclarecimentos etc. Mas se surgiram tantos questionamentos,
precisam estar atentos. O professor Saran mencionou que um professor é favoravel, mas eles
sdo quatro no total, e pelo que apurou conversando agora com outros colegas, parece que dois
ndo apoiam a mudanca. N&o se sente a vontade para analisar e votar com seguranca diante
desses aspectos, por isso é favoravel a retirada de pauta deste assunto para melhor
conhecimento e avaliagdo. O Conselheiro MAURICIO ERNICA diz que alguns pontos da
proposta Ihe causaram algum estranhamento. O primeiro deles é a criacdo de uma unidade
académica administrativa com quatro docentes. Pergunta se ha outras unidades académicas
administrativas com um numero tdo pequeno de professores. Além disso, o Colégio passaria a
ter uma estrutura com dois tipos de unidade, o departamento e o nucleo. Esse modelo hibrido,
com um numero tdo pequeno de docentes, especificamente de uma disciplina, nesse nucleo,
também Ihe causa estranhamento. Outro ponto é a alegacdo de autonomia, que lhe parece uma
clara contradicdo tendo em vista que esses professores ndo terdo autonomia sequer para
nomear o seu proprio diretor. E, por fim, a alegacéo de que a construcdo do nucleo favoreceria
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0 desenvolvimento de um projeto académico da area de Educagdo Fisica carece de uma
argumentacao anterior, que explique por que esse projeto ndo pode ser realizado dentro de um
departamento. Pergunta qual seria o entrave, dentro dos departamentos, a construcdo de um
projeto académico consistente para a area de Educacéo Fisica, se hé algo especifico para essa
area e por que esses entraves ndo se verificam para as outras disciplinas. Portanto, esta pouco
convencido pela argumentacdo favoravel e bastante intrigado por tudo que veio sendo alegado
contrariamente a proposta. O Conselheiro MIGUEL DE ARRUDA diz que a Faculdade de
Educacgdo Fisica comunga com todas as alegagdes feitas pelo professor Saran, ja que possui
também como objetivo incrementar e criar mais especificidades na &rea. Por outro lado,
desconhece como isso pode se dar estruturalmente, se dentro de um nucleo, de um centro etc.
Outra gquestdo que também foi levantada € a supressdo das aulas de Educacdo Fisica nas séries
finais do ensino médio, contra a qual a FEF também esta lutando. Entdo, j& existem reunibes
agendadas futuramente na tentativa de ir contra essa PEC que busca essa diminui¢do da oferta
de aulas de Educacdo Fisica. Portanto, conceitualmente, do ponto de vista da pertinéncia das
aulas de Educacdo Fisica ou das diversas atividades fisicas propostas, ho ambito da oferta da
Educacéo Fisica no Colégio, a FEF é favordvel. No entanto, estruturalmente tem dificuldade
de entender. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS diz que foi ela quem
passou a informacdo ao professor Zeferino de que a demanda de retirada de pauta partiu de
docentes que seriam deslocados de departamento para passarem a ser membros desse nucleo.
E claro que o docente, a despeito da reestruturagio, podera opinar, mas € preciso esclarecer
que os proprios docentes que participariam desse ndcleo ndo veem necessidade de
reestruturacdo, e que ha casos de nucleos de estudos em que ndo ha nenhuma alocagdo de
docentes e cujos diretores ou coordenadores sdo escolhidos pelos préprios membros. Além
disso, se estd sendo feita esta modificacdo, que se retorne ao Cotil para fazer uma
reestruturacdo completa, para que inclusive a escolha do diretor siga 0s mesmos
procedimentos de periodicidade da escolha de todos os diretores de unidades, inclusive do
Cotuca. Se ficar decidido que ndo sera retirado de pauta, solicitara a inclusdo dessa clausula
para modificar o Regimento também nesse aspecto. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN
diz que se esqueceu de mencionar que, ao contrario das faculdades e institutos, onde a
alocacdo dos docentes nos departamentos € aprovada no Consu, nos colégios é o conselho
diretor quem determina a alocacdo dos docentes. Quanto a questdo de os professores
envolvidos serem contrarios, esclarece que, dos quatro, dois sempre defenderam essa
mudanca, e um que hoje é contra foi exatamente quem assumiu ser coordenador de Educacédo
Fisica, assinando varios oficios e documentos com o diretor da época. Isso esta documentado,
e foi ele mesmo quem solicitou que encaminhasse a PG o pedido de reconhecimento oficial de
seu exercicio como coordenador de Educacdo Fisica. Portanto, é estranho que hoje ele seja
contra. J& o quarto professor € novo na Escola. A académica Francisca disse que néo
presenciou essa discussdo no Cotil, mas isso se deve ao fato de que esse assunto € mais antigo
do que a presenca dela no conselho diretor. Isso vem de meados de 1990, inclusive existe uma
ata de uma reunido do Departamento de Humanas onde consta a luta pela criacdo da
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coordenacdo de Educacéo Fisica. A denominac¢&o, nucleo ou coordenacgdo, ou outro nome que
se queira atribuir, ndo € 0 que estd em questdo. O que se pretende € que esses quatro
professores ndo sejam mais minoria em um departamento, mas que Ssejam protagonistas,
porque mesmo que eles votem qualquer questdo em conjunto em um departamento, eles
sempre serdo minoria. J& no nucleo, eles poderdo decidir. A questdo da indicacdo foi porque
na Feagri, na FCA e na FT, onde ndo existe departamento, os coordenadores de cursos séo
indicados, ndo sdo eleitos. Mas ndo hd nenhum problema se quiserem estabelecer que o
coordenador serd eleito. J& havia mencionado que a questdo estava sendo tratada por alguns
aqui como uma questdo politica, e a professora Claudia acabou de confirmar isso ao falar em
reeleicdo do Colégio. Ressalta que ndo € isso o0 que esta sendo discutido. Foi reeleito porque o
Regimento permite, assim como o do Cotuca também, porque embora ele tenha feito uma
alteracdo interna, ela ainda ndo foi submetida ao Consu, portanto, oficialmente, pode haver
reeleicdo no Cotuca também. Mas também néo € isso 0 que estd em discussédo, e adianta que
ndo sera mais candidato. E ja que foi citada a questdo da reeleicdo, observa que a Unicamp
conserva essa restricdo para as unidades de ensino e pesquisa de forma totalmente incoerente,
do seu ponto de vista, porque se combate tanto o fato de que o Estatuto da Universidade é da
época do regime militar, que proibia reeleicdo, mas ninguém combate a impossibilidade de
reeleicdo. Pergunta qual é o problema da reeleicdo, ja que aqui ndo é como na administracdo
publica, onde existem formas de convencer o eleitorado de muitas outras formas, nem sempre
licitas. Na Universidade, se houver reeleicdo para Reitor ou para diretor de unidade,
obviamente ele sé serd reconduzido se tiver feito uma boa gestdo. As universidades mais
avancadas do mundo ndo possuem nem eleicdo, os reitores sdo designados e permanecem
varios anos na administracdo. E também ndo ¢ essa a questdo que esta em tela. O assunto esta
sendo politizado com base em outros interesses, inclusive de um dos professores de Educacao
Fisica a que ja se referiu, que sempre assinou como coordenador de Educacdo Fisica, e hoje,
curiosamente, é contra, porque € uma proposta do atual diretor. Essa é a verdade que precisa
ser dita; ndo existe nenhum outro problema aqui. Quanto ao questionamento de a criacdo de
um ndcleo, que pode também ser chamado de coordenacdo, ou mesmo de departamento,
ocorrer apenas na Educacdo Fisica e ndo em outras disciplinas, destaca que a Educagdo Fisica
é totalmente diferente. Ela é multidisciplinar, mais do que as outras, e é a unica disciplina da
matriz curricular que ndo atribui nota aos alunos, por isso ela tem um tratamento também
diferente. E preciso estar atento a esses detalhes. E ressalta que esta é uma questdo interna,
administrativa e pedagdgica dos colégios. Acredita que tenha respondido a todos o0s
questionamentos, mas se coloca a disposi¢do caso tenha faltado alguma resposta. Trata-se de
um avango que estd sendo proposto, uma melhoria consideravel para a area de Educacédo
Fisica, e se ndo for aprovado, o Colégio vai deixar de avancar. O Cotil sempre procurou
inovar, fez varias inovagdes exitosas, e tem certeza de que se esta for aprovada pelo Consu,
sera mais uma iniciativa vitoriosa. O Conselheiro ZIGOMAR MENEZES DE SOUZA diz
que o professor Saran comentou que na Feagri ha indicagdo para os membros da coordenacéo,
mas esclarece que na realidade Ia ndo ha indicacdo, todos séo eleitos. Os préoprios docentes do
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conselho elegem quem vai coordenar o conselho. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN
diz que entdo o que colocou vale apenas para a FT e para a FCA. O Professor ALAN CESAR
IKUO YAMAMOTO diz que o Cotuca foi citado em relacdao a possibilidade de reeleicdo da
direcdo, mas esclarece que existe uma previsdo e um consenso no Colégio de que ndo ha
reeleigdo de diretor. Foi feito um estudo de revisdo de Regimento, que ndo avangou, mas nele
também esta previsto ndo haver reeleicio para diretor geral. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL diz que o professor Saran mencionou que a criacao dessa nova estrutura fara com
que esses professores, que hoje sdo minoria, deixem de sé-lo, mas acha que é preciso que
essas pessoas atuem no lugar em que estdo para que, por convencimento e pelo voto, se
tornem uma eventual maioria no futuro. O voto e a discussdo sdo salutares para a
Universidade, e ndo ha problema em perder, o fundamental é participar. Entretanto, existe
mais uma questdo que lhe parece importante. Fizeram um esforco monumental para analisar a
revisao de parte do Estatuto da Universidade, mas pergunta o que conseguiram com isso e por
gue ndo terminaram esse trabalho. Acha que devem enfrentar essas questdes, pois ndo é
positivo para a Universidade nem para o pais que haja reeleicdo. Sempre foi contra isso, em
todos os niveis. E preciso que oportunidades existam para que as questdes de dirigentes se
renovem. Portanto, acha que assuntos dessa magnitude deveriam ser colocados para uma
primeira discussdo. O assunto foi aprovado no Cotil, portanto devem observa-lo, mas
precisam analisar com maior abrangéncia, vagar e cuidado. Outro ponto, se bem entendeu, é
que existe um conselho diretor no Cotil que decide ele préprio que esse ou aquele docente ira
para determinados departamentos ou nucleos. Nao Ihe parece que essa questdo académica
possa ser tratada dessa forma. E importante que a estrutura compreenda que os docentes
devem trabalhar dentro de perspectivas que entendam como as mais adequadas. Acha que
essa ndo é uma decisdo a ser tomada dentro do ambito de um conselho diretor. A Conselheira
ANGELA FATIMA SOLIGO diz que tem uma quest&o de ordem. O que se encaminhou aqui
foi se o assunto seria ou ndo retirado de pauta. E, na verdade, ele estd sendo discutido. E,
alids, se discutiu para além do assunto. Entdo, ndo sabe mais o que serd encaminhado, porque
gostaria que atentassem para a proposta de retirada de pauta. O SENHOR PRESIDENTE
confirma que a proposta de retirada de pauta tem sempre precedéncia, mas isso ndo impede a
discussdao. Mesmo porque acha gque avancaram bastante no entendimento da proposta com
essa discussdo. A Conselheira LUISA ANDREIA GACHET BARBOSA chama a atencéo
para o documento que se encontra as folhas 26, que traz a deliberacdo do conselho diretor.
Acredita que esse 6rgdo seja composto por professores, funcionarios e alunos, assim como
qualquer outro conselho ou congregacdo. E a deliberagdo mostra que foram 12 votos
favoraveis a criacdo desse nucleo, apenas 02 votos contrérios e nenhuma abstencéo. Se 12
pessoas que representam o colégio votaram favoravelmente ao assunto, é porque, de certa
forma, ele sera positivo para o Colégio. Entdo, ninguém melhor do que as pessoas que vivem
ali, que representam aquela comunidade e que votaram 0 assunto, para saber se 0 que esta
sendo proposto é positivo ou negativo. Ocorre bastante na FT de pessoas externas desejarem
intervir de alguma forma, sem ter a visdo que 0s membros da comunidade possuem. Além
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disso, a representacdo de servidores e discentes que votou o0 assunto é atual, o que é
importante. A FT divide o espaco com o Cotil, entdo vé que existe uma atuacdo muito grande
da Educacdo Fisica; os alunos de la utilizam muito a quadra e o espaco do esporte. Dessa
forma, o que o professor Saran colocou sobre a valorizagdo da Educacéo Fisica € real, ele tem
essa bandeira muito forte da prética de esportes no ensino médio. Portanto, ndo sabe com
detalhes qual é a necessidade da criacdo desse nucleo, mas confia que 12 votos favoraveis
devem saber, por isso se sente muito a vontade para apoia-los. O Conselheiro LEO PINI
MAGALHAES diz que esta tentando entender a questdo. Acabou de entrar na pagina do
Cotil, onde consta “Chefias de Departamento — Para coordenacdo das atividades dos cursos,
verificacdo da adequac¢do dos curriculos e atendimento a alunos ¢ professores.” Esta
entendendo que esse novo nucleo, que ndo esta listado aqui, mas que, possivelmente, passara
a estar, teria a mesma responsabilidade de um departamento, ou seja, coordenacdo de
atividades. No caso, ndo tem curso de Educacdo Fisica, mas ha disciplinas na &rea, entdo,
imagina que por isso esta sendo definido um novo nome, de forma que ndo haveria um
departamento de Educacdo Fisica. E entende que é possivel que os quatro professores sejam
transferidos para essa nova unidade denominada Nucleo, que ndo tem relacdo com os nucleos
da Cocen, mas continuam atuando de forma equivalente aos outros docentes. E dificil a um
Conselho que esta tdo distante dessa realidade, filtrar o que séo ruidos de diferencas pessoais
e 0 que sdo demandas por uma melhora da propria organizacdo. Como disse a professora
Luisa, o 6rgdo deliberativo da unidade posicionou-se favoravelmente, com ampla maioria. De
forma nenhuma gostaria que essa demanda fosse reprovada. Se este Conselho decidir retirar
de pauta, imagina que seja para tratar do mesmo questionamento em uma proxima reuniao, da
mesma forma que fizeram com a questdo das carreiras, para a qual foi dado um tratamento
que agradece ao professor Tadeu de em uma préxima reunido trazé-las todas no bojo de uma
nova discussdo. Caso esta matéria seja retirada de pauta, entra na préxima reunido a mesma
questdo, que pode ser mais bem elaborada, mas que ndo sera alterada substancialmente. O
MAGNIFICO REITOR, sem entrar no mérito, abordara algumas questdes de ordem formal
que foram colocadas durante a discussdo. Primeiro, a possibilidade de estruturas néo
departamentais nas unidades de ensino e pesquisa. E bom lembrar que, também formalmente,
o0s colégios técnicos ndo sdo unidades de ensino e pesquisa, mas como ha um paralelo sendo
feito, no Regimento consta a definicdo dos departamentos como a menor célula existente, mas
no Artigo seguinte consta a possibilidade de estruturas diferentes e também de ndo haver
estrutura departamental. Em vérios momentos aqui foram citadas a Feagri, a FCA, a FT,
curiosamente nunca foram citadas a FEnf e a FCF, que também ndo possuem departamentos,
ou seja, ha um numero consideravel de estruturas ndo departamentais nas unidades de ensino
e pesquisa. Os nucleos internos também possuem caracteristicas de algumas unidades de
ensino e pesquisa. O IFCH, por exemplo, possui aproximadamente dez ndcleos internos na
sua estrutura, o IE talvez tenha sido a primeira unidade a ter os centros internos, e a FCM,
como bem colocou o professor Zeferino. Esses nucleos internos sdo analisados pelo Conselho
Universitario, e tem razéo o professor Zeferino, ndo esta abordando isso para falar de impacto
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orcamentario. Ndo h4 GRs em nucleos internos, portanto, ndo ha oneracdo do orcamento. Um
ponto que acredita ndo tenha sido comentado, pelo menos que tenha percebido, mas acha
muito estranho a Educacdo Fisica na area de Humanas, sendo que a divisdo tradicional da
Universidade coloca na area Bioldgicas. Classicamente, nacional e internacionalmente
acredita que néo seja assim. Mas a questéo que acha que necessita clareza aqui sobre o0 motivo
da retirada de pauta. Questiona se o Consu esta pretendendo fazer uma intervencdo no Cotil.
Porque o assunto foi aprovado no conselho diretor, seguiu os tramites e veio ao Consu. E raro,
mas concorda 100% com o professor Léo Pini. Ndo podem retirar de pauta para dizer para o
conselho diretor do Cotil que agora ele tem de desaprovar o que aprovou. Seria muito
impositivo por parte do Conselho Universitario, que pode fazé-lo, mas ndo é usual. Nao sabe
se ha algum registro historico de algo que o Consu tenha determinado ou imposto a uma
unidade. Enfatiza, novamente, que os colégios ndo sdo considerados unidades de ensino e
pesquisa na estrutura formal da Unicamp. E preciso clareza nessa questio da retirada de
pauta. Ndo ha nenhum problema em fazer isso, mas ndo vé motivos. O Conselheiro MARCO
ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz que, a seu ver, ndo estdo discutindo aqui a
organizacdo interna de uma unidade. Enxerga um aspecto legal diferente nessa situacdo. Os
professores sdo alocados em um nicleo que tem o papel de um departamento, mas ndo as
mesmas prerrogativas. Nao sabe se pode questionar o parecer juridico da PG. Séo alocados
quatro professores em um nucleo, que ndo podem votar e ser votados quanto a sua chefia, a
sua comissdo de avaliacdo. Nesse sentido observa falta de clareza. Talvez também outra
questdo que esteja associada, ndo teve acesso a0 processo, seria perguntar o que o conselho
interdepartamental e o departamento de Humanas acham dessa alteracdo, porque o assunto
esta previsto no Regimento Interno do Cotil. O MAGNIFICO REITOR diz que, do ponto de
vista formal, parece que todo o raciocinio que o professor Marco Antonio constroi € sobre a
carreira MS, e, principalmente, de unidades de ensino e pesquisa, que ndo € o caso do Cotuca
e do Cotil, mas podem ouvir a PG. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN esclarece,
novamente, que nenhum direito estd sendo retirado. Os professores votam e podem ser
votados para representantes do conselho diretor, comissao geral, comissdo departamental etc.
A Unica questdo que foi colocada é de o coordenador ser eleito. Se essa for a decisdo do
Consu, ndo ha nenhum problema em que o coordenador seja eleito. Apenas seguiu as
normativas de algumas unidades que possuem coordenacdo e que a direcdo indica. O doutor
OCTACILIO MACHADO RIBEIRO diz que o parecer da PG menciona que existe um artigo
no Regimento do Cotil onde consta que o departamento é a menor unidade. Com a criagdo do
Nefe, 0 parecer aponta que essa expressdo deve ser retirada do Regimento, porque, agora,
além do departamento tem o Nucleo também, que é algo novo. Lembra que no parecer da PG,
que esta disponivel para todos os conselheiros, fizeram essa adequacéo da proposta e ndo se
manifestaram sobre nenhum aspecto didatico ou académico, porque ndo é da competéncia da
Procuradoria Geral. Convencionaram a proposta propondo o ajustamento do Regimento. Nao
ha nenhum oObice juridico a essa proposta. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER
MEDEIROS pergunta se os professores do Cotil ndo possuem os mesmos direitos que um
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professor de uma unidade de ensino e pesquisa com relagdo a eleger quem vai coordena-los. E
isso que, no fundo, esta sendo questionado pelo professor Marco Antonio. Esta sendo criada
uma unidade que teria 0 mesmo status de um departamento, e por isso mesmo a PG sugeriu
que fosse eliminado que a menor unidade seja departamento, exatamente porque esta criando
algo que seria equivalente a um departamento. Poréem, os docentes alocados a esse
departamento ndo poderdo escolher o seu chefe, diretor, coordenador. Essa é uma das
observacOes, entdo pergunta ao doutor Octacilio se hd uma questdo juridica com relacdo a
isso. O doutor OCTACILIO MACHADO RIBEIRO repete que a PG ndo se manifesta sobre
nenhum aspecto académico ou didatico. E claro que se existe a proposta da criagio de uma
estrutura, que € esse Nucleo que, aparentemente, € menor até que departamento, porque cuida
de uma so6 disciplina, ndo de um conjunto, mas a PG ndo se manifestou sobre como isso vai se
organizar internamente. E claro que se os docentes elegem sua chefia, como em todas as
unidades, isso também deve acontecer la. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN diz que
se a questdo é que o coordenador do nucleo seja eleito, isso pode ser alterado, sem nenhum
problema. Faz a proposta de colocar em votacdo com essa alteracdo, em vez de ser designado,
ele deve ser votado pelos docentes do nicleo. O MAGNIFICO REITOR diz que, antes,
precisam votar a retirada de pauta. A proposta do professor Saran pode ser feita se continuar
em pauta. O Conselheiro LUIZ CARLOS KRETLY, tendo em vista a questdo bastante
polémica, solicita votacdo ativa para essa proposta. O MAGNIFICO REITOR submete a
votacdo a retirada da matéria de pauta, que recebe 18 votos. Em seguida, submete a votacédo a
permanéncia da matéria em pauta, que recebe 33 votos. A matéria recebe 04 absten¢des de
votos. Dessa forma, precisam votar a proposta. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN
propBe que o coordenador do Nefe seja eleito pelos seus membros. A Conselheira CLAUDIA
MARIA BAUZER MEDEIROS diz que a primeira coisa é que, elegendo ou ndo o
coordenador deste 6rgao, que fique claro que ndo havera dnus no Or¢camento da Unicamp, ou
seja, ndo serdo criados novos cargos e novas gratificagcbes. A segunda questdo, ja que isso
implica que estdo votando mudanca no Regimento do Cotil, solicita a inclusdo, no Artigo 15,
de uma clausula que estabeleca que a reconducdo ndo seja permitida. Devem aproveitar a
oportunidade para torna-lo compativel com as outras unidades da Unicamp. O MAGNIFICO
REITOR solicita ao doutor Octacilio que confirme que é o Artigo correto para colocar a
proposta da professora Claudia. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN esclarece que estio
finalizando as Ultimas alteracdes do Regimento para mandé-lo completo para este Conselho,
entdo acha que esse assunto pode ser tratado depois, ja que ndo faz parte da matéria pautada.
O MAGNIFICO REITOR diz que podem votar separadamente, mas a professora Claudia
pode fazer a proposta que fez. O Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE
CARVALHO solicita, novamente, neste tempo em que a PG esta avaliando, o entendimento
do conselho interdepartamental e do departamento de Humanas sobre a alteracdo. O
MAGNIFICO REITOR diz achar que isso é facil. Quem pode o mais, pode o menos. A
aprovacdo do conselho diretor é suficiente. O Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE
CARVALHO diz que segundo o Artigo 45 do Regimento do Cotil, é necessario ter essa
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aquiescéncia do conselho. O MAGNIFICO REITOR diz que precisam do entendimento da
PG, porque ndo acha que haja na pauta um desdobramento de departamentos. De qualquer
forma, votardo separadamente. A Conselheira MARINA SANGOI DE OLIVEIRA ILHA
pergunta se o nome Nucleo serd mantido. O MAGNIFICO REITOR diz que o paralelo é
sempre com aquela ressalva inicial que fez. O IFCH possui nucleos internos, no IE ha centros
internos, a FCM tem um nucleo interno, entdo acha que esta plenamente caracterizado que é
interno. O doutor Octacilio confirma que a ressalva feita pela professora Claudia, caso
aprovada, deve constar no Artigo 15. Submete & votacdo a aprovacdo das mudangas do
Regimento, proposta da pauta, com a insercao que fez o professor Saran de que o coordenador
do nucleo seja eleito pelos pares, sendo aprovadas com 04 abstencdes. Em seguida, submete a
proposta da professora Claudia de que no § 1° do Artigo 15, onde consta: “A Diretoria Geral
do Colégio é o nucleo executivo encarregado de ministrar atividades da Unidade Escolar. § 1°
— A Diretoria Geral sera exercida por um membro do corpo docente do Colégio, designado
pelo Reitor da Universidade Estadual de Campinas, escolhido de uma lista triplice de nomes
referendados pelo Conselho Diretor do Colégio, apds consulta a comunidade escolar, para
mandato de 04 (quatro anos)”, seja incluido ao final: “sem a possibilidade de recondugao
imediata.” O Conselheiro LEO PINI MAGALHAES diz que é totalmente favoravel a que os
colégios sejam tratados da mesma forma que as unidades de ensino e pesquisa. Estdo
diferenciando Cotuca e Cotil com essa proposta ja que, formalmente, o Regimento do Cotuca
ndo esta sendo tratado. Acredita que talvez a melhor forma seja remeter essa questdo ao
proximo Conselho Universitario, pautar a votacdo desse assunto para os dois colégios, caso
contrario, o tratamento ficara diferenciado para entidades que possuem a mesma finalidade, o
gue ndo considera adequado. VVotara contrariamente a matéria, tendo em vista essa questdo.
Sugere que pautem essa questdo para o proximo Conselho Universitario, especifico,
independentemente de vir uma proposta do Cotil e/ou do Cotuca, votando a inclusédo no
Regimento dos dois colégios essa observacdo e essa proposta muito bem-vinda da parte da
professora Claudia. O Conselheiro JOAO MARCOS TRAVASSOS ROMANO diz que esta
de pleno acordo com o que o professor Léo acabou de dizer. Embora seja favoravel, por
principio, a ndo reconducdo dos cargos dos diretores, seja de colégio, seja de unidade, €
contrario a forma como a proposta é apresentada e votara contrariamente. Reitera seu
incébmodo da ultima CAD de ter discussdes pautadas por assuntos que ndo estdo na pauta. O
Professor ALAN CESAR IKUO YAMAMOTO manifesta sua concordancia com a questao da
reconducdo. O Cotuca se manifesta favoravel a ndo ter a reconducgdo de diretor geral em uma
gestdo imediata. A Conselheira WALKIRIA HANADA VIOTTO sugere, apos a declaracao
do professor Alan e do professor Guilherme de que ha uma concordancia do Cotuca sobre a
questdo da ndo reconducdo, que votem hoje para ambos os colégios para que ndo tenham de
voltar a essa discussdo. O MAGNIFICO REITOR diz que isso seria irregular. Ndo podem
votar uma matéria que ndo esta na Ordem do Dia. A do Cotil est4, mas a do Cotuca ndo. O
Conselheiro GUILHERME ARAUJO WOOD esclarece que, embora ndo conste do
Regimento do Cotuca, existe uma decisdo do que na época, ndo tem a precisdo do ano, se
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chamava conselho, agora é congregacao, de que ndo ha recondugdo no Cotuca e que ndo se
permite um diretor que ndo esteja na jornada integral, ele precisa estar na jornada de 40 horas.
Diz isso apenas para esclarecer que ndo existe a reconducdo no Colégio desde o inicio dos
anos 2000. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS diz que mantém sua
proposta, no sentido de que tragam, na proxima reunido, se for o caso, o processo do Cotuca.
O Conselheiro MAURICIO ERNICA concorda com o que o professor Léo disse, mas 0 ponto
é gue essa decisdo nao altera o que acontece no Cotuca. A alteracdo incide sobre o Cotil e a
formalizacdo da interdicdo da reconducdo imediata no Cotuca pode ser votada em um
proximo Consu, tornando os dois Regimentos equivalentes. Ndo percebe desconforto do
Cotuca, salvo engano. O Conselheiro PAULO SERGIO SARAN diz que para ficar igual ao
Cotuca, sugere que no Cotil o diretor a se candidatar esteja na jornada de 40 horas também. A
Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS diz que a sugestdo do professor
Saran esta reforcando a proposta como um todo. Para deixar o professor Léo e outros mais
confortaveis, devem solicitar ao Cotuca que traga esse assunto para a pauta do proximo
Consu. O Conselheiro LEO PINI MAGALHAES diz que sua proposta ndo foi essa, mas que o
Consu impositivamente coloque na pauta. E diferente. E preciso dar o mesmo tratamento para
as duas unidades. O MAGNIFICO REITOR acha que ndo precisam complicar algo que, na
verdade, € muito simples. Ndo devem desrespeitar as instancias. Acabou de fazer aqui um
longo discurso de incobmodo pelo Consu impor coisas. Ndo ha necessidade disso. Ha
declaracGes do diretor do Cotuca, do professor Guilherme que é representante das carreiras
especiais, e é do Cotuca, de que a tradicdo do Colégio é de ndo ter reeleicdo, algo ja
consagrado naquela comunidade. O diretor faz uma reunido da congregacdo e encaminha o
que ja esta decidido desde meados dos anos 2000, para a proxima reunido. Estdo solicitando
que o diretor proceda dessa forma, sem impor nada. Em seguida, submete a matéria a votacao
com a proposta feita pela professora Claudia e com o adendo feito pelo professor Saran, sendo
aprovada com 03 votos contrarios e 08 abstencdes. Interrompe a Sessdo para uma pausa para
o almoco. Reiniciando a Sessdo, 0 MAGNIFICO REITOR, tendo em vista que 0 Jo&o
Romano, que destacou o item 5, ndo se encontra na sala no momento, passa ao item 7 — Proc.
n°® 01-P-22377/04 —, que trata da proposta de logotipo da Comissdo Permanente para 0S
Vestibulares da Unicamp. O Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO
solicita esclarecimento de por que o logotipo ndo foi pautado antes no Consu, dado que esse
processo se iniciou ha mais de seis meses e hoje chega para homologacao do uso do logotipo.
Pergunta se ndo era necessario ter sido apreciada no Consu a solicitacdo de acolhimento desse
logotipo institucional da Comvest. Seu questionamento ndo tem nenhuma relagdo com
critérios artisticos, apenas com a tramitacio do processo. O MAGNIFICO REITOR confirma
que quem aprova € o Consu. Aprovou ad referendum, e como consta na ementa da pauta, o
Consu precisa homologar. Como necessitavam utilizar o logotipo nas questdes relativas a
comemoracao dos 30 anos da Comvest, e havia o desejo de fazer o langamento no jantar que
marcou a comemoracdo e ja em alguns documentos, autorizou ad referendum do Conselho. O
Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz que entendeu, mas observa
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gue o documento original da Comvest é de junho e o ad referendum é de outubro. O edital,
que consta as folhas 72, é de 20 de junho, e o ad referendum, no seu entendimento, teria de
ser dessa época também, porque autorizaria a tramitacdo do edital, desde o inicio. O
MAGNIFICO REITOR esclarece que o edital de 20 de junho se refere ao concurso para
produzir o logotipo, e define que em setembro, ap6s concluidas as vérias fases do concurso,
seria entregue o prémio ao vencedor. Isso estd as folhas 70 da pauta. Seguiu-se entdo o
encaminhamento, que chegou ao Gabinete no dia 13 de outubro, conforme despacho que
consta as folhas 66. Cinco dias depois, autorizou o ad referendum que estava solicitado nesse
encaminhamento. O Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO pergunta
se a Comvest ndo precisa de um ad referendum do Reitor para iniciar o processo, se ela tem
autonomia para isso. O MAGNIFICO REITOR responde que ninguém precisa. Praticamente
todos os 6rgdos da Universidade criaram logotipos, por concurso ou por iniciativa propria, e
fizeram os devidos encaminhamentos. Neste caso, era necessaria a autorizagcdo do Consu por
ser uma logomarca que tem referéncia e relacdo com a Unicamp. A Portaria GR-034/1995, da
época do professor Martins como Reitor, que vige até hoje, orienta a utilizacdo do logotipo da
Unicamp no ambito interno. Portanto, ela sempre baliza aprovacgdes nesse sentido, visando,
por exemplo, que o logotipo principal da Universidade nédo seja estilizado etc. N&do havendo
mais observacfes, submete a aprovacdo a autorizacdo dada pelo Magnifico Reitor ad
referendum ao logotipo apresentado para uso da Comvest, que € aprovada por unanimidade.
Em seguida, passa ao item 5 — Proc. n® 01-P-22847/16 —, que trata da proposta de distribuicéo
de cargos ou funcdes de professor titular para as unidades de ensino e pesquisa. O destaque
foi solicitado pelo professor Jodo Romano. O Conselheiro JOAO MARCOS TRAVASSOS
ROMANO diz que a Feec ndo teve a solicitacdo de vaga para titular concedida, mas,
sobretudo, comentara a justificativa, que vai um pouco em oposicdo a forma como a
Faculdade entende e, de certa maneira, vem operando toda essa questdo da promogédo de
professor titular. Para balizar, lera o texto com uma sugestdo da subcomissao, que diz que a
Feec “solicita 01 cargo/funcdo, porém ndo discrimina uma area estratégica para o concurso.
Tem atualmente 29 professores titulares (...), 0 que perfaz 31,18% de MS-6.” E sugere: “nao
conceder cargo/funcéo para a Feec, visto que o projeto académico apresentado pela Unidade
carece de justificativas mais precisas acerca da necessidade de um professor titular.” Observa
que deixou claro, na sua propria solicitacdo, esse numero de 31,18%; fez a estatistica dos
docentes nivel MS-3, MS-5 e MS-6 da Faculdade, e sabe que esse € um nimero que esta
acima do de boa parte de outras unidades. Portanto, se fosse s6 este 0 argumento, o fato de
gue a Feec tem sido atendida, que esta com um indice bem razoavel e que em um momento de
dificuldade financeira foi necessario priorizar outras unidades, teria pouco a dizer. Mas sobre
esses dois temas, area estrategica e a necessidade de professor titular, estava verificando agora
a justificativa da Feec e, no que se refere a projeto académico, que foi mencionado na
sugestdo da comissdo como carecedor de justificativas. Lerd em seguida as instrugdes para
preenchimento do projeto académico, que deve ser justificado dentro das seguintes
modalidades: “a) areas consolidadas que contenham contingente de professores associados
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com desempenho académico compativel com o perfil de professor titular; b) novas areas
académicas de pesquisa, ensino e extensdo; c) areas reconhecidamente importantes com a
necessidade de lideranga académica onde haja caréncia ou auséncia de professores titulares.”
E claro que tem de fazer aqui o papel de mostrar como a Feec entende e por que solicitou essa
vaga, porque foi uma decisdo pensada, mas acha que isso ndo vale apenas para a Feec, sendo
um tema suficientemente importante para ser debatido no Consu. O que lhe parece é que esses
termos, que foram utilizados na justificativa ao pedido da Feec, mas que também foram
usados ora para ndo conceder e ora para conceder as vagas em justificativas de outras
unidades, que sdo area estratégica e necessidade, estdo mais relacionados as possibilidades
mencionadas nos itens b e c. Ja o item a contempla um dos argumentos com os quais fechou a
solicitacdo de vagas para a Feec: “dreas consolidadas que contenham contingente de
professores associados com desempenho académico compativel com o de professor titular.”
Antes, menciona no documento que a Faculdade possui seis areas, sem citar “area
estratégica”, ja que todas elas sdo assim consideradas, e comenta que os concursos para
professor titular serdo abertos na area geral, ou seja, ndo nas seis areas que correspondem as
areas de concentracdo do programa de pds-graduacdo, mas na area geral, Engenharia Elétrica
e de Computacdo, na qual podem se inscrever docentes de quaisquer areas que cumpram 0
perfil. Portanto, o concurso de promogdo para professor titular na Feec tem como critério o
mérito, e o perfil, que inclusive foi atualizado na Gltima congregacdo, é bastante exigente. O
Unico argumento possivel, tanto nesse ano que passou, COMO NOS anos anteriores, em que a
Faculdade recebeu a vaga, é que a Feec tem professores associados com meérito e, portanto,
solicitard vaga de professor titular. Ndo faz parte da cultura da Faculdade abrir um concurso
para ter uma lideranca em uma determinada area, por exemplo, em que estejam atuando
apenas livre-docentes ou professores nivel MS-3, como também néo faz parte da cultura abrir
concursos em areas estratégicas para impulsiona-las. Ha cerca de duas semanas, o senhor
Marcus Ozores, da RTV, solicitou indicag¢@o de alguém para participar do programa “Palavras
cruzadas”, sobre o tema internet das coisas, uma area que pode ser chamada de estratégica.
Indicou o professor Christian Rothenberg, que é nivel MS-3.1, a quem considera a principal
autoridade nessa area na Feec, uma pessoa que publica, tem convénios com empresas etc.
Entdo, a Faculdade ndo possui um professor titular na area de internet das coisas, e seria
muito improvavel que ela tivesse interesse de abrir um concurso nela alegando ser uma area
estratégica. E nem acha que o professor Christian precise de um lider para conduzir seu
trabalho. No préximo ano, solicitara uma ou duas vagas; a diretoria fez uma rapida andlise dos
curriculos dos docentes e concluiu que existem trés professores associados com bom potencial
de vir a solicitar concurso para titular. Pretende, entdo, elaborar um pouco mais a justificativa,
embora ja tenha elaborado mais este ano do que nos anos anteriores em que a Faculdade
recebeu a vaga, novamente alegando que ha um contingente de professores associados em
areas consolidadas com desempenho académico compativel com o perfil. Mas sua
preocupacao € que a maioria das vagas parece ter sido atribuida com base nos argumentos b e
C, areas estratégicas ou caréncia de lideres na area. Tem impressdo que nas Tecnoldgicas ha
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essa visdo um pouco mais horizontal de ndo propriamente haver um lider em determinada
area estratégica, mas simplesmente professores que vao tocando a sua carreira, 0S que tém
mérito solicitam o concurso e em funcdo de um contingente de pessoas com mérito as vagas
serdo solicitadas. Entdo, questiona se o item a tem chance como justificativa de ser
contemplada no futuro. Pergunta como a comissdo estd trabalhando esse problema.
Certamente seria mais facil ter justificado afirmando que a area € muito importante e ndo tem
ninguém, mas isso ndo seria verdade, e sua intencdo € ser verdadeiro, e com o mérito dos
individuos e o mérito institucional da Faculdade, na medida do possivel, ter as solicitacdes da
Feec atendidas. Sabe que existe caréncia de recursos, mas ha um critério, que é o mérito, e
existe uma curva, um plano de restricbes que é o orcamento. Aqui essa justificativa deslocou
o0 problema, por isso afirmou que ela ndo sera bem recebida na Unidade. Se o problema séo os
recursos, a questdo estd no plano das restricGes, e ndo no critério. Acha que o problema foi
deslocado do plano das restricdes para o critério que utilizam, que continua bom e no qual
trabalham. O Conselheiro LEO PINI MAGALHAES diz que certamente essa questdo de
concursos em areas estratégicas € um bom argumento. Entretanto, s6 podem abrir concursos
em é&reas existentes. O que esse parecer talvez aponte € que no inicio de cada ano devem
definir areas estratégicas para que possam ser solicitados concursos. Na Feec, ha algum
tempo, foram definidas seis areas, de concentracdo da pos-graduacdo e mais a area geral.
Entdo, sé podem abrir concursos nessas areas. Além disso, claramente essa questdo da
ascensdo do docente nivel MS-5.3 para professor titular € uma promog&o. Isso ndo ocorre
dessa forma, por exemplo, na universidade alema onde estudou, onde ha professor 1 e 2, e 0
professor jamais sera professor 2 na mesma universidade. E claro que nesse caso se trata de
um pais pequeno, e nao de um pais continental como o Brasil, mas a ideia é que as pessoas
ndo fagcam carreira na mesma universidade. Se ele entrou como professor 2, ele vai ser 1 em
outro lugar; se ele entrou como 1, serd 1 ali mesmo. Aqui ndo; existe a progressao. Nao se
recorda de concursos que realmente sejam voltados para alguma area carente da unidade. E
claro que pode haver, e isso normalmente é feito mais com o intuito de buscar professores no
inicio da carreira. Seu argumento é de que seria melhor alocar recurso para as unidades e elas
decidirem o que fazer com ele: promocdo, contratacdo etc. Realmente acha que esse
argumento de ndo ser uma area estratégica € complicado para qualquer unidade. A
Conselheira RACHEL MENEGUELLO diz que foi a presidente da subcomissdo ad hoc da
CVD que coordenou os trabalhos de avaliacdo das solicitacbes. Reagindo um pouco aos
comentarios tanto do professor Jodo Romano como do professor Léo Pini, observa que a CVD
funciona a base de indicadores, que sdo aqueles que estdo nos formularios, que orientam as
solicitacGes. S&o indicadores, e como ja foi aqui colocado, sempre podem ser aperfeigoados.
Acha que vale uma solicitacdo de revisdao ou de aperfeicoamento dos termos, porque a ideia
de area estrategica ndo pretende ser limitadora, mas orientadora para uma subcomissao ad hoc
que fard uma analise. Entdo, por exemplo, ndo é o caso de dizer que uma vaga sO sera
concedida se houver uma area aberta formalmente na Universidade. Isso significa que a Feec
ndo abriria mais concurso se ela ndo quisesse mexer na sua composi¢do interna, na sua
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estruturacdo. N&o se trata disso. E dentro da grande area que a Feec menciona como ela
trabalha a sua estruturacdo de conhecimento, de ensino e formacéo, e argumenta que dentro
dessa grande area existem lugares estratégicos para desenvolver. Estd chamando agora de
lugares, ndo precisa ser area, que € um termo tdo contaminado em termos de estruturacdo da
Universidade. As folhas 52, constam quais critérios balizaram as sugestdes da subcomissio ad
hoc para a CVD: unidade com baixo percentual de titulares, mérito académico, justificativa e
histérico de demandas. E claro que isso ndo esta na ordem de preferéncias ou na hierarquia
mesmo dos seus valores; o item b, referente ao mérito académico e a justificativa, € o que
possui maior peso. Entéo, trata-se de unidades que expuseram seus problemas, que podem ser
de caréncia em uma area, que tenha ficado desguarnecida, ou uma area nova, que precisa de
impulso. E é o mérito, certamente, quem comanda essa avaliacdo. Nao sabe se todos leram
com detalhe a explicacdo no documento, mas a subcomissdo funciona a base de duplas, dos
professores que a compdem, que intercalam alguém da area e alguém de fora da &rea, para
fazer a avaliacdo das solicitaces, que depois segue para a mesa coletiva da subcomissdo para
a tomada de decisfes. Nessa avaliacdo, tudo € muito comparativo. Quando se referem aqui a
uma avaliacdo de solicitacbes, no caso deste ano de 2016, hd duas imposi¢des: a de mérito,
que é Obvia, e as restricdes orcamentarias, que sdo contingenciais, mas se tornam Obvias.
Entdo, ha mais de 30 solicitagdes, mas apenas 15 vagas. Tudo tem mérito, e € preciso entdo
comparar como esse mérito é tratado pelas demandas e solicitacdes. E é nessa comparagédo
que, dando reacdo ao comentério do professor Jodo Romano, a Feec se diferenciava para
menos, tendo em vista a argumentacdo que algumas unidades colocaram com muita clareza de
terem areas novas, que precisavam de determinado estimulo, ou que se tratava de areas que
estavam aquém do que precisam promover etc. Ndo € o caso de citar todas as argumentacdes,
mas evidentemente o método comparativo passa a viger em uma discussao como essa. E foi
nesse contexto que a subcomissdo definiu a concessdo dessas 15 vagas que estavam a
disposicdo, para essa demanda que era quase o dobro. Entdo, entende a reacdo e 0 comentario
do professor Jodo Romano, porque em que pese o esforco de criacdo de indicadores e critérios
de avaliacdo, certamente deixam escapar formas de funcionamento interno das unidades,
porque obviamente elas se estruturam de maneira diferente. Acha que isso teria de ficar claro
talvez para uma proxima reunido, o que é uma sugestdo para a propria CVD de que
amplificasse os seus critérios para a acolhida dessas solicitacdes. Coloca-se a disposi¢ao caso
haja davidas. O Conselheiro LAURO TATSUO KUBOTA diz que também fez parte da
subcomissado, e é importante ressaltar que ela trabalhou comparando todas as solicitacdes, e
em nenhum momento entendeu que havia algum demérito em relacdo as mesmas. Todos 0s
pedidos foram avaliados e precisavam buscar alguns diferenciais. Em tempo algum foi dito
que essas vagas nao iriam ser concedidas em funcdo de ndo ser area estratégica ou area nova.
Na verdade, foram considerados em uma analise geral todos aqueles requisitos de justificativa
de plano que estava na proposta. Ao avaliar todas as propostas colocadas, buscaram
comparativamente os diferenciais para poder definir quais seriam aquelas consideradas
prioritarias para ser concedidas. A professora Rachel comentou que esse conjunto de
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solicitacOes foi restringido em apenas 15, e em todos os anos passados havia pelo menos o
dobro de vagas. Esse € um ponto importante a ser colocado. Com 15 vagas néo é possivel
atender todas as unidades. E a comissdo fez a analise comparativamente, conforme ja colocou,
e também das informacGes constantes dos percentuais de professores titulares nas unidades.
Priorizaram algumas unidades, como a FT, que tinha muito poucos professores titulares, por
ser unidade nova. Houve esse critério de priorizar as unidades novas. As solicitaces sdo de
mérito, ninguém pede simplesmente por pedir. O Conselheiro ALVARO PENTEADO
CROSTA complementard o que a professora Rachel e o professor Lauro ja falaram. Essa
funcdo de a CVD analisar a demanda que chega e atribuir as vagas, tanto para concurso
publico, quanto para promoc¢édo por mérito para professor titular MS-6, ndo € uma tarefa nada
simples e, obviamente, buscam o maximo possivel utilizar indicadores. E a informacéo que a
subcomissdo tem é justamente aquela encaminhada pelas unidades, mais o que pode ser
levantado pelos sistemas, como o0s percentuais de titulares de cada unidade. Reforga que este
ano essa tarefa foi bastante dificultada pela restricdo dos 50% de contingenciamento. No
Orcamento foram aprovadas 30 vagas, cargos e fungdes, mas foram reduzidas a metade, o que
dificultou ainda mais a analise comparativa. Por outro lado, a demanda também diminuiu em
relacdo ao historico de anos anteriores, este ano a demanda foi de 26 cargos e fungdes, quando
costumava ser de cerca de 40, mesmo assim, com 26 solicitacdes e apenas 15 vagas para
atender, o trabalho da subcomissédo foi bastante cuidadoso. E reforca o que ja foi dito antes:
ndo se trata de questdo de mérito. O que diferencia sdo os demais indicadores utilizados.
Agradece aos membros pela tarefa, pelo trabalho cuidadoso que fizeram e pela recomendagéo
que chegou até a CVD. O Conselheiro JOAO MARCOS TRAVASSOS ROMANO diz que
ndo acha que houve nenhum demérito em relacdo a Feec, mas, na verdade, ¢é factual, mais do
que qualquer coisa. O problema concreto que o levou a pedir a palavra e fazer esse destaque &,
insiste, a maneira pela qual a Feec vem operando em seus concursos, e acredita que deve
tratar, como o proprio professor Léo disse, 0 problema da promocdo para titular. E reitera,
estd escrito no parecer, € ndo esta dizendo que isso ¢ uma acusacdo de demérito, “Solicita um
cargo/fun¢do”, porém ndo discrimina uma area estratégica para 0 concurso. Qualquer pessoa
que Ié essa frase chega a conclusdo que seria melhor se discriminassem uma area estratégica.
Isso é 6bvio, a0 mesmo tempo, é uma preocupacao, porque nao € intencdo da Faculdade no
ano gue vem ou nos anos seguintes, especificar essa area estratégica. A Feec recebeu um
parecer negando uma solicitacdo, com muitas razdes, e a principal delas € que ha pouco
recurso para muita demanda. E na questdo comparativa entra também o fato da porcentagem
de titular de cada unidade e do historico de atendimento, entdo, quanto a isso nem discute. Por
dever de oficio, divulgara o parecer na Feec. Perderam, porém, ndo discriminaram uma area
estratégica, entdo é melhor discriminar, mas ndo o fardo por que ndo é a questdo. No ano
passado, houve um concurso em que o professor Geromel presidiu a banca, com uma vaga em
geral e trés professores de altissimo desempenho como pesquisadores e docentes, cada qual
em uma éarea. E o estilo de a Faculdade agir. Um era da area de Telecomunicacdes, outro da
Eletronica, outro da Energia. Podiam ter feito um concurso em Energia, unicamente, alegando



© o0 ~N oo g b~ W N e

AW W W W W oW W oW wWwwWw N RN N NMNNNDNDRNDN R BER P R R R R R R
SO © ® N & O A W N P O © ® N 0o 0 A N P O © ® N o 0o M W N P O

524

a estratégia dessa area, que € notoria, mas ndo, fizeram um concurso geral, os trés estavam
capacitados, se inscreveram e uma banca muito madura, que transcende um pouco a
especificidade das areas, decidiu qual deles foi o melhor. E vai acontecer de novo esse ano
algo semelhante. Esse é o ponto. E também consta no parecer que carece de justificativas mais
precisas acerca da necessidade de professor titular, 0 que também da a ideia de que se ndo
houver essa caréncia em uma area vai ser dificil, o que também néo é a filosofia da Faculdade.
O professor que passou nesse Ultimo concurso que comentou é da area de Telecomunicacdes.
N&o é o primeiro, é o terceiro ou quarto titular na area de TelecomunicacGes, mas € o que teve
mais mérito. Sua preocupacdo era Unica e exclusivamente apostar no item ‘“a) dareas
consolidadas que contenham um contingente de professores associados com desempenho
académico compativel com professor titular” continua sendo um caminho para conseguir a
vaga. Quanto ao restante, entendeu a nocao de “lugar estratégico dentro da Institui¢do”, a
indicagdo de “quanto melhor apresentar essas justificativas”. Isso ndo é o problema. O que o
deixa um pouco desconfortavel sdo esses termos no parecer. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL diz que ndo gosta de entrar em assuntos envolvendo a Feec. Mas entende
perfeitamente que classificar solicitagGes feitas pelas unidades e tentar achar um denominador
comum frente as necessidades da Universidade é uma tarefa dificil, mantendo, obviamente, a
perspectiva de exceléncia académica e cientifica dentro da maior prioridade. Até mesmo acha
gue um critério, aqui ndo foi colocado, mas ja disse na vez passada que quando olham para as
unidades de ensino e pesquisa, no que diz respeito ao esfor¢co de cada uma em termos de
horas-aula por semana dos docentes, deveriam ter a preocupacdo de que iSSO seja mais
préximo uns dos outros, assim como o numero de professores titulares. Deveriam ter a
possibilidade de ter o nimero mais ou menos parecido em termos de percentuais de
professores nas véarias unidades. Entretanto, a questdo aqui, pelas falas, parece ser outra: uma
limitacdo orcamentéria dificil. Parece que a professora Rachel concorda. Isso ocorre
exatamente no momento em que a Universidade esta sem recursos para que possa imprimir a
promocdo para a titularidade de docentes que tém mérito. Ndo ha recursos para promover
docentes que possuem mérito e acabam de entrar na Universidade, os docentes nivel MS-3,
porque esta contingenciado em 50%. Mas na ultima reunido do Consu espera que essa
discussdo apareca, em funcdo do Orcamento. Deixaram de trabalhar no sentido de minorar
essas dificuldades académicas, tomando decisdes que poderiam ser perfeitamente adotadas no
ambito do controle mais estrito da peca orcamentaria. I1sso ndo foi feito e causou impacto. O
Conselheiro ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES diz que a FEA solicitou uma
vaga e foi contemplada. Fica em duvida se a questdo é apenas or¢camentaria. Existe algo que
talvez seja interessante discutir, que foi levantado pelo professor Jodo Romano, que é
delimitar claramente qual o papel desses varios critérios no julgamento. Ou seja, pela
experiéncia que possuem também ndo enxerga muito a questdo de concursos de titular
focados em areas estratégicas. Essa ndo tem sido a tradi¢cdo da FEA. Normalmente, inclusive
para estender um pouco areas de pesquisa, tém utilizado mais 0s concursos de ingresso
mesmo, que as vezes delimita questdes de pesquisa que nao estdo contempladas na tradicdo da
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Unidade, ou que foram descontinuadas por algum motivo. E, normalmente, o que se pensa em
termos de concurso é a combinacao entre o potencial de mérito de pessoas que estdo proximas
desse perfil e, eventualmente, a ndo existéncia de um titular nessa area que ja esta, de alguma
forma, consolidada na Unidade na figura de um professor associado. Acha que nesse sentido
ha alguma coisa que ndo ficou clara na justificativa, e que gera a impressdo de que estariam
meio que buscando a implementacdo de uma area que ndo possui ninguém de destaque na
prépria unidade, ou quase titular, um professor associado, e que pode gerar um problema para
justificativas futuras. Ndo sabe se é a melhor alternativa. Inclusive fica em davida se o melhor
caminho ndo é ter concursos mais gerais, como ele mesmo mencionou, que reinam bancas
com um pouco mais de flexibilidade e permitam, eventualmente, candidatos com perfis mais
variados, que é o que a USP faz, hoje em dia, inclusive para livre-docéncia. Acha que a
discussdo talvez se justifique porque diz respeito a estratégia da atribuicdo de um professor
titular, e fica em davida se a énfase nesse ponto estratégico ndo gera problemas. Ou seja, acha
gue é uma oportunidade de discutir isso também. A Conselheira RACHEL MENEGUELLO
diz que o professor Antonio Meirelles toca em uma questdo importante. Em primeiro lugar,
acha que o parecer sempre pode ser melhorado. Assim como uma solicitagdo pode ser mais
contingenciada, com uma série de detalhes; o parecer da subcomissdo ou da prdopria CVD
também pode ser aperfeicoado. E até para eliminar alguns ruidos sobre conceitos, porque acha
gue aqui tem uma coisa importante no que estdo entendendo por estratégia, que é algo que se
constroi ou l& no inicio, ou pode ser algo que uma lideranca tenha na méo. E acha que foi um
pouco com essa ideia de que liderancas sdo importantes em algumas areas, ndo por que elas
vao comecar, mas por que elas estdo precisando tocar algo para frente, ou porque faz falta, ou
porque ndo tem as pessoas. A discussdo que o professor Antonio Meirelles propGe é bastante
interessante, porque existe uma no¢do de como se investe em areas de formacao, de pesquisa,
pela ponta inicial ou pela ponta final. A CVD vai trabalhar nessa subcomissdo ou nessa
concessdo de vagas, ela esta trabalhando com a questdo final. O MAGNIFICO REITOR diz
que, pelo que percebeu, ndo had nenhuma proposta. O Unico comentario que gostaria de fazer
aqui, porque o professor Jodo Romano varias vezes quase que se penitenciou por nao ter
justificado melhor a solicitacdo, que o ano passado ele ganhou e acha que a justificativa foi
pior. Sendo realistas, passaram aqui meia hora discutindo uma causa, Unica e exclusiva. No
ano passado havia 30 vagas, e se tivessem 30 este ano sobrariam 04 vagas. 1sso explica
praticamente tudo desta discussdo, com énfase naquilo que o professor Lauro colocou. Ndo ha
aqui nenhuma negativa por mérito. Sdo realmente os critérios comparativos para poder dar
conta de encaixar 26 dentro de 15. Em seguida, submete a matéria a votacéo, que é aprovada
por unanimidade. Passa ao Gltimo destaque, item 8 — Proc. n°® 11-P-18938/15 —, recurso de
nulidade apresentado por Carla Grazieli Azevedo da Silva contra o resultado do Concurso
para provimento de 01 cargo de Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, area de Analise
Quimica Instrumental, na disciplina QA 316, Departamento de Quimica Analitica do Instituto
de Quimica. Parecer PG sugere indeferimento ao recurso. O parecer da Procuradoria Geral
sugere o0 ndo acolhimento do recurso no meérito, embora considere que 0 recurso seja
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tempestivo e que deva ser recebido. O Conselheiro LAURO TATSUO KUBOTA considera o
processo muito bem instruido. O parecer da PG resume muito bem o que aconteceu durante o
processo. Basicamente € um concurso para preenchimento de vaga de docente nivel MS-3,
onde a candidata diz que foi prejudicada por ndo poder prosseguir na segunda fase do
concurso, por ndo ter atingido trés notas minimas 7. O ponto é que a banca, ao iniciar o
concurso, decidiu que sempre seriam dadas as notas com duas casas decimais e que, no final,
conforme o edital prevé, seria arredondada a média final de cada examinador. E foi feito dessa
forma, foram dadas as notas pelos examinadores e a candidata Carla da Silva recebeu duas
notas iguais ou superiores a 7 e uma nota muito proxima de 7, mas menor, e ela alega que
deveria ser arredondada para que pudesse prosseguir no concurso. Como o edital também nao
prevé que deve ser feito o arredondamento, o presidente da banca decidiu que a candidata néo
poderia prosseguir porque nao tinha nota minima 7 dos trés examinadores, €, nesse caso, ela
foi desclassificada. O concurso prosseguiu normalmente e a candidata entrou com recurso
referindo que havia sido prejudicada e, depois, alegando, além disso, o fato de que um dos
membros da banca conhecia um dos candidatos, por participar da correcdo ou da banca
julgadora da Olimpiada de Quimica, que acontece no Instituto de Quimica da USP, e
basicamente teve umas fotos tiradas durante o almogo do evento. E todas as alegagdes foram
respondidas tanto pelo presidente da banca e também por esse membro que a candidata
apontou. Estd muito claro nos relatos que isso ndo caracteriza conflito de interesse, porque se
o simples fato de participar da correcdo do julgamento das Olimpiadas de Quimica fosse
impedimento, pelo simples fato de conhecer os candidatos durante o dia a dia do Instituto de
Quimica, deveria ser impeditivo também, que, no caso, a prépria candidata era conhecida do
membro da banca. Acha que foi essa a justificativa apresentada pelo membro da banca e ele
assinou um documento no sentido de que ndo havia nenhum conflito com nenhum dos
candidatos. Acredita que tanto o parecer da Procuradoria Geral, quanto o parecer emitido pela
CIDD, concluiram que o recurso apresentado ndo possui mérito. O Conselheiro LEO PINI
MAGALHAES acha que esta tudo dentro do correto. Mas, realmente, a média 6,96 abre uma
brecha para recurso externo. Acha que as bancas precisam ter um posicionamento claro de dar
nota que evite casos meio complicados. O MAGNIFICO REITOR diz que, teoricamente, um
membro da banca ndo sabe a nota que o outro esta dando. Coincidiu de a média ter sido essa.
O professor Alvaro esta chamando atencdo de que o edital especifica a questdo dos
centésimos. Entdo o procedimento foi correto, 6,96 sdo 6,96. Em seguida, submete a votagdo
o indeferimento do recurso, que € acatado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar na
Ordem do Dia, coloca para ciéncia o Expediente dos seguintes assuntos: A — Mocdes ao
Consu - Ciéncia - 01) Mocao apresentada em 13.10.16 pela Congregagdo da Faculdade de
Tecnologia em preocupacdo com a falta de definicdo dos recursos para a construcéo do prédio
em Limeira. 02) Mocdo apresentada pela Congregacdo do Instituto de Filosofia e Ciéncias
Humanas de repudio a PEC 55 (antiga 241) - Boletim Legislativo do Senado Federal. C —
Comissdo de Atividades Interdisciplinares - 04) Proc. n® 01-P-9046/87, indicacdo dos Profs.
Drs. Jodo Ernesto de Carvalho, Newton Cesario Frateschi e Francisco de Assis Magalhaes
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Gomes Neto, como membros titulares, e Profs. Drs. Antonio José de Almeida Meirelles e
Maria Isabel Pedreira de Freitas, como membros suplentes, da representacdo dos diretores,
para compor a Comissdo, conforme Memo. CAI-07 e 11/16. D — Comissdo Central de
Pesquisa - 05) Proc. n® 01-P-20276/03, indicacdo de membros para compor a Comissao
Central de Pesquisa, com mandato até julho de 2018, conforme Oficios PRP-142/16, 158/16 e
162/16, como segue: Faculdade de Engenharia Mecanica - Prof. Dr. Pablo Siqueira Meirelles,
como membro suplente; Instituto de Biologia - Prof. Dr. Daniel Martins de Souza, como
membro titular, em substituicdo a Profa. Dra. Cristina Pontes Vicente, e Prof. Dr. Marcelo
Alves da Silva Mori, como membro suplente, em substituicdo a Profa. Dra. Clarice Weis
Arns; Instituto de Estudos da Linguagem - Profas. Dras. Maria Joseé Rodrigues Faria Coracini,
como membro titular, e Maria Filomena Spatti Sandalo, como membro suplente; Instituto de
Artes - Prof. Dr. Emerson Luis de Biaggi, como membro suplente. E — Composi¢do do
Conselho de Orientacdo - Fundo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extenséo - 06) Proc. n® 01-
P-6002/90, indicacdo de membros para compor o Conselho de Orientacdo do Fundo de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, a partir de indicacdes aprovadas pelas CongregacGes das
Unidades, pelos Centros e Nucleos e Colégios Técnicos, como segue: IA - Daniela Gatti; IB -
Humberto Santo Neto; IC - Edmundo Roberto Mauro Madeira; IE - Antonio Carlos Macedo e
Silva; IEL - Plinio Almeida Barbosa; IFCH - José Alves de Freitas Neto; IFGW - Anderson
Campos Fauth; IG - Carlos Roberto de Souza Filho; Imecc - Lucio Tunes dos Santos; 1Q -
Ronei Jesus Poppi; FCA - Adriana Bin; FCF - Patricia Moriel; FCM - Maria Luiza Moretti;
FE - Maria do Carmo Martins; FEA - Mério Roberto Mardstica Junior; Feagri - Jansle Vieira
Rocha; FEC - Luiz Carlos Marcos Vieira Junior; Feec - Fernando Jose Von Zuben; FEF -
Mara Patricia Traina Chacon Mikahil; FEM - Renato Pavanello; Fenf - Eliana Pereira de
Araljo; FEQ - Meuris Gurgel Carlos da Silva; FOP - Flavio Henrique Baggio Aguiar; FT -
Marta Siviero Guilherme Pires; Cotil - Daisy Rodrigues Pommer; Cotuca - Jodir Pereira da
Silva; Cocen - Claudia Regina Castellanos Pfeiffer; PRPG - a indicar; PRG - a indicar -
conforme sugestdo apresentada pela Pré Reitoria de Pesquisa - Oficio PRP/Faepex-157/16. F
— Relatério sobre a Valoriza¢do Docente na Graduacéao - Ciéncia - 07) Relatério do Grupo de
Trabalho sobre a valorizacdo docente na graduagdo - Oficio PRG-56/16. G — Relatérios de
Atividades - Ciéncia - 08) Proc. n°® 01-P-30058/08, do Centro de Estudos do Petréleo -
Relatério Final de Atividades - Partes: Funcamp e Petrobras - Executores: Denis José
Schiozer e Saul Barisnik Suslick - Periodo: 26.01.09 a 04.06.14 - Resumo do Obijeto:
Desenvolvimento do projeto “Gestdo Tecnologica da Rede Tematica em Gerenciamento e
Simulacdo de Reservatorios - Siger” - Parecer: Caacc. 09) Proc. n°® 02-P-10692/04, da
Faculdade de Ciéncias Médicas - Relatorio Final de Atividades - Partes Funcamp e
Organizacdo das NacdOes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura - Unesco -
Executores: Ana Maria Segall Corréa e Leticia de L& Mercedes Marin Leon - Periodo:
22.06.04 a 22.12.04 - Resumo do Objeto: Avaliacdo da inseguranca alimentar de familias
brasileiras residentes em &reas rurais das regides Norte e Nordeste: Validagdo de Metodologia
e de Instrumento de Coleta de Informacdo - Parecer: Caacc. H — Relatorios semestrais das
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Camaras do Conselho Universitario - Ciéncia - 10) Relatérios semestrais da Camara de
Administracdo e da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo, referentes ao periodo de 1°.04.16
a 30.09.16, de acordo com o inciso 1X do artigo 9° e inciso VI do artigo 10 do Regimento
Interno do Consu. | — Orgamento 2017 - Ciéncia - 11) Proposta de Distribuicdo Orcamentéria
da Unicamp para 2017 - Inf. Aeplan-989/16. O MAGNIFICO REITOR chama atenc&o para o
item 03 — Proc. n°® 01-P-3972/99 —, da Comissdo de Vagas Ndo Docentes, que trata de
indicacdo de 01 membro suplente, da area de Humanas, para compor a Comissdo, com
mandato de 01 (um) ano, que esta destacado, porque é necesséaria uma indicagdo da area de
Humanas para o suplente da CVND. O atual mandato do professor Flavio vai até o dia 04 de
dezembro, entdo é necessario muda-lo. O Conselheiro FLAVIO RIBEIRO DE OLIVEIRA
sugere que o professor Peter o substitua. O MAGNIFICO REITOR submete & votagio a
indicacdo do professor Peter Alexander Bleinroth Schulz, da FCA, que é aprovada por
unanimidade. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS, a respeito de um
assunto correlato, diz que ficou pendente no Consu anterior a indicacdo de membros para o
Conselho da RTV, e ndo consta da pauta. O MAGNIFICO REITOR esclarece que foi decisdo
da Administracdo retirar de pauta, porque esta sendo implantada a Secretaria de
Comunicacdo, aprovada por este Conselho, e isso devera ocorrer na semana que vem, 0 que
muda a composicdo, e certamente tornard desnecessdria a indicacdo. Em seguida, o
MAGNIFICO REITOR coloca para ciéncia as seguintes premiacdes recebidas pela
comunidade da Unicamp: O professor Rodrigo Ramos Catharino, da FCF, conquistou o
Young Scientist Prize, da Academia de Ciéncias do Mundo em Desenvolvimento (TWAS-
Rolac, na sigla em inglés). A premiacdo deverd ocorrer ainda neste ano, na Academia
Brasileira de Ciéncias — ABC, no Rio de Janeiro/RJ. O compositor Guilherme Augusto Soares
de Castro, ex-aluno do IA, conquistou o Prémio Funarte de Producdo Critica em Musica
2016, concedido pela Fundacdo Nacional de Artes, do Ministério da Cultura. Seu trabalho foi
orientado pelo professor José Eduardo Ribeiro de Paiva, do IA. Os professores Luiz Cesar
Marques Filho e Antonio Roberto Guerreiro Janior, do IFCH, conquistaram o primeiro e
terceiro lugar, respectivamente, no 58° Prémio Jabuti 2016, realizado pela Camara Brasileira
do Livro — CBL. Seus livros foram publicados pela Editora da Unicamp. Também foram
contemplados com o referido Prémio o professor Carlos Alberto Vogt, do Nudecri/Labjor; 0s
professores (coautores) Antdnio Marcio Buainain, do IE, Maria Beatriz Machado Bonacelli,
do IG, e ex-pesquisadora da Unicamp Céssia Isabel Costa Mendes; e o professor Dermeval
Saviani, da FE. A cerim0nia de solenidade foi realizada no dia 24.11.16, na CBL, em Séo
Paulo/SP. Os professores Luiz Cesar Marques Filho, do IFCH, e Marcia Miguel Castro
Ferreira, do 1Q, conquistaram o Prémio Abeu 2016, da Associacdo Brasileira das Editoras
Universitarias. Seus livros foram publicados pela Editora da Unicamp. A solenidade de
premiacdo foi realizada no dia 16.11.16, no auditério da Biblioteca Mario de Andrade, em
Séo Paulo/SP. A equipe Veni Vidi Codi, do IC, composta pelos alunos Guilherme Bueno
Andrade, Matheus de Souza Ataide e Arthur Pratti Dadalto e pelos treinadores professor
Fabio Luiz Usberti, Ivan Henrique Costa Petrin e Lucas Porto Maziero conquistaram 0
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segundo lugar (medalha de ouro) na XXI Maratona de Programacdo 2016, da Sociedade
Brasileira de Computacdo — SBC, realizada nos dias 11 e 12.11.16, em Belo Horizonte/MG.
Alunos do IC foram premiados durante o XVI Simpdsio Brasileiro em Seguranca da
Informacéo e de Sistemas Computacionais — SBSeg, realizado nos dias 7 a 10 de novembro,
em Niter6i/RJ. S&o eles: aluno de graduacgdo, Arthur da Costa Lopes, orientado pelo professor
Diego de Freitas Aranha, conquistou o prémio de Melhor Péster do Workshop de Trabalhos
de Iniciacao Cientifica e Graduacdo — WTICG; aluno de doutorado, Armando Faz Hernandez,
orientado pelo professor Julio César Lopez Herndndez, teve artigo agraciado com Mencéo
Honrosa; aluno de doutorado, Pedro Geraldo Morelli Rodrigues Alves, orientado pelo
professor Diego de Freitas Aranha, teve artigo agraciado com Menc¢do Honrosa; e aluno de
doutorado, Jodo Batista Corréa Gomes Moreira, orientado pelo professor Sandro Rigo,
conquistou o prémio de Melhor Artigo Completo do SBSegl16. Os coautores Edson Borin, do
IC, Caian Benedicto, lan Liu Rodrigues, do Cepetro, Flavia Pisani, do IC, Martin Tygel, do
Imecc, e Mauricio Breternitz, da AMD Research, conquistaram o prémio de Melhor Artigo do
28" Internacional Symposium on Computer Architecture and Higt Performance Computing —
SBAC-PAD 2016, realizado nos dias 26 a 28.10.16, em Los Angeles, nos Estados Unidos. O
ex-aluno do IC Thiago Vallin Spina conquistou o primeiro lugar no Concurso de Teses e
Dissertacdes da 29" Conference on Graphics, Patterns and Images — SIBGRAPI 2016,
realizada nos dias 04 a 07.10.16, em Sao José dos Campos/SP. A pesquisadora Maira Pinho
Pompeu, da FCM, conquistou o primeiro lugar, na modalidade Trabalho Cientifico, durante
IV Mostra de Experiéncias em Alimentaco e Nutri¢do do Sistema Unico de Saude, realizada
no dia 26.10.16, em Porto Alegre/RS. Seu trabalho foi orientado pela professora Fernanda
Garanhani de Castro Surita, da FCM. O professor Oswaldo Luiz Alves, do 1Q, e a professora
Iscia Teresinha Lopes Cendes, da FCM, tiveram seus nomes anunciados para ganhar o |
Prémio Cientista e Empreendedores do Ano — Instituto Nanocell, durante o Congresso de
Biotecnologia Sustentavel na Biodiversidade Amazonica, realizado no dia 20.10.16, no
Instituto de Pesquisas da Amazénia — Inpa, em Manaus/AM. A pesquisadora Nara Fabiano
Mariano Santos Mattos, da FEnf, e as professoras Marta Fuentes Rojas, da FCA, e Dalvani
Marques, da FEnf, conquistaram o primeiro lugar no prémio Jane da Fonseca Proenca,
concedido pela Associacao Brasileira de Enfermagem — ABEnN e patrocinado pela Escola de
Enfermagem Aurora de Afonso Costa, da Universidade Federal Fluminense — UFF, durante o
68° Congresso Brasileiro de Enfermagem — CBEn, realizado nos dias 27 a 30.10.16, em
Brasilia/DF. As professoras Maria Helena de Melo Lima e Eliana Pereira de Aradjo e a
pesquisadora Flavia Figueiredo Azevedo, da FEnf, conquistaram o prémio de Melhor Péster
do 5™ Congress of Word Union Wound Healing Society — WUWHS, realizado nos dias 25 a
29.09.16, em Florence, na Italia. O professor Marcos Nogueira Eberlin, do 1Q, recebeu a
medalha J.J. Thomson, concedida pela Fundacdo Internacional de Espectrometria de Massas —
IMSF (na sigla em inglés), durante a 212 Conferéncia Internacional de Espectrometria de
Massas, realizada nos dias 20 a 26.08.16, em Toronto, no Canada. A seguir, o MAGNIFICO
REITOR informa que estd sendo distribuido pela Secretaria Geral um documento que da



© o0 ~N oo g b~ W N e

AW W W W W oW W oW wWwwWw N RN N NMNNNDNDRNDN R BER P R R R R R R
SO © ® N & O A W N P O © ® N 0o 0 A N P O © ® N o 0o M W N P O

530

ciéncia ao Consu dos indicados para 0 Prémio de Reconhecimento Académico “Zeferino Vaz”
e para o Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicacdo ao Ensino de Graduacéo, cuja
competéncia de indicacdo é das congregacGes. A seguir, passa a palavra aos inscritos no
Expediente. O Conselheiro ANTONIO CARLOS BANNWART diz que na ultima
congregacdo da FEM, foi bastante discutida a votagdo ocorrida no ultimo Consu referente a
dupla matricula. Isso causou certo desconforto na congregacdo, e ela houve por bem
apresentar aqui uma mocgdo dirigida ao Conselho Universitario: “A Congregacao da
Faculdade de Engenharia Mecénica da Unicamp, em sessdo ordinéria realizada no dia 31 de
outubro de 2016, manifesta seu desacordo com a existéncia da dupla matricula no &mbito da
Administracdo Superior da Universidade Estadual de Campinas e solicita ao Consu que
rediscuta o assunto.” O segundo assunto ¢ que a Equipe Urubus AeroDesign, da FEM, foi
vice-camped na Classe Regular da 182 Competicdo SAE Brasil AeroDesign, realizada em S&o
José dos Campos, superando varias instituicdes que possuem cursos especificos de
Engenharia Aeronautica e garantindo sua participacdo na etapa internacional dessa prova, que
sera realizada em 2017 na Fldrida, para a qual terdo o apoio da diretoria e também esperam
obter apoio da PRG. Os alunos da FEM, da Feec e de vérias unidades que participam tém tido
um bom resultado nessas competicdes e isso é bastante auspicioso para as unidades e para a
Unicamp. Outro assunto é uma preocupacdo que acredita ser comum a todos os diretores,
relativa ao aumento dos pedidos de aposentadorias, tanto de funcionarios como de
professores, em parte em razdo do quadro nacional de incerteza sobre a nova legislagéo de
aposentadorias, e também, obviamente, em relacdo a questdo orcamentaria, quanto a
possibilidade de haver um contingenciamento nas contratagcdes, nas reposicOes, sobretudo
docentes. Nesse aspecto, fala em nome de todas as unidades que possuem uma carga didatica
acima da média na Unicamp, e tem havido turmas grandes; a FEM, por exemplo, atende a 140
vagas do diurno e mais 50 do noturno, ainda que ndo tenha salas grandes o suficiente para
ministrar aula para 140 e tenha, dessa forma, de dividir as turmas, gerando uma demanda de
docentes. Calculada a carga didatica da FEM pela Deliberacdo Cepe-A-011/1999, em funcéo
do namero de alunos, verificou que ela se situa acima da média, juntamente com o Imecc,
FCA, FOP, FT, e estdo muito preocupados que as aposentadorias que se vislumbram no
horizonte possam, eventualmente, ndo ser repostas a altura das necessidades. A Conselheira
CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS volta a questdo da RTV, porque como nao estava
presente na reunido anterior do Consu, ndo sabia que havia sido retirada de pauta para
implantacdo da Secretaria de Comunicacdo, aprovada na CAD. Observando as regras € 0
organograma, verifica que ha a previsao de contratacdo de 39 novos funcionrios nas areas de
Jornalismo e Comunicag6es. Tendo em vista a terrivel situacdo financeira da Universidade e a
afirmativa feita pelo senhor Reitor ha poucos minutos de que essa Secretaria esta sendo
implantada, pergunta quais sdo os planos com relacdo a essa implantagédo, principalmente no
que tange a essas 39 novas vagas. O Conselheiro JOAO MARCOS TRAVASSOS ROMANO
informa que a Camara Municipal de Campinas, no més de novembro, entregou o diploma de
mérito, denominado “Dr. José Emanuel Teixeira de Camargo”, in memoriam, ao professor
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Vitor Baranauskas, da Feec. A cerimdnia foi realizada no dia 04 de novembro. Infelizmente
estava no exterior nessa data, mas entrou em contato com a querida colega professora Cecilia,
esposa do professor, e também solicitou, até pela proximidade com o professor Vitor e pelo
tema, que o professor Kretly representasse a diretoria. Enviou um breve discurso, lido na
ocasido pelo professor Kretly, que também falou em seu préprio nome, e a professora Cecilia
também fez um pronunciamento. Essa homenagem poéstuma ja tinha sido aprovada ha um
certo tempo, mas por questdo de datas demorou um pouco para se realizar, e aproveita aqui
para também homenagear sua memoria. Através do professor Ricardo, mais uma vez
cumprimenta a professora Cecilia, enviando-lhe um abrago carinhoso. O Conselheiro
CLAUDIO JOSE SERVATO parabeniza o0 GGBS pelo excelente trabalho desenvolvido
nesses 10 anos de existéncia. Proseres e Simtec sdo exemplos de sucesso, além de outros
projetos inovadores que s existem pela competéncia técnica de seus funcionarios. Nos dias
09 e 10 de novembro, os servidores desta Universidade elegeram os sete titulares e sete
suplentes para compor esta Casa no biénio 2017-2018. Parabeniza todos os funcionarios que
compareceram as urnas e elegeram a bancada que assumira em dezembro. Parabeniza também
0s representantes eleitos e agradece os votos recebidos por ele e pelo Grupo Apesar. O Grupo
Apesar, com existéncia de quase duas décadas, agradece a confianca depositada em sua
chapa, que elegeu trés titulares e quatro suplentes: os senhores Adilton Leite, Claudio Servato
e Joaquim Graciano, como titulares, e Roberto Carlos de Souza, Elaine Joseé, Rafael
Marconato e Silvana Pinheiro, como suplentes. Congratula a Secretaria Geral e sua equipe
pelo excelente trabalho desenvolvido durante a elei¢do dos servidores técnico-administrativos.
Ressalta que o Grupo Apesar é voltado para os problemas internos da Universidade, e ndo
partidarios. Em seguida, solicita ao senhor Reitor estudo para implantacdo de creche em
Limeira. Pede encarecidamente que se forme um GT ou uma comissdo para analisar essa
demanda, amplamente solicitada a ele no periodo de campanha pelos pais e médes que
trabalham na FCA, Cotil, FT e Planta Fisica. O argumento é que a Dedic faz um excelente
trabalho em Campinas e Piracicaba, e Limeira deseja 0 mesmo tratamento. Durante esse
periodo, visitou todos os campi e os funcionarios enxergam a crise, mas aguardam o reajuste
do auxilio-alimentacdo, crianca e educacdo especial, neste ano de 2016. Muitos aguardam
ainda que o vale-refeicdo também seja repassado aos funcionarios no préximo ano.
Comprometeu-se a lutar por essas bandeiras, como sempre fez desde 2003. Também sempre
mencionara em todas as proximas reunides do Conselho que os funcionéarios nunca se
esquecerdo do processo de isonomia com a USP nos pisos salariais dos niveis médio e
superior. Outra demanda que lhe foi apresentada foi que o Consu deveria estabelecer que 30%
das cadeiras existentes fossem reservadas as mulheres. Em seguida, parabeniza o servidor
Antbnio Salvador Pedretti Neto, da FCM, por ter sido agraciado pela Camara Municipal de
Campinas com o titulo de “Cidaddao Campineiro”. Finalmente, aproveita para desejar a todos
os servidores, professores e estudantes um feliz Natal e préspero ano novo. O Conselheiro
MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO solicita ao professor Leandro informagdes
sobre 0 andamento dos processos licitatorios relacionados a construgdo dos prédios para
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transferéncia da FT para o campus 2, 0 que servira como administracdo para a FT e para a
FCA e também da biblioteca. Acha que no mesmo processo licitatério também ha a licitacdo
do parque esportivo para o curso de Ciéncias do Esporte. Sobre o relatério do GT de
valorizacdo docente, pergunta ao professor Magna se ha algum encaminhamento do Programa
de Avaliacdo da Graduagdo — PAG. No relatério, o0 GT menciona a importancia do PAG,
implantado em 2012, mas também cita suas limitacdes. Assim, o0 GT entende que é preciso
transformar o Programa, e cita uma questdo que ndo é consenso dentro do GT, que € a
obrigatoriedade ou ndo do preenchimento dessa avaliagdo, e enquanto isso a Universidade
convive com diferentes modelos de avaliacdo do ensino docente. Entdo, pergunta o que vai
acontecer apés a publicacdo desse relatério. Em seguida, diz que foi contatado por professores
da FCA para que solicitasse informac6es tanto ao professor Peter como ao professor Newton
sobre o curso de Engenharia Fisica, seu andamento e sua estrutura, apos cerca de cinco anos
de sua definicdo na CCG. Outro assunto se refere a alguns pontos do Programa de Apoio
Académico — PAA, sobre o qual foi apresentado um relatério no ultimo Consu. Um primeiro
ponto importante é que ele foi implementado no primeiro semestre de 2015, apesar de existir
por Deliberagéo Consu desde 2014, mas na FT o primeiro contato foi no primeiro semestre de
2016. O PAA, se bem se recorda de uma das discussdes da Comisséo de Legislacdo e Normas
da CCG, da qual fez parte, tinha a intencdo de ocupar as vagas remanescentes oferecidas ao
final de cada ano, via processo da Comvest. Verificando os ndmeros dos ultimos anos,
percebe que essas vagas continuam no mesmo patamar: para o processo de 2017, sdo 773
vagas; 2016, 757 vagas; 2015, 642 vagas; 2014, 734; 2013, 701 vagas. Retrocedeu até 2013
porque um dos pilares do PAA foi também o ndo jubilamento dos alunos segundo critérios de
progressdo, de CP exigido. Enfim, os nimeros praticamente ndo aumentaram nos Gltimos
cinco anos. Algo que gostaria de sugerir para 0 PAA é que pudesse ser feito também um
acompanhamento dos alunos para fins de estudo, mais adiante, no sentido de entenderem o
percurso que eles tiveram. Portanto, seria importante saber, se ja houver alunos egressos do
PAA, se 0 Programa logrou sucesso para a vida académica do aluno, portanto precisaria haver
essa comparacdo de como ele entrou e como saiu. Na FT, juntamente com esse primeiro
contato, em abril de 2016, foi encaminhada uma lista de responsabilidades para os docentes:
identificar alunos da turma que estavam participando do PAA; elaborar atividades
complementares para o desenvolvimento dos alunos; realizar acompanhamento e preencher
um relatério mensal por aluno. Observa que é muito dificil fazer isso para turmas grandes,
citando a FT, FCA, sobretudo a FCA, que tem turmas de 180 alunos. No seu caso pessoal,
tinha quatro turmas e pouco mais de 30 alunos que estavam no PAA. E muito dificil, com
cerca de 200 alunos, fazer acompanhamento individual e relatério mensal individual para um
numero alto de estudantes. Acha que esse € um Programa importante, mas que ndo possui a
estrutura adequada para o seu funcionamento. Outra questdo esta relacionada ao orgamento:
nas receitas de 2017, consta que para fechar o or¢camento precisam fazer uso da reserva
estratégica em cerca de R$117 milhdes. Sua ddvida € a origem desses recursos, porque na
ultima reunido do Consu o que ficou claro é que as receitas livres serdo da ordem de R$33
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milhdes, entdo pergunta se o restante desses milhfes saird da parte comprometida. Ainda
dentro de orgcamento, pergunta se haverd, ja por parte da COP, um conjunto de sugestdes de
contingenciamento, ou se isso sera discutido no Consu extraordinario de 13 de dezembro. O
Conselheiro ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES diz que no Gltimo dia 24 ocorreu
a entrega, pela Camara Brasileira do Livro, do Prémio Jabuti, e o livro Operacfes unitarias
na industria de alimentos, editado por um professor da FEA, dois da Escola Politénica da
USP e um da Unesp, que contou com a colaboracdo em capitulos de varios professores da
Faculdade de Engenharia de Alimentos, foi condecorado com o primeiro lugar na categoria
Engenharias, Tecnologias e Informéatica. Outros livros de professores da Universidade e da
Editora da Unicamp foram premiados. O segundo assunto que tem a tratar € mais delicado.
Como todos puderam observar no material que receberam, a indicacdo da FEA para o Prémio
“Zeferino Vaz” estd em branco. A pessoa que foi selecionada é sua irmd, entdo fornecera
alguns esclarecimentos, deixando claro que ela fez por merecer esse prémio. Entdo, tratard um
pouco do curriculo dela e depois tentara discutir os motivos que fizeram essa linha ficar em
branco. A professora Angela Meireles, de acordo com o seu Curriculo Lattes, tem 260 artigos
publicados em revistas indexadas, 30 orientacdes de mestrado e 45 de doutorado concluidas, e
atualmente é coordenadora de &rea de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos na Capes. E
justamente em funcdo dessa atividade, entrou com pedido de aposentadoria, em agosto deste
ano. Isto porque a FEA, infelizmente, ndo quis compatibilizar as aulas de graduacdo que ela
ministrava com as atividades como coordenadora de area da Capes. A Unicamp ndo tem
regulamentacdo sobre isso. E portanto ela se viu na contingéncia, para cumprir as suas
funcbes de viagem, que sdo muitas, pois ha programas de Ciéncia de Alimentos desde o
Amazonas até o Rio Grande do Sul, de ter de solicitar a sua aposentadoria. Recentemente, um
pesquisador brasileiro elaborou um ranking de cientistas brasileiros com base em citacdes do
Google Académico, colhidas até abril de 2015. Nesse ranking, a professora tem um indice
H36, com 4.230 citacBGes. Se considerarem apenas 0s pesquisadores da Unicamp, ela ocupa a
posicdo de numero 31, e se ficarem restritos as Engenharias, ela passa para a segunda posi¢ao
dos professores da Unicamp. A comissdo que julgou no interior da FEA a concessdo do
prémio, que teve cinco inscritos, foi composta por dois professores titulares da USP, um da
Politécnica e um da Esalq, e um professor titular da Universidade Federal de Vicosa. Os dois
relatorios de atividade da professora foram referentes aos 10 anos: novembro de 2005 a
outubro de 2010 e novembro de 2010 a outubro de 2015. A inscricdo para o prémio foi
aprovada em uma congregacdo de 18 de abril de 2016, e, obviamente, incluiu a inscri¢cdo da
professora Maria Angela. A comissdo avaliadora emitiu parecer em 16 de agosto e a
congregacdo da FEA aprovou o parecer em 12 de setembro deste ano. No entanto, o prémio
estd sub judice. HA um parecer da Procuradoria Geral que indica que como ela se aposentou
no dia 02 de agosto de 2016, ndo pode receber o prémio. Em suma, a questdo que esta
colocada é a seguinte: ela se aposentou 14 dias antes da emissao do parecer da comissao e 40
dias antes da aprovacdo pela congregacdo da Unidade. E, por esse motivo, mantida essa
situacdo, ela ndo recebera o prémio. Observa que nem a comunidade da FEA, nem a chefia de
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departamento que a indicou, nem a diretoria da FEA, nem mesmo a prépria professora,
tinham qualquer nogdo de que Deliberacdo Consu-A-021/2013, que regulamenta o prémio,
poderia ser interpretada de uma forma tdo estrita e gerar a situacdo atual. Essa deliberacéo
menciona algumas datas, como a entrega de relatério de atividades até 31 de dezembro do ano
anterior, no caso 31 de dezembro de 2015, o que foi cumprido, ja que a professora entregou
em outubro de 2015, e aprovacdo pela congregacdo até 31 de maio do ano em curso, 0 que
também foi cumprido pela unidade. Diz que o Artigo 2° da Deliberagdo menciona que o
prémio serd concedido anualmente aos docentes ativos, e é esse o fundamento do parecer da
Procuradoria Geral. De fato, o dilema aqui é tentar interpretar de que se trata um docente
ativo para fins de concessdo do prémio. Se uma pessoa tem direito de se aposentar, a
efetivacdo ¢é algo que depende exclusivamente do livre arbitrio do individuo em questdo. Se
essa interpretacdo fosse de conhecimento prévio, a situacéo atual poderia ter sido evitada. Mas
0 interessante é pensar em outros casos-limite. Se imaginarem, por exemplo, que algum
evento fora do controle entre o ato de inscri¢do e o ato de concessdo ocorra, como falecimento
do docente, ele vai deixar de ser um docente ativo, e também ndo vai mais fazer jus ao
prémio. Entdo, fica em dlvida se estdo interpretando corretamente o que deveria ser o espirito
de quem legislou sobre isso, ou seja, este Conselho Universitario. Possui certa dificuldade em
acreditar que a questdo relevante nesse caso é que no ato de concessao a pessoa seja docente
ativo da Universidade, porque, no fundo, estdo decidindo a concessdo de um prémio que se
refere, talvez, a 10 anos de atividades, e que por 40 dias, ou dois meses de aposentadoria, se
retira esse prémio. Fizeram uma discussdo extensa hoje sobre o Prémio “Zeferino Vaz”, e
gostaria de solicitar que nessa discussdo fosse mudado esse Artigo para indicar claramente
gue a data relevante para ser ativo é o prazo limite para a apresentacdo do relatorio de
atividades, 31 de dezembro do ano anterior, ou algo que va nessa dire¢dao. O ruim de toda essa
situacdo é que ela sinaliza para algo que nédo diz respeito ao mérito do premiado e, além disso,
penaliza pessoas que tiveram grande importancia na historia da Universidade. A mensagem
gue se passa para pessoas que estdo proximas de se aposentar é a de que elas ndo podem
receber esse prémio se se aposentarem, o que ndo considera uma sinalizacdo de mérito muito
adequada. Ainda havera uma reunido deste Conselho no dia 13, e a data de concessdao do
prémio é dia 16, sendo que irdo discutir na congregacdo da FEA um eventual recurso, e
solicita ao Consu que no dia 13 cologue entre seus itens de pauta uma avaliacdo desse recurso.
O Conselheiro MIGUEL DE ARRUDA enaltece uma distingdo académica que o professor
Ademir De Marco recebeu na Universidade de Concepcion, no Chile, no altimo més de
outubro. Também menciona um evento da Unicamp, sob a coordenagdo da FEF, ocorrido
neste domingo Ultimo, que foi a VII Volta da Unicamp. Exalta a participacdo da comunidade
externa e da comunidade interna — diversos professores, funcionarios e alunos tém participado
desse evento, entdo ele se torna tradicional. Agradece os parceiros que puderam levar a frente
esse evento: GGBS, Funcamp e basicamente a Prefeitura e diversos outros parceiros externos
e, enfaticamente, o Gabinete, na pessoa do professor Paulo Cesar Montagner, para esse evento
que transcendeu o numero de inscritos. Houve um grande namero daquilo que chamam de
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“corredores pipoca”, aqueles que ndo se inscrevem, mas na hora vém participar. Trata-se de
um evento que esta em sua sétima edicdo, e que ja faz parte do cronograma da Universidade e,
agora, com realizacdo da Faculdade de Educacdo Fisica. Em seguida, solicita a palavra ao
doutor Jurandir. O doutor JURANDIR ZULLO JUNIOR comunica a posse do novo
coordenador do Nucleo de Estudos em Politicas Publicas — Nepp, professor Carlos Etulain, da
FCA, em substituicdo a doutora Carmen Lavras, que é pesquisadora do proprio nucleo.
Informa, ainda, a posse do novo diretor do Centro Multidisciplinar para Investigacdo
Bioldgica na Area da Ciéncia de Animais de Laboratério — Cemib, doutor Luiz Augusto
Corréa Passos, em substituicdo ao doutor Rovilson Gilioli, ambos pesquisadores do centro.
Parabeniza as administracfes encerradas e deseja bastante sucesso as novas equipes. Também
anuncia o concerto de encerramento da Orquestra Sinfénica da Unicamp, que apresentara a
“Grande Missa em D6 Maior”, de Mozart, ¢ o “Panorama da Musica Brasileira”, do professor
Raul do Valle, que ocorrerd amanhd, dia 30 de novembro, as 20h, no Teatro Castro Mendes.
Os ingressos para a comunidade da Unicamp custam R$5. E no dia 1° de dezembro, as 19h,
com entrada franca, ocorrera no Auditorio da FCM. Também no dia 1° de dezembro, as
19h15min, na Casa do Lago, ocorrera o espetaculo “Trompete Nosso de Cada Dia”, que ¢ do
Grupo de Trompete da Escola Livre de Mdsica. E, finalmente, anuncia o langcamento do livro
Internalizando a interdisciplinaridade, sendo o terceiro livro de uma trilogia, que ocorreu no
ultimo dia 08 de novembro, em Séo Paulo, na Faculdade de Saude Pablica. Esse livro conta
com varios capitulos de colegas da Unicamp que atuam na &rea interdisciplinar e, de forma
especial, destaca o capitulo 11, que conta a histdria dos centros e nucleos, as avalia¢des, todo
processo existente na Unicamp ha quase 40 anos. O Conselheiro JOSE CLAUDIO
GEROMEL parabeniza a Camara Municipal de Campinas por ter homenageado um docente
da Unicamp, professor Vitor Baranauskas, que € merecedor de todas as homenagens que
recebe, tendo em vista 0 que fez para a Universidade. Aproveita este momento para enviar 0s
parabéns a sua esposa, professora Maria Cecilia Baranauskas, que acaba de ganhar o Prémio
“Zeferino Vaz”, com muito acerto, por ser efetivamente uma dessas pessoas brilhantes com
quem tem muito prazer de conviver no dia a dia na Universidade. Em seguida, solicita a
Aeplan e a Mesa que incluam nos dados que terdo para decisdo trés informacbes que lhe
parecem importantes, além daquilo que ja consta neste Expediente. Primeiro, sobre os fundos
de reserva relativos a mudanca de regime CLT/Estatutario, com os dados mais atuais
possiveis. A reserva estratégica, 0s recursos orcamentarios também na posicdo mais recente. E
solicita, em particular a Aeplan, que também coloque junto com o Orgcamento um quadro
sindptico que é bastante apropriado para analise de maneira macro, que é o demonstrativo de
receita e despesa, para aquilo que ocorrera como proposta para o0 ano vindouro. Finalmente,
cumprimenta o IFCH por ter colocado essa mocdo contraria a PEC 55, porque ela deve
mesmo ser combatida. Acha que o Partido dos Trabalhadores destruiu o pais dentro de
algumas perspectivas: destruiu a Petrobras, destruiu a economia, mas acha que fez pior, deu
espaco a pessoas como as que governam o Brasil chegarem ao poder, pessoas que sucedem
governos e continuam no mesmo lugar. Ou seja, estdo prestando servico a diversos governos
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quando deveriam estar prestando contas a Justiga, pessoas efetivamente que pensam,
sobretudo, em tratar, como assistiram recentemente, de seus interesses particulares. E uma
pena que o pais entre por essa quadra tdo dificil de sua histéria. A PEC 55 deve ser
combatida, mas, sinceramente, gostaria de alertar para os argumentos. Ela ndo limita gastos
sociais, ela limita os gastos globais do Governo e acha que deve ser assim mesmo, ele ndo
pode gastar mais do que tem. Mas se gastar mais do que tem cria inflacdo e quem paga a
conta sao 0s mais pobres. N&o é possivel andar por esse caminho. Por outro lado, imaginar
que essas pessoas que detém o poder atualmente tenham cuidado com educagdo e salde, é
acreditar em mentiras. O papel da Universidade é preservar educacgdo, saude, tentar proteger
aquilo que ja conseguiram. E se 0 montante total serd limitado ao proteger a educacao e a
salde, estardo fazendo algo melhor, limitando a acdo do Governo em situacdes que considera
completamente indevidas e que até ha pouco tempo foram feitas. A questdo de dar isen¢des de
impostos em niveis estratosféricos e, mais do que isso, fazer com que o pais, de fato, seja um
pais de terceira categoria, ao ter que pagar com o trabalho os juros mais altos do mundo.
Concorda com a preocupacdo do IFCH e, ao mesmo tempo, deixa claro que é importante ndo
gastar o que ndo possuem e que é absolutamente importante e estratégica a posicao de defesa
intransigente da ciéncia, da educagdo e da salde. O Conselheiro FRANCISCO DE ASSIS
MAGALHAES GOMES NETO diz que ha um projeto que passou no Congresso, que é lei, é
a Lei 13.358, de 07 de novembro de 2016, que instituiu o Biénio da Matematica, que vige
desde o dia 1° de janeiro de 2017 até o dia 31 de dezembro de 2018, e que tem o nome de
Biénio da Matematica “Gomes de Souza”. Joaquim Gomes de Souza, conhecido também
como Souzinha, morreu em 1864, pioneiro da pesquisa matematica brasileira. O propoésito do
biénio é promover o ensino e a cultura da Matematica no pais nesse periodo de dois anos.
Receberdo, em 2017, a Olimpiada Internacional de Matemaética, que sera realizada no Rio de
Janeiro e, em 2018, o Congresso Internacional de Matematica, que é 0 congresso mais
importante da area, aquele no qual sdo concedidas as Medalhas Fields e é, realmente, uma
honra sediar aqui no pais um congresso dessa magnitude, no Rio de Janeiro, em particular.
Além disso, fazendo suas as palavras do professor Geromel, solicita que no dia que enviarem
a Proposta Orcamentaria para 2017, para a reunido de dezembro, que venha com a posicao
atual da reserva estratégica. A Conselheira ANDREIA GALVAO parabeniza os colegas do
IFCH que foram contemplados com o Prémio Jabuti deste ano, e cita o professor Luiz
Marques, que recebeu o primeiro lugar na categoria Ciéncias da Natureza, Meio Ambiente em
Matematica, com o livro Capitalismo e colapso ambiental, publicado pela editora da
Unicamp, e também o colega Antonio Guerreiro, do Departamento de Antropologia, com um
livro também publicado pela editora da Unicamp, intitulado Ancestrais e suas sombras: uma
etnografia da chefia kalapalo e seu ritual mortuario. Em seguida, parabeniza o GT que
organiza as audiéncias publicas sobre cotas étnico-raciais pelas audiéncias que ja foram
realizadas. Infelizmente, ndo p6de comparecer a nenhuma delas, porque coincidem com um
de seus dias de aula, as quintas-feiras, mas tem acompanhado a discussdo e também viu varios
depoimentos que destacam a importancia do debate e das colocagcfes que ali foram feitas. Ao
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parabenizar o GT, levanta um problema. Na semana passada, todos foram surpreendidos com
a noticia de que haveria uma palestra proferida pela professora Eunice Durham, inicialmente
programada para ocorrer na Faculdade de Ciéncias Médicas, palestra essa que depois
descobriram que foi organizada pelo Movimento Brasil Livre Unicamp. Essa palestra foi
cancelada na Faculdade de Ciéncias Médicas, mas ocorreu no mesmo dia, ao que parece, no
Auditorio do CCUEC. Traz aqui essa questdo pelos seguintes motivos. Ao assistir ao video da
palestra da professora Eunice Durham — que é supercompetente para tratar desse assunto, néo
é disso que se trata, € uma colega do IFCH, professora emérita de Antropologia da USP —, se
observa que ocorreu com uma censura prévia a participacdo de certas pessoas, como a dela,
por exemplo. Havia a necessidade de as pessoas se inscreverem através de uma plataforma de
inscricbes on-line que remetia ao MBL. Destaca trés pontos. Primeiro quem organizou a
palestra ndo tem nenhuma relacdo com a Unicamp. As duas pessoas que estavam presentes a
Mesa que a coordenou, senhor Mauricio Conti, que ao que parece é um ex-aluno da Unicamp
e, pelo que pode identificar nas redes sociais, se apresenta como empresario; quanto ao outro
integrante, senhor Ronald Tanimoto, que é o coordenador do MBL Campinas, a Unica
qualificacdo que encontrou foi que ele foi candidato a vereador pelo DEM em Campinas este
ano, entdo sdo duas pessoas que ndo tém ligacdo com a Unicamp. Ndo esta querendo aqui
dizer que a Universidade ndo deve ter contato com 0s movimentos sociais ou com a
sociedade. Ndo € disso que se trata. Quando esse contato existe por iniciativa de professores,
de grupos de pesquisa, quando se convida movimentos sociais para intervir no espaco da
Universidade ou para discutir questdes atinentes a pesquisa, ao debate politico ou a vida
universitaria se trata de uma coisa. 1sso que aconteceu parece algo de outra natureza, quem
organizou ndo tem relacdo com a Unicamp. O segundo ponto é que se utilizou o espago do
CCUEC, que até onde sabe é um espaco de acesso supercontrolado, em que mesmo 0s
professores, funcionarios e alunos da Unicamp precisam se identificar quando o adentram, ou
seja, € preciso ter acesso com cartdo, entdo tem uma questdo de seguranca ai que lhe parece
que foi deixada de lado. A inscri¢do foi controlada e ndo s6 ela, mas todos os colegas do
IFCH que se inscreveram nao foram comunicados da alteracdo do local e, dessa forma, foram
impedidos de participar do debate. O argumento dos organizadores foi de que o GT que
promove as audiéncias publicas estaria impedindo a expressdo do outro lado, que seria o lado
dos contrarios as cotas e, por isso, eles convidaram a professora Eunice, que tem uma posicao
ja de muitos anos reconhecidamente contraria as cotas. Esse argumento de que o GT nao
possibilitaria o outro lado, ndo teria uma posi¢do democratica em relacdo ao debate, e foi, na
verdade, praticado por eles préoprios que excluiram deliberadamente e mantiveram o evento de
forma quase clandestina. Esse evento aconteceu na surdina. Recebeu um e-mail de
confirmacéo de sua inscri¢do e depois um de cancelamento do evento e ndo foi comunicada
de que o local havia sido alterado. Esse € o segundo ponto. Outro ponto diz respeito & mogéo
sobre a PEC 55. A congregacdo do IFCH aprovou a mogdo que esta no Expediente com o
apoio da direcdo do Instituto, e acabou circulando em outros espagos e varios colegas da
Faculdade de Educacao também apoiaram a discusséo. A oportunidade de discutir esse tema
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foi levantada em varios espagos e momentos. Na Ultima reunido da Cepe discutiram essa
questdo, inclusive se lembra de ter sugerido que o Consu fizesse esse debate, porque varias
universidades tém se posicionado em relagdo ao contetdo da PEC, vérias entidades
cientificas, varias entidades de pesquisa tém se posicionado em rela¢do a isso e seria muito
importante que fizessem essa discussdo, ndo sO para se posicionar, mas tambeém para
esclarecer varios pontos que tém sido levantados em relacdo ao seu contetido. Redigiram a
moc¢ao que ai esta, e quando o IFCH encaminhou a proposta para o Consu, solicitou que ela
fosse discutida e votada. O assunto acabou vindo parar no Expediente, acha que é o
procedimento comum em relacdo a todas as propostas de mog&o, até onde consegue entender,
mas, de qualquer maneira, sua sugestdo € de que essa questdo fosse debatida e que tivessem
um posicionamento que pudesse ser enviado ao Senado. Hoje é o primeiro turno de votacao, o
segundo serd no dia 13 de dezembro; a ideia é que a posicdo do Consu fosse publicizada.
Acha que nédo é o caso de ler o texto da PEC, todos tiveram acesso, mas gostaria de ouvir o
professor Paulo Fracalanza, do Instituto de Economia, que também tem uma mocéo redigida e
que pode esclarecer sobre um ponto que considera fundamental, que apareceu na fala do
professor Geromel, que é o seguinte: ndo d& para comparar o Or¢camento do Estado com o
orcamento doméstico. O Estado funciona de modo diferente das familias. Enquanto
professores universitarios precisam questionar essa tese corriqueira e que é veiculada pelo
senso comum, de que o Estado ndo pode gastar mais do que arrecada. E preciso discutir isso
seriamente. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz que a professora Andréia tem
razdo, orcamento doméstico ndo € como o de uma nacdo. O governo central tem uma
propriedade que os cidaddos ndo possuem, ele emite recursos. A Conselheira ANDREIA
GALVAO concorda que ele emite moeda. O Conselheiro JOSE CLAUDIO GEROMEL diz
que quando ele faz isso, se gastar demais cria inflagdo. Quem paga por isso séo, sobretudo
neste pais, 0s mais pobres. Por isso acha que essa é uma oportunidade impar de proteger a
educacdo e a salde e, ao mesmo tempo, fazer, através da limitacdo de gastos, que o Governo
Federal ndo possa gastar naquilo que vem gastando, sobretudo no pagamento abusivo de
juros. A Conselheira ANDREIA GALVAO diz que em relacdo ao pagamento abusivo de
juros estdo de acordo. O Conselheiro PAULO SERGIO FRACALANZA agradece a
professora Andréia e também o professor Geromel pelo inicio da discussdo sobre a questdo da
PEC. Concorda com o professor Geromel a respeito da importancia da discussdo e diz que a
preocupacdo € legitima e bem fundamentada, pois precisam debater essa questdo porque
seguramente isso implicarda uma reducdo de gastos para Educacéo e Salde. Mas discorda da
colocacdo do professor Geromel de que ndo ha uma limitacdo para os gastos efetivamente de
Saude e da Educagdo, porque, na verdade, os recursos totais poderiam ser geridos de outra
forma, de modo que recursos de Educacéo e Saude nao fossem afetados. 1sso nédo é verdade. E
0 professor apresentou uma teoria muito antiga e bastante desacreditada pela maioria dos
economistas hoje em dia, uma versao da teoria quantitativa da moeda, de que aumento da base
monetéria, ou dos recursos criados a partir da criacdo de moeda pelo Estado Nacional produza
necessariamente inflacdo. Essa é uma questdo importante, mas ndo vai aqui trata-la. De
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qualquer forma, lerd a mogdo aprovada por unanimidade na congregagdo do Instituto de
Economia: “Campinas, 17 de novembro de 2016. A Congregagao do Instituto de Economia da
Unicamp, reunida nesta data, em sua 1772 Sessdo Ordinéria, se manifesta de forma contraria a
aprovacdo da Proposta de Emenda Constitucional 55 — a PEC 55, atualmente em tramitagao
no Senado Federal, que estabelece congelamento real da maior parte dos gastos primarios do
Governo Federal por 20 anos. Em primeiro lugar, entende-se que tal medida drastica nédo
garante o adequado enfrentamento do problema fiscal brasileiro, que tem entre suas causas
mais importantes elementos perversos ndo tratados pela PEC. O gasto financeiro federal,
principal deles, respondeu, em 2015, [aqui a questdo dos juros], por mais de 80% do déficit
nominal, aproximadamente 9% do PIB, ou R$540 bilhdes, enquanto, por exemplo, a despesa
com educacdo, em todos 0s seus niveis, chega a no maximo a 6% do PIB. Em paralelo, a
queda da arrecadacéo causada pela recessdo, que aqui estamos a discutir, pelas desoneracdes,
que somam mais de R$250 bilhGes no ano, e pela sonegacdo, estimada em R$500 bilhdes ao
ano, também segue intocada, assim como o injusto e ineficiente sistema tributario brasileiro.
Em segundo lugar, a proposta esta baseada em pressupostos teéricos no minimo questionaveis
que relacionam a sua aprovacdo as Unicas possibilidades de retomada do crescimento
econdmico. A amarra constitucional que se esta autoimpondo deve, ao contrario, limitar em
muito a capacidade de o Estado brasileiro cumprir uma de suas funcdes classicas e mais do
que urgente nos dias que correm: a de estabilizar o nivel de atividade econémica. Por fim, e
mais importante, a proposta retira recursos dos servigos que atendem aos setores sociais mais
vulneraveis, ameacando gravemente o cumprimento das obrigacdes do Estado inscritas na
Constituicdo Federal de 1988, e impactara de maneira muito negativa os sistemas brasileiros
de Ciéncia e Tecnologia e Ensino Superior, que dependem criticamente de recursos publicos.
A universidade brasileira ndo pode assistir calada ao avango de um projeto que reduz suas
condicBes materiais de existéncia e apequena a sua missao no desenvolvimento do pais. Como
o limite imposto € geral para o conjunto das despesas ndo financeiras, e o gasto previdenciario
vai seguir aumentando devido ao envelhecimento da populacdo, mesmo se aprovada uma
reforma da previdéncia, a parcela das despesas publicas destinadas para fins diretamente
sociais, mas também com cultura, habitacdo, saneamento, seguranga publica, investimentos,
transportes etc., certamente serd comprimida a ponto de tornar inviavel ao Estado o
financiamento desses setores. No caso de Saude e Educacdo, mesmo que o gasto seja
reajustado pela inflacdo do ano anterior, havera queda no investimento em propor¢éo do PIB
no investimento per capita devido ao crescimento da populacdo e no investimento real, ja que
a inflacdo desses setores é geralmente maior que a inflagdo geral. Ndo bastassem tais razdes, a
pressa e a falta de debate que vém marcando a tramitacdo dessa proposta nos parecem
inaceitaveis diante das profundas implicagdes que trara ao pais nas proximas duas décadas.
Que pelo menos se abra espago para uma discussdo mais aprofundada e para apresentacdo de
alternativas menos draconianas. Assim, a Congregacao do IE se associa as varias associacoes
cientificas universitarias brasileiras que ja se manifestaram em sua oposic¢do a PEC 55, antiga
241. Direcdo do Instituto de Economia.” Nao se alongara, mas informa que ha um excelente
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documento produzido por um conjunto de economistas, muitos do Instituto de Economia da
Unicamp, mas de outros locais também, que se encontra disponivel na internet, com o titulo
“Austeridade e retrocesso”. O Conselheiro NEWTON CESARIO FRATESCHI comunica o
falecimento do professor associado do Departamento de Fisica da Matéria Condensada Carlos
Manuel Giles Antunez de Mayolo, que ocorreu no dia 14 de novembro de 2016, de forma
muito prematura. Traz ao Consu as condoléncias do Instituto e solicita que sejam enviados
votos de pesar em nome do Conselho. O Conselheiro JOAO RAIMUNDO MENDONCA DE
SOUZA diz que apoia as mo¢des do IFCH e do IE, pela importancia da manifestacdo publica
da Unicamp neste momento. Hoje, como j& mencionou a professora Andréia, esta prevista a
primeira votacdo no Senado da PEC 55, e ha um conjunto de manifestacbes ocorrendo em
Brasilia, fruto de um processo de acimulo de manifestacfes e resisténcias que tém ocorrido
pelo pais, desencadeado principalmente pelas universidades, que tém construido processos de
luta e resisténcia, com greve dos professores, estudantes e também dos funcionarios técnico-
administrativos. H4 um demarcador de campo importante na discussao desta PEC porque, em
sendo aprovado o congelamento por 20 anos dos recursos e dos investimentos publicos, vai-
se, obviamente, retroceder no que foi conquistado no comprometimento social da
Constituicdo de 1988, e no compromisso com a Educacédo e a Saude. Mais do que isso, trata-
se de abrir mdo de uma perspectiva do investimento publico, o que poderia retomar uma
condicdo de gerar emprego no pais. Ontem e hoje o Governo Temer, que € ilegitimo, fez uma
série de declaracfes ap0ds as confusdes envolvendo o Ministro da Cultura, do ponto de vista da
promiscuidade da relacdo publico/privado, mas para superar a crise, a saida que ele aponta é a
reafirmacdo desse ataque da aprovacdo da PEC 55, de aprofundar a reforma da previdéncia,
de aprofundar a venda do patrimdnio publico etc. Esse € um caminho que o pais ja vivenciou
e que ja se mostrou ineficiente, um caminho que néo resolve o problema do pais e aprofunda a
discrepancia social e a concentra¢do da renda. O movimento feito pelo conjunto da elite no
pais, lastreado com o apoio dos setores populares que se mobilizaram, setores médios da
populacdo, que se levantaram contra a corrupcdo, mas cujo desfecho ndo foi o fim da
corrupcdo, mas uma entrega deslavada do pais e um ataque muito grande aos direitos e
conquistas do povo e dos trabalhadores. Acha que precisam resistir. Esta aqui hoje vestindo a
camiseta da campanha “Fora Temer!” que o STU esta fazendo em sintonia com o movimento
nacional da Frente Brasil Popular, mais o Povo sem Medo, mais um conjunto de movimentos
que vai resistir e precisa encontrar outro caminho para o pais, que é o caminho da defesa da
soberania, do desenvolvimento, oposto a politica que estd colocada. Havera diminuicdo dos
investimentos em Saude, Educacdo e Assisténcia Social. Precisam ter posi¢cdes muito claras, e
a Universidade tem de discutir qual é o seu papel em uma visdo de projeto de pais. Essa é uma
discussdo histdérica com a qual a Unicamp sempre esteve conectada. A politica atual é uma
politica de desmonte, de desconstrugéo, por isso precisam estar muito atentos, e uma posicao
publica da Universidade é importante. Ndo desconsidera os erros cometidos pelo governo
anterior, entretanto ele ndo caiu pelos seus erros, mas pela existéncia de uma articulacdo
politica no pais que envolveu setores importantes da sociedade, com o objetivo de impor um
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ajuste sobre 0 povo e os trabalhadores para retroceder em conquistas sociais. E ainda apontam
tudo isso como se fosse a Unica saida, como se ndo houvesse outro horizonte ou outro
caminho. Tem acompanhado uma das medidas governamentais para arrecadar dinheiro, que ja
vem de algum tempo, que é a repatriacdo dos recursos. O professor Fracalanza citou que a
estimativa é de R$500 bilhGes de sonegacdo, e sonegac¢do é dinheiro desviado, portanto estao
falando de pessoas que deixaram de pagar imposto e desviaram dinheiro, e isso ndo é tratado
assim na esfera publica, mas de uma forma amena, como se nao fosse crime. O projeto de
repatriacdo de recursos arrecadou, em um primeiro momento, R$50 bilhdes, sendo 15% para
cobrir impostos e taxas a pagar. Somente nessa primeira remessa de arrecadacdo, devem
arrecadar no minimo dois recursos da Educacdo no pais. Trata-se de muito dinheiro
transferido do povo brasileiro, riqueza essa que ndo é tratada aqui, porque ela é parte desse
esquema que trocou de Governo para justificar suas acdes de empobrecer e desmontar o pais,
e de concentrar ainda mais a renda que j& é a mais concentrada do mundo. O Conselheiro
ROBERTO TEIXEIRA MENDES diz que lera a mocdo aprovada na congregacdo da
Faculdade de Ciéncias Médicas que vai também na linha da restricdo do financiamento de
assisténcia a Salde, e antes da PEC. A aprovacdo da PEC significa que sera estabilizado o
financiamento a Salde no nivel atual. Portanto, o contexto desta mogdo tem relagdo com as
duas moc0Ges anteriores, mas cita especificamente a situacdo de financiamento a partir de
repasses da Secretaria Estadual de Sadde de recursos federais, recursos do Sistema Unico de
Saude, regulados pelo Governo do Estado, e atrelados ao convénio que a Unicamp tem com o
Governo do Estado e Secretaria Estadual de Salde, que a cada ano € revisto quanto a metas e
recursos atrelados a elas. Entdo, basicamente a motivacdo da moc¢do € o ndo reajuste, ha
quatro anos, dos valores do convénio, e sdo valores nominais; ndo esta se referindo a falta de
reajuste acima da inflagdo, mas afirmando que o valor nominal dos repasses € 0 mesmo, assim
como as metas fisicas acordadas, além de outros contextos. Passa a leitura: “A Congregacao
da Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp, reunida em 25 de novembro de 2016, vem
manifestar sua contrariedade em relacdo a maneira com que a Secretaria de Saude do Estado
de Séo Paulo trata o financiamento de toda a area assistencial da Universidade, composta pelo
Hospital de Clinicas, Caism, Hospital Estadual de Sumaré, Hemocentro, Gastrocentro, Cipoi e
Cepre. E necessério enfatizar o papel desempenhado por esse complexo assistencial na Satde
ndo sé da regido de Campinas, mas em grande parte do interior do estado. A area assistencial
da Unicamp é 100% SUS, nds ndo atendemos convénios, nem paciente particulares, ndo
temos dupla porta de entrada no sistema. Com somente 857 leitos, foram produzidas por ano,
em 2015, 36.841 internagOes, perto de 900 mil consultas, mais de 55 mil cirurgias, 350 mil
exames de imagens e mais de 6,4 milhdes de exames laboratoriais. Com o hospital terciario,
no HC, séo realizados mais de 320 transplantes por ano, a maioria dos partos de risco da
regido no Caism e atendimentos oncologicos de alta complexidade tanto no Caism como no
Hemocentro, no Gastrocentro e no HC. Porém, toda essa performance corre sério risco pelo
desfinanciamento a que estamos submetidos, por ndo termos recebido qualquer reajuste nos
ultimos quatro anos nos valores de nosso contrato de atendimento SUS. Enquanto a inflacao
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na &rea hospitalar nos ultimos quatro anos atingiu 60%, outros hospitais semelhantes aos
nossos, vinculados a Secretaria ou proprios da Secretaria de Salde do Estado, receberam
acréscimo substantivo em seus contratos. Dessa forma, somos pressionados a reduzir o
atendimento para contemplar o mesmo financiamento sem qualquer correcdo. A Universidade
Estadual de Campinas ja aloca recursos do seu Orcamento, que financia mais do que 65% da
area hospitalar, ndo sendo possivel onerar mais o financiamento do ensino e da pesquisa de
toda a Instituicdo. Conclamamos a sociedade e as instituicdes representativas dos
profissionais de Saude, os conselhos de classe e a classe politica da regido a nos ajudar a nos
mantermos como Hospital estruturante na regido que, conforme as regras da prépria
Secretaria de Saude do Estado, mereceria o0 reajuste de 70% do financiamento pelo tipo de
atendimento prestado. Atenciosamente, congregacdo da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Unicamp.” O Conselheiro JOAO ERNESTO DE CARVALHO parabeniza o professor
Rodrigo Ramos Catharino, da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, pelo Prémio Jovem
Pesquisador recebido da Academia de Ciéncias do Novo Mundo, prémio de maior prestigio
para os paises em desenvolvimento. No Brasil, ele é o quinto pesquisador a receber, sendo o
primeiro na area da Saude, de toda a América Latina e Caribe. Portanto, é um prémio bastante
importante, e a FCF estd muito feliz com essa conquista, assim como a FEA, onde ele
estudou, o 1Q, a FCM, por onde ele passou. Acha que se houvesse essa PEC 55 ha 10 anos ele
n&o receberia esse prémio. E um prémio importante, principalmente neste momento em que a
Ciéncia, a Educacdo e a Saude, como estdo verificando nas mocdes, estdo sendo sucateadas
por um governo absolutamente ilegitimo. O Conselheiro RONALDO FERREIRA DOS
SANTOS diz que o conselheiro Claudio ja comentou sobre a eleicdo dos representantes
técnico-administrativos, e gostaria de agradecer pelos votos recebidos por ele e seus
companheiros da Chapa Azul. Alguns se mantiveram na representacdo e outros ndo, o que faz
parte do processo democratico, mas 0 mais importante foi a unido de todos os candidatos e o
respeito, que inclusive ja mencionou aqui em outras oportunidades, que todos tiveram. Foi
interessante até uma foto que o colega Jodo Marques tirou dentro dos corredores do HC, onde
estavam presentes membros do Grupo Apesar, do Grupo Movimenta, da Chapa Azul, do
Alerta, todos abragados. Entdo, o compartilhar de votos ndo os torna inimigos, mas
companheiros. Os votos foram acirrados este ano, pois houve véarios candidatos, mas se
mantiveram aqueles mais conhecidos e que conseguem uma votacdo expressiva. Foi
interessante presenciar, na antessala do Consu, a expressdo do Grupo Apesar sendo
parabenizado com, novamente, primeiro e segundo colocados. Aproveita para parabenizar 0s
conselheiros Adilton e Claudio pela expressiva votagdo que receberam. O Grupo Apesar tem
uma caracteristica muito interessante, e ndo pode deixar de elogiar as senhoras Laurione e
Elenita, que estiveram nos corredores do HC trabalhando em prol dos seus companheiros.
Uma estava afastada e a outra estava em folga, mas vieram ajudar seus colegas a ser eleitos, e
conseguiram. Isso demonstra que o grupo continua muito unido. Sentiu falta de uma
companheira, a conselheira Renata, que sempre participa e desta vez ficou de fora, mas com a
promessa de retornar daqui a dois anos. Ressalta que ndo faz parte do Grupo Apesar, mas
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gosta muito das pessoas que o compdem, e faz parte admirar 0s companheiros e ver a emogao
e a unido das pessoas. Comenta que esteve no Caism, onde foi recebido pela enfermeira Paula
Batista, diretora da Divisdo de Enfermagem, e mesmo ndo tendo muito convivio la, pois
trabalha no HC, a recepcéo a ele e & outra candidata foi muito bom. Interessante dizer que a
enfermeira estava com o adesivo de outra candidata, mas mesmo assim demonstrou um
grande respeito, 0 que € muito importante para todos os candidatos. Depois das elei¢des, foi
parabeniza-la pela atitude. Portanto, as mulheres foram destaque, tanto nos bastidores quando
na eleicdo em si, pois entre os suplentes duas foram vencedoras. Agradece também ao pessoal
de Limeira, onde a Chapa Azul foi muito bem recebida na FT, no Cotil e na FCA. Também
chamou sua atencdo a atitude da servidora Terezinha da Costa, da Coordenadoria de Assuntos
Comunitarios — CAC. As vezes os candidatos visitam alguns locais e sdo recebidos por
pessoas revoltadas, que cobram algumas demandas dos conselheiros, mas essa senhora o
recebeu muito bem, inclusive fazendo questdo de presentea-lo com o livro que ela tem
publicado. Ela faz bordado livre, ja esteve na Pediatria do HC trabalhando com as “bolas da
felicidade” com as mies, ajudando-as a se motivar. Algumas criangas que la se encontram sao
pacientes cronicos, e as maes muitas vezes se deprimem, mas o trabalho dela é levanta-las. E
interessante também ver como ela fala do orgulho que sente em ser funcionéria da
Universidade e a gratiddo pelo que a Universidade fez para ela. Na contracapa do livro, hd um
texto do professor Tadeu sobre ela, pelo qual o parabeniza. Finalizando, congratula todos os
eleitos para a representacdo dos servidores, despedindo-se dos que ndo vao permanecer, COmo
os conselheiros Carlos e Renata, e d& as boas-vindas aos que vdo entrar. O Conselheiro
CLAUDIO JOSE SERVATO agradece as palavras do conselheiro Ronaldo e deixa bem claro
que sdo contra a PEC 55. A Conselheira RENATA LOPES PRATES agradece o conselheiro
Ronaldo e todo este Consu, que esta deixando, e esclarece que ainda pertence ao Grupo
Apesar, s6 ndo sera mais candidata a representacdo do Consu. O Conselheiro RONALDO
FERREIRA DOS SANTOS diz que também precisa se referir ao conselheiro Jessé, outra
pessoa interessante na campanha e na convivéncia que teve aqui no Consu e no HC. Ele ndo
conseguiu se reeleger por poucos votos, e fara muita falta neste plenario. O MAGNIFICO
REITOR diz que fara referéncia a cada uma das mocGes que foram apresentadas pelas
unidades no Expediente, sendo que duas delas solicitam que sejam endossadas pelo Consu.
Uma das mocdes € do IFCH, sobre a PEC 55, e hd uma da FT que demonstra a preocupacao
com a falta de definicdo em relacdo aos recursos necessarios para iniciar a construcdo do
prédio que abrigara as instalagdes da FCA e FT no campus de Limeira. Essa € uma mogao no
minimo extemporanea, ja que o Consu acompanha o andamento dessa situacéo desde sempre,
porque ela esta ancorada em um GT deste Conselho, em uma proposta que tem origem em
observagbes do professor Léo Pini. O ultimo relato feito aqui dava conta dos
encaminhamentos para elaboracdo dos projetos construtivos desses prédios que séo citados.
Esses projetos estdo sendo licitados, e depois o professor Leandro pode fornecer mais
informacdes. Essas licitacdes estdo em andamento, ndo existe o projeto, portanto ndo faz o
menor sentido demonstrar preocupacdo com a falta de definicdo de recurso. O professor
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Bannwart se referiu & mocdo da Congregacdo da Faculdade de Engenharia Mecénica,
entretanto 0 assunto passou por deliberacdo do Conselho e ndo é razoavel que, um més
depois, seja solicitado que ele seja rediscutido porque ndo agradou a opinido de algumas
pessoas. A discussdo ndo pode ficar retornando até que se decida aquilo que essas pessoas
gostariam. E isso tem fundamento juridico, por isso a mo¢do da FEM foi encaminhada
previamente a PG para que ela os orientasse nesse sentido. Portanto, solicita que o doutor
Octacilio expresse a avaliagdo feita pela PG. O doutor OCTACILIO MACHADO RIBEIRO
diz que ainda ndo houve tempo habil para concluir o parecer que deve ser encaminhado a
Reitoria nos proximos dias. Observa que esta matéria foi apreciada e decidida pelo Conselho
Universitario, portanto ndo considera correto que ela volte agora para apreciacdo mediante um
pedindo singelo feito pela congregacdo da FEM, sem nenhuma nova justificativa, sem
nenhum novo fato ou argumento. Tracando um paralelo com o processo legislativo, este esta
previsto no Artigo 67 da Constituicdo Federal, que estabelece que uma matéria rejeitada em
uma sessdo legislativa s6 pode voltar na proxima, que poderiam aqui entender como 0 ano
seguinte. Mas, mesmo assim, é preciso que haja algum argumento novo, alguma coisa
diferente para ser analisada, porque matéria idéntica ja aprovada ou ja rejeitada, como consta
no Regimento Interno da Assembleia Legislativa, que é um outro parametro, se considera
prejudicada. Entdo, como ja observou o professor Tadeu, ndo basta trazer o assunto
novamente. Até porque existe algum decurso de tempo, que precisa ser definido, caso
contrario a matéria seria trazida em todas as reunides até que fosse aprovada. 1sso ndo pode
ocorrer. O MAGNIFICO REITOR diz que é por essa raz&o que no retornara & Ordem do Dia
algo ja discutido longamente, votado e deliberado pelo Consu. O Conselheiro ANTONIO
CARLOS BANNWART diz que talvez o texto ndo tenha, de fato, sido adequado, mas
interpretando o sentimento dos membros da congregacdo, essa solicitagdo vem no sentido de
que seria benéfico para a Instituicdo, como um todo, alterar o sistema de gratificacdes.
Entende perfeitamente a enorme responsabilidade dos cargos ocupados pelos membros da
Administracdo, que merecem ser valorizados, reconhecidos, mas o0 sentimento da congregacéo
da FEM era de que todo o sistema de gratificacOes fosse revisado, e seria uma oportunidade
de fazer justica a todos os que ndo tém esse beneficio e que ainda assim vestem a camisa e
fazem o melhor que podem pela administracio da Unicamp. O MAGNIFICO REITOR diz
gue nem todos tém GR na Unicamp, e talvez devessem ter, porque tem certeza que trabalham
direito e vestem a camisa da Universidade. Isso foi, inclusive, colocado no debate, quando
discutiram essa questdo. E importante lembrar que o professor Léo Pini chegou a fazer essa
sugestdo, porque a chamada dupla matricula ndo incorpora, ao contrario das gratificacdes de
representacéo, e seria muito bom que houvesse toda a remuneragao por cargos sem nenhuma
incorporagdo, apenas enquanto perdurar a investidura. Entdo, se comprometeu a estudar isso
naquele momento. Porém, trocar o sistema de gratificacdo pelo sistema do subsidio envolve
uma série de questdes legais e isso ndo pode ser feito rapidamente, entdo, esta ocorrendo um
estudo para ser trazido ao Conselho. Espera conseguir fazer isso ainda dentro da gestdo. O
Conselheiro JOAO RAIMUNDO MENDONGCA DE SOUZA diz que existem situacdes em
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que o Conselho Universitario tem condi¢fes de rever uma posicdo tomada. A dupla matricula
ndo foi votada com o quérum completo, ao contrario, estava no limite, e a votacdo néo
expressou a vontade da maioria desta Casa. O Regimento do Consu estabelece a possibilidade
de que seus membros possam pautar uma questdo por 1/3 das assinaturas. Nao esta sugerindo
isso, mas colocando certo bom senso em relacdo a essa mocdo que foi aprovada na FEM,
porque ela expressa, de fato, uma inquietacdo da comunidade universitaria despertada pela
votacdo. O MAGNIFICO REITOR diz que ainda ha uma mocao apresentada pelo professor
Teixeira que diz respeito a questdo do financiamento a Salde que foi aprovada na
congregacdo da FCM. Se entendeu bem, a proposta € que o Consu endosse a mogao. Ha duas
mocOes a serem consideradas e votadas, essa da FCM e a do IFCH. Em relacéo a do IFCH
fard uma observacdo, ndo de merito, apenas sobre uma questdo que a professora Andréia
abordou. O senhor Fabio Guzzo, da direcdo do IFCH, enviou a SG um oficio encaminhando a
mocédo e o boletim legislativo, que consta da pauta, solicitando que ambos os documentos
fossem nela incluidos. E exatamente o que esta feito aqui. Pode ter escapado & percepgéo do
signatario que a pauta tem duas partes — Ordem do Dia e Expediente. Historicamente, as
mogdes sdo tratadas no Expediente. No oficio, ainda consta entre parénteses “e ndo apenas
lidos nos informes”. Esclarece que ndo existem informes no Consu, € se 0 que se estava
querendo dizer era Expediente, no lugar de informes, esclarece que a Reitoria nunca 1€ mocéo,
guem o faz sdo os autores. Entdo, caberia ao IFCH, como fez o professor Teixeira da FCM,
fazer a leitura da mogdo. O procedimento aqui foi o classico tradicional. Se ninguém se opde,
gostaria de votar essas mocdes, porque tem quase certeza que perderdo o quérum daqui a
pouco, e como ja tém duas horas de Expediente, no momento em que ndo houver mais
guérum a Sessdo serd interrompida e ndo continuara em outra ocasido, porque terdo cumprido
aquilo que instrui o Regimento. A Conselheira CLAUDIA MARIA BAUZER MEDEIROS
diz que levantou uma questdo a respeito do impacto no Orgamento, quando o professor falou
que a Secretaria de Comunicacdo sera implantada a partir da semana que vem. Entdo, por
mais meritdrias que sejam as moc¢odes, gostaria de uma resposta a respeito de contratacfes. O
MAGNIFICO REITOR diz que a Secretaria de Comunicacéo sera implantada sem nenhuma
contratacdo de funcionarios neste momento. Quando a CAD aprovou a matéria, 0 montante
total da certificacdo era de 39 funcionarios, ja o parecer aprovado ndo contratava 39
funcionarios imediatamente. Se ndo se equivoca eram sete contratacdes que poderiam ser
feitas no primeiro ano de funcionamento, mas a implantacdo efetiva seré feita sem nenhuma.
Pergunta se ha alguma observacdo, alguma manifestacdo contraria a que a mogdo da FCM
seja endossada pelo Conselho Universitario. Fardo uma revisdo ortografica ao final da
reunido. Submete a votacdo a mogdo da FCM, sendo aprovada por unanimidade. Em seguida,
submete a votacdo a mogéo proposta pelo IFCH, que € aprovada com 28 votos favoraveis, 06
contrarios e 07 abstencdes. O Conselheiro LUIS ALBERTO MAGNA diz que no Artigo 49
do Regimento Geral de Graduacdo da Universidade constavam 12 hipo6teses de cancelamento
de matricula. Eram 12 incisos, porque o inciso IV ali introduzido em 2010 previa que 0
mecanismo de desligamento seria baseado no Coeficiente de Progressdo — CP. Esse critério
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era motivo de muita e justa reclamacéo pelo corpo discente, porque a cada semestre impar
havia cerca de 700 desligamentos, nos semestres pares, cerca de 400. Isso, por si sO, era um
indicativo de que alguma coisa estava equivocada quando este Conselho foi induzido a
considerar esse critério como valido para desligamento. Pior. Todos sabem que um dos
principios da administracdo publica é a legalidade, o que significa que a reconsideragdo
desses desligamentos s6 poderia ocorrer se houvesse nos Estatutos e Regimentos tal previséo.
No entanto, instituiu-se a pratica do fato consumado e praticamente todos os desligamentos
decorrentes do entdo Inciso IV do Artigo 49 eram reconsiderados. Em 2013, quando assumiu
a PRG, passaram a se atentar a esse fato e verificaram que sua natureza era muito mais
condizente com a previsdo da possibilidade de desligamento pelas outras hipoteses,
especialmente aquelas que tratam da integralizacao real, atual ou por projecédo, o que significa
que a natureza do coeficiente de progressao atendia muito bem a capacidade de previsdo de
uma dificuldade de acompanhamento académico por parte dos alunos. Por essa razéo,
estudaram a modificacdo da interpretacdo da natureza desse coeficiente, tornando-o como um
fator preditivo dessa dificuldade e propuseram sua transformacdo em um critério de inclusédo
que foi chamado de Programa de Apoio Académico, cujo objetivo era identificar
precocemente os alunos com dificuldades de acompanhamento de seu curso, dar-lhes a
possibilidade de, mediante tutela da coordenacdo do curso, se matricular em um rol de
disciplinas que pudessem vencer, e, a0 mesmo tempo, medidas de recuperacdo, o que envolve
coordenadores de cursos diferentes. Portanto, ndo é um projeto simples. Essa é a primeira
questdo. Nunca foi objetivo do PAA reduzir o nimero de vagas remanescentes, muito embora
pudesse ser uma consequéncia. Isso porque as vagas remanescentes sao resultantes do
conjunto de vagas disponibilizadas pelas diferentes hipdteses de desligamento ao longo do
curso mais aquelas ndo utilizadas, portanto, vagas decorrentes da ndo matricula de alunos
aprovados no exame vestibular. Se néo utilizadas, e isso acontece em dezenas de cursos da
Universidade, elas serdo disponibilizadas como vagas remanescentes mais a frente. O objetivo
do Programa de Apoio Académico, portanto, é reduzir a taxa de evasao que, hoje, é da ordem
de 7,1%. Mas nem toda evasdo decorre de desligamento consequente a incapacidade de
acompanhamento académico do curso. Esses 7,1% podem ser decompostos em numeros
aproximados, da seguinte forma: 4% de abandono do curso por razdes de ordem pessoal,
mudanca de cidade, desinteresse pelo curso, interesse em fazer um curso em universidade
privada para poder trabalhar durante o dia, e assim por diante; cerca de 1,4% é decorrente de
remanejamento interno; restam 1,7% que é o publico-alvo do PAA, 1,7% de evasdo trata-se
de desligamento. Nao faz sentido imaginar uma quantidade muito grande de alunos inscritos
no programa, uma vez colocados os critérios e, portanto, hoje ha 758 alunos nele inscritos.
Isso significa, considerando o total de alunos da graduacgo, aproximadamente 4%. E possivel
antever que metade desses alunos ndo logrardo sucesso, a despeito da implantagdo do
programa, que se iniciou com base em uma deliberagdo do Conselho Universitario a partir da
CCG em 2014, quando iniciou os primeiros estudos. A professora Silvia Gatti atendeu ao
convite para, heroicamente, assumir essa responsabilidade. Uma vez implantado esse
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programa, o préprio Conselho Universitario na deliberacdo que alterou o Regimento Geral de
Graduacao determinou que a Pro-Reitoria de Graduacdo deve conceder 0 apoio necessario
para que o programa se mantenha em funcdo de acBGes concretas de sustentacdo das
coordenacdes dos cursos de graduacdo que tenham alunos inscritos no programa. Para que a
questdo da tutela ocorra de maneira eficiente, é necessario o controle das matriculas pelas
coordenacdes. SO que esse mecanismo de controle ndo existe até 0 momento. Gracas aos
esforcos junto a coordenacdo do Sistema de Gestdo Académica — Siga, que trata da mudanca
do sistema de controle académico pela DAC, na ultima sessdo da CCG houve a apresentacao
de que o mecanismo de controle de matricula do aluno do PAA estara parcialmente integrado
a esse sistema no primeiro semestre de 2017, podendo, a partir do segundo semestre dar a
necessaria eficiéncia e controle aos coordenadores de curso. A acdo heroica da professora
Silvia Gatti reside no fato de que sem essa ferramenta ela aceitou o desafio, e com o auxilio
do Grupo Gestor de Tecnologias Educacionais, e utilizando a ferramenta Moodle,
conseguiram iniciar a caminhada com o apoio de muitos coordenadores de curso e, portanto, o
Programa de Apoio Académico ainda esta em implantacdo. Ndo basta a determinacao legal,
muito embora ela deva preceder as a¢des na administracdo publica. Comentou sobre sistemas
complexos, especialistas, para que o programa seja adequadamente implantado, e isso ndo é
facil. Aproveita e faz a ligacdo deste assunto com a questdo do Programa de Avaliacdo da
Graduacao. Nos dois casos, a grande dificuldade residiu no fato de contar com resposta rapida
e eficiente do desenvolvimento de sistemas especialistas para lhes dar suporte. O PAA, no seu
auge, como € voluntério, conseguia no maximo 20% de adesdo, e mais recentemente vinha
decaindo e chegaram a uma adesdo inferior a 8%, além do que, ele estd desatualizado, e
reafirma a importancia de que seja reativado mediante um sistema adequado. A professora
Maria Tereza trabalhou incansavelmente nessa questdo, mas, infelizmente, ndo conseguiram
suprir os desenvolvedores necessarios para que o0 programa fosse recuperado no prazo
desejado. Essa é uma questdo que deve ser atendida rapidamente, porque o PAG trata de
questdes que sdo de interesse comum na avaliacdo da graduacdo, sem demeérito das avaliacdes
especificas que cada unidade leva a cabo. Ha avaliacbes muito detalhadas, e essas iniciativas
certamente sdo extremamente valiosas para o planejamento dos cursos localmente,
considerando as suas particularidades. Portanto, faltam algumas implementacfes. Tudo
caminhando dentro das previsdes, o programa podera comecar a funcionar conforme previsto
no Regimento Geral de Graduacdo a partir do segundo semestre do proximo ano. A
Conselheira MARIA SILVIA VICCARI GATTI, de alguma maneira, responderd as
colocacBes do professor Marco. O PAA esta implementado desde o segundo semestre de
2014, tendo sido colocado para comecar no primeiro semestre de 2015, ou seja, ja ha trés
versdes do programa. Houve Vvarias reunides com os coordenadores de cursos, que deveriam
propor, através das caracteristicas de suas unidades, sua forma de acompanhamento do aluno.
A coordenacdo, ou mesmo a PRG, ndo determinou uma forma para isso, deixou a cargo das
comissOes de graduacdo das unidades e solicitou que as propostas fossem encaminhadas para
que em reunides futuras com todos os coordenadores pudessem ser avaliadas, discutidas,
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socializadas e aplicadas nas diferentes modalidades. Infelizmente, apenas uma coordenacgéo
de graduacdo encaminhou para a coordenacdo do programa sua forma de gerir ou acompanhar
seu aluno. N&o é possivel, portanto, socializar as propostas. Uma forma de ajudar no processo
foi a implementagdo do Programa de Acompanhamento Didatico — PAD. Receberam 35
PADs para distribuir, principalmente naquelas unidades com nimero maior de alunos, que
pudessem de alguma forma preencher planilhas que foram feitas pela coordenacdo, das
matriculas em disciplinas do semestre, aluno por aluno, para que a coordenacdo pudesse
receber esse material, ter dados do PAA para trazer ao proprio Consu. Todos viram em sua
apresentacdo que menos de 14% das planilhas foram preenchidas. Na verdade, houve 6% das
planilhas totalmente preenchidas, portanto elas também ndo funcionaram. Outra questdo é que
ndo ha nenhuma unidade com 200 alunos no PAA. A FT, unidade onde atua o professor
Marco, tem hoje 81 alunos inscritos no programa, sendo que o maior nimero de alunos se
concentra no curso 36, 23 alunos. Ha uma unidade que tem mais de 50 alunos no programa,
todas as outras tém numero abaixo. Na estrutura do programa ndo ha nada de heroico, ha
muito de trabalho. A matricula estd no Siga, o aluno vai ser enxergado no processo de
matricula como um aluno do PAA, e isso tem uma importancia fundamental, porque de 40%
de adesdo que ja houve, caiu, em funcdo desse Ultimo semestre que foi mais conturbado, mas
ndo ocorreu uma adesdo maior do que 40% dos docentes que sdo coordenadores, que
deveriam verificar os planos de estudo dos alunos. Isso ndo vai mais poder acontecer. A partir
do momento em que esta inserido no Siga, os coordenadores terdo de acompanhar o aluno,
pelo menos o plano de estudos tem de ser seguido, com risco de o aluno ser jubilado. Esse foi
um processo muito bom, porque ainda dependem do Moodle, mas apenas na relacdo de o
coordenador verificar e enxergar o plano de estudos do aluno, tudo mais esta no processo do
Siga. V& a necessidade de que esse programa tenha uma comissao, que seja uma subcomissao
da CCG ou de outo lugar, porque ele é complexo; estdo lidando com estudantes com
dificuldade de aprendizado. E necessério que haja nessa comissdo pessoas que trabalhnem com
isso, que saibam entender as razdes ja determinadas que existem nessas questdes relativas a
falta de aprendizado. Ha disciplinas-chave aqui que sdo assim no mundo inteiro, definidas
pelo atraso do aluno. Ha estudantes desta Universidade com repeténcias, alguns repetiram seis
vezes a mesma disciplina, ja encaminhou essa questdo para os coordenadores. Anteriormente,
havia um mecanismo que mandava esses alunos embora. Entdo, se pretendem acompanhar o
aluno, é preciso que essa acao faca com que ele, no menor tempo possivel, conclua seu curso.
O desejo é de que a evasdo diminua, mas ndao ha relacdo com vaga remanescente que,
realmente, é outro problema. Talvez o professor Marco possa colaborar no sentido de resgatar
a proposta inicial e trazer sua experiéncia, mas ndo com a afirmativa de que haveria um
coordenador para cuidar de 200 alunos. Ha uma coordenadora para cuidar de 700, que € ela. O
Conselheiro MARCO ANTONIO GARCIA DE CARVALHO diz ndo saber se o que
comentou deu a entender isso, mas ndo falou que na FT havia 200 alunos no PAA, mas que ha
turmas de 200 alunos. Conhece varios professores da FCA que tém turmas de 140 alunos, e
precisam gerenciar grupos de alunos do PAA de 30. Foi isso que comentou. N&o ha 20 alunos
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no PAA na FT. A Conselheira MARIA SILVIA VICCARI GATTI diz que entendeu errado,
mas para ajudar os coordenadores ha os PADs. O Conselheiro LUIS ALBERTO MAGNA diz
ter entendido exatamente como a professora Silvia e, portanto, acha que houve um equivoco
na manifestacdo do professor Marco, mas agora ficou claro. Gostaria de complementar agora
com relagdo a esse relatorio final do GT de valorizagdo da docéncia no ensino. Havia duas
alternativas, encaminhar para esta Sessdo, na Ordem do Dia, como uma proposta de
deliberacdo articulada, mas acharam por bem que ela ainda aparecesse no Expediente,
discutiu bastante isso com o professor Sérgio Leite, para que na proxima Sessao do Conselho
Universitario a proposta de deliberacdo apareca articuladamente. Muitas das recomendacdes
que causaram alguma polémica que diziam respeito a obrigatoriedades de certas acOes, agora
sdo remetidas como recomendacdo para que as unidades, a seu critério, estabelecam a questao
do curso a ser oferecido para os professores em periodo probatorio. Ndo entendem essa
questdo como obrigatoria. No entanto, o acolhimento, que € feito somente em trés dias, dos
possiveis 35 anos de um contrato docente, € muito pouco para o ganho que se tem. Os
professores recém-admitidos sdo chamados para esse acolhimento no semestre seguinte ao
qual eles tiveram seu concurso de ingresso homologado, todas as atividades que sdo
desenvolvidas no acolhimento mereceram dos participantes de 80 a 100% de 6timo e bom.
Foram feitas cinco sessfes, 0 que indica que o acolhimento € extremamente importante. Esse
programa é realizado em um hotel fazenda préximo, para que as aten¢fes dos docentes sejam
voltadas exclusivamente para sua participacdo, mediante uma solicitacdo prévia as unidades
de origem, e a Unica proposta de obrigatoriedade é a participacdo nesse programa, sendo que
irdo propor que esse programa se torne definitivo. Seguem a seguinte programacao: no
primeiro dia, na parte da manhd, fazem uma apresentacdo da estrutura geral da Unicamp, em
particular a organizacdo da PRG; em seguida, colocam a questdo do ensino de graduacdo na
Universidade, palestra na qual sdo abordados todos os aspectos normativos, quantitativos,
sociodemogréaficos da educacdo superior brasileira na iniciativa privada, nas universidades
publicas, em particular na Unicamp, e a sua insercdo nesse cenario. Ap6s o0 almoco,
apresentam as bases tedricas do trabalho pedagégico do professor, com minigrupos nos quais
se aprofunda o tema: “por que ha alunos que apresentam dificuldades no processo de
aprendizagem?” Entdo, em um s6 dia sd3o apresentadas questdes relevantes que podem
despertar o interesse de participacdo no curso. Ainda no periodo da tarde, o tema ¢é
“concepgoes interacionistas do processo de ensino-aprendizagem.” No segundo dia, “processo
de internacionalizagdo do ensino de graduagdo”, apresentado pela Vreri. A partir de entdo, 0s
jovens professores recém-admitidos passam a tomar contato com diferentes Orgaos da
Universidade. O Professor ALVARO PENTEADO CROSTA, na presidéncia dos trabalhos,
comunica ao professor Magna que a Secretaria Geral informa que o quérum foi derrubado, de
forma que precisardo interromper esta Sessdo. Pediria apenas que concluisse para que possam
fazé-lo. O Conselheiro LUIS ALBERTO MAGNA diz que encerra sua fala neste momento.
Nada mais havendo a tratar, 0 SENHOR PRESIDENTE declara encerrada a Sesséo e, para
constar, eu, Angela de Noronha Bignami, Secretaria Geral, lavrei a presente Ata e solicitei a
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1 Claudia Masliaev que a digitasse para ser submetida & aprovagdo do Conselho Universitério.
2 Campinas, 29 de novembro de 2016.

NOTA DA SG: A presente Ata foi aprovada na 150° SESSAO
ORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO, realizada em 28 de
marco de 2017, sem alteragoes.




