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SUMULA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE VAGAS NAO DOCENTES. Aos onze
dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 10h00, reuniu-se, de forma presencial,
a Comissdo de Vagas Nao Docentes, sob a presidéncia do Coordenador Geral da Unicamp, Fernando
Anténio Santos Coelho, e com a presenca dos seguintes membros: Fernando Sarti, Maria Aparecida
Quina de Souza, Hernandes Faustino de Carvalho, Claudio Francisco Tormena, Fernando Augusto de
Almeida Hashimoto, Paulo José Rocha de Albuquerque, Jodo Renato Bennini Junior e Elaine dos
Santos José. O senhor Coordenador Geral inicia a reunido informando as justificativas de auséncia dos
membros Ricardo Miranda Martins e Ariovaldo José da Silva. Em seguida, submete para apreciagdo a
simula da 82 reunido ordinaria, que foi realizada aos treze dias do més de novembro do ano de dois
mil e vinte e cinco. Consulta se ha observacgdes. A siimula é aprovada com uma abstencéo (Paulo José
Rocha de Albuquerque). Em seguida, passa a Ordem do Dia, com 22 itens, sendo: ORDEM DO DIA —
01) Processo: 01-P-42913/2025 - AEPLAN - Admissao por concurso publico - A CVND com base nas
Informacdes DGRH/DGP-1841/2025 e PRDU/CGQC-1879/2025, aprovou a utilizagdo de recursos no
valor de R$9.295,09 para realizar a admissdo por concurso publico, de 1 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administragcao, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de
40 horas semanais. 02) Processo: 27-P-43722/2025 - CAISM - Admiss&o por concurso publico - A
CVND com base nas Informacées DGRH/DGP-1815/2025 e PRDU/CGQC-1786/2025, aprovou a
suplementacdo de recursos no valor de R$1.592,77 e a utilizacdo de R$3.336,67 para realizar a
admissao por concurso publico, de 1 (um) Técnico de Enfermagem, Esunicamp, nivel M1A, em jornada
de 30 horas semanais — Del. CONSU-A-017/2014. 03) Processo: 40-P-41212/2025 - CSS - Admissao
por concurso publico - A CVND com base nas Informagfes DGRH/DGP-1843/2025 e PRDU/CGQC-
1788/2025, aprovou a suplementagédo de recursos no valor de R$1.592,77 e a utilizagdo de R$3.336,67
para realizar a admissao por concurso publico, de 1 (um) Técnico de Servicos de Saude/Técnico em
Saude Bucal, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 30 horas semanais — Del. CONSU-A-017/2014.
04) Processo: 01-P-44285/2025 - DEAPE - Admisséo por concurso publico - A CVND com base nas
Informagbes DGRH/DGP-1765/2025 e PRDU/CGQC-1776/2025, aprovou a suplementacdo de
recursos no valor de R$9.295,09 para realizar a admisséo por concurso publico, de 1 (um) Assistente
Social, Esunicamp, nivel S1A. 05) Processo: 01-P-43937/2025 - DGA — Admissao por concurso publico
- A CVND com base nas Informac¢des DGRH/DGP-1846/2025 e PRDU/CGQC-1791/2025, aprovou a
utilizagao de recursos no valor de R$4.929,44 para realizar a admissédo por concurso publico, de 1 (um)
Técnico de Apoio Administrativo/Técnico em Administracao, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40
horas semanais. Na oportunidade, a CVND informa que os recursos financeiros sdo oriundos da
aprovacdo junto a solicitacdo n°® 2626 - PREFLI (Parecer CVND n° 223/2024 e Delibera¢cdo CAD n°
624/2024). Também ¢é esclarecido que este direito foi transferido para a Faculdade de Tecnologia,
solicitacdo n° 3368 (Parecer CVND n° 89/2025), que em novo acordo repassou para a DGA. Como ja
houve aprovacéo dos recursos financeiros, ndo sera necessario encaminhar novamente para a CAD.
06) Processo: 01-P-45018/2025 - DGA - Admissdo por concurso publico - A CYVND com base nas
Informacdes DGRH/DGP-1847/2025 e PRDU/CGQC-1792/2025, aprovou a utilizagdo de recursos no
valor de R$4.929,44 para realizar a admissdo por concurso publico, de 1 (um) Profissional para

Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administra¢do, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40
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horas semanais. Na oportunidade, a CVND informa que os recursos financeiros sdo oriundos da
aprovacao junto a solicitacdo n® 3466 - SVC (Parecer CVND n° 108/2025 e Deliberagdo CAD n°
470/2025). Como ja houve aprovacdo dos recursos financeiros, ndo sera necessario encaminhar
novamente para a CAD. 07) Processo: 36-P-45978/2025 - FCA - Admiss&o por concurso publico - A
CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-1848/2025 e PRDU/CGQC-1826/2025, aprovou a
utilizacao de recursos no valor de R$9.295,09 para realizar a admissao por concurso publico, de 1 (um)
Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administracéo, Esunicamp, nivel S1A,
em jornada de 40 horas semanais. Na oportunidade, a CVND informa que os recursos financeiros sao
oriundos da aprovacgéo junto a solicitagdo n° 3439 - DERI (Parecer CVND n° 101/2025 e Deliberacao
CAD n° 462/2025). Como ja houve aprovacdo dos recursos financeiros, ndo sera necessario
encaminhar novamente para a CAD. 08) Processo: 34-P-46687/2025 - IC - Admiss&ao por concurso
publico - A CVND com base nas Informacbes DGRH/DGP-1867/2025 e PRDU/CGQC-1857/2025,
aprovou a suplementacéo de recursos no valor de R$4.929,44 para realizar a admissao por concurso
publico, de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracao,
Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 09) Processo: 01-P-43485/2025 - PREFLI
- Admisséo por concurso publico - A CVND com base nas Informa¢des DGRH/DGP-1855/2025 e
PRDU/CGQC-1827/2025, aprovou a utilizacdo de recursos no valor de R$9.295,09 para realizar a
admissao por concurso publico, de 1 (um) Arquiteto de Edificaces, Esunicamp, nivel S1A, em jornada
de 40 horas semanais. Na oportunidade, a CVND informa que os recursos financeiros sdo oriundos da
aprovacéo junto a solicitagéo n°® 3436 - PREFEITURA - GR (Parecer CVND n° 107/2025 e Deliberacéo
CAD n° 469/2025). Como ja houve aprovagdo dos recursos financeiros, ndo sera necessario
encaminhar novamente para a CAD. 10) Processo: 01-P-45856/2025 - PROEEC - Admisséo por
concurso publico - A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-1868/2025 e PRDU/CGQC-
1838/2025, aprovou a utilizagdo de recursos no valor de R$9.295,09 para realizar a admisséo por
concurso publico, de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de
Administracdo, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 11) Processo: 01-P-
47218/2025 - PRPG - Admissdo por concurso publico - A CYND com base nas Informacfes
DGRH/DGP-1869/2025 e PRDU/CGQC-1840/2025, aprovou a utilizacdo de recursos no valor de
R$4.929,44 para realizar a admissao por concurso publico, de 1 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Técnico em Administragdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas
semanais. 12) Processo: 02-P-46428/2025 - FCM - Contratacdo por tempo determinado - A CVND
com base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VI, nas Informacdes
DGRH/DGP-1849/2025 e PRDU/CGQC-1793/2025, aprovou a contratacdo por tempo determinado, de
1 (um) Médico/Médico Infectologista, CLT, nivel S1B, em jornada de 24 horas semanais, até que seja
possivel realizar a admiss&o por concurso publico, que ja foi demandada e aprovada junto a solicitacéo
n® 3136 (Parecer CVND n° 38/2025 e Deliberagdo CAD n° 203/2025). 13) Processo: 02-P-46430/2025
- FCM - Contratacdo por tempo determinado - A CVND com base na Deliberagcdo CAD-A-002/2025, art.
1°, paragrafo unico, inciso VI, nas Informac¢des DGRH/DGP-1850/2025 e PRDU/CGQC-1794/2025,
aprovou a contratacdo por tempo determinado, de 1 (um) Médico Ginecologista, CLT, nivel S1B, em

jornada de 24 horas semanais, até que seja possivel realizar a admissao por concurso publico, que ja
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foi demandada e aprovada junto a solicitacdo n° 3137 (Parecer CYVND n° 39/2025 e Deliberagcdo CAD
n® 204/2025). 14) Processo: 04-P-47223/2025 - FEA - Contratacdo por tempo determinado - A CVND
com base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "d", nas
Informacdes DGRH/DGP-1859/2025 e PRDU/CGQC-1858/2025, aprovou a contratacdo por tempo
determinado, de 1 (um) Quimico, CLT, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo
a servidora Rosemar Sant'Anna dos Santos, CLT, nivel S2A, que esta em licenga para exercer mandato
de dirigente junto ao Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp. A contratagdo sera pelo prazo de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, ou até que a servidora retorne, 0 que
ocorrer primeiro. 15) Processo: 06-P-43401/2025 - FOP - Contratagdo por tempo determinado - A
CVND com base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "a", nas
Informacdes DGRH/DGP-1865/2025 e PRDU/CGQC-1836/2025, aprovou a contratacdo por tempo
determinado, de 1 (um) Profissional para Assuntos Universitérios, perfil Técnico de Laboratério, CLT,
nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo & servidora Debora da Silva Freitas,
Esunicamp, nivel M1A, por motivo de licenca-salde. A contratagcdo sera pelo prazo de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Gnica vez, ou até que a servidora retorne, o que ocorrer
primeiro. 16) Processo: 15-P-36870/2025 - HC - Contratag&o por tempo determinado - A CVND com
base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "b", nas Informacdes
DGRH/DGP-1851/2025 e PRDU/CGQC-1708/2025, aprovou a contratacéo por tempo determinado, de
1 (um) Profissional de Saude/Fisioterapeuta, CLT, nivel S1A, em jornada de 30 horas semanais — Del.
CONSU-A-017/2014, em substituicdo a servidora Laura Bellinassi Passos, Esunicamp, nivel S1C, por
motivo de licenca-maternidade. 17) Processo: 07-P-45925/2025 - IB - Contratacdo por tempo
determinado - A CVND com base na Deliberagdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VI,
nas Informa¢cées DGRH/DGP-1866/2025 e PRDU/CGQC-1839/2025, aprovou a admissdo por tempo
determinado, de 1 (um) Técnico em Laboratorio, perfil Técnico em Anatomia, CLT, nivel M1A, em
jornada de 40 horas semanais, até que seja possivel realizar a admissao por concurso publico, que ja
foi demandada e aprovada pela solicitagcdo n° 3624 (Parecer CVND n° 116/2025 e Deliberagdo CAD n°
529/2025). 18) Processo: 22-P-36851/2025 - IG - Contratacdo por tempo determinado - A CVND com
base na Deliberagdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VI, nas Informac6es DGRH/DGP-
1633/2025 e PRDU/CGQC-1509/2025, aprovou a contratagdo por tempo determinado de 1 (um)
Profissional para Assuntos Universitarios, perfil Profissional de Pesquisa, CLT, nivel S1A, em jornada
de 40 horas semanais, até que seja possivel realizar a admissdo por concurso publico, que ja foi
demandada pela solicitagdo n° 3369 (que utiliza cargo da distribuicdo - Deliberagdo CONSU n°
69/2024). 19) Processo: 01-P-47062/2025 - NEPAM - Contrata¢&@o por tempo determinado - A CVND
com base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "a", nas
Informacdes DGRH/DGP-1853/2025 e PRDU/CGQC-1828/2025, aprovou a contratacdo por tempo
determinado, de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administracao,
CLT, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo ao servidor Waldinei Salvador de
Araujo, Esunicamp, nivel S1A, por motivo de licenga-saude. A contratacdo sera pelo prazo de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, ou até que o servidor retorne, o que

ocorrer primeiro. 20) Processo: 46-P-38004/2025 - SBU - Contratagédo por tempo determinado - A
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CVND com base na Deliberacdo CAD-A-002/2025, art. 1°, paragrafo Unico, inciso VII, alinea "a", nas
Informacdes DGRH/DGP-1819/2025 e PRDU/CGQC-1783/2025, aprovou a contratacdo por tempo
determinado, de 1 (um) Profissional de Apoio Técnico de Servicos, perfil Técnico em Biblioteconomia,
CLT, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo ao servidor Umberto Amorim
Rodrigues, Esunicamp, nivel M1C, por motivo de licenga-saude. A contratacdo sera pelo prazo de 1
(um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, uma Unica vez, ou até que o servidor retorne, o
que ocorrer primeiro. 21) Processo: 01-P-269/2025 - CMU - Alteracdo de segmento dos cargos
atribuidos pela Deliberagdo CONSU n° 69/2024 - A CVND com base na Informagcdo PRDU/CGQC n°
Inf-1778/2025, aprovou a alteracdo de segmento do cargo atribuido pela Deliberagdo CONSU n°
69/2024, conforme solicitado pelo CMU, considerando 1 (um) cargo do segmento superior, em
detrimento a 1 (um) cargo do segmento médio. 22) Dossié: 01-D-47875/2025 - GGBS - Suplementacéo
de recursos - A CVND com base na Informacdo PRDU/GPAEPE n° 167/2025, aprovou a
suplementacéo de recursos no valor de R$563,79 e a utilizacdo de R$9.295,09, para que seja realizada
a admissédo de 2 (dois) servidores do segmento médio. Na oportunidade, a CVND informa que as
solicitagcdes serdo oportunamente inseridas no sistema Solicita, momento este que serdo determinadas
as funcdes e perfis. Informa também que o recurso descrito acima, no valor de R$9.295,09, é oriundo
da distribuicdo de cargos — Deliberacdo CONSU n° 69/2024. Como ndo ha previsdo, na deliberacéo
citada, para viabilizar a admissédo de dois servidores do segmento médio em detrimento de um do
superior, 0 GGBS solicita a suplementacédo de recursos para possibilitar tais admiss@es. Nada mais
havendo a tratar na Ordem do Dia passa-se ao EXPEDIENTE: 1) Dossié n° 01-D-37695/2022 —
SG/CVND - Contratag8es efetivadas no periodo de 31.07.2025 a 25.11.2025 — reposi¢édo automatica.
A CVND com base no artigo 9°, §1°, inciso Il da Deliberagdo CONSU-A-18/2013, tomou ciéncia das
contratacdes efetivadas no periodo de 31.07.2025 a 25.11.2025. 2) Dossié n° 01-D-48205/2025 —
SG/CVND - Calendéario de reunifes da CVND para o0 ano de 2026. A CVND tomou ciéncia do calendario
de reuniées da Comissdo de Vagas Ndo Docentes para o0 ano de 2026. Nada mais havendo a tratar,

declara encerrada a reuniao.

Rafael Lebncio Fernando Antonio Santos Coelho
Secretario da Comisséo de Vagas Ndo Docentes Presidente da Comissédo de Vagas N&o Docentes
CVND — UNICAMP CVND — UNICAMP



