
 
 

DELIBERAÇÃO CONSU-A-xx/xxxx de xx/xx/xxxx 

Reitor: PAULO CESAR MONTAGNER 

Secretária Geral: ÂNGELA DE NORONHA BEGNAMI 

Cria o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade 

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho 
Universitário, considerando a premência dos temas de sustentabilidade na Unicamp e no 
mundo e o relatório do Grupo de Trabalho (GT) criado para analisar possibilidade de 
convergência acadêmico/institucional entre o Centro de Pesquisas Meteorológicas e 
Climáticas Aplicadas à Agricultura (CEPAGRI), o Núcleo de Estudos e Pesquisas 
Ambientais (NEPAM) e o Núcleo de Estudos e Pesquisas em Alimentação (NEPA) (Portaria 
Interna COCEN 04/2025), que identificou afinidades e complementaridade das três 
unidades supracitadas em termos de pesquisa, extensão e ensino em temas relacionados à 
sustentabilidade; e tendo em vista o decidido em sua xxxª Sessão Ordinária, realizada em 
xx.xx.xxxx, baixa a seguinte Deliberação: 

 

Artigo 1º – Fica criado o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade - CPqS, subordinado à 
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares de Pesquisa – Cocen, órgão da 
Reitoria, com os seguintes objetivos: 

I - investigar questões climáticas, ambientais, sociais, culturais, alimentares e nutricionais; 

II - monitorar e projetar cenários em diferentes escalas espaciais e temporais, com vista à 
busca de soluções inovadoras e inclusivas para enfrentar crises planetárias e seus impactos 
e  

III - congregar pesquisa e extensão, incluindo a formação de recursos humanos, 
principalmente por meio de pós-graduação. 

 

CAPÍTULO I - DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS 

 

Artigo 2º - Para cumprir seus objetivos, o CPqS se propõe a: 

I - realizar pesquisas próprias ou em convênio com outras instituições; 

II - prestar serviços nas suas áreas de competência, respeitadas as normas da 
Universidade; 
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III - colaborar na criação e funcionamento de cursos de graduação, pós-graduação, 
especialização, extensão e treinamento, nas áreas de sua especialidade, propostos por 
Unidades e demais órgãos da Universidade; 

IV - fortalecer o Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em Ambiente e Sociedade 
com a participação ativa do corpo próprio de pesquisadores do centro, corpo docente de 
outros órgãos da Unicamp e externos, assim como apoio da biblioteca, dos laboratórios e 
da equipe de apoio técnico-administrativo;  

V - colaborar nos programas de pesquisa e extensão das Unidades e demais órgãos da 
Universidade, nas áreas de sua especialização; 

VI - colaborar com os demais órgãos da Universidade por convocação da administração 
central ou por solicitação dos órgãos; e 

VII - propor a celebração de parcerias nas áreas de competência do centro, respeitadas as 
normas da Universidade.  

 

CAPÍTULO II - DA ESTRUTURA 

Artigo 3º - A estrutura superior do Centro é composta de: 

I - Conselho Superior; 

II. Conselho Executivo; 

III. Coordenadoria. 

 

  

CAPÍTULO III - DO CONSELHO SUPERIOR 

 

Artigo 4º - O Conselho Superior, órgão deliberativo superior do Centro, é composto por: 

I - o Coordenador do Centro, seu Presidente nato; 

II - o Coordenador Associado; 

III - o Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ambiente e Sociedade  

IV – dois representantes da Carreira de Pesquisador PQ, lotados no Centro, escolhido por 
seus pares como membros do conselho executivo;  

V – um representante da Carreira PAEPE lotado no Centro, escolhido por seus pares como 
membro do conselho executivo; 
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VI - um membro de cada uma das seguintes unidades com colaboração efetiva em 
pesquisas e/ou no Programa de Pós-Graduação em Ambiente e Sociedade a ser indicado 
pela sua respectiva Congregação: 

 

a)  Faculdade de Ciências Aplicadas – FCA; 

b)  Faculdade de Ciências Médica - FCM; 

c)  Faculdade de Engenharia Agrícola – FEAGRI; 

d)  Faculdade de Engenharia de Alimentos – FEA; 

e)  Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computação – FEEC; 

f)   Instituto de Biologia – IB; 

g)  Instituto de Economia - IE; 

h)  Instituto de Filosofia e Ciências Humanas – IFCH; 

i)   Instituto de Geociências – IG.  

 

VII - o representante do Centro na Comissão Setorial de Acompanhamento de Recursos 
Humanos (CSA-RH) desse Centro; 

VIII. um representante dos discentes de pós-graduação;  

IX - um representante da Diretoria Executiva de Sustentabilidade;. 

X - dois representantes da Comunidade Externa à Unicamp, indicados pelo próprio 
Conselho e designado pelo Reitor; 

 

§ 1º - Os membros do Conselho Superior terão os seguintes mandatos: 

I. os dos incisos I, II, III e VII coincidentes com os das suas funções;  

II. os do inciso IV, V, VI, IX e o X  terão mandato de 4 anos, sem renovação; 

III. os do inciso VIII terão mandato de 1 ano, renovável por igual período. 

§ 2º - Perderá o mandato: 

I - o membro que perder o pressuposto de sua investidura; 

II - o membro que faltar a três reuniões ordinárias consecutivas, sem motivo justo, a juízo do 
Conselho. 
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§ 3º - O representante dos discentes de pós-graduação será eleito por seus pares entre os 
discentes do Programa de Pós-Graduação em Ambiente e Sociedade e os orientandos dos 
pesquisadores lotados no Centro com matrícula ativa pela Diretoria Acadêmica (DAC) como 
aluno regular. 

 

Artigo 5º - Os representantes no Conselho serão substituídos nas suas faltas e 
impedimentos por suplentes, indicados da mesma forma que os titulares. 

 

Artigo 6º - O Conselho Superior se reunirá, ordinariamente, no mínimo uma vez por ano e, 
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador, ou por 1/3 dos seus membros. 

§ 1º - A convocação da reunião será feita por escrito, com pelo menos 72 horas de 
antecedência. 

§ 2º - As deliberações só serão tomadas com a presença da maioria absoluta dos membros. 

§ 3º - Nas deliberações do Conselho, o Coordenador terá apenas o voto de qualidade. 

 

Artigo 7º - Compete ao Conselho Superior: 

I - estabelecer as diretrizes gerais e as linhas de atuação do Centro; 

II - aprovar os planos anuais de atuação do Centro e seu plano diretor; 

III - zelar pelo bom andamento e pela qualidade dos trabalhos realizados pelo Centro; 

IV - julgar os recursos a ele interpostos e deliberar sobre os casos omissos neste 
Regimento, desde que, pela sua natureza, não sejam da competência de outros órgãos da 
Universidade; 

V - compor e encaminhar lista tríplice à Coordenadoria de Centros e Núcleos 
Interdisciplinares de Pesquisa (COCEN), que submeterá ao Reitor para a escolha do 
Coordenador;  

VI - emendar o presente Regimento, por deliberação de 2/3 de seus membros, submetendo 
as emendas à aprovação dos órgãos competentes; 

VII - deliberar sobre toda a matéria que lhe seja submetida pelo Coordenador ou pelo 
Conselho Executivo;  

VIII - aprovar o organograma técnico e administrativo do Centro; 

IX - aprovar o relatório quinquenal das atividades do Centro, elaborado pela Coordenadoria 
e encaminhá-lo à Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares de Pesquisa 
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(COCEN), que o submeterá à Comissão de Atividades Interdisciplinares (CAI), para 
posterior encaminhamento ao órgão superior competente;  

X - aprovar no nível de sua competência e encaminhar à deliberação das instâncias 
superiores: 

a) o orçamento e as prestações anuais de contas do Centro; 

b) as propostas gerais de estabelecimento de Convênios e Contratos de serviços e/ou 
pesquisa com outras instituições; 

c) as propostas de admissões de pessoal da Carreira de Pesquisador e pessoal técnico 
administrativo. 

 

Capítulo IV - DO CONSELHO EXECUTIVO 

 

Artigo 8º - Compõem o Conselho Executivo, órgão colegiado deliberativo e executivo do 
Centro: 

I - O Coordenador do Centro, seu presidente; 

II - 4 (quatro) membros, escolhidos dentre servidores das Carreiras Pq, PAEPE e do 
Magistério Superior da UNICAMP, lotados ou vinculados ao Centro, devendo, no mínimo, 02 
(dois) pertencerem à Carreira Pq e 01 (um) à Carreira PAEPE, ambos lotados no Centro; 

III - O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ambiente e Sociedade, eleito de 
acordo com o Regimento do Programa; 

§ 1º - Os membros indicados a que se refere o inciso II serão escolhidos pela comunidade 
vinculada ao Centro, nos termos do art. 11, devendo ser indicado 01 (um) suplente para 
cada titular. 

§ 2º - O mandato dos membros do Conselho Executivo será de 4 (quatro) anos, e a cada 
conselheiro será permitida uma recondução para o mandato subsequente. O mandato do 
Coordenador será coincidente com o de sua função. 

§ 3º - Os membros do Conselho Executivo não ficam desobrigados de suas atividades de 
pesquisa, docentes ou técnicas na UNICAMP. 

§ 4º - No caso de ausência, impedimento ou desligamento de qualquer dos membros do 
Conselho Executivo, ele será substituído, de forma temporária ou permanente, por um 
suplente, escolhido da mesma forma que o titular. Caso não haja um suplente disponível, 
será convocada uma eleição extraordinária para substituição deste membro, no prazo de 45 
dias.  
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Artigo 9º - O Conselho Executivo se reunirá, ordinariamente, uma vez a cada dois meses e, 
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, o Coordenador do  Centro, ou 
por 3/6 (metade) de seus membros.  

§ 1º - A convocação da reunião do Conselho Executivo será feita por escrito com, pelo 
menos, 72 (setenta e duas) horas de antecedência. 

§ 2º - As deliberações somente serão tomadas com a presença da maioria absoluta dos 
membros, sendo que o Coordenador terá apenas o voto de qualidade. 

§ 3º - As reuniões do Conselho Executivo serão abertas a todos os pesquisadores e 
servidores lotados no centro e docentes e discentes a este vinculados, com espaço de fala 
desde que inscritos com antecedência de 24 horas. Apenas os membros do Conselho 
Executivo terão direito a voto.  

 

Artigo 10 - Compete ao Conselho Executivo: 

I - Auxiliar o Coordenador a dirigir o Centro; 

II - Acompanhar os projetos e trabalhos do Centro, no sentido de prover os meios 
necessários para a realização da programação aprovada; 

III - Aprovar e encaminhar ao Conselho Superior para ciência a adesão de pesquisadores e 
docentes colaboradores e pós-doutorandos, 

IV - Analisar e encaminhar ao Conselho Superior as propostas de admissão de servidores 
nas Carreiras Pq e PAEPE; 

V - Aprovar as propostas individuais de estabelecimento de convênios e contratos de 
serviços com outras instituições; 

VI - Constituir Comissão Eleitoral para realização de consulta à comunidade para escolha 
do Coordenador e dos demais membros do Conselho Executivo;  

VII - Propor e encaminhar ao Conselho Superior o organograma técnico e administrativo; 

VIII - Propor e encaminhar à deliberação do Conselho Superior; o orçamento e as 
prestações de contas do Centro; 

IV - Homologar a composição da Comissão do Programa de Pós-Graduação em Ambiente e 
Sociedade e encaminhar para a Congregação do Instituto de Filosofia e Ciências Humanas;  

 

 

Artigo 11 - O Coordenador e os demais 4 (quatro) membros do Conselho Executivo 
mencionados no art. 8o, I e II, serão escolhidos por eleição realizada na comunidade atuante 

UNICAMP 



 
no Centro, conduzida por uma comissão eleitoral proposta pelo Conselho Executivo e 
homologada pelo Conselho Superior. 

§ 1º - Entende-se por comunidade atuante no Centro:  

I – Servidores da Carreira Pq e do Magistério Superior lotados ou vinculados ao Centro,  em 
efetivo exercício na Universidade;  

II – Servidores da Carreira PAEPE lotados no Centro, em efetivo exercício na 
Universidade; 

III - orientandos de pós-graduação dos pesquisadores lotados no Centro com matrícula 
ativa pela Diretoria Acadêmica (DAC) como aluno regular, que estejam envolvidos em 
projetos de pesquisa e extensão aprovados pelas instâncias competentes do Centro; 

IV - discentes do programa de pós-graduação em Ambiente e Sociedade. 

§ 2º - Os votos dos servidores das Carreiras Pq e do Magistério Superior, dos servidores da 
Carreira PAEPE e dos discentes terão, respectivamente, os pesos de ⅗, ⅕ e ⅕. 

§ 3º - Não poderão compor o colégio eleitoral pesquisadores colaboradores, professores 
colaboradores e pesquisadores de pós-doutorado credenciados na Unicamp, nos termos do 
art. 11 da Deliberação Consu-A-06/2006 e do art. 5º, §2º da Deliberação Consu-A-03/2018, 
de 03/04/2018.  

Artigo 12 - A Comissão Eleitoral será formada com pelo menos 70 dias de antecedência da 
data da eleição.  

Parágrafo único - A Comissão Eleitoral será composta por 1 (um) representante de cada 
uma das 3 (três) categorias de votantes, a saber:  

I - Servidores das carreiras Pq ou do Magistério Superior;  

II - Servidores da Carreira Paepe;  

III - Discentes/orientandos.  

Artigo 13 - É de responsabilidade da Comissão Eleitoral para escolha do Coordenador e 
membros do Conselho Executivo:  

I - Instaurar o processo para inscrição de candidatos à coordenação e ao Conselho 
Executivo por 1 (um) mês, com 70 dias de antecedência à data da eleição;  

II - Divulgar as inscrições homologadas pelo Conselho Superior no prazo de 30 dias de 
antecedência da data da eleição; 

III - Acompanhar o processo de eleição;   

IV - Definir e divulgar o Colégio votante com 30 (trinta) dias de antecedência do dia da 
eleição; 
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V - Organizar a eleição eletrônica, computar votos e gerar relatório discriminando os votos 
por categoria de votantes para a Coordenação e para os demais membros do Conselho 
Executivo, 

VI - Apresentar o resultado da eleição para o Conselho Superior para que este homologue o 
processo. ​
 

CAPÍTULO V - DA COORDENADORIA 

 

Artigo 14 - A Coordenadoria será exercida pelo Coordenador, assistido pelo Coordenador 
Associado. 

 

Artigo 15 - O Coordenador é a autoridade executiva superior do Centro, designado pelo 
Reitor e escolhido em lista tríplice elaborada pelo Conselho Superior, dentre pesquisadores 
das carreiras PQ ou profissionais de pesquisa da carreira PAEPE ou docentes em exercício 
na Unicamp e portadores de, no mínimo, o título de doutor. 

§ 1º - O mandato do Coordenador é de 04 (quatro) anos, vedada a recondução sucessiva. 

§ 2º - O Coordenador é auxiliado por um Coordenador Associado de sua escolha que, após 
ouvido o Conselho Superior, será designado pelo Reitor; 

§ 3º - No caso de vacância da função de Coordenador Associado, por qualquer motivo, o 
Coordenador indicará um novo nome que, após ouvido o Conselho Superior, e no prazo 
máximo de 30 (trinta) dias, será designado pelo Reitor.  

§ 4º - O pesquisador ou docente investido na função de Coordenador não fica desobrigado 
de suas atividades de pesquisa ou docência na Universidade.  

§ 5º - O Coordenador Associado substituirá o Coordenador nas suas faltas e impedimentos, 
podendo ter atribuições específicas por ele delegadas. 

 

Artigo 16 - Compete ao Coordenador: 

I - exercer a direção executiva, a coordenação e supervisão de todas as atividades do   
Centro; 

II - convocar e presidir o Conselho Superior e Conselho Executivo; 

III -   indicar ao Reitor, após homologação pelo Conselho Superior, para designação, o nome 
do Coordenador Associado. 

IV - acompanhar os projetos e trabalhos do Centro, no sentido de propiciar a realização da 
programação aprovada; 
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V - cumprir e fazer cumprir as deliberações do Conselho Superior e do Conselho Executivo; 

VI - elaborar o relatório quinquenal das atividades do Centro e outros relatórios 
demandados por instâncias superiores;  

VII - Submeter ao Conselho Executivo e ao Conselho Superior os temas de suas 
respectivas competências, notadamente: 

a) os planos de atuação do Centro; 

b) as propostas orçamentárias e as prestações de contas; 

c) as propostas de estabelecimento de convênios e contratos de serviços; 

d) as propostas de contratação e dispensa de pessoal da Carreira de Pesquisador e de 
pessoal técnico e administrativo.  

 

Artigo 17 - No caso de vacância da função de Coordenador, por qualquer motivo, o 
Coordenador Associado assumirá a Coordenação do Núcleo ou Centro até que o Conselho 
Superior, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, encaminhe à Coordenadoria de Centros e 
Núcleos Interdisciplinares de Pesquisa (COCEN) nova lista tríplice, que será submetida ao 
Reitor que designará novo Coordenador. 

 

 

CAPÍTULO VI - DA PESQUISA 

 

Artigo 18 - O Centro é aberto a todos os pesquisadores e docentes que nele queiram 
desenvolver projetos nas áreas de pesquisa que o caracterizam desde que a sua proposta 
seja aprovada pelo Conselho Executivo.. 

 

Artigo 19 - Para participar como pesquisador ou docente vinculado ao Centro, o servidor 
alocado em outra unidade de ensino ou pesquisa da Unicamp apresentará um projeto de 
pesquisa detalhado, que deverá ser aprovado pelo Conselho Executivo, se necessário com 
base em pareceres técnicos de assessores de reconhecida proficiência.  

§ 1º - O Centro estabelece um tempo mínimo de dois anos de atuação junto ao órgão, para 
que o pesquisador ou docente possa vir a ser considerado como um pesquisador ou 
docente vinculado. 

§ 2º - A permanência do pesquisador ou docente vinculado ao Centro dependerá da 
avaliação e aprovação do desenvolvimento de seu projeto de pesquisa pelo Conselho 
Executivo do Centro mediante apresentação de relatório a cada dois anos. No relatório 
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deverão constar as atividades desenvolvidas, sejam de pesquisa, extensão e/ou ensino, e 
as publicações científicas e outros produtos oriundos dessas atividades, indicando quais 
foram os principais resultados e conclusões e qualificando seus impactos para a ciência e 
para a sociedade.  

 

Artigo 20 - O Centro poderá receber Pesquisadores Visitantes Convidados, Pesquisadores 
Colaboradores e Pós-Doutorandos, ouvido o Conselho Executivo e o Conselho Superior e 
respeitadas as normas vigentes da Universidade.  

§ 1º - O credenciamento de Pesquisadores Colaboradores, Professores Colaboradores e 
Pós-Doutorandos no Centro seguirá o disposto na Deliberação Consu-A-06/2006 e na 
Deliberação CONSU-A-003/2018. 

§ 2º -  A renovação ou encerramento do credenciamento dos Pesquisadores ou Professores 
Colaboradores e Pós-Doutorandos dependerá da avaliação do desenvolvimento de seu 
projeto de pesquisa pelo Conselho Executivo e Conselho Superior do Centro mediante 
apresentação de relatório a cada dois anos. No relatório deverão constar as atividades de 
pesquisas desenvolvidas, complementadas, se for o caso, com atividades de extensão e/ou 
ensino, e as publicações científicas e outros produtos oriundos dessas atividades, indicando 
quais foram os principais resultados e conclusões e qualificando seus impactos para a 
ciência e para a sociedade. 

 

CAPÍTULO VII – DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

Artigo 21 - Os pesquisadores e docentes vinculados ao Centro diretamente alocados em 
outras unidades, nele exercerão suas atividades sem prejuízo das atribuições que lhes 
forem conferidas pelas suas unidades de origem e com sua autorização expressa. 

 

Artigo 22 – O Conselho Superior do Centro poderá solucionar casos omissos desde que 
amparado pelas disposições estatutárias e regimentais da Universidade. 

 

CAPÍTULO VIII - DISPOSIÇÃO FINAL 

 

Artigo 23 – Esta Deliberação entra em vigor na data de sua publicação (Proc. nº 
xxxxxxx/xxxx). As deliberações Deliberação CONSU-A-008/2014; Deliberação 
CONSU-A-009/2002 e Deliberação CONSU-A-002/2015 ficarão revogadas uma vez 
implantado o Centro de Pesquisa para Sustentabilidade, nos termos das Disposições 
Transitórias desta deliberação. 
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DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS 

 

Artigo 1º - A partir da publicação da presente Deliberação, a Coordenadoria de Centros e 
Núcleos Interdisciplinares de Pesquisa (COCEN) terá o prazo máximo de 18 meses para a 
implantação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS).  

§  1º - A COCEN será responsável por: 

I - Indicar uma comissão responsável pela implementação, a qual será composta de quatro 
membros, sendo um servidor da COCEN, um do CEPAGRI, um do NEPA e um do NEPAM; 

II - Constituir, sob a coordenação da comissão indicada no inciso I, o Conselho Superior do 
centro observado o disposto no art. 4º; 

III - Constituir, no prazo máximo de 14 meses e sob a coordenação da comissão indicada no 
inciso I, a Comissão Eleitoral prevista no art. 12 para a escolha do primeiro Conselho 
Executivo do CPqS; 

IV - Elaborar e encaminhar a lista tríplice ao Reitor para a escolha do primeiro Coordenador, 
no prazo máximo de 17 meses. 

§ 2º - As designações para percepção de gratificação de representação do corpo 
administrativo e dos Coordenadores do CEPAGRI, NEPA e NEPAM serão mantidas até a 
designação, pelo Reitor, do primeiro Coordenador do CPqS, quando então serão cessadas.  

 

Artigo 2º - O CEPAGRI, NEPA e NEPAM serão extintos automaticamente e imediatamente 
após a posse da primeira coordenação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade, 
ficando então revogadas as Deliberação CONSU-A-008/2014; Deliberação 
CONSU-A-009/2002 e Deliberação CONSU-A-002/2015. 

 § 1º - A partir da extinção mencionada no caput, todos aqueles do quadro de servidores da 
carreira PAEPE e da carreira de pesquisador PQ do CEPAGRI, do NEPA e do NEPAM 
serão automaticamente transferidos para o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade. 

 § 2º - Com a extinção mencionada no caput, todos os montantes das contas orçamentárias 
e extra-orçamentárias do CEPAGRI, do NEPA e do NEPAM serão automaticamente 
transferidos para o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade. 
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Parecer n.º 357/2026 
Processo n.º 01 - P - 46603/2025
Interessado: COCEN
Assunto: Minuta de Deliberação.  Proposta de convergência de centros e 

núcleos  para  a  criação  do  “Centro  de  Pesquisas  para 
Sustentabilidade”.

Senhora Procuradora de Universidade Chefe,

Vieram os autos a esta Procuradoria Geral para análise de proposta 

de  deliberação  que  cria  o  Centro  de  Pesquisas  para  Sustentabilidade,  resultante  da 

convergência do Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas Aplicadas à Agricultura 

(CEPAGRI),  do Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais  (NEPAM) e do Núcleo de 

Estudos e Pesquisas em Alimentação (NEPA).

Consta  dos  autos  que  o  processo  de  elaboração  desse  relatório 

envolveu, além dos membros do GT - que incluiu as coordenações das 3 unidades, - todos 

os(as)  pesquisadores(as)  e  funcionários(as)  do  CEPAGRI,  NEPA  e  NEPAM,  que  se 

reuniram por 25 vezes entre setembro de 2023 e setembro de 2025 para co-construir os 

objetivos, missão, temas de pesquisa, organograma e regimento do CPqS.

A Comissão  de  Atividades  Interdisciplinares  (CAI/CONSU),  em 

sua  281ª  Reunião  Ordinária,  decidiu,  por  unanimidade,  pela  aprovação  da  proposta  de 

convergência  de  Centros  e  Núcleos  para  a  criação  do  “Centro  de  Pesquisas  para 

Sustentabilidade”.  Os  Conselhos  Superiores  do  NEPAM,  do  NEPA  e  do  CEPAGRI 

também deliberaram favoravelmente à proposta.

É o relatório. Opino.

Analisada a minuta acostada junto ao evento 3, pude constatar que 

ela foi formulada de acordo com o modelo proposto pela Deliberação CONSU-A-17/2000, 

que  baixou  o  Modelo  Padrão  de  Regimento  Interno  dos  Centros  e  Núcleos 
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Interdisciplinares de Pesquisa. Nos aspectos formais, a minuta também está em ordem, não 

havendo apontamentos a serem feitos no momento.

Em  relação  ao  conteúdo  propriamente  dito,  faço  as  seguintes 

considerações:

a. Art. 13 - erro de gênero em “um nova consulta pública”;

b. Arts.  14  e  15  -  Se  a  consulta  pública  será  para  escolha  de 

membros  do  conselho  executivo,  faz  mais  sentido  que  esses 

artigos  estejam insertos  no capítulo IV,  que trata  do referido 

conselho. Assim, sugiro transformá-los em arts. 11 e 12, dentro 

do capítulo IV. Ademais, sugiro a seguinte redação: 

 Artigo  14  –  Os  5  (cinco)  membros  do  Conselho 
Executivo mencionados no art. 8º, I, serão escolhidos 
através  de  voto  direto  por  consulta  pública  à 
comunidade  atuante  no  Centro,  conduzida  por  uma 
comissão  proposta  pelo  Conselho  Executivo  e 
homologada pelo Conselho Superior.

c. As disposições  transitórias  não  devem receber  numeração  de 

capítulo. 

d. Art. 1º - disposições transitórias – sugiro a seguinte alteração:

Artigo  1º  -  A  partir  da  publicação  da  presente 

Deliberação, a Coordenadoria de Centros e Núcleos 

Interdisciplinares  de  Pesquisa  (COCEN)  terá  o 

prazo máximo  de 18 meses  para  a  implantação do 

Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS).
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e. Art. 1º, §1º - disposições transitórias – a redação do artigo nos 

gerou algumas dúvidas:

§1º. A COCEN será responsável por: 

I. Indicar o servidor responsável pela implementação; 

(será  apenas  um  servidor  nessa  função?  Será 

suficiente? E em caso de férias desse servidor? Não 

seria mais interessante uma Comissão?)

II. montar, junto ao servidor indicado em I, o conselho 

superior do centro; (como isso será feito? O primeiro 

conselho superior já seguirá o disposto no art. 4º? 

Se  não,  como  será  composto?  Ademais,  o  verbo 

“montar” não é próprio da linguagem normativa, 

por carecer de precisão técnica quanto à natureza 

do  ato  administrativo  a  ser  praticado  (instituir, 

constituir,  designar,  compor  etc.)  Sugere-se 

substituir a expressão por formulação tecnicamente 

mais adequada, como “constituir, sob a coordenação 

do servidor indicado no inciso I”.)

III. montar, no prazo máximo de 14 meses e junto ao 

servidor  indicado  em  I,  a  Comissão  de  Consulta 

Pública e o colégio eleitoral;  (no mesmo sentido do 

item  anterior,  questiono:  como  será  montada  a 

comissão e o colégio eleitoral? Será de acordo com 

a  norma ou  haverá  uma forma diferente,  por  se 

tratar  da  primeira  vez?  Recomendo  especificar. 

Ademais,  reitero  o  apontamento  sobre  o  verbo 
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‘montar’.  Recomendo  “constituir,  sob  a 

coordenação do servidor indicado no inciso I...”)

III. indicar e encaminhar a lista tríplice ao Reitor para 

a  escolha  do  1o primeiro Coordenador,  no  prazo 

máximo de 17 meses. 

§2º  Até  que  a  1a primeira Coordenação  do  CPqS 

assuma,  os  coordenadores  do  CEPAGRI,  NEPA, 

NEPAM manterão suas funções e Gratificação (GR). 

§3º.  Até  que  a  1a primeira  Coordenação  do  CPqS 

assuma,  as  GRs  do  corpo  administrativo  serão 

mantidas da mesma forma que estavam alocadas nas 

unidades destituídas.

f. Art. 1º, §1º - disposições transitórias – existem dois incisos ‘III’

g. Art. 2º, disposições transitórias – sugiro as alterações abaixo:

Artigo  2º  -  O  CEPAGRI,  NEPA  e  NEPAM  serão 
extintos  automaticamente  e  imediatamente  após  a 
posse  da  1a primeira coordenação  do  Centro  de 
Pesquisas  para  Sustentabilidade  pelo  reitor,  ficando 
então revogadas as Deliberação CONSU-A-008/2014; 
Deliberação  CONSU-A-009/2002  e  Deliberação 
CONSU-A-002/2015.

§1º  -  A partir  da extinção mencionada no caput, 
todos  aqueles do  quadro  de  servidores  da  carreira 
PAEPE e da carreira de pesquisador PQ do CEPAGRI, 
do  NEPA  e  do  NEPAM  serão  automaticamente 
transferidos  para  o  Centro  de  Pesquisas  para 
Sustentabilidade.
§2º-  Com  a  extinção  mencionada  no  caput,  os 
montantes  das  contas  orçamentárias  e  extra-
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orçamentárias do CEPAGRI, do NEPA e do NEPAM 
deverão ser  transferidos  para  o  Centro  de  Pesquisas 
para Sustentabilidade.

Sendo o que cabia apontar, proponho o retorno dos autos à COCEN 

para ciência do parecer. Atendidas as recomendações, retornem para análise conclusiva.

  É o parecer, sub censura.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Lívia Nunes Reis
Procuradora de Universidade Assistente
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FLCS/FLCS 1

Despacho PG Nº: 612/2026
Parecer PG 357/2026
REF.: Processo Nº: 46603/2025

De acordo.
Adicionalmente ao que foi apontado no parecer, no art 14 e seguintes recomendo a

troca da previsão “escolhidos através de voto direto por consulta pública à comunidade” por
“eleição”, com as devidas adaptações necessárias na redação e nos demais artigos. Observo
que o termo "eleição" é mais objetivo e comumente usado pela Universidade para a escolha
de representantes de seus órgãos colegiados.

Aproveito, ainda, para recomendar a verificação das remissões a outros dispositivos
no  corpo  da  minuta,  tendo  em  vista  a  identificação  de  referências  equivocadas,  como  a
constante do inciso I do art. 8º, que menciona incorretamente o art. 15, quando o correto
seria o art. 14.

E, por fim, necessário que o art. 21 preveja as normas que serão revogadas com a
remodelação e fusão dos núcleos e centro.

Encaminhe-se à COCEN para ciência do parecer e atendimento das recomendações
feitas, inclusive no presente despacho.

Após, retorne o processo à Procuradoria Geral para análise conclusiva.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe

(assinado digitalmente)

... ... , · 
UNl1CAMI=' 

PROCURADORIA GERAL -UNICAMP 
Cidade Universi tá ria " Zefer ino Vaz" - Dist ri to de Barão Geraldo 

CEP 13083-872 - Campinas - S.P. 
Fone: {19) 3521-2968- 2969 / E-mail: secretar ia@pg.unicamp.br 

PG 
PROCURADORIA GERAL 

UNICAMP 



Documento assinado com emprego de certificado digital emitido

no âmbito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2º da MP 2.200/2001

e Art. 1º da Resolução GR 54/2017.

Caso não consiga visualizar os signatários, faça download do arquivo e abra o pdf com o programa Adobe Reader.

·~ .... ,,. 
UNICAMl=I 

PROCURADORIAGERAL-UNICAMP 
Cidade Universitária " Zeferino Vaz" - Dist rito de Barão Geraldo 

CEP 13083-872 - Campinas - S. P. 
Fone: (19) 3521-2968- 2969 / E-mail: secretaria@pg.unicamp.br 

PG 
PROCURADORIA GERAL 

UNICAMP 



   ​ ​        

                              
 

 NÚCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA AMBIENTAIS 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

____________________________________________________________________ 

 

 

  

RESPOSTA AO PARECER PG nº 357/2026 E AO DESPACHO PG Nº: 612/2026 

Processo: 01-P-46603/2025​
Interessado: NEPAM/NEPA/CEPAGRI​
Assunto: Proposta de criação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS) 

  

1. INTRODUÇÃO 

Em atenção ao Parecer PG nº 357/2026 e ao Despacho nº 612/2026, constantes dos autos do 
Processo nº 01-P-46603/2025, a Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares de Pesquisa 
(COCEN) registra ciência das considerações apresentadas pela Procuradoria Geral. 

As recomendações e apontamentos formulados foram devidamente analisados pela área 
responsável, tendo sido promovidos os ajustes pertinentes na minuta de Deliberação referente à criação 
do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS). 

Assim, apresentam-se a seguir as manifestações da COCEN quanto aos apontamentos realizados, 
bem como os esclarecimentos e adequações efetuadas no documento. 

  

2. MANIFESTAÇÃO SOBRE OS APONTAMENTOS DO PARECER 

2.1 Artigo 13 – Correção de gênero 

·          Sugestão aceita. Item corrigido. 

  

2.2 Artigos 14 e 15 – Sugestão de realocação para o Capítulo IV 

·          Sugestão aceita.  Artigos 11 e 12 na nova versão: 

Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais – NEPAM - Universidade Estadual de Campinas 
Rua dos Flamboyants, 155 - Cidade Universitária - Barão Geraldo - Campinas/SP - Brasil CEP 13083-867 
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Artigo 11 - Os 5 (cinco) membros do Conselho Executivo mencionados no art. 8o, I, serão 

escolhidos por eleição realizada na comunidade atuante no Centro, conduzida por uma comissão 
eleitoral proposta pelo Conselho Executivo e homologada pelo Conselho Superior. 

§1º Entende-se por comunidade atuante no Centro: 

I - os pesquisadores das carreiras PAEPE e PQ lotados no Centro e vínculo ativo na Unicamp; 

II - os demais servidores da carreira PAEPE, lotados no centro; 

III - orientandos de pós-graduação dos pesquisadores lotados no Centro com matrícula ativa pela 
Diretoria Acadêmica (DAC) como aluno regular, que estejam envolvidos em projetos de pesquisa e 
extensão aprovados pelas instâncias competentes do Centro; 

IV- discentes do programa de pós-graduação em Ambiente e Sociedade. 

§2º - Os votos dos (i) docentes e pesquisadores (das carreiras PAEPE e PQ), (ii) demais 
funcionários da carreira PAEPE, e (iii) discentes terão peso respectivos de ⅗, ⅕ e ⅕. 

§3º - Não poderão compor o colégio eleitoral pesquisadores colaboradores, professores 
colaboradores e pesquisadores de pós-doutorado credenciados na Unicamp, nos termos do art. 11 da 
Deliberação Consu-A-06/2006 e do art. 5º, §2º da Deliberação Consu-A-03/2018, de 03/04/2018. 

 

Artigo 12 - A Comissão Eleitoral será formada com pelo menos 70 dias de antecedência da data da 
eleição. 

§1º - A Comissão Eleitoral será composta por 1 (um) representante de cada uma das 3 (três) 
categorias de votantes, a saber: 

I - Pesquisadores das carreiras PQ e PAEPE; 

II - Demais servidores da Carreira PAEPE; e 

III - Discentes/orientandos. 

§2º - É de responsabilidade da Comissão Eleitoral: 
Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais – NEPAM - Universidade Estadual de Campinas 

Rua dos Flamboyants, 155 - Cidade Universitária - Barão Geraldo - Campinas/SP - Brasil CEP 13083-867 
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I - Abrir o processo para inscrição de candidatos à coordenação e ao Conselho Executivo por 1 (um) 

mês, com 70 dias de antecedência à data da eleição; 

II - Divulgar as inscrições homologadas pelo Conselho Executivo e Superior no prazo de 30 dias de 
antecedência da data da eleição; 

III - Acompanhar o processo de eleição; 

IV - Definir e divulgar o Colégio votante com 30 (trinta) dias de antecedência do dia da eleição; 

V - Organizar a eleição eletrônica e gerar relatório discriminando os votos por categoria de votantes 
para a Coordenação e para o Conselho Executivo, a ser apresentado no Conselho Executivo e no 
Conselho Superior. 

 

2.3 Disposições Transitórias – Numeração de capítulo 

·          Sugestão aceita. Apagada a numeração de capítulo. 

  

2.4 Art. 1º das Disposições Transitórias – Prazo de implantação 

·          Sugestão aceita. Ajuste da redação: 

Artigo 1º - A partir da publicação da presente Deliberação, a Coordenadoria de Centros e 
Núcleos Interdisciplinares de Pesquisa (COCEN) terá o prazo máximo de 18 meses para a 
implantação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS). 

  

2.5 Art. 1º, §1º – Responsabilidades da COCEN 

2.5.1 Inciso I – Indicação de servidor responsável 

2.5.2 Inciso II – Constituição do Conselho Superior 

2.5.3 Inciso III – Constituição da Comissão de Consulta Pública e Colégio Eleitoral 
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·          Sugestões aceitas. Ajuste da redação: 

§1º A COCEN será responsável por: 

I. Indicar uma comissão responsável pela implementação; essa comissão será composta de quatro 
membros, sendo um servidor da COCEN, um do CEPAGRI, um do NEPA e um do NEPAM; 

II. constituir, sob a coordenação da comissão indicada em I., o conselho superior do centro 
seguindo o disposto no art. 4º; 

III. constituir, no prazo máximo de 14 meses e sob a coordenação da comissão indicada em I., a 
Comissão Eleitoral seguindo o disposto no art. 12.l para a escolha do primeiro Conselho Executivo do 
CPqS; 

 

2.5.4 Inciso III (duplicidade) 

·          Corrigido. 

IV. indicar e encaminhar a lista tríplice ao Reitor para a escolha do primeiro Coordenador, no prazo 
máximo de 17 meses. 

 §2º Até que a primeira Coordenação do CPqS assuma, os coordenadores do CEPAGRI, NEPA, 
NEPAM manterão suas funções e Gratificação (GR). 

 §3º Até que a primeira Coordenação do CPqS assuma, as GRs do corpo administrativo serão 
mantidas da mesma forma que estavam alocadas nas unidades destituídas 

  

2.6 Art. 2º – Da extinção do CEPAGRI, NEPA e NEPAM 

2.6.1 §1º – Transferência de servidores 

2.6.2 §2º – Transferência de recursos orçamentários 
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·          Sugestões aceitas: Ajuste da redação: 

Artigo 2º - O CEPAGRI, NEPA e NEPAM serão extintos automaticamente e imediatamente após a 
posse da primeira coordenação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade pelo reitor, ficando então 
revogadas as Deliberação CONSU-A-008/2014; Deliberação CONSU-A-009/2002 e Deliberação 
CONSU-A-002/2015. 

 §1º - A partir da extinção mencionada no caput, todos aqueles do quadro de servidores da 
carreira PAEPE e da carreira de pesquisador PQ do CEPAGRI, do NEPA e do NEPAM serão 
automaticamente transferidos para o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade. 

 §2º- Com a extinção mencionada no caput, todos os montantes das contas orçamentárias e 
extra-orçamentárias do CEPAGRI, do NEPA e do NEPAM serão automaticamente transferidos para o 
Centro de Pesquisas para Sustentabilidade. 

  

 3. MANIFESTAÇÃO SOBRE OS APONTAMENTOS DO DESPACHO 

  

3.1 Art. 21 – É necessário que o art. 21 preveja as normas que serão revogadas com a 
remodelação e fusão dos núcleos e centro– Da extinção do CEPAGRI, NEPA e NEPAM. 

·          Sugestão aceita: Ajuste da redação: 

Artigo 22 – Esta Deliberação entra em vigor na data de sua publicação (Proc. nº xxxxxxx/xxxx), A 
Deliberação CONSU-A-008/2014; a Deliberação CONSU-A-009/2002 e a Deliberação 
CONSU-A-002/2015 ficarão revogadas uma vez implantado o Centro de Pesquisa para 
Sustentabilidade, nos termos das Disposições Transitórias desta deliberação. 

·          Observação: o ajuste no número do artigo de 21 para 22, deve-se ao fato de a versão anterior 
conter, erroneamente, dois Artigo 10.  

  

3.2 Art. 14 e seguintes recomendo a troca da previsão “escolhidos através de voto direto por 
consulta pública à comunidade” por “eleição” 
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·          Sugestão aceita. Ajuste da redação: 

Artigo 11 - Os 5 (cinco) membros do Conselho Executivo mencionados no art. 8o, I, serão 
escolhidos por eleição realizada na comunidade atuante no Centro, conduzida por uma comissão 
eleitoral proposta pelo Conselho Executivo e homologada pelo Conselho Superior. 

·          Observação: o ajuste no número do artigo de 14 para 11, deve-se a sugestão acatada de 
realocação dos Artigos 14 e 15 para o Capítulo IV. 

  

4. ENCAMINHAMENTOS 

Diante do exposto, informa-se que a nova versão da minuta, contemplando os ajustes decorrentes 
das recomendações constantes do Parecer PG nº 357/2026, segue anexada aos autos para apreciação. 

Solicita-se, assim, o retorno do processo à Procuradoria Geral para nova análise conclusiva, 
mediante a ciência da COCEN, nos termos indicados no referido parecer. 

 Sem mais, agradecemos à Douta Procuradoria Geral da Universidade pela consideração ao tema. 

Seguimos à disposição. 

Cordialmente,  

 

   Dr.ª Aline V. de Carvalho​            Dr.ª Renata Ribeiro do V. Gonçalves​       Dr.ª Alline A . Lima Tribst 
 Coordenadora​ ​ ​ ​     Coordenadora Associada​ ​ ​ ​      Coordenadora 

Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais​ ​          Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas ​                    Núcleo de Estudos e Pesquisas em  Alimentação 
   Universidade Estadual de Campinas​ ​ ​             Aplicadas à Agricultura​ ​ ​         Universidade Estadual de Campinas 
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Parecer n.º 1052/2026 
Processo n.º 01 - P - 46603/2025
Interessado: COCEN
Assunto: Minuta de Deliberação CONSU.  Proposta de convergência de 

centros e núcleos para a criação do “Centro de Pesquisas para 
Sustentabilidade”.

Senhora Procuradora de Universidade Chefe,

Retornam  os  autos  a  esta  Procuradoria  Geral  para  análise  de 

proposta de deliberação CONSU que cria o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade, 

resultante da convergência do Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas Aplicadas 

à Agricultura (CEPAGRI), do Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais (NEPAM) e do 

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Alimentação (NEPA).

No  Parecer n.º 357/2026  e no Despacho PG nº 612/2026, foram 

feitas algumas recomendações para a minuta da norma. Em retorno, o NEPAM informou 

que as recomendações e apontamentos formulados foram devidamente analisados pela área 

responsável, tendo sido promovidos os ajustes pertinentes.

É o relatório. Opino.

Analisada a minuta acostada junto ao evento 18,  verifico que os 

apontamentos realizados anteriormente foram, em sua maioria, atendidos. Não obstante, a 

minuta ainda contém erros de redação, além de outros pontos passíveis de aprimoramento, 

considerando, ainda, o previsto na Deliberação CONSU-A-17/2000, que baixou o Modelo de 

Regimento Interno dos Núcleos e Centros Interdisciplinares de Pesquisa. São eles: 

a. Art. 1º, II – retirar a vírgula ao final da frase;

b. Art. 2º - inserir vírgula após ‘objetivos’;

1
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c. Art. 2º, inciso II – excluir a previsão de “atendimento público”, 

eis que não está claro como isso ocorrerá;

d. Art. 2º, VI – retirar a vírgula após ‘central’; inserir a palavra ‘e’ 

ao final do inciso, suprimindo a vírgula;

e. Art.  3º  -  unificar  os  incisos  III  e  IV  para  prever  apenas 

“Coordenadoria”,  uma  vez  que  a  Coordenadoria  Associada 

integra daquela;

f. Art.  4º,  inciso  VI  –  como não  há  um doutorado  do  Centro, 

recomendo:  “(...)  Programa  de  Doutorado  em  Ambiente  e 

Sociedade (...)”;

g. Art. 4º, inciso VI - na alínea ‘f’ consta ‘fi’;

h. Art. 4º, inciso IX – considerando que até o presente momento o 

HIDS  não  é  um  órgão,  mas  sim  um  programa/projeto, 

recomendo  trocar  por  “um  representante  da  Diretoria 

Executiva de Sustentabilidade”; 

i. Art. 4º, X – colocar ‘indicado’ no plural;

j. Art. 7º, inciso II – além do previsto no art. 7º da Deliberação 

CONSU-A-17/00,  a  minuta  inclui  como  competência  do 

Conselho  Superior  a  deliberação  sobre  o  credenciamento  ou 

descredenciamento de pesquisadores e docentes colaboradores, 

pesquisadores  e  docentes  visitantes  e  pós-doutorandos.  No 

entanto,  considerando a  periodicidade das  reuniões  ordinárias 

do Conselho, que se dá apenas uma vez ao ano conforme art. 6º, 

relevante  que  se  avalie  a  pertinência  de  manter  essa 
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competência neste Conselho ou, alternativamente, atribuí-la ao 

Conselho Executivo;

k. Art. 7º, inciso X – repetição da palavra ‘Centros’;

l. Art.  7º,  inciso  XI,  alíena  “c”  –  trocar  “contratações”  por 

“admissões” e excluir “dispensa” e incluir o “e pessoal técnico 

administrativo”, considerando o previsto no art. 10, inciso V da 

minuta;

m. Art.  8º  -  incluir  inciso  I,  com  renumeração  dos  demais, 

prevendo  “Coordenador  do  Centro,  seu  presidente”, 

considerando o previsto no artigo 15, inciso II da minuta;

n. Art.  8º,  inciso  I  (novo inciso  II)  –  sugiro  unir  a  redação do 

inciso  com  parte  da  redação  do  §  1º:  “5  (cinco)  membros, 

escolhidos dentre servidores das Carreiras Pq, PAEPE e do 

Magistério Superior da UNICAMP, devendo, no mínimo, 01 

(um) pertencer à Carreira Pq e 01 (um) à Carreira PAEPE, 

ambos lotados no Centro.”

o. Art. 8º, inciso II – alterar para: “O Coordenador de Programa 

de Doutorado em Ambiente e Sociedade, eleito de acordo com 

o Regulamento do Programa.”;

p. Art.  8º,  §  1º  -  sugiro  a  seguinte  redação:  “Os  membros 

indicados  a  que  se  refere  o  inciso  II  serão  escolhidos  pela 

comunidade  vinculada  ao  Centro,  nos  termos  do  art.  11, 

devendo ser indicado 01 (um) suplente para cada titular.”

q. Art. 8º, §§ 1º e 2º - excluir, eis que contemplados nos incisos I e 

II, renumerando os demais parágrafos;
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r. Art. 9º, § 3º  - trocar “funcionários” por “servidores”;

s. Art.  10,  inciso I  – excluir  o trecho “traçar  suas diretrizes  de 

atuação”,  uma vez  que  se  trata  de  competência  do  Conselho 

Superior, de acordo com o art. 7º, inciso I;

t. Art  10,  inciso  II  –  excluir,  pois  se  trata  de  competência  do 

Conselho Superior, de acordo com o art. 7º, inciso III;

u. Art.  10,  inciso IV – trocar “aprovar” por “manifestar-se”,  eis 

que  a  competência  para  aprovação  é  do  Conselho  Superior, 

conforme art.  7º, inciso II; Além disso, há crase indevida em 

“encaminhar ao Conselho Superior à adesão”;

v. Art.  10,  inciso  V  –  alterar  para  “Analisar  e  encaminhar  ao 

Conselho Superior as propostas de admissão de servidores nas 

Carreiras Pq e PAEPE;”;

w. Art.  10,  inciso VI – Esta  competência  atribuída ao Conselho 

Superior não encontra previsão no art. 7º. Com efeito, o inciso 

XI,  alínea  “b”,  refere-se  a  propostas  gerais  de  convênios  e 

contratos,  e  não  à  aprovação  de  cada  instrumento  em  caso 

concreto. Ademais, considerando a periodicidade das reuniões 

ordinárias  do  Conselho  Superior,  recomenda-se  avaliar  a 

conveniência  de  se  manter,  no  âmbito  desse  colegiado,  a 

competência para aprovação individual de cada convênio;

x. Art. 10, inciso VII – excluir, eis que a atribuição de composição 

da  lista  tríplice  para  escolha  do  Coordenador  é  do  Conselho 

Superior.  O que é possível  prever neste inciso é:  “Constituir 
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Comissão  Organizadora  para  realização  de  consulta  à 

comunidade para escolha do Coordenador”

Além disso,  recomendo  que  as  alíneas  (a,  b,  c)  deste  inciso 

integrem um parágrafo único, com a seguinte redação:

“O Colégio Eleitoral da consulta à comunidade para a escolha 

do Coordenador será composto pelos seguintes membros:

I  –  Servidores  da  Carreira  Pq,  PAEPE  e  do  Magistério 

Superior, em efetivo exercício na Universidade (...); 

II – (...);

IIII – (...)”

Observo,  por  fim,  que  não  constava  do  colégio  eleitoral 

proposto  os  docentes  da  Universidade,  tendo  sido  agora 

incluído.  Além disso foi trocado o termo “vínculo ativo” por 

“efetivo  exercício”,  situação  prevista  no  art.  40  do 

ESUNICAMP;

 

y. Art. 10, inciso IX, “b” – excluir;

z. Art.  10,  inciso  XI  –  excluir,  pois  se  trata  de  competência 

prevista para o Conselho Superior, conforme art. 7º, inciso IV;

aa. Art. 11, § 1º, inciso I – trocar por “Servidores da Carreira Pq, 

PAEPE  e  do  Magistério  Superior,  em  efetivo  exercício  na 

Universidade  (...);”  pelas  mesmas  razões  apontadas 

anteriormente;

bb. Art. 11, §2º - não está claro na norma porque a indicação de 

pesquisadores  da  Carreira  PAEPE.  Quais  são  suas  funções  e 

atribuições e o que os diferencia da Carreira Pq? Recomendo, 

neste sentido, a seguinte redação:
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§2º  -  Os  votos  dos  servidores  das  Carreiras  Pq  e  do 
Magistério Superior, dos servidores da Carreira PAEPE 
e dos discentes terão, respectivamente, os pesos de 3/5, 
1/5 e 1/5.

cc. Art. 12, § 1º - recomendo a inclusão dos docentes nos incisos;

dd. Art. 12, § 2º - o parágrafo mistura a consulta à comunidade para 

elaboração  da  lista  tríplice  da  eleição  para  membros  do 

Conselho Executivo, em especial nos incisos I e V. Recomendo 

que  o  dispositivo  trate  apenas  da  eleição  para  membros  do 

conselho.  Observo,  ainda,  as  inscrições  precisarão  ser 

homologadas pelos dois Conselhos, Executivo e Superior. No 

entanto,  é  recomendável  que  apenas  um  tenha  competência 

decisória  sobre  a  questão,  sob  o  risco  de  haver  conflitos  de 

decisões;

ee.  Art.  14  –  trocar  “aprovada”  por  “elaborada”.  No  mesmo 

sentido,  recomendo  esclarecimentos  sobre  pesquisador  da 

Carreira PAEPE;

ff. Art. 14, § 2º - sugiro a adequação da redação com o § 2º do art. 

9º da Deliberação CONSU-A-17/00;

gg.  Art. 14, § 3º - sugiro excluir, pois a previsão já consta do art. 

16; 

hh. Art. 15, inciso VII – incluir “(...) os temas de suas respectivas 

competências (...)”

ii. Art. 16 - a redação diverge do padrão proposto no art. 11 da 

Deliberação CONSU-A-017/2000. Sugiro a adoção da redação 
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prevista no modelo, apenas com a troca do termo “cargo” por 

“função”, por ser a mais correta, qual seja:

Artigo  11  -  No  caso  de  vacância  da  função  de 
Coordenador,  por  qualquer  motivo,  o  Coordenador 
Associado  assumirá  a  Coordenação  do  Núcleo  ou 
Centro até que o Conselho Superior, no prazo máximo 
de  30  (trinta)  dias,  encaminhe  à  Coordenadoria  de 
Centros  e  Núcleos  Interdisciplinares  de  Pesquisa 
(COCEN)  nova  lista  tríplice,  que  será  submetida  ao 
Reitor que designará novo Coordenador.

jj. Art. 17 caput, § 2º, e art. 19 caput – cumpre destacar que nesses 

dispositivos está prevista a competência de ambos os conselhos 

para aprovações, o que pode gerar eventual conflito de decisões. 

Recomendo ajustar;

kk. Art. 18, §2º - há erro de concordância em “No relatório deverá 

constar as atividades...”. Deve ser “deverão”;

ll. Art.  19,  §2º  -  a  frase  “A  renovação  ou  encerramento  do 

credenciamento,  os  Pesquisadores  ou  Professores 

Colaboradores  e  Pós-Doutorandos,  dependerá da avaliação” 

carece  de  sentido. O  correto  não  seria  “A  renovação  ou 

encerramento do credenciamento dos Pesquisadores...”?

mm. Art. 19, §2º - há erro de concordância em “No relatório 

deverá constar as atividades...”. Deve ser “deverão”;

nn. Art. 1º - disposições transitórias – sugiro a seguinte redação:

§1º. A COCEN será responsável por: 
I.  Indicar  uma  comissão  responsável  pela 
implementação do Centro,  a qual será  composta  de 
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quatro membros, sendo um servidor da COCEN, um 
do CEPAGRI, um do NEPA e um do NEPAM;
II. constituir, sob a coordenação da comissão indicada 
no inciso I, o conselho superior do centro, observado 
o disposto no art. 4º; 
III. constituir, no prazo máximo de 14 meses e sob a 
coordenação  da  comissão  indicada  no  inciso I,  a 
Comissão Eleitoral prevista no art. 12 para a escolha 
do primeiro Conselho Executivo do CPqS; 
IV – elaborar e encaminhar (...)”

oo. Art. 1º, disposições transitórias – sugiro unificar os §§ 2º e 3º, 

com a seguinte redação: “§ 2º - As designações para percepção 

de gratificação de representação do corpo administrativo e dos 

Coordenadores  do  CEPAGRI,  NEPA  e  NEPAM  serão 

mantidas  até  a  designação,  pelo  Reitor,  do  primeiro 

Coordenador do CPqS, quando então serão cessadas.”

Não  obstante  o  aprimoramento  da  redação  proposta,  e 

ressalvada a  cessação das  designações dos  Coordenadores  — 

que efetivamente serão substituídos pelo novo Coordenador do 

CPqS —, recomenda-se avaliar a viabilidade prática da medida, 

uma  vez  que,  após  sua  designação,  o  novo  Coordenador 

precisará adotar diversas providências administrativas, podendo 

a cessação simultânea de todas as gratificações de representação 

do corpo administrativo prejudicar tais encaminhamentos.

pp. Art. 2º, disposições transitórias – sugiro a alteração abaixo (já 

recomendada no parecer anterior, mas não atendida):

Artigo  2º  -  O  CEPAGRI,  NEPA  e  NEPAM  serão 
extintos  automaticamente  e  imediatamente  após  a 
posse da primeira coordenação do Centro de Pesquisas 
para  Sustentabilidade  pelo  Reitor,  ficando  então 
revogadas  as  Deliberação  CONSU-A-008/2014; 
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Deliberação  CONSU-A-009/2002  e  Deliberação 
CONSU-A-002/2015.

qq. Por fim, sugere-se a realização de revisão geral da minuta, com 

inclusão do timbre da Universidade e com vistas à correção de 

inconsistências de pontuação, ajustes de concordância verbal e 

nominal,  padronização  do  uso  de  maiúsculas  em  termos 

institucionais e uniformização de siglas e referências internas, 

de modo a assegurar maior clareza, precisão e coerência formal 

ao ato. Recomenda-se, nesse sentido, a consulta ao “Manual de 

Elaboração  e  Alteração  de  Normas  da  Unicamp”,  editado  e 

disponibilizado  pela  Procuradoria  Geral  em  seu  site 

institucional.

Por fim, considerando que consta do doc. 01 referente à proposta de 

criação  do  Centro  a  previsão  de  custos  para  sua  implantação,  recomendamos  a  prévia 

submissão da proposta à COP – Comissão de Orçamento e Patrimônio. 

Sendo o que cabia apontar, proponho o retorno dos autos à COCEN 

para ciência do parecer. Atendidas as recomendações, recomendo o retorno do processo a 

esta Procuradoria para análise conclusiva. 

  É o parecer, sub censura.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Lívia Nunes Reis
Procuradora de Universidade Assistente
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FLCS/LNR 1

Despacho PG Nº: 1887/2026
Parecer PG 1052/2026
REF.: Processo Nº: 46603/2025

De acordo.
Encaminhe-se à COCEN para ciência e adoção das providências recomendadas.
Atendidas as recomendações, retorne o processo à Procuradoria Geral para análise

conclusiva.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe

(assinado digitalmente)
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RESPOSTA AO PARECER PG nº 1052/2026 E AO DESPACHO PG Nº: 1887/2026 

Processo: 01-P-46603/2025​
Interessado: NEPAM/NEPA/CEPAGRI​
Assunto: Proposta de criação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS) 

 

1. Introdução 

Em atenção ao Parecer PG nº 1052/2026 que consta nos autos do Processo nº 01-P-46603/2025, 
manifestamo-nos quanto às recomendações e apontamentos formulados, sendo que os mesmos foram 
devidamente analisados pela área responsável, tendo sido acatados os ajustes pertinentes na minuta de 
Deliberação referente à criação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS). 

Deste modo, apresentam-se a seguir as manifestações quanto aos apontamentos realizados, bem como 
os esclarecimentos e adequações efetuadas no documento. 

 

2. Manifestação sobre os apontamentos do parecer 

 

a. Art. 1º, II – retirar a vírgula ao final da frase; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

b. Art. 2º - inserir vírgula após ‘objetivos’;  

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

c. Art. 2º, inciso II – excluir a previsão de “atendimento público”, eis que não está claro como isso 
ocorrerá; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

1 
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d. Art. 2º, VI – retirar a vírgula após ‘central’; inserir a palavra ‘e’ ao final do inciso, suprimindo a 
vírgula; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

e. Art. 3º - unificar os incisos III e IV para prever apenas “Coordenadoria”, uma vez que a 
Coordenadoria Associada integra daquela; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

f. Art. 4º, inciso VI – como não há um doutorado do Centro, recomendo: “(...) Programa de Doutorado 
em Ambiente e Sociedade (...)”; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

g. Art. 4º, inciso VI - na alínea ‘f’ consta ‘fi’; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

h. Art. 4º, inciso IX – considerando que até o presente momento o HIDS não é um órgão, mas sim um 
programa/projeto, recomendo trocar por “um representante da Diretoria Executiva de 
Sustentabilidade”;  

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

i. Art. 4º, X – colocar ‘indicado’ no plural; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

2 
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar código 5AF0EA27 5E2644D2 BDFD3AF0 FA141343

A..~ 
~~ 

CEPAGRI 
TEMPO E CLIMA UN I CAMP NEPAM ilepa 

DOUTORADO EM 
AMBIENTE E 
SOCIEDADE 



​                                     
 

NÚCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA AMBIENTAIS 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

____________________________________________________________________ 

 
 

j. Art. 7º, inciso II – além do previsto no art. 7º da Deliberação CONSU-A-17/00, a minuta inclui 
como competência do Conselho Superior a deliberação sobre o credenciamento ou descredenciamento 
de pesquisadores e docentes colaboradores, pesquisadores e docentes visitantes e pós-doutorandos. No 
entanto, considerando a periodicidade das reuniões ordinárias do Conselho, que se dá apenas uma vez 
ao ano conforme art. 6º, relevante que se avalie a pertinência de manter essa competência neste 
Conselho ou, alternativamente, atribuí-la ao Conselho Executivo; 

●​ Foi acordado entre CEPAGRI, NEPA e NEPAM manter essa competência no Conselho 
Executivo, sendo excluído do Art. 7º o Inciso II e renumerados os incisos subsequentes. 

 

k. Art. 7º, inciso X – repetição da palavra ‘Centros’; 

●​ Corrigido para “Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares de Pesquisa”. 

 

l. Art. 7º, inciso XI, alíena “c” – trocar “contratações” por “admissões” e excluir “dispensa” e incluir o “e 
pessoal técnico administrativo”, considerando o previsto no art. 10, inciso V da minuta; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

m. Art. 8º - incluir inciso I, com renumeração dos demais, prevendo “Coordenador do Centro, seu 
presidente”, considerando o previsto no artigo 15, inciso II da minuta; 

●​ Sugestão aceita e textos corrigidos de acordo. 

 

n. Art. 8º, inciso I (novo inciso II) – sugiro unir a redação do inciso com parte da redação do § 1º: “5 
(cinco) membros, escolhidos dentre servidores das Carreiras Pq, PAEPE e do Magistério Superior da 
UNICAMP, devendo, no mínimo, 01 (um) pertencer à Carreira Pq e 01 (um) à Carreira PAEPE, ambos 
lotados no Centro.” 

●​ Sugestão parcialmente aceita e adaptada, pois como tínhamos considerado o presidente como 
sendo um dos cinco membros, nessa nova versão, consideramos apenas quatro membros. Outro ponto 
é que conforme tinha sido acordado entre CEPAGRI, NEPA e NEPAM e estava exposto no Art.8º  §1º, 
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a composição dos membros seria de “ao menos dois deles da carreira PQ e um da carreira PAEPE” – 
o que mantivemos na nova redação (ver abaixo do item ´q´a versão corrigida do Art. 8º). Foi 
acordado também que só poderiam se candidatar ao Conselho servidores lotados ou vinculados ao 
Centro - por projetos aprovados pelo Conselho. 

 

o. Art. 8º, inciso II – alterar para: “O Coordenador de Programa de Doutorado em Ambiente e 
Sociedade, eleito de acordo com o Regulamento do Programa.”; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

p. Art. 8º, § 1º - sugiro a seguinte redação: “Os membros indicados a que se refere o inciso II serão 
escolhidos pela comunidade vinculada ao Centro, nos termos do art. 11, devendo ser indicado 01 (um) 
suplente para cada titular.” 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

q. Art. 8º, §§ 1º e 2º - excluir, eis que contemplados nos incisos I e II, renumerando os demais 
parágrafos;  

●​ Sugestão parcialmente aceita. Excluímos o § 2º e renumeramos os demais §§, mas mantivemos 
o § 1º, acatando a sugestão do item ´p´ do parecer, conforme explicitado acima. 

Artigo 8º - Compõem o Conselho Executivo, órgão colegiado deliberativo e executivo do Centro: 

I. O Coordenador do Centro, seu presidente 

II.4 (quatro) membros, escolhidos dentre servidores das Carreiras Pq, PAEPE e do Magistério Superior da 
UNICAMP, lotados ou vinculados ao Centro, devendo, no mínimo, 02 (dois) pertencerem à Carreira Pq e 01 
(um) à Carreira PAEPE, ambos lotados no Centro 

III. O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ambiente e Sociedade, eleito de acordo com o 
Regimento do Programa; 

§1º - Os membros indicados a que se refere o inciso II serão escolhidos pela comunidade vinculada ao Centro, 
nos termos do art. 11, devendo ser indicado 01 (um) suplente para cada titular 
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§2º - O mandato dos membros do Conselho Executivo será de 4 (quatro) anos, e a cada conselheiro será 
permitida uma recondução para o mandato subsequente. O mandato do Coordenador será coincidente com o de 
sua função. 

(...) 

 

r. Art. 9º, § 3º - trocar “funcionários” por “servidores”; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

s. Art. 10, inciso I – excluir o trecho “traçar suas diretrizes de atuação”, uma vez que se trata de 
competência do Conselho Superior, de acordo com o art. 7º, inciso I; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

t. Art 10, inciso II – excluir, pois se trata de competência do Conselho Superior, de acordo com o art. 
7º, inciso III; 

●​ Sugestão aceita. Inciso excluído e itens subsequentes renumerados. 

 

u. Art. 10, inciso IV – trocar “aprovar” por “manifestar-se”, eis que a competência para aprovação é 
do Conselho Superior, conforme art. 7º, inciso II; Além disso, há crase indevida em “encaminhar ao 
Conselho Superior à adesão”; 

●​ Conforme explicado no item ´j´ foi acordado em manter a aprovação no Conselho Executivo 
sendo encaminhado ao Conselho Superior para ciência apenas. Sugestão aceita quanto a crase 
indevida e texto corrigido de acordo.  

v. Art. 10, inciso V – alterar para “Analisar e encaminhar ao Conselho Superior as propostas de 
admissão de servidores nas Carreiras Pq e PAEPE;”; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 
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w. Art. 10, inciso VI – Esta competência atribuída ao Conselho Superior não encontra previsão no art. 
7º. Com efeito, o inciso XI, alínea “b”, refere-se a propostas gerais de convênios e contratos, e não à 
aprovação de cada instrumento em caso concreto. Ademais, considerando a periodicidade das reuniões 
ordinárias do Conselho Superior, recomenda-se avaliar a conveniência de se manter, no âmbito desse 
colegiado, a competência para aprovação individual de cada convênio; 

●​ Foi acordado entre CEPAGRI, NEPA e NEPAM manter a competência de aprovação de cada 
instrumento no âmbito do Conselho Executivo, sendo aceita a recomendação. Mantivemos no âmbito 
do Conselho Superior as propostas gerais de convênios e contratos. O texto ficou da seguinte forma. 

VI. Aprovar as propostas individuais de estabelecimento de convênios e contratos de serviços com outras 
instituições; 

x. Art. 10, inciso VII – excluir, eis que a atribuição de composição da lista tríplice para escolha do 
Coordenador é do Conselho Superior. O que é possível prever neste inciso é: “Constituir Comissão 
Organizadora para realização de consulta à comunidade para escolha do Coordenador” 

●​ Sugestão aceita e texto adaptado para: “Constituir Comissão Eleitoral para realização de 
consulta à comunidade para a escolha do Coordenador e dos demais membros do Conselho 
Executivo”. 

Além disso, recomendo que as alíneas (a, b, c) deste inciso integrem um parágrafo único, com a 
seguinte redação: 

“O Colégio Eleitoral da consulta à comunidade para a escolha do Coordenador será composto pelos 
seguintes membros: 

I – Servidores da Carreira Pq, PAEPE e do Magistério Superior, em efetivo exercício na 
Universidade (...);  

II – (...); 

IIII – (...)” 

Observo, por fim, que não constava do colégio eleitoral proposto os docentes da Universidade, tendo 
sido agora incluído. Além disso foi trocado o termo “vínculo ativo” por “efetivo exercício”, situação 
prevista no art. 40 do ESUNICAMP;  

●​ Sugestões incorporadas na revisão do Artigo 11 conforme explicitado abaixo. 
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y. Art. 10, inciso IX, “b” – excluir; 

●​ Sugestão aceita e texto excluído. A nova redação ficou: 

IX. Propor e encaminhar à deliberação do Conselho Superior o orçamento e as prestações de contas do Centro; 

 

z. Art. 10, inciso XI – excluir, pois se trata de competência prevista para o Conselho Superior, 
conforme art. 7º, inciso IV; 

●​ Sugestão aceita e texto excluído. 

 

aa. Art. 11, § 1º, inciso I – trocar por “Servidores da Carreira Pq, PAEPE e do Magistério Superior, em 
efetivo exercício na Universidade (...);” pelas mesmas razões apontadas anteriormente; 

●​ Sugestão aceita. Texto adaptado para: 

I – Servidores da Carreira Pq e do Magistério Superior lotados ou vinculados ao Centro, em 
efetivo exercício na Universidade;  

II – Servidores da Carreira PAEPE lotados no Centro;  

 

bb. Art. 11, §2º - não está claro na norma porque a indicação de pesquisadores da Carreira PAEPE. 
Quais são suas funções e atribuições e o que os diferencia da Carreira Pq? Recomendo, neste sentido, a 
seguinte redação:  

§2º - Os votos dos servidores das Carreiras Pq e do Magistério Superior, dos servidores da Carreira 
PAEPE e dos discentes terão, respectivamente, os pesos de 3/5, 1/5 e 1/5. 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo.  

Para ficar mais claro sobre o processo eleitoral adaptamos o caput do Art. 11 e §1º da seguinte forma: 
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Artigo 11 - O Coordenador e os demais 4 (quatro) membros do Conselho Executivo mencionados 
no art. 8o, I e II, serão escolhidos por eleição realizada na comunidade atuante no Centro, conduzida 
por uma comissão eleitoral proposta pelo Conselho Executivo e homologada pelo Conselho Superior. 

§1º Entende-se por comunidade atuante no Centro:  

I – Servidores da Carreira Pq e do Magistério Superior lotados ou vinculados ao Centro, em 
efetivo exercício na Universidade;  

II – Servidores da Carreira PAEPE lotados no Centro;  

III - orientandos de pós-graduação dos pesquisadores lotados no Centro com matrícula ativa pela 
Diretoria Acadêmica (DAC) como aluno regular, que estejam envolvidos em projetos de pesquisa e 
extensão aprovados pelas instâncias competentes do Centro; 

IV- discentes do programa de pós-graduação em Ambiente e Sociedade. 

 

cc. Art. 12, § 1º - recomendo a inclusão dos docentes nos incisos; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

dd. Art. 12, § 2º - o parágrafo mistura a consulta à comunidade para elaboração da lista tríplice da 
eleição para membros do Conselho Executivo, em especial nos incisos I e V. Recomendo que o 
dispositivo trate apenas da eleição para membros do conselho. Observo, ainda, as inscrições precisarão 
ser homologadas pelos dois Conselhos, Executivo e Superior. No entanto, é recomendável que apenas 
um tenha competência decisória sobre a questão, sob o risco de haver conflitos de decisões; 

●​ Não entendemos ao certo esse comentário. De qualquer forma, transformamos e adaptamos o 
Art. 12. § 2º em um novo Art. 13, renumerando os subsequentes.  

Artigo 13  - É de responsabilidade da Comissão Eleitoral para escolha do Coordenador e membros 
do Conselho Executivo: 

I - Instaurar o processo para inscrição de candidatos à coordenação e ao Conselho Executivo por 1 
(um) mês, com 70 dias de antecedência à data da eleição; ​
II - Divulgar as inscrições homologadas pelo Conselho Superior no prazo de 30 dias de antecedência 
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da data da eleição;​
III - Acompanhar o processo de eleição;  ​
IV - Definir e divulgar o Colégio votante com 30 (trinta) dias de antecedência do dia da eleição;​
V - Organizar a eleição eletrônica, computar votos e gerar relatório discriminando os votos por 
categoria de votantes para a Coordenação e para os demais membros do Conselho Executivo;​
VI - Apresentar o resultado da eleição para o Conselho Superior para que este homologue o 
processo. 

 

ee. Art. 14 – trocar “aprovada” por “elaborada”. No mesmo sentido, recomendo esclarecimentos sobre 
pesquisador da Carreira PAEPE; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. Quanto ao termo “pesquisadores ... da Carreira 
PAEPE” ajustamos para “profissionais de pesquisa da carreira PAEPE”. Vale ressaltar que no 
quadro atual do CEPAGRI e do NEPA há dois desses profissionais com título de doutorado 
contratados como servidores da Carreira PAEPE com experiência prévia na coordenação destas 
unidades. 

 

ff. Art. 14, § 2º - sugiro a adequação da redação com o § 2º do art. 9º da Deliberação 
CONSU-A-17/00; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

gg. Art. 14, § 3º - sugiro excluir, pois a previsão já consta do art. 16;  

●​ Entendemos que o Art. 14, § 3º diz respeito a vacância de função de Coordenador Associado 
enquanto o Art. 16 diz respeito a vacância de função de Coordenador, por isso mantivemos o Art. 14, 
§ 3º. 

 

hh.Art. 15, inciso VII – incluir “(...) os temas de suas respectivas competências (...)” 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 
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ii. Art. 16 - a redação diverge do padrão proposto no art. 11 da Deliberação CONSU-A-017/2000. 
Sugiro a adoção da redação prevista no modelo, apenas com a troca do termo “cargo” por “função”, 
por ser a mais correta, qual seja: 

 

Artigo 11 - No caso de vacância da função de Coordenador, por qualquer motivo, o Coordenador 
Associado assumirá a Coordenação do Núcleo ou Centro até que o Conselho Superior, no prazo 
máximo de 30 (trinta) dias, encaminhe à Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares de 
Pesquisa (COCEN) nova lista tríplice, que será submetida ao Reitor que designará novo Coordenador. 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. Entretanto, vale ressaltar que se tornará inviável 
fazer todo o processo eleitoral para a escolha de novo coordenador nos moldes proposto no regimento 
dentro do prazo de 30 dias. A redação anterior previa os prazos para a condução do processo. 

 

jj. Art. 17 caput, § 2º, e art. 19 caput – cumpre destacar que nesses dispositivos está prevista a 
competência de ambos os conselhos para aprovações, o que pode gerar eventual conflito de decisões. 
Recomendo ajustar; 

●​ Foi acordado entre CEPAGRI, NEPA e NEPAM manter essas competências no âmbito do 
Conselho Executivo. Sendo assim, apagamos as menções ao Conselho Superior.  

 

kk. Art. 18, §2º - há erro de concordância em “No relatório deverá constar as atividades...”. Deve ser 
“deverão”; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

ll. Art. 19, §2º - a frase “A renovação ou encerramento do credenciamento, os Pesquisadores ou 
Professores Colaboradores e Pós-Doutorandos, dependerá da avaliação” carece de sentido. O correto 
não seria “A renovação ou encerramento do credenciamento dos Pesquisadores...”? 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 
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mm. Art. 19, §2º - há erro de concordância em “No relatório deverá constar as atividades...”. Deve ser 
“deverão”; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

nn. Art. 1º - disposições transitórias – sugiro a seguinte redação: 

 

§1º. A COCEN será responsável por:  

I. Indicar uma comissão responsável pela implementação do Centro, a qual será composta de quatro 
membros, sendo um servidor da COCEN, um do CEPAGRI, um do NEPA e um do NEPAM; 

II. constituir, sob a coordenação da comissão indicada no inciso I, o conselho superior do centro, 
observado o disposto no art. 4º;  

III. constituir, no prazo máximo de 14 meses e sob a coordenação da comissão indicada no inciso I, a 
Comissão Eleitoral prevista no art. 12 para a escolha do primeiro Conselho Executivo do CPqS;  

IV – elaborar e encaminhar (...)” 

●​ Sugestão aceita. Texto corrigido de acordo. 

 

oo. Art. 1º, disposições transitórias – sugiro unificar os §§ 2º e 3º, com a seguinte redação: “§ 2º - As 
designações para percepção de gratificação de representação do corpo administrativo e dos 
Coordenadores do CEPAGRI, NEPA e NEPAM serão mantidas até a designação, pelo Reitor, do 
primeiro Coordenador do CPqS, quando então serão cessadas.” 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

Não obstante o aprimoramento da redação proposta, e ressalvada a cessação das designações dos 
Coordenadores — que efetivamente serão substituídos pelo novo Coordenador do CPqS —, 
recomenda-se avaliar a viabilidade prática da medida, uma vez que, após sua designação, o novo 
Coordenador precisará adotar diversas providências administrativas, podendo a cessação simultânea de 
todas as gratificações de representação do corpo administrativo prejudicar tais encaminhamentos. 
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●​ Entendemos a preocupação, mas no documento (doc. 01) referente à proposta de criação do 
Centro propusemos outras gratificações que serão redistribuídas dentro do corpo administrativo pelo 
novo Coordenador, o que justifica a pronta cessação das gratificações dos atuais coordenadores do 
CEPAGRI, NEPA e NEPAM. Ademais, entende-se que os trâmites administrativos serão na medida do 
possível transferidos integralmente para a nova coordenação, contando, claro, com a colaboração das 
coordenações anteriores das 3 unidades extintas. 

   

pp. Art. 2º, disposições transitórias – sugiro a alteração abaixo (já recomendada no parecer anterior, 
mas não atendida): 

 

Artigo 2º - O CEPAGRI, NEPA e NEPAM serão extintos automaticamente e imediatamente após a 
posse da primeira coordenação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade pelo Reitor, ficando 
então revogadas as Deliberação CONSU-A-008/2014; 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

 

qq. Por fim, sugere-se a realização de revisão geral da minuta, com inclusão do timbre da 
Universidade e com vistas à correção de inconsistências de pontuação, ajustes de concordância verbal 
e nominal, padronização do uso de maiúsculas em termos institucionais e uniformização de siglas e 
referências internas, de modo a assegurar maior clareza, precisão e coerência formal ao ato. 
Recomenda-se, nesse sentido, a consulta ao “Manual de Elaboração e Alteração de Normas da 
Unicamp”, editado e disponibilizado pela Procuradoria Geral em seu site institucional. 

●​ Sugestão aceita e texto corrigido de acordo. 

Por fim, considerando que consta do doc. 01 referente à proposta de criação do Centro a previsão de 
custos para sua implantação, recomendamos a prévia submissão da proposta à COP – Comissão de 
Orçamento e Patrimônio. 

●​ De acordo. 
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Por fim, para melhor padronização do termo ao longo do texto, onde estava escrito “Programa de 
Doutorado em Ambiente e Sociedade” alteramos para “Programa de Pós-Graduação em Ambiente 
e Sociedade”. 

  

3. Encaminhamentos 

Solicitamos o retorno do processo à Procuradoria Geral para análise, mediante a ciência da COCEN, 
nos termos indicados no referido parecer. 

 Aproveitamos o ensejo para agradecer à Douta Procuradoria Geral da Universidade pela consideração 
ao tema. 

Seguimos à disposição. 

Cordialmente,  

 

  Dr.ª Aline V. de Carvalho​          Dr. David Montenegro Lapola​ Dr.ª Alline A . Lima Tribst 
             Coordenadora​ ​ ​ ​  Coordenador​ ​ ​ ​      Coordenadora 
  Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais​             Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas ​              Núcleo de Estudos e Pesquisas em   
                     da Unicamp​ ​ ​     Aplicadas à Agricultura da Unicamp​ ​                  Alimentação da Unicamp 
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Parecer n.º 1180/2026 
Processo n.º 01 - P - 46603/2025
Interessado: COCEN
Assunto: Minuta de Deliberação CONSU.  Proposta de convergência de 

centros e núcleos para a criação do “Centro de Pesquisas para 
Sustentabilidade”.

Senhora Procuradora de Universidade Chefe,

Retornam  os  autos  a  esta  Procuradoria  Geral  para  análise  de 

proposta de deliberação CONSU que cria o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade, 

resultante da convergência do Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas Aplicadas 

à Agricultura (CEPAGRI), do Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais (NEPAM) e do 

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Alimentação (NEPA).

No  Parecer n.º  1052/2026,  foram feitas  algumas recomendações 

para  a  minuta  da  norma.  Em  retorno,  o  NEPAM  informou  que  as  recomendações  e 

apontamentos formulados foram devidamente analisados pela área responsável, tendo sido 

promovidos os ajustes pertinentes.

É o relatório. Opino.

Analisada a minuta acostada junto ao evento 24 e as observações 

formuladas no evento 19,  verifico que os apontamentos realizados anteriormente foram 

atendidos. Não obstante, a minuta ainda contém erros de redação que não foram objeto da 

revisão recomendada. Assim sendo, recomendo:

a. Art.  1º,  I  -  inserir  ponto  e  vírgula  ao  final  da  frase  (e  não 

vírgula);

b. Art. 1º, II – retirar vírgula após ‘impactos’;

1

•tt.. .... .,. 
UNICAMl=I 

PROCURADORIA GERAL- U N ICAMP 
Cidade Universitária "Zeferino Vaz" - Distrito de Barão Geraldo 

CEP 13083-872 - Campinas - S.P. 
Fone: (19) 3521-2968- 2969 / E-mail: secretaria@pg.unicamp.br 

PG 
PROCURADORIA GERAL 

UNICAMP 



P
ar

a 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//w
eb

si
s.

pg
.u

ni
ca

m
p.

br
:9

09
2/

va
lid

ar
A

ss
in

at
ur

a 
e 

in
si

ra
 a

 c
ha

ve
 d

e 
id

en
tif

ic
aç

ão
 M

0Z
3X

E
P

ar
ec

er
11

80
20

26
-1

77
87

70
50

03
18

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

co
m

 e
m

pr
eg

o 
de

 c
er

tif
ic

ad
o 

di
gi

ta
l e

m
iti

do
 n

o 
âm

bi
to

 d
o 

IC
P

-B
ra

si
l, 

co
nf

or
m

e 
A

rt
. 1

0 
§ 

2º
 d

a 
M

P
 2

.2
00

/2
00

1 
e 

A
rt

. 1
º 

da
 R

es
ol

uç
ão

 G
R

 5
4/

20
17

.

c. Art. 4º, §1º, II – inserir vírgula após ‘anos’;

d. Art. 4º, §1º, III – – inserir vírgula após ‘ano’;

e.  Art.  10 – do inciso VI há um salto para o inciso VIII,  sem 

passar pelo VII;

f. Art. 11, § 1º, inciso II – incluir ao final o trecho “em efetivo 

exercício na Universidade”

g.   Art. 12 – considerando que houve a exclusão do §2º, o §1º 

deve ser denominado parágrafo único;

h. Art.  23  –  corrigir  o  trecho  “As  deliberações  Deliberação 

CONSU-A-008/2014;  Deliberação  CONSU-A-009/2002  e 

Deliberação CONSU-A-002/2015”.

Sendo o que cabia apontar, proponho o retorno dos autos à COCEN 

para ciência do parecer. Atendidas as recomendações, o processo poderá seguir em trânsito 

direto à Secretaria Geral. 

  É o parecer, sub censura.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Lívia Nunes Reis
Procuradora de Universidade Assistente

2

•tt.. .... .,. 
UNICAMl=I 

PROCURADORIA GERAL- U N ICAMP 
Cidade Universitária "Zeferino Vaz" - Distrito de Barão Geraldo 

CEP 13083-872 - Campinas - S.P. 
Fone: (19) 3521-2968- 2969 / E-mail: secretaria@pg.unicamp.br 

PG 
PROCURADORIA GERAL 

UNICAMP 



Documento assinado com emprego de certificado digital emitido

no âmbito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2º da MP 2.200/2001

e Art. 1º da Resolução GR 54/2017.

Caso não consiga visualizar os signatários, faça download do arquivo e abra o pdf com o programa Adobe Reader.

·~ .... ,,. 
UNICAMl=I 

PROCURADORIAGERAL-UNICAMP 
Cidade Universitária " Zeferino Vaz" - Dist rito de Barão Geraldo 

CEP 13083-872 - Campinas - S. P. 
Fone: (19) 3521-2968- 2969 / E-mail: secretaria@pg.unicamp.br 

PG 
PROCURADORIA GERAL 

UNICAMP 



P
ar

a 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//w
eb

si
s.

pg
.u

ni
ca

m
p.

br
:9

09
2/

va
lid

ar
A

ss
in

at
ur

a 
e 

in
si

ra
 a

 c
ha

ve
 d

e 
id

en
tif

ic
aç

ão
 N

B
93

P
ID

es
pa

ch
o2

11
02

02
6-

17
78

84
84

91
97

5
D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
co

m
 e

m
pr

eg
o 

de
 c

er
tif

ic
ad

o 
di

gi
ta

l e
m

iti
do

 n
o 

âm
bi

to
 d

o 
IC

P
-B

ra
si

l, 
co

nf
or

m
e 

A
rt

. 1
0 

§ 
2º

 d
a 

M
P

 2
.2

00
/2

00
1 

e 
A

rt
. 1

º 
da

 R
es

ol
uç

ão
 G

R
 5

4/
20

17
.

FLCS/LNR 1

Despacho PG Nº: 2110/2026
Parecer PG 1180/2026
REF.: Processo Nº: 46603/2025

De acordo.
Encaminhe-se  à  COCEN  para  ciência  e  adoção  das  providências  indicadas.

Atendidas as recomendações, o processo poderá seguir  em trânsito direto à Secretaria
Geral.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe

(assinado digitalmente)
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NÚCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA AMBIENTAIS 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

____________________________________________________________________ 

 
 

 

Processo: 01-P-46603/2025​
Interessado: NEPAM/NEPA/CEPAGRI​
Assunto: Proposta de criação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS) 

 

Prezados,  

Todas as recomendações constantes no Parecer PG nº 1180/2026 foram integralmente 
atendidas. Agradecemos os apontamentos realizados, que contribuíram para o aprimoramento da 
proposta e encaminhamos a versão revisada da Deliberação de Criação do CPqS, em 
conformidade com as orientações apresentadas. 

Cientes do empenho conjunto para o êxito desta iniciativa e para sua adequada tramitação 
nas próximas instâncias da Universidade, permanecemos à disposição para quaisquer 
esclarecimentos adicionais. 

Cordialmente,  

 

  Dr.ª Aline V. de Carvalho​          Dr. David Montenegro Lapola​ Dr.ª Alline A . Lima Tribst 
             Coordenadora​ ​ ​ ​  Coordenador​ ​ ​ ​      Coordenadora 
  Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais​             Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas ​              Núcleo de Estudos e Pesquisas em   
                     da Unicamp​ ​ ​     Aplicadas à Agricultura da Unicamp​ ​                  Alimentação da Unicamp 
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Inf. AEPLAN nº 802/2026 

 

Ref.: 01-P-46603/2025 (d) 
 Criação do Centro de Pesquisas  

para Sustentabilidade (CPqS) 
 
  

 

À Comissão de Orçamento e Patrimônio - COP, 

 

Em atenção ao Processo Digital nº 01-P-46603/2025, que trata da 

proposta de convergência acadêmico-institucional entre o Centro de Pesquisas 

Meteorológicas e Climáticas Aplicadas à Agricultura (CEPAGRI), o Núcleo de Estudos 

e Pesquisas Ambientais (NEPAM) e o Núcleo de Estudos e Pesquisas em Alimentação 

(NEPA), com a criação do Centro de Pesquisas para Sustentabilidade (CPqS), a 

presente análise refere-se exclusivamente à estimativa de impacto orçamentário 

decorrente da alteração da estrutura de gratificações proposta, considerando as 

modificações advindas da criação do referido Centro, conforme detalhado a seguir. 
 

 
 

Informamos que a alteração em questão acarretará acréscimo de 

despesa estimado em R$ 940,02 mensais e R$ 11.280,28 anuais, já incluídos os 

encargos patronais, bem como os provisionamentos relativos ao 13º salário e às 

férias. 

 

 

 

A) ESTRUTURA ATUAL DE GRATIFICAÇÕES - CEPAGRI, NEPAM e NEPA Valores Nominais em R$

13º Salário 1/3 de Férias

8 2 Coord. Centros e Núcleos - Nivel II (CEPAGRI e NEPAM) 8.423,52       1.853,17       856,39          233,99          11.367,07     136.404,87       

9 1 Coord. Centros e Núcleos - Nivel III (NEPA) 3.249,04       714,79          330,32          90,25            4.384,40       52.612,79         

11 1 Supervisor de Seção (NEPAM) 1.925,38       423,58          195,75          53,48            2.598,19       31.178,32         

12 1 Secretário (NEPA) * 747,45          164,44          75,99            20,76            1.008,64       12.103,71         

TOTAL 5 14.345,39     3.155,99       1.458,45       398,48          19.358,31     232.299,68       

(*) Gratificação em Vacância

B) CRIAÇÃO DO CENTRO DE PESQUISAS PARA SUSTENTABILIDADE - CPqS Valores Nominais em R$

13º Salário 1/3 de Férias

7 1 Coord. Centros e Núcleos - Nivel I 4.813,43       1.058,95       489,37          133,71          6.495,46       77.945,48         

10 1 Coord. Assoc. Centros e Núcleos - Nível I 2.527,04       555,95          256,92          70,20            3.410,10       40.921,20         

11 4 Supervisor de Seção 7.701,52       1.694,33       782,99          213,93          10.392,77     124.713,28       

TOTAL 6 15.041,99     3.309,24       1.529,27       417,83          20.298,33     243.579,96       

CUSTO ATUAL DE GRATIFICAÇÕES - CEPAGRI, NEPAM e NEPA/ANO................................................................................................................................................................232.300R$       

CUSTO DE GRATIFICAÇÕES - CRIAÇÃO CPqS/ANO................................................................................................................................................................... 243.580R$       

CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAÇÕES (B - A)/ANO.......................................................................................................................................................... 11.280R$         

ENCARGOS
PROVISIONAMENTO

DESPESA 
MENSAL

DESPESA 
ANUAL

GRUPO QTDE FUNÇÃO GRATIFICADA VALOR

PROVISIONAMENTO
DESPESA 
MENSAL

DESPESA 
ANUAL

GRUPO QTDE FUNÇÃO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS
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Cabe destacar que, além do custo diretamente relacionado às 

gratificações, poderão ocorrer despesas adicionais vinculadas ao custeio das 

atividades da nova estrutura. Ressalta-se, ainda, a previsão de migração das atuais 

sedes do CEPAGRI, NEPAM e NEPA para uma nova sede a ser construída em área já 

reservada ao CEPAGRI no Plano Diretor da UNICAMP, em perspectiva de médio a 

longo prazo. 

Contudo, cumpre salientar que, segundo projeções desta Assessoria, o 

exercício vigente apresenta déficit estimado de R$ 910,983 milhões, considerando o 

saldo de dotações não empenhadas de exercícios anteriores, cenário que impõe 

severas restrições à expansão de despesas, especialmente aquelas de caráter 

continuado, como as relacionadas às despesas de pessoal. 

Sendo assim, encaminhamos o presente para emissão de Parecer da 

Comissão de Orçamento e Patrimônio. 

 

            AEPLAN, 19 de maio de 2026. 

 

 

HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 
Coordenador 

Assessoria de Economia e Planejamento 
Matr. 309130 

 

 
 

THIAGO BALDINI DA SILVA  
Diretor de Planejamento Econômico 

Matrícula 299186 
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 NÚCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA AMBIENTAIS 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

______________________________________________________ 

 

 
Campinas, 21/05/2026 

À Secretaria Geral da Unicamp 
 

ERRATA 

Referente ao documento: “Proposta de Centro de Pesquisas para Sustentabilidade” 
Documento número 1 do processo 01-P-46603/2025 
 

Por meio desta errata, comunicamos a correção das informações abaixo, permanecendo 
inalterados os demais termos do documento original. 

Onde se lê: 
“A proposta de gratificações para as funções de Coordenador, Coordenador Associado e 

Supervisores de Seção incorrerá em baixíssimo custo adicional (menos de um mil reais por mês) à 
Universidade como demonstrado abaixo. 

 
Gratificações - HOJE ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ TOTAL​14.345,39​  
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel II - CEPAGRI​4.211,76 
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel II - NEPAM​ 4.211,76 
Supervisor de seção - NEPAM​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.925,38 
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel III - NEPA​ 3.249,04 
Secretaria NEPA​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 747,45 
 
 
Gratificações - PROPOSTA​​ ​ ​ ​ ​ ​ TOTAL​15.041,99 
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel I​ ​ 4.813,43 
Coordenadoria Associada de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel I​ 2.527,04 
Superv de seção - Administrativo​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.925,38 
Superv de seção - Pesquisa, Pós-graduação e Extensão​ ​ ​ 1.925,38 
Superv de seção - Tecnologia da Informação​ ​ ​ ​ 1.925,38 
Superv de seção - Centro Regional de Meteorologia​​ ​ ​ 1.925,38” 

 

 

 

 

Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais – NEPAM - Universidade Estadual de Campinas 
Rua dos Flamboyants, 155 - Cidade Universitária - Barão Geraldo - Campinas/SP - Brasil CEP 13083-867 
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           ​ ​      

 
 

 NÚCLEO DE ESTUDOS E PESQUISA AMBIENTAIS 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

______________________________________________________ 

 

 

 

Leia-se: 
 

“A proposta de gratificações para as funções de Coordenador, Coordenador Associado e 
Supervisores de Seção incorrerá em baixíssimo custo adicional (menos de um mil reais por mês) 
à Universidade como demonstrado abaixo. 

 
Gratificações - HOJE ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ TOTAL​13.139,52​  
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel II - CEPAGRI​4.211,76 
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel II - NEPAM​ 4.211,76 
Gestor lider - NEPAM​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.466,96 
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel III - NEPA​ 3.249,04 
​  
​  
Gratificações - PROPOSTA​​ ​ ​ ​ ​ ​ TOTAL​13.208,31 
Coordenadoria de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel I​ ​ 4.813,43 
Coordenadoria Associada de Centros e Núcleos Interdisciplinares - Nivel I​ 2.527,04 
Gestor lider - Administrativo​ ​ ​ ​ ​ ​ 1.466,96 
Gestor lider - Pesquisa, Pós-graduação e Extensão​​ ​ ​ 1.466,96 
Gestor lider - Tecnologia da Informação​ ​ ​ ​ ​ 1.466,96 
Gestor lider - Centro Regional de Meteorologia​ ​ ​ ​ 1.466,96” 

 

Agradecemos a atenção dispensada  e seguimos à disposição para quaisquer providências. 

Cordialmente,  

 

 
Dr.ª Cristiana S. Seixas 

Coordenadora Associada  
Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais 

Universidade Estadual de Campinas 
 

Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais – NEPAM - Universidade Estadual de Campinas 
Rua dos Flamboyants, 155 - Cidade Universitária - Barão Geraldo - Campinas/SP - Brasil CEP 13083-867 
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PARECER COP/CONSU-09/2026 

 

 

 

A COMISSÃO DE ORÇAMENTO E PATRIMÔNIO DO CONSELHO 

UNIVERSITÁRIO em sua 185ª Sessão Ordinária, realizada em 21.05.26, tomou 

ciência da Informação Aeplan nº 802/2026 e manifestou-se, com 05 votos favoráveis, 

01 voto contrário e 01 abstenção, favoravelmente ao impacto orçamentário decorrente 

da unificação do Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas Aplicadas à 

Agricultura (Cepagri), Núcleo de Estudos e Pesquisas em Alimentação (Nepa) e Núcleo 

de Estudos e Pesquisas Ambientais (Nepam), criando o Centro de Pesquisas para 

Sustentabilidade (CPqS), considerando a errata encaminhada pela Cocen referente às 

Gratificações de Representação (GRs).   

Ao Consu para providências. 

 

 
Cidade Universitária “Zeferino Vaz”, 

                              21 de maio de 2026  
 

 

 

 

Prof. Dr. FERNANDO SARTI 
                                        Presidente 
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Inf. AEPLAN nº 820/2026 

 

Ref.: 01-P-46603/2025 (d) 
 Criação do Centro de Pesquisas  

para Sustentabilidade (CPqS) 
 

 

Ao Conselho Universitário - CONSU, 

 

Considerando o contido na “Errata NEPAM de 21/05/2026”, providenciamos a 

correção da estrutura atual e da proposta de novas gratificações referentes à convergência 

acadêmico-institucional entre o Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas Aplicadas à 

Agricultura (CEPAGRI), o Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais (NEPAM) e o Núcleo de 

Estudos e Pesquisas em Alimentação (NEPA), no âmbito da criação do Centro de Pesquisas 

para Sustentabilidade (CPqS), conforme detalhado a seguir: 

 

 
 

Informamos que a alteração em questão acarretará acréscimo de despesa 

estimado em R$ 92,83 mensais e R$ 1.113,94 anuais, já incluídos os encargos patronais, 

bem como os provisionamentos relativos ao 13º salário e às férias. 

            AEPLAN, 22 de maio de 2026. 

 
 

HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 
Coordenador 

Assessoria de Economia e Planejamento 
Matr. 309130 

 
 
 

THIAGO BALDINI DA SILVA  
Diretor de Planejamento Econômico 

Matrícula 299186 

A) ESTRUTURA ATUAL DE GRATIFICAÇÕES - CEPAGRI, NEPAM e NEPA Valores Nominais em R$

13º Salário 1/3 de Férias

8 2 Coord. Centros e Núcleos - Nível II (CEPAGRI e NEPAM) 8.423,52       1.853,17       856,39          233,99          11.367,07     136.404,87       

9 1 Coord. Centros e Núcleos - Nível III (NEPA) 3.249,04       714,79          330,32          90,25            4.384,40       52.612,79         

12 1 Gestor (Líder) Local de Processos/Projetos 1.466,96       322,73          149,14          40,75            1.979,58       23.754,97         

TOTAL 4 13.139,52     2.890,69       1.335,85       364,99          17.731,05     212.772,63       
(*) Gratificação em Vacância

B) CRIAÇÃO DO CENTRO DE PESQUISAS PARA SUSTENTABILIDADE - CPqS Valores Nominais em R$

13º Salário 1/3 de Férias

7 1 Coord. Centros e Núcleos - Nível I 4.813,43       1.058,95       489,37          133,71          6.495,46       77.945,48         

10 1 Coord. Assoc. Centros e Núcleos - Nível I 2.527,04       555,95          256,92          70,20            3.410,10       40.921,20         

12 4 Gestor (Líder) Local de Processos/Projetos 5.867,84       1.290,92       596,56          163,00          7.918,32       95.019,89         

TOTAL 6 13.208,31     2.905,83       1.342,84       366,90          17.823,88     213.886,57       

CUSTO ATUAL DE GRATIFICAÇÕES - CEPAGRI, NEPAM e NEPA/ANO................................................................................................................................................................212.773R$       

CUSTO DE GRATIFICAÇÕES - CRIAÇÃO CPqS/ANO................................................................................................................................................................... 213.887R$       

CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAÇÕES (B - A)/ANO................................................................................................................................................................. 1.114R$           

DESPESA 
MENSAL

DESPESA 
ANUAL

GRUPO QTDE FUNÇÃO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS
PROVISIONAMENTO

DESPESA 
MENSAL

DESPESA 
ANUAL

GRUPO QTDE FUNÇÃO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS
PROVISIONAMENTO
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PARECER CLN-CONSU 20/2026 

  
  
 
   

A COMISSÃO DE LEGISLAÇÃO E NORMAS DO CONSELHO 

UNIVERSITÁRIO em sua 386ª Reunião, realizada em 18.05.2026, tomou ciência do 

Parecer PG-1180/2026 e manifestou-se favoravelmente à proposta de deliberação 

Consu que cria o Centro de Pesquisas para Sustentabilidade – CPqS, resultante da 

convergência do Centro de Pesquisas Meteorológicas e Climáticas Aplicadas à 

Agricultura – Cepagri, do Núcleo de Estudos e Pesquisas Ambientais – Nepam e do 

Núcleo de Estudos e Pesquisas em Alimentação – Nepa da Unicamp. 

Ao Consu para providências. 

    

 

Cidade Universitária “Zeferino Vaz” 
                                                                     18 de maio de 2026 

 

 

 

Prof. FRANCISCO DA FONSECA RODRIGUES 
                                                                Membro Titular pelo Presidente 
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