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O presente parecer trata de análise dos critérios para definição de perfis e avaliação dos docentes da 
Faculdade de Ciências Médicas. 

O perfil vigente está formalizado na Deliberação CONSU-A-016/2021 e a FCM encaminha proposta 
de ajustes em seu texto. Uma mudança importante do perfil proposto em relação àquele da 
Deliberação CONSU-A-016/2021 é a definição da área dominante de atuação, a qual antes 
compreendia as seguintes possibilidades: ensino e investigação. 

Pela nova proposta, serão duas as áreas de atuação (Artigo 1 º - item 1 ): educação para profissionais 
da saúde e ensino/pesquisa/extensão. Essa mudança desencadeou ajustes ao longo do texto para 
adequação à nova nomenclatura. Além disso, houve uma organização melhor do perfil anterior, 
especialmente quanto aos Anexos I e II ( os anexos precisam ser renomeados para e tar de ac rdo com 
a norma proposta). O docente poderá escolher (Artigo 2º) a área em que pretende ser avaliado 
(educação para profissionais da saúde e ensino/pesquisa/extensão), mediante aprovação do conselho 
departamental). A área de destaque poderá ser alterada ao longo da carreira (Artigo 3° - item II) ou 
poderá ser em ambas as áreas (Artigo 3º - item III). Todos os docentes deverão atuar no ensino 
(Artigo 3º - item 1, quer seja de graduação, residência médica, residência multiprofissional e 
especialização lato-sensu). O parágrafo único do Artigo 3º descreve que a congregação da FCM 
estabelecerá a carga horária mínima de ensino. O Artigo 5° descreve que a produção e o 
reconhecimento profissional do docente devem ser caracterizados e analisados a partir dos perfis e 
pelo conjunto de atividades e métricas dispostas nos dois anexos. O texto precisa ser ajustado para as 
novas normas. 

O Artigo 6° traz os itens a serem avaliados para Professor Associado e Professor Titular na área de 
destaque em Educação para profissionais de saúde composto de (I) prática de ensino, (II) gestão de 
ensino, (III) reconhecimento em educação para profissionais de saúde, (IV) treinamento em pesquisa 
/ orientação, (V) reconhecimento como especialista clínico / prática clínica influente e {VI) 
homenagens, prêmios, avaliação discente relacionada a atuação em ensino. 
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O Artigo 7° aborda os itens a serem esperados para os níveis de Professor Associado e Professor 
Titular na área de destaque Ensino/Pesquisa/Extensão (I - Pesquisa, II - Produção, III Formação de 
recursos humanos, IV - Financiamento, V - Ensino e VI-Outros reconhecimentos). 

O Artigo 8º traz que a congregação da FCM poderá estabelecer regulamentações adicionais para a 
aplicação dos critérios definidos pela deliberação. 

O anexo 1 (precisa ser renomeado para Educação para profissionais da saúde) aborda os critérios e 
métricas para essa área. As métricas são compostas dos itens a serem avaliados, onde é descrito que 
a pesquisa e produção em ensino em saúde deverá ter peso maior na avaliação do perfil docente. Para 
o Professor Associado são descritos os itens e métricas a serem observados, não abordando aspectos ·-
quantitativos. O item gestão de ensino traz que o docente deverá apresentar atividades na gestão do 
ensino por pelo menos dois anos nos últimos cinco anos de atividade (item 2). 

Para o Professor Titular é feita menção quantitativa somente no item IV - treinamento em pesquisa. 
O item 4 (anexo 1 ), relacionado ao treinamento de pesquisa e orientação, quantifica a produção 
científica em 300 pontos ou mais nos últimos quatro anos com pelo menos um produto no estrato 
Qualis A. Como sugestão poderia ser utilizada a base de indexação da revista, pois a estratificação 
CAPES tem se alterado de forma significativa nos últimos anos; ter ao menos três alunos com 
orientação concluída na pós-graduação (mínimo 1 doutorado). 

O anexo 2 (precisa ser renomeado para Ensino, Pesquisa e Extensão) aborda os critérios e métricas 
para a área de pesquisa. As métricas são compostas pelos itens a serem avaliados. 

Para o Professor Associado são descritos os itens e métricas a serem observadas, não abordando 
aspectos quantitativos. Para artigos científicos será exigido a qualidade equivalente ao recomendado 
pela Capes para cursos com nota 5 ou superior, com pelo menos um produto no estrado Qualis A. 
Para o Professor Titular é feito menção quantitativa no item de artigos científicos, onde será exigido 
a qualidade equivalente ao recomendado pela Capes para cursos com nota 5 ou superior nos últimos 
quatro anos, com pelo menos quatro produtos no estrado Qualis A. Como sugestão poderia ser 
utilizada a base de indexação da revista, pois a estratificação CAPES tem se alterado de forma 
significativa nos últimos anos. 

O Artigo 8° traz que a congregação da FCM poderá estabelecer regulamentações adicionais para a 
aplicação dos critérios definidos pela deliberação. 

Finalizando, entendemos ser necessária uma revisão gramatical e ortográfica antes da submissão às 
instâncias superiores da universidade. 

Pelo exposto ao longo deste parecer encaminhamos à CIDD parecer favorável à aprovação dos 
critérios para definição de perfis e avaliação dos docentes da Faculdade de Ciências Médicas. 

Prof. Dr. Antonio Carlos de Moraes - FEF 

1 Este parecer faz referência às páginas, ou folhas (fls.), do arquivo do processo em formato PDF, que pode ser obtido 
junto à secretaria da CIDD ou na ficha do processo no sistema SIGAD. A referência, neste parecer, à numeração das 
folhas corresponderá ao número da página no visualizador do PDF. 
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ASSUNTO: Perfil Acadêmico da Carreira do Magistério Superior 

A Câmara Interna de Desenvolvimento de Docentes, em sua 123ª sessão ordinária, realizada 
em 05.11.25, por meio de videoconferência, analisou o presente processo referente ao perfil 
docente da Faculdade de Ciências Médicas. 

Com base nos pareceres do relator e da Congregação, recomenda-se, por unanimidade, a 

aprovação do perfil. 

Encaminhe-se à FCM para consideração das sugestões do relator da CIDD. Após, ao CONSU, 
para prosseguimento. 

Cidade Universitária "Zeferino Vaz", 

5 de novembro de 2025 

Prof. Dr. Rodrigo Lanna Franco da Silveira 

Vice-Presidente da CIDD 
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Deliberação da Congregação/FCM nº 585/2025 

Documento: 

Interessado: 

Assunto: 

Proc.: 0l-P-4707/1987 
Faculdade de Ciências Médicas/Unicamp 

Perfil Acadêmico Docente 

A CONGREGAÇÃO/FCM, na NONA Reunião Ordinária realizada nesta data, 

aprovou, nos termos apresentados, a proposta de modificação da Deliberação CONSU-A-

16/2021, que estabelece os critérios para definição de perfis e avaliação dos docentes da 

Faculdade de Ciências Médicas. 

Encaminhe-se para demais providências. 

Congregação/FCM, 28 de novembro de 2025. 

Prof. Dr. Cláudio Saddy Rodrigues Coy 

Diretor da FCM/UNICAMP e Presidente da Congregação 
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DESPACHO GP/FCM 

Tendo em vista o atendimento do Parecer CIDD nº 322/2025, à folha 106, bem 

como a Deliberação da Congregação/FCM nº 585/2025, à folha 137, encaminha-se 

preliminarmente à Secretaria Geral/Unicamp e posteriormente ao CONSU para 

deliberação. 

Thiago S 
Coordena os 

Comissão de Corpo Docente-CGD/Carreira Docente 
Rua Tessália Vieira de Camargo, 126, Cidade Universitária "Zeferino Vaz" 
CEP 13083-887, Campínas-SP 

www.fcm.unicamp.br 
e-mail: concfcm@unicamp.br 
Tel.; (19) 3521-8938 / 3521-8935 




