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| — CANDIDATOS

Estdo aptos a participar desta selecao:

1. pessoas negras, pretas e pardas, mediante autodeclara-
¢ao, sendo considerado apenas o fenétipo, excluidos critérios de
genética e ascendéncia.

2. pessoas indigenas, mediante autodeclaracéo e apresen-
tacdo de fotocdpia do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI), ou declaragéo de lideranca da Comunidade
Indigena sobre a condicdo étnica da pessoa ingressante, com
namero de identidade, enderego e telefone de contato.

3. quilombolas, mediante:

a) copia da declaracdo original expedida pela Fundagdo
Cultural Palmares na qual conste o

reconhecimento oficial do quilombo ao qual o candidato
pertenca;

b) declaragdo original da comunidade quilombola, emitida
no ano vigente, com a assinatura de duas liderancas. Para os qui-
lombos em processo de reconhecimento pela Fundagéo Cultural
Palmares, sera aceito um documento que comprove a abertura
de processo de reconhecimento nesta Fundacao.

4. pessoas com deficiéncia:

a) Laudo médico (via original com no maximo um ano de
emissao) que contenha: parecer descritivo elaborado pelo médi-
co, em receituario proprio; o codigo da deficiéncia nos termos
da Classificacdo Internacional de Doengas CID; a categoria de
deficiéncia classificada segundo o artigo 5°, § 1° do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto no
5.296, de 2 de dezembro de 2004, ou que atenda a Simula 377
do Superior Tribunal de Justica ou

b) Laudo com a avaliacdo da deficiéncia de maneira biop-
sicossocial conforme a Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015.

5. pessoas transidentitérias (travestis, transexuais e transgé-
neres), mediante autodeclaragao.

A confirmacdo da autodeclaragdo, entregue no ato da
inscricdo do Processo Seletivo, sera realizada pela propria banca
do processo seletivo.

Il - LINHAS DE PESQUISA

2.1. Politicas, sistemas e instituicdes internacionais de satide
global e ambiente sustentavel

Visa analisar a dinamica dos processos de globalizacao
em relacdo as politicas, sistemas e instituicdes relacionadas a
salide e ao ambiente sustentavel, com énfase nas novas fungdes
do Estado, nos sistemas internacionais de protecao social, nos
movimentos sociais internacionais e nas transformagdes dos
perfis demograficos. Objetiva, também, a realizacdo de estudos
criticos sobre relagdes e acordos internacionais; a diplomacia e
os acordos externos de salde e de meio ambiente, visando as
segurangas sanitaria, nutricional, alimentar e ambiental. Foca o
arcabouco normativo internacional, os acordos internacionais,
as inovacdes tecnoldgicas e suas implicagdes locais e globais.

Orientadores: Anne Dorothee Slovic, Claudia Maria Bogus,
Danielle Hanna Rached, Deisy de Freitas Lima Ventura, Dirce
Marchioni, Eliseu Waldman, Jodo Luis Gongalves dos Reis Nunes,
Helena Ribeiro e Patricia Constante Jaime

2.2. Sustentabilidade e modos de vida

Visa, em uma perspectiva critica e interdisciplinar, analisar
questdes e processos sociais nas interfaces e articulagdes entre
ambiente, territrios construidos, sociedade e satide. Volta-se
as seguintes tematicas: inovacbes e adequagdes tecnoldgicas
a diferentes contextos internacionais; deslocamentos humanos;
politicas globais e locais e suas relagdes com riscos sociais e
tecnoldgicos; consumos e construcdes de subjetividades; produ-
cao cientifica e comunicacdo. Volta-se, também, a estudos sobre
desastres naturais e tecnoldgicos, impactos ao meio ambiente
e a saude e as tecnologias adequadas para remediacdo em
diferentes contextos; experiéncias urbanas e reconstruces
adaptativas.

Orientadores: Anne Dorothee Slovic, Arlindo Philippi Junior,
Carlos Augusto Monteiro, Gabriela Marques Di Giulio, Helena
Ribeiro, José Leopoldo Ferreira Antunes, Thiago Nogueira e
Wanda Maria Risso Giinther

Il - INSCRICOES

3.1. Periodo

As inscri¢des poderdo ser realizadas no periodo de 03 de
abril a 15 de maio de 2023.

3.2. Requisitos para inscricao

As inscrigoes serao feitas exclusivamente através do sis-
tema disponivel no link http://www.fsp.usp.br/inscricoes/login.
O candidato devera preencher formulario com seus dados
pessoais, inserir no sistema os documentos exigidos, gerar o
boleto para pagamento bancario no valor de R$50,00 (cincoenta
reais) e efetuar o pagamento da inscricdo em qualquer agéncia
bancaria. S6 serdo aprovadas as inscrices com pagamento efe-
tuado. Efetuada a inscricdo e respectivo pagamento, nao seréo
aceitos pedidos de devolucdo da importancia paga. Sera exigida
a sequinte documentagéo:

- Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.cnpg.br/
lattes)

- Projeto de pesquisa compativel com a area do Programa,
com indicacdo de uma de suas linhas de pesquisa, elaborado
obrigatoriamente de acordo com o item 4.2.2.1, sob pena de
desclassificagdo do certame (infra)

- Carta de intencdo explicitando as razdes que o levam a
candidatar-se a este programa

- Carta de recomendacdo de professor ou instituicao,
preferencialmente que traga informagGes sobre o desempenho
académico do candidato

3.3. Isengdo do pagamento da taxa de inscricdo

0 candidato que preencher as condicdes estabelecidas na
Lei Estadual n° 12.782, de 20.12.2007, devera solicitar a isencao
do pagamento da taxa de inscri¢do, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

- Entre as 10 horas de 03 de abril e 23h59min de 07 de
abril de 2023, acessar o “link” de inscricdes para o processo
seletivo http://www.fsp.usp.br/inscricoes/login e preencher cor-
retamente os dados solicitados para isencdo;

- Inserir em arquivo Unico, carta direcionada a Coorde-
nacdo do Programa de Pos-Graduagdo em Salde Global e
Sustentabilidade (pdf) assinada pelo candidato solicitando a
isencdo, com justificativa baseada na Lei Estadual n° 12.782, de
20.12.2007, além dos documentos que seguem:

a) copia de certidao ou declaragdo expedida por instituicao
de ensino publica ou privada, comprovando a sua condicdo de
estudante; ou

al) cdpia da carteira de identidade estudantil ou documen-
to similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privada
ou por entidade de representacdo estudantil; e

b) comprovante de renda especificando receber remunera-
cao mensal inferior a 02 (dois) salarios minimos: ou

b1) declaragao, por escrito, da condicdo de desempregado.

Nao serdo consideradas as copias de documentos encami-
nhadas por outro meio eletrdnico.

0 Programa de Pés-Graduagdo em Saude Global e Susten-
tabilidade divulgara em seu website (http://www.fsp.usp.br/pos/
programas/saude-global-e-sustentabilidade/), até o dia 17 de
abril de 2023, a lista de candidatos que tiverem seus pedidos
deferidos. O candidato que tiver a solicitacdo de isencao deferi-
da devera acessar o link do processo seletivo: (http://www.fsp.
usp.br/inscricoes/login) e proceder a efetivacdo de sua inscrigéo.
Para esses casos ndo sera gerado boleto para pagamento. O
candidato que tiver a solicitacdo indeferida devera acessar o
link do processo seletivo: http://www.fsp.usp.br/inscricoes/login
e proceder a efetivagdo da inscri¢ao, imprimindo e pagando o
boleto bancério, com valor da taxa de inscricdo plena, até a
data do vencimento. O candidato que solicitar isencdo e tiver
seu pedido deferido ou indeferido e n&o efetivar a inscricao, ndo
sera considerado inscrito no processo seletivo.
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IV - PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd composto de uma fase Unica, de
natureza eliminatoria e classificatoria, com niimero de vagas
disponiveis determinado pela disponibilidade dos orientadores,
organizada em trés etapas: anélise do Curriculo Lattes (Peso
3), analise do projeto de pesquisa (Peso 4) e arguicdo (Peso 3),
descritas a seguir, devendo o candidato alcancar a nota minima
de 7 (sete) sobre 10 (dez) para ingresso no programa.

4.1. A anélise do Curriculo Lattes terd como critérios de
avaliacdo a formagéo, a producdo cientifica e/ou técnica e a
experiéncia do candidato, em especial no que se refere aos
temas de satde global e sustentabilidade (Peso 3).

4.2. A anélise do projeto de pesquisa - que devera ser elabo-
rado de acordo com os requisitos descritos abaixo no item 4.2.1
- terd como critérios de avaliacdo a consisténcia da proposta, o
dominio do tema de investigacdo e a adesao ao campo da Satide
Global e Sustentabilidade, sendo eliminadas as candidaturas que
nao incluirem em seu projeto literatura internacional e nacional
sobre Salide Global e Sustentabilidade (Peso 4).

4.2.1. Requisitos para apresentacao do projeto de pesquisa

O projeto devera ter o nimero maximo de 22 paginas
(incluindo referéncias) podendo ser redigido em portugués,
espanhol ou inglés. E obrigatorio, ainda, que atenda ao seguinte
roteiro:

a) Identificacdo da linha de pesquisa;

b) Resumo (maximo de 15 linhas);

¢) Introducdo e justificativa, com bibliografia referenciada,
sendo indispensavel a utilizacdo de literatura académica do
campo da saude global e da sustentabilidade;

d) Objetivos da pesquisa;

e) Metodologia, plano de trabalho e cronograma de
execugao;

f) Relevancia e resultados esperados da pesquisa para o
campo da Satde Global e Sustentabilidade;

g) Referéncias bibliograficas.

4.3. A arguicdo sera realizada nos termos do item 4.3.1. por
banca composta de dois docentes credenciados no programa,
selecionados pela Coordenacdo na condicdo de potenciais
orientadores, a fim de aferir: o dominio do projeto apresentado,
a capacidade de comunicacdo oral e a disponibilidade para inte-
gralizagdo curricular, elaboragdo da tese e participagdo na vida
académica do programa, além de tirar eventuais davidas sobre o
curriculo, o projeto e as cartas de motivacdo e de recomendacéo
apresentadas (Peso 3).

4.3.1. As arguicbes serdo realizadas por Skype ou outra
plataforma virtual disponivel, no periodo entre 05 e 23 de junho
de 2023. Os candidatos serdo informados por email sobre o
cronograma de entrevistas até o dia 02 de junho de 2023.

4.4. A Comissdo Coordenadora constituira uma comisséo
especifica para avaliacdo dos curriculos e projetos.

V - RESULTADO FINAL

A lista dos candidatos selecionados sera publicada em 07
de julho de 2023 no site: http://www.fsp.usp.br/pos/programas/
saude-global-e-sustentabilidade/

Observacao: O resultado do processo seletivo ndo sera
fornecido por telefone. Néo serdo aceitos pedidos de reconsi-
deracdo.

VI — MATRICULA

A fim de realizar a matricula, em periodo a ser divulgado
posteriormente, os candidatos aprovados deverdo entregar os
seguintes documentos na Secretaria do Programa de Pds-Gradu-
acdo em Saude Global e Sustentabilidade — térreo — Faculdade
de Satde Publica da USP (Av. Dr. Araldo, 715 — Cerqueira Cesar
— S&0 Paulo — SP — CEP 01246-904)

a) Ficha de matricula de ingressante com programacao de
estudos devidamente preenchida, disponivel para download na
pagina institucional da Pés-Graduacao da FSP/USP

(http:/iwww.fsp.usp.br/pos/formularios/);

b) 1 (uma) foto 3x4 recente, com fundo branco;

c) RG ou RNE (se estrangeiro)*. Nao serdo aceitos docu-
mentos de 6rgaos de classe;

d) CPF;

e) Certiddo de quitacdo eleitoral (retirada do site do TSE
http:/lwww.tse.jus.br/);

f) Certiddo de casamento ou nascimento;

g) Comprovante de quitacdo com o servico militar (somente
para brasileiros natos ou

naturalizados do sexo masculino);

h) Diploma de Graduacao**;

i) Copia do histdrico escolar da graduagéo;

j) Diploma de Mestre, com comprovante de credenciamento
do curso de Mestrado junto & CAPES ou de instituicdo estran-
geira cujo diploma tenha equivaléncia ou reconhecimento pela
USP (exceto para Doutorado Direto);

k) Cépia do historico escolar do curso de mestrado (exceto
para Doutorado Direto);

*A admissdo de candidatos estrangeiros no Programa
estara sujeita a observancia das disposicdes do Artigo 42 do
Regimento de Pos-Graduagdo da Universidade de Sdo Paulo
(www.leginf.usp.br/?resolucao=resolucao-no-6542-de-18-de-
abril-de-2013) e requisitos especificos exigidos pela Agéncia
USP de Cooperagdo Académica Nacional e Internacional (www.
usp.br/internationaloffice).

**A aceitacdo do Diploma de Graduacdo apresentado
estard sujeita a observancia das disposicdes do Artigo 40 do
Regimento de Poés-Graduacdo da Universidade de Sdo Paulo
(www.leginf.usp.br/?resolucao=resolucao-no-6542-de-18-de-
abril-de-2013).

VIl - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Inscricdo: 03/04/2023 a 15/05/2023

Solicitacdes de isencdo de taxa: 03 a 07/04/2023

Resultado dos candidatos isentos: 17/04/2023

Fase Unica (avaliagdo do Curriculo e do Projeto; arguigdes):
05 a 23/06/2023

Divulgacao do resultado final: até 07/07/2023

Matricula dos candidatos selecionados: Periodo a ser divul-
gado posteriormente

Sao Paulo, 02 de fevereiro de 2023.

Prof.? Dr.? Deisy de Freitas Lima Ventura

Coordenadora

INSTITUTO DE QUIMICA

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Edital ATAC/052023/iqusp

Homologagao de relatdrio final — RETIFICACAO Edital ATAC
/042023/iqusp

A Congregacdo do Instituto de Quimica da Universidade
de Sao Paulo, em sua 455 sessdo ordinaria, realizada em
16/02/2023, homologou o relatrio final da Comisséo Julgadora
que, em 09/02/2023, indicou o candidato KALIL CRISTHIAN
FIGUEIREDO TOLEDO para preencher o claro/cargo n° 1008633,
de Professor Doutor, junto ao Departamento de Quimica Fun-
damental, na area de conhecimento de Quimica Inorganica,
conforme Edital ATAC/382022/iqusp, de abertura de inscrigoes,
publicado no D.O.E. de 30/08/2022, Secdo |, fls. 333. A Comissao
Julgadora esteve assim constituida: Profs. Drs. Italo Odone
Mazali - Professor Associado — UNICAMP; Heloise de Oliveira
Pastore Jensen - Professora Titular — UNICAMP; André Sarto Polo
- Professor Associado — UFABC, Lucas Colucci Ducati - Professor
Doutor - QFL/IQ e Mauro Carlos Costa Ribeiro — Professor Asso-
ciado do Depto. de Quimica Fundamental — IQUSP e Presidente
da Comisséo Julgadora.

Fica, portanto, tornada sem efeito a publicagdo do Edital
ATAC /042023/iqusp, no D.O.E. de 17/02/2023, Segéo |, fls. 200,
que apontou como Presidente da referida Comisséo Julgadora o
Prof. Dr. Hermi Felinto de Brito.

documento
assinado
digitalmente

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

INSTITUTO DE QUIMICA

RETIFICACAO

Retificacio do EDITAL DE CONVOCACAO PARA PROVAS
- ATAC/022023/iqusp, levado a efeito no D.O.E.de 31/01/2023,
Secdo |, pag. 238, referente ao concurso regido pelo Edital
ATAC/372022 - Area de Bioquimica e Biologia Molecular na
Area de Neurociéncias.

FICA RETIFICADO o EDITAL ATAC/022023/iqusp, nos seguin-
tes termos:

Onde se lé:

“Merari de Fatima Ramires Ferrari — Professora Associada
- IB-USP”

Leia-se

"Vilma Regina Martins — Pesquisadora Colaboradora — ICB-
-Usp”

Ficam inalterados os demais termos do referido edital.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS
HUMANOS

EDITAL DE PRORROGAQ&O

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de

Campinas - Unicamp prorroga por mais 01 (um) ano o
processo seletivo

publico temporario para a fungdo de ENFERMEIRO-Hospital
de Clinicas-

HC- Unicamp - Processo n° 15-P-36902/2021 conforme
previsto no

Edital 03/2021.

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de

Campinas - Unicamp prorroga por mais 01 (um) ano o
processo seletivo

plblico temporario para a funcio de TECNICO DE ENFER-
MAGEM —Hospital de Clinicas - HC- Unicamp - Processo n°
15-P-36839/2021 conforme previsto no Edital 04/2021.

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de

Campinas - Unicamp prorroga por mais 01 (um) ano o
processo seletivo

publico temporario para a fungdo de PROFISSIONAL DA
ARTE CULTURA E COMUNICACAO — TRADUTOR INTERPRETE —
PRG- Unicamp - Processo n° 01-P-36638/2021 conforme previsto
no Edital 05/2021.

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio
da Divisdo de Gestdo de Pessoal, prorroga por mais 02(dois)
anos o concurso publico para a fungdo de Farmacéutico, pela
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
sdo — PAEPE - processo 01P-23841/2019 conforme previsto no
edital 88/2019.

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio
da Divisdo de Gestdo de Pessoal, prorroga por mais 02(dois)
anos o concurso publico para a funcdo de Médico/Médico
Anatomopatologista pela Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo — PAEPE - processo 01P-23846/2019
conforme previsto no edital 89/2019.

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Gestdo de Pessoal, prorroga por mais 02(dois) anos
o0 concurso publico para a fungao Médico/Médico Cardiologista
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao — PAEPE, processo 01P-23860/2019 conforme previsto
no edital 90/2019.

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PRORROGAQAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio
da Divisdo de Gestdo de Pessoal, prorroga por mais 02(dois)
anos o concurso publico para a fungdo de Médico/Médico
Gastroenterologista pela Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo — PAEPE, processo 01P-23862/2019
conforme previsto no edital 91/2019.

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Gestdo de Pessoal, prorroga por mais 02 (dois) anos
o concurso publico para a funcdo de Terapeuta Ocupacional
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao — PAEPE- processo 01P-23881/2019 conforme previsto
no edital 99/2019.

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Gestédo de Pessoal, prorroga por mais 02 (dois) anos
o concurso publico para a funcdo de Médico Plantonista em
Medicina Intensiva - processo 01P-1659/2020 conforme previsto
no edital 2/2020.

EDITAL DE PRORROGACAO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Diviséo de Gestdo de Pessoal, prorroga por mais 02 (dois) anos
o concurso publico para a fungdo de Perito em Calculo Judicial
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extenséo — PAEPE - processo 01P-23882/2019 conforme previsto
no edital 100/2019.

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PRORROGACAQ

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da
Divisdo de Gestdo de Pessoal, prorroga por mais 02 (dois) anos
o concurso publico para a funcdo de Médico Hematologista
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo - PAEPE - processo 01P-1665/2020 conforme previsto
no edital 5/2020.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENFERMAGEM

EDITAL

A Diretora da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscri¢bes para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Pro-
fessor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgéo preferencial
para o RDIDP, nos termos do item 2, na area de Enfermagem
em Salde Pdblica, nas disciplinas de EN112 - Enfermagem em
Satide Coletiva I, EN212 - Enfermagem em Satide Coletiva I,
EN312 - Enfermagem na Organizacdo do Sistema de Satde,
EN605 - Enfermagem na Atencdo Integral a Saude da Familia,
EN214 - Epidemiologia e Salde, EN791 - Estagio Supervisio-
nado |, EN891 - Estagio Supervisionado I, EN792 - Trabalho
de Concluséo de Curso | e EN892 - Trabalho de Concluséo
de Curso Il, da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejével que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. - Seja graduado em Enfermagem;

1.2.1.1. Tenha experiéncia em ensino tedrico e pratico de
graduagéo em nivel superior na Enfermagem.

1.2.2. - Ainscricdo do candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
€ o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacao da pesquisa nas diferentes
éreas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (CPDI),
para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP).

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdgo CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http://
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. - A remuneragdo inicial para o cargo de Professor
Doutor, MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP —R$ 2.315,38

b) RTC — RS 5.877,38

) RDIDP - R$ 13.357,49

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https:/solicita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar de 9 horas do primeiro dia
(til subsequente ao da publicagdo deste edital no Diario Oficial
do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minutos do dltimo dia do
prazo de inscricao.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado, por
meio do sistema de inscricdo, requerimento dirigido a Diretora
da Faculdade de Enfermagem, contendo nome, domicilio e pro-
fissdo, acompanhado dos seguintes documentos:

a) prova de que ¢ portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscricdo, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admisséo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em forma digital;

c) um exemplar de memorial, em forma digital, com o
relato das atividades realizadas e a comprovagéo dos trabalhos
publicados e demais informages, que permitam avaliacdo dos
méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

¢.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacao;

.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital;

3.2.1. - 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.2.2. - O candidato portador de necessidades especiais,
temporaria ou permanente, que precisar de condi¢Ges especiais
para se submeter as provas deverd solicita-las por escrito
no momento da inscricdo, indicando as adaptagbes de que
necessita.

3.2.3. - No ato da inscricdo, o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscricdo, a intencao de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. - A Unicamp néo se responsabiliza por solicitacdo
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagédo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. - Apos realizar a inscricdo no link indicado no item
3.1, com envio dos documentos solicitados, o candidato confir-
marad a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscrigdo.

3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condigbes
do edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento
de inscricdo com toda a documentagéo a Diretora da Faculdade
de Enfermagem, que a submeterd ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacdo da Unidade a
que estiver afeta a area em concurso, tendo este o prazo de 15
dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. - O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacao da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscricoes.

3.3.2. - A Unidade divulgaré no sitio www.fenf.unicamp.br
a deliberagdo da Congregacao referente as inscrigdes e compo-
sicdo da Comissdo Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicdo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fenf.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Gteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigoes.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscricdes podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscrigdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo deverd observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. - Pelo menos 02 (dois) membros da Comissao Jul-
gadora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicdes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arquicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulacdo. Na hipétese de mais de um
membro se encontrar nesta situacdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulaggo.
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5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) prova escrita (peso 01);

b) prova de titulos (peso 02);

¢) prova de arguicéo (peso 01);

d) prova didatica (peso 01);

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. - O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizagao das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. - Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas ap6s o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatdrio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. - Participardo das demais provas apenas os candida-
tos aprovados nas provas eliminatorias.

Prova Escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. - No inicio da prova escrita, a Comisséo Julgadora
fara a leitura da(s) questdo(des), concedendo o prazo de 60
(sessenta) minutos para que os candidatos consultem seus
livros, periddicos ou outros documentos bibliograficos, na forma
impressa, excluindo-se 0 acesso a equipamentos eletrénicos e
a internet.

5.5.2. - Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1 ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
tera inicio, com duracdo de 02 (duas) horas para a redacao da(s)
resposta(s).

5.5.3. - As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer
da prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros
da Comisséo Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.5.4. - Os critérios observados para a analise da Prova
Escrita serdo:

a) Coeréncia, coesdo e rigor gramatical;

b) Clareza, abrangéncia e fundamentacao tedrica atualizada
e pertinente ao tema;

¢) Dominio do conhecimento especifico;

d) Posicionamento critico do candidato, argumentacdo e
relevancia do contetido expresso.

5.5.5. - Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) & prova escrita.

Prova de Titulos

5.6. Na prova de titulos a Comissdo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscricdo.

5.6.1. - Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacdo;

b) Titulo de Especializagéo;

¢) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;

e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicagbes académico-cientificas (artigos, livros, capi-
tulos de livros, etc);

h) Publicagdes em revistas de circulacdo nacional/inde-
xadas;

i) Publicacbes em revistas de circulacdo internacional/
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

1) Participacdo em atividades de extens&o;

m) Atividades académicas durante a graduagéo (iniciacao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participagéo ou coordenagéo em projeto de pesquisa;

p) Premiacéo e distincao académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Producdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.6.2. - A Comissdo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producao do candidato:

a) Relevancia do tema da produgéo do candidato na comu-
nidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
¢ao do candidato tém perante a comunidade cientifica;

¢) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da produgdo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovagdo da
produgéo do candidato;

e) Criatividade, inovacdo e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na éarea do con-
curso;

g) Compreenséo global da éarea e do impacto da sua pes-
quisa em dreas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, e/ou alcance da producdo das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.6.3. - Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir julgamento da
prova de titulos.

5.6.4. - Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
que indique os critérios de julgamento e a pontuacéo atribuida
a cada candidato.

Prova de Arguicao

5.7. Na prova de arguicao o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ ou sobre o memorial
apresentado na inscrigdo.

5.7.1. - Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.7.2. - Havendo acordo mutuo, a arguigdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicao.

5.7.3. - Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova Didatica

5.8. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. - A matéria para a prova didatica sera sorteada com
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10
(dez) pontos, organizada pela Comisséo Julgadora.

5.8.2. - A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sdo Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, dispositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis
na exposicao.

5.8.3. - Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo rea-
lizadas em sesséo publica. E vedado aos candidatos assistirem
as provas dos demais candidatos.

5.10. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato ndo atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica e escrita terdo
carater classificatorio.

6.1.1. - A prova escrita terd carater eliminatorio, caso com-
parecam 04 ou mais candidatos.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5 deste edital;

b) apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgadora em
sessao publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatdrio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

€) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. - Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1 deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. - As notas de cada prova serdo atribuidas individu-
almente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apos a realizagdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sessao publica.

6.2.2. - Caso a prova escrita ndo tenha carater eliminatorio,
as notas atribuidas nesta prova deverdo ser divulgadas no final
do concurso, nos termos do subitem 6.2.1.

6.3. - A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. - Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. - As notas finais serdo calculadas até a casa dos
centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal,
se inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o ntimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comisséo Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicacdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverdo constar do relatério os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. - Ao relatorio da Comissao Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. - A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. - O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior niimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. - O empate nas indicacdes sera decidido pela Comis-
sdo Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média
obtida na prova didatica e a maior média obtida na prova de
titulos. Persistindo o empate a decisdo caberd, por votacdo, a
Comisséo Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se
couber.

6.5.5. - Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. - Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverao
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade de Enfermagem, que s6 poderd
rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tercos) de seus membros presentes.

6.8. O resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢ao da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comissdo Julga-
dora;

b) N&o comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. - O recurso devera ser protocolado na Secretaria
Geral da UNICAMP.

8.1.2. - Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.1.3. - Recursos extemporaneos néo serdo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrd-
nico da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.sg.unicamp.br/, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de recurso terminarem em dia em que nao
ha expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado,
estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia
util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 ano(s),
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. - Durante o prazo de validade do concurso poderao
ser providos 0s cargos que vierem a vagar, para aproveitamento
de candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacdo prevista pela Universidade.

9.7.0 presente concurso obedecera as disposicoes contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/13, e a Deliberacdo do Colegiado
Provisério da Faculdade de Enfermagem n° 62/14, que estabe-
lece os requisitos e procedimentos internos da Faculdade de
Enfermagem para a realizacdo dos concursos.

9.7.1. - Cdpia da Deliberagdo CONSU-A-30/13 podera ser
obtida no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secretaria do
Conselho Integrado da Faculdade de Enfermagem, que podera
prestar quaisquer outras informagdes relacionadas ao concurso
pablico.

9.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocacdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.9. Qualquer alteracdo nas regras de execugdo do concurso
devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Ementas das Disciplinas

EN112 - Enfermagem em Satde Coletiva |

Ementa: Integracdo do estudante a vida universitaria, ao
contexto particular de formacdo profissional e a pratica de
enfermagem na Saude Coletiva. Processo satide-doenca-cuidado
como construgdo historica e social, resultante das condigdes
sociais, econdmicas, politicas e culturais das sociedades. Sistema
Unico de Sadde (SUS): histéria da sadde publica, principios e
diretrizes do SUS. Introdugdo ao estudo do perfil sécio sanita-
rio de uma dada populagdo. Desenvolvimento de atividades
didatico-pedagdgicas que subsidiam a formacéo do enfermeiro-
-professor para profissionais de nivel médio de enfermagem.

EN212 - Enfermagem em Satde Coletiva Il

Ementa: Politicas Publicas no contexto da Atencdo Prima-
ria @ Saude no SUS. Promogédo da Salde. Estudo do territério
e caracterizagdo social, econdmica e sanitaria da populacdo
adscrita a uma Unidade Basica de Satde. Equipamentos sociais
do territério e intersetorialidade. Educacdo em Saude para a
promocao da qualidade de vida. Desenvolvimento de atividades
didatico-pedagdgicas que subsidiam a formagéo do enfermeiro-
-professor para profissionais de nivel médio de enfermagem.

EN312 - Enfermagem na Organizagdo do Sistema de Saude

Ementa: Politicas e modelos de atencdo a saude. Estrutura
e organizagdo do Sistema Unico de Satde. Vigilancia da Satide
e Estratégia da Saude da Familia. Gestéo, planejamento e pro-
cesso de trabalho em Unidade Basica de Saude. Planejamento
Estratégico Situacional em Salide para intervengdo no territdrio.
Praticas de enfermagem em Saude Coletiva. Desenvolvimento
de atividades didatico-pedagogicas que subsidiam a formagéo
do enfermeiro-professor para profissionais de nivel médio de
enfermagem.

EN605 - Enfermagem na Atencdo Integral a Salde da
Familia

Ementa: Educacdo em salde, planejamento, execucdo e
avaliagdo de agbes de enfermagem ao individuo inserido na
familia e na comunidade. Desenvolvimento de atividades pra-
ticas em servicos de saude, contemplando a integralidade do
cuidado nas dimensdes que constituem o ser humano. Desen-
volvimento de atividades didatico-pedagdgicas que subsidiam
a formacdo do enfermeiro-professor para profissionais de nivel
médio de enfermagem.

EN214 - Epidemiologia e Satde

Ementa: Epidemiologia e a analise da situacdo de satde.
Historia e aplicagdes da Epidemiologia; modelos de referéncia
para andlise de situacdo de satde. Mortalidade — indicadores
gerais e especificos. Comparacdo de indicadores entre popula-
¢oes. Eventos sentinela. Manejo de bancos de dados de mortali-
dade e nascidos vivos (SIM e SINASC). Vigilancia Epidemioldgica.
Medidas de frequéncia e de associagdo. Distribuicdo das doen-
cas: pessoa, tempo e lugar. Estudo de epidemias. Sistema Nacio-
nal de Vigilancia epidemiolégica. Principais delineamentos de
estudos epidemioldgicos. Usos de geoprocessamento em satde.

EN791 - Estagio Supervisionado |

Ementa: Estagio Supervisionado a ser cumprido no campo
de atuagdo profissional do enfermeiro. Atividades educativas
de enfermagem.

EN891 - Estagio Supervisionado Il

Ementa: Estagio Supervisionado a ser cumprido no campo
de atuagdo profissional do enfermeiro. Atividades educativas
de enfermagem.

EN792 - Trabalho de Concluséo de Curso |

Ementa: Desenvolvimento de trabalho monogréfico de
final de curso.

EN892 - Trabalho de Conclusdo de Curso Il

Ementa: Desenvolvimento de trabalho monogréfico de
final de curso.

— UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENFERMAGEM

EDITAL

A Diretora da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢des para o concurso publico de provas e
titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em RTP, com opcao preferencial para o RDIDP, nos
termos do item 2, na area de Enfermagem na Saude da Crianca e
do Adolescente, nas disciplinas EN605 - Enfermagem na Atengéo
Integral a Satde da Familia, EN665 - Assisténcia de Enfermagem
a Crianca e ao Adolescente II, EN791 - Estagio Supervisionado
|, EN891 - Estagio Supervisionado Il, EN792 - Trabalho de
Conclusao de Curso |, EN892 - Trabalho de Conclusao de Curso
Il, da Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual de
Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. - Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. - E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. - Seja graduado em Enfermagem;

1.2.1.1. - Tenha experiéncia em ensino tedrico e pratico de
graduagéo em nivel superior na Enfermagem.

1.2.2. - Ainscricdo do candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. - Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
€ o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. - Ao se inscrever no presente concurso publico o
candidato fica ciente e concorda que, no caso de admissao,
poderd ser solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade,
a apresentacdo de plano de pesquisa, que serd submetido a
Comissdo Permanente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (CPDI), para avaliacdo de possivel ingresso no Regime
de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP).

2.3. - O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http://
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_

norma=2684.
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2.4. - O aposentado na carreira docente aprovado no
concurso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagéo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. - A remuneragdo inicial para o cargo de Professor
Doutor, MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 2.315,38

b) RTC - R$ 5.877,38

) RDIDP - R$ 13.357,49

3. DAS INSCRICOES

3.1. - As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https:/solicita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar de 9 horas do primeiro dia
util subsequente ao da publicagdo deste edital no Diario Oficial
do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minutos do dltimo dia do
prazo de inscricdo.

3.2. - No momento da inscrigdo deverd ser apresentado, por
meio do sistema de inscricao, requerimento dirigido a Diretora
da Faculdade de Enfermagem, contendo nome, domicilio e pro-
fissdo, acompanhado dos seguintes documentos:

a) - prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscri¢do, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admisséo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) - documento de identificacdo pessoal, em forma digital
(pdf);

) - um exemplar de memorial, em forma digital (pdf), com o
relato das atividades realizadas e a comprovagéo dos trabalhos
publicados e demais informagGes, que permitam avaliagdo dos
méritos do candidato, a saber:

c.1. - titulos universitarios;

c.2. - curriculum vitae et studiorum;

c.3. - atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. - titulos honorificos;

¢.5. - bolsas de estudo em nivel de pés-graduacao;

¢.6. - cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cépia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital (pdf);

3.2.1. - O memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.2.2. - O candidato portador de necessidades especiais,
temporaria ou permanente, que precisar de condi¢bes especiais
para se submeter as provas deverd solicita-las por escrito
no momento da inscricdo, indicando as adaptagbes de que
necessita.

3.2.3. - No ato da inscricdo, o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscri¢do, a intencdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. - A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacdo
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagédo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. - Apos realizar a inscricdo no link indicado no item
3.1, com envio dos documentos solicitados, o candidato confir-
mara a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscrigdo.

3.3. - Recebida a documentagdo e satisfeitas as condigdes
do edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento
de inscricdo com toda a documentagéo a Diretora da Faculdade
de Enfermagem, que a submetera ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacao da Unidade a
que estiver afeta a area em concurso, tendo este o prazo de 15
dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. - O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrigdes.

3.3.2. - A Unidade divulgara no sitio www.fenf.unicamp.br
a deliberagao da Congregacdo referente as inscrigdes e compo-
sicdo da Comissao Julgadora.

3.4. - Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
crigdo deferidos serdo notificados a respeito da composicdo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fenf.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Gteis do inicio das provas.

3.5. - O prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscricdes.

3.6. - A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia Gtil imediatamente
posterior ao do encerramento das inscri¢des.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. - A Comissao Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. - Pelo menos 02 (dois) membros da Comissao Jul-
gadora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicdes.

4.2. - Cabera a Comissao Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguigdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. - A Comissdo Julgadora sera presidida pelo membro
da Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacao, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulago.

5. DAS PROVAS

5.1. - O concurso constara das seguintes provas

a) - prova escrita (peso 01);

b) - prova de titulos (peso 02);

¢) - prova de arguicdo (peso 01);

d) - prova didatica (peso 01);

5.2. - Na definicdo dos horarios de realizagdo das provas
sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. - O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. - Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. - 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do certame.

5.4. - Havendo provas de caréter eliminatorio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. - Participardo das demais provas apenas os candida-
tos aprovados nas provas eliminatorias.

Prova Escrita

5.5. - A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas
ou conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. - No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora
fara a leitura da(s) questdo(des), concedendo o prazo de 60
(sessenta) minutos para que os candidatos consultem seus
livros, periddicos ou outros documentos bibliograficos, na forma
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