
   

Resultado das Votações da ORDEM DO DIA – 367ª Sessão Ordinária da CAD 
 

01) Nº 02-P-30511/2015 
 
 

KARINA DINIZ OLIVEIRA – FCM – Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RDIDP para 
RTC – por 02 anos – PP/QD – área de Psicopatologia – Departamento de 
Psicologia Médica e Psiquiatria. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
02) Nº 34-P-26899/2007 
 
 

EDUARDO CANDIDO XAVIER – IC – Prof. Associado – nível MS-5.1 – 
RDIDP para RTP – PP/QD – Departamento de Teoria da Computação. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade.  

 
03) Nº 29-P-15087/2021 
 
 

FEEC – Descontingenciamento da vaga nº 118 e respectivos recursos e 
descontingenciamento de recursos da vaga nº 132 (livre) para realizar a 
abertura de concurso público para provimento de 02 (dois) cargos de 
Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP (com opção preferencial para o RDIDP) – 
em substituição a docentes desligados em 17.04.20 e 01.08.20. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
04) Nº 12-D-15129/2021 
 

COTUCA – Aproveitamento de processo seletivo sumário, que tramitou 
sob nº 12-P-8751/2020, para contratação emergencial de 01 (um) 
docente em fila de classificação – nível inicial da Carreira MST – jornada 
de 20 horas semanais – Departamento de Alimentos – em substituição a 
docente falecido em 03.04.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
05) Nº 17-P-8116/2021 
 
 

IA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 
Profissional da Arte, Cultura e Comunicação – perfil Técnico em Operação 
de Equip Prod (Televisão e Vídeo) - referência M1-A - jornada 40 horas 
semanais - em substituição a servidor desligado em 16.09.16. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
06) Nº 05-P-5757/2021 
 

FEC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 
Profissional para Assuntos Universitários – perfil Técnico de Laboratório – 
referência M1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 24.08.18. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
07) Nº 15-P-8780/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32 para 
realizar a contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 
Médico Cardiologista – referência S1-B – jornada de 24 horas semanais – 
em substituição a servidor desligado em 18.02.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
08) Nº 15-P-10062/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32 para 
realizar a contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 
Médico Psiquiatra – referência S1-B – jornada de 24 horas semanais – em 
substituição a servidor desligado em 01.04.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
09) Nº 15-P-8868/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32 para 
realizar a contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 



   

Médico Nefrologista – referência S1-B – jornada de 24 horas semanais – 
em substituição a servidora desligada em 26.02.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
10) Nº 27-P-825/2021 
 

CAISM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas – 
referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 04.09.20. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
11) Nº 01-P-7478/2021 
 

DAC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas – 
referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 14.03.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
12) Nº 01-P-7468/2021 
 

DAC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas – 
referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 17.04.18. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
13) Nº 01-P-10001/2021 
 

DGRH – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas – 
referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 29.03.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
14) Nº 15-P-5675/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$13.212,64 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
90/19) de 02 (dois) Médicos Cardiologistas – referência S1-B – jornada 
de 24 horas semanais – em substituição a servidores desligados em 
01.02.21 e 06.10.18. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
15) Nº 15-P-12002/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$15.780,96 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
02/20) de 02 (dois) Plantonistas/Médicos em Medicina Intensiva - módulo 
I-A - carga horária mínima de 72 horas - em substituição a servidores 
desligados em 14.06.16 e 21.02.17. 
Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade. 

  
16) Nº 15-P-12508/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$8.548,02 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
04/20) de 01 (um) Plantonista/Médico Clínico Geral - módulo I-A - carga 



   

horária mínima de 78 horas - em substituição a servidor desligado em 
02.01.19. 
Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade. 

  
17) Nº 15-P-12001/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$8.548,02 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
04/20) de 01 (um) Plantonista/Médico Clínico Geral - módulo I-A - carga 
horária mínima de 78 horas - em substituição a servidora desligada em 
16.03.16. 
Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade. 

  
18) Nº 15-P-10006/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais - em substituição a servidor falecido em 27.02.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
19) Nº 15-P-9333/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.673,34 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 02 (dois) Profissionais para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração - referência M1-A - jornada de 40 horas 
semanais - em substituição a servidoras desligadas em 02.05.19 e 
21.10.19. 
Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade. 

  
20) Nº 15-P-7088/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais - em substituição a servidora desligada em 05.02.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
21) Nº 15-P-8869/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
88/19) de 01 (um) Farmacêutico – referência S1-A – jornada de 30 horas 
semanais - em substituição a servidora desligada em 17.08.20. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
22) Nº 08-P-24509/2019 
 
 

IFGW – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
05/21) de 01 (um) Engenheiro – perfil Engenheiro Civil – referência S1-A 
– jornada de 40 horas semanais – quando da homologação do concurso – 
em substituição a servidor desligado em 31.05.19. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
23) Nº 15-P-7479/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com abertura de processo seletivo público 
temporário de 01 (um) Técnico de Enfermagem – referência M1-A – 
jornada de 30 horas semanais – tendo em vista a existência de recursos 
no quadro de vagas do HC, oriundos do desligamento de servidora em 
04.09.13. 
Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade. 



   

 
24) Nº 01-P-12635/2017 
 
 
 

CECOM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.572,93 
para realizar a extensão de jornada de trabalho de 24 para 30 horas 
semanais da servidora Mariana Agustinho Rodrigues - Cirurgiã Dentista - 
referência S1-A – em contrapartida da redução de jornada de trabalho de 
30 para 24 horas semanais do servidor Olavo Almeida Brilhante Neto – 
Cirurgião Dentista – referência S1-A.   
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
25) Nº 15-P-15610/2012 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.734,15 para 
realizar a extensão de jornada de trabalho de 24 para 30 horas semanais 
servidora Aline Gonzalez Vigani - Médica Infectologista - referência S1-C.   
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
26) Nº 01-P-21478/2003 
 

CEB – Revisão da certificação e organograma do Centro de Engenharia 
Biomédica. 
Item destacado pela Conselheira Marisa Masumi Beppu, aprovado com 21 
votos favoráveis e 04 abstenções. 

 
27) Nº 01-D-11461/2021 
 

GR – Revisão da certificação e organograma do Gabinete do Reitor. 
Item destacado pelos Conselheiros Paulo Ruffino e Marisa Masumi Beppu, 
homologado com 19 votos favoráveis, 03 contrários e 04 abstenções. 

 
28) Nº 01-P-332/1986 
 

FEAGRI – Eleição da representação discente, realizada nos dias 19 e 
20.04.21. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
29) Nº 34-P-2793/2020 
 

IC – Eleições da representação docente (níveis e membros 
complementários) e da representação dos servidores técnicos- 
administrativos, realizadas nos dias 16 a 20.04.21. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
30) Nº 22-P-12515/2021 
  
 

IG – Eleições da representação docente (níveis e bancada geral), da 
representação discente (graduação e pós-graduação) e da representação 
dos servidores técnicos-administrativos, realizadas nos dias 20 a 
22.04.21. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
31) Nº 10-P-18792/2001 
 

IMECC – Eleição complementar da representação discente, realizada nos 
dias 12 a 16.04.21. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

 
32) Nº 07-P-6680/2017 
 

IB – Encerramento da área de prestação de serviços “Indústrias 
Farmacêuticas”. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
33) Nº 17-P-5720/2014 
 
 

IA - Prestação de contas da área de prestação de serviços “Laboratório de 
Acústica e Artes Sonoras”, relativa ao exercício de 2019. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
34) Nº 01-P-2708/1995 
 

IA - Prestação de contas da área de prestação de serviços “Estúdio de 
Multimeios”. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 



   

  
35) Nº 01-P-2737/1995 
 

IA - Prestação de contas da área de prestação de serviços “Laboratório de 
Danças”, relativa ao período de 26.08.19 a 31.12.19. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
36) Nº 07-P-6680/2017 
 

IB - Prestações de contas da área de prestação de serviços “Indústrias 
Farmacêuticas”, relativas ao exercício de 2019 e ao período de 01.01.20 a 
16.12.20. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
37) Nº 32-P-3734/2018 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Relatório Final de Atividades do Contrato 
Partes: Unicamp/Funcamp e Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho 
Médico 
Resumo do Objeto: Fornecimento de hemocomponentes para agência 
transfusional tipo I 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
38) Nº 02-P-14989/2020 
 
 

Interessado: FCM 
Espécie: Termo Aditivo nº 03 ao Convênio de Cooperação  
Partes: Unicamp e Fundação da Área da Saúde de Campinas – Fascamp  
Resumo do Objeto: Cooperação entre as partes para a gestão do 
Programa Policlínica da Faculdade de Ciências Médicas da Unicamp, que 
visa oferecer assistência, orientação e intervenção profissional por 
docentes a pacientes particulares e de convênios, conforme estabelecido 
no Plano de Trabalho. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
39) Nº 32-P-6723/2021 
 
 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Contrato de Prestação de Serviços  
Partes: Unicamp/Funcamp e Clínica Medimagem ME 
Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à distância e 
procedimentos que visem adequar os hemocomponentes às necessidades 
específicas de determinados pacientes, mediante solicitação e após 
avaliação do médico hemoterapeuta autorizado pelo 
Hemocentro/Unicamp. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
40) Nº 32-P-6727/2021 
 
 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Contrato de Prestação de Serviços  
Partes: Unicamp/Funcamp e Fundação Beneficente de Pedreira – Funbepe 
- Hospital e Maternidade Humberto Piva 
Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à distância e 
procedimentos que visem adequar os hemocomponentes às necessidades 
específicas de determinados pacientes, mediante solicitação e após 
avaliação do médico hemoterapeuta autorizado pelo Hemocentro/ 
Unicamp. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
41) Nº 01-P-5858/2020 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Termo de Aditamento nº 01 ao Contrato  
Partes: Unicamp/Funcamp e Axxus Centro de Estudos e de Pesquisas Eireli 
Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupação de 



   

acordo com a variação do IGPM referente ao ano de 2020, com incidência 
no ano de 2021, pelo período de outubro de 2021 até setembro de 2022. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
42) Nº 01-P-9661/2020 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Termo de Aditamento nº 01 ao Contrato  
Partes: Unicamp/Funcamp e PI Tecnologia S.A. 
Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupação de 
acordo com a variação do IGPM referente ao ano de 2020, com incidência 
no ano de 2021, pelo período de novembro de 2021 até outubro de 2022. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
43) Nº 01-P-12769/2017 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Termo de Aditamento nº 03 ao Contrato  
Partes: Unicamp/Funcamp e Dilleta Aplicativos e Desenvolvimento de 
Softwares Ltda. 
Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupação de 
acordo com a variação do IGPM referente ao ano de 2020, com incidência 
no ano de 2021, pelo período de outubro de 2021 até setembro de 2022. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
44) Nº 01-P-11861/2018 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Termo de Aditamento nº 03 ao Contrato  
Partes: Unicamp/Funcamp e Cogneti-Tec Sistemas Ltda. 
Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupação de 
acordo com a variação do IGPM referente ao ano de 2020, com incidência 
no ano de 2021, pelo período de outubro de 2021 até setembro de 2022. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
45) Nº 01-P-25618/2019 
  

Interessado: INOVA 
Espécie: Termo de Aditamento nº 02 ao Contrato  
Partes: Unicamp/Funcamp e Iza Tecnologia e Desenvolvimento de 
Software Ltda. 
Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupação de 
acordo com a variação do IGPM referente ao ano de 2020, com incidência 
no ano de 2021, pelo período de novembro de 2021 até outubro de 2022. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
46) Nº 01-P-6293/2021 
 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Contrato de Licenciamento de Uso de Programa de Computador  
Partes: Unicamp e EBSERH – Complexo Hospitalar do Pará 
Resumo do Objeto: Formalização da Licença de Uso de Programa de 
Computador, não exclusiva da licenciante para a licenciada, bem como o 
estabelecimento das condições para a implantação do programa de 
computador “GETS – Gerenciamento de Tecnologia para Saúde”, 
registrado junto ao INPI em 05.03.13. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
47) Nº 01-P-6306/2021 
 
 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Contrato de Licenciamento de Uso de Programa de Computador  
Partes: Unicamp e EBSERH – Complexo Hospitalar do Paraná 
Resumo do Objeto: Formalização da licença de uso de programa de 
computador, não exclusiva da licenciante para a licenciada, bem como o 



   

 estabelecimento das condições para a implantação do programa de 
computador “GETS – Gerenciamento de Tecnologia para Saúde”, 
registrado junto ao INPI em 05.03.13. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
48) Nº 01-P-6322/2021 
 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Contrato de Licenciamento de Uso de Programa de Computador  
Partes: Unicamp e EBSERH – Complexo Hospitalar do Ceará  
Resumo do Objeto: Formalização da licença de uso de programa de 
computador, não exclusiva da licenciante para a licenciada, bem como o 
estabelecimento das condições para a implantação do programa de 
computador “GETS – Gerenciamento de Tecnologia para Saúde”, 
registrado junto ao INPI em 05.03.13. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
49) Nº 01-P-1345/2021 
 
 
 

Interessado: GR 
Espécie: Contrato de Parceria Comercial 
Partes: Unicamp e Samsung Eletrônica da Amazônia Ltda. 
Resumo do Objeto: Incentivo das vendas dos produtos Samsung aos 
alunos, servidores e docentes da Unicamp por meio da utilização de 
plataforma eletrônica da Samsung. 
Item destacado pelos Conselheiros Sávio Cavalcante e Amanda Maia, 
homologado com 23 votos favoráveis e 03 abstenções 

  
50) Nº 15-P-11431/2020 
 
 

Interessado: HC 
Espécie: Convênio nº 47/2021 
Partes: Unicamp e Estado de São Paulo, por intermédio da Secretaria de 
Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros para ocorrer 
despesas com Custeio – Material de Consumo (enxoval hospitalar), 
conforme Plano de Trabalho. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
51) Nº 32-P-3734/2018 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Distrato ao Contrato de Prestação de Serviços 
Partes: Unicamp/Funcamp e Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho 
Médico 
Resumo do Objeto: Rescindir a partir de 01.11.19 o Contrato de 
Prestação de Serviços, firmado em 15.06.18, que objetivou fornecimento 
de hemocomponentes. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

 


