Resultado das Votacoes da ORDEM DO DIA - 3672 Sessao Ordinaria da CAD
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KARINA DINIZ OLIVEIRA - FCM - Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RDIDP para
RTC - por 02 anos - PP/QD - area de Psicopatologia - Departamento de
Psicologia Médica e Psiquiatria.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

EDUARDO CANDIDO XAVIER - IC - Prof. Associado - nivel MS-5.1 -
RDIDP para RTP - PP/QD - Departamento de Teoria da Computacao.
Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

FEEC - Descontingenciamento da vaga n© 118 e respectivos recursos e
descontingenciamento de recursos da vaga n° 132 (livre) para realizar a
abertura de concurso publico para provimento de 02 (dois) cargos de
Prof. Dr. — nivel MS-3.1 - RTP (com opcdo preferencial para o RDIDP) -
em substituicdo a docentes desligados em 17.04.20 e 01.08.20.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

COTUCA - Aproveitamento de processo seletivo sumario, que tramitou
sob n® 12-P-8751/2020, para contratacdo emergencial de 01 (um)
docente em fila de classificacdo — nivel inicial da Carreira MST - jornada
de 20 horas semanais — Departamento de Alimentos — em substituicao a
docente falecido em 03.04.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IA - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratacdo com abertura de concurso publico de 01 (um)
Profissional da Arte, Cultura e Comunicacgdo - perfil Técnico em Operagao
de Equip Prod (Televisdo e Video) - referéncia M1-A - jornada 40 horas
semanais - em substituicdo a servidor desligado em 16.09.16.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratacdo com abertura de concurso publico de 01 (um)
Profissional para Assuntos Universitarios — perfil Técnico de Laboratorio -
referéncia M1-A - jornada de 40 horas semanais - em substituicdo a
servidor desligado em 24.08.18.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32 para
realizar a contratacdo com abertura de concurso publico de 01 (um)
Médico Cardiologista — referéncia S1-B - jornada de 24 horas semanais -
em substituicdo a servidor desligado em 18.02.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32 para
realizar a contratacdo com abertura de concurso publico de 01 (um)
Médico Psiquiatra - referéncia S1-B - jornada de 24 horas semanais - em
substituicao a servidor desligado em 01.04.21.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32 para
realizar a contratacdo com abertura de concurso publico de 01 (um)
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Médico Nefrologista — referéncia S1-B - jornada de 24 horas semanais -
em substituicdo a servidora desligada em 26.02.21.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

CAISM - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacao e
Comunicagdo - perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas -
referéncia S1-A - jornada de 40 horas semanais — em substituicdo a
servidor desligado em 04.09.20.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

DAC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacao e
Comunicagdo - perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas -
referéncia S1-A - jornada de 40 horas semanais — em substituicdo a
servidor desligado em 14.03.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

DAC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacao e
Comunicagcao - perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas -
referéncia S1-A - jornada de 40 horas semanais — em substituicdo a
servidor desligado em 17.04.18.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

DGRH - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacao e
Comunicagcao - perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas -
referéncia S1-A - jornada de 40 horas semanais — em substituicdo a
servidor desligado em 29.03.21.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$13.212,64 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
90/19) de 02 (dois) Médicos Cardiologistas - referéncia S1-B - jornada
de 24 horas semanais - em substituicdo a servidores desligados em
01.02.21 e 06.10.18.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$15.780,96 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
02/20) de 02 (dois) Plantonistas/Médicos em Medicina Intensiva - mddulo
I-A - carga hordria minima de 72 horas - em substituicdo a servidores
desligados em 14.06.16 e 21.02.17.

Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$8.548,02 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
04/20) de 01 (um) Plantonista/Médico Clinico Geral - médulo I-A - carga
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horaria minima de 78 horas - em substituicdo a servidor desligado em
02.01.19.
Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$8.548,02 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
04/20) de 01 (um) Plantonista/Médico Clinico Geral - mddulo I-A - carga
horaria minima de 78 horas - em substituicdo a servidora desligada em
16.03.16.

Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos - perfil
Técnico em Administragdo - referéncia M1-A - jornada de 40 horas
semanais - em substituicdo a servidor falecido em 27.02.21.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.673,34 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
69/18) de 02 (dois) Profissionais para Assuntos Administrativos — perfil
Técnico em Administracdo - referéncia M1-A - jornada de 40 horas
semanais - em substituicdo a servidoras desligadas em 02.05.19 e
21.10.19.

Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos - perfil
Técnico em Administragdo - referéncia M1-A - jornada de 40 horas
semanais - em substituicdo a servidora desligada em 05.02.21.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
88/19) de 01 (um) Farmacéutico - referéncia S1-A - jornada de 30 horas
semanais - em substituicdo a servidora desligada em 17.08.20.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IFGW - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital-
05/21) de 01 (um) Engenheiro - perfil Engenheiro Civil - referéncia S1-A
- jornada de 40 horas semanais - quando da homologagcdo do concurso -
em substituicdo a servidor desligado em 31.05.19.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Técnico de Enfermagem - referéncia M1-A -
jornada de 30 horas semanais - tendo em vista a existéncia de recursos
no quadro de vagas do HC, oriundos do desligamento de servidora em
04.09.13.

Item destacado pelo Conselheiro Paulo Ruffino, aprovado por unanimidade.
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CECOM - Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.572,93
para realizar a extensao de jornada de trabalho de 24 para 30 horas
semanais da servidora Mariana Agustinho Rodrigues - Cirurgid Dentista -
referéncia S1-A - em contrapartida da redugao de jornada de trabalho de
30 para 24 horas semanais do servidor Olavo Almeida Brilhante Neto -
Cirurgido Dentista — referéncia S1-A.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.734,15 para
realizar a extensao de jornada de trabalho de 24 para 30 horas semanais
servidora Aline Gonzalez Vigani - Médica Infectologista - referéncia S1-C.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CEB - Revisdo da certificacdo e organograma do Centro de Engenharia
Biomédica.

Item destacado pela Conselheira Marisa Masumi Beppu, aprovado com 21
votos favoraveis e 04 abstengdes.

GR - Revisao da certificacao e organograma do Gabinete do Reitor.
Item destacado pelos Conselheiros Paulo Ruffino e Marisa Masumi Beppu,
homologado com 19 votos favoraveis, 03 contrarios e 04 abstengdes.

FEAGRI - Eleicdao da representagdo discente, realizada nos dias 19 e
20.04.21.
Item nao destacado, homologado por unanimidade.

IC - (Eleicdes da representacdo docente (niveis e membros
complementérios) e da representacdo dos servidores técnicos-
administrativos, realizadas nos dias 16 a 20.04.21.
Item nao destacado, homologado por unanimidade.

IG - Eleicbes da representacdo docente (niveis e bancada geral), da
representacdo discente (graduacdo e pds-graduacdo) e da representacgao
dos servidores técnicos-administrativos, realizadas nos dias 20 a
22.04.21.

Item ndo destacado, homologado por unanimidade.

IMECC - Eleicao complementar da representacdo discente, realizada nos
dias 12 a 16.04.21.
Item nado destacado, homologado por unanimidade.

IB - Encerramento da area de prestacdo de servicos “Industrias
Farmacéuticas”.
Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

IA - Prestacdo de contas da area de prestagdo de servicos “Laboratorio de
Aculstica e Artes Sonoras”, relativa ao exercicio de 2019.
Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

IA - Prestacdo de contas da area de prestagcdo de servicos “Estudio de
Multimeios”.
Item nado destacado, aprovado por unanimidade.
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IA - Prestacdo de contas da area de prestagdo de servicos “Laboratorio de
Dancas”, relativa ao periodo de 26.08.19 a 31.12.19.
Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

IB - PrestacGes de contas da area de prestacdo de servicos “Industrias
Farmacéuticas”, relativas ao exercicio de 2019 e ao periodo de 01.01.20 a
16.12.20.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Relatério Final de Atividades do Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho
Médico

Resumo do Objeto: Fornecimento de hemocomponentes para agéncia
transfusional tipo I

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: FCM

Espécie: Termo Aditivo n® 03 ao Convénio de Cooperacgao

Partes: Unicamp e Fundacdo da Area da Salde de Campinas - Fascamp
Resumo do Objeto: Cooperacao entre as partes para a gestdo do
Programa Policlinica da Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp, que
visa oferecer assisténcia, orientacdo e intervengdo profissional por
docentes a pacientes particulares e de convénios, conforme estabelecido
no Plano de Trabalho.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos

Partes: Unicamp/Funcamp e Clinica Medimagem ME

Resumo do Objeto: Realizagdo de atendimento transfusional a distancia e
procedimentos que visem adequar os hemocomponentes as necessidades
especificas de determinados pacientes, mediante solicitagdo e apds
avaliacdo do médico hemoterapeuta autorizado pelo
Hemocentro/Unicamp.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos

Partes: Unicamp/Funcamp e Fundacdo Beneficente de Pedreira — Funbepe
- Hospital e Maternidade Humberto Piva

Resumo do Objeto: Realizacdo de atendimento transfusional a distancia e
procedimentos que visem adequar os hemocomponentes as necessidades
especificas de determinados pacientes, mediante solicitagdo e apds
avaliacdo do médico hemoterapeuta autorizado pelo Hemocentro/
Unicamp.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Termo de Aditamento n® 01 ao Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Axxus Centro de Estudos e de Pesquisas Eireli
Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupacao de
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acordo com a variagao do IGPM referente ao ano de 2020, com incidéncia
no ano de 2021, pelo periodo de outubro de 2021 até setembro de 2022.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Termo de Aditamento n® 01 ao Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e PI Tecnologia S.A.

Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupacao de
acordo com a variacao do IGPM referente ao ano de 2020, com incidéncia
no ano de 2021, pelo periodo de novembro de 2021 até outubro de 2022.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Termo de Aditamento n® 03 ao Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Dilleta Aplicativos e Desenvolvimento de
Softwares Ltda.

Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupacao de
acordo com a variacao do IGPM referente ao ano de 2020, com incidéncia
no ano de 2021, pelo periodo de outubro de 2021 até setembro de 2022.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Termo de Aditamento n® 03 ao Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Cogneti-Tec Sistemas Ltda.

Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupacao de
acordo com a variagao do IGPM referente ao ano de 2020, com incidéncia
no ano de 2021, pelo periodo de outubro de 2021 até setembro de 2022.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Termo de Aditamento n® 02 ao Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Iza Tecnologia e Desenvolvimento de
Software Ltda.

Resumo do Objeto: Isentar o reajuste anual na Taxa de Ocupacao de
acordo com a variagao do IGPM referente ao ano de 2020, com incidéncia
no ano de 2021, pelo periodo de novembro de 2021 até outubro de 2022.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Licenciamento de Uso de Programa de Computador
Partes: Unicamp e EBSERH - Complexo Hospitalar do Para

Resumo do Objeto: Formalizacdo da Licenca de Uso de Programa de
Computador, ndo exclusiva da licenciante para a licenciada, bem como o
estabelecimento das condicbes para a implantacdo do programa de
computador “GETS - Gerenciamento de Tecnologia para Saude”,
registrado junto ao INPI em 05.03.13.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Licenciamento de Uso de Programa de Computador
Partes: Unicamp e EBSERH - Complexo Hospitalar do Parana

Resumo do Objeto: Formalizacdo da licengca de uso de programa de
computador, nao exclusiva da licenciante para a licenciada, bem como o
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estabelecimento das condicdes para a implantagdo do programa de
computador “GETS - Gerenciamento de Tecnologia para Saude”,
registrado junto ao INPI em 05.03.13.

Item nado destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Licenciamento de Uso de Programa de Computador
Partes: Unicamp e EBSERH - Complexo Hospitalar do Ceara

Resumo do Objeto: Formalizacdo da licengca de uso de programa de
computador, ndao exclusiva da licenciante para a licenciada, bem como o
estabelecimento das condicbes para a implantacdo do programa de
computador “GETS - Gerenciamento de Tecnologia para Saude”,
registrado junto ao INPI em 05.03.13.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: GR

Espécie: Contrato de Parceria Comercial

Partes: Unicamp e Samsung Eletrénica da Amazoénia Ltda.

Resumo do Objeto: Incentivo das vendas dos produtos Samsung aos
alunos, servidores e docentes da Unicamp por meio da utilizacdo de
plataforma eletrénica da Samsung.

Item destacado pelos Conselheiros Savio Cavalcante e Amanda Maia,
homologado com 23 votos favoraveis e 03 abstencoes

Interessado: HC

Espécie: Convénio n° 47/2021

Partes: Unicamp e Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de
Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para ocorrer
despesas com Custeio - Material de Consumo (enxoval hospitalar),
conforme Plano de Trabalho.

Item nao destacado, homologado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Distrato ao Contrato de Prestacdo de Servigos

Partes: Unicamp/Funcamp e Unimed Campinas Cooperativa de Trabalho
Médico

Resumo do Objeto: Rescindir a partir de 01.11.19 o Contrato de
Prestacao de Servicos, firmado em 15.06.18, que objetivou fornecimento
de hemocomponentes.

Item ndo destacado, homologado por unanimidade.



