Reitor: Antonio José de Almeidas Meirelles
Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Estabelece o Perfil Quantitativo Minimo para a
Carreira de Pesquisador Pg, no Centro de Memoéria
Unicamp — CMU

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente da
Cémara de Administracdo, tendo em vista o decidido em sua xxx* Sessao
Ordinaria, realizada em xx.xx.2022, baixa a seguinte Deliberacio:

Artigo 1° - Nos termos do que dispde o artigo 7° da Deliberacdo CAD-A-
001/2019, fica estabelecido o seguinte Perfii Quantitativo Minimo para a
ascensao aos niveis superiores da Carreira de Pesquisador (Pg-B e Pg-A) no
Centro de Memdria-Unicamp.

Artigo 2° - Por pesquisador B entende-se o pesquisador que, apés o seu
ingresso como Pqg C, apresenta condigdes para coordenar uma equipe de projeto
de pesquisa, mostrando independéncia e capacidade de divulgagdo nacional e
internacionai de seus proprios trabaihos, bem como efetiva participagao na vida
institucional de sua &rea de atuagdo. Como requisitos de producdo e

desempenho nesse periodo, deve:

a) Ter participado como pesquisador de peio menos 2 (dois) projetos de
pesquisa, financiados ou nao, sendo coordenador de pelo menos 1 (um)
deles;

b) Ter apresentado sua producdo em pelo menos 8 (0ito) eventos académicos
(encontros, seminarios ou congressos) nacionais ou internacionais, em sua
area de atuacdo ou em area afim, com pelo menos 4 (quatro) publicagdes de

textos completos em Anais;
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Ter participado de pelo menos 2 (duas) comissdes, comitdés ou grupos de

trabalho institucionais;

d) Ter pelo menos 7 (sete) a 9 (nove) trabalhos em publicagdes indexadas, de
circulacdo nacional ou internacional, ou capitulos de livros, ou livros ou
organizagao de livros;

e) Ter participado ativamente da organizacdo de pelo menos 2 eventos

f) Ter participado de pelo menos 2 projetos de extensdo, sendo em um deles

executor ou coexecutor de convenio;

Ter participado de 4 {guatro) atividades entre membro de conselho ou corpo

editorial de periddicos, arbitragem de artigos, emissao de pareceres,

assessoria académica a o6rgaos da Universidade, a agéncias de fomento a

pesquisa e ao ensino;
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n) Ter participado de orientagéo de alunos bolsistas (SAE) e ndo bolsist:

projetos de iniciagdo cientifica.

§ 1° - A pontuacgao sera contabilizada a partir do ingresso na Carreira, como
Pesquisador C.

Artigo 3° - Por Pesquisador A entende-se o pesquisador que, apos a sua
progressao para Pq B, torna-se capaz de demonstrar solida lideranca ou
reconhecida referéncia na sua area de atuagao, com condi¢des de marcar rumos
e orientar a outros pesquisadores, além de demonstrar um significativo trénsito

no cenario nacional e internacional, participando de eventos, sendo convidado

para proferir palestras, compor bancas académicas, participacdes em comissdes
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e comités de representacao, além da divulgagao de seu Centro ou Nucleo de
pesquisa. Como requisitos de produgao e desempenho nesse periodo, deve:
a) Ter participado como pesquisador de, pelo menos 4 (quatro) projetos de
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pesduisa, 1inainCiaGos Ou Nad, €M Sud aired Ge gilatal COMOo CooIdenador ou
subcoordenador;

b) Ter proferido comunicagdes, palestras ou conferéncias em, pelo menos, 16
eventos académicos {(encontro, seminarios ou CONgressos) nacionais ou
internacionais na area de sua atuagdo ou em area afim, sendo 12 com
apresentacgao de trabalho;
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Ter participado de pelo menos

trabalho institucionais;

d) Ter produzido de 12 (doze) a 15 (quinze) trabalhos em publicagdes indexadas
de circulagdo nacional cu internacional ou capitulos de livro ou livros de
editoras nacionais ou internacionais;

e) Ter participado ativamente da organizacédo de pelo menos 4 eventos
cientificos;

f) Ter participado de 3 projetos de extensdo, sendo em um deles executor ou
coexecutor de convénio;

g) Ter participado de 8 (oito) atividades entre membro de conseiho ou corpo

editorial de periddicos, arbitragem de artigos, emissdo de pareceres,

assessoria académica a 6rgdos da Universidade, a agéncias de fomento a

pesguisa e ac ensing,
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h) Ter participado de orientacéo de alunos bolsistas (SAE) e n&o bolsistas, TCC,
projetos de iniciacao cientifica.

§ 1° - A pontuacao sera contabilizada a partir da homologacéo da inscrigéo pela
CIiDP, ou ¢rgao equivaiente, para o Uitimo processo em que o pesquisador foi
contemplado com a progressao.
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Artigo 4° - Para ¢s casos nao contemplados nesta norma, serfo a

ca
regras vigentes na Universidade de acordo com a Deliberagdo CAD-A-00
de 12/03/2019.

Artigo 5° - Esta deliberagéo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicfes em contrario.
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Carreira Pg
Parametrizacdo do Perfil
Quantitativo Minimo.

Pesquisador B
Perfil minimo para ascender a
Pq B por progressao

Pesquisador A
Perfil minimo para ascender a Pq
A por progressao

Experiéncia
Descricdo:  experiéncia em
anos, na area de atuagdo ou

area afins do centro ou nicleo.

.

A experiéncia é cumulativa
(desde seu ingresso), so deve
respeitar o iimite de 3 anos.

Projeto de Pesquisa
Descricdo: participagdo em
projetos de pesquisa como
pesquisador {em particular,
projetos gue envolvam varios
pesquisadores, diferentes

6rgdos da Universidade ou

outras instituicbes),
subcocrdenador ou
coordenador de projetos, tais
como: projetos
interinstitucionais,  projetos
transversais, projetos

tematicos, redes de pesquisa
entre outros.

2 {dois) projetos de pesquisa, ]

financiados ou ndo, sendo

coordenador de pelo menos 1
{um) deies.

A experiéncia € cumulativa
{desde sua Gltima progressdo
ingresso), so deve respeitar o
limite de 3 anos.

4 {quatro) projetos de pesquisa,
financiados ou n3o, em sua area

de atuagdo como coordenador ou
subcoordenador.

Descrigcdo: artigo em
periddicos indexado ou
arbitrado; capitulo de livro;
livro; trabatho completo
publicade em anais; registro
de patente; relatério de
pesquisa ou técnico; obra
artistica original; producdo em
comunicac¢do cientifica e
cultural.

7 {sete} a 9 {nove} trabalthos
em Publica¢bes indexadas, de
circulacdo nacional ou
internacional ou capitulos de

livros ou livros.

12 {doze} a 15 {quinze) trabathos
em publicacbes indexadas de
circulagdo nacional ou
internacional indexadas ou

capitulos de livro ou livros.

Evento
Descricdo: apresentacdo da
producdo em evento;

participacdo como debatedor;
coordenador de mesa;
conferencista etc.; organizador
e evento, narticipacido artistica
em espetdculos  publicos;
membro de bancas

8 cito)
apresentacdo da
com ao menos 4 publicacdes
de trabalho completo em
Anais; 2 organizacOes de

eventos

eventos, com

producao,

16 eventos académicos (encontro,
Seminarios ol CONEressos)
nacionais ou internacionais na
area de sua atuagdo ou em area
afim, sendo 12 com apresentacao
de trabalho. 4 organizagles de

eventos,

Desempenho institucional

ou de Representacao
Descricao: comissdes,
comités cientificos, grupos de
trabatho institucionais,

comissao editorial etc.

2 participacOes

4 a 5 participagoes
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Extensao

2 projetos. 4 atividades entre
arbitragem de artigos, emissdo
de  pareceres, assessoria
académica, membro de
consetho editorial

3 projetos. 8 atividades entre
arbitragem de artigos, emissdo de
pareceres, assessoria académica,

Orientacdo

Orientacdo de aiunos boisistas
{SAE) ou ndo, TCC, IC

Orientacdo de alunos
bolsistas (SAE) ou ndo, TCC, IC
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Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”

Campinas, 25 de margo de 2022.

DELIBERACAO DO CONSELHO CIENTIFICO DO
CENTRO DE MEMORIA-UNICAMP

03/2022
¢
O Consetho Cientifico do Centro de Memédria-Unicamp, em sua reunido
ordindria realizada dia 25 de mar¢o de 2022, aprovou por 10 votos positivos e 1
abstencdo a Proposta de Perfil Quantitativo Minimo (PQM) para a carreira de
Pesquisador no Centro de Memdria-Unicamp.
o

Prof. Dr. André Luiz Paulilo
Presidente do Conselho Cientifico

Centro de Memdéria-Unicamp

e (19) 3521-5250 ! L . cmemoria@unicamp.br }

. l“o-ﬁua‘Sérgio Buarque de Holanda, 800 | Bardo Geraldo, Campinas - SP | CEP 13083-859




Documento assinado eletronicamente por ANDRE LUIZ PAULILO, COORDENADOR DE CENTROS E NUCLEOS
INTERDISC DE PESQUISA lif, em 19/04/2022, as 17:46 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da
Resolugdo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: \‘*r}
sigad.unicamp.br/verifica, informando o cadigo verificador: & !’4
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PROCESSO N2 01.P-07980/2006
INTERESSADQ: Centro de Memdéria Unicamp (CMU)

ASSUNTO: Perfil Quantitativo Minimo (PQM) - Carreira de Pesquisadores (Pg)

DELIBERACAQ CAI/CONSU — 020/2022

s

A COMISSAO DE ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES (CAI/CONSU) em sua 2552
Reunido (Reunido Extraordinaria) realizada virtualmente em 17 de maio de 2022 (via
Google Meet), aprovou por unanimidade a proposta de Perfil Quantitativo Minimo
(PQM) para a progressdo na Carreira de Pesquisadores (Pg) Niveis Pq B e Pq A,
apresentado pelo Centro de Memdria Unicamp (CMU).

A Camara de Desenvolvimento de Pesquisadores (CIDP) para demais

providéncias.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
20 de maio de 2022

ra

Dra. Ana Carolina de Moura Delfim Macie!
Presidente da Comissdo de Atividades Interdisciplinares
CAI/CONSU

wenmenta assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica



Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA DE MOURA DELFIM MACIEL, COORDENADCOR GERAL
DOS CENTROS E NUCLEOS INTERDIS DE PESQUISA, em 23/05/2022, as 14:10 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP
2.200/2001 e Art. 1° da Resolucdo GR 54/2017.

A auteniicidade do documento pode ser conferida no site: \‘7@
sigad.unicamp.br/verifica, informando o cédigo verificador: LN &
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Parecer do Relator Rubrica: =5
%
UNICAMP

INTERESSADO

CENTRO DE MEMORIA - UNICAMP — CMU
Assunto
Perfil Quantitativo Minimo para ascens3o aos niveis superiores da Carreira
de Pesquisador Pq

PROCESSO Ne

01-P-7980/2006

NIVEL SOLICITADO AREA DO CONCURSO DATA DA ULTIMA PROGRESSAO OU INGRESSO

Documento para Referéncia: Art. 72 da Deliberago CAD-A-001/2019
https://downloads.sg.unicamp.br/?t=5bfbe908bd530d5¢43f99eb09d2d37e4&f=
cb427135878a4bc99b5a907a485a71al

COM DESTAQUE[]  SEM DESTAQUE [_]

PERFIL QUANTITATIVO MINIMO PARA A ASCENSAO AOS NIVEIS SUPERIORES DA CARREIRA DE
PESQUISADOR PQ NO CMU

O presente processo refere-se a proposta de reformula¢do do Perfil Quantitativo Minimo para a ascens3o do(a)
pesquisador(a) Pq Nivel C aos niveis superiores da Carreira de Pesquisador Pq (Pq Nivel B e Pg Nivel A) junto ao
Centro de Meméria - Unicamp— CMU, nos termos do Art. 72 da Deliberagdo CAD-A-001/2019,

Propdem-se requisitos minimos de producdo e desempenho listando as atividades vélidas para o perfil guantitativo
minimo exigido para cada nivel de promogdo.

A presente proposta teve como base o Relatério Final do Grupo de Trabalho, constituido pela Portaria PRDU n?
10/2020, com a finalidade de estabelecer a parametrizagdo geral para o Perfil Quantitativo Minimo da Carreira Pq
da Unicamp, aprovado pelo Parecer CIDP/CCRH n2 19/2021, de 15.09.2021. Com base nesses critérios gerais, o
CMU definiu sua proposta de revisdo do Perfil Quantitativo Minimo, com as adaptacGes pertinentes a area de
atuacdo de seus(suas) pesquisadores(as). A proposta foi aprovada pelo Conselho Cientifico em 25.03.2022,
conforme Deliberagio CMU n2 03/2022, e pela CAI/CONSU em 17.05.2022, nos termos da Deliberagdo CAI/CONSU
- 020/2022.

Como o Art. 72 da Deliberagdo CAD-A-001/2019 prevé que o Perfil Quantitativo Minimo deve ser publicado pela
CAD, houve a necessidade de adequacdo da proposta inicial ao formato de Minuta de Deliberagdo CAD. Neste
( interim, também foi suprimida a parte relativa ao perfil minimo para ingresso na Carreira Pq, Nivel C, posto que
estas exigéncias ja sdo reguladas pelo Art. 52 da Deliberagdo CAD-A-001/2019. O texto substitutivo, resuitado das
adequacdes de forma, foi apreciado pela CIDP em sua 762 Sessdo Ordindria, realizada em 15.06.2022, com
pequenos ajustes advindos do debate em plendrio.

Assim, considero que a proposta do Centro de Memdria - Unicamp (CMU) seguiu os requisitos de tramitagdo e
cumpre o papel de estabelecer os quesitos minimos para a mobilidade funcional na Carreira de Pesquisador Pq de
seus(suas) pesquisadores(as), motivos pelos quais recomendo a CIDP a aprovagdo do documento.

3 ) A b A e
Relatora: Fabiola Brigante Del Porto Assinatura: %Q’W(/’a/ )6/(& ‘aﬂ'ﬁz} Data: 30/06 /2022
Orgio: Centro de Estudos de Opinido Publica (CESOP)
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Parecer CIDPICCRH n.° 048/2022
Processo n.° (01P-7980-2006
Interessado: CENTRO DE MEMORIA — CMU

Assunto: Perfil Quantitativo Minimo para ascenséo na Carreira Pq

A Camara Interna de Desenvolvimento de Pesquisadores, em sua 4°
sessao extraordinéria, realizada em 06.07.2622, por meio de videoconferéncia,
analisou o present_{éﬁ; prQCeSSo referente a proposta de Perfil Quantitativo Minimo do
Centro de Meméria — CMU.

Considerados a Deliberagédo n° 003/2022 do Conselho Cientifico do
CMU, a Deliberagao CAI/CONSU n° 20/2022, o Parecer Circunstanciado do Relator
CIDP e os requisitos do Art. 7° da Deliberagao CAD-A-001/2019, a CIDP aprovou,
por unanimidade, a proposta de Perfil Quantitativo Minimo, nos termos do texto

substitutivo em anexo.

A Camara de Administracéo, para providéncias.

PN

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz",
06 de julho de 2022.

Prof. Dr. Fernando Sarti
Presidente da CIDP

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.bl'll)’\‘/'é’relﬁ%gade Estadual de Campinas

Informar codigo F802F448 81284228 A1640BB4 EC13D420



Documento assinado eletronicamente por Fernando Sarti, PRO-REITOR, em 06/07/2022, as 17:46 horas, conforme Art.
10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolucéo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: K\ ,}
F802F448 81284228 A1640BB4 EC13D420 - V
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Leticia Batagello Vieia
Secretaria Geral
Matricula 307990
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