DELIBERACZ\O CAD-XX/2024 de XX/XX/2024
Reitor: ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES
Secretaria Geral: ANGELA DE NORONHA BIGNAMI

Altera o Anexo II da Deliberagdo Consu-A-16/2019 que disp0e sobre a
Tabela de Gratificacbes de Representacgao.

Considerando aprovacao na Camara de Administracdo das certificacdes dos 6érgaos da
Universidade (DETIC, DEEPU, DEAPE, DEPI, PG, SG, PRPG, PRG, PRDU, DAC, PREFEITURA,
DGRH), o Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do
Camara de Administracdo, tendo em vista o decidido na XXX2 Sessdao Ordinaria de
XX.XX.2023, baixa a seguinte Deliberacdo:

Artigo 1° - Ficam alterados no Anexo II da Deliberagao CONSU-A-16/2019 os quantitativos
referente as seguintes fungodes gratificadas, consolidadas no Anexo I desta Deliberacdo:

I - Acréscimo de 3 (trés) gratificacoes de Assessor Docente de Gabinete — Grupo 06;

IT - Acréscimo de 7 (sete) gratificagGes de Assessor de Gabinete — Grupo 07;

III - Acréscimo de 3 (trés) gratificacdes de Coordenador de Divisdao — Grupo 08;

IV - Acréscimo de 17 (dezessete) gratificagdes de Assistente Técnico - Grupo 09;

V - Acréscimo de 8 (oito) gratificacdes de Coordenador de Servigo — Grupo 09;

VI - Acréscimo de 2 (duas) gratificagdes de Assistente Técnico de apoio a Pds-Graduagado -
Grupo 09;

VII - Acréscimo de 10 (dez) gratificagdes de Supervisor de Segdo - Grupo 11

VIII - Acréscimo de 8 (oito) gratificagdes de Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos -
Grupo 12

Artigo 2° - Esta Deliberagdao entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposigdes em contrario.



ANEXO I

Altera o Anexo II da Deliberagcao CONSU-A-16/2019
GRATIFICAC@ES DE REPRESENTA(}AO - QUANTIDADES E VALORES CORRESPONDENTES

~ e Nuamero
Grupo Funcao gratificada Valor (R$) Percentual* u i r
maximo
06 | Assessor Docente de Gabinete 4.779,36 765,567% 29
07 |Assessor de Gabinete 4.344,83 695,964% 24
08 |Coordenador de Divisdo 3.801,74 608,970% 63
09 |Assistente Técnico 2.932,74 469,772% 129
09 Coordenador de Servico 2.932,74 469,772% 289
09 ASS|stent~e Técnico de Apoio a Pds- 2.932,74 469,772% 26
Graduacao
11 | Supervisor de Secao 1.737,94 278,387% 449
Li Local P
12 Ges.tor (Lider) Local de Processos / 1.324.15 212.105% 9
Projetos

(*) Indice baseado na Resolucdo CRUESP n® 02/2023 (valor base = R$ 624,29)

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
XX, de XXX de 2024

ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES
REITOR

ANGELA DE NORONHA BIGNAMI
SECRETARIA GERAL
(Proc. n°® 01-P-18408/2017)


https://www.dgrh.unicamp.br/documentos/tabelas-de-vencimentos/resolucao_cruesp_02_2023_reajuste-1.png
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INFORMAGCAO PRDU/GDCE 66/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da DGRH, altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Coordenador de Divisdo;
Reducido de 1 (uma) gratificagdo de Coordenador de Servico;
Acréscimo de 2 (duas) gratificagbes de Assistente Técnico;
Acréscimo de 2 (duas) gratificagdes de Supervisor de Se¢ado

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade | PROPOSTA Funcdo de representagdo
Orgao Vigente Diferenga
DGRH 1 i Diretor Geral de Recursos Humanos 0
DGRH 1 1 Diretor Adjunto de Recursos Humanos 0
DGRH 4 6 Coordenador de Divisdo 2
DGRH 10 9 Coordenador de Servigo -1
DGRH 1 1 Coordenador do SESMT 0
DGRH 3 5 Assistente Técnico 2
DGRH 6 8 Supervisor de Secao 2
DGRH 1 1 Secretario de Diretoria 0
27 32

Secreta"—' Geral
Matricula 3u/990

Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 69/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da Prefeitura — Campus Campinas, altera o
quantitativo das fungdes gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador de Divisdo;
e Acréscimo de 06 (seis) gratificagdes de Coordenador de Servico;
e Acréscimo de 04 (quatro) gratificacdes de Assistente Técnico

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade = =
Grgdo Vigerite PROPOSTA Funcdo de representacao Diforanis
PREF CPS 1 1 Prefeito 0
PREF CPS 1 1 Vice Prefeito 0
PREF CPS 4 5 Coordenador de Divisao 1
PREF CPS 159 17 Coordenador de Servico 6
PREF CPS 1 5 Assistente Técnico 4
PREF CPS 18 18 Supervisor de Sec¢do 0
PREF CPS i i) Secretario de Diretoria 0
37 48

Retorne a SG para providéncias,

Veridiaﬁna B. Chiavegato Souza

Pré-Reitoria.‘ senvolvimento Universitario
UNICAMP/P

© i ¢
~Y secretaria Geral

<] 23 Fey W
<&

Unicamp
L g

Universidade Estadual de Campina : Leticia Batagello Vieira

www.prdu.unicamp.br Secretaria Geral
Fone: (19) 3521-4719 Matricula 307990
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INFORMAGCAO PRDU/GDCE 68/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da PRG, altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 2 (duas) gratificagdes de Assessor de Gabinete;
e Reducdo de 1 (uma) gratificagdo de Coordenador de Divisdo;

e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Coordenador de Servigo;

e Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo de Assistente Técnico;
e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Assistente Técnico de Apoio a Graduagdo;
e Redugdo de 2 (duas) gratificagdes de Supervisor de Secdo

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Veridia;i;;ial B. fjhiav ato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificagdo e Estrutura
Pro-Reitoria) 2

UNICAM

/

Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719

Quantidade | PROPOSTA Funcio de representagdo

Orgdo | Vigente Diferenca

PRG 1 it Pré-Reitor 0

PRG 3 3 Assessor Docente de Gabinete 0

PRG 0 2 Assessor de Gabinete 2

PRG 1 0 Coordenador de Divisao -1
Diretor da Comissao Permanente para os

PRG 1 47 Vestibulares 0
Diretor Adjunto da Comissdo Permanente para os

PRG 1 1 Vestibulares 0

PRG 3 3 .Coordenador Técnico da CPV 0

PRG 1 1 Coordenador do Curso ProFis 0
Coordenador de Tecnologias Educacionais e Apoio ao

PRG 1 1 Ensino e Aprendizagem 0

PRG 2 4 Coordenador de Servico 2

PRG 1 1 Coordenador Pedagogico 0

PRG 4 5 Assistente Técnico 1

PRG 0 2 Assistente Técnico de Apoio a Graduagdo 2

PRG 4 2 Supervisor de Segdo -2

23 27
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 67/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo da SG, altera o quantitativo das funcgdes
gratificadas proposto pela Deliberacdo CONSU-A-16/2019 em:

Acréscimo de
Acréscimo de

1 (uma) gratificagGes de Assistente Técnico;
1 (uma) gratificacdo de Supervisor de Secédo

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade | PROPOSTA Fungdo de representagao
Orgio | Vigente Diferenca
SG i il Secretario Geral 0
SG 1 | Secretario Geral Adjunto 0
SG 1 1 Coordenador de Divisdo 0
SG 2 2 Coordenador de Servigo 0
SG 9 10 Assistente Técnico 1
SG 2 3 Supervisor de Se¢do 1

Retorne a SG para providéncias,

Leticia Batagello Vieira
Secretaria Geral
Univers%ggécgtgggglgd%o Campinas
www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719



INFORMAGAO GDCE n° 70/2024
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 70/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da DEAPE, altera o quantitativo das funcoes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo de Diretor Executivo de Apoio e Permanéncia
Estudantil;

e Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador do Servico de Apoio ao Estudante;

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assessor Docente de Gabinete;

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador de Servico;

e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Assistente Técnico;

e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Supervisor de Secdo.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade PRDU Funcdo de representac¢ao
DEAPE Vigente Diferenga
DEAPE 0 1 Diretor Executivo de Apoio e Permanéncia Estudantil 1
DEAPE 1 0 Coordenador do Servico de Apoio ao Estudante -1
DEAPE 0 1 Assessor Docente de Gabinete 1
DEAPE 4 5 Coordenador de Servigo 1
DEAPE 0 2 Assistente Técnico 2
DEAPE 3 5 Supervisor de Secao 2
8 14

Retorne a SG para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificagao e Estrutura
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 23/02/2024

Universidade Estadual de Campinas
www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo B11B1CAE 32CC4279 94FC553B 3968ABDD


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
23/02/2024, as 14:23 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
B11B1CAE 32CC4279 94FC553B 3968ABDD W
<
UNICAMP

SIGAD




FLNe__YD

PROC.Ne DL V-

RUB. ___KrtZalonn

»,

"}!‘ o~
=Y PRDU

UNICAMP [»:f_;:\.'.'-::_.‘_u:;':- _\. WERSITARID

\

INFORMAGAO PRDU/GDCE 64/2024

Informamos que esta proposta de certificagio da DEEPU, altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificagbes de Assessor de Gabinete;
e Acréscimo de 2 (duas) gratificacbes de Assistente Técnico

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade | PRDU Fung3o de representagao
Orgdo Vigente Diferenca
DEEPU 1 1 Diretor Executivo de Ensino Pré-Universitdrio 0
DEEPU 0 1 Assessor de Gabinete . 1
DEEPU 0 2 Assistente Técnico 2
1 4

Retorn¢7 a SG para providéncias,

I
Il |
Veridiana B. Chiavegato Souza
Gestdo de Designdcdes, Certificagdo e Estrutura

Pré-Reitoriaide\Desenvolvimento Universitario

\

UNICAMP/P,

Secrsiaria Geral

23 Fey 2024

Universidade Estadual de Campinas
; ) j www.prdu.unicamp.br
Leticia agello VieirEone: (19) 3521-4719

Secreraria Geral
Matricula 307990
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 71/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da DETIC, altera o quantitativo das funcdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

Informagdo e Comunicagao;

Comunicagao;

Acréscimo de 2 (duas) gratificacGes de Assessor Docente de Gabinete;
Acréscimo de 2 (duas) gratificacGes de Assessor de Gabinete;
Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico;

Acréscimo de 2 (duas) gratificacGes de Supervisor de Secdo.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo de Diretor Executivo de Apoio Tecnologia de

Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Diretor Geral de Tecnologia da Informacéo e

Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Diretor Geral do Centro de Computacao;
Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Diretor Adjunto do Centro de Computacéo;

Retorne a SG para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza
Gestdo de Designacdes, Certificagao e Estrutura
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario

UNICAMP/PRDU
PRDU/GDCE: 23/02/2024

Universidade Estadual de Campinas
www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 99975D9D 11DB41E4 BB9147B9 65DB2AF2

Quantidade | PROPOSTA Funcao de representagao

Orgio | Vigente Diferenca
Diretor Executivo de tecnologia de Informacgao e

DETIC 0 1 Comunicagao 1
Diretor Geral de Tecnologia da Informagao e

DETIC 1 0 Comunicagao -1

DETIC 1 0 Diretor Geral do Centro de Computagdo -1

DETIC 1 0 Diretor Adjunto do Centro de Computagdo -1

DETIC 0 2 Assessor Docente de Gabinete 2

DETIC 0 2 Assessor de Gabinete 2

DETIC 3 3 Coordenador de Divisao 0

DETIC 9 9 Coordenador de Servigo 0

DETIC 3 4 Assistente Técnico 1

DETIC 3 5 Supervisor de Sec¢ao 2

21 26


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
23/02/2024, as 14:46 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
99975D9D 11DB41E4 BB9147B9 65DB2AF2 W
<
UNICAMP

SIGAD
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INFORMACAO PRDU/GDCE 65/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo da PG, altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificagcdes de Assistente Técnico;
e Acréscimo de 4 (quatro) gratificacGes de Supervisor de Segdo

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Qtdade PRDU Funcdo de representacdo
Orgio |Vigente Diferenca
PG 1 1 Procurador Chefe 0
PG 2 2 Procurador Subchefe 0
PG il 2 Assistente Técnico 1 |
PG 0 4 Supervisor de Secdo 4
4 9

Retorne'a SG para providéncias,

Leticia Batagello vi.
Secretaria Gerza|
Matricula 3079¢)

Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719




INFORMAGAO GDCE n° 63/2024
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 63/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo altera o quantitativo das fungdes gratificadas

proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 04 (quatro) gratificacdes de Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

. Qua:mtidade PROPOSTA Fungdo Gratificada ]
Orgao Vigente Diferenga
DAC 1 1 DIRETOR ACADEMICO 0
DAC 1 1 Diretor Académico Adjunto 0
DAC 2 2 Coordenador de Divisao 0
DAC 2 2 Coordenador de Servico 0
DAC 1 1 Assistente Técnico 0
DAC 2 2 Supervisor de Se¢do 0
Gestor (Lider) Local de
DAC 0 4 Processos/Projetos 4
9 13

Retorne a SG para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 23/02/2024

Universidade Estadual de Campinas
www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 4ACD2043 4C24473F A1CF3612 C1F93377


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
23/02/2024, as 09:31 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
4ACD2043 4C24473F A1CF3612 C1F93377 W
<
UNICAMP

SIGAD
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 62/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da DEPI, altera o quantitativo das funcdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

» Reducdo de 01 (uma) gratificacdo de Assessor Docente de Gabinete;

e Acréscimo de 01 (uma) gratificacdo de Assessor de Gabinete

e Acréscimo de 01 (uma) gratificagdo de Coordenador de Divisdo

e Acréscimo de 02 (duas) gratificacdes de Coordenador de Servigco

e Redugdo de 01 (uma) gratificagdo de Assistente Técnico

e Acréscimo de 3 (trés) gratificagdes de Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade | PROPOSTA Fungdo de representacao
| Orgdo Vigente . Diferenga
Diretor Executivo de Planejamento
DEPI il ik Integrado 0
DEPI 2 ) Assessor Docente -1
DEPI 0 1 Assessor de Gabinete
DEPI 2 3 Coordenador de Divisdo
DEPI 6 8 Coordenador de Servigo 2
DEPI 2 i) Assistente Técnico -1
DEPI 0 3 Lider Gestor de Processos e Projetos 3
13 18

/
Veri;Zian\a . Chiavegato Souza
Gestdo esignacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reit de Desenvolvimento Universitario

PRDU/GDCE: 23/02/2024

Universidade Estadual de Ca

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719

slicia Ba;agello dlelra

secretaria Geral
Matricula 307980
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 60/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo da PRDU, altera o quantitativo das funcdes
gratificadas proposto pela Deliberacdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 01 (uma) gratificacdo de Assessor Docente de Gabinete;
e Acréscimo de 01 (uma) gratificagdo de Assessor de Gabinete
e Acréscimo de 02 (duas) gratificacdes de Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade | PROPOSTA Funcgdo de representacgao
Orgio Vigente Diferenca
PRDU 1 1 Proé-Reitor 0
PRDU 2 3 Assessor Docente 1
PRDU 0 i Assessor de Gabinete 1
PRDU 6 6 Assistente Técnico 0
Gestor (Lider) Local de Processos e
PRDU 0 2 Projetos 2
9 13

Retorne a SG para providéncias,

Veridiana B. Chia fegato Souza
gnacoes, Certificacdo e Estrutura
Desenvolvimento Universitario

Leticia Batagellg&ira
Secretaria Geral
Matrfcula 3079590
Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719



Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
23/02/2024, as 14:23 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
B11B1CAE 32CC4279 94FC553B 3968ABDD W
<
UNICAMP
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INFORMAGCAO PRDU/GDCE 61/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo da PRPG, altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Reducdo de 02 (duas) gratificagdes de Coordenador de Servico;
e Acréscimo de 04 (uma) gratificagdes de Assistente Técnico;
e Acréscimo de 02 (uma) gratificagdo de Supervisor de Segdo.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade | PROPOSTA Func3o de representacdo
Orgdo Vigente Diferenga
PRPG 1 1 PRO REITOR 0
PRPG 2 2 Assessor Docente 0
PRPG 2 0 Coordenador de Servigo -2
PRPG 2 6 Assistente Técnico 4
PRPG 0 2 Supervisor de Secdo 2
7 11
Retorn bvidéncias,

avegato Souza
B ignacdes, Certificagdo e Estrutura
senvolvimento Universitario

Leticia BatagelloVier?
Secretaria Geral
Matricula 307990

Universidade Estadual de Campinas
www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719




]
é"& PROCURADORIA GERAL - UNICAMP
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) X . PROCURADORIA GERAL
UNICAMP Fone: (19) 3521-2968- 2969 / E-mail: secretaria@pg.unicamp.br UNICAMP

PARECER PG N°: 37712024

Processo n°: 01-P-18408/2017

Interessado: Secretaria Geral

Assunto: Minuta Deliberacao CAD. Alteracdo do

quantitativo de funcdes gratificadas prevista na
Deliberacao CONSU-A-16/2019. Andlise juridica.

Senhor Proé-Reitor de Desenvolvimento Universitario

Trata-se de proposta de Deliberacdo CAD que altera o Anexo Il da
Deliberagdo CONSU-A-16/2019, que dispde sobre a tabela de Gratificacdo de
Representacdo (minuta — evento n. 143).

A proposta altera quantitativos de funcdes gratificadas previstas na
Tabela de Gratificacdo de Representacdo, em razao da certificacdo dos 6rgéos
da Universidade (DETIC, DEEPU, DEAPE, DEPI, PG, SG, PRPG, PRG,
PRDU, DAC, PREFEITURA, DGRH), j4 aprovados pela d. CAD.

Analisada a proposta, recomendo apenas a inclusdao de um artigo 2°
com a seguinte redacéo:

“Artigo 2° - Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cées em contrario.”

Feito este ajuste, entendo que a minuta estard em termos para ser
submetida a d. CAD.

A d. Secretaria Geral para ciéncia e determinacdo, considerando o
despacho GDCE n.° 06/2024.

Procuradoria, 22 de fevereiro de 2024.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe

FLCS

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo HPXUWFParecer3772024-1708604345466

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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INFORMAGAO AEPLAN n° 357/2024

INF. AEPLAN n© 355/2024

Ref.: 01-P-18408/2017
Tabela de Gratificag6es de Representacao
Custo GR’s — Certificagcao DAC, DEPI, PRDU, PRPG

A SG/Comissdo de Orcamento e Patrimdnio,

1 — GRATIFICACOES A SEREM APROVADAS PELA CAD

Considerando a aprovacdo da certificacdo da Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Universitario — PRDU, Prd-Reitoria de Pds-Graduacao — PRPG,
Diretoria Executiva de Planejamento Integrado — DEPI e Diretoria Académica — DAC,
conforme aprovado na 12 Reuniao Ordinaria da CVND em 15/02/2024 (Pareceres CVND
n%s 15, 16, 17 e 18/2024), informamos que para atendimento do aprovado com as
novas gratificacdes (inclusive redugdes), tera um aumento mensal de R$ 49.501,47 e
anual de R$ 594.017,62 (inclui encargos patronais + provisionamentos de 139 salario e

férias), conforme detalhado a seguir:

1-A) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - PRDU Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA |~ DESPESA
13°Salério [1/3 de Férias| MENSAL | ANUAL
3 1 Pré-Reitor 6.517,30 1.433,81 662,59 181,04 8.794,73 105.536,81
6 2 Assessor Docente de Gabinete 9.558,72 2.102,92 971,80 26552 | 12.898,96 154.787,54
9 6 Assistente Técnico 17.596,44 3.871,22 1.788,97 488,79 | 23.74542 284.945,02
TOTAL 9 33.672,46 7.407,94 3.423,37 935,35 | 45.439,11 545.269,37
1-B) ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - PRDU Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA |~ DESPESA
13° Saldrio |1/3 de Férias| MENSAL | ANUAL
6 1 Assessor Docente de Gabinete 4.779,36 1.051,46 485,90 132,76 6.449,48 77.393,77
7 1 Assessor de Gabinete 4.344,83 955,86 44172 120,69 5.863,11 70.357,28
12 2 | Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 2.648,30 582,63 269,24 73,56 3.573,73 42.884,80
TOTAL 4 11.772,49 2.589,95 1.196,87 327,01| 15.886,32 190.635,85
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES - PRDUIANO..........ovvoroeesecevesseeeesssssssssssssesssssssssssssssessssssssssssssssssssesssssssssssessesssssssssssssessssssssssssseesssssss R$  545.269
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES - PRDUIANO. ......cc.corcerrrsssrvvessseesssssssssssssssesssssssssssssssessessssssssssssessssssssssssssseesasssssssssssessssssssssssssoes R$  190.636
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - PRDU/ANO R$ 735.905

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo D6A7E974 DFB54FFC 94C3F3E5 8E762E82



INFORMAGAO AEPLAN n° 357/2024

1-C) ESTRUTURAATUAL GRATIFICAGOES - PRPG Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | - DESPESA
13°Salario [1/3 de Férias| MENSAL | ANUAL
3 1 Pro-Reitor 6.517,30 1.433,81 662,59 181,04 8.794,73 105.536,81
6 2 Assessor Docente de Gabinete 9.558,72 2.102,92 971,80 265,52 12.898,96 154.787,54
9 4 Assistente Técnico 11.730,96 2.580,81 1.192,65 325,86 15.830,28 189.963,35
TOTAL 7 27.806,98 6.117,54 2.827,04 77242 | 37.523,97 450.287,70
1-D) ACRESCIMO/REDUGAO DE GRATIFICAGOES - PRPG Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DME:: gASLA DE\SEE\EA
13° Salario |1/3 de Férias
9 4 Assistente Técnico 11.730,96 2.580,81 1.192,65 325,86 15.830,28 189.963,35
11 2 Supervisor de Segéo 3.475,88 764,69 353,38 96,55 4.690,51 56.286,08
9 -2 Coordenador de Servigo 5.86548 [- 1.290,41 |- 596,32 |- 16293 |- 791514 |-  94.981,67
TOTAL 4 9.341,36 2.055,10 949,70 259,48 | 12.605,65 151.267,76
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES - PRPGIANO.........coovoereeseccveeessssssssesssssssssssssssssssses st sssssssssssssesssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssessssis R$  450.288
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES - PRPGIANO.......c.oovovrrresesceeessseesssssssessssssssssssssssssssssssssssssesssssssessssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssoes R$  151.268
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - PRPG/ANO R$  601.555
1-E) ESTRUTURAATUAL GRATIFICAQ()ES - DEPI Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA |  DESPESA
13° Salario [1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
4 1 Dir. Exec. Planejamento Integrado 6.082,78 1.338,21 618,42 168,97 8.208,37 98.500,48
6 2 Assessor Docente de Gabinete 9.558,72 2.102,92 971,80 265,52 12.898,96 154.787,54
8 2 Coordenador de Divisdo 7.603,48 1.672,77 773,02 211,21 10.260,47 123.125,69
9 8 Coord. Servigo/Assistente Técnico 23.461,92 5.161,62 2.385,30 651,72 | 31.660,56 379.926,69
TOTAL 13 46.706,90 |  10.275,52 4.748,53 1.297,41 63.028,37 756.340,40
1-F) ACRESCIMO/REDUGAO DE GRATIFICAGOES - DEPI Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | DESPESA
13° Salario [1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
7 1 Assessor de Gabinete 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
8 1 Coordenador de Divisdo 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84
9 2 Coordenador de Servigo 5.865,48 1.290,41 596,32 162,93 7.915,14 94.981,67
12 3 Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 3.972,45 873,94 403,87 110,35 5.360,60 64.327,21
6 1 Assessor Docente de Gabinete 4.779,36 |-  1.051,46 |- 485,90 |- 132,76 |- 6.449,48 |- 77.393,77
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 |- 645,20 |- 298,16 |- 8147 |- 3.957,57 |- 47.490,84
TOTAL 5 10.272,40 2.259,93 1.044,36 28534  13.862,03 166.344,40
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAQOES S DEPUANO. ..ottt sttt R$  756.340
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES - DEPVAND.........ovooeoeirerevveeeessnesssesssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssnmssees R$  166.344
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - DEPI/ANO R$  922.685

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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1-G) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - DAC Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | DESPESA
13° Saldrio |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
5 1 Diretor Académico 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 7.622,07 91.464,80
7 1 Diretor Académico Adjunto 4.344,83 955,86 44172 120,69 5.863,11 70.357,28
8 2 Coordenador de Divisao 7.603,48 1.672,77 773,02 211,21 10.260,47 123.125,69
9 3 Coord. Servigo/Assistente Técnico 8.798,22 1.935,61 894,49 244,40 11.872,71 142.472,51
11 2 Supervisor de Segdo 3.475,88 764,69 353,38 96,55 4.690,51 56.286,08
TOTAL 9 29.870,71 6.571,56 3.036,86 829,74 | 40.308,86 483.706,36
1-H) ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - DAC Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA |  DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
12 4 | Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 5.296,60 1.165,25 538,49 147,13 7147 47 85.769,61
TOTAL 4 5.296,60 1.165,25 538,49 147,13 7.147,47 85.769,61
CUSTO ATUAL DE GRATIFICACOES = DACIANO......ooooveoese e ccessssssmssssssssssssssssssssessssesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessesssessssssese R$  483.706
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES - DACIANO.........ocvvvvvvevsvveseeesessseeeseeeeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssesssssssssssssssssssssssssssssnss R$ 85.770
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - DAC/ANO R$  569.476

2 — GRATIFICACOES JA APROVADAS PELA CAD

Considerando o aprovado pela Camara de Administracdao — CAD, na 3962

sessdao realizada em 06/02/2024, da certificacdo da Prefeitura, Pré-Reitoria de

Graduacdo, Secretaria Geral — SG e Diretoria Executiva de Ensino Pré-Universitario —

DEEPU, informamos que para atendimento do aprovado com as novas gratificacoes

(inclusive reducdes), tera um aumento mensal de R$ 108.760,20 e anual de

R$ 1.305.122,43 (inclui encargos patronais + provisionamentos de 13° salario e férias),

conforme detalhado a seguir:

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo D6A7E974 DFB54FFC 94C3F3E5 8E762E82
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2-A) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - PG

Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAQ GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DME:: ::LA Di:PiEA
13° Salério |13 de Férias U
5 1 Procurador de Universidade Chefe 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 71.622,07 91.464,80
7 3 Procurador de Universidade Subchefe 13.034,49 2.867,59 1.325,17 362,07 | 17.589,32 211.071,84
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 8147 3.957,57 47.490,84
TOTAL 5 21.615,53 4.755,42 2.197,58 600,43 | 29.168,96 350.027,48
2-B) ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - PG Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAQ GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS ?VIEES: ::LA Di:EiEA
13° Salario |1/3 de Férias
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
1" 4 Supervisor de Segédo 6.951,76 1.529,39 706,76 193,10 9.381,01 112.572,17
7 -1 Procurador de Universidade Subchefe 4.344,83 |- 955,86 |- 441,72 |- 12069 |- 5863,11|-  70.357,28
TOTAL 4 5.539,67 1.218,73 563,20 153,88 147548 89.705,72
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES = PGIAND......occooeeeeseessesssessessess s sss st sssssssssss st sesssesesssssesssess s sssesssssseos oo R$  350.027
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES = PGIAND......oocoo oo eessees s sssssee st s sesessesssess s ssses s sesesos oo R$  89.706
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAOQ - PG/ANO RS 439.733
2-C) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - DGRH Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESP:SA DESPESA
13° Salério [1/3 de Férias| MENSAL | ANUAL
5 1 Diretor Geral de Recursos Humanos 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 7.622,07 91.464,80
7 1 Diretor Adjunto de Recursos Humanos 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
8 4 Coordenador de Divisao 15.206,96 3.345,53 1.546,04 42242 | 20.520,95 246.251,37
9 14 Coordenador de Servigo 41.058,36 9.032,84 417427 1.140,51 55.405,98 664.871,71
1 6 Supervisor de Segédo 10.427,64 2.294,08 1.060,14 289,66 14.071,52 168.858,25
12 1 Secretario de Diretoria 1.324,15 291,31 134,62 36,78 1.786,87 21.442,40
TOTAL 27 78.010,24 17.162,25 7.931,04 2.166,95 | 105.270,48 | 1.263.245,82
2-D) ACRESCIMO/REDUGAO DE GRATIFICAGOES - DGRH Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESP:SA DESPESA
13° Salério [1/3 de Férias| MENSAL | ANUAL
8 2 Coordenador de Divisao 7.603,48 1.672,77 773,02 211,21 10.260,47 123.125,69
9 1 Coordenador de Servigo 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
11 2 Supervisor de Segédo 3.475,88 764,69 353,38 96,55 4.690,51 56.286,08
TOTAL 5 14.012,10 3.082,66 1.424,56 389,23 18.908,55 226.902,61
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES - DGRHIANO........ooooooccevvvvvverssessssesessssesesssssssssssssseessssssssssssssseesssssssssssssssesssssssssssssssessesssssssssssseessesssssssees R$ 1.263.246
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES - DGRHIAND...........cooovvvveereeeeeerseeneeeeeesesssesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssessesssessssssss s R$  226.903
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - DGRH/ANO R$ 1.490.148

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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2-E) ESTRUTURAATUAL GRATIFICAGOES - PREFEITURA Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA |  DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL |  ANUAL
5 1 Prefeito 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 7.622,07 91.464,80
7 1 Vice-prefeito 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
12 1 Secretario de Diretoria 1.324,15 291,31 134,62 36,78 1.786,87 21.442,40
9 12 Coord. Servigo/Assistente Técnico 35.192,88 7.742,43 3.577,94 977,58 |  47.490,84 569.890,04
8 4 Coordenador de Divisao 15.206,96 3.345,53 1.546,04 422421 20.520,95 246.251,37
11 18 Supervidor de Segéo 31.282,92 6.882,24 3.180,43 868,97 | 42.214,56 506.574,75
TOTAL 37 93.000,04 |  20.460,01 9.455,00 2.583,33 | 125.498,39 | 1.505.980,65
2-F) ACRESCIMOIREDU(;AO DE GRATIFICAGOES - PREFEITURA Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA |~ DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL |  ANUAL
9 10 Coord. Servigo/Assistente Técnico 29.327,40 6.452,03 2.981,62 814,65 39.575,70 474.908,36
8 1 Coordenador de Divisédo 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84
TOTAL 11 33.129,14 7.288,41 3.368,13 920,25 | 44.705,93 536.471,21
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES - PREFEITURNANO.......ccccoceccvvvvesessscsssssssesssssssssssssseesssssssssssssessessssssssssssseessassssssssssessssssssssssssseeessessses R$ 1.505.981
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES - PREFEITURAANO.........cuvmmmmmmmmcvvveessessssssesseeeseessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesseessessessseson R$ 536.471
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - PREFEITURA/ANO R$ 2.042.452
2-G) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - PRG Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
3 1 Pro-Reitor 6.517,30 1.433,81 662,59 181,04 8.794,73 105.536,81
5 1 [Diretor da Comiss&o Perman.para os Vestib| 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 7.622,07 91.464,80
6 3 Assessor Docente de Gabinete 14.338,08 3.154,38 1.457,70 398,28 19.348,44 232.181,31
7 1 Assessor de Gabinete 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
8 2 Coordenador de Divisdo 7.603,48 1.672,77 773,02 211,21 10.260,47 123.125,69
9 7 Coord. Servigo/Assistente Técnico 20.529,18 4.516,42 2.087,13 570,26 27.702,99 332.435,85
10 3 |Coord.Técnico Comissao Perman. Vestibul. 6.843,09 1.505,48 695,71 190,09 9.234,37 110.812,44
11 5 Supervisor de Segéo 8.689,70 1.911,73 883,45 241,38 11.726,27 140.715,21
TOTAL 23 7451396 | 16.393,07 7.575,59 2.069,83 | 100.552,45 | 1.206.629,39
2-H) ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - PRG Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
7 2 Assessor de Gabinete 8.689,66 1.911,73 883,45 241,38 11.726,21 140.714,56
9 3 Coord. Servigo/Assistente Técnico 8.798,22 1.935,61 894,49 244,40 11.872,71 142.472,51
10 2 Coord.Técnico Comissdo Perman. Vestibul. 4.562,06 1.003,65 463,81 126,72 6.156,25 73.874,96
8 -1 Coordenador de Divisdo 3.801,74 |- 836,38 |- 386,51 |- 105,60 |- 5.130,24 |-  61.562,84
11 -2 Supervisor de Segéo 3.475,88 |- 764,69 |- 353,38 |- 96,55 |- 4.690,51|-  56.286,08
TOTAL 4 14.772,32 3.249,91 1.501,85 410,34 |  19.934,43 239.213,10
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES = PRGIAND..........vvveeoeeeseeevveessssseesssessssssssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssnen R$ 1.206.629
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES - PRGIANOD........covvvoeeeieereeceesaessesseesssssseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnen R$  239.213
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - PRG/ANO R$ 1.445.842
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Informar cédigo D6A7E974 DFB54FFC 94C3F3E5 8E762E82




INFORMAGAO AEPLAN n° 357/2024

2-1) ESTRUTURAATUAL GRATIFICAGOES - SG

Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA |  DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
5 1 Secretario Geral 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 7.622,07 91.464,80
7 1 Secretario Geral Adjunto 4.344.83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
8 1 Coordenador de Divis&o 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84
9 10 Coord. Servigo/Assistente Técnico 29.327,40 6.452,03 2.981,62 814,65 39.57570 474.908,36
11 2 Supervisor de Segao 3.475,88 764,69 353,38 96,55 4.690,51 56.286,08
TOTAL 15 46.598,15 | 10.251,59 4.737,48 1.294,39 |  62.881,61 754.579,38
2-J) ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - SG Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 1 Coord. Servigo/Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
TOTAL 1 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES = SGIANOD......cooovveveveeeeeeeereessssses e essesssssesssses s sssssssesssssesssssssssssssess s s sssssssssssssssss s s ssssssssssee R$ 754579
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES = SGIANO...........ooooooeeeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeessseseeeessssess s sesseesesesesmsesssesssessssesseeesssesees s R$  47.491
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - SG/ANO R$  802.070

2-K) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - DEEPU

Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | - DESPESA
13 Salério |1/3 de Ferias| MENSAL | ANUAL
4 1 | Diretoria Executiva de Ensino Pré-Universitario| ~ 6.082,78 1.338,21 618,42 168,97 8.208,37 98.500,48
TOTAL 1 6.082,78 1.338,21 618,42 168,97 |  8.208,37 98.500,48
2:L) ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - DEEPU Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | - DESPESA
13 Salério |1/3 de Ferias| MENSAL | ANUAL
7 1 Assessor de Gabinete 4.344.83 955,86 441,72 12069  5.863,11 70.357,28
9 2 Assistente Técnico 5,865,48 1.290,41 596,32 16293  7.91514 94.981,67
TOTAL 3 10.210,31 2.246,27 1.038,05 28362| 13.778,25 165.338,95
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES = DEEPUIANO....c.cocoosersceosososommsssosososmsssssosossssmssssossssssssosossssesosossssssssssosssoson R$ 98500
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAGOES = DEEPUIANO. ...ttt sttt sesesososesests ettt R$  165.339
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAQ - DEEPU/ANO R$  263.839

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo D6A7E974 DFB54FFC 94C3F3E5 8E762E82



INFORMAGAO AEPLAN n° 357/2024

3 — GRATIFICAGOES JA APROVADAS PELA COP

Com relacao a certificacdo da Diretoria Executiva de Informagdo e
Comunicagao — DETIC e Diretoria Executiva de Apoio e Permanéncia Estudantil — DEAPE,
informamos que estas certificacdes ja foram aprovadas por esse Conselho, na 1602
sessao realizada em 31/08/2023.

AEPLAN, 28 de fevereiro de 2024.

HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA
Assistente Técnico
Assessoria de Economia e Planejamento
Matr. 309130

THIAGO BALDINI DA SILVA
Diretor de Planejamento Econémico
Matricula 299186

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo D6A7E974 DFB54FFC 94C3F3E5 8E762E82



Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA, ASSISTENTE TECNICO, em 28/02/2024,
as 11:54 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Baldini da Silva, DIRETOR DE PLANEJAMENTO ECONOMICO, em
29/02/2024, as 11:37 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
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INFORMAGAO AEPLAN n° 356/2024

INF. AEPLAN n° 356/2024

Ref.: 01-P-18408/2017
Tabela de Gratificag6es de Representacao

A SG/Comissdo de Orcamento e Patriménio,

De ordem do Sr. Pro-Reitor de Desenvolvimento Universitario,
encaminhamos a Comissdo de Orgcamento e Patrimbénio - COP, para emissido de
parecer sobre as alteragcbes na tabela de gratificacbes de representagcdo da
Universidade, em funcéo da alterag&o de quantitativos de fungdes gratificadas de forma
a atender a certificacdo dos Orgéos da Universidade (DETIC, DEEPU, DEAPE, DEPI,
PG, SG, PRPG, PRG, PRDU, DAC, PREFEITURA e DGRH), conforme detalhado a

sequir:
Vialores Nominais em RS
PROVISIONAMENTO
GRUPO| QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | - DESPESA
13° Saldrio (113 de Férias| MENSAL | ANUAL

6 3 Assessor Docente de Gabinete 1433808 |  3.15438| 145770 39828 19.34844|  232.181,31
7 7 Assessor Gabinete 3041381  6.691,04|  3.092,07 84483 4104175  492.500,96
8 3 Coordenador de Diviséo 1140522 |  250915| 115953 36,81 15.390,71 184.688,53
9 17 Assistente Técnico 4985658 | 10.96845| 5.06875| 1.38491| 67.27868|  807.344,22
9 8 Coordenador de Servigo 2346192 516162 238530 651,72 31.660,56 379.926,69
9 2 | Assistente Téccnico Apoio Pés-Craduagdo | 5.865,48|  1.29041 596,32 16293  7.91514 94.981,67
11 10 Supervisor de Secéo 1731940 | 382347 176691 48276 | 2345253 | 28143042
12 8 | Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos | 1059320 | 233050 |  1.076,98 20426 1420493  171.539.22
TOTAL| 58 163.313,69 | 35929,01| 1660356 | 4.536,49 | 220.382,75| 2.644.593,02

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 3BC74774 AB89479B B3658746 2F696E65



INFORMAGAO AEPLAN n° 356/2024

Informamos que a alteracdo em questdo, acarretara em um acréscimo de
despesa mensal de R$ 220.382,75 e anual de R$ 2.644.593,02 (inclui encargos patronais +
provisionamentos de 13° salario e férias).

AEPLAN, 27 de fevereiro de 2024.

HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA
Assistente Técnico
Assessoria de Economia e Planejamento
Matr. 309130

THIAGO BALDINI DA SILVA
Diretor de Planejamento Economico
Matricula 299186

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 3BC74774 AB89479B B3658746 2F696E65



Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA, ASSISTENTE TECNICO, em 27/02/2024,
as 14:35 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Baldini da Silva, DIRETOR DE PLANEJAMENTO ECONOMICO, em
27/02/2024, as 14:43 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.
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PARECER COP n° 3/2024

% Secretaria Geral

UNICAMP

PROC. N°© 01-P-18408/2017
INTERESSADO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
ASSUNTO : Alteracdo da Tabela de Gratificacdes

am

PARECER COP/CONSU-03/2024

A COMISSAO DE ORCAMENTO E PATRIMONIO DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 1642 Sessdo Ordinaria, realizada em 29.02.24, manifestou-
se, por unanimidade, favoravelmente as Informagdes Aeplan n° 355/2024 e
356/2024, que tratam da alteracdao do quantitativo de Gratificagcbes de Representacao
(Anexo II da Deliberagcao Consu-A-16/2019) decorrente da aprovacao das certificacdes
da DGRH, Prefeitura, PRG, SG, Deape, Deepu, Detic, PG, e considerando as propostas
de certificagbes a serem submetidas a Camara de Administracdo (Depi, PRPG, PRDU e
DAC). A aprovacgdo contempla a correcdo feita durante a reunido relativa a supressao
de GR de Supervisdo de Sessdo da Secretaria Geral, uma vez que ja esta contabilizada
no quadro geral relativo a essa funcao (Anexo II da Deliberacao Consu-A-16/2019),
mantendo-se o acréscimo de 10 GRs de Supervisor.

A CAD para providéncias.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
29 de fevereiro de 2024

Prof. Dr. FERNANDO SARTI
Presidente

Secretaria Geral da Unicamp

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo, Campinas/SP
Cep 13083-970, Telefone 19 3521-4950, Fax 19 3521-5267
WWW.Sg.unicamp.br

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 4A212A76 EB344EED 8FEBOA67 1DD53766
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Sarti, PRO-REITOR, em 01/03/2024,

10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugéo GR 54/2017.

as 14:04 horas, conforme Art.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
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PARECER CLN n° 3/2024

W :
% Secretaria Geral

UNICAMP

PROC. N° 01-P-18408/2017
INTERESSADOQ: PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO UNIVERSITARIO
ASSUNTO : Alteracao da Tabela de Gratificagdes

PARECER CLN-CONSU 03/2024

A COMISSAO DE LEGISLAGCAO E NORMAS DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 3572 Reunido, realizada em 23.02.2024, tomou ciéncia do
Parecer PG-377/24 e manifestou-se favoravelmente a proposta de alteragcdo do
Anexo II da Deliberagao Consu-A-16/19, que dispde sobre a Tabela de Gratificacdes
de Representacdo, com o acréscimo de fungOes gratificadas decorrentes da
aprovacao das certificacdes da DGRH, Prefeitura, PRG, SG, Deape, Deepu, Detic, PG,
Depi, PRPG, PRDU e DAC.

A CAD para providéncias.

'’

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
23 de fevereiro de 2024

Prof. Dr. FERNANDO ANTONIO SANTOS COELHO
Presidente

Secretaria Geral da Unicamp

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo, Campinas/SP
Cep 13083-970, Telefone 19 3521-4950, Fax 19 3521-5267
WWW.Sg.unicamp.br

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 98FCAF5A C2C84313 A2BEB367 9421DCD8
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Documento assinado eletronicamente por FERNANDO ANTONIO SANTOS COELHO, PRO-REITOR, em 26/02/2024, as
12:20 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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