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admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magbes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 139° - VITORIA DOS SANTOS AMARAL. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo -
nome: 140° - MAX MURILO ALEXANDRE. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a)
devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo
- nome: 141° - NATALIA KIMBERLLE TAVARES IMPERIANO. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo
na lista especial de candidatos autodeclarados negros (pretos
e pardos) - nome: 29 - JACKSON ROCHA ALVES. Para isso, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 142° - ANDRE HERNANDES ALVES. Para isso, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da fungao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo na
lista especial de candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos) - nome: 30° - ALCINO HENRIQUE DE SOUZA. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdao da Unicamp. Classificacao -
nome: 143° - FERNANDO AUGUSTO DA CRUZ TIVELLI. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:
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1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo
- nome: 144° - MARCOS DENILSON COUTINHO DE SOUSA. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagao
- nome: 145° - VINICIUS MATHEUS DA SILVA SOARES. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao -
nome: 146° - ANA FLAVIA DE OLIVEIRA AZEVEDO RIBEIRO. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagéo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo
- nome: 147° - VICTOR HEBERT DOS REIS CARDOSO. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo na
lista especial de candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos)- nome: 31° - CLARICE NUNES MARTINS DA SILVA. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagéo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo ofa) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Piblico, Edital de Abertura 120/2022, para
preenchimento da funcéo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico
em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo - nome: 148° - FILIPE
ALCANTARA DA SILVA COSTA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias
Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 149° - JOSELMA MARIA DOS SANTOS. Para isso,
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assinado
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no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da fungao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagao
- nome: 150° - FRANCISCO RIBEIRO DO AMARAL ORTEGA. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagéo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo -
nome: 151° - CLAYTON DA SILVA. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo na
lista especial de candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos) - nome: 32° - ANA BEATRIZ DOMINGOS SOARES. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 152° - THAIS ESTEVAM DOS SANTOS. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da fungo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagao
- nome: 153° - JOSE ALBERTO SAUD ABDALA NETO. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagéo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS /
Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extenséo da Unicamp. Classificagdo - nome: 154°
- MARIA LUIZA DAS NEVES E SILVA. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da fungo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 155° - MAURICIO DE SOUSA MORAES. Para isso,

no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admisséo o(a) candidato(a) classificado(a)
no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022, para preenchimen-
to da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico em adminis-
tragdo da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Unicamp. Classificacdo na lista especial de candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) - nome: 33° - REGIANE
CRISTINA FREITAS DE OLIVEIRA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias
Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
dlassificado(a) no Concurso Piblico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcdo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS /
Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome: 156°
- ANDRE ALVES DOS SANTOS. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias
Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magbes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 120/2022,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 157° - BIANCA GIGLIOTTI GONCALVES. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagéo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura
120/2022, para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMI-
NISTRATIVOS / Técnico em administragdo da Carreira de Profis-
sionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp.
Classificacdo - nome: 158° - FLAVIA DIAS PAULUCI. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar
via e-mail docpaepe@unicamp.br as copias dos documen-
tos listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no item
15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do
edital de abertura.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

COLEGIO TECNICO DE LIMEIRA

EDITAL

Edital do Processo Sumario de Selegdo, para admisséo tempo-
réria de docente, na Carreira de Professor do Magistério Secundario
Técnico - MST - do Colégio Técnico de Limeira, da Universidade
Estadual de Campinas, em jornada de 40 (quarenta) horas sema-
nais, para o Departamento de Salde, disciplinas de Estagio em
Laboratorio de Enfermagem, Estagio Supervisionado em Unidade
de Assisténcia Em Sadde | e Il, Projeto Integrador |, Programas
de Satde Publica, Enfermagem em Salde Coletiva, Gestdo em
Enfermagem e Saude Ocupacional, Anatomia e Fisiologia Humana,
Enfermagem em Satide Do Adulto I, Il e Idoso, Enfermagem em
Satide Mental, Enfermagem em Centro Cirlrrgico, Recuperacéo e
Central de Material, Fundamentos Aplicados a Pratica de Enferma-
gem, Enfermagem na Assisténcia ao Paciente Critico.

| — DAS VAGAS

1. 0 nimero de vagas abertas neste Processo Seletivo é de
01 (uma) vaga, em que o candidato aprovado sera contratado,
em carater emergencial, em substituicdo a docente afastada,
por prazo ndo superior a 365 dias (trezentos e sessenta e cinco
dias) ou enquanto perdurar a o afastamento da docente, o
que acontecer primeiro, no Regime Geral da Previdéncia, nos
termos do artigo 40, §13 da Constituicdo Federal, na jornada
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. A contratacdo se
dara na Carreira do Magistério Secundario Técnico (MST), com
enquadramento na categoria e nivel inicial da carreira — MST-II-
-C, de acordo com o disposto no artigo 4° da Deliberacdo CAD
A-003/2018 de 05/06/2018.

2. Os resultados do presente processo poderdo ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na area deste Edital,
que surgir durante seu prazo de validade.

3. - A vaga se refere as disciplinas de Estagio em Labora-
torio de Enfermagem, Estagio Supervisionado em Unidade de
Assisténcia Em Saude | e Il, Projeto Integrador I, Programas
de Satde Publica, Enfermagem em Satde Coletiva, Gestdo em
Enfermagem e Satide Ocupacional, Anatomia e Fisiologia Huma-
na, Enfermagem em Satde Do Adulto |, Il e Idoso, Enfermagem
em Salde Mental, Enfermagem em Centro Cirrgico, Recupera-
¢do e Central de Material, Fundamentos Aplicados a Pratica de
Enfermagem, Enfermagem na Assisténcia ao Paciente Critico, do
Departamento de Satde.

4. As ementas das disciplinas a que se referem este processo
estao relacionadas no anexo 1 deste edital.
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Il — DO PERFIL DESEJADO DOS CANDIDATOS

5. 0 candidato devera comprovar obrigatoriamente, atra-
vés dos documentos de inscricdo, ser portador da titulagdo de
Graduagdo em Enfermagem e Licenciatura em Enfermagem
ou Graduagdo em Enfermagem e curso de pds-graduacdo em
Docéncia no Ensino de Enfermagem.

6. O candidato devera aceitar, no ato da inscricdo, o termo
de conhecimento das regras do processo seletivo sumario e das
exigéncias da carga horaria de trabalho, inerentes a vaga.

7. 0 candidato deverd ter disponibilidade para assumir
as atividades nos periodos manha e tarde e noite, de sequnda
a sexta-feira, e no periodo diurno aos sabados, no horario ja
definido no Anexo 3.

8. 0 candidato ndo pode ter tido contrato de trabalho
temporario nos ultimos 6 meses com a Universidade Estadual
de Campinas, nos termos do artigo 452 da CLT.

Il — DA COMISSAQ JULGADORA

9. - A Comissdo Julgadora sera constituida de 3 (trés)
membros indicados pelo Diretor Geral do Colégio Técnico de
Limeira da UNICAMP.

IV - DAS INSCRICOES

10. - A inscricdo devera ser feita pelo préprio interessado
através do link https://solicita.dados.unicamp.br/concurso/, a
partir das 9h do dia 26/02/2024 (segunda-feira) até as 23h59 do
dia 04/03/2024 (segunda-feira).

10.1. Ao efetivar sua inscricdo o candidato manifesta sua
ciéncia quanto ao conhecimento e a aceitacdo das regras da
selecdo, das exigéncias especificas relativas a carga horaria de
trabalho e das normas internas de contratagéo.

11. Néo serdo admitidas inscricdes enviadas via postal, via
fac-simile ou correio eletronico, nem inscri¢cdes condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas
conforme informag@es constantes no item 10.

12. Para inscrigdo, o candidato devera inserir os documentos
abaixo relacionados (frente e verso), em campo especifico no
formulario de inscricao:

| - prova de que é portador da titulacdo exigida no item
5 deste Edital, através de diploma, com indicacdo do registro
(frente e verso);

Il - prova de experiéncia profissional e/ou docente na area
deste Edital, se houver;

111 - copias dos documentos de identificacao pessoal com foto;

IV - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando
formagéo e titulagdo académicas, produgdo técnico-cientifica,
participagdo em eventos técnico-cientificos na area de atuagdo,
trabalhos e artigos publicados e experiéncia profissional docente
e nao docente;

V - copias de todos os documentos comprobatorios da
titulacdo académica e da experiéncia profissional docente e/ou
nao docente na drea a que concorre.

12.1. A documentacdo, digitalizada em arquivo no formato
PDF.

13. O candidato poderd aditar, instruir ou completar seus
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-
coes, desde que ela esteja como rascunho, apds confirmada a
inscricdo ndo podera ser modificada.

14. A inscricdo no Processo Seletivo somente serd efetivada
se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerramen-
to das inscricdes, todos os documentos previstos neste Edital.

15. Recebida a documentacdo, a Comisséo Julgadora anali-
sara as inscri¢des apresentadas, para deferir as que atenderem
as exigéncias do Edital.

16. Os candidatos cujas inscricoes tenham sido deferidas
serdo notificados por publicagdo no site do COTIL (www.cotil.
unicamp.br), no prazo de até 3 (trés) dias Uteis do término das
inscrigdes.

V - DOS CRITERIOS DE SELE(;AO

17. O Processo Seletivo Sumario constara de Prova Escrita,
Prova de Titulos (analise curricular), Prova Didatica e Prova de
Arguicdo, todas de carater classificatorio.

1° Fase:

| - Prova Escrita: resposta para perguntas objetivas sobre
assuntos de ordem geral e doutrinaria, relativas ao contetdo
proposto da disciplina deste Processo Seletivo, ndo haverd
consulta a livros e outros documentos e tera duracdo de 02
(duas) horas.

a) A Prova Escrita sera corrigida pelos membros da Comis-
sao Julgadora, sendo que cada corretor atribuira ao candidato
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

b) A pontuacdo de cada candidato na Prova Escrita sera
calculada pela média aritmética simples das notas individuais
atribuidas pelos corretores.

) Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a
Prova Escrita, esta passara a ter, também, carater eliminatorio,
sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela
obtiverem pontuacao igual ou superior a 7 (sete), conforme
definido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos ins-
critos realizem essa Prova, todos serdo considerados aprovados
para a fase seguinte.

d) As pontuagdes da Prova Escrita serdo computadas ao
final deste Processo Seletivo, para fins de classificacdo.

2° Fase:

I - Prova de Titulos (analise curricular): analise do Curricu-
lum Vitae, considerando-se titulacao do candidato, conhecimen-
to exigido pela vaga, experiéncia docente e profissional.

3% Fase:

Il - Prova Didatica, na qual o candidato desenvolvera um
tema a ser sorteado (Anexo 2), com duracdo maxima de até
30 (trinta) minutos, sendo vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacdo da Comis-
sao Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, dispositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis
na exposicao. Além do contetdo e pratica pedagdgica, serdo
considerados na avaliacdo aspectos relativos a organizacao e
qualidade da aula apresentada.

a) Os temas propostos para a Prova Didatica estdo relacio-
nados no Anexo 2, sendo que um Unico tema sera sorteado para
a Prova Didatica de todos os candidatos.

IV - Prova de Arguicdo, para avaliagdo de suas praticas
pedagdgicas, conhecimentos sobre o contetido da disciplina a
que se refere este Processo Seletivo, curriculo e a experiéncia
profissional na area a que concorre, com duragdo maxima de
até 30 (trinta) minutos.

18. As Provas Didatica e de Arguicdo do presente Processo
Seletivo serdo realizadas em sequéncia para cada candidato,
e em sessdo publica. E vedado ao candidato assistir as provas
dos demais.

19. A ponderagdo dos critérios de selecdo sera feita da
seguinte forma:

| - Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

Il - Prova Didatica: peso 4 (quatro);

IV - Prova de Arguicéo: peso 2 (dois).

VI - DO PROCESSO DE SELECAO

20. O Processo de Selecdo ocorrera nas dependéncias do
Colégio Técnico de Limeira, no periodo correspondente as datas
das provas previamente divulgadas no site do COTIL (www.cotil.
unicamp.br).

21. A data da Prova Escrita sera divulgada no prazo de até
3 (trés) dias Uteis do término das inscri¢des no site do COTIL.

22. A divulgacdo dos resultados da Prova Escrita e a con-
vocagdo para a realizagdo da 32 Fase do processo seletivo serdo
divulgados no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br) no prazo de até
3 (trés) dias Uteis a contar do término da realizacdo da Prova Escrita.

23. O sorteio do tema e horarios para a Prova Didatica
sera feito em sessdo publica, nas dependéncias do Colégio
Técnico de Limeira, em local a ser divulgado, garantindo-se
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da realizacdo
da referida prova.

a) O registro do sorteio do tema e horarios dos candidatos
para a Prova Didatica sera divulgado no site do COTIL (www.
cotil.unicamp.br) logo apds a sua realizacao;

b) Em fungdo do nimero de candidatos, mais de um dia
poderd ser necessario para a realizacdo das Provas Didaticas
e de Arguicao;

) A presenca do candidato no sorteio do tema para a prova
didatica nao é obrigatdria.

24. As provas didaticas e de arguicdo serdo realizadas no
local, na(s) data(s) e horario(s) determinado(s) no sorteio pre-
visto no item anterior.

25. 0s candidatos receberdo notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas
provas Escrita, de Titulos, Didatica e de Arguicdo.

26. A nota final que cada candidato recebera de cada
examinador sera a média ponderada das pontuacdes atribuidas
por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos
no item 19.

27. A média final de cada candidato sera a média aritmética
simples das notas finais de cada examinador.

28. As médias finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se
inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

29. A Comisséo Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas em sessao publica e apurados os resultados,
emitird parecer circunstanciado sobre os resultados do processo
seletivo, justificando-os. Dele deverdo constar tabelas efou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.

30. Serdo considerados habilitados para admissdo em
carater temporario os candidatos que obtiverem média final
minima 7 (sete).

31. Serd indicado para admissdo em carater temporario o
candidato que for classificado em primeiro lugar, isto é, aquele
que obtiver a maior média final. 32. Em caso de empate nas
médias finais, a classificacdo sera definida pela Comissao Julga-
dora, sendo que se dara preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior pontuagéo na Prova Didatica;

2° - obtiver maior pontuacdo na Prova de Escrita;

3° - obtiver maior pontuagdo na Prova Arguicdo;

4° - obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos.

Persistindo o empate, a decisdo caberd, por votacdo, a
Comisséo Julgadora.

VIl — DO RESULTADO

33. O resultado deste Processo Seletivo sera divulgado no
site do COTIL (www.cotil.unicamp.br), com base no calendario
previamente divulgado.

34. A respeito da decisdo da Comissao Julgadora cabe
recurso ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira, até 24
horas apos a publicagdo do resultado.

35. A homologagao do resultado do Processo Seletivo sera
feita em reunido da Comissao Geral de Avaliacao - CGA.

§1° - Na hipotese de interposicao de recurso, a homolo-
gacao do resultado somente sera feita ao final da tramitacdo
do mesmo.

36. Apos a homologacao, a contratacdo ainda devera ser
oficializada pela Universidade.

VIIl - DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO

37. 0 prazo de validade da selecdo é de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de publicagdo da homologacéo do
resultado pela CGA, podendo ser renovado uma Unica vez por
igual periodo.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

38. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

39. O Edital, a ficha de inscri¢do, as convocagdes, avisos
e resultados deste Processo Seletivo serdo publicados no site
do COTIL (www.cotil.unicamp.br), sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

40. Sera eliminado do Processo Seletivo Sumario o candi-
dato que ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto
a prova de titulos.

41. A critério do Colégio Técnico de Limeira, ao candidato
aprovado e admitido poderéo ser atribuidas outras disciplinas
além das disciplinas deste Edital, desde que afins a area do
Processo Seletivo ou a area de atuacdo do candidato admitido,
atendendo ao limite de carga didatica maxima prevista na Car-
reira do Magistério Secundario Técnico para a jornada definida
para a vaga a que se refere este Edital.

42. 0 candidato aprovado sera admitido e exercera suas
atividades dentro do prazo estabelecido neste Edital.

43. 0 material entregue pelos candidatos no ato da ins-
crigdo sera arquivado para fins de consulta pelas comissées da
Universidade e cumprimento dos tramites de contratacao.

44. Copias das Deliberacdes mencionadas poderdo ser
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto a Secretaria da Comissao Geral de
Avaliagdo, que podera prestar quaisquer outras informagdes
relacionadas ao Processo Seletivo Publico.

45. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado de acordo com
o disposto no item 39.

46. No ato de realizacdo das provas serdo seguidas as
recomendacdes e protocolos de biosseguranca definidas pelas
autoridades de saude publica e pela Universidade, vigentes na
ocasido da realizacao das provas.

47. Os casos omissos serdo objeto de deliberacdo da
Comisséo Julgadora.

ANEXO 1

EMENTAS

Disciplinas: Estagio em Laboratdrio de Enfermagem, Estagio
Supervisionado em Unidade de Assisténcia em Saude | e II,
Projeto Integrador I, Programas de Saude Publica, Enfermagem
em Saude Coletiva, Gestao em Enfermagem e Satide Ocupacio-
nal, Anatomia e Fisiologia Humana, Enfermagem em Satide do
Adulto |, Il e Idoso, Enfermagem em Satde Mental, Enfermagem
em Centro Cirlrgico, Recuperacdo e Central de Material, Fun-
damentos Aplicados a Pratica de Enfermagem, Enfermagem na
Assisténcia ao Paciente Critico.

ESTAGIO EM LABORATORIO DE ENFERMAGEM

Pratica de técnicas basicas em enfermagem, fundamenta-
das nos principios cientificos para o cuidado de seguranca. Pre-
caucdes padrdo: higienizacdo das maos, manuseio de material
esterilizado; técnica de calcar luvas. Sinais vitais. Cuidados na
administracdo de dietas. Cuidados com SNE. Cuidados com a
pele e tratamento de feridas. Terapéutica medicamentosa: vias e
técnicas de administracdo de medicamentos.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM UNIDADE DE ASSISTENCIA
EM SAUDE I E Il

Correlagdo das competéncias (tedrico-praticas) na assis-
téncia integral de enfermagem ao paciente nas diferentes
fases de sua vida, contemplando as suas particularidades, nos
diferentes niveis de atencdo a salde, sob a perspectiva dos
direitos da ética.

PROJETO INTEGRADOR |

Pratica de investigacao, pesquisa e desenvolvimento de um
projeto. Integracdo das disciplinas do curso. Intervengéo critica
e respeitosa no arranjo produtivo local. Praticas simuladas ou
controladas de trabalho. Pratica investigativa, aspiracbes e
afinidades dos discentes. Atuagdo na realidade social e reflexdes
sobre as questdes contemporaneas.

PROGRAMAS DE SAUDE PUBLICA

Busca da compreensdo dos Programas de Atencdo Basica
Ampliada (PAB); define das atribui¢des dos profissionais de

salde dentro das equipes multiprofissionais que atuam em
Saude Coletiva; estabelece do papel dos profissionais de saide
nos Programas de Assisténcia a Saude criados pelo Ministério
da Saude (MS) e desenvolvidos pelo Nivel Estadual, Regional
e Local e estuda dos conceitos necessarios aos alunos para
desenvolverem agdes de Vigilancia Epidemioldgica das doencas.

ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA

Processo saude e doenca; histéria natural das doencas;
acdes em salide: prevencao, promogdo e recuperagao; sistema de
salide pblico e privado; Sistema Unico de Satdde (SUS): definicgo,
histéria da implementacao, leis, financiamento, desafios; niveis de
atencdo a saude (atencdo primaria, secundaria e terciaria); estra-
tégia de satde da familia; visita domiciliar; abordagem familiar;
vinculo, acolhimento; processo de trabalho da equipe de satde da
familia e funcionamento da Unidade Basica de Satde.

GESTAO EM ENFERMAGEM E SAUDE OCUPACIONAL

Desenvolvimento da visdo sistémica do técnico de enferma-
gem para a abordagem das atividades em gestdo. Conhecimento
sobre supervisdo e avaliacdo da assisténcia prestada, participacdo
do técnico no planejamento estratégico aplicado aos servicos de
salide, e ao desenvolvimento da percepcéo e participagdo da equi-
pe de enfermagem integrante do sistema organizacional, tomada
de decisdo, comunicacao, trabalho em equipe, gerenciamento de
recursos humanos, materiais, custos e produtividade das organi-
zagdes de saude, nos sistemas de informacdo e informatizacéo e
da humanizagéo na assisténcia ao cliente.

Criar condigdes para aprofundar, refletir e explicar a teoria
e a pratica da Enfermagem relacionada a Satde Ocupacional.
Analisar a situacdo do trabalho, sob a abordagem da ergonomia,
morbimortalidade e riscos ocupacionais a que estdo expostos 0s
trabalhadores (acidentes de trabalho e doencas relacionadas ao
trabalho), bem como, proporcionar o estudo da relacdo satde
e trabalho. Conceituacdo e importancia no contexto social;
legislacdo especifica. Importancia do saneamento nos locais de
trabalho. Atuacdo do técnico de enfermagem na promogdo da
saude, prevencdo e controle de acidentes. Doencas laborais e
reabilitacdo dos trabalhadores.

ANATOMIA E FISIOLOGIA HUMANA

Estudo da anatomia humana abordando os aspectos
macroscépicos dos sistemas e visdo geral da estruturacdo mor-
foldgica, com foco nos sistemas. Desenvolvimento de conceitos
morfoldgicos e fisioldgicos fundamentais dos sistemas organicos
do homem, introducdo a Anatomia e Fisiologia, Planos Anato-
micos, estrutura celular e tecido; Planos Anatdmicos, estrutura
celular e tecido; Anatomia externa e fisiologia da pele e anexos;
do sistema 6sseo e articular, do sistema musculo esquelético; do
sistema digestorio; do sistema respiratorio; do sistema cardio-
vascular; dos 6rgéos linfaticos; do sistema urinario; do sistema
reprodutor; do sistema nervoso; do sistema sanguineo; sistema
endécrino; Orgéos dos sentidos; Sistema imunolégico.

ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO |, Il e IDOSO

Assisténcia de enfermagem ao adulto e idoso hospitalizado
ou em atendimento ambulatorial e domiciliar, acometido por
doencas agudas e cronicas. Correlacionando a anatomia e
fisiologia dos 6rgéos, para a compreenséo da fisiopatologia dos
sistemas do organismo. Compreensdo das causas, fatores de
risco, quadro clinico, prevencao, tratamento clinico, cuidados de
enfermagem e fisiopatologia de diversas patologias clinicas que
acometem o organismo.

Entendendo o conceito de IRAS. Assisténcia de enfermagem
ao paciente cirdrgico nos diferentes periodos (pré op., intra op.,
pos op.). Complicagdes cirlrgicas. Definicdo das cirurgias nos
diversos sistemas e assisténcia de enfermagem perioperatéria
nas cirurgias de ortopedia, oftalmologia, otorrinolaringologia,
neurologia, cardiologia, vascular, do sistema respiratdrio, diges-
torio, genito/urinario; cuidados com drenos.

Conceitos basicos e terminologia do envelhecimento, aspec-
tos historicos da geriatria e gerontologia. Contexto sociocultural,
econdmico e politico da pessoa idosa. Programas de imunizagéo
do idoso. Processo natural do envelhecimento. Psicogerontolo-
gia: definicdes, caracteristicas do envelhecimento psicossocial.
Estatuto do Idoso. Doencas crénico-degenerativas. Assisténcia
de enfermagem a pessoa idosa portadora de quadros demen-
ciais e em situagdes especiais.

ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL

Evolucdo historica da assisténcia a satide mental e da psi-
quiatria. Politicas e legislacdo relativa a saide mental. Fatores
que influenciam na satide mental do individuo. Estruturagéo dos
diversos niveis de atencdo a salide mental (Programas/CAPS/
NAPS/Ambulatérios/Clinicas). Subsidios para envolvimento em
equipe ou mesmo individualmente com as técnicas para um bom
relacionamento entre enfermagem e paciente com transtorno
mental. Meios para o estudo da psicopatologia e dos fatores
desencadeantes de transtornos mentais. Acdes terapéuticas
adequadamente pautadas no paciente, mediante o auxilio da
psicofarmacologia e psicoterapia.

ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO, RECUPERAGAO E
CENTRAL DE MATERIAL

Estrutura e funcionamento do Centro Cirdrgico, Unidade
de Recuperacao pos-anestésica e Central de Material e Esterili-
zagdo. Assisténcia de enfermagem aos pacientes ciriirgicos nos
periodos intra e trans operatorio. Procedimentos anestésicos.
Nogdes dos medicamentos mais utilizados em Centro Cirtrgico
e sala de recuperacdo pos-anestésica. Reprocessamento de
materiais criticos, semicriticos e nao-criticos. Instrumentagao
cirargica.

FUNDAMENTOS APLICADOS A PRATICA DE ENFERMAGEM

Compreensao da historia do cuidado humano e profissional
da enfermagem. Cuidado de enfermagem, processo de enfer-
magem e procedimentos do cuidado de enfermagem. Teorias de
enfermagem para a fundamentagéo da pratica de enfermagem;
histérico, conceito e classificacdo de teoria e a relacdo teoria
e pratica. Procedimentos do cuidado de enfermagem com as
necessidades humanas basicas na comunidade, escolas, creches,
instituicdes de satde. Principios cientificos e etapas de execugdo
dos procedimentos do cuidado de enfermagem. Relacdo entre os
procedimentos do cuidado de enfermagem com as necessidades
humanas basicas.

ENFERMAGEM NA ASSISTENCIA AO PACIENTE CRITICO

Assisténcia de enfermagem de modo integral e sistema-
tizado aos pacientes em unidade de terapia intensiva e em
outras unidades de atendimento intensivo. Estudo das principais
patologias que levam o paciente a internagdo em Unidade de
Terapia Intensiva, correlacionando a pratica com o conheci-
mento tedrico. Compreensdo dos aspectos organizacionais, as
normas e rotinas e manuseio dos equipamentos especializados
utilizados nessas unidades.

ANEXO 2

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

Disciplinas: Estagio em Laboratdrio de Enfermagem, Estagio
Supervisionado em Unidade de Assisténcia em Saude | e Il
Projeto Integrador I, Programas de Saude Publica, Enfermagem
em Saude Coletiva, Gestdo em Enfermagem e Satide Ocupacio-
nal, Anatomia e Fisiologia Humana, Enfermagem em Satide do
Adulto |, Il e Idoso, Enfermagem em Satde Mental, Enfermagem
em Centro Cirlrgico, Recuperacdo e Central de Material, Fun-
damentos Aplicados a Pratica de Enfermagem, Enfermagem na
Assisténcia ao Paciente Critico.

1. - Assisténcia de enfermagem em pacientes com cateter
venoso periférico.

2. - Reanimagéo cardiopulmonar em adulto.

3. - Lideranca e gerenciamento de conflitos.

4. - Assisténcia de enfermagem em pacientes com curativos.

5. - Registro de enfermagem.

6. - Seguranca medicamentosa.

7. - Cuidados com pacientes diabéticos.

8. - Programas de Atencéo Basica a Satide da Familia.

9. - Programa Nacional de Imunizagéo (PNI).

10. - Assisténcia de enfermagem perioperatéria.

ANEXO 3

HORARIO DAS AULAS

Disciplinas: Estagio em Laboratério de Enfermagem, Estagio
Supervisionado em Unidade de Assisténcia em Saude | e Il
Projeto Integrador I, Programas de Saude Publica, Enfermagem
em Sadde Coletiva, Gestao em Enfermagem e Satide Ocupacio-
nal, Anatomia e Fisiologia Humana, Enfermagem em Satide do
Adulto I, Il e Idoso, Enfermagem em Saude Mental, Enfermagem
em Centro Cirlrgico, Recuperacdo e Central de Material, Fun-
damentos Aplicados a Préatica de Enfermagem, Enfermagem na
Assisténcia ao Paciente Critico.

2° feira - periodo vespertino (13h10 as 18h);

32 feira - periodo vespertino (13h as 18h);

42 feira - periodo matutino (7h as 12h) e periodo vespertino
(13h as 18h);

5° feira - periodo matutino (7h as 11h10) e periodo vesper-
tino (13h10 as 18h);

6° feira - periodo matutino (9h15 as 11h50) e periodo ves-
pertino (13h10 as 18h).

(Proc. n° 13-P-5309/2024)
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COLEGIO TECNICO DE LIMEIRA

EDITAL 01/2024

O Diretor do Colégio Técnico de Limeira da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢es para o concurso pubico de Provas e
Titulos, para admisséo de docente na Carreira de Professor do
Magistério Secundario Técnico — MST, para o Departamento
de Infraestrutura e Tecnologia do Colégio Técnico de Limeira —
COTIL, da Universidade Estadual de Campinas.

1 - DAS VAGAS

1.1 - O presente processo seletivo publico se destina ao
preenchimento de 02 (duas) vagas, em regime de trabalho
ESUNICAMP, nas jornadas de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e 20 (vinte) horas semanais, sendo que ao primeiro
colocado fica facultada a escolha da vaga correspondente a jor-
nada de trabalho prevista (40 ou 30 horas), cabendo ao segundo
classificado a vaga remanescente, enquadramento inicial na
carreira MST, categoria e nivel correspondentes a titulacdo do
docente a ser admitido, conforme deliberagdo CEPE-A-02/1997,
alterada pela deliberacdo CEPE-A-05/2007.

1.2 - Durante seu prazo de validade, o resultado do presente
processo seletivo podera ser utilizado para preenchimento de
outras vagas que surgirem na area.

- As vagas se referem as disciplinas de Desenvolvimento de
Aplicacdo Desktop, Desenvolvimento para dispositivos moveis,
Logica de programacdo, Sistemas operacionais e redes de com-
putadores, Topicos em Tecnologia da Informagdo e Informatica,
do Departamento de Infraestrutura e Tecnologia.

1.4 - As ementas das disciplinas a que se refere este proces-
5o estdo relacionadas no Anexo | deste edital.

1.5 - O turno de trabalho a que se refere este processo esta
relacionado no Anexo Il deste edital.

2 - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO

2.1 - O candidato devera comprovar obrigatoriamente, atra-
vés dos documentos de inscricao, ser portador de:

a) Graduag@o superior na area de Informética.

b) Experiéncia Profissional na area deste processo de, no
minimo, 06 (seis) meses apos a obtencdo da titulagdo minima
exigida neste edital.

3 - DAS INSCRIGOES

3.1. — As inscricbes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https:/solicita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar de 9 horas do primeiro dia
util subsequente ao da publicagdo deste edital no Diario Oficial
do Estado (DOE), até as 23 horas 59 minutos do ultimo dia do
prazo de inscricao.

3.1.1 - Néo serdo admitidas inscricdes enviadas via postal,
fac-simile ou correio eletronico, nem inscri¢des condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2 — No momento da inscricdo devera ser apresentado,
por meio do sistema de inscricdo, requerimento dirigido ao
Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira, contendo nome,
domicilio e profissao, acompanhado dos seguintes documentos
(frente e verso):

| - prova de que é portador da titulacdo académica exigida
no edital (obrigatdria), através de diplomas com indicacdo de
registro (frente e verso);

I1 - prova de experiéncia profissional na area deste processo
de, no minimo, 06 (seis) meses apds a obtencdo da titulagdo
minima exigida neste edital (obrigatoria);

Ill- prova da experiéncia docente na drea deste processo,
se houver;

IV — documento de identificagdo pessoal, em forma digital
(pdf, maximo 10MB);

V - curriculum vitae et studiorum e comprovantes do
curriculum;

VI - Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo
de selecdo, que devera contemplar a proposta pedagégica do
candidato para pelo menos uma das disciplinas constantes do
Anexo |, a escolha do candidato, devendo abordar:

e Planejamento das aulas;

o Estruturacdo das aulas praticas;

e Atividades extracurriculares;

e Bibliografia;

* Proposta de interdisciplinaridade;

e Qutros itens importantes, segundo a visdo pedagdgica
do candidato.

3.3 - 0 candidato podera aditar, instruir ou completar
seus documentos até a data fixada para o encerramento das
inscrigdes.

3.4 - 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita;

3.5 — A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacdo
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6 — Apos realizar a inscricdo no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricéo;

3.7 - Recebida a documentagdo, a Comisséo Geral de Avalia-
¢d0 - CGA - terd o prazo de até 30 (trinta) dias para andlise das
inscricdes, inclusive quanto ao atendimento das condigdes do edital.

3.8 — 0 Colégio Técnico de Limeira divulgara no site www.
cotil.unicamp.br/concursos a deliberacdo da Comissao Geral de
Avaliagdo referente as inscricoes e composicdo da Comisséo
Julgadora;

3.9 - Os candidatos que tiveram os requerimentos de
inscrigdo deferidos serdo notificados a respeito do deferimento
ou indeferimento das inscri¢des, da composicdo da Comisséo
Julgadora e seus suplentes, bem como do calendério fixado
para as provas, do local de sua realizacdo e da lista de 10 (dez)
temas para a realizacdo da Prova Didatica, por meio de edital a
ser publicado no Diario Oficial do Estado e no site (www.cotil.
unicamp.br) do Colégio Técnico de Limeira, com antecedéncia
minima de 20 (vinte) dias Uteis do inicio das provas.

4 - DA COMISSAO JULGADORA

4.1 - A Comissao Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros efetivos, pertencentes a area do processo seletivo, ou
area afim, aprovados pela Comisséo Geral de Avaliagdo - CGA
- e homologados pela Comissao Interna de Desenvolvimento
de Docentes - CIDD - sendo que, pelo menos, 02 (dois) mem-
bros efetivos serdo externos ao Colégio ou pertencer a outras
instituicdes.
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