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0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informa-
¢es necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta
publicacdo para atender aos itens 13.3.3 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classificacdo
- nome: 284° - AMERICO JOSE CARVALHO VIANA. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSis-
la, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informagGes
necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publi-
cacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Técnico em administracao da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo
- nome: 285° - JOAO RODRIGO BUFOLIN GOMES DA SILVA. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSis-
la, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informagGes
necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publi-
cagdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administragao da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 286° - YOSHITERU MOTOSHIMA FILHO. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacao, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracao da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao
- nome: 287° - RAQUEL DE PAULA SCHIAVINATTO RODRIGUES.
Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publica-
¢ao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magcdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcdo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS /
Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo - nome: 288°
- CARLOS AUGUSTO TAVARES DIAS. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisao de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 76/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Analista de recursos humanos da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classificagéo -
nome: 12° - ANA CLAUDIA SIMAQO. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias uteis a contar desta publicacao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Profissional de administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extenséo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 44° - MARCELO ZORZETTO FERREIRA. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacao, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
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ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da funcdo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS /
Profissional de administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classificado - nome:
45° - TAIANE CRISTIANE BECARO. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSis-
la, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informagdes
necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publi-
cagdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da funcdo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Profissional de administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 46° - MARCELO ORPINELLI DE MARCO. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacao, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magcdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisao de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da funcdo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS /
Profissional de administracdo da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo - nome:
47° - PRISCILA SALOMON ROCHA. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 87/2019,
para preenchimento da fungao/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extenséo da Unicamp. Classificagdo - nome: 33° - DAIANE VIEI-
RA MEDEIROS COSTA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis
a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSis-
la, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informagGes
necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publi-
cacao para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 87/2019,
para preenchimento da fungdo/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Unicamp. Classificacdo - nome: 34° - AURICELIA
DA SILVA ALMEIDA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a
contar desta publicagéo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSis-
la, dlicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informagGes
necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publi-
cagdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisao de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 87/2019,
para preenchimento da fungo/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Unicamp. Classificagdgo - nome: 35° - SANDRA
FERREIRA ANTONIO. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a
contar desta publicago, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM /
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
92° - VANIA CORREA DA SILVA. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
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-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSis-
la, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informagGes
necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publi-
cacdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM /
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo - nome:
93° - LETICIA DOURADO LUCAS. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSis-
la, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informagGes
necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publi-
cacdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019,
para preenchimento da fungao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM /
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacao - nome:
94° - MARIANA DOS SANTOS. Para isso, no prazo de 5(cinco)
dias Uteis a contar desta publicacao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital
de abertura.

Divisao de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admisséo o(a) candidato(a) classificado(a)
no Concurso Publico, Edital de Abertura 97/2019, para preenchimento
da fungao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Técnico de enfermagem
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo
da Unicamp. Classificagdo - nome: 95° - DANIELA CRISTINA GUIMA-
RAES DE OLIVEIRA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar
desta publicagdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital
de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP of(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Aber-
tura 1/2021, para preenchimento da funcao/perfil: BIOLOGISTA /
Biologista da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - junto a Unicamp. Classif. - Nome 2° - SILVIA
DO CARMO TREVINE.

0(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos lis-
tados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 10.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 10.2.1 a 10.3.1 do
edital de abertura.

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 02/2020, Processo N° 01P-401/2020, para
preenchimento da funcao/perfil: ASSISTENTE SOCIAL/Assistente
Social da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa
e Extensdo - junto a Unicamp. Classif. 3° - Nome — CHARLES
EUGENIO VELLOSO PINHEIRO. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

. SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universi-
dade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscri¢des para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 1 (um) cargo(s) de Profes-
sor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgéo preferencial para
o RDIDP, nos termos do item 2, na area de Farmacologia na(s)
disciplina(s) MD343 - Principios de Farmacologia, MD447 - Far-
macologia, e MD462 - Farmacologia Aplicada, do Departamento
de Medicina Translacional da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRIGAO

1.1. - Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2.E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. Doutorado em Farmacologia; Experiéncia de ensino
na Graduacdo e na Pés-graduagdo em Farmacologia em insti-
tuigdes universitarias no pais; Orientagdes concluidas de alunos
de Pds-Graduagdo

1.2.2. A inscricao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢ o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes
éreas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2.Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa — CPDI

— para avaliagdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagago CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP — R$ 2.315,38

b) RTC - R$ 5.877,38

<) RDIDP - R$ 13.357,49

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concurso/
formulario no periodo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar de 9
horas do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo deste
edital no Diario Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minu-
tos do Ultimo dia do prazo de inscricao.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Ciéncias
Meédicas, contendo nome, domicilio e profissdo, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscricdo, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou documento
oficial equivalente, sendo que a comprovacdo do titulo de Doutor
sera exigida por ocasido da admissdo. O candidato que tenha
obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado, devera obter,
durante o periodo probatério, o reconhecimento do referido titulo
para fins de validade nacional, sob pena de demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em cépia;

c) 1 (um) exemplar de memorial, em forma digital (pdf,
maximo 10MB), com o relato das atividades realizadas e a com-
provacao dos trabalhos publicados e demais informagdes, que
permitam avaliacao dos méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacao;

.6. cursos frequentados, congressos, simposios e semina-
rios dos quais participou.

d) 1 (um) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou docu-
mento mencionado no memorial, em forma digital (pdf, maximo
10MB cada);

e) 1 exemplar do plano de trabalho, em forma digital (pdf,
maximo 10 MB) no qual devera constar as atividades de ensino
(graduacdo e pos-graduacdo), pesquisa, e extensdo que o candi-
dato pretende desenvolver no ambito da Faculdade de Ciéncias
Médicas da UNICAMP.

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.2.2. Cépias impressas adicionais do Memorial poderao ser
solicitadas, a critério da Comisséo Julgadora.

3.2.3. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢Ges especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.2.4. A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacdo
de inscricao pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. Apds realizar a inscri¢ao no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscri¢ao.

3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condicoes do
edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento de
inscricdo com toda a documentacéo ao Diretor da Faculdade de
Ciéncias Médicas, que a submetera ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacao da Unidade a
que estiver afeta a(s) area(s) em concurso, tendo este o prazo
de 15 dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrigdes.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fcm.unicamp.br a
deliberacao da Congregacao referente as inscrigées e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fcm.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Gteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo poderd ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigoes.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscricdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissao Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras instituicoes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguigdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comissao Julgadora sera presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulacdo. Na hipétese de mais de um
membro se encontrar nesta situagdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas:

a) prova escrita (peso 1);

b) prova de titulos (peso 1);

¢) prova de arguicéo (peso 1);

d) prova didatica (peso 1).

5.2. Na defini¢do dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apos o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatorio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas
ou conjunto de disciplinas em concurso. Esta prova consistira de
questdes dissertativas e interpretativas elaboradas pela Comis-
sao Julgadora e tera duragdo de até 3 (trés) horas, ndo sendo
permitida a consulta de qualquer tipo de material.

5.5.1. Nos termos da Deliberacdo da Congregacao/FCM
n° 279/2016 a prova escrita terd também carater eliminatério,
além de classificatorio, caso comparecam mais de 04(quatro)
candidatos no dia de sua realizacao.
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5.5.2. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova de titulos

5.6 Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciard o memo-
rial elaborado e comprovado pelo candidato no ato da inscricdo.

5.6.1. Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacdo;

b) Titulo de Especializagéo;

¢) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;

e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicagbes académico-cientificas (artigos, livros, capi-
tulos de livros, etc);

h) Publicagbes em revistas de circulacdo nacional/indexadas;

i) Publicacbes em revistas de circulacdo internacional/
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

1) Participacdo em atividades de extens&o;

m) Atividades académicas durante a graduacdo (iniciacao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participacdo ou coordenacdo em projeto de pesquisa;

p) Premiacdo e distin¢do académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Produgdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.6.2. A Comisséo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producdo do candidato:

a) A Relevancia do tema da produgéo do candidato na
comunidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
¢ao do candidato tém perante a comunidade cientifica;

¢) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da produgéo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovacdo da
producéo do candidato;

e) Criatividade, inovacdo e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na érea do concurso;

g) Compreensao global da area e do impacto da sua pes-
quisa em areas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, e/ou alcance da producdo das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.6.3 Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.6.4 Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
que indique os critérios de julgamento e a pontuacéo atribuida
a cada candidato.

Prova de arguicdo

5.7 Na prova de arguicéo o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscrigdo.

5.7.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candi-
dato que terd igual tempo para responder as questoes formuladas.

5.7.2. Havendo acordo mutuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicgo.

5.7.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova didatica

5.8. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo 1) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comissao Julgadora.

5.8.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sao Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, diapositivos ou outros recursos pedagogicos utilizaveis
na exposicao.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.10 A Comisséo Julgadora podera ou ndo descontar pontos
quando o candidato néo atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e de
arguicdo.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicao, didatica, escrita e especi-
fica terdo carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita também terd carter eliminatdrio,
caso comparecam mais de 04 (quatro) candidatos no dia de
sua realizacao.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10(dez), considerando o pre-
visto no item 5.5. deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgadora em
sessdo publica;

) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatdrio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores.

d) somente participarao das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacdo, nos termos
do item 6.3. deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10(dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apos a realizagdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2.2. Caso a(s) prova(s) escrita(s) efou especifica ndo
tenha(m) caréter eliminatério, a(s) nota(s) atribuida(s) nesta(s)
prova(s) devera(ao) ser divulgada(s) no final do concurso, nos
termos do subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatério os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacoes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatorio da Comissao Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior niimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicacoes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo 0 empate a decisao caberd, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicagdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do dltimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Congregacéo da Faculdade de Ciéncias Médicas, que s podera
rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tercos) de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢ao da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINAGCAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comisséo Julgadora;

b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

¢) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso serd divulgado no sitio eletroni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato nao podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diério Oficial do Estado e estar&o disponiveis sitio
www.fcm.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo houver expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01(um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diério Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderéo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacao do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. “c” e “d") entregues no ato da inscri¢do
e que ndo foram utilizados pela Comisséo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria Geral da Faculdade de
Ciéncias Médicas. Apos este prazo, se ndo retirados, os memo-
riais serao descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecera as disposicdes contidas
na Deliberagdo CONSU-A-30/13.

9.8.1. Copia(s) da(s) Deliberacdo(es) mencionadaf(s)
podera(ao) ser obtida(s) no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a
Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas, que podera
prestar quaisquer outras informacdes relacionadas ao concurso
publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracao nas regras de execugéo do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

ANEXO | - PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

MD343 - Principios de Farmacologia: Farmacodinamica e
farmacocinética. Farmacologia do sistema nervoso auténomo
(neurotransmissdo adrenérgica e colinérgica), dos anticolineste-
rasicos e da juncdo neuromuscular.

MF447 - Farmacologia: Farmacologia do tratamento da
hipertensdo arterial sistémica. Farmacologia dos anticoagu-
lantes e antiagregantes plaquetarios. Farmacologia das hiper-
lipoproteinemias. Farmacologia do tratamento do diabetes
(insulinas e antihiperglicemiantes). Farmacologia da contracep-
cdo e reposicao hormonal. Farmacologia do hipotireoidismo e
hipertireoidismo. Farmacologia do tratamento da Ulcera péptica
e refluxo gastroesofagico. Farmacologia do tratamento da
nausea, vomito e diarreia. Farmacologia da osteoartrite e lom-
balgia. Farmacologia da doencdo pulmonar obstrutiva crénica
(DPOC) e da asma. Farmacologia dos antibicticos e principios
de antibioticoterapia.]

MD462 - Farmacologia Aplicada: Farmacologia do sistema ner-
voso central (ansioliticos e hipnéticos, hipnoanalgésicos, antidepres-
sivos, antipsicéticos, antiparkinsonianos, antiepiléticos, anestésicos
gerais e farmacodependéncia), Farmacologia do sistema digestario,
Farmacologia endécrina, Farmacologia dos antibidticos e antivirais.
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Manual de Farmacoterapia. 9° edi¢do, McGraw-Hill/Artmed.

8. Christopher MP, Talbot RL (2016) Guia de Farmacoterapia.
McGraw-Hill/Artmed.

9. Whalen K, Finkel R, Panavelil TA (2016) Farmacologia
llustrada. 62 edicdo. Artmed.

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

documento
assinado
digitalmente

10. Lillmann H, Mohr K, Hein L (2017) Farmacologia: Texto
e Atlas. 7% edicdo, Artmed.
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INSTITUTO DE COMPUTACAO

EDITAL

Fica prorrogado por mais 40 (quarenta) dias Uteis, a contar
de 08-07-2022, o prazo para recebimento de inscri¢des para o
concurso publico de provas e titulos, para provimento de 1 (um)
cargo de Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgédo
preferencial para o RDIDP, na 4rea de area de Ciéncia da Com-
putacao, nas disciplinas MC102 - Algoritmos e Programacéo de
Computadores e MC202 - Estrutura de Dados, do Departamento
de Sistemas de Informacdo do Instituto de Computacdo da
Universidade Estadual de Campinas.

0 Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E.
de 10-05-2022, Poder Executivo, Secdo I, paginas 254 e 255
(34-P-15361/2022).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTACAO

EDITAL

Concurso publico de provas e titulos para obtencdo do
Titulo de Livre Docente na area de Energia Elétrica, na disciplina
EE833 - Eletronica de Poténcia, da Faculdade de Engenharia Elé-
trica e de Computacao, da Universidade Estadual de Campinas.
0 concurso de que trata o presente edital sera realizado nos
dias 11 e 12 de agosto de 2022, com inicio as 8h30, por meio de
sistema de videoconferéncia ou outro meio eletronico, conforme
previsto na Deliberagdo CONSU-A-60/2020, com o seguinte
calendario fixado para a realizagdo das provas:

Dia 11/08/2022 (quinta-feira)

08h30 - Inicio dos trabalhos

08h50 - Inicio da Prova de Titulos

13h00 - Inicio da Prova Didatica

Dia 12/08/2022 (sexta-feira)

08h30 - Inicio da Prova de Arguicdo da Tese ou do conjunto
da produgdo cientifica

16h30 - Sessdo de encerramento: abertura dos envelopes,
compilagdo das notas e divulgacdo dos resultados.

A Comissao Julgadora é constituida pelos seguintes Profes-
sores Doutores: Titulares: Prof. Dr. Romis Ribeiro de Faissol Attux
(FEEC) — Presidente, Prof. Dr. Fabiano Fruett (FEEC), Prof. Dr.
Domingos Séavio Lyrio Simonetti (UFES), Prof. Dr. Fernando Luiz
Marcelo Antunes (UFC) e Prof. Dr. Denizar Cruz Martins (UFSC);
Suplentes: Prof. Dr. Ricardo Quadros Machado (EESC) e Prof. Dr.
Gilmar Barreto (FEEC).

Ficam, pelo presente Edital, convocados os membros da
Comissao Julgadora, e os candidatos inscritos: Marcelo Gradella
Villalva, Tarcio André dos Santos Barros, Mauricio Barbosa de
Camargo Salles, Alfeu Jodozinho Sguarezi Filho.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE FiSICA "GLEB WATAGHIN"

EDITAL

Concurso para Provimento de um cargo de Professor
Doutor, em RTP, com opgéo preferencial para o RDIDP, rea de
Neurofisica e Fisica Médica, nas disciplinas: F128 (Fisica Geral I),
F228 (Fisica Geral 1), F328 (Fisica Geral IIl), F428 (Fisica Geral
IV), F489 (Estrutura da Matéria I1), F589 (Estrutura da Matéria 1),
F550 (Radiacdo: Interacdo e Deteccdo), F751 (Imagens Médicas
com radiagdo ndo-ionizantes), F854 (Fisica da Radioterapia) e
F857 (Imagens Médicas com radiagdo ionizantes), do Instituto
de Fisica “Gleb Wataghin”, da Universidade Estadual de Campi-
nas. O concurso de que se trata este Edital tera inicio as 08:30
horas do dia 08 de agosto de 2022, no Auditdrio do Instituto
de Fisica "Gleb Wataghin”, situado na Rua Sérgio Buarque de
Holanda, 777, Cidade Universitaria “Zeferino Vaz", Bardo Geral-
do, Campinas, SP. Os candidatos realizardo as provas em sequ-
@ncia, respeitada a ordem de inscricdo e o seguinte calendario:

Dia 08/08/22 (segunda-feira)

08:30 horas — Apresentacao dos candidatos

09:00 horas — Prova Escrita e Arguicdo do Plano de Atividades

Dia 09/08/22 (tera-feira)

08:30 horas — Continuacdo da Prova Escrita e Arguicdo do
Plano de Atividades

15:00 horas — Apresentacao do resultado da Prova Escrita

16:00 horas — Prova de Titulos

Dia 10/08/22 (quarta-feira)

08:30 horas — Prova de Arguicdo, seguida do sorteio de
ponto para a Prova Didatica.

Dia 11/08/22 (quinta-feira)

09:30 horas — Prova Didatica.

19:00 horas - Apresentacdo do Resultado do Concurso.

A Comissao Julgadora sera constituida dos seguintes Pro-
fessores Doutores: Titulares: Jun Takahashi (IFGW/UNICAMP)
Presidente, Richard Landers (IFGW/UNICAMP), Susana Souza
Lalic (UFSE), Antonio José Costa Filho (FFCLRP/USP), Martin
Eduardo Poletti (FFCLRP/USP); Suplentes: Sandro Guedes de
Oliveira (IFGW/UNICAMP), Abner de Siervo (IFGW/UNICAMP),
Ricardo Tadeu Lopes (UFRJ), Marcelo Bussotti Reyes (UFABC),
Antonio Adilton Oliveira Carneiro (FFCLRP/USP).

Ficam pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comisséo Julgadora e os candidatos: Kleython José Coriolano
Cavalcanti de Lacerda, Ricardo Andrade Terini, André Monteiro
Paschoal, Gabriela Hoff, Carlos Alberto Stefano Filho, Thiago
Junqueira Ribeiro de Rezende, Camila Ramos Silva, Marcela de
Oliveira, Miriam Denise Stringasci de Azevedo, Daniel Souza
Ferreira Magalhaes, Candida da Silva Ferreira Barreto, Guilher-
me Augusto Soares, Wallance Moreira Pazin, André Persechino
Américo de Oliveira.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Odontologia

Edital 14/2022-DTA: "Abertura de inscri¢des ao concurso
publico de titulos e provas para obtencdo do titulo de livre-
-docente do Departamento de Diagnostico e Cirurgia, disciplina
de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial”.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Acham-se abertas, no periodo de 11/07/2022 a
09/08/2022, as inscri¢des ao concurso publico de titulos e pro-
vas para obtencéo do titulo de livre-docente do Departamento
de Diagnostico e Cirurgia, disciplina de Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo-Facial.

1.2. As inscriges deverdo ser efetuadas na Secdo Técnica
de Comunicagbes da Faculdade, a Rua José Bonifacio, 1193, de
segunda a sexta-feira, das 9 as 11 e das 14 as 16 horas.

1.3. No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade indicando nome
completo, niimero da cédula de identidade, idade, filiacao, natu-
ralidade, estado civil, domicilio e profissao, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) fotocdpia da cédula de identidade;

b) fotocopia da Cédula de Identidade permanente para
candidatos estrangeiros;

¢) fotocdpia do documento de quitagdo com o Servigo Mili-
tar para os candidatos do sexo masculino;

d) fotocopia do Titulo Eleitoral e comprovante de votagdo
da dltima eleigdo;

e) fotocdpia do diploma de Doutor, ou de documento
de igual valor, obtido ou reconhecido em Programa de Pos-
-Graduacao recomendado pela CAPES, que tenha sido conferido
pelo menos 6 anos antes da data de inscricao;

f) memorial circunstanciado das atividades realizadas, em
10 vias, devidamente documentado, contendo tudo o que se
relacione com a formacdo intelectual e com as atividades profis-
sionais, didaticas e cientificas do candidato;

g) 10 exemplares da tese, original e inédita, versando sobre
assunto de livre escolha, pertinente a disciplina em concurso ou
de texto que sistematize criticamente a obra do candidato, ou
parte dela e por ele apresentados de forma ordenada e critica,

de modo a evidenciar a originalidade de sua contribuicdo nos
Campos da Ciéncia, das Artes ou das Humanidades;

h) comprovante do recolhimento da taxa de inscri¢do, no
"Caixa" da Segdo Técnica de Financas;

i) comprovante de que possui 6 anos de atividades em
ensino de graduagdo, apos doutorado;

j) comprovante de vinculo com Programa de Pds-Graduagdo
stricto sensu, recomendado pela Capes, na Unesp ou fora dela,
na qualidade de docente e orientador credenciado;

k) comprovante de que possui, pelo menos, duas orienta-
¢es concluidas em Programas de Pds-Graduagdo stricto sensu,
recomendado pela Capes, mestrado ou doutorado;

1) comprovante de que possui, pelo menos, 10 (dez) publica-
¢oes cientificas entre: artigos completos em revistas referencia-
das em base de dados, indexadores e portais de periddicos com
reconhecida qualidade na érea, trabalhos completos em anais
de eventos de ambito nacional ou internacional de comprovada
relevancia na area de conhecimento, livros, capitulos de livros,
partituras, obras artisticas e patentes concedidas;

m) comprovante de que coordenou, pelo menos, um projeto
de pesquisa, extensdo ou ensino com financiamento e avaliacéo
externos a Unesp;

n) comprovante de que coordenou projetos de Ncleo de
Ensino ou Programa de Educacéo Tutorial (PET);

o) comprovante de que coordenou projetos de extensao
universitaria credenciados em IES;

p) comprovante de que tenha participado, como membro
titular, de atividades administrativas ou de gestao académica em
pelo menos 2 (dois) 6rgaos colegiados da Universidade;

q) comprovante de que tenha produzido material didatico,
demonstrativo, impresso ou por midia eletronica de comprovada
qualidade editorial, que n&o os ja apresentados na alinea “1";

r) comprovante de que tenha participado de Programa de
Pos-Graduagdo lato sensu ou Programa de Residéncia;

s) comprovante que tenha orientado 6 (seis) alunos de
graduagéo, sendo pelo menos 3 (trés) com Bolsas de Iniciacdo a
Pesquisa, Ensino ou Extensao;

t) comprovante de que tenha participado de pelo menos
10 (dez) congressos cientificos, com apresentacao de trabalho
em cada um;

u) comprovante de que tenha realizado estagio de pos-
-doutoramento que totalize, pelo menos, 5 (cinco) meses;

v) comprovante de que tenha recebido Bolsa de Produtivi-
dade do CNPg;

w) comprovante de que tenha coordenado Curso de Gradu-
acao e/ou de Pés-Graduacao stricto sensu;

x) comprovante de que tenha coordenado Projeto Tematico
ou similar;

y) comprovante de haver obtido auxilio individual para
pelo menos uma das seguintes finalidades: participagdo em
congresso, realizagdo de evento cientifico, publicacdo de texto,
obtencdo de bolsa de estudo, propria ou para orientados de
Pés-Graduagdo stricto sensu e supervisao de Pés-Doutoramento,
excetuando-se as previstas na alinea “v”, e despesas com
professor visitante;

1.4. Os candidatos em exercicio de funcdo docente na
Faculdade, ficam dispensados das exigéncias referidas nas ali-
neas “a” a "d", desde que as tenham cumprido anteriormente;

1.5. Os candidatos estrangeiros ficam dispensados das
exigéncias contidas nas alineas “a”, "c" e "d".

1.6. As alineas de “j" a "m" serdo compulsorias, sendo
que o candidato em cuja Unidade ndo exista Curso de Pos-
-Graduacdo stricto sensu recomendado pela Capes, Mestrado
ou Doutorado, em sua area de atuacao, devera ter no minimo:

a) 15 (quinze) publicagdes cientificas ou obras artisticas;

b) 02 (dois) projetos de pesquisa financiados por agéncia de
fomento externa a Unesp;

¢) orientado 10 (dez) alunos de iniciagdo cientifica com
bolsa concedida por 6rgao de fomento ou da Unesp.

1.7. Das alineas “n" a “y" o candidato deverd comprovar
atividades em pelo menos 5 delas.

1.8. Caberd a Congregacdo da Unidade deliberar sobre o
cumprimento das exigéncias no ato da homologagéo das inscri-
¢oes dos candidatos.

2. DA COMISSAO EXAMINADORA

2.1. A Comissao Examinadora sera constituida de cinco pro-
fessores, possuidores do titulo de Livre-Docente ou detentores
do cargo de professor titular concursado, por meio de concurso
publico, indicados pela Congregacdo, podendo dois deles, no
maximo, pertencer a UNESP, em exercicio ou aposentado.

2.2. Serdo indicados, nas mesmas condi¢des previstas no
item anterior, dois suplentes, sendo um deles ndo pertencente
a UNESP.

3. DAS PROVAS

3.1. Do concurso para obtencéo do titulo de Livre-Docente
constarao as seguintes provas:

3.1.1.JULGAMENTO DE MEMORIAL circunstanciado conten-
do informagdes que permitam a avaliacdo do mérito do candi-
dato, principalmente quanto as atividades relacionadas com a
disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso;

3.1.2. DEFESA DE TESE original e inédita ou de texto que
sistematize criticamente a obra do candidato ou parte dela,
elaborados apds o doutoramento e por ele apresentados de
forma ordenada e critica, de modo a evidenciar a originalidade
de sua contribuicdo nos campos da Ciéncia, das Artes ou das
Humanidades; )

3.1.3. PROVA DIDATICA;

3.1.4. PROVA ESCRITA;

4. DA REALIZACAO DAS PROVAS

4.1. DA PROVA DE JULGAMENTO DO MEMORIAL

4.1.1. O memorial deverd ser elaborado de modo que
resultem nitidas e separadas as atividades desenvolvidas pelo
candidato antes e apds a obtencdo do titulo de Doutor;

4.1.2. Para efeito de atribuicdo de nota, serdo consideradas,
preferencialmente, as atividades desenvolvidas pelo candidato
apos o doutoramento e na seguinte ordem decrescente de
valores:

4.1.2.1. ATIVIDADES DE ENSINO

a) graduacao

b) pés-graduacao

) extensao

4.1.2.2. ATIVIDADES DE PESQUISA:

4.1.2.3. ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

4.1.2.4. ATIVIDADES DE GESTAO ACADEMICA E ADMI-
NISTRATIVA RELACIONADAS AO ENSINO, A PESQUISA E A
EXTENSAO.

4.2. DA PROVA DE DEFESA DE TESE

4.2.1. A prova de defesa de tese ou de texto que sistematize
criticamente a obra do candidato, ou parte dela, terd a forma
de uma arguicdo publica, na qual cada Examinador tera trinta
minutos para sua arguicao, cabendo ao candidato tempo igual
de resposta.

4.2.2. Havendo acordo mutuo, podera haver didlogo e, neste
caso, 0s tempos serdo somados.

4.3. DA PROVA DIDATICA E DA PROVA ESCRITA

4.3.1. A prova didatica sera publica e tera a forma de aula
de, no minimo, cinquenta e no maximo sessenta minutos, cujo
ponto sera sorteado com vinte e quatro horas de antecedéncia,
de uma lista de dez pontos organizada pela Comissao Examina-
dora a partir do programa do concurso.

4.3.2. A prova escrita, que versara sobre o ponto sorteado
de uma lista de dez pontos organizada pela Comissao Examina-
dora a partir do programa do concurso, tera a duracdo de até
cinco horas, podendo a primeira hora ser destinada a consulta
de material e organizacdo de roteiro e as horas restantes des-
tinadas a redacdo.

4.3.3. Concluida a prova escrita, o candidato procederd a
leitura do texto em sessdo publica perante a Comissdo Exa-
minadora.

43.4. A critério da Comissdo Examinadora, podera ser
elaborada lista Unica de dez pontos para as provas didatica e
escrita, e, nesse caso, 0s pontos sorteados em cada prova deve-
rao ser necessariamente distintos.

5. DAS NOTAS E DOS PESOS

5.1. Na avaliacdo dos candidatos sera adotado o critério de
notas de zero a dez em todas as provas.
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