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SUMULA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE VAGAS NAO DOCENTES. Aos
treze dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco, as 10h00, reuniu-se de forma presencial
a Comissao de Vagas Nao Docentes, sob a presidéncia do Pré-Reitor de Desenvolvimento
Universitario. Fernando Sarti e com a presenca dos seguintes membros: Maria Aparecida Quina de
Souza, Hernandes Faustino de Carvalho, Claudio José Tormena, Petrilson Alan Pinheiro da Silva,
Ariovaldo José da Silva, Elaine dos Santos José. O senhor Pro-Reitor (presidente em exercicio) inicia
a reunido informando as justificativas de auséncia dos membros Maria Luiza Moretti, Roberta Cunha
Matheus Rodrigues, Hugo Enrique Hernandez Figueroa e Elaine Cristina de Ataide. Em seguida,
submete para apreciacdo a simula da 102 reunid@o ordinéria, que foi realizada aos doze dias do més
de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro. Consulta se ha observagdes. A simula é aprovada
com duas absteng¢8es (Hernandes Faustino de Carvalho e Ariovaldo José da Silva). Em seguida passa
a Ordem do Dia, com 51 itens, sendo: ORDEM DO DIA - 01) Processo: 27-P-34656/2022 - CAISM -
Contratacdo com abertura de concurso publico - A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-
0135/2025 e PRDU/CGQC-0096/2025, aprovou a suplementacao de recursos no valor de R$8 .809,68
para realizar a contratacdo com abertura de concurso publico de 1 (um) Biomédico, Esunicamp, nivel
S1A, em jornada de 30 horas semanais -Dei. CONSU-A-017/2014. 02) Processo: 31-P-5321/2025 -
CPQBA - Contratacdo com abertura de concurso publico - A CVYND com base nas Informacbes
DGRH/DGP-0263/2025 e PRDU/CGQC-0129/2025, aprovou a suplementacdo de recursos no valor de
R$6.324,60 para realizar as contratagbes com abertura de concurso publico de 2 (dois) Auxiliares de
Servigos Gerais/Trabalhador Volante da Agricultura, Esunicamp, nivel F1A, em jornada de 40 horas
semanais. 03) Processo: 27-P-6601/2025 - CAISM - Contratagdo com aproveitamento de concurso
publico - A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0192/2025 e PRDU/CGQC-0173/2025,
aprovou a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Técnico de Enfermagem,
Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 30 horas semanais -Dei. CONSU-A-017/2014. A CVND informa
gue, para viabilizar esta contratacdo, a Prefeitura destinou os recursos aprovados junto a vaga n° 358
da solicitagdo n° 2397 (Parecer CVND n° 131/2024 e Deliberagdo CAD n° 319/2024). 04) Processo:
01-P-6733/2025 - CEB -Contratagdo com aproveitamento de concurso publico -A CVND com base nas
Informacdes DORH/DGP-0197/2025 e PRDU/CGQC-0189/2025, aprovou a suplementacdo de
recursos no valor de R$9.344,02 para realizar as contratag6es com aproveitamento de concurso publico
de 2 (dois) Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragdo, Esunicamp,
nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 05) Processo: 01-P-6734/2025 - CEB — Contratacao
com aproveitamento de concurso publico - A CVND com base nas Informa¢des DGRH/DGP-0196/2025
e PRDU/CGQC-0181/2025, aprovou a suplementagdo de recursos no valor de R$7.682,35 e o
descontingenciamento de R$1.127,33 para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informacdo e Comunicagdo, perfil Analista de
Desenvolvimento de Sistemas, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 06)
Processo: 01-P-6667/2025 - CGU - Contratagdo com aproveitamento de concurso publico - A CVND
com base nas Informagbes DGRH/DGP-0262/2025 e PRDU/CGQC-0205/2025, aprovou a
suplementacéo de recursos no valor de R$17.619,36 para realizar as contrata¢cdes com aproveitamento
de concurso publico de 2 (dois) Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de

Administrac@o, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 07) Processo: 01-P-
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6681/2025 - CGU - Contratacdo com aproveitamento de concurso publico - A CVND com base nas
Informacdes DGRH/DGP-0261/2025 e PRDU/CGQC-0204/2025, aprovou a suplementacdo de
recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico
de 1 (um) Estatistico, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 08) Processo: 31-P-
940/2025 - CPQBA - Contrata¢do com aproveitamento de concurso publico - A CYND com base nas
Informacdes DGRH/DGP-1872/2024 e PRDU/CGQC-1817/2024, aprovou a alteracdo de perfil para
realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional de Apoio Técnico
de Servicos, perfil Eletricistas de Instala¢des, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais.
Na oportunidade, a CVND informa que j& h& recursos aprovados junto ao Parecer CVND n° 44/2019 e
Deliberacédo CAD n° 220/2019, desta forma, fica suprimida a aprovagéo emitida para o perfil (Técnico
em Eletrbnica) vinculada a esta aprovagdo. As demais funcdes/perfis permanecem inalterados. 09)
Processo: 01-P-6717/2025 - DETIC - Contratagdo com aproveitamento de concurso publico - A CYND
com base nas Informacdes DGRH/DGP-0264/2025 e PRDU/CGQC-0250/2025, aprovou a
suplementacéo de recursos no valor de R$52.858,08 para realizar as contrata¢cdes com aproveitamento
de concurso publico de 6 (seis) Profissionais da Tecnologia, Informacdo e Comunicacdo/Analista de
Desenvolvimentos de Sistemas, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 10)
Processo: 01-P-40093/2024 - DGA- Contratagdo com aproveitamento de concurso publico - A CVND
com base nas Informagbes DGRH/DGP-1725/2024 e PRDU/CGQC-1772/2024, aprovou O
descontingenciamento de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratagdo com
aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil
Técnico em Administracdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 11) Processo:
01-P-2060/2025 - DGA - Contratagdo com aproveitamento de concurso publico -A CYND com base nas
Informacdes DGRH/DGP-1877/2024 e PRDU/CGQC-1867/2024, aprovou a suplementacdo de
recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico
de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administragdo, Esunicamp,
nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 12) Processo: 01-P-6884/2025 - DGRH - Contratacao
com aproveitamento de concurso publico - A CYVND com base nas Informagdes DGRH/DGP-0265/2025
e PRDU/CGQC-0210/2025, aprovou a suplementacéo de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar
a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional de Apoio
Administrativo/Profissional de Administracdo, Esunicamp, nivel S1 A, em jornada de 40 horas
semanais. 13) Processo: 19-P-6933/2025 - FE - Contratacdo com aproveitamento de concurso publico
- A CVND com base nas Informac¢des DGRH/DGP-0266/2025 e PRDU/CGQC-0246/2025, aprovou a
suplementacgédo de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratacdo com aproveitamento
de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em
Administracdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 14) Processo: 19-P-
6936/2025 - FE - Contratacdo com aproveitamento de concurso publico - A CVND com base nas
Informagbes DGRH/DGP-0267/2025 e PRDU/CGQC-0245/2025, aprovou a suplementacdo de
recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico
de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administracédo, Esunicamp,
nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais. 15) Processo: 06-P-45367/2024 - FOP -Contratacao

com aproveitamento de concurso publico - A CYVND com base nas Informag6es DGRH/DGP-0268/2025
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e PRDU/CGQC-0251/2025, aprovou a suplementacéo de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar
a contratagdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Técnico em Administracdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas
semanais. 16) Processo: 01-P-45475/2024 - GASTROCENTRO - Contratacdo com aproveitamento de
concurso publico - A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0144/2025 e PRDU/CGQC-
0132/2025, aprovou a suplementagéo de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratacao
com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Técnico de Farmacia Hospitalar, Esunicamp, nivel
M1A, em jornada de 30 horas semanais. 17) Processo: 01-P-6937/2025 - GGBS - Contratacdo com
aproveitamento de concurso publico - A CYND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0269/2025 e
PRDU/CGQC-0219/2025, aprovou a suplementagéo de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar
a contratagcdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Profissional de Administragdo, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40 horas
semanais. 18) Processo: 01-P-6938/2025 - GGBS - Contratagdo com aproveitamento de concurso
publico - A CVND com base nas Informac6es DGRH/DGP-0270/2025 e PRDU/CGQC-0217/2025,
aprovou a suplementacdo de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratacdo com
aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informacdo e
Comunicacdo/Analista de Desenvolvimento de Sistemas, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 40
horas semanais. 19) Processo: 01-P-6939/2025 - GGBS - Contratacdo com aproveitamento de
concurso publico - A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0271/2025 e PRDU/CGQC-
0218/2025, aprovou a suplementacao de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratagao
com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicacéao, perfil
Técnico em Operacao de Equip Prod - Televisédo e Video, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40
horas semanais. 20) Processo: 15-P-2885/2025 - HC - Contratagdo com aproveitamento de concurso
publico - A CVND com base nas Informacfes DGRH/DGP-0145/2025 e PRDU/CGQC-0095/2025,
aprovou o descontingenciamento de R$4.672,01 para realizar a contratagdo com aproveitamento de
concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em
Administracdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 21) Processo: 32-P-
690/2025 - HEMOCENTRO - Contratacdo com aproveitamento de concurso publico - A CVND com
base nas Informag6es DGRH/DGP-0165/2025 e PRDU/CGQC-1844/2024, aprovou a alteracdo de
perfil para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional da
Tecnologia, Informagcdo e Comunicacgdo, perfil Administrador de Redes, Esunicamp, nivel S1A, em
jornada de 40 horas semanais. Na oportunidade, a CVND também aprovou a supressao da aprovacao
emitida pelo Parecer CVND n° 257/2024 e Deliberagdo CAD n° 708/2024, vinculada a solicitagdo n°
2744 na vaga n° 104 (Analista de Desenvolvimento de Sistemas). A aprovacao emitida junto a vaga n°
103 sera mantida. 22) Processo: 21-P-6657/2025 - |IEL - Contratagdo com aproveitamento de concurso
publico - A CYND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0198/2025 e PRDU/CGQC-017 4/2025,
aprovou a suplementacdo de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratacdo com
aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil
Técnico em Administracdo, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 23) Processo:
01-P-46343/2024 - PRP - Contratagdo com aproveitamento de concurso publico - A CVND com base
nas InformagBes DGRH/DGP-1902/2024 e PRDU/CGQC-0285/2025, aprovou a suplementacdo de
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recursos no valor de R$14.315,73 para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico
de 1 (um) Médico Veterinario, Esunicamp, nivel S1A, em jornada de 24 horas semanais, com
possibilidade de extensdo para 40 horas semanais. 24) Processo: 01-P-5853/2025 - PRP -
Contratacdo com aproveitamento de concurso publico - A CVND com base nas Informacdes
DGRH/DGP-0199/2025 e PRDU/CGQC-0180/2025, aprovou a suplementacédo de recursos no valor de
R$8.809,68 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional
para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administracdo, Esunicamp, nivel S1A, em jornada
de 40 horas semanais. 25) Processo: 01-P-5366/2025 - SIARQ - Contratacdo com aproveitamento de
concurso publico - A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0166/2025 e PRDU/CGQC-
0153/2025, aprovou a suplementacao de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratagao
com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil
Técnico em Administragcao, Esunicamp, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais. 26) Processo:
01-P-44788/2024 - CIDDIC - Contratagdo com abertura de processo seletivo publico temporéario - A
CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-1870/2024 e PRDU/CGQC-1814/2024, aprovou a
contratacdo com abertura de processo seletivo publico temporario de 1 (um) Profissional da Arte,
Cultura e Comunicacédo, perfil Musico, CLT, nivel S1A, em jornada de 30 horas semanais, em
substituic@o ao servidor José Eduardo D Almeida, Esunicamp, nivel S1 D, por motivo de licenca saude.
27) Processo: 12-P-44467/2024 — COTUCA - Contratagdo com abertura de processo seletivo publico
temporério - A CVND com base nas Informa¢des DGRH/DGP-1732/2024 e PRDU/CGQC-1747/2024,
aprovou as contratacdes com abertura de processo seletivo publico temporario de 2 (dois) Plantonistas
/Médico Neonatologista, CLT, modulo I-A, em carga horaria minima de 24 horas semanais, até que seja
possivel realizar as contratacdes efetivas através de concurso publico junto a solicitagdo n° 2842. 28)
Processo: 05-P-1686/2025 - FECFAU - Contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporério - A CVND com base nas Informac¢des DGRH/DGP-1885/2024 e PRDU/CGQC-1866/2024,
aprovou a contratagdo com abertura de processo seletivo publico temporario de 1 (um) Técnico de
Construcéao Civil, CLT, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidora Bruna
Raphaela Granzoto Ferreira, Esunicamp, nivel M2A, por motivo de licenga-maternidade. 29) Processo:
01-P-43668/2024 - PREFEITURA - Contratagdo com abertura de processo seletivo publico temporario
- A CVND com base nas Informac¢des DGRH/DGP-0133/2025 e PRDU/CGQC-0036/2025, aprovou as
contratacdes, com abertura de processo seletivo publico temporéario, de 3 (trés) Técnicos de
Edificacdes, CLT, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais, até que seja possivel realizar as
contratacdes efetivas por concurso publico, ja aprovadas junto a solicitacdo n® 2385. 30) Processo:
27-P-2198/2025 - CAISM - Contratacdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporario -
A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0003/2025 e PRDU/CGQC-1903/2024, aprovou a
contratacdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporario de 1 (um) Enfermeiro, CLT,
nivel S1A, em jornada de 30 horas semanais, até que seja possivel realizar a contratagdo por concurso
publico, em substituicdo a servidora Julia Coelho Marcuz, Esunicamp, nivel S2A, desligada em
06/01/2025. 31) Processo: 27-P- 7040/2025 - CAISM - Contratacdo com aproveitamento de processo
seletivo puablico temporario - A CVND com base nas Informacdes DGRH/DGP-0252/2025 e
PRDU/CGQC-0201/2025, aprovou a contratacdo com aproveitamento de processo seletivo publico

temporario de 1 (um) Técnico de Enfermagem, CLT, nivel M1A, em jornada de 30 horas semanais, em



O 00 N o 01 A W N B

A D W W W W W W W W W WNDNIDINNI-NINNDINININNINIRNNIRIRPRPRRRPLPPRRP PR PR PR
R O W 00 N O 1 BN W N R O VW OWNO WU PR WNIEPRPO LOWWNOOGNAWNRLR O

substituicdo a servidora Pamela Tamara Franca Magalhdes, Esunicamp, nivel M1A, por motivo de
licenca-maternidade. 32) Processo: 15-P-25621/2024 - HC - Contratacdo com aproveitamento de
processo seletivo publico temporario - A CVND com base nas Informag6es DGRH/DGP-0273/2025 e
PRDU/CGQC-0092/2025, aprovou as contratacdes, com aproveitamento de processo seletivo publico
temporério, de 4 (quatro) Enfermeiros, CL T, nivel S1A, em jornada de 30 horas semanais, em
substituicdo as servidoras, por motivo de licenca-maternidade: Monique Cristina da Silva Amaro,
Esunicamp, nivel S1A, Geisiane de Souza Costa, Esunicamp, nivel S1A, Stella Hermenegildo Saenz
Hilkner, Esunicamp, nivel S1A e Julia Ravanhani, Esunicamp, nivel S1A. 33) Processo: 15-P-
33485/2024 - HC - Contratacdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporario - A CYND
com base nas Informagbes DGRH/DGP-1901/2024 e PRDU/CGQC-1831/2024, aprovou as
contratacdes, com aproveitamento de processo seletivo publico temporario, de 3 (trés) Técnicos de
Enfermagem, CLT, nivel M1A, em jornada de 30 horas semanais, em substituicao as servidoras, por
motivo de licenca-maternidade: Nathalia Siqueira, Esunicamp, nivel M1C, Maiara Cristina Guilhen
Barato, Esunicamp, nivel M1C e Geiza Bairral Assis, Esunicamp, nivel M1C. 34) Processo: 15-P-
44615/2024 - HC - Contratacdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporario - A CYND
com base nas Informac6es DGRH/DGP-1899/2024 e PRDU/CGQC-1828/2024, aprovou a contratacao,
com aproveitamento de processo seletivo publico temporario, de 5 (cinco) Enfermeiros, CLT, nivel S1A,
em jornada de 30 horas semanais, em substituicao as servidoras, por motivo de licenca-maternidade:
Daniele Godoi Rosa, Esunicamp, nivel S1A, Juliana Alves Lovato, Esunicamp, nivel S1C, Estefania
Andreia Marques Mangolin, Esunicamp, nivel S1A, Thuany Aparecida Rissato Vieira, Esunicamp, nivel
S1C e Leticia Cristina de Carvalho Marques, CLT, nivel S1C. 35) Processo: 15-P-2880/2025 - HC -
Contratacdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporario - A CYVND com base na
DGRH/DGP-0272/2025 e PRDU/CGQC-0091/2025, aprovou a contratacdo, com aproveitamento de
processo seletivo publico temporario, de 1 (um) Técnico de Enfermagem, CLT, nivel M1A, em jornada
de 30 horas semanais, em substituicdo ao servidor Adalberto Divino Barbosa, CLT, nivel M1B, por
motivo de licenga saude. 36) Processo: 15-P-325/2025 - HC - Contratagdo com aproveitamento de
processo seletivo publico temporario - A CYVND com base na DGRH/DGP- 1898/2024 e PRDU/CGQC-
1826/2024, aprovou as contratacdes, com aproveitamento de processo seletivo publico temporario, de
4 (quatro) Enfermeiros, CLT, nivel S1A, em jornada de 30 horas semanais, até que seja possivel
realizar as contratacdes por concurso publico, em substituicdo as servidoras: Luciana Maria Costa
Monteiro Saran, CLT, nivel S2A, que se aposentou em 16/09/2024, Nathalia Malaman Galhardi,
Esunicamp, nivel S2A, desligada em 16/10/2024, Luciene Barbosa Bispo Ferreira, Esunicamp, nivel
S2A, desligada em 31/10/2024 e Mariana de Jesus Meszaros, Esunicamp, nivel S3A, desligada em
14/10/2024. 37) Processo: 15-P-351/2025 - HC - Contratacdo com aproveitamento de processo
seletivo publico temporario - A CVND com base na DGRH/DGP- 1896/2024 e PRDU/CGQC-1823/2024,
aprovou a contratagdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporario de 1 (um)
Enfermeiro, CLT, nivel S1A, em jornada de 30 horas semanais, até que seja possivel realizar a
contratacao por concurso publico, j& aprovada pela solicitagdo n® 1394. 38) Processo: 15-P-496/2025
- HC - Contratacdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporéario - A CVND com base
nas informacdes DGRH/DGP-1897/2024 e PRDU/CGQC-1825/2024, aprovou a contratacdo, com

aproveitamento de processo seletivo publico temporario, de 1 (um) Enfermeiro, CLT, nivel S1A, em
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jornada de 30 horas semanais, em substituicdo a servidora Erika Sana Moraes, Esunicamp, nivel S2A,
por motivo de licenca-maternidade. 39) Processo: 08-P-4900/2025 - IFGW - Contratacdo com
aproveitamento de processo seletivo publico temporario - A CVND com base nas informacdes
DGRH/DGP-0077/2025 e PRDU/CGQC-0061/2025, aprovou a contratacdo, com aproveitamento de
processo seletivo publico temporério, de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicacao, perfil
Técnico em Multimeios Didaticos, CLT, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituicao
ao servidor José Pereira da Silva, Esunicamp, nivel M1E, por motivo de licenca salde. 40) Processo:
46-P-7262/2025 - SBU -Contratagdo com aproveitamento de processo seletivo publico temporério - A
CVND com base nas informacdes DGRH/DGP-0260/2025 e PRDU/CGQC-0244/2025, aprovou a
contratacao, com aproveitamento de processo seletivo publico temporario, de 1 (um) Bibliotecario, CLT,
nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que seja possivel realizar a contratagdo por concurso
publico, ja aprovada pela solicitagdo n® 2914. 41) Processo: 01-P-44788/2024 - PROEEC -
Contratacdo com abertura de processo seletivo publico temporario - A CYND com base nas
Informacdes DGRH/DGP-1731/2024 e PRDU/CGQC-1691/2024, homologou a aprovacdo "ad
referendum” dada através do Despacho CVND DES-0536/2024, que aprovou a contratacdo com
abertura de processo seletivo publico temporéario de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e
Comunicacao, perfil Produtor de Eventos Culturais, CLT, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais,
em substituicdo ao servidor Marcos Togeiro Galvdo, CLT, nivel S1A, que solicitou afastamento por
motivos particulares, com prejuizo de vencimentos. 42) Processo: 27-P-8949/2020 - CAISM -Revisao
de Certificagdo - A CVND com base nas Informag¢des PRDU/GDCE n° 21/2025 e n° 22/2025, aprovou
a revisdo da Certificac@o e o organograma do Hospital da Mulher "Prof. Dr. José Aristodemo Pinotti".
43) Processo: 01-P- 25296/2003 - COTIL - Alteragéo na revisdo da Certificacdo - A CVND com base
nas Informacdo PRDU/GDCE n° 15/2025, aprovou a alteracdo na revisdo da Certificacdo e o
organograma do Colégio Técnico de Limeira. 44) Processo: 01-P-34699/2023 - DETIC - Reviséo da
Certificacdo - A CVND com base nas Informacfes PRDU/GDCE n° 17/2025 e n° 18/2025, aprovou a
revisdo da Certificacdo e o organograma da Diretoria Executiva de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéo. 45) Processo 01-P-8243/2003 - FEQ -Alteracdo na revisdo da Certificagdo - A CVND
com base na Informacédo PRDU/GDCE n° 14/2025, aprovou a alteracdo na revisdo da Certificacdo e o
organograma da Faculdade de Engenharia Quimica. 46) Processo: 01-P-6453/2025 - GGTE -
Certificagdo - A CVND com base nas Informa¢des PRDU/GDCE n° 16/2025 e n° 27/2025, aprovou a
Certificacdo e o organograma do Grupo Gestor de Tecnologias Educacionais. 47) Processo: 01-P-
477/2004 - PRG - Alteracdo na revisdo da Certificacdo - A CVND com base nas Informacéo
PRDU/GDCE n° 20/2025, aprovou a alteragdo na revisdo da Certificagdo e o organograma da Pro6-
Reitoria de Graduacgéo. 48) Processo: 01-D-8235/2025 - DEIC -Alteracdo de segmento na distribuicdo
de cargos - Deliberagdo CONSU 69/2024 - A CVND com base na Informacdo PRDU/GPAEPE n°
31/2025, aprovou a alteracdo de segmento na distribuicio de cargos realizada pela Deliberacéo
CONSU n°69/2024, para constar mais 1 (um) cargo do segmento superior além dos 3 (trés) ja previstos,
e a supressao de 1 (um) cargo do segmento médio. Desta forma, a DEDIC fica contemplada com 4
(quatro) cargos do segmento superior e 3 (trés) do segmento médio. 49) Processo: 02-D-7248/2025 —
FCM - Alteracdo de segmento na distribuicdo de cargos - Deliberacdo CONSU 69/2024 - A CVND com

base na Informacdo PRDU/GPAEPE n° 28/2025, aprovou a alteracdo de segmento na distribuicdo de
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cargos realizada pela Deliberagdo CONSU n° 69/2024, para constar mais 5 (cinco) cargos do segmento
superior além dos 6 (seis) ja previstos, e a supressao de 5 (cinco) cargos do segmento médio. Desta
forma, a FCM fica contemplada com 11 (onze) cargos do segmento superior e 2 (dois) do segmento
médio. 50) Processo: 27-P-2730/2025 - CAISM - Contratacdo com aproveitamento ou aumento do
namero de cargos em concurso Publico - A CVND com base nas Informac¢des DGRH/DGP-0319/2025
e PRDU/CGQC- 0303/2025, aprovou a suplementacdo de recursos no valor de R$9.250, 17 para
realizar a contratacdo de 1 (um) Médico Anestesiologista, Esunicamp, nivel S1B, em jornada de 24
horas semanais. Conforme informado pela Diretoria Geral de Recursos Humanos-DGRH, ja foi
aprovada abertura de concurso publico para a funcéo/cargo aqui analisada (Parecer CVND n° 1/2024
e Deliberacdo CAD n° 80/2024), porém o edital do concurso ainda ndo foi objeto de publicagdo na
Imprensa Oficial. Diante disso, fica autorizado o seu aproveitamento ou o aumento de cargos do
concurso para a contratacdo objeto do presente parecer, cabendo a DGRH o acompanhamento da
demanda. 51) Processo: 01-P-36157/2024 - DGRH - Contratagdo com aproveitamento de concurso
publico - A CVND com base nas Informac6es DGRH/DGP-0323/2025 e PRDU/CGQC-0308/2025,
aprovou a alteracdo de funcado e perfil para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico de 1 (um) Profissional de Apoio Administrativo/Profissional de Administracdo, Esunicamp, nivel
S1A, em jornada de 40 horas semanais. Na oportunidade, a CVND informa que ja h4 aprovacéo emitida
junto ao Parecer CVND n° 281/2024 e Deliberacdo CAD n° 694/2024 para esta mesma solicitagdo n°
2752. Desta forma, fica suprimida a aprovacdo para o cargo (Profissional de Saude/Psicélogo do
Trabalho). Nada mais havendo a tratar, declara encerrada a reunido.

Rafael Ledncio Maria Luiza Moretti

Secretario da Comissao de Vagas Néao Docentes Presidente da Comissao de Vagas N&do Docentes
CVND — UNICAMP CVND - UNICAMP



