DELIBERAGAO CEPE - A ... /2025

Reitor: Paulo Cesar Montagner

Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Dispbe sobre regras e procedimentos internos a
Faculdade de Educagdo para realizacdo de
concursos para provimento de cargo de Professor

Doutor.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente
da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao, tendo em vista o decidido na ....2

Sessao Ordinaria de .......... ,

Considerando o artigo 17 da Deliberacdo Consu-A-04/2025, de 01/04/2025,
que delega as unidades dispor sobre alguns aspectos dos concursos publicos

para provimento de cargo de professor doutor, baixa a seguinte Deliberagéo:

Artigo 1° — O concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor
para a Faculdade de Educacdo contara com a opc¢ao de aplicagdo de um dos

seguintes conjuntos de provas abaixo listadas com os respectivos pesos:

I - Conjunto de provas 1:
a. Prova Escrita (peso 3)
b. Prova Didatica (peso 3)
c. Prova de Titulos (peso 2)
d. Prova de Arguicao (peso 1)
e. Plano de Trabalho (peso 1)

Il - Conjunto de provas 2:
a. Prova Escrita (peso 2,5)
b. Prova Didatica (peso 2,5)
c. Prova de Titulos (peso 2)

d. Prova de Arguicao (peso 1)



e. Plano de Trabalho (peso 1)

f. Prova Especifica (peso 1)

Paragrafo unico — Na elaboragcao do edital o Departamento podera escolher

um dos dois conjuntos de provas previstas no art. 1°.

Artigo 2° — A Fase | do concurso publico sera eliminatéria e classificatoria,
consistindo na realizagédo da prova escrita.

§ 1° — No inicio da prova escrita, o Presidente da Comissao Julgadora fara a
leitura do tema da dissertacdo ou das questdes e a entrega do caderno de
respostas, concedendo o prazo de 60 (sessenta) minutos para que os
candidatos possam consultar seus livros, periddicos ou outros documentos
bibliograficos, na forma impressa, sendo expressamente excluido o acesso a
equipamentos/ eletronicos e a internet.

§ 2° - Findo o prazo estabelecido no paragrafo anterior, ndo sera mais
permitida a consulta a qualquer material, e a prova escrita tera inicio, com
duragdo de 4 (quatro) horas para a redagdo das respostas no caderno de
respostas, vedada a identificacdo dos candidatos no mesmo.

§ 3° — As anotagbes deverdo ser efetuadas exclusivamente em folhas
timbradas fornecidas pela organizagdo do concurso antes do inicio da prova
escrita e poderdo ser utilizadas em seu decorrer, sendo entregues aos
membros presentes da Comissao Julgadora e anexadas a folha de resposta.
Artigo 3° - O Plano de Trabalho, que deve ser apresentado pelo candidato no
momento da inscricdo, consiste em uma descricao detalhada das propostas de
atuacdo nas trés dimensbes principais da Universidade: ensino, pesquisa e
extensdo. O plano deve conter as seguintes informagdes e requisitos:

| - Articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao: O plano deve demonstrar
como o/a candidato/a pretende integrar essas trés areas essenciais do trabalho
académico.

Il - Aderéncia a area e disciplinas do concurso: O candidato deve mostrar
como suas propostas se alinham com as necessidades do concurso e as areas
do conhecimento requeridas para o cargo.

lll - Coeréncia com os Projetos Pedagogicos da Graduagao e Pds-graduagéo:

O plano deve estar em consonancia com os projetos pedagodgicos da



Faculdade de Educacao, considerando as especificidades de cada curso e as
linhas de pesquisa adotadas na unidade .

IV - Viabilidade e exequibilidade: O candidato deve apresentar propostas que
sejam viaveis dentro do periodo inicial do concurso, especialmente
considerando o estagio probatorio (primeiros trés anos) e a possibilidade de
sua implementacao no contexto da Faculdade de Educacao.

Paragrafo unico: sera disponibilizado como anexo do edital de abertura um
modelo de plano de trabalho.

Artigo 4°: A Prova Especifica consiste em uma prova pratica para a area do
concurso a fim de aferir proficiéncia em conhecimentos e habilidades
diretamente relacionados ao campo de atuagao e com conteudo e formato
diferente de provas ja previstas no mesmo edital.

Paragrafo unico: A prova especifica tera a duragdo de no minimo 30 minutos

€ no maximo 40 minutos.

Artigo 5° - Para julgamento das diferentes provas do concurso ficam definidos
os critérios a seguir, que devem ser observados pela Comissédo Julgadora na

avaliacao:
| - Sao critérios para julgamento da prova escrita:

a. aderéncia ao tema (2 pontos);

b. atualizagdo e aprofundamento do conteudo (2,5 pontos);

€. organizagao, coeréncia, clareza e sequéncia logica de ideias (2 pontos);

d. adequacgdo a norma padréo da lingua portuguesa ou inglesa, se o caso
(1 ponto).

e. Dominio do tema, capacidade de analise critica e problematizacao do

conteudo (2,5 pontos);
Il - Sao critérios para julgamento do Plano de Trabalho:

a. Articulacdo entre ensino, pesquisa e extenséo (2,5 pontos)

b. Aderéncia a area e disciplinas do concurso (2,5 pontos)

c. Coeréncia com os Projetos Pedagdgicos da Graduagéao e
Po6s-graduacéo (2,5 pontos)

d. Viabilidade e exequibilidade dentro do tempo proposto (2,5 pontos)



lll - S&o critérios para julgamento da Prova de Arguicéo:

. Articulagdo do memorial e trajetéria profissional com as propostas do

plano de trabalho (2,5 pontos)
Impacto da produgao académica e relevancia social (2,5 pontos)

Conhecimento e dominio dos temas abordados (2,5 pontos)

d. Relevancia académica da trajetéria do candidato (2,5 pontos)

IV - Sao critérios para julgamento da Prova Didatica:

. Adequacao ao tema sorteado e coeréncia com o conteudo programatico

(2,5 pontos);/

Planejamento, organizagao e desenvolvimento da aula (tempo, estrutura
e recursos didaticos) (2 pontos)

Plano de aula que reflita a alinea b e devera ser entregue em formato
impresso para cada membro da comissao avaliadora no inicio da prova
didatica (0,5 pontos)

Clareza na comunicagao e uso adequado da norma da lingua

portuguesa (2,5 pontos)

. Dominio tedrico do tema, capacidade de sintese e analise critica (2,5

pontos)

V - Sao critérios para julgamento da Prova Especifica:

b.

C.

. Dominio de conhecimentos e habilidades praticas diretamente

relacionados ao campo de atuagéo. (3,5 pontos)
Dominio especifico da area do concurso (3,5 pontos)

Articulacao tedrica e pratica (3 pontos)

Artigo 6° - Na prova de titulos, a Comissao Julgadora apreciara o Memorial

elaborado e comprovado pelo candidato no ato da inscricio.

§ 1° Os titulos a serem considerados e os critérios de julgamento seguem

descritos abaixo:



Titulos Académicos — pontuagao maxima: 2 pontos

Pontos por unidade
Discriminagéo i Em areas |Em areas
Na area i .
afins diferentes
Doutorado 1,5 1,0 0,5
Mestrado 1,0 0,8 0,4
Especializagéo na area 0,5 0,1 -
Graduagao na area 0,5 0,3 0,1

Producao cientifica, técnica, cultural e ou artistica —

pontuagdo maxima: 3 pontos

Sera aplicada a regra da proporcionalidade nos casos em que ao menos um dos
candidatos alcance pontuacéao superior ao limite estabelecido por cada item:
Nc = [Pc/Pmc X (PONTUACAO MAXIMA DO ITEM)] Onde: Nc = Nota do candidato, Pc =

Pontuacao do
candidato e Pmc = Pontuag&o do maior candidato.

GRUPO |
Pontuacgao por unidade
Discriminagao Na area Areas
afins

Capitulo de livro (autoria) 0,3 0,2
Livro publicado com conselho editorial (autoria) 1,0 0,8
Livro publicado com conselho editorial (organizagdo ou 0,7
coordenacgao)

Livro publicado com conselho editorial (tradugéo) 0,6

Editor de periédicos e boletins institucionais 0,20

Ensaio, artigo ou resenha publicada em peridédico ndo indexado 0,20

Obra premiada na area 0,50

GRUPO Il

[Pontuaggo por unidade

Discriminagao
Internacional | Nacional |Regional
Debatedor ou coordenador em mesas ou painéis de eventos 0,1 0,08 0,05
Ensaio, artigo ou resenha publicada em periédico | TOPO (antigo 1,0 0,7 -
indexado (ultimos 05 anos), considerar a ultima Qualis A1/ A2
qualificagéo MEIO(antigo 0,7 0,5 -
Qualis B1/B2)
BASE (antigo 0,5 0,3 -
Qualis B3/B4)
Inferior (antigo 0,3 0,1 -
Qualis BS5)
Minimo (antigo 0,1 0,05 -
Qualis C)




Conferéncia ou palestra em congresso, simposio [Publicada 0,3 0,2 0,1
ou seminario, publicada nos anais do evento Nao publicada 0,1
0,15 0,1 0,05

Revisor cientifico Em periddico 0,4 0,3 -

Em congresso 0,3 0,2 -
Comunicagado em congresso, simposio ou Publicada 0,04
seminario nos anais do evento (Ultimos dez anos) [N&o publicada 0,02
Bolsa de investigagao cientifica concedida por 6rgéao 0,2
governamental ou ndo governamental
Bolsa de produtividade em pesquisa 1,0
Bolsa de extensao e investigagéo tecnoldgica 0,5
Criacao de software ou similar (com registro) 0,8
Produgéo de material audio-visual (com registro) 0,7
Criagcdo em multi-meios (com registro) 0,5
Patentes relativas a produtos, materiais ou processos 1,0
Exposicao ou diregao (artistica) na area especifica 1,0
Exposi¢ao ou diregio (artistica) em outra area 0,7
Curador de uma exposicao artistica 0,7
Membro de Conselho Editorial e Consultivo (por ano) 0,2

Atividades didaticas/académicas — pontuagdao maxima: 3 pontos

Pontuagao por

L . unidade
Discriminagao Em
Na areas
area |afins
DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR (por 0,6 | 0,4
semestre)
DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA (por ano) 03] 0,2
DOCENCIA EM CURSO DE EXTENSAO (minimo de 12 horas por curso) 0,2
Tese de doutorado (por 0,5
orientacao)
Dissertagédo de mestrado (por 0,4
orientagao)
Monografia “lato sensu” 0,1
(no maximo de 10 orientagdes)
ORIENTAGAO Monogra~fia final d’o .curso de 0,05
graduacgéo (no maximo de 10
orientacées)
Iniciagao cientifica ou monitoria 0,1
institucional
Orientagao de estagio 0,05
supervisionado (no maximo de 10
orientacdes)
COLABORACAO Em acao de extensao, igual ou 0,3

superior a seis meses (por agao)




Em agao de pesquisa, igual ou
superior a seis meses (por agao)

0,6

Extensado |inferior a seis meses 0,2
(por agéao)
igual ou superior a 0,4
COORDENACAO - §eis .meses ( bor agao)
Pesquisa |inferior a seis meses 0,4
(por agao)
igual ou superior a 0,8
seis meses (por agéo)
inferior a seis meses 0,1
Extensao .(por agao) -
igual ou superior a 0,15
seis meses (por agao)
Pesquisa |inferior a seis meses 0,2
(por agéo)
igual ou superior a 0,25
seis meses (por agao)
PARTICIPACAO Banca  |Concurso 0,3
Examinad [Selegao 0,1
ora (por |Defesa de tese 0,2
banca) [Defesa de dissertagdo 0,15
Defesa de trabalho de 0,02
conclusao de curso
(no maximo 10)
Exame de qualificagao 0,15
CARGOS DE ADMINISTRACAO Reitor ou Vice-Reitor (por ano) 0,50
ACADEMICA Pro-Reitor ou equivalente (por 0,40
ano)
Diretor/Diretor Associado ou 0,30
Chefe de departamento,
Diretor/Diretor Associado de
Centros e Nucleos, Instituto ou
Faculdade (por ano)
Coordenador ou 0,20
Vice-Coordenador ou equivalente
de colegiado de curso ou cargo
de Gestdo Académica (por ano)
Coordenador 0,05
TUTORIA EM EAD (por 0,01
disciplina/curso)
Atividades profissionais — pontuagao maxima: 2 pontos
Discriminagao Pontua
cao
Por
unidade
Estagio nao obrigatério Em area |Até 120 horas 0,10
especifica Mais de 120 horas 0,30
Em érea [Até 120 horas 0,05




correlata Mais de 120 horas 0,20
na area educacional em nivel superior | 0,40
Aprovagao em concurso publico na area profissional 0,30
na area educacional em outros niveis 0,20
na area educacional em nivel superior | 0,20
Aprovagéo em selegao publica na area profissional 0,15
na area educacional em outros niveis 0,10
com menos de 0,01
40 horas
Com40a 120 0,05
Cursos horas
com mais de 0,10
120 horas
Participagdo em cursos, congressos,
seminarios e encontros (nos ultimos 10 Cursos de formacdo |De 20 a 40 0,02
anos) pedagdgica horas
A partir de 40 0,05
horas
Congressos, Internacionais 0,02
seminarios, ou nacionais
simpdsios e
encontros
Regionais 0,01
Direcao, 0,40
Gestéo Escolar co'ordenzj\g:ao,
orientagao e
supervisao escolar
Consultoria ou assessoria (por 0,20
unidade)
Exercicio profissional na area (por 0,40
ano)
. Exercicio na area correlata (por ano) 0,30
Outras atividades Membro da dire¢do de conselhos 0,30
profissionais ou sindicais ou 6rgaos da
sociedade civil
Participagdo em projetos técnicos 0,20
concluidos
Monitoria Institucional (por atividade) 0,10

RESUMO PONTUAGAO
MAXIMA
3.1. Titulos Académicos 2
3.2 Producgéo cientifica, técnica, cultural e ou artistica 3
3.3 Atividades didaticas/académicas 3
3.4 Atividades profissionais 2
TOTAL GERAL 10




Artigo 7°- Sao critérios de desempate complementares aqueles previstos no
artigo 23 da Deliberagao Consu-A-04/2025, de 01/04/2025 os seguintes:
| — maior nota na prova Plano de Trabalho;

Il — maior nota na prova de Arguigao

Artigo 8° — A composicdo das comissbes de avaliagdo devera buscar,
preferencialmente, a equidade em termos de género, ragca e inclusdo de
pessoas com deficiéncia, visando garantir a representatividade e um ambiente

mais inclusivo.

Artigo 09° - O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar
da publicacdo no Diario Oficial do Estado da homologacédo do resultado pela
CEPE.

Artigo 10 — Esta Deliberagao entra em vigor na data de sua publicagao.
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Parecer PG n°: 1483/2025

Processo n°: 19-P-19767/2025
Interessado: Faculdade de Educacao
Assunto: Minuta de Deliberacao CEPE, que dispde sobre regras

e procedimentos internos a Faculdade de Educacao
para realizacao de concursos para provimento de cargo
de Professor Doutor. Analise Juridica.

Senhora Secretaria Geral,

Os autos vieram a esta Procuradoria para analise da minuta de
Deliberacdo CEPE que dispbe sobre regras e procedimentos internos a
Faculdade de Educacao para realizacdo de concursos para provimento de
cargo de Professor Doutor, em atendimento ao art. 17 da Deliberagdo CONSU-
A-04/2025, que preveé:

“Artigo 17 - Cada Congregacdo de Unidade devera aprovar norma
especifica para os concursos publicos para provimento do cargo de
Professor Doutor, que devera conter:

| - defini¢cdo e conteudo do Plano de Trabalho;

Il - critérios de julgamento de cada uma das provas;

Il - documentos a serem considerados na prova de titulos;

IV - adogéo ou ndo de prova especifica, detalhando-a, se for o caso;

V - as provas eliminatorias a serem adotadas na Fase I;

VI - pesos das provas;

VIl - outros critérios de desempate, além dos previstos nesta
Deliberagéo;

VIl - prazo de validade do concurso.

Paragrafo tnico. A norma aprovada pela Congregacdo devera ser
homologada pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo - Cepe.”

No que se refere a proposta (evento 02), analisada a luz da citada
Deliberagdo CONSU-A-04/2025, recomendo apenas as seguintes adequacoes
dos aspectos formais da minuta:

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo MVTH8GParecer14832025-1748722812775

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

Art. 1° - prever “Conjunto de Provas 1” como inciso |, seguido de alineas
(a, b, c, etc.) com as provas e “Conjunto de Provas 2” como inciso I,
também seguido de alineas com as provas. Além disso, excluir o “ou”,
eis que a previsao de opcao consta do caput e do paragrafo Unico;

Art. 1° paragrafo Unico — recomendo a seguinte redacdo “Na
elaboracédo do edital o Departamento podera escolher um dos dois
conjuntos de provas prevista no art. 1°.”

Art. 3° - corrigir numeracao para art. 29,

Art. 3°, 8§ 1° - recomendo que se preveja que seja feita a leitura do tema
da dissertacdo ou das questdes, mas também que seja entregue
caderno de resposta com o tema da dissertacdo ou das questdes
escrita.

Art. 3°, § 2° recomendo: “Findo o prazo estabelecido no paragrafo
anterior, ndo serd mais permitida a consulta a qualquer material, e a
prova escrita tera inicio, com duracdo de 4 (quatro) horas para a
redacdo das respostas no caderno de respostas, vedada a
identificacdo dos candidatos no mesmo.”

Art. 5° - corrigir numeracao para art. 3°;

Art. 5° - incluir as informacdes e requisitos com incisos |, II, lll e IV;

Art. 4° - necessario que a norma especifique que tipo de avaliacdo € a
prova especifica. Por exemplo: uma prova escrita com questdes ou
dissertacdo? Uma prova oral? Uma prova prética?

Observo que nao € possivel que a prova especifica tenha 0 mesmo
conteudo e formato de outra prova ja aplicada no concurso. Por
exemplo: se a prova escrita for composta por questbes, recomenda-se
gue a prova escrita seja uma dissertacao.

Art. 6° - corrigir numeracao para art. 5°;

10)Art. 6° - excluir o inciso “I - S&o critérios complementares para

Jjulgamento da prova escrita:” que esta repetido;

11) Art. 6° inciso I, alineas — observo que a pontuacdo indicada entre

Y

parénteses em cada alinea, que somada corresponde a nota 10,
demonstra que esses sao 0s Unicos critérios de julgamento da prova
escrita, e ndo critérios complementares. Sugiro excluir a pontuacao
prevista ou redistribui-las, considerando os critérios indicados nha
Deliberagdo CONSU-A-04/2025;

12) Art. 7° - corrigir numeracao para art. 6°;
13) Art. 7°, 8 1° - em que pese as justificativas apresentadas pela d.

Faculdade de Educacgéo, a redacao proposta (“A comissdo avaliadora

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo MVTH8GParecer14832025-1748722812775

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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atribuira uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a prova de Titulos”) ndo atende
ao previsto no artigo 20 da Deliberacdo CONSU-A-04/2025, que preveé:
“Na Fase Il do concurso, apos a realizacédo de cada prova, 0s membros
da Comissé&o Julgadora atribuirdo notas individualmente a cada um dos
candidatos, em numeros decimais de O (zero) a 10 (dez).” Recomendo,
assim, excluir esse paragrafo.

14) Art. 7°, § 4° - o paragrafo prevé o seguinte: “8§ 4° — No caso de mulheres

cis, pessoas nhdao-binarias e pessoas trans que vivenciaram a
maternidade, seja por meio de gestacdo ou adog¢ao nos ultimos 10 anos,
comprovado através de certiddo de nascimento e/ou comprovante de
adocdo, sera concedido um prazo adicional de 2 (dois) anos por filho(a)
para o periodo definido no § 2°.”

Observo que para a utilizacdo dessa adicdo no tempo de producédo e
atividade a ser considerada na prova de titulos, sera necessario exigir no
periodo de inscricho documentos adicionais dos candidatos, com
alteracdo do edital padrdo que sera utilizado e, eventualmente,
modificacdo do sistema informatizado que esta sendo desenvolvido pela
Universidade, o que recomendo seja avaliado pela d. Secretaria Geral.

15) Art. 8° - corrigir numeracao para art. 7°;
16) Art. 8° - observo que os critérios adicionais incluidos ndo séo passiveis

de afericao objetiva.

O primeiro critério (8§ 1°) fala em “maior tempo de experiéncia na area
especifica do concurso”. Nao € possivel compreender se € experiéncia
académica, profissional, como docente, etc. E como essa experiéncia
sera aferida.

O segundo critério (segunda parte do 8 1°) prevé “maior numero de
publicacbes cientificas relevantes a area do concurso”. O que seria
considerado relevante? Isso depende da opinido, sentimentos ou
experiéncias pessoais de cada individuo.

Recomendo trocar esses critérios pela “maior nota na prova Plano de
Trabalho”, por exemplo.

O terceiro critério (8 2°) repete o previsto no art. 23 da Deliberacéo
CONSU-A-04/2025, podendo ser excluido.

Por fim, necessarios que os critérios de desempate ja estejam no edital,
de modo ndo € possivel que no decorrer do concurso a Comissao
Julgadora estabeleca outros. Sugiro a exclusédo do § 3°.

Quanto a redagao, recomendo (os critérios indicados sao exemplos):

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo MVTH8GParecer14832025-1748722812775

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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“Sdao critérios de desempate complementares aqueles previstos no

artigo 23 da Deliberacdo Consu-A-04/2025 os seguintes:

I — maior nota na prova Plano de Trabalho;
Il — maior nota na prova de Arguicao.”

17) Art. 9° - corrigir numeragao para art. 8°;

18) Art. 9° - compete apenas observar que a proposta (“A composi¢cdo das
comissOes de avaliacdo devera buscar, preferencialmente, a equidade
em termos de género, raca e inclusdo de pessoas com deficiéncia,
visando garantir a representatividade e um ambiente mais inclusivo™) é
uma previsdo sugestiva para a Congregacdo da Faculdade de
Educacado, mas sua eventual inobservancia nédo irh macular o concurso
publico realizado;

19) Art. 10 - corrigir numeragao para art. 9°;

20) Art. 10 - sugiro: “O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois)
anos, a contar da publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacéo do resultado pela CEPE.”,

21) Art. 11 - corrigir numeracéo para art. 10.

Feitos esses ajustes, entendo que a minuta de Deliberacdo estara em
termos para ser submetida a d. Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Encaminhe-se o0 processo a d. Secretaria Geral para ciéncia e
determinacao, em especial quanto ao apontado no item 14 deste parecer.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo MVTH8GParecer14832025-1748722812775
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Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, 11 de junho de 2025.
Oficio FE n° 58/2025

A Camara de Ensino, Pesquisa e Extensio - CEPE

Encaminho com aprovacao ad referendum da Congregacao a minuta da Deliberacao
CEPE que dispoe sobre regras e procedimentos internos a Faculdade de Educacao para
realizacdo de concursos para provimento de cargo de Professor Doutor com as
adequacoes indicadas no Parecer PG 1483/2025 providenciadas pela Comissdao de

Legislacoes e Normas (CLN) - assessora da Congregacao.

Atenciosamente,

PROFA. DRA. DEBORA CRISTINA JEFFREY
Diretora — Faculdade de Educacdao

Unicamp
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DELIBERAGAO CONGREGA n° 173/2025

F{Au\s}ie de
Educacao

DELIBERAGAO N°:

INTERESSADO:
ASSUNTO:

FACULDADE DE EDUCAGAO
394° REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGAGAO
25/06/2025

173/2025
FACULDADE DE EDUCAGAO

minuta deliberagdo concurso professor doutor

an,
a¥

UNICAMP

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE EDUCAGAO em sua 3942 Reunido Ordinaria, realizada

em 25/06/2025, homologou pela aprovagao da minuta de Deliberacdo CEPE que estabelece

regras e procedimentos internos para a realizagdo de concursos para provimento de cargo de

Professor Doutor da Faculdade de Educacao. Parecer CLN n° 05/2025. Aprovado ad referendum da
Congregagéo. Of. FE n°® 58/2025

PROFA. DRA. DEBORA CRISTINA JEFFREY
Presidenta da Congregagéo
Faculdade de Educagéo — Unicamp
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