DELIBERACAO CONSU-A-XX/2025 de XX/XX/2025

Reitor: PAULO CESAR MONTAGNER
Secretaria Geral: ANGELA DE NORONHA BIGNAMI

Altera dispositivos da Deliberacdo Consu-A-24/2013, que institui a
Comissao Central de Recursos Humanos.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o decidido em sua 1923 Sessdao Ordinaria, realizada em
XX.XX.2025, baixa a seguinte Deliberacdo:

Artigo 1° - Ficam revogados os incisos V e VI, acrescido o inciso VII e alterados os §§ 2°
e 49 do artigo 6° da Deliberacao Consu-A-24/2013 que passam a vigorar com a seguinte
redagao:

" Artigo 6° - (...)

(...)

V - revogado;,

VI - revogado;

VII - Dois representantes das carreiras docentes especiais.

§10-(...)

§ 29 - Serdo nomeados pelo Reitor os membros dos itens II a VII, mediante indicacdo dos
dirigentes de seus orgdos, referendada pelas respectivas Congregacbes ou 0Orgaos
equivalentes, no caso dos incisos de II a VI, e mediante proposta conjunta dos dirigentes
dos 6rgdos que tenham docentes de carreiras especiais em seu quadro funcional, no caso
do inciso VII.

§30-(..)

§ 49 - O mandato dos membros dos itens II a VII serd de 02 (dois) anos, permitidas
reconducoes.

§50-(..)"

Artigo 2° - Fica alterado o inciso II do artigo 8° da Deliberagdo Consu-A-24/2013 que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Artigo 89 - (...)

(...)

IT - resultados referentes a concursos publicos de provas e titulos emitidos por bancas ou
por comissOes, caso haja previsao do trdmite na CIDD na norma ou no edital que rege o
concurso. ”

Artigo 3° - Esta Deliberacao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario. (Proc. n® 01-P-38483/2024)



TEXTO VIGENTE

REDAGAO PROPOSTA

Deliberacdo Consu-A-024/2013

Deliberacdo Consu-A-024/2013

Institui a Comissdo Central de Recursos | Institui a Comissdo Central de Recursos
Humanos. Humanos.
Artigo 62 — A CIDD é composta pelos | Artigo 62 —(...)

seguintes membros:

V —Um representante do CEL,;

V — Revogado;

VI - Um representante do Cepre.

VI — Revogado;

VIl — Dois representantes das carreiras
docentes especiais. (INCLUIDO)

§ 22 — Os membros dos itens Il a VI serdo
nomeados pelo Reitor mediante indicacao
dos Diretores das Unidades, dos Colégios e
Centros, que deve ser referendada pelas
respectivas  Congregacbes ou  6rgdos
equivalentes.

§ 22 — Serdo nomeados pelo Reitor os
membros dos itens Il a VII, mediante
indicacdo dos dirigentes de seus o6rgaos,
referendada pelas respectivas Congregacdes
ou o6rgdos equivalentes, no caso dos incisos
de Il a VI, e mediante proposta conjunta dos
dirigentes dos 6rgdos que tenham docentes
de carreiras especiais em seu quadro
funcional, no caso do inciso VII. (ALTERADO)

§ 42 — O mandato dos membros dos itens Il a
VI sera de dois anos, permitida reconducdes.

§ 42 — O mandato dos membros dos itens Il a
VIl serda de 02 (dois) anos, permitidas
reconducgGes. (ALTERADO)

Artigo 82 — A CIDD emitira pareceres
descritivos  sobre procedimentos e
conformidade com os regulamentos, com
recomendacdo de homologacdo ou de
nulidade, sobre as seguintes matérias:

Artigo 82 —(...)

Il — Resultados referentes a concursos
publicos de provas e titulos emitidos por
bancas ou por comissoes.

Il — resultados referentes a concursos
publicos de provas e titulos emitidos por
bancas ou por comissdes, caso haja previsao
do tramite na CIDD na norma ou no edital que
rege o concurso. (ALTERADO)
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Assunto: Deliberacdo CONSU. Alteracao do Regimento Interno da

Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes - CIDD.

Senhora Procuradora de Universidade Chefe,

Vieram os autos a esta Procuradoria Geral para analise da proposta

de minuta que altera dispositivos da Deliberacao Consu-A-24/2013, que institui a Comissao

Central de Recursos Humanos.

E o relatério. Opino.

Analisada a minuta do evento 18, proponho as seguintes alteracdes

(idénticas aquelas propostas

nos autos do processo 01-P-16573/2025, que trata do

Regimento Interno da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes — CIDD):

Justificar no processo, para fins de registro, o motivo da
revogacao dos incisos V e VI do art. 6°, que prevé como
membros da CIDD um representante da Carreira Docente
em Ensino de Linguas e um representante da Carreira

Docente em Educacdo Especial e Reabilitagao;

Art. 6° inciso VII — primeiramente, recomendo prever

“carreiras docentes especiais” no lugar de “carreiras

docentes que ndo sejam a do Magistério Superior”.
Observo, ainda, que os representantes docentes dos colégios,
integrantes, portanto, da Carreira MST, estdo previstos no
inciso IV. Assim, indago se esses docentes da Carreira MST

também poderdo ser representantes na CIDD, com
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fundamento nesse inciso VII, uma vez que o mesmo ndo os

exclui;

e Art. 6°% § 2° - Considerando que agora serdao membros da
CIDD dois representantes das carreiras docentes especiais,
ndo é possivel que a indicacdo desse membro seja feita pelos
dirigentes de seus 0Orgdos, uma vez que esses membros
podem ser de diferentes Unidades, Colégios ou Centros (IA,
CEL, FCM, FT);

e Art. 6° § 4° - considerando que, conforme inciso I, o Pro-
Reitor de Desenvolvimento Universitario é o presidente da
CIDD, ndo ha necessidade de prever que o mandato do
presidente vigorara enquanto perdurar o pressuposto da

investidura, frase que pode ser excluida da proposta.

¢ No que tange a alteracdo proposta para o art. 8° inciso II,
sugiro substituir o trecho “em legislacdo especifica” por “na

norma ou no edital que rege o concurso”;

Sendo o que cabia apontar, proponho o envio dos autos a CIDD
para ciéncia e providéncias. Feitos os ajustes, o processo podera seguir para a Secretaria

Geral para inclusdao em pauta.

E o parecer, sub censura.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Livia Nunes Reis

Procuradora de Universidade Assistente
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REF.: Processo N9: 38483/2024

De acordo.

Encaminhe-se a CIDD para ciéncia e providéncias quanto aos ajustes sugeridos.
Apds realizadas as alteracdes necessarias, 0 processo devera sequir a Secretaria Geral para

inclusao em pauta.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe
(assinado digitalmente)

FLCS/LNR 1
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Oficio n° 006/2025 / CIDD
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
29 de maio de 2025.

A Secretaria Geral

Dra. Angela de Noronha Bignami

Assunto: Ajustes realizados na proposta de alteracio da Deliberacdo de Instituicio da
CCRH, conforme solicitado no Parecer PG n° 1286/2025

Senhora Secretaria Geral,

Recebemos na secretaria da Cémara Interna de Desenvolvimento de Docentes
(CIDD)o processo de nimero 01-P-38483/2024 (d), contendo o Parecer PG n° 1286/2025, que faz
apontamentos sobre a alteracdo da Deliberacdo de Instituicdo da Comissdo Central de Recursos
Humanos (CCRH) proposta na Minuta CIDD n°® 002/2025, bem como o Despacho PG n°
2582/2025, que recomenda, em consonancia com o Parecer, 0 encaminhamento do processo a
Secretaria Geral ap0s a realizagdo dos ajustes solicitados.

Os comentarios do Parecer PG mencionado sdo 0s seguintes:

1. Justificar no processo, para finsde registro, 0 motivo da revogagéo dos
incisos V e VI do art. 6° que prevé como membros da CIDD um
representante da Carreira Docente em Ensino de Linguas e um

representante da Carreira Docente em Educacdo Especial e Reabilitacéo;

2. Art. 6° inciso VIl — primeiramente, recomendo prever “carreiras
docentes especiais” no lugar de “carreiras docentes que nao sejam a do
Magistério Superior”. Observo, ainda, que os representantes docentes
dos colégios, integrantes, portanto, da Carreira MST, estdo previstos no
inciso IV. Assim, indago se esses docentes da Carreira MST também
poderdo ser representantes na CIDD, com fundamento nesse inciso VII,

uma vez que 0 mesmo ndo os exclui;

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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3. Art. 6° 8 2° - Considerando que agora serdo membros da CIDD dois
representantes das carreiras docentes especiais, ndo € possivel que a
indicacdo desse membro seja feita pelos dirigentes de seus 6rgdos, uma
vez que esses membros podem ser de diferentes Unidades, Colégios ou
Centros (IA, CEL, FCM, FT);

4. Art. 6° 8§ 4° - considerando que, conforme inciso I, o Pro-Reitor de
Desenvolvimento Universitario é o presidente da CIDD, ndo ha
necessidade de prever que 0 mandato do presidente vigorara enquanto
perdurar o pressuposto da investidura, frase que pode ser excluida da
proposta;

5. Noquetangeaalteracao proposta parao art. 8°, inciso Il, sugiro substituir
o trecho “em legislacdo especifica” por “nanorma ouno edital que rege

0 concurso”;

Antesdeiniciar aresposta aos comentarios da PG, informamos que a Minuta CIDD
n® 002/2025 sera substituida pela Minuta CIDD n° 004/2025, a qual contera 0 mesmo texto da

anterior, com a incorporacdo dos ajustes solicitados pela Procuradoria.

Quanto ao primeiro comentario, esclarecemos, e assim registramos a justificativa
em processo, que hoje ha 5 (cinco) carreiras docentesespeciais na Unicamp: a Carreira de Docente
em Ensino de Linguas (DEL), de Docente em Educacdo Especial e Reabilitacio (DEER), do
Magistério Secundério Técnico (MST), do Magistério Tecnoldgico Superior (MTS) e do
Magistério Artistico (MA). Ora, os incisos V e VI do Artigo 6° da Deliberacdo CONSU-A-
024/2013 restringem a representacdo apenas aos membros da Carreira DEL e aos membros da
Carreira DEER, sendo que esta Gltima alias conta com apenas 2 (dois) membros proximos da
possibilidade da aposentadoria. Assim, a revogacdo dos dois incisos e a inclusdo de um inciso VII,
com a redacdo “dois representantes das carreiras docentes especiais”, permitem que qualquer

docente de carreira especial seja representante na CIDD, mantendo-se o ndmero de 2 (dois)
representantes.

a primei ario, itui 40 “carreiras
Quantoa primeira parte do segundo comentario, substituimos a expressao *

docentes que ndo sejam a do Magistério Superior” por “carreiras docentes especiais”. Quanto a
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segunda parte, ndo vemos impedimento de haver um membro daCarreira MST como representante
através doinciso VII. De fato, o inciso 1V traz membros que cumprem a funcéo de representantes
da comunidade docente dos Colégios Técnicos, e o inciso VII trard membros representantes das
carreiras especiais como um todo. Embora se possa ter o cuidado de incluir membros de carreiras
diferentes da MST por meio do inciso V11, ndo haveria impedimento de um membro da Carreira
MST ser representante das carreiras especiais. Além disso, ndo julgamos conveniente citar
nominalmente as outras carreiras especiais, que ndo sejam a MST, no inciso VII, porque as

carreiras especiais atuais podem ser extintas e outras podem ser criadas.

Quanto ao terceiro, informamos que ajustamos a redacdo do Artigo 6°, § 2° para
que os docentes de carreiras especiais sejam indicados mediante proposta conjunta dos dirigentes
dos 6rgdos que tenham docentes de carreiras especiais em seu quadro funcional.

Quanto ao quarto, informamos que o Artigo 6° 8§ 4° foi modificado para fazer
referéncia ao inciso VI, que esta sendo incluido em subordinacao ao caput, e também para incluir
a frase “o mandato do presidente sera enquanto perdurar o pressuposto da investidura”, que esta
presente no pardgrafo andlogo do Regimento da CIDD. Contudo, visto que o apontamento é

razoavel e que a frase citada também foi retirada da alteracdo do Regimento da CIDD, excluimos
da minuta da CCRH a menc¢édo ao mandato do presidente, por ser desnecessaria.

Quanto ao quinto, incorporamos a sugestdo a minuta.

Respondidos todos os pontos e feitos os ajustes solicitados, encaminhamos a

Minuta CIDD n°004/2025, reforcando que seu texto é o da Minuta CIDD n°002/2025, mas com
a incorporacdo das alteracdes sugeridas no Parecer PG n° 1286/2025.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Fernando Sarti
Presidente da CIDD
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