DELIBERACAO CEPE — A ... /2025

Reitor: Paulo César Montagner
Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Dispbe sobre regras e procedimentos internos a Faculdade de Engenharia
Agricola para realizacao de concursos para provimento de cargo de Professor

Doutor.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente da Camara de

Ensino, Pesquisa e Extensédo, tendo em vista o decidido na ....2 Sesséo Ordinaria de .......... ,

Considerando o artigo 17 da Deliberacdo CONSU-A-004/2025, que delega as unidades dispor
sobre alguns aspectos dos concursos publicos para provimento de cargo de professor doutor,

baixa a seguinte Deliberacéo:

Artigo 1°- O concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor para a
Faculdade de Engenharia Agricola contard com as provas abaixo listadas com os respectivos
pesos:

|- Escrita (peso 01)

lI- Analise do Plano de Trabalho (peso 01)

llI- Titulos (peso 02)

IV- Arguicédo (peso 01)

V- Didatica (peso 01)

Artigo 2° - A Fase | do concurso publico, que é eliminatéria, contara com a Prova Escrita.

Artigo 3° - O Plano de Trabalho deve ser apresentado pelo candidato na inscri¢ao, limitado a

10 (dez) paginas, incluindo capa, bibliografia e anexos, e deve conter a descricdo das

atividades a serem desenvolvidas na Graduacéo, Pés-Graduacgéo, Pesquisa e Extensao, para

3 (trés) anos, abrangendo as seguintes atividades:

| - Ensino:

- a)Integracdo ensino-pesquisa-extensao;

- b)Relacdo das disciplinas de graduacdo que podera colaborar dentro do catalogo da

FEAGRI/UNICAMP, inclusive eletivas, nas areas do concurso;



-c) Proposta de ementa de uma nova disciplina eletiva de graduacéo e/ou pés-graduacao dentro
das areas do concurso;

-d) Detalhamento das estratégias de ensino-aprendizagem e instrumentos avaliativos, de acordo
com o plano pedagodgico.

Il - Pesquisa:

- a)Detalhamento de iniciativas e atividades de pesquisas nas areas do concurso;

- b)Orientacéo e/ou co-orientacdo de alunos de graduacéo e pés-graduacao;

- c)Estratégias de internacionalizacao;

- d)Estratégias para busca de recursos em agéncias de fomento.

[l - Extenséo:

-a) Proposta de projetos de extensdo comunitaria e/ou de cursos de extensao;

IV - Demais atividades:

-a) Outras atividades que o candidato julgar pertinente.

Artigo 4° - Para julgamento das diferentes provas do concurso ficam definidos os critérios
abaixo discriminados, que devem ser observados pela Comissao Julgadora na avaliacao das
mesmas:
| - S&o critérios para julgamento do Plano de Trabalho:
a) Viabilidade da execucédo do plano;
b) Coeréncia do plano com as atividades de ensino, pesquisa e extensao;
c) Equilibrio entre as atividades mencionadas no Plano de Trabalho.
Il - S&o critérios para julgamento da Prova de Arguicéo:
a) Consisténcia da trajetéria académica e profissional do candidato;
b) Aderéncia da participacdo do candidato nas publicacdes;
c) Perspectivas do candidato na atuacdo em ensino; pesquisa e extensao;
d) Relevancia da contribui¢éo cientifico-académica para a(s) area(s) do concurso;
e) Estratégias do candidato para internacionalizac¢ao;
f) Aderéncia dos projetos de pesquisa e extensdo as areas do concurso;
g) Estratégias de atuacao no ambito da pés-graduacao;
h) Potencial para trabalho em equipe.
[l - S&o critérios para julgamento da Prova Didatica:
a) Capacidade didatica (peso 2);
b) Profundidade de conhecimento (peso 2);
c) Postura (peso 1);
d) Tempo (peso 1);

e) Fluéncia e organizacdo da aula (peso 2);



f) Qualidade da apresentagéo (peso 2)

Artigo 5°- Para a prova de titulos sdo considerados os titulos abaixo identificados,

acompanhados de sua pontuacao:

TiTULOS ACADEMICOS: méximo de 2,0 pontos
Serd considerado todos os titulos da vida académica —sem limitagéo de tempo

1. Mestrado

1.1 Dissertagdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,5 pontos

1.2 Dissertacdo em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,2 pontos, a critério da comissdo

examinadora

2. Doutorado

2.1 Tese na drea objeto do concurso (disciplinas): 1,5 ponto

2.2 Tese em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,5 ponto, a critério da comissdo examinadora
3. Doutorado Direto

3.1 Tese na area objeto do concurso (disciplinas): 1,5 ponto

3.2 Tese em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,5 ponto, a critério da comissdo examinadora

PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA E ATIVIDADES DE EXTENSAO: maximo de 3,5 pontos

Producgdo dos ultimos 05 anos.
Sera considerado o maior fator de impacto entre as bases de dados mais recente

1. Artigos em periddicos cientificos qualificados (base de dados Web of Science, Scopus, Scimago, Qualis/Capes)
limitado a 2,0 pontos.
1.1 Artigo na area objeto do concurso (disciplinas), em peridédicos com:
1.1.1 com Percentil > 87,5: 0,30 ponto por artigo
1.1.2 com Percentil > 75,0 e £ 87,5: 0,25 ponto por artigo
1.1.3 com Percentil >62,5 e £75,0: 0,20 ponto por artigo
1.1.4 com Percentil >50,0 e £62,5: 0,15 ponto por artigo
1.1.5 com Percentil >37,5 e <£50,0: 0,10 ponto por artigo
1.1.6 com Percentil > 25,0 e £37,5: 0,05 ponto por artigo
1.1.7 com Percentil > 12,5 e < 25,0: 0,02 ponto por artigo
1.1.8 com Percentil >0,0 e £12,5: 0,01 ponto por artigo

1.2 Artigo em dareas afins as do objeto do concurso (disciplinas), a critério da comissdao examinadora, e periddicos com:
1.2.1 com Percentil >87,5: 0,10 ponto por artigo
1.2.2 com Percentil > 75,0 e <87,5: 0,07 ponto por artigo
1.2.3 com Percentil > 62,5 e <75,0: 0,04 ponto por artigo
1.2.4 com Percentil >50,0 e £62,5: 0,02 ponto por artigo
2. Livros publicados com editora com corpo editorial, a critério da comissao examinadora - limitado a 0,6 ponto
2.1 Livro na area objeto do concurso (disciplinas), por editoras: 0,25 ponto por livro
2.2 Livro em dreas afins as do objeto do concurso (disciplinas), por editoras: 0,1 ponto por livro, a critério da comissdo
examinadora.
3. Capitulos de livros e boletins técnicos publicados por editora — limitado a 0,2 ponto
3.1 Capitulo ou boletim técnico na area objeto do concurso (disciplinas), por editora
3.2 Capitulo ou boletim técnico em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas), por editora
4. Trabalhos apresentados de forma oral/pdster e publicados em anais de evento técnicos e cientificos — limitado a 0,2
ponto
4.1 Trabalho na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto por trabalhos/evento
4.2 Trabalho em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): a critério da comissdo examinadora
5. Palestras e cursos ministrados, a critério da comissido examinadora — limitado a 0,2 ponto
5.1 Curso na area objeto do concurso (disciplinas): 0,10 ponto por curso
5.2 Curso em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto por curso
5.3 Palestra na area objeto do concurso (disciplinas): 0,02 ponto por palestra
5.4 Palestra em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,01 ponto por palestra
6. Cursos e eventos organizados — limitado a 0,1 ponto
6.1 Curso ou evento na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto por curso/evento
6.2 Curso ou evento em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,02 ponto por curso/evento
7. Patente, registro de software, a critério da comissdao examinadora — limitado a 0,6 ponto




8.

7.1 Patente licenciada ou Software licenciado: 0,3 ponto

7.2 Carta Patente: 0,2 ponto

7.3 Patente publicada: 0,15 ponto

7.4 Patente depositada homologada ou Software registrado pelo NIT da ICT: 0,1 ponto

7.5 Patente depositada NAO homologada pelo NIT da ICT: 0,05 ponto

Outra produgdo bibliografica e técnica, a critério da comissao examinadora - limitado a 0,1 ponto

ATIVIDADES DIDATICAS: maximo de 3,0 pontos

Sera considerado toda a vida académica — sem limitagdo de tempo

1.

Disciplinas ministradas em cursos de graduacgdo e pds-graduagao — limitado a 2,0 pontos

1.1 Disciplina na area objeto do concurso (disciplinas): 0,4 ponto por semestre (minimo de 30 horas por semestre)

1.2 Disciplina em dreas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,1 ponto por semestre (minimo de 30 horas por
semestre), a critério da comissdo examinadora

Orientagoes e supervisdes concluidas — limitado a 1,0

2.1 Trabalhos de conclusdo de curso de graduagdo e iniciagdo cientifica

2.1.1 Orientagdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto

2.1.2 Orientagdo em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,01 ponto, a critério da comissdo examinadora

2.2 DissertagOes de mestrado
2.2.1 Dissertagdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,15 ponto
2.2.2 Dissertagdo em dreas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,03 ponto, a critério da comissdo examinadora

2.3 Teses de doutorado
2.3.1 Tese na area objeto do concurso (disciplinas): 0,2 ponto
2.3.2 Tese em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto, a critério da comissdo examinadora

2.4 Pés-doutoramentos
2.4.1 Supervisdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto
2.4.2 Supervisdo em dreas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,01 ponto, a critério da comissdo examinadora.

OUTRAS ATIVIDADES: maximo de 1,5 pontos

Sera considerado toda a vida académica — sem limitagdo de tempo

1.

10.
11.

12.

13.

14.

Estagio de Pds-doutoramento por, no minimo seis meses na area do objeto do concurso (disciplinas): 0,15/seis meses
— limitado a 0,30 ponto

Experiéncia profissional nas areas objeto do concurso (disciplinas): 0,15/ano — limitado a 0,60 ponto

Formagdo complementar (curso de especializacdo, etc.) na area objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,10 ponto,
a critério da comissdo organizadora

Coordenador de projetos de pesquisa ou extensdo na area objeto do concurso (disciplinas), aprovados com
financiamento de agéncias de fomento: 0,20/projeto — limitado a 0,40 ponto

Participante em projetos de pesquisa ou extensdo na area objeto do concurso (disciplinas), com financiamento de
agéncia de fomento: 0,10/projeto — limitado a 0,20 ponto

Captacdo de recursos de fontes de financiamento ndo oriundas de agéncias de fomento: limitado a 0,10 ponto, a
critério da comissdao examinadora

Membro titular de comissdo examinadora na area do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,20 ponto

7.1 Graduagdo: 0,02 ponto

7.2 Mestrado: 0,05 ponto

7.3 Doutorado: 0,10 ponto

7.4 Concurso Publico para cargo docente de ensino superior: 0,20 ponto

Membro de comité de assessoramento de agéncia oficial de fomento: limitado a 0,10 ponto, a critério da comissdo
examinadora

Revisor de projeto de agéncia oficial de fomento: limitado a 0,10 ponto, a critério da comissdo examinadora

Membro de corpo editorial de periddico cientifico: limitado a 0,10 ponto, a critério da comissdo examinadora
Revisor de periddico cientifico nas areas objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,10 ponto, a critério da comissao
examinadora

Assessoria ou consultoria na drea objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,10 ponto, a critério da comissao
examinadora

Participagdo como membro titular de érgdos colegiados de universidade: limitado a 0,10 ponto, a critério da comissdo
examinadora

Aprovagdo em concurso publico para o cargo de docente de ensino superior: limitado a 0,10 ponto, a critério da
comissdo examinadora




Artigo 6° — O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, a contar da publicacdo do

Diério Oficial do Estado da homologacé&o do resultado pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

Artigo 7° — Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicagéo.



é"& PROCURADORIA GERAL - UNICAMP
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz” - Distrito de Bardo Geraldo

%\' CEP 13083-872 - Campinas - S.P.
) N . PROCURADORIA GERAL
UNICAMP Fone: (19) 3521-2968- 2969 [ E-mail: secretaria@pg.unicamp.br UNICAMP

Parecer PG n°: 1484/2025

Processo n°: 28-P-19079/2025
Interessado: Faculdade de Engenharia Agricola - FEAGRI
Assunto: Minuta de Deliberacao CEPE, que dispde sobre regras

e procedimentos internos a Faculdade de Engenharia
Agricola para realizacdo de concursos para provimento
de cargo de Professor Doutor. Analise Juridica.

Senhora Secretaria Geral,

Os autos vieram a esta Procuradoria para andlise da minuta de
Deliberacdo CEPE que dispbe sobre regras e procedimentos internos a
Faculdade de Engenharia Agricola para realizacdo de concursos para
provimento de cargo de Professor Doutor, em atendimento ao art. 17 da

Deliberagdo CONSU-A-04/2025, que prevé:

“Artigo 17 - Cada Congregacdo de Unidade devera aprovar norma
especifica para 0s concursos publicos para provimento do cargo de
Professor Doutor, que devera conter:
| - definicdo e conteudo do Plano de Trabalho;
Il - critérios de julgamento de cada uma das provas;
Il - documentos a serem considerados na prova de titulos;
IV - adocdo ou néo de prova especifica, detalhando-a, se for o caso;
V - as provas eliminatorias a serem adotadas na Fase I;
VI - pesos das provas;
VIl - outros critérios de desempate, além dos previstos nesta
Deliberacé&o;
VIII - prazo de validade do concurso.
Paragrafo unico. A norma aprovada pela Congregacdo devera ser
homologada pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo - Cepe.”

No que se refere a proposta (evento 02), analisada a luz da citada
Deliberagdo CONSU-A-04/2025, recomendo apenas as seguintes adequacoes
dos aspectos formais da minuta:

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo AFYK4VParecer14842025-1748723889451

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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1) Art. 3° - sugiro a seguinte redacdo e a inclusdo das informacdes e
requisitos com incisos e alineas, nos seguintes termos:

“Art. 3° - O Plano de Trabalho deve ser apresentado pelo candidato na
inscrig&o, limitado a 10 (dez) paginas, incluindo capa, bibliografia e
anexos, e deve conter a descricdo das atividades a serem
desenvolvidas na Graduacéo, POs-Graduac¢do, Pesquisa e Extens&o,
para 3 (trés) anos, abrangendo as seguintes atividades:

I - Ensino: - Integracdo ensino-pesquisa-extensao,

a) Relacéo das (...);

b) Proposta de ementa (...)”

2) Art. 6° - sugiro: “O prazo de validade do concurso serd de 01 (um)
ano, a contar da publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacédo do resultado pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.”;

Feitos esses ajustes, entendo que a minuta de Deliberacdo estard em
termos para ser submetida a d. Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Encaminhe-se o processo a d. Secretaria Geral para ciéncia e
determinacgéao.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo AFYK4VParecer14842025-1748723889451

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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Documento assinado com emprego de certificado digital emitido
no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001
e Art. 1° da Resolugcao GR 54/2017.

Caso ndo consiga visualizar os signatarios, faga download do arquivo e abra o pdf com o programa Adobe Reader.
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DELIBERACAO CONGREGACAO/FEAGRI - 059/2025

A Congregacdo da Faculdade de Engenharia Agricola, em sua 2902 Sessdo Ordinaria,
realizada em 19/02/2025 e em sua 12 Sessao Extraordinaria, realizada em 14/05/2025, aprovou
a norma especifica para concurso publico para provimento do cargo de Professor Doutor desta
faculdade, atendendo ao artigo 172 da Deliberagdo CONSU-A-004/2025, conforme segue:

Artigo 12 — O concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor para a Faculdade
de Engenharia Agricola contara com as provas abaixo listadas com os respectivos pesos:

I- Escrita (peso 01)

lI- Andlise do Plano de Trabalho (peso 01)

llI- Titulos (peso 02)

IV- Arguicao (peso 01)

V- Didatica (peso 01)

Artigo 22 - A Fase | do concurso publico, que é eliminatdria, contard com a Prova Escrita.

Artigo 32 - O Plano de Trabalho deve ser apresentado pelo candidato na inscricao, limitado a 10
(dez) paginas, incluindo capa, bibliografia e anexos, e deve conter a descricao das atividades a
serem desenvolvidas na Graduacdo, Pds-Graduacao, Pesquisa e Extensao, para 3 (trés) anos,
abrangendo as seguintes atividades:
a) Ensino:
= |Integracdo ensino-pesquisa-extensao;
= Relagdo das disciplinas de graduagdo que podera colaborar dentro do catdlogo da
FEAGRI/Unicamp, inclusive eletivas, nas areas do concurso;
* Proposta de ementa de uma nova disciplina eletiva de graduacdo e/ou pds-graduacao
dentro das areas do concurso;
= Detalhamento das estratégias de ensino-aprendizagem e instrumentos avaliativos, de
acordo com o plano pedagdgico.
b) Pesquisa:
= Detalhamento de iniciativas e atividades de pesquisas nas areas do concurso;
= QOrientag¢do e/ou co-orientacdo de alunos de graduacdo e pds-graduacgio;
= Estratégias de internacionalizacao;
= Estratégias para busca de recursos em agéncias de fomento.
c) Extensao:
= Proposta de projetos de extensdo comunitaria e/ou de cursos de extensdo;

Coordenadoria Técnica de Unidade - CTU
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz” — Distrito de Bardo Geraldo — Campinas — SP — CEP 13083-875
Fone: (19) 3521-1086
e-mail: ctu@feagri.unicamp.br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 923200AD 217943E5 915398A5 AFFC2856
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d) Demais atividades:
= Qutras atividades que o candidato julgar pertinente.

Artigo 42 - Para julgamento das diferentes provas do concurso ficam definidos os critérios
abaixo discriminados, que devem ser observados pela Comissdo Julgadora na avaliacdo das
mesmas:
| - Sdo critérios para julgamento do Plano de Trabalho:

a)Viabilidade da execucdo do plano;

b)Coeréncia do plano com as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

c) Equilibrio entre as atividades mencionadas no Plano de Trabalho.

Il — S3o critérios para julgamento da Prova Didatica:
a)Capacidade didatica (peso 2);
b)Profundidade de conhecimento (peso 2);
c) Postura (peso 1);
d)Tempo (peso 1);
e)Fluéncia e organizacdo da aula (peso 2);
f) Qualidade da apresentacdo (peso 2)

Il - Sdo critérios para julgamento da Prova de Arguicdo:
a)Consisténcia da trajetdria académica e profissional do candidato;
b)Aderéncia da participacdo do candidato nas publicagdes;
c) Perspectivas do candidato na atuacdo em ensino; pesquisa e extensao;
d)Relevancia da contribuicdo cientifico-académica para a(s) area(s) do concurso;
e)Estratégias do candidato para internacionalizacdo;
f) Aderéncia dos projetos de pesquisa e extensdo as dreas do concurso;
g) Estratégias de atuacdo no ambito da pds-graduacao;
h)Potencial para trabalho em equipe.

Artigo 592- Para a prova de titulos sdo considerados os titulos abaixo identificados,
acompanhados de sua pontuacdo:

TiTULOS ACADEMICOS: méaximo de 2,0 pontos
Serd considerado todos os titulos da vida académica — sem limitagéo de tempo

1. Mestrado
1.1 Dissertacdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,5 pontos
1.2 Dissertacdo em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,2 pontos, a critério da
comissdo examinadora
2. Doutorado

Coordenadoria Técnica de Unidade - CTU
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz” — Distrito de Bardo Geraldo — Campinas — SP — CEP 13083-875
Fone: (19) 3521-1086
e-mail: ctu@feagri.unicamp.br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 923200AD 217943E5 915398A5 AFFC2856
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2.1 Tese na area objeto do concurso (disciplinas): 1,5 ponto

2.2 Tese em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,5 ponto, a critério da comissdo
examinadora
3. Doutorado Direto

3.1 Tese na area objeto do concurso (disciplinas): 1,5 ponto

3.2 Tese em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,5 ponto, a critério da comissdo
examinadora

PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA E ATIVIDADES DE EXTENSAO: méximo de 3,5 pontos
Produgdo dos ultimos 05 anos.
Sera considerado o maior fator de impacto entre as bases de dados mais recente

1. Artigos em periddicos cientificos qualificados (base de dados Web of Science, Scopus, Scimago, Qualis/Capes)
limitado a 2,0 pontos.
1.1 Artigo na area objeto do concurso (disciplinas), em periddicos com:
1.1.1 com Percentil > 87,5: 0,30 ponto por artigo
1.1.2 com Percentil > 75,0 e £ 87,5: 0,25 ponto por artigo
1.1.3 com Percentil >62,5 e £75,0: 0,20 ponto por artigo
1.1.4 com Percentil >50,0 e £62,5: 0,15 ponto por artigo
1.1.5 com Percentil >37,5 e <£50,0: 0,10 ponto por artigo
1.1.6 com Percentil > 25,0 e < 37,5: 0,05 ponto por artigo
1.1.7 com Percentil > 12,5 e < 25,0: 0,02 ponto por artigo
1.1.8 com Percentil >0,0 e £12,5: 0,01 ponto por artigo

1.2 Artigo em dreas afins as do objeto do concurso (disciplinas), a critério da comissdo examinadora, e
periddicos com:
1.2.1 com Percentil >87,5: 0,10 ponto por artigo
1.2.2 com Percentil > 75,0 e £87,5: 0,07 ponto por artigo
1.2.3 com Percentil > 62,5 e <75,0: 0,04 ponto por artigo
1.2.4 com Percentil >50,0 e £62,5: 0,02 ponto por artigo
2. Livros publicados com editora com corpo editorial, a critério da comissao examinadora - limitado a 0,6 ponto
2.1 Livro na area objeto do concurso (disciplinas): 0,25 ponto por livro
2.2 Livro em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,1 ponto por livro, a critério da comissdo
examinadora.
3. Capitulos de livros e boletins técnicos publicados — limitado a 0,2 ponto
3.1 Capitulo ou boletim técnico na area objeto do concurso (disciplinas).
3.2 Capitulo ou boletim técnico em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas).
4. Trabalhos apresentados de forma oral/pdster e publicados em anais de evento técnicos e cientificos —
limitado a 0,2 ponto
4.1 Trabalho na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto por trabalhos/evento
4.2 Trabalho em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): a critério da comissdo examinadora
5. Palestras e cursos ministrados, a critério da comissdo examinadora — limitado a 0,2 ponto
5.1 Curso na area objeto do concurso (disciplinas): 0,10 ponto por curso
5.2 Curso em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto por curso
5.3 Palestra na area objeto do concurso (disciplinas): 0,02 ponto por palestra
5.4 Palestra em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,01 ponto por palestra
6. Cursos e eventos organizados — limitado a 0,1 ponto
6.1 Curso ou evento na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto por curso/evento
6.2 Curso ou evento em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,02 ponto por curso/evento
7. Patente, registro de software — limitado a 0,6 ponto, a critério da comissao examinadora
7.1 Patente licenciada ou Software licenciado: 0,3 ponto
7.2 Carta Patente: 0,2 ponto
7.3 Patente publicada: 0,15 ponto
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7.4 Patente depositada homologada ou Software registrado pelo NIT da ICT: 0,1 ponto
7.5 Patente depositada NAO homologada pelo NIT da ICT: 0,05 ponto
8. Outra produgdo bibliografica e técnica — limitado a 0,1 ponto, a critério da comissao examinadora

ATIVIDADES DIDATICAS: maximo de 3,0 pontos
Sera considerado toda a vida académica — sem limitagdo de tempo

1. Disciplinas ministradas em cursos de graduagdo e pds-graduacdo — limitado a 2,0 pontos
1.1 Disciplina na area objeto do concurso (disciplinas): 0,4 ponto por semestre (minimo de 30 horas por
semestre)
1.2 Disciplina em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,1 ponto por semestre (minimo de 30
horas por semestre), a critério da comissdo examinadora
2. Orientag0es e supervisdes concluidas — limitado a 1,0
2.1 Trabalhos de conclusdo de curso de graduacao e iniciagdo cientifica
2.1.1 Orientacgdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto
2.1.2 Orientagdo em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,01 ponto, a critério da comissdo
examinadora

2.2 DissertagGes de mestrado

2.2.1 Dissertagdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,15 ponto

2.2.2 Dissertagdo em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,03 ponto, a critério da comissdo
examinadora

2.3 Teses de doutorado
2.3.1 Tese na area objeto do concurso (disciplinas): 0,2 ponto
2.3.2 Tese em areas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto, a critério da comissdao examinadora

2.4 Pés-doutoramentos

2.4.1 Supervisdo na area objeto do concurso (disciplinas): 0,05 ponto

2.4.2 Supervisdo em dareas afins as do objeto do concurso (disciplinas): 0,01 ponto, a critério da comissdo
examinadora.

OUTRAS ATIVIDADES: maximo de 1,5 pontos
Sera considerado toda a vida académica — sem limitagdo de tempo

1. Estagio de Pds-doutoramento por, no minimo seis meses na area do objeto do concurso (disciplinas): 0,15/seis
meses — limitado a 0,30 ponto

2. Experiéncia profissional nas areas objeto do concurso (disciplinas): 0,15/ano — limitado a 0,60 ponto

3. Formacdo complementar (curso de especializacdo, etc.) na adrea objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,10
ponto, a critério da comissdo organizadora

4. Coordenador de projetos de pesquisa ou extensdo na area objeto do concurso (disciplinas), aprovados com
financiamento de agéncias de fomento: 0,20/projeto — limitado a 0,40 ponto

5. Participante em projetos de pesquisa ou extensdo na area objeto do concurso (disciplinas), com financiamento
de agéncia de fomento: 0,10/projeto — limitado a 0,20 ponto

6. Captacdo de recursos de fontes de financiamento ndo oriundas de agéncias de fomento: limitado a 0,10 ponto,
a critério da comissdo examinadora

7. Membro titular de comissdo examinadora na area do objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,20 ponto
7.1 Graduacdo: 0,02 ponto
7.2 Mestrado: 0,05 ponto
7.3 Doutorado: 0,10 ponto
7.4 Concurso Publico para cargo docente de ensino superior: 0,20 ponto

8. Membro de comité de assessoramento de agéncia oficial de fomento: limitado a 0,10 ponto, a critério da
comissdo examinadora

9. Revisor de projeto de agéncia oficial de fomento: limitado a 0,10 ponto, a critério da comissdao examinadora

10. Membro de corpo editorial de periddico cientifico: limitado a 0,10 ponto, a critério da comissdo examinadora
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11. Revisor de periddico cientifico nas areas objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,10 ponto, a critério da
comissdao examinadora

12. Assessoria ou consultoria na area objeto do concurso (disciplinas): limitado a 0,10 ponto, a critério da comissdo
examinadora

13. Participagdo como membro titular de 6rgdos colegiados de universidade: limitado a 0,10 ponto, a critério da
comissdao examinadora

14. Aprovagdo em concurso publico para o cargo de docente de ensino superior: limitado a 0,10 ponto, a critério da
comissdo examinadora

Artigo 62 — O prazo de validade do concurso serd de 01 (um ano), a contar da publicacdo no
Didrio Oficial do Estado da homologacao do resultado pela CEPE, podendo ser prorrogado uma

vez, por igual periodo.

FEAGRI, 14/05/2025

Prof. Dr. ARIOVALDO JOSE DA SILVA
Diretor
Faculdade de Engenharia Agricola
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