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SÚMULA DA OITAVA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES. Aos 1 

dezessete dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, às 10:00 horas, reuniu–se de 2 

forma presencial a Comissão de Vagas Não Docentes, sob a presidência da Coordenadora Geral da 3 

Unicamp, Maria Luiza Moretti e com a presença dos seguintes membros: Fernando Sarti, Maria 4 

Aparecida Quina de Souza, Roberta Cunha Matheus Rodrigues, Claudio Francisco Tormena, Petrilson 5 

Alan Pinheiro da Silva, Ariovaldo José da Silva e Elaine dos Santos José. A senhora Presidente inicia 6 

a reunião informando as justificativas de ausência dos membros Elaine Cristina de Ataíde e Cláudio 7 

José Servato. Em seguida, submete para apreciação a súmula da 7ª reunião ordinária, que foi realizada 8 

aos dezenove dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro. Consulta se há 9 

observações. A súmula é aprovada por unanimidade. Em seguida passa à Ordem do Dia, com 54 itens, 10 

sendo: ORDEM DO DIA – 01) Processo: 01-P-7384/2024 – DGRH – Contratação com abertura de 11 

concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1367/2024 e PRDU/CGQC-12 

1357/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$18.500,54 para realizar a contratação 13 

com abertura de concurso público de 2 (dois) Fisioterapeutas, Esunicamp, nível S1B, em jornada de 30 14 

horas - Lei específica. 02) Processo: 15-P-47685/2023 – HC – Contratação com abertura de concurso 15 

público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1329/2024 e PRDU/CGQC-1289/2024, 16 

aprovou contratação com abertura de concurso público de 1 (um) Médico em Medicina Intensiva, 17 

Esunicamp, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais, em substituição ao servidor Hugo Hideo 18 

Kunii, CLT, nível S1D, que se aposentou em 02/10/2023. Na oportunidade, a CVND esclarece que o 19 

HC teve aprovado pela CAD (Deliberação nº 176/2024) e CVND (Parecer nº 40/2024) a contratação de 20 

Médico Pediatra. Após, se verificou que o correto é Médico em Medicina Intensiva e por este motivo 21 

solicita os devidos ajustes. 03) Processo: 01-P-32141/2024 – PG – Contratação com abertura de 22 

concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1235/2024 e PRDU/CGQC-23 

1205/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$21.894,08 para realizar as 24 

contratações com abertura de concurso público de 2 (dois) Procuradores de Universidade Assistente, 25 

Esunicamp, nível 1, em jornada de 40 horas semanais. 04) Processo: 01-P-26357/2024 – DEAPE – 26 

Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 27 

DGRH/DGP-1071/2024 e PRDU/CGQC-1010/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de 28 

R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Psicólogo 29 

Educacional, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 05) Processo: 01-P-30 

25606/2024 – DEAPE – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base 31 

nas Informações DGRH/DGP-0948/2024 e PRDU/CGQC-1382/2024, aprovou a utilização de recursos 32 

no valor de R$5.459,17 e a suplementação de R$3.350,51 para realizar a contratação com 33 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, perfil 34 

Tradutor Intérprete, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituição à 35 

servidora Lilian Ferreira Lencioni, Esunicamp, nível S1C, desligada em 03/07/2024. 06) Processo: 01-36 

P-26364/2024 – DEAPE – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base 37 

nas Informações DGRH/DGP-1056/2024 e PRDU/CGQC-1011/2024, aprovou a suplementação de 38 

recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 39 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, 40 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. 07) Processo: 01-P-44171/2023 – DEDH – Contratação 41 
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com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1313/2024 1 

e PRDU/CGQC-1252/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar 2 

a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Psicólogo Educacional, Esunicamp, 3 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 08) Processo: 01-P-27392/2024 – DEPI – Contratação 4 

com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1361/2024 5 

e PRDU/CGQC-1350/2024, aprovou o descontingenciamento de recursos no valor de R$17.619,36 6 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 2 (dois) Arquitetos de 7 

Edificações, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 09) Processo: 01-P-8 

27395/2024 – DEPI – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas 9 

Informações DGRH/DGP-1362/2024 e PRDU/CGQC-1353/2024, aprovou o descontingenciamento de 10 

recursos no valor de R$836,40 e a suplementação de R$8.507,62 para realizar as contratações com 11 

aproveitamento de concurso público de 2 (dois) Técnicos em Segurança no Trabalho, Esunicamp, nível 12 

M1A, em jornada de 40 horas semanais. 10) Processo: 01-P-27415/2024 – DEPI – Contratação com 13 

aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1365/2024 e 14 

PRDU/CGQC-1352/2024, aprovou a descentralização de 1 (uma) vaga e a suplementação de recursos 15 

no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 16 

Engenheiro, perfil Engenheiro Ambiental, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 11) 17 

Processo: 01-P-28301/2024 – DEPI – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND 18 

com base nas Informações DGRH/DGP-1343/2024 e PRDU/CGQC-1121/2024, aprovou o 19 

descontingenciamento de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação com 20 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Engenheiro, perfil Engenheiro Ambiental, Esunicamp, 21 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 12) Processo: 01-P-27411/2024 – DEPI – Contratação 22 

com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1363/2024 23 

e PRDU/CGQC-1354/2024, aprovou a descentralização de 2 (duas) vagas e a suplementação de 24 

recursos no valor de R$17.619,36 para realizar as contratações com aproveitamento de concurso 25 

público de 2 (dois) Engenheiros Civis, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 13) 26 

Processo: 01-P-29353/2024 – DEPI – Contratação com base nas Informações DGRH/DGP-1143/2024 27 

e PRDU/CGQC-1122/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 28 

Arquiteto de Edificações, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. Na oportunidade, 29 

a CVND informa que a Prefeitura transferiu o direito de contratação de 1 (uma) vaga aprovada junto à 30 

solicitação nº 2300 (Deliberação CAD nº 326/2024 e Parecer CVND nº 133/2024) para a DEPI, que 31 

agora solicita a contratação de Arquiteto de Edificações. 14) Processo: 01-P-27413/2024 – DEPI – 32 

Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 33 

DGRH/DGP-1364/2024 e PRDU/CGQC-1351/2024, aprovou a descentralização de 1 (uma) vaga e a 34 

suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de 35 

concurso público de 1 (um) Engenheiro Eletricista, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas 36 

semanais. 15) Processo: 01-P-34905/2024 – DETIC – Contratação com aproveitamento de concurso 37 

público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1372/2024 e PRDU/CGQC-1369/2024, 38 

aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Engenheiro Eletrônico, 39 

Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, para viabilizar as transferências em definitivo 40 

de servidores da DETIC para a SVC e da SVC para a FEEC. 16) Processo: 01-P-30927/2024 – DGRH 41 
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– Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 1 

DGRH/DGP-1316/2024 e PRDU/CGQC-1184/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de 2 

R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional 3 

da Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil Analista de Suporte Computacional, Esunicamp, nível 4 

S1A, em jornada de 40 horas semanais. 17) Processo: 19-P-25585/2024 – FE – Contratação com 5 

aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1208/2024 e 6 

PRDU/CGQC-1004/2024, aprovou a utilização de R$4.672,01, o descontingenciamento de R$1.619,43 7 

e a suplementação de R$2.518,24 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 8 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, 9 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 18) Processo: 29-P-30642/2024 – FEEC – Contratação 10 

com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1198/2024 11 

e PRDU/CGQC-1405/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar 12 

a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 13 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 14 

semanais. Esta demanda deverá ser considerada como atendida através da Distribuição de Cargos, 15 

que está em elaboração. 19) Processo: 29-P-30646/2024 – FEEC - Contratação com aproveitamento 16 

de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1209/2024 e PRDU/CGQC-17 

1406/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratação 18 

com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, perfil 19 

Técnico em Multimeios Didáticos, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Esta 20 

demanda deverá ser considerada como atendida através da Distribuição de Cargos, que está em 21 

elaboração. 20) Processo: 29-P-26552/2024 – FEEC – Contratação com aproveitamento de concurso 22 

público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1344/2024 e PRDU/CGQC-1407/2024, 23 

aprovou a suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação com 24 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação, 25 

perfil Analista de Suporte Computacional, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 26 

Esta demanda deverá ser considerada como atendida através da Distribuição de Cargos, que está em 27 

elaboração. 21) Processo: 23-P-41734/2023 – FEF - Contratação com aproveitamento de concurso 28 

público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1207/2024 e PRDU/CGQC-1404/2024, 29 

aprovou a suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 e o descontingenciamento de 30 

R$4.137,67 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional 31 

para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada 32 

de 40 horas semanais. Esta demanda deverá ser considerada como atendida através da Distribuição 33 

de Cargos, que está em elaboração. 22) Processo: 32-P-35074/2024 – HEMOCENTRO – Contratação 34 

com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1396/2024 35 

e PRDU/CGQC-1384/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$17.619,36 para 36 

realizar as contratações com aproveitamento de concurso público de 2 (dois) Profissionais da 37 

Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas, Esunicamp, 38 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 23) Processo: 17-P-36722/2024 – IA – Contratação com 39 

aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1387/2024 e 40 

PRDU/CGQC-1381/2024, aprovou o descontingenciamento de recursos no valor de R$4.672,01 para 41 
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realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 1 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 2 

semanais. 24) Processo: 22-P-27653/2024 – IG – Contratação com aproveitamento de concurso 3 

público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1373/2024 e PRDU/CGQC-1299/2024, 4 

aprovou a suplementação de recursos no valor de R$4.137,67 e o descontingenciamento de 5 

R$4.672,01 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional 6 

para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada 7 

de 40 horas semanais. 25) Processo: 01-P-25021/2024 – NEPAM – Contratação com aproveitamento 8 

de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1202/2024 e PRDU/CGQC-9 

1182/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para 10 

Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 11 

horas semanais. Na oportunidade, a CVND informa que o IE teve aprovado pela CAD (Deliberação nº 12 

313/2024) e CVND (Parecer nº 105/2024) 2 (duas) vagas, que devido à acordo transferiu o direito de 1 13 

(uma) vaga para o Nepam. 26) Processo: 01-P-16852/2023 – SG – Contratação com aproveitamento 14 

de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1280/2024 e PRDU/CGQC-15 

1267/2024, aprovou o descontingenciamento de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a 16 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 17 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 18 

semanais. 27) Processo: 31-P-34302/2024 – CPQBA – Contratação com abertura de processo seletivo 19 

público temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1346/2024 e PRDU/CGQC-20 

1334/2024, aprovou contratação com abertura de processo seletivo público temporário de 1 (um) 21 

Auxiliar de Serviços Gerais, perfil Operador de Máquina Agrícola, CLT, nível F1A, em jornada de 40 22 

horas semanais, até que seja possível realizar a contratação efetiva através de concurso público, em 23 

substituição ao servidor Antônio Carlos dos Santos, CLT, nível F2A, que se aposentou em 05/02/2024. 24 

28) Processo: 15-P-25659/2024 – HC – Contratação com abertura de processo seletivo público 25 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1328/2024 e PRDU/CGQC-1298/2024, 26 

aprovou a contratação com abertura de processo seletivo público temporário de 1 (um) Médico 27 

Nefrologista, CLT, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais, até que seja possível realizar a 28 

contratação efetiva através de concurso público, em substituição ao servidor Gabriel Giollo Rivelli, 29 

Esunicamp, nível S1B, desligado em 19/01/2024. 29) Processo: 01-P-36380/2024 – PREFLI - 30 

Contratação com abertura de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas 31 

Informações DGRH/DGP-1415/2024 e PRDU/CGQC-1388/2024, aprovou a contratação com abertura 32 

de processo seletivo público temporário de 2 (dois) Nutricionistas, CLT, nível S1A, em jornada de 40 33 

horas semanais. Estas contratações serão pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogadas por 34 

igual período. 30) Processo: 27-P-25712/2023 – CAISM - Contratação com aproveitamento de 35 

processo seletivo público temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1394/2024 e 36 

PRDU/CGQC-1383/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público 37 

temporário de 1 (um) Enfermeiro, CLT, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-38 

017/2014, em substituição ao servidor Aloisio Olimpio, Esunicamp, nível S1B, por motivo de licença 39 

médica. 31) Processo: 15-P-25618/2024 – HC - Contratação com aproveitamento de processo seletivo 40 

público temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1325/2024 e PRDU/CGQC-41 
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1292/2024, aprovou as contratações com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 

2 (dois) Técnicos de Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-2 

A-017/2014, em substituição às servidoras Gisele dos Santos, CLT, nível M1C, por motivo de licença 3 

maternidade, com previsão de início em 01/01/2025 e Eliane Luzia Fedatto Benatti, Esunicamp, nível 4 

M1C, por motivo de licença maternidade, com previsão de início em 01/11/2024. 32) Processo: 15-P-5 

25617/2024 – HC - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A CVND 6 

com base nas Informações DGRH/DGP-1326/2024 e PRDU/CGQC-1297/2024, aprovou as 7 

contratações com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 2 (dois) Técnicos em 8 

Equipamentos Médicos e Odontológicos, perfil Técnico em Radiologia e Imagenologia, CLT, nível M1A, 9 

em jornada de 24 horas semanais, até que seja possível realizar as contratações efetivas através de 10 

concurso público, em substituição aos servidores Carlos Alberto Ferreira, Esunicamp, nível M1E, 11 

falecido em 04/06/2024 e Rogério Aparecido de Lima, Esunicamp, nível M1B, desligado em 04/10/2023. 12 

33) Processo: 15-P-25637/2024 – HC - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 13 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1324/2024 e PRDU/CGQC-1293/2024, 14 

aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) 15 

Engenheiro Civil, CLT, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que seja possível realizar a 16 

contratação efetiva através de concurso público, em substituição ao servidor Douglas Santos de 17 

Siqueira, Esunicamp, nível S1A, desligado em 10/02/2023. 34) Processo: 15-P-24280/2024 – HC - 18 

Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas 19 

Informações DGRH/DGP-1323/2024 e PRDU/CGQC-1295/2024, aprovou as contratações com 20 

aproveitamento de processo seletivo público temporário de 5 (cinco) Fisioterapeutas, CLT, nível S1A, 21 

em jornada de 30 horas – Lei específica, até que seja possível realizar as contratações efetivas através 22 

de concurso público, que já foram demandas pela solicitação nº 1366, que têm atrelado recursos 23 

oriundos da Deliberação CONSU 20/2022 - Distribuição de Vagas - Área da Saúde. 35) Processo: 23-24 

P-35249/2024 – FEF - Contratação com abertura de processo seletivo público temporário – A CVND 25 

com base nas Informações DGRH/DGP-1366/2024 e PRDU/CGQC-1359/2024, aprovou a contratação 26 

com abertura de processo seletivo público temporário de 1 (um) Bibliotecário, CLT, nível S1A, em 27 

jornada de 40 horas semanais, em substituição à servidora Andreia Manzato Moralez, CLT, nível S1C, 28 

que solicitou afastamento por motivos particulares, com prejuízo de vencimentos, a partir de 29 

02/01/2025. 36) Dossiê: 32-D-34095/2024 – HEMOCENTRO - Extensão de Jornada de Trabalho – A 30 

CVND com base na Informação PRDU/GPAEPE nº 242/2024, aprovou a suplementação de recursos 31 

no valor de R$3.468,81 para realizar a extensão de jornada de trabalho de 24 para 30 horas semanais 32 

do servidor Herton Luiz Alves Sales Filho, Esunicamp, Médico, perfil Médico em Hemoterapia, nível 33 

S1B. 37) Processo: 01-P-38248/2024 – DGRH - Contratação com aproveitamento ou aumento do 34 

número de vagas em concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1479/2024 35 

e PRDU/CGQC-1471/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$9.250,17 para realizar 36 

a contratação de 1 (um) Médico do Trabalho, Esunicamp, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais. 37 

Conforme informado pela Diretoria Geral de Recursos Humanos-DGRH, já foi aprovada abertura de 38 

concurso público para a função aqui analisada (Parecer CVND nº 188/2023 e Deliberação CAD nº 39 

813/2023), porém o edital do concurso ainda não foi objeto de publicação na Imprensa Oficial. Diante 40 

disso, fica autorizado o seu aproveitamento ou o aumento de vagas do concurso para a contratação 41 
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objeto do presente parecer, cabendo à DGRH o acompanhamento da demanda. 38) Processo: 01-P-1 

37684/2024 – DAC - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas 2 

Informações DGRH/DGP-1485/2024 e PRDU/CGQC-1429/2024, aprovou o descontingenciamento de 3 

recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 4 

de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil Analista de Desenvolvimento 5 

de Sistemas, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 39) Processo: 01-P-6 

37462/2024 – DEAPE - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas 7 

Informações DGRH/DGP-1439/2024 e PRDU/CGQC-1436/2024, aprovou a suplementação de 8 

recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 9 

de 1 (um) Assistente Social, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 30 horas - Lei específica. 40) 10 

Processo: 01-P-37944/2024 – DGA - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND 11 

com base nas Informações DGRH/DGP-1440/2024 e PRDU/CGQC-1431/2024, aprovou a 12 

suplementação de recursos no valor de R$130.816,28 para realizar as contratações com 13 

aproveitamento de concurso público de 28 (vinte e oito) Profissionais para Assuntos Administrativos, 14 

perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. 41) 15 

Processo: 01-P-37947/2024 – DGA - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND 16 

com base nas Informações DGRH/DGP-1441/2024 e PRDU/CGQC-1430/2024, aprovou a 17 

suplementação de recursos no valor de R$193.812,96 para realizar as contratações com 18 

aproveitamento de concurso público de 22 (vinte e dois) Profissionais para Assuntos Administrativos, 19 

perfil Profissional de Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 42) 20 

Processo: 01-P-38252/2024 – DGRH - Contratação com aproveitamento de concurso público – A 21 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1476/2024 e PRDU/CGQC-1474/2024, aprovou a 22 

suplementação de recursos no valor de R$26.429,04 para realizar as contratações com aproveitamento 23 

de concurso público de 3 (três) Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de 24 

Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 43) Processo: 01-P-25 

38236/2024 – DGRH - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas 26 

Informações DGRH/DGP-1462/2024 e PRDU/CGQC-1445/2024, aprovou a suplementação de 27 

recursos no valor de R$17.619,36 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 28 

de 2 (dois) Psicólogos do Trabalho, Esunicamp, nível S1A. 44) Processo: 01-P-38249/2024 – DGRH - 29 

Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 30 

DGRH/DGP-1478/2024 e PRDU/CGQC-1472/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de 31 

R$9.250,17 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Médico 32 

Psiquiatra, Esunicamp, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais. 45) Processo: 01-P-38205/2024 33 

– DGRH - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 34 

DGRH/DGP-1460/2024 e PRDU/CGQC-1442/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de 35 

R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional 36 

para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada 37 

de 40 horas semanais. 46) Processo: 01-P-36157/2024 – DGRH - Contratação com aproveitamento 38 

de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1463/2024 e PRDU/CGQC-39 

1446/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação 40 

com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional de Saúde/Psicólogo do Trabalho, 41 
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Esunicamp, nível S1A. 47) Processo: 01-P-38250/2024 – DGRH - Contratação com aproveitamento 1 

de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1481/2024 e PRDU/CGQC-2 

1473/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação 3 

com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Contador, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 4 

horas semanais. 48) Processo: 01-P-38244/2024 – DGRH - Contratação com aproveitamento de 5 

concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1477/2024, PRDU/CGQC-6 

1470/2024 e Retificação PRDU/GPAEPE nº 4/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de 7 

R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Assistente 8 

Social, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais. 49) Processo: 01-P-38235/2024 – 9 

DGRH - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 10 

DGRH/DGP-1461/2024 e PRDU/CGQC-1444/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de 11 

R$17.619,36 para realizar as contratações com aproveitamento de concurso público de 2 (dois) 12 

Profissionais de Saúde/Psicólogo do Trabalho, Esunicamp, nível S1A. 50) Processo: 01-P-38204/2024 13 

– DGRH - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 14 

DGRH/DGP-1484/2024 e PRDU/CGQC-1443/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de 15 

R$17.619,36 para realizar as contratações com aproveitamento de concurso público de 2 (dois) 16 

Profissionais da Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil Analista de Desenvolvimento de 17 

Sistemas, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 51) Processo: 01-P-37660/2024 18 

– DEAPE - Contratação com abertura de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas 19 

Informações DGRH/DGP-1465/2024 e PRDU/CGQC-1433/2024, aprovou a suplementação de 20 

recursos no valor de R$17.619,36 para realizar as contratações com abertura de processo seletivo 21 

público temporário de 2 (dois) Pedagogos, CLT, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que 22 

seja possível realizar as contratações efetivas através de concurso público. 52) Processo: 01-P-23 

37675/2024 – DEAPE - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A 24 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1438/2024 e PRDU/CGQC-1434/2024, aprovou a 25 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Psicólogo Clínico, 26 

CLT, nível S1A, até que seja possível realizar a contratação efetiva através de concurso público. 53) 27 

Processo: 01-P-37971/2024 – DGRH - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 28 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-1480/2024 e PRDU/CGQC-1475/2024, 29 

aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) 30 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Analista de Recursos Humanos, CLT, nível S1A, em 31 

jornada de 40 horas semanais, até que seja possível realizar a contratação efetiva através de concurso 32 

público, em substituição ao servidor Johnny Koyu Nakamoto, Esunicamp, nível S1A, desligado em 33 

15/10/2024. 54) Processo: 01-P-38069/2024 – PRDU - Proposta de Distribuição de Cargos Paepe – A 34 

CVND aprovou, conforme Informação PRDU nº 115/2024, a proposta de distribuição de 310 (trezentos 35 

e dez) cargos Paepe. Na oportunidade, a CVND também aprovou que dentre os 2 (dois) cargos 36 

atribuídos para o IEL (tabela 3 da Informação PRDU nº 115/2024) sejam considerados 1 (um) cargo do 37 

segmento superior e 1 (um) cargo do segmento médio. Nada mais havendo a tratar, declara encerrada 38 

a reunião.  39 
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