UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
EDITAL
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR - MS-3

A Universidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica a abertura
de inscrigbes para o concurso publico de provas e titulos, para provimento de 01 cargo de
Professor Doutor, nivel MS-3, em RTP, com opcao preferencial para o RDIDP, nos termos do
item 2, na area de Esporte e Treinamento, na disciplina EF632 - Estudos Psicoldgicos do
Esporte e na area de Educacgdo Fisica e Sociedade, na disciplina EF414 - Fundamentos de
Psicologia e Educacdo Fisica, do Departamento de Ciéncias do Esporte da Faculdade de
Educacao Fisica da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAQ
1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no minimo, seja portador do Titulo
de Doutor.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o Regime de Dedicacdo Integral a
Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime preferencial do corpo docente e tem por
finalidade estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes areas do saber e do
conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para a eficiéncia do ensino e para a
difusdo de idéias e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candidato fica ciente e concorda que, no
caso de admissdo, poderd ser solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a
apresentacdo de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissdo Permanente de
Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa — CPDI - para avaliacdo de possivel ingresso no
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado
pela Deliberagido CONSU-A-02/01, cujo texto integral estd disponivel no sitio
http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. O aposentado na carreira docente aprovado no concurso publico somente podera ser
admitido no Regime de Turno Parcial (RTP), vedada a extensdao ao Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberagdo CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor da Carreira do Magistério
Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 1.423,29

b) RTC - R$ 3.612,91

c) RDIDP - R$ 8.211,02

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo recebidas todos os dias Uteis compreendidos dentro do prazo de 30
(trinta) dias, a contar da publicacdo deste edital no Diario Oficial do Estado - DOE -, no
horario das 09 as 12 e das 14 as 17 horas, na Secretaria da Faculdade de Educacgdo Fisica,
situada na Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo.

Endereco: Av. Erico Verissimo, 701- Cidade universitaria - Campinas/SP.

3.2. A inscricdo sera efetuada mediante requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de
Educagdo Fisica, contendo nome, domicilio e profissdo, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade nacional. Para fins de inscrigdo, o
candidato podera apresentar apenas a ata da defesa de sua Tese de Doutorado, sendo que
a comprovacao do titulo de Doutor sera exigida por ocasido da admissdo. Os candidatos que
tenham obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovados, deverdo obter, durante o
periodo probatorio, o reconhecimento do referido titulo para fins de validade nacional, sob
pena de demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em cépia;

c) sete exemplares de memorial, com o relato das atividades realizadas e a comprovagao
dos trabalhos publicados e demais informacbes, que permitam avaliagdo dos méritos do
candidato, a saber:




c.1. titulos universitarios;
C.2. curriculum vitae et studiorum;
c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;
c.4. titulos honorificos;
c.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacao;
c.6. cursos frequentados, congressos, simpodsios e seminarios dos quais participou.
d) um exemplar ou cépia de cada trabalho ou documento mencionado no memorial;
e) plano de trabalho, com detalhamento de proposta de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo na area do concurso.
3.2.1. O memorial podera ser aditado, instruido ou completado até a data fixada para o
encerramento das inscrigdes.
3.2.2. O candidato portador de necessidades especiais, temporaria ou permanente, que
precisar de condicbes especiais para se submeter as provas devera solicita-las por
escrito no momento da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.
3.3. Recebida a documentagado e satisfeitas as condigdes do edital, a Secretaria da Unidade
encaminhard o requerimento de inscricdo com toda a documentacdo ao Diretor da
Faculdade de Educacdo Fisica, que a submeterd ao Departamento, ou a outra instancia
competente, definida pela Congregacao da Unidade a que estiver afeta a drea em concurso,
tendo este o prazo de 15 dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto.
3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior serda submetido a Congregacdao da
Unidade, que encaminhard o requerimento de inscricdo com toda a documentacdo a
deliberacdo da Camara de Ensino Pesquisa e Extensdo - CEPE.
3.3.2. O requerimento de inscricdo no concurso sera deferido se o candidato obtiver o
voto favoravel da maioria absoluta dos membros presentes na Sessao da CEPE.
3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de inscricao deferidos serdo notificados a
respeito da composicdo da Comissdo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizacdo, por meio de edital a ser publicado no
Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio das provas.

4. DA COMISSAQ JULGADORA
4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco) membros titulares e 02 (dois)
suplentes, portadores, no minimo, do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo indicados pela
Congregacao da Unidade e aprovados pela CEPE.
4.1.2. Pelo menos dois membros da Comissdao Julgadora deverdo ser externos a
Unidade ou pertencer a outras instituigdes.
4.2. Poderdo integrar a Comissdao Julgadora profissionais de reconhecida competéncia na
disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso, pertencentes a instituicbes técnicas,
cientificas ou culturais do pais ou do exterior.
4.3. Cabera a Comissao Julgadora examinar os titulos apresentados, conduzir as provas do
concurso e proceder as arguicdbes a fim de fundamentar parecer circunstanciado,
classificando os candidatos.

5. DAS PROVAS
5.1. O concurso constara das seguintes provas:
a) prova especifica (peso 2);
b) prova de titulos (peso 4);
c) prova de arguicao (peso 1);
d) prova didatica (peso 3).

5.2. A prova especifica consistira de:
a) uma prova escrita dissertativa, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria,
relativa ao conteldo do programa das disciplinas ou conjunto de disciplinas em concurso.
Equivalendo a 60% da nota da prova especifica;
b) Analise do plano de trabalho apresentado pelo candidato, sendo que tal prova equivale a
40% da nota da prova especifica.
5.2.1. No inicio da prova especifica, a Comissdo Julgadora fara a leitura da(s)
questdo(O0es) da prova escrita dissertativa, concedendo o prazo de 60 (sessenta)



minutos para que os candidatos consultem seus livros, periddicos ou outros documentos
bibliograficos.
5.2.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.2.1 ndo serd mais permitida a consulta de
qualquer material, e a prova especifica escrita terd inicio, com duracdo de 04 (quatro)
horas para a redacao da(s) resposta(s).
5.2.3. As anotacbes efetuadas durante o periodo de consulta previsto no item 5.2.1
poderdao ser utilizadas no decorrer da prova especifica, devendo ser rubricadas por
todos os membros da Comissdo Julgadora e anexadas na folha de resposta.
5.3. Na prova de titulos a Comissdao Julgadora apreciara o memorial elaborado e
comprovado pelo candidato.
5.3.1. Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas para emitir o julgamento da prova de titulos.
5.4. Na prova de arguicdo o candidato serd interpelado pela Comissdo Julgadora sobre a
matéria do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o
memorial apresentado na inscricao.
5.4.1. Na prova de arguicao cada integrante da Comissao Julgadora dispora de até 30
minutos para arguir o candidato que tera igual tempo para responder as questdes
formuladas.
5.4.2. Havendo acordo mutuo, a arguicdo podera ser feita sob forma de didlogo,
respeitado, porém, o limite maximo de 01 (uma) hora para cada arguicao.
5.5. A prova didatica versard sobre o programa de disciplina ou conjunto de disciplinas
ministradas na Universidade no ano anterior ao concurso (Anexo I) e nela o candidato
devera revelar cultura aprofundada no assunto.
5.5.1. A matéria para a prova didatica serd sorteada com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos, organizada pela Comissdo Julgadora.
5.5.2. A prova didatica tera duragdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos, e nela
o candidato desenvolvera o assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do
texto da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissdo Julgadora, o
emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, diapositivos ou outros recursos
pedagodgicos utilizaveis na exposicdo. )
5.6. As provas orais do presente concurso publico serdo realizadas em sessdo publica. E
vedado aos candidatos assistir as provas dos demais candidatos.
5.7. A Comissédo Julgadora podera ou ndao descontar pontos quando o candidato ndo atingir
o tempo minimo ou exceder o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e de
arglicao.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS
6.1. As provas de titulos, arguicao, didatica e especifica terdo carater classificatorio.
6.1.1. A prova especifica também terd carater eliminatdrio.
6.1.1.2. Ao final da prova especifica cada examinador atribuird ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o previsto no item 5.2 deste edital.
6.1.1.3. Apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova especifica sera
imediatamente proclamado pela Comissdo Julgadora em sessao publica.
6.1.1.4. Serdo considerados aprovados na prova especifica os candidatos que
obtiverem notas iguais ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05
(cinco) examinadores.
6.1.1.5. Somente participardo das demais provas do concurso publico os candidatos
aprovados na prova especifica.
6.1.1.6. As notas atribuidas na prova especifica por cada um dos examinadores aos
candidatos aprovados serdo computadas ao final do concurso publico para fins de
classificacao, nos termos do item 6.3 deste edital.
6.2. Ao final de cada uma das provas previstas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 5.1
deste edital, cada examinador atribuird ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).
6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individualmente pelos integrantes da
Comissdo Julgadora e colocadas em envelope lacrado e rubricado, apds a realizagdo de
cada prova. Ao final de todas as provas do concurso, em sessdo publica, os envelopes
serao abertos pela Comissao Julgadora.




6.3. Ao término das provas, cada candidato terd de cada examinador uma nota final, que
sera a média ponderada das notas atribuidas pelo examinador ao candidato.
6.3.1. As notas finais serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o
algarismo de ordem centesimal, se inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da
casa decimal para o nUmero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual
Ou superior a cinco.
6.3.2. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos pela sequéncia decrescente
das notas finais por ele apuradas e indicara o(s) candidato(s) para preenchimento da(s)
vaga(s) existente(s), de acordo com as notas finais obtidas nos termos do item
anterior. O préprio examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.
6.4. A Comissao Julgadora, em sessao reservada, depois de divulgadas as notas e apurados
os resultados, emitird parecer circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando a
indicagdo feita, da qual devera constar tabela e/ou textos contendo as notas, as médias e a
classificac@o dos candidatos. Também deverdo constar do relatério os critérios de
julgamento adotados para avaliagcdao de cada uma das provas. Todos os documentos e
anotacOes feitas pela Comissao Julgadora para atribuicdo das notas deverdo ser anexados
ao processo do presente concurso publico.
6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser acrescentados relatérios
individuais de seus membros.
6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclamado pela Comissdao Julgadora em
sessdo publica.
6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos
examinadores, nota final minima sete.
6.5.2. Sera indicado para nomeacgdo o candidato que obtiver o primeiro lugar, isto &,
maior numero de indicagdes da Comissdo Julgadora.
6.5.3. O empate nas indicacdes sera decidido pela Comissao Julgadora, prevalecendo
sucessivamente a média geral obtida e o maior titulo universitario. Persistindo o empate
a decisdo caberd, por votacdo, a Comissdo Julgadora. O presidente terd voto de
desempate, se couber.
6.5.4. Excluido o candidato em primeiro lugar, procedimento idéntico sera efetivado
para determinagcdo do candidato aprovado em segundo lugar, e assim
subsequentemente até a classificacéo do ultimo candidato aprovado.
6.5.4.1. Para as classificacbes seguintes deverdao ser desconsideradas as indicacdes
do candidato ja classificado e considerada a ordem de classificacdo feita por cada um
dos examinadores para os candidatos remanescentes.
6.6. As sessdes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 serdo realizadas no mesmo dia em
horarios previamente divulgados.
6.7. O parecer da Comissdo Julgadora serd submetido a Congregacdo da Faculdade de
Educacado Fisica, que s6 podera rejeita-lo, no todo ou em parte, por 2/3 (dois tercos) de
seus membros presentes, quando unanime, ou por maioria absoluta, também de seus
membros presentes, quando o parecer apresentar apenas trés assinaturas concordantes dos
membros da Comissao Julgadora.
6.8. O resultado final do concurso serd submetido a homologagdo da Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CEPE.
6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Estado, com as
respectivas classificagoes.

7. DA ELIMINACAO
7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:
a) Deixar de atender as convocagdes da Comissdo Julgadora;
b) N&o comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;
c) N&o comparecer a qualquer uma das provas, exceto a prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado do concurso, exclusivamente de
nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publicacéo
prevista no item 6.9 deste edital.




1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral da UNICAMP.
1.2. N3o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletrénico.
8.1.3. Recursos extemporaneos nao serdo recebidos.
8.2. O resultado do recurso sera divulgado no site da Secretaria Geral da UNICAMP
(www.sg.unicamp.br)

8.
8.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar
gualquer espécie de desconhecimento.
9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo publicados no Diario Oficial do
Estado e estardo disponiveis no site www.sg.unicamp.br, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.
9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em dia em que ndo ha expediente
na Universidade, no sabado, domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente
prorrogados até o primeiro dia util subsequente.
9.4. O prazo de validade do concurso sera de 01 ano, a contar da data de publicacdo no
Diario Oficial do Estado da homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.
9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser providos os cargos que
vierem a vagar, para aproveitamento de candidatos aprovados na disciplina ou conjunto
de disciplinas em concurso.
9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candidato aprovado e admitido poderao
ser atribuidas outras disciplinas além das referidas na area do concurso, desde que
referentes a area do concurso ou de sua area de atuacao.
9.6. O candidato aprovado e admitido somente serd considerado estdvel apds o
cumprimento do estagio probatério, referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio, durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desempenho, conforme
regulamentacao prevista pela Universidade.
9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homologacdo do concurso o candidato
podera solicitar a retirada dos memoriais (item 3.2.c) entregues no ato da inscricdo e que
nao foram utilizados pela Comissdao Julgadora, mediante requerimento protocolado na
Secretaria da Faculdade de Educagdo Fisica. Apos este prazo, se ndo retirados, os
memoriais poderdo ser descartados.
9.8. O presente concurso obedecera as disposicées contidas na Deliberagdo CONSU-A-03/03
e Deliberacao CONSU 342/2011, que estabelece os requisitos e procedimentos internos da
Faculdade de Educacéo Fisica para a realizacdo dos concursos.
9.8.1. Copia(s) da(s) Deliberacao(6es) mencionada(s) podera(ao) ser obtida(s) no site
WWW.sg.unicamp.br ou junto a Secretaria da Faculdade de Educacéo Fisica, que podera
prestar quaisquer outras informagdes relacionadas ao concurso publico.
9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocacao para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

Anexo I - Programas das Disciplinas

EF632 - ESTUDOS PSICOLOGICOS DO ESPORTE

Ementa:

Aspectos psicoldgicos da pratica esportiva. Pesquisa em Psicologia aplicada a iniciagao e
treinamento esportivo.

Objetivos:

Desenvolver temas pertinentes e atuais a respeito da Psicologia aplicada ao treinamento
esportivo a partir do interesse e afinidade dos alunos

Estratégias:


http://www.sg.unicamp.br/

Aulas expositivas, seminarios, palestras de convidados.

Conteudo Programatico:

(sugestoes)

- Aspectos psicoldgicos da iniciacdo esportiva.
- Treinamento Psicoldgico

- Transicdo na carreira esportiva

- Motivagao no esporte

- Supertreinamento e Burnout no esporte

- Ansiedade e Stress

- LesOes no Esporte

Critérios de Avaliagao:
Seminarios

Avaliacao Escrita
Freqléncia

Relatérios

Bibliografia:
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Educators. Champaign: Human Kinetics, 1999.

M. R. F. BRANDAO & MATSUDO, V. K. R., Stress, Emocao e Exercicio. Revista Brasileira de
Ciéncia e Movimento, 4 (4), 95-99, 1990.

M. R. F. BRANDAO, Perfil Psicolégico: Uma Proposta para Avaliar Atletas. Revista Brasileira
de Ciéncia e Movimento, 1 (2), 16-27, 1993.
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Inventory. Proceedings X European Congress of Sport Psychology. Prague, 1999.
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J. DUDA, Motivation in Sport settings: A goal perspective analysis. In: ROBERTS, G. (Ed.),
Motivation in Sport and Exercise. Champaign: Human Kinetics, 77-91, 1992.
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Press, 1996.
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G. ROBERTS, Motivation in Sport and Exercise. Champaign/Illinois, Human Kinetics, 1992.
G. ROBERTS, Advances in Motivation in Sport and Exercise. Champaign/Illinois, Human
Kinetics, 2001.

G. C. ROBERTS, SPINNK, K. S. & PEMBERTON, C. L., Learning Experiences in Sport
Psychology. Champaign, Human Kinetics, 1999.

D. SAMULSKI, Psicologia do Esporte: Teoria e Aplicagdo Pratica. Belo Horizonte, UFMG,
1992.

D. SAMULSKI, CHAGAS, M. & NITSCH, J., Stress. Belo Horizonte, Costa & Cupertino, 1996.
R. SINGER, Psicologia dos Esportes: Mitos e Verdades. Sao Paulo, Harbra, 1986.

R. N. SINGER, MURPHEY, M., TENNANT, L. K., Handbook of Research on Sport Psychology.
New York, Macmillan, 1993.

R. N.SINGER, MURPHEY, M., TENNANT, L. K., Handbook of Research on Sport Psychology.
New York, Macmillan, 2001.



R. S. WEINBERG & GOULD, D., Foundations of Sport and Exercise Psychology. Champaign,
Human Kinetics, 19992.

P. J. WINTERSTEIN, Leistungsmotivatiosforderung im Sportunterricht. Hamburg, Kovac,
1991a.

P. J. WINTERSTEIN, Adaptacao de um Instrumento para Medicdo da Motivacdo. Revista
Brasileira de Ciéncias do Esporte (13), 1, 10, 1991b.

P. WINTERSTEIN, Motivacdo, Educacdo Fisica e Esportes. Revista Paulista de Educacao
Fisica (6), 1, 53-61, 1992a.

P. WINTERSTEIN, Motivacao: Aspectos de sua Teoria e Aplicacdo no Esporte. Anais do I
Simpdsio de Psicologia do Esporte da Escola de Educacdo Fisica da Universidade de Sao
Paulo, 10-16, 1992b.

P. WINTERSTEIN, Nivel de Aspiracao: Uma Proposta de Medicdo em um Teste de Impulsdo
Vertical. Proceedings VIII World Congress of Sport Psychology, Lisboa, 511-514, 1993.

P. WINTERSTEIN, PICCOLO, V. L. N., Analise Fenomenoldgica da Percepgdo das Emocsdes
em Aulas de Educacao Fisica. Revista da Educacdo Fisica / Universidade Estadual de
Maringa, (6), 1, 28-34, 1995.

P. J. WINTERSTEIN, Satisfacao profissional do Professor de Educacao Motora na escola:
Realidade e Utopia. In: De Marco, A. (Org), Pensando a Educacao Motora. Campinas,
Papirus, 1995.

P. J. WINTERSTEIN & LOBO, M. G., First Studies for the Portuguese Version of the “Task and
Ego in Sport Questionaire”. Proceedings X European Congress of Sport Psychology, Prague,
1999.

EF414 - FUNDAMENTOS DE PSICOLOGIA E EDUCAGAO FISICA

Ementa:

Estudo das teorias psicoldgicas e suas visGes de corpo e movimento. O conhecimento
psicoldgico aplicado a Educacao Fisica. Aspectos psicoldgicos do processo ensino-
aprendizagem em Educacao Fisica.

Objetivos:
Estabelecer, através de vivéncias e de analise das principais teorias psicoldgicas, uma
relacdo entre os fend0menos psicoldgicos e as diversas manifestagées da cultura corporal.

Estratégias:

Conteldo Programatico:

1. Apresentacao do programa da disciplina, esclarecimentos preliminares, definicao de
critérios de avaliagao.

2 Psicologia: Definigdes. As correntes psicoldgicas
3 Emocao

4 Motivagao: Definigbes e Génese

5. Motivagao: Motivo de Realizagao

6. Motivacdo (Pratica)

7 Motivacao: Agressdo, Poder, Afiliacao

8 Sensacao e Percepgao

9 Atengao e Concentragao

10. Pensamento e Memboria
11. Inteligéncia e Criatividade
12. Personalidade

13. Desenvolvimento Moral

Critérios de Avaliagao:
Provas

Relatorios
Participacao
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