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6,8, Prova Didatica 7,3, 8,9, 6,3, 8,0, Prova de Arguicao 7,8, 9,4,

4,0, 6,0; Edital de Abertura publicado no D.O.E. de 19/11/2016,

Secdo |, paginas 167. (Processo n° 12- P-8982/2016). Desta

forma, seguindo a ordem de classificacdo, indica as candidatas

Ana Paula de Lima Barbosa e Edileuza Vicente da Silva para
O

| 20 do d Lo o 20412

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE EDUCACAO FiSICA

EDITAL

Concurso de provas e titulos para obtencdo do Titulo de
Livre Docente, na Area de Atividade Fisica, Adaptacdo e Satde,
nas disciplinas EF512 — Adaptagdes dos Sistemas Organicos ao
Treinamento Fisico e FFO17 — Adaptacdes dos Sistemas Orga-
nicos ao Treinamento Fisico, do Departamento de Estudos da
Atividade Fisica Adaptada da Faculdade de Educacdo Fisica da
Universidade Estadual de Campinas.

0 concurso de que trata este edital sera realizado nos dias
20 e 21 de fevereiro de 2017, com inicio as 8h30, na Sala da
Congregacdo desta Faculdade, localizada na Cidade Universi-
taria “Zeferino Vaz", Distrito de Bardo Geraldo, Campinas/SP,
com o seguinte calendario fixado para a realizagdo das provas:

Dia 20-02-2017 (segunda-feira)

8h30 - Abertura

9h30 - Sorteio do Ponto para Prova Didatica

10h00 - Prova de Titulos

Dia 21-02-2017 (terca-feira)

9h30 - Prova Didatica

10h30 - Prova de Defesa de Tese

13h30 - Prova de Arguicdo

A Comisséo Julgadora estara constituida pelos seguintes
Professores Doutores: Titulares: Maria Claudia Costa Irigoyen,
Claudia Lucia de Moraes Forjaz, Alvaro Reischak de Oliveira,
Roberto Vilarta e Claudio Alexandre Gobatto; Suplentes: Paulo
Ferreira de Aratjo, Wilson Nadruz Janior, Maria Beatriz Rocha
Ferreira, Ricardo Jacé de Oliveira, Sérgio Eduardo de Andrade
Perez e Luiz Fernando Martins Kruel.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os membros da
Comissao Julgadora e a candidata inscrita, Professora Doutora
Mara Patricia Traina Chacon Mikahil.

. UNIVERSIDADE ESTADUAT DE CAMPINAS

INSTITUTO DE COMPUTACAO

COMUNICADO

Fica prorrogada, pelo prazo de 01 (um) ano, a partir de
13-02-2017, a validade do Concurso Publico de Provas e Titu-
los, para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em RTP, com opcdo preferencial para o RDIDP,
na Area de Fundamentos de Programaciio, nas disciplinas AC
102 — Algoritmos e Programacao de Computadores, MC 202
— Estruturas de Dados e MC 358 — Fundamentos Matematicos
da Computacdo, do Departamento de Teoria da Computagéo do
Instituto de Computacao da Universidade Estadual de Campinas.
Homologagéo publicada no D.O.E. de 13-12-2016, pagina 53 —
Secdo | (Proc. n® 34-P-10815/2015).

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias e Letras

EDITAL N° 001/2017 - FCL/CAr

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 591/2016-
PRAd de 22/12/2016, publicado em 23/12/2016 e com base
nas Resolugdes UNESP n° 29/2015, 89/2003 e alteracdes pos-
teriores, as inscricbes ao concurso publico de Provas e Titulos
para contratacao de 1 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial para atender excepcional
interesse publico, no periodo relativo ao 1° semestre letivo de
2017, e pelo prazo maximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo
complementar, na disciplina "Histéria Econdmica Contempo-
ranea", junto ao Departamento de Economia da Faculdade de
Ciéncias e Letras do Campus de Araraquara.

0 contratado devera ministrar aulas nos periodos diurno e/
ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 867,92, cor-
respondente a referéncia MS-1, em 12 horas semanais.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagdo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 9 a 11-1-2017, no horério das 08h30min as 11h e das 14 as
16h30min, na Secdo Técnica de Comunicagdes, sito a Rodovia
Araraquara-Jau, km 1, Araraquara-SP.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever no 1° (primeiro) dia do periodo de
inscrigo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.3. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal ou
internet.

3. CONDICOES PARA INSCRICAQ

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, bacharelado em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Huma-
nas Aplicadas e estejam ao menos cursando Mestrado nessas
areas. Se o Candidato possuir titulo de Mestre ou Doutor, devera
ser em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Humanas Aplicadas.

A qualificacdo necessaria a inscricdo para o concurso sera
demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo, na area do
conhecimento a qual se integra a disciplina ou conjunto de
disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricdo;

3.1.2. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior deve-
rdo estar revalidados por Universidades Publicas, atendendo os
termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacao (CNE);

3.1.4. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduacéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagdo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera apresentar a cédula de identidade com visto
temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda néo
possua, deverd apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia
simples do protocolo do pedido de visto temporario.

3.3. Néo registrar antecedentes criminais.

3.4. Estar com o CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido ao Diretor da Unidade, indicando
nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nasci-
mento, filiacao, naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e
endereco eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos,
copias simples frente e verso:

4.1.1. cédula de identidade e no caso de candidato estran-
geiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto temporario
e na falta desta, o passaporte;
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4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigagoes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

4.1.4. comprovante de graduagdo em curso superior e com-
provante de estar cursando o Mestrado, de acordo com o item
3.1. Se for o caso comprovante do titulo de Mestre e Doutor. A
cOpia da ata de defesa da tese poderd ser aceita para fins de
inscricdo, condicionada a apresentacdo do titulo homologado,
na ocasido da contratagdo.

4.2. Os candidatos deverdo apresentar comprovante de
recolhimento da taxa de inscri¢éo, no valor de R$ 87,00, efetua-
do na Segédo Técnica de Finangas.

4.3. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, em 3 (trés) vias, sendo uma delas devidamente docu-
mentada (inclusive com o histérico escolar - graduagdo e pos-
-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliacdo do mérito do candidato.

4.4. No caso de inscri¢do por procuragdo devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e copia simples daqueles relacionados nos itens 4.1. ao 4.3.

4.5. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

http://www.fclar.unesp.br/#!/instituicao/administracao/
divisao-tecnica-administrativa/recursos-humanos/concursos/
docente/

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou poés-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesséo da redugdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cdpias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas néo
serdo devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever no 1° (primeiro) dia do periodo
de inscricao.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicagdes da Unidade,
apos verificacdo da autenticidade da documentagdo apresen-
tada, serdo encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento
e Administracao de Recursos Humanos - STDARH para anélise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 9-1-2017, as 17 horas e, no caso de indeferi-
mento, o prazo para interposicao de recurso serd de 02 (dois)
dias contando a data de divulgagéo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no Diério Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato podera requerer, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscri-
¢do, que serd apreciada pela Congregacéo no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

7.1. 0 concurso sera realizado nos dias 1 e 2-2-2017, deven-
do o candidato comparecer no dia 1-2-2017 até as 8h30min. na
sala 17 — Prédio da Administracdo desta Faculdade, localizado
na Rodovia Araraquara-Jat, km 1. O ndo comparecimento do
candidato no dia, horario e local determinado sera considerado
desisténcia.

7.2. 0 concurso constara de:

7.2.1. Prova de titulos (peso 2)

7.2.1.1. Consistird na andlise das atividades de formacao
didatica e cientifica, com maior relevancia para as atividades
relacionadas com as disciplinas em concurso.

Serdo adotados os seguintes critérios de avaliacdo e
pontuacao:

a) - Titulagdo (Até 2,00 pontos)

b) - Experiéncia Docente (Até 5,00 pontos)

¢) - Produg@o Cientifica (Até 3,00 pontos)

7.2.2. Prova Didatica (peso 1)

7.2.2.1. Consistira de aula tedrica em nivel de graduacao,
com duracdo de no minimo 40 minutos e no maximo de 60
minutos, cujo ponto sera sorteado, pelos candidatos, com 24
horas de antecedéncia, de uma lista organizada pela Comissao
Examinadora a partir do programa do concurso.

7.2.2.2. E de responsabilidade da Comissdo Examinadora
discutir e determinar o desconto ou ndo de pontos quando o
candidato n&o atingir o tempo minimo necessario, ou exceder o
tempo maximo determinado.

7.2.2.3. A prova didatica seguira o seguinte calendario:

- - data da organizacdo do calendario e sorteio do ponto
da prova didatica: 1-2-2017 as 9h, na sala 17 - Prédio da
Administracéo;

- - havendo mais de trés candidatos inscritos, a comissdo
podera dividi-los em grupos, sorteando pontos diferentes;

- - data da prova didatica: as provas didaticas terao inicio no
dia 2-2-2017, na sala n° 17 - Prédio da Administracao, conforme
calendario estabelecido no dia do sorteio, e obedeceré a ordem
de inscricdo dos candidatos, que poderdo utilizar material e
elementos para a orientacdo e ilustracdo da aula, bem como
computador e projetor multimidia;

- - visando preservar a equidade de direitos entre os
candidatos, todo material a ser utilizado nas aulas devera ser
entregue a Comissao Examinadora, no 2° dia de concurso, antes
do inicio das provas didaticas.

Serdo adotados os seguintes critérios de avaliacdo e
pontuacao:

a) - Planejamento e Organizacdo da Aula (Até 2,00 pontos)

b) - Clareza Expositiva (Até 3,00 pontos)

¢) - Dominio Tedrico e Conceitual do Tema (Até 4,00 pontos)

d) - Adequacdo da Bibliografia Sobre o Tema (Até 1,00
ponto).

7.2.2.4. Todos os candidatos deverdo comparecer as pro-
vas didaticas nos horarios estabelecidos pela Comissdo, que
serao divulgados no dia 1-2-2017. O ndo comparecimento do
candidato no dia, horario e local determinado sera considerado
desisténcia.

8. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comisséo examinadora.

8.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcao da maior média final obtida.

8.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

documento
assinado
digitalmente

- - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- - melhor média na Prova Didatica;

- - melhor pontuagéo na Prova de Titulos;

8.4. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao
Examinadora.

9. CONTRATACAO

9.1. 0 candidato classificado em primeiro lugar sera contra-
tado, no periodo relativo ao 1° semestre letivo de 2017, e pelo
prazo maximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas semanais de tra-
balho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar.

9.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Uinica vez, por igual periodo, mediante autorizacdo do Reitor.

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no DOE.

10.2. Cabera recurso a Congregacao, sob os aspectos formal
e legal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacdo do resultado final do concurso. A Congregacao tera
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para responder o recurso impe-
trado, a contar do prazo final para recurso.

10.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

10.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

10.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicacdo no DOE da homologacdo até o final do semestre
letivo.

10.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico n&o se realizar.

10.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referente ao presente concurso.

10.8. O curriculum lattes documentado ficara a disposicéo
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso.
Apos este prazo, se nao retirado, sera descartado.

10.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela comissdo examinadora.

10.10. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

10.11. O candidato serd responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informacdes prestadas no ato da inscrigéo.

10.12. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicGes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

10.13. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atua-
lizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

PROGRAMA

- A primeira Guerra Mundial.

- Revolugdo Russa.

- Comunismo, fascismo e nazismo.

- Segunda Guerra Mundial.

- A Guerra Fria.

- A expansdo da economia mundial no pds-Guerra.

- A crise dos anos 1970 e o fortalecimento das politicas
liberais.

- O fim da Guerra Fria e a hegemonia de Estados Unidos.

- Jap@o e Unido Européia.

- 0 impacto mundial da ascensao da China.
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(Processo n°® 1328/04-FCL/CAr)

EDITAL N° 002/2017 - FCL/CAr

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 591/2016-
PRAd de 22/12/2016, publicado em 23/12/2016 e com base
nas Resolugdes UNESP n° 29/2015, 89/2003 e alteragbes pos-
teriores, as inscri¢des ao concurso publico de Provas e Titulos
para contratacao de 1 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial para atender excepcional
interesse publico, no periodo relativo ao 1° semestre letivo de
2017, e pelo prazo méximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, na disciplina "Teorias do Crescimento e Ciclos
Econdmicos", junto ao Departamento de Economia da Faculda-
de de Ciéncias e Letras do Campus de Araraquara.

0 contratado devera ministrar aulas nos periodos diurno e/
ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 867,92, cor-
respondente a referéncia MS-1, em 12 horas semanais.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢Ges serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 9.a 11-1-2017, no horario das 08h30min as 11h e das 14 as
16h30min, na Secdo Técnica de Comunicagdes, sito a Rodovia
Araraquara-Jau, km 1, Araraquara-SP.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever no 1° (primeiro) dia do periodo de
inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.3. Nao serdo recebidas inscricoes por via postal ou
internet.

quinta-feira, 5 de janeiro de 2017 as 03:59:23.

3. CONDIgOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderéo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, bacharelado em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Huma-
nas Aplicadas e estejam ao menos cursando Mestrado nessas
areas. Se o Candidato possuir titulo de Mestre ou Doutor, devera
ser em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Humanas Aplicadas.

A qualificagdo necessaria a inscrigdo para o concurso sera
demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo, na area do
conhecimento a qual se integra a disciplina ou conjunto de
disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduagdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢éo;

3.1.2. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior deve-
rdo estar revalidados por Universidades Publicas, atendendo os
termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduacdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.4. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagéo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera apresentar a cédula de identidade com visto
temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda ndo
possua, devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia
simples do protocolo do pedido de visto temporario.

3.3. N&o registrar antecedentes criminais.

3.4. Estar com o CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido ao Diretor da Unidade, indicando
nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nasci-
mento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e
endereco eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos,
copias simples frente e verso:

4.1.1. cédula de identidade e no caso de candidato estran-
geiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto temporario
e na falta desta, o passaporte;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

4.1.4. comprovante de graduagdo em curso superior e com-
provante de estar cursando o Mestrado, de acordo com o item
3.1. Se for o caso comprovante do titulo de Mestre e Doutor. A
cOpia da ata de defesa da tese podera ser aceita para fins de
inscricdo, condicionada a apresentacéo do titulo homologado,
na ocasido da contratacao.

4.2. Os candidatos deverdo apresentar comprovante de
recolhimento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 87,00, efetua-
do na Secdo Técnica de Finangas.

4.3. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, em 3 (trés) vias, sendo uma delas devidamente docu-
mentada (inclusive com o histérico escolar - graduacao e pos-
-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliacdo do mérito do candidato.

4.4. No caso de inscricdo por procuracdo devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e copia simples daqueles relacionados nos itens 4.1. ao 4.3.

4.5. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

http://www.fclar.unesp.br/#!/instituicao/administracao/
divisao-tecnica-administrativa/recursos-humanos/concursos/
docente/

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducéo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscriéo:

| - quanto a comprovacéo da condigdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cdpias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas néo
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscri¢do, devera se inscrever no 1° (primeiro) dia do periodo
de inscricdo.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicagdes da Unidade,
apos verificacdo da autenticidade da documentacéo apresen-
tada, serdo encaminhados a Secao Técnica de Desenvolvimento
e Administracao de Recursos Humanos - STDARH para analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 9-1-2017, as 17 horas e, no caso de indeferi-
mento, o prazo para interposicao de recurso sera de 02 (dois)
dias contando a data de divulgagao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscrigdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato podera requerer, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscri-
¢do, que sera apreciada pela Congregagdo no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

7.1. O concurso sera realizado nos dias 26 e 27-1-2017,
devendo o candidato comparecer no dia 26-1-2017 até as
8h30min. na sala 17 — Prédio da Administracao desta Faculdade,
localizado na Rodovia Araraquara-Jau, km 1. O ndo compareci-
mento do candidato no dia, horério e local determinado sera
considerado desisténcia.

7.2. 0 concurso constara de:

7.2.1. Prova de titulos (peso 2)

7.2.1.1. Consistird na andlise das atividades de formacao
didatica e cientifica, com maior relevancia para as atividades
relacionadas com as disciplinas em concurso.

Serdo adotados os seguintes critérios de avaliacdo e
pontuacao:

a) - Titulagao (Até 2,00 pontos)

b) - Experiéncia Docente (Até 5,00 pontos)

¢) - Produgéo Cientifica (Até 3,00 pontos)

7.2.2. Prova Didatica (peso 1)

7.2.2.1. Consistira de aula tedrica em nivel de graduacao,
com duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo de 60
minutos, cujo ponto sera sorteado, pelos candidatos, com 24
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