DELIBERAGCAO CEPE-A-.../2025

Reitor: Paulo Cesar Montagner

Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Dispbe sobre regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas-UNICAMP para realizacdo de concursos para

provimento de cargo de Professor Doutor.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente da
Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao, tendo em vista o decidido em sua XXX?
Sessdo Ordinaria, realizada em XX.XX.XX, considerando o artigo 17 da
Deliberagao CONSU-A-04/2025, que delega as unidades dispor sobre alguns
aspectos dos concursos publicos para provimento de cargo de professor doutor,

baixa a seguinte Deliberagao:

Artigo 1° — O concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor
para a da Faculdade de Ciéncias Médicas contara com as provas abaixo listadas
com os respectivos pesos:

I- Prova Escrita (peso 1)

[I- Analise de Plano de Trabalho (peso 1)

[lI- Prova de Arguicao (peso 1)

IV- Prova Didatica (peso 1)

V- Prova de Titulos (peso 1)

VI- Prova Especifica (peso 1) — a critério do Departamento

Paragrafo unico. A Prova Especifica consiste em uma prova pratica que sera
sobre analise de caso clinico, com discussé&o diagndstica e terapéutica, onde
serao avaliados seus conhecimentos, habilidade e destreza no cuidado do

paciente. A discussdo sera oral, entre o candidato e a Comissédo Julgadora,



sendo que o tempo de duracéo dessa etapa da prova sera de até uma hora para
cada candidato).

Artigo 2° - A Fase | do concurso publico, que é eliminatéria, contara com as
provas Escrita e Analise do Plano de Trabalho, ou somente Prova Escrita, a

critério do Departamento que solicitar o concurso.

Artigo 3° - O Plano de Trabalho, que deve ser apresentado pelo candidato na
inscricao, consiste na elaboragao de proposta de atuagao dedicada as atividades
de ensino, pesquisa, extensao e assisténcia e seus requisitos/informagdes

esperadas estdo melhor detalhados no Anexo |.

Artigo 4° - Para julgamento das diferentes provas do concurso ficam definidos
os critérios abaixo discriminados, que devem ser observados pela Comissao

Julgadora na avaliagédo das mesmas:

| - S&o critérios para julgamento do Plano de Trabalho:

O Plano de Trabalho sera avaliado como instrumento para aferigdo do potencial
académico do candidato, ndo sendo considerado como um rol exaustivo de
acdes a serem necessariamente executadas. O projeto de pesquisa, que
compde o plano de trabalho, deve ser considerado como uma proposta
potencialmente factivel, ndo se exigindo sua implementacdo imediata. A
avaliagdo devera considerar a adequacdo do plano de trabalho ao perfil
desejado, conforme descrito no edital, bem como aspectos formais comumente
analisados no ambiente académico, nos seguintes termos.

a) Ensino

1. coeréncia da proposta com o perfil desejado;

2. uso de conceitos e referéncias atualizadas em relagdo ao ensino e a
avaliagao;

3. profundidade da proposta quanto a efetiva descricdo das atividades
previstas em cada disciplina;

b) Pesquisa

1. Originalidade;

2. relevancia cientifica e/ou impacto social;

3. adequacéo da proposta aos aspectos formais de um projeto de pesquisa;
4. coeréncia com o perfil desejado;

c) Extensao
1. adequacao da proposta ao conceito de extensao universitaria;



2.
d)
1.

coeréncia da proposta com o perfil desejado para a vaga;
Assisténcia
Adequacéo da proposta a area do concurso, conforme descri¢gao do edital.

Il - A Prova de Arguicdo sera avaliada de acordo com a descrigcdo do perfil

desejado no edital, sendo que a Comissao Julgadora devera abordar questoes

que permitam a avaliagao dos seguintes itens:

a)
b)
c)
d)

e)

Conhecimento e capacidade de argumentagdo sobre temas ligados a
atividade académica;

Compreensao e visao critica sobre o papel docente na area a que se
destina a vaga,;

Evidéncias de que o candidato domina com profundidade esperada as
propostas apresentadas no Plano de Trabalho;

Potencial de autonomia e lideranga de projetos de pesquisa, ensino e
extensdo com base na descrigdo do perfil desejado;

Adequacéao da trajetéria académica do candidato as metas assistenciais
estabelecidas no perfil desejado.

[l - S&o critérios para julgamento da Prova Didatica:

a)
b)

Aderéncia ao tempo previsto;
Aderéncia da linguagem e do conteudo ao publico-alvo (no caso, alunos

de graduagao);

c)
d)
e)
f)
9)

Organizagdo da mensagem;

Qualidade do material audiovisual;

Uso adequado de referéncias;

Uso adequado de estratégias complementares de ensino;

Capacidade de conciliar aprofundamento e erudicdo com os objetivos da

aula e seu publico-alvo.

IV - S&o critérios para julgamento da Prova Especifica:

(V)

)
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Compreenséo da tarefa/comanda;

Conhecimentos médicos referentes ao objeto da prova;

Capacidade de execucgao das tarefas, quando aplicavel,

Habilidades técnicas referentes ao objeto da prova, quando aplicavel;
Competéncias nao cognitivas durante a execugdo da prova:
profissionalismo e habilidades de comunicacao;

Organizagao légica da argumentacao, quando aplicavel;

Adequacéo a norma padrao da lingua portuguesa ou inglesa, escrita ou
falada, conforme aplicavel.



Art. 5° - Na avaliagao da prova de titulos devera ser considerado o conjunto da
producdo académica do candidato tendo como referéncia as seguintes
premissas:

a) Potencial de contribuigdo para a area, tendo como base o perfil descrito
no edital;

b) Momento da carreira de cada candidato;

c) Avaliagao temporal da produgdo em relagdo ao momento da avaliagao,
sem desconsiderar elementos que possam justificar interrupgdes temporarias
na producao académica;

d) Evidéncia de producgéao e/ou potencial com lideranga e protagonismo;

e) Evidéncia do potencial de contribuir para relevancia da instituicéo;

Paragrafo unico — Para fins de julgamento da prova de titulos seréo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacéo;

b) Titulo de Especializagao;
c) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;

e)
f

g) Publicagbes académico-cientificas (artigos, livros, capitulos de livros, etc);
h) Publicagdes em revistas de circulagdo nacional/indexadas;

i) Publicacbes em revistas de circulag&o internacional/indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional,

) Participagao em atividades de extenséo;

m) Atividades académicas durante a graduagdo (iniciagdo-cientifica,
monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participagao ou coordenagao em projeto de pesquisa;

p) Premiacéao e distingdo académica;

g) Assessoria e consultoria;

r) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

Artigo 6° — O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, a contar da
publicagao no Diario Oficial do Estado da homologacéao do resultado pela CEPE,

podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

Artigo 7° - Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicagéo.



ANEXO |

Modelo de Plano de Trabalho

Definicdo: documento que descreve a proposta de inser¢do do candidato nas atividades
académicas alinhadas a area do concurso. Sera utilizado para avaliagdo da coeréncia
das propostas em relagdo ao perfil desejado e contribui¢des constantes no edital. O
plano de trabalho € um instrumento do processo de avaliagdo que permite valorizar as
potencialidades do candidato, mas ndo deve delimitar as atividades no exercicio da
docéncia. Sera analisado pela banca e arguido durante o concurso.

Estrutura: deve contemplar atividades de ensino, pesquisa, extensao e assisténcia. O
documento deve utilizar fonte Arial tamanho 11, com espagamento 1,15, e margens de
2,5 cm em cada margem. O numero maximo de péaginas deve ser de 20 (vinte). A
estrutura basica sugerida para cada uma das se¢bes encontra-se a seguir:

Ensino

O plano deve ser escrito em até 5 paginas e conter no minimo os dois itens abaixo:

A) Descricdo geral da contribuigdo pretendida para o ensino de graduagdo e de
residéncia com base no histérico académico de cada candidato, e tendo como referéncia
as informagdes do perfil desejado no edital.

B) Proposta de atuagdo no ensino, individualizada, para uma das disciplinas de
graduacéo indicadas no edital, selecionada pelo candidato. Esta proposta deve conter
como elementos minimos obrigatorios, os seguintes aspectos:

a. Objetivos de aprendizagem e competéncias esperadas ao final da
disciplina

b. Estratégia de ensino para atingir os objetivos e competéncias (métodos)

c. Sistema de avaliagao para confirmar que o estudante atingiu os objetivos.

Pesquisa

Deve ser apresentado sob a forma de uma proposta de projeto, de modo a permitir que
a banca avalie o potencial do candidato para a proposi¢cao e condugao do mesmo. A
apresentagdo deve fornecer elementos que demonstrem a capacidade de
argumentacao sobre a sua relevancia, bem como a originalidade e factibilidade da
proposta. O projeto deve ter até 10 paginas e conter, minimamente os seguintes
elementos:

e Titulo do projeto

¢ Introdugdo: revisao da literatura contendo antecedentes relacionados a pergunta
cientifica, sua relevancia, lacunas de conhecimento na area, outros trabalhos
relevantes na literatura nacional e internacional, culminando com a pergunta de
pesquisa.

e Justificativa: sintese das informagdes e raciocinio critico-cientifico que justificam
a pergunta cientifica.

e Objetivos: descrigdo do objetivo geral e, quando aplicavel, objetivos especificos.



o Materiais e métodos: deve incluir (i) descricdo dos métodos que serdo
empregados para execugao da proposta; (ii) amostra e/ou insumos; (iii) aspectos
éticos; (iv) estratégia e analise dos dados; (v) estratégia para disseminagao e
divulgacéo dos resultados.

e Cronograma: estimativa do tempo necessario para execugdo do projeto
proposto.

e Orgamento: deve incluir: (i) estimativa dos recursos financeiros necessarios para
execucao do projeto proposto; e (ii) uma proposta de alternativas potencialmente
utilizaveis para obtengao de financiamento para o projeto.

¢ Referéncias bibliograficas

Extensao

O plano deve ser escrito em até 3 paginas e conter:

A) Proposta de uma atividade de extensao (programa, projeto ou evento), coerente
com o perfil desejado no edital, contendo como elementos minimos obrigatérios,
0s seguintes itens:

a.
b.
c.

d.

Assisténcia

Descrigédo da atividade

Objetivos

Métodos, que devem contemplar a estratégia de envolvimento com a
comunidade externa e a participacéo discente e docente

Resultados esperados/contribuicdo para a instituicao

Descrever em no maximo 1 pagina como o candidato pode contribuir para qualificagao

da assisténcia a saude, e em que espacgos de atuagao, considerando o perfil desejado

para a vaga, descrito no edital.
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Parecer PG n°: 1711/2025

Processo n°: 02-P-22261/2025
Interessado: Faculdade de Ciéncias Médicas - FCM
Assunto: Minutas de Deliberacbes CEPE, que dispde sobre

pY

regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas para realizacdo de concursos para
provimento de cargo de Professor Doutor. Previsao de
03 modelos. Analise Juridica.

Senhora Secretaria Geral,

Os autos vieram a esta Procuradoria para andlise de trés modelos
distintos de minutas de Deliberacdo CEPE, todas dispondo sobre regras e
procedimentos internos a Faculdade de Ciéncias Médicas para realizacdo de
concursos para provimento de cargo de Professor Doutor, em atendimento ao
art. 17 da Deliberagdo CONSU-A-04/2025, que prevé:

“Artigo 17 - Cada Congregacdo de Unidade devera aprovar norma
especifica para 0s concursos publicos para provimento do cargo de
Professor Doutor, que devera conter:

| - definicdo e conteudo do Plano de Trabalho;

Il - critérios de julgamento de cada uma das provas;

Il - documentos a serem considerados na prova de titulos;

IV - adocdo ou néo de prova especifica, detalhando-a, se for o caso;

V - as provas eliminatorias a serem adotadas na Fase I;

VI - pesos das provas;

VIl - outros critérios de desempate, além dos previstos nesta
Deliberacé&o;

VIII - prazo de validade do concurso.

Paragrafo unico. A norma aprovada pela Congregacdo devera ser
homologada pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo - Cepe.”

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo YSIMQ4Parecer17112025-1750271339331

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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A d. Faculdade encaminhou as trés minutas de Deliberacdo (eventos 05
a 07), com idéntica ementa — com excecao da referéncia Modelo 01, Modelo
02, Modelo 03 — sem esclarecer quando cada uma delas podera ser aplicada.

No que se refere a este aspecto, recomendo que a d. FCM elabore uma
Unica Deliberacdo CEPE, sem prejuizo de prever as especificidades previstas,
com artigos especificos, indicando, ainda, como se dard a op¢do por cada
modelo - decisdo do Departamento? decisdo da Area do concurso? — cabendo
alertar que essa decisdo devera ser registrada e justificada no processo
administrativo de cada concurso a ser aberto.

Observo que, ao colocar os trés modelos na plataforma IA da UNICAMP,
com solicitacdo para que as diferencas fossem apontadas, o anexo relatorio foi
produzido, o que indica a plena viabilidade de se elaborar uma Unica minuta
gue contemple as especificidades indicadas nos trés modelos. Observo,
adicionalmente, que o relatério aponta que os anexos dos trés modelos séo
idénticos.

Em que pese essa recomendacdo, no que se refere a redacdo da
proposta referente ao modelo 03, que é mais complexo, analisada a luz da
citada Deliberacdo CONSU-A04/2025, recomendo as seguintes adequacdes da
minuta:

1) Art. 2° - tirar os dois pontos da frase. Se mantido, colocar as duas
provas previstas como inciso | e l;

2) Art. °49° inciso | — sugiro a seguinte redacéo:
I - O Plano de Trabalho sera avaliado como instrumento para afericdo
do potencial académico do candidato, ndo sendo considerado como
um rol exaustivo de acées a serem necessariamente executadas. O
projeto de pesquisa, que compdée o plano de trabalho, deve ser
considerado como uma proposta potencialmente factivel, ndo se
exigindo sua implementacéo imediata. A avaliacdo devera considerar
a adequacdo do plano de trabalho ao perfil desejado, conforme
descrito _no edital, bem como aspectos formais comumente

analisados no ambiente académico, nos seguintes termos:
a) Ensino:

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo YSIMQ4Parecer17112025-1750271339331

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.



]
é"& PROCURADORIA GERAL - UNICAMP
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz” - Distrito de Bardo Geraldo
e

o
%\' CEP 13083-872 - Campinas - S.P.

PROCURADORIA GERAL

UNICAMP Fone: (19) 3521-2968- 2969 [ E-mail: secretaria@pg.unicamp.br UNICAMP

3)

4)
5)

6)

7)

1. coeréncia da proposta com o perfil desejado;
2. uso de conceitos e referéncias atualizadas relativos ao ensino
e a avaliacéo;
3. profundidade da proposta quanto a efetiva descricdo das
atividades previstas em cada disciplina;
b) Pesquisa:
1. Originalidade;
2. relevancia cientifica e/ou impacto social;
3. adequacéo da proposta aos aspectos formais de um projeto de
pesquisa;
4. coeréncia com o perfil desejado;
c) Extensé&o:

1. adequacgdo da proposta ao conceito de extens&o universitaria;

2. coeréncia da proposta com o perfil desejado para a vaga;

d) Assisténcia:

1. adequacdo da proposta a area do concurso, conforme descricdo
do edital.

Art. 4°, inciso Il — recomendo a seguinte redacéo:

“Il - A Prova de Arguicdo sera avaliada de acordo com a descricdo
do perfil desejado no edital, sendo que a Comissdo Julgadora
devera abordar questées que permita a avaliacdo dos seguintes
itens:

a) Conhecimento (...);

b) Compreenséo (...);

c) Evidéncias (...);

d) Potencial (...);

e) Adequacéo (...)."

Art. 49, incisos Ill e IV — transformar os pontos em alineas (a, b, c);

Art. 4°, inciso V - recomendo a seguinte redacao: “V — Na avaliacdo da
prova de titulos devera ser considerado o conjunto da produgdo
académica do candidato tendo como referéncia as seguintes
premissas.”. Além disso, transformar os pontos em alineas (a, b, ¢);
Observo que é necessario que a proposta inclua os documentos que
serdo considerados na prova de titulos;

Art. 7° - sugiro: “O prazo de validade do concurso sera de 01 (um)
ano, a contar da publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacéo do resultado pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.”;

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo YSIMQ4Parecer17112025-1750271339331

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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Feitos esses ajustes, em especial no que se refere a unificacdo das trés
minutas, entendo que a proposta de Deliberacdo estara em termos para ser
submetida a d. Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

bY

Encaminhe-se o processo a d. Secretaria Geral para ciéncia e
determinagao.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo YSIMQ4Parecer17112025-1750271339331

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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Documento assinado com emprego de certificado digital emitido
no ambito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001
e Art. 1° da Resolugcao GR 54/2017.

Caso ndo consiga visualizar os signatarios, faga download do arquivo e abra o pdf com o programa Adobe Reader.



DELIBERAGAO CONGREGAGAO/FCM n° 235/2025
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Rua Tessdlia Vieira de Camargo, 126 § é.

13083-887 — Campinas/SP A aY
FACULDADE DE

ciEncias mépicas  UWUNICAMP

Deliberagao da Congrega¢ao/FCM n° 235/2025

Dispbe sobre regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas-UNICAMP para realizagcdo de concursos para

provimento de cargo de Professor Doutor (Modelo 1).

A CONGREGACAO/FCM, na QUARTA Reunido Ordinaria realizada nesta data,
aprovou, nos termos propostos, as regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas-UNICAMP para realizagdo de concursos para provimento de cargo
de Professor Doutor, considerando o artigo 17 da Deliberagdo CONSU-A-04/2025, que
delega as unidades dispor sobre aspectos dos concursos publicos para provimento de

cargo de professor doutor, nos seguintes termos:

Artigo 1° - O concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor da
Faculdade de Ciéncias Médicas contara com as provas abaixo listadas com os
respectivos pesos:

I- Prova Escrita (peso 1)

[I- Analise de Plano de Trabalho (peso 1)

[lI- Prova de Arguicao (peso 1)

IV- Prova Didatica (peso 1)

V- Prova de Titulos (peso 1)

VI- Prova Especifica (peso 1)

Paragrafo unico. A Prova Especifica consiste em uma prova pratica que sera sobre
analise de caso clinico, com discussao diagndstica e terapéutica, onde serdo avaliados
seus conhecimentos, habilidade e destreza no cuidado do paciente. A discussao sera
oral, entre o candidato e a Comissao Julgadora, sendo que o tempo de duragao dessa

etapa da prova sera de até uma hora para cada candidato.

Artigo 2° - A Fase | do concurso publico, que é eliminatdria, sera a Prova Escrita.

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 9C359088 73F24482 901DFCBD 2A541A8C
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Artigo 3° - O Plano de Trabalho, que deve ser apresentado pelo candidato na inscrigéo,
consiste na elaboragdo de proposta de atuacédo dedicada as atividades de ensino,
pesquisa, extensao e assisténcia e seus requisitos/informacgbes esperadas estdo melhor

detalhados no Anexo .

Artigo 4° - Para julgamento das diferentes provas do concurso ficam definidos os
critérios abaixo discriminados, que devem ser observados pela Comissao Julgadora na

avaliacdo das mesmas:

| - Sao critérios para julgamento do Plano de Trabalho:

O Plano de Trabalho deve ser avaliado como uma ferramenta para avaliar o potencial
académico do candidato, e ndo como um rol fechado de propostas que efetivamente
devem ser executadas. O perfil desejado descrito no edital deve ser considerado na
avaliacdo das propostas do Plano de Trabalho, assim como aspectos formais,
usualmente avaliados no ambiente académico.

Ensino

e Coeréncia da proposta com o perfil desejado

e Uso de conceitos e referéncias atualizadas em relacdo ao ensino e avaliacao

¢ Profundidade da proposta no que diz respeito a efetiva descrigdo das atividades
em cada disciplina.

Pesquisa

Originalidade

Relevancia cientifica e/ou impacto social

Adequacao a aspectos formais de um projeto de pesquisa
e Coeréncia com o perfil desejado

Obs: o projeto deve ser considerado como uma proposta potencialmente factivel, mas
nao necessariamente de implementagao imediata.

Extensao

e Adequacéo da proposta ao conceito de extensao universitaria
e Coeréncia da proposta com o perfil desejado para a vaga.

Assisténcia

Adequacao da proposta a area do concurso, conforme descrigao do edital
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Il - S&o critérios para julgamento da Prova de Arguicao:

A descri¢ao do perfil desejado no edital deve balizar a arguigdo. Nesta, a banca deve
abordar questdes que permitam que sejam avaliados, minimamente, os seguintes
itens:

¢ Conhecimento e capacidade de argumentacao sobre temas ligados a atividade
académica.

o Compreenséo e visao critica sobre o papel docente na area a que se destina a
vaga.

e Evidéncias de que o candidato domina com profundidade esperada as
propostas apresentadas no Plano de Trabalho.

e Potencial de autonomia e lideranga de projetos de pesquisa, ensino e extensao
com base na descri¢do do perfil desejado.

e Adequacido da trajetdoria académica do candidato as metas assistenciais

estabelecidas no perfil desejado.

[l - S&o critérios para julgamento da Prova Didatica:

e Aderéncia ao tempo previsto

e Aderéncia da linguagem e do conteudo ao publico-alvo (no caso, alunos de
graduacao)

e Organizagdo da mensagem

¢ Qualidade do material audiovisual

e Uso adequado de referéncias

e Uso adequado de estratégias complementares de ensino

¢ Capacidade de conciliar aprofundamento e erudigdo com os objetivos da aula e
seu publico-alvo.

IV - Sao critérios para julgamento da Prova Especifica:

o Compreensao da tarefa/comanda;

e Conhecimentos médicos referentes ao objeto da prova;

e Capacidade de execucao das tarefas, quando aplicavel;

e Habilidades técnicas referentes ao objeto da prova, quando aplicavel;

o Competéncias n&o cognitivas durante a execugao da prova: profissionalismo e
habilidades de comunicacéo;

¢ Organizacgao légica da argumentacao, quando aplicavel;

e Adequacao a norma padrao da lingua portuguesa ou inglesa, escrita ou falada,
conforme aplicavel.
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IV - Sao critérios para julgamento da Prova de Titulos:

A avaliacdo dos titulos devera considerar o conjunto da produ¢do académica do
candidato tendo como referéncia as seguintes premissas:

Potencial de contribuicao para a area, tendo como base o perfil descrito no edital.
o Momento da carreira de cada candidato.
Avaliagdo temporal da produgdo em relagdo ao momento da avaliagdo, sem
desconsiderar elementos que possam justificar interrup¢des temporarias na
producao académica.
e Evidéncia de producéao e/ou potencial com lideranca e protagonismo.
e Evidéncia do potencial de contribuir para relevancia da instituicao.

Artigo 5°— O prazo de validade do concurso sera de 1 ano, prorrogavel por igual

periodo.

Congregacao/FCM, 30 de maio de 2025.

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor da FCM/UNICAMP e Presidente da Congregagao
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ANEXO |

Modelo de Plano de Trabalho

Definicao: documento que descreve a proposta de inser¢ao do candidato nas atividades
académicas alinhadas a area do concurso. Sera utilizado para avaliagdo da coeréncia
das propostas em relacdo ao perfil desejado e contribuicdes constantes no edital. O
plano de trabalho € um instrumento do processo de avaliacdo que permite valorizar as
potencialidades do candidato, mas n&o deve delimitar as atividades no exercicio da
docéncia. Sera analisado pela banca e arguido durante o concurso.

Estrutura: deve contemplar atividades de ensino, pesquisa, extensao e assisténcia. O
documento deve utilizar fonte Arial tamanho 11, com espagamento 1,15, e margens de
2,5 cm em cada margem. O numero maximo de paginas deve ser de 20 (vinte). A
estrutura basica sugerida para cada uma das seg¢bes encontra-se a seguir.

Ensino

O plano deve ser escrito em até 5 paginas e conter no minimo os dois itens abaixo:

A) Descrigdo geral da contribuicdo pretendida para o ensino de graduacdo e de
residéncia com base no histérico académico de cada candidato, e tendo como referéncia
as informacoes do perfil desejado no edital.

B) Proposta de atuagdo no ensino, individualizada, para uma_ das disciplinas de
graduacéo indicadas no edital, selecionada pelo candidato. Esta proposta deve conter
como elementos minimos obrigatérios, os seguintes aspectos:

a. Objetivos de aprendizagem e competéncias esperadas ao final da
disciplina

b. Estratégia de ensino para atingir os objetivos e competéncias (métodos)

c. Sistema de avaliagao para confirmar que o estudante atingiu os objetivos.

Pesquisa

Deve ser apresentado sob a forma de uma proposta de projeto, de modo a permitir que
a banca avalie o potencial do candidato para a proposi¢ao e conducdo do mesmo. A
apresentacao deve fornecer elementos que demonstrem a capacidade de
argumentacao sobre a sua relevancia, bem como a originalidade e factibilidade da
proposta. O projeto deve ter até 10 paginas e conter, minimamente os seguintes
elementos:

e Titulo do projeto

e Introdugdo: revisdo da literatura contendo antecedentes relacionados a pergunta
cientifica, sua relevancia, lacunas de conhecimento na area, outros trabalhos
relevantes na literatura nacional e internacional, culminando com a pergunta de
pesquisa.

e Justificativa: sintese das informagdes e raciocinio critico-cientifico que justificam
a pergunta cientifica.

o Objetivos: descrigdo do objetivo geral e, quando aplicavel, objetivos especificos.
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o Materiais e métodos: deve incluir (i) descricdo dos métodos que serao
empregados para execugao da proposta; (ii) amostra e/ou insumos; (iii) aspectos
éticos; (iv) estratégia e analise dos dados; (v) estratégia para disseminagao e
divulgacéo dos resultados.

o Cronograma: estimativa do tempo necessario para execugdo do projeto
proposto.

e Orcamento: deve incluir: (i) estimativa dos recursos financeiros necessarios para
execucgao do projeto proposto; e (ii) uma proposta de alternativas potencialmente
utilizaveis para obtengao de financiamento para o projeto.

o Referéncias bibliograficas

Extensao

O plano deve ser escrito em até 3 paginas e conter:

A) Proposta de uma atividade de extensao (programa, projeto ou evento), coerente
com o perfil desejado no edital, contendo como elementos minimos obrigatorios,
os seguintes itens:

a. Descrigdo da atividade

b. Objetivos

c. Métodos, que devem contemplar a estratégia de envolvimento com a
comunidade externa e a participacéo discente e docente

d. Resultados esperados/contribuicao para a instituicao

Assisténcia

Descrever em no maximo 1 pagina como o candidato pode contribuir para qualificagao
da assisténcia a saude, e em que espacgos de atuacgao, considerando o perfil desejado
para a vaga, descrito no edital.
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UNIVERSIDADE ES'AI'ADUAL D!E CAMPINAS an o

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS & \"’

Rua Tessdlia Vieira de Camargo, 126 § 4.

13083-887 — Campinas/SP (¥ aY
FACULDADE DE

ciEncias mépicas  UWUNICAMP

Deliberagao da Congrega¢ao/FCM n° 236/2025

Dispbe sobre regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas-UNICAMP para realizagcdo de concursos para

provimento de cargo de Professor Doutor (Modelo 2).

A CONGREGACAO/FCM, na QUARTA Reunido Ordinaria realizada nesta data,
aprovou, nos termos propostos, as regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas-UNICAMP para realizagdo de concursos para provimento de cargo
de Professor Doutor, considerando o artigo 17 da Deliberagdo CONSU-A-04/2025, que
delega as unidades dispor sobre aspectos dos concursos publicos para provimento de

cargo de professor doutor, nos seguintes termos:

Artigo 1° - O concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor da
Faculdade de Ciéncias Médicas contara com as provas abaixo listadas com os
respectivos pesos:

I- Prova Escrita (peso 1)

[I- Analise de Plano de Trabalho (peso 1)

[lI- Prova de Arguicao (peso 1)

IV- Prova Didatica (peso 1)

V- Prova de Titulos (peso 1)

Artigo 2° - A Fase | do concurso publico, que é eliminatdria, sera a prova Escrita.

Artigo 3° - O Plano de Trabalho, que deve ser apresentado pelo candidato na inscrigao,
consiste na elaboragdo de proposta de atuagdo dedicada as atividades de ensino,
pesquisa, extensao e assisténcia e seus requisitos/informacgdes esperadas estdo melhor

detalhados no Anexo .
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Artigo 4° - Para julgamento das diferentes provas do concurso ficam definidos os
critérios abaixo discriminados, que devem ser observados pela Comissao Julgadora na

avaliacdo das mesmas:

| - Sao critérios para julgamento do Plano de Trabalho:

O Plano de Trabalho deve ser avaliado como uma ferramenta para avaliar o potencial
académico do candidato, e ndo como um rol fechado de propostas que efetivamente
devem ser executadas. O perfil desejado descrito no edital deve ser considerado na
avaliagdo das propostas do Plano de Trabalho, assim como aspectos formais,
usualmente avaliados no ambiente académico.

Ensino

e Coeréncia da proposta com o perfil desejado

e Uso de conceitos e referéncias atualizadas em relagdo ao ensino e avaliacao

¢ Profundidade da proposta no que diz respeito a efetiva descricao das atividades
em cada disciplina.

Pesquisa

Originalidade

Relevancia cientifica e/ou impacto social

Adequacao a aspectos formais de um projeto de pesquisa
e Coeréncia com o perfil desejado

Obs: o projeto deve ser considerado como uma proposta potencialmente factivel, mas
nao necessariamente de implementacao imediata.

Extensao

e Adequacéio da proposta ao conceito de extensao universitaria
e Coeréncia da proposta com o perfil desejado para a vaga.

Assisténcia

Adequacgao da proposta a area do concurso, conforme descricdo do edital.

Il - S&o critérios para julgamento da Prova de Arguicao:

A descrigao do perfil desejado no edital deve balizar a arguigdo. Nesta, a banca deve
abordar questdes que permitam que sejam avaliados, minimamente, os seguintes
itens:

e Conhecimento e capacidade de argumentacao sobre temas ligados a atividade
académica.

e Compreensao e visao critica sobre o papel docente na area a que se destina a
vaga.

e Evidéncias de que o candidato domina com profundidade esperada as propostas
apresentadas no Plano de Trabalho.

¢ Potencial de autonomia e lideranga de projetos de pesquisa, ensino e extensao
com base na descri¢ao do perfil desejado.
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Adequacdo da trajetéria académica do candidato as metas assistenciais

estabelecidas no perfil desejado.

[l - Sao critérios para julgamento da Prova Didatica:

Aderéncia ao tempo previsto

Aderéncia da linguagem e do conteudo ao publico-alvo (no caso, alunos de
graduacéo)

Organizacédo da mensagem

Qualidade do material audiovisual

Uso adequado de referéncias

Uso adequado de estratégias complementares de ensino

Capacidade de conciliar aprofundamento e erudicdo com os objetivos da aula e
seu publico-alvo.

IV - Sao critérios para julgamento da Prova de Titulos:

A avaliacdo dos titulos devera considerar o conjunto da producdo académica do
candidato tendo como referéncia as seguintes premissas:

Potencial de contribuicdo para a area, tendo como base o perfil descrito no edital.
Momento da carreira de cada candidato.

Avaliacao temporal da producdo em relagdo ao momento da avaliagdo, sem
desconsiderar elementos que possam justificar interrup¢des temporarias na
producdo académica.

Evidéncia de produgao e/ou potencial com lideranga e protagonismo.

Evidéncia do potencial de contribuir para relevancia da instituicao.

Artigo 5°— O prazo de validade do concurso sera de 1 ano, prorrogavel por igual

periodo.

Congregacao/FCM, 30 de maio de 2025.

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor da FCM/UNICAMP
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ANEXO |

Modelo de Plano de Trabalho

Definicdo: documento que descreve a proposta de insergdo do candidato nas
atividades académicas da area do concurso. O conteudo sera utilizado para
avaliagao da coeréncia das propostas do candidato em relagao ao perfil desejado
descrito no edital, assim como quanto ao potencial do candidato em atender estas
especificagdes. O plano de trabalho é um instrumento do processo de avaliagao, e
ndao um documento que delimita de forma definitiva as atividades do docente apds
sua posse.

Estrutura: deve contemplar se¢des dedicadas as atividades de ensino, pesquisa,
extensao e assisténcia. A seguir, apresentamos a estrutura basica de cada uma
destas secgdes.

Ensino

Deve conter pelo menos os dois itens abaixo:

A) Descricao geral da contribuicao pretendida pelo candidato para o ensino de
(i) graduacéo, (ii) residéncia e (iii) pés-graduagao, com base no histérico
académico de cada candidato, e tendo como referéncia as informacdes
contidas no perfil desejado em cada edital.

B) Propostas de atuagdo no ensino, individualizadas para cada uma das
disciplinas especificadas no edital. Estas propostas devem conter como
elementos minimos obrigatorios, a discussao dos seguintes aspectos:

a. Estratégia de ensino (métodos)
b. Estratégia de avaliagéao

Pesquisa

Deve ser apresentado sob a forma de um projeto de pesquisa formal, de modo a
permitir que a banca avalie o potencial do candidato para a proposi¢gédo e condugao
de um projeto de pesquisa. Embora ndo seja necessario que o projeto esteja em
andamento, a apresentagcdo deve fornecer elementos que demonstrem a
capacidade de argumentacéo sobre a sua relevancia, bem como a originalidade e
factibilidade da proposta. O projeto ndo deve ultrapassar 20 paginas (fonte 12,
espagamento 1,5) e deve conter, minimamente os seguintes elementos:

e Folha de rosto: titulo e equipe da pesquisa.

e Enunciado do problema: revisdo da literatura contendo antecedentes
relacionados a pergunta cientifica, sua relevancia, lacunas de conhecimento
na area, outros trabalhos relevantes.

o Justificativa: sintese das informagdes que justificam a pergunta cientifica.
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e Objetivos: descricdo do objetivo geral e, quando aplicavel, objetivos
especificos do projeto.

e Resultados esperados: o que se espera obter ou gerar a partir da proposta

e Materiais e métodos: descricdo dos insumos e dos métodos que serao
empregados para execugdo da proposta, incluindo, quando aplicavel,
referéncias que subsidiem a selegéo da estratégia proposta.

e Aspectos éticos do projeto: deve incluir, conforme a natureza do projeto,
estratégia para adequacao da proposta as normas de pesquisa com seres
humanos, e/ou animais, e/ou dados.

e Cronograma: estimativa do tempo necessario para execugado do projeto
proposto.

e Orcamento: estimativa dos recursos financeiros necessarios para execug¢ao
do projeto proposto.

o Estratégia de obtencdo de recursos: descricdo geral de estratégia(s) para
obtengao de financiamento para o projeto.

e Disseminacgao: estratégia de disseminagao dos resultados para comunidade
cientifica e para publico leigo.

e Outras informagbes: a critério de cada candidato, podem ser incluidas
informacdes sobre resultados anteriores relacionados a proposta,
colaboragdes nacionais ou internacionais relevantes para a proposta, entre
outros elementos que permitam a banca avaliar a proposta.

¢ Referéncias bibliograficas

Extensao

Deve conter pelo menos os dois itens abaixo:

A) Descrigao geral da contribuicdo pretendida pelo candidato para a extensao
universitaria tendo como referéncia as informagdes contidas no perfil
desejado em cada edital.

B) Proposta de uma atividade de extensao (programa, projeto, evento, curso),
coerente com o perfil desejado no edital, contendo como elementos minimos
obrigatorios, os seguintes itens:

a. Descricao da atividade

b. Obijetivos

c. Metodologia

d. Resultados esperados

e. Participagao discente e docente

Assisténcia

Descrever como o perfil académico do candidato pode contribuir para qualificagao
da assisténcia a saude, considerando o perfil desejado para a vaga, descrito no
edital.
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UNIVERSIDADE ES'AI'ADUAL D!E CAMPINAS an o

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS & \"’

Rua Tessdlia Vieira de Camargo, 126 § 4.

13083-887 — Campinas/SP (¥ aY
FACULDADE DE

ciEncias mépicas  UWUNICAMP

Deliberagao da Congrega¢ao/FCM n° 237/2025

Dispbe sobre regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas-UNICAMP para realizagcdo de concursos para

provimento de cargo de Professor Doutor (Modelo 3).

A CONGREGACAO/FCM, na QUARTA Reunido Ordinaria realizada nesta data,
aprovou, nos termos propostos, as regras e procedimentos internos a Faculdade de
Ciéncias Médicas-UNICAMP para realizagdo de concursos para provimento de cargo
de Professor Doutor, considerando o artigo 17 da Deliberagdo CONSU-A-04/2025, que
delega as unidades dispor sobre aspectos dos concursos publicos para provimento de

cargo de Professor Doutor, nos seguintes termos:

Artigo 1° - O concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor da
Faculdade de Ciéncias Médicas contara com as provas abaixo listadas com os
respectivos pesos:

I- Prova Escrita (peso 1)

[I- Analise de Plano de Trabalho (peso 1)

[lI- Prova de Arguicao (peso 1)

IV- Prova Didatica (peso 1)

V- Prova de Titulos (peso 1)

Artigo 2° - A Fase | do concurso publico, que é eliminatéria, contara com a prova Escrita
e o0 Plano de Trabalho.

Artigo 3° - O Plano de Trabalho, que deve ser apresentado pelo candidato na inscrigao,
consiste na elaboragdo de proposta de atuagdo dedicada as atividades de ensino,
pesquisa, extensao e assisténcia e seus requisitos/informacdes esperadas estdo mais

bem detalhados no Anexo I.
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Artigo 4° - Para julgamento das diferentes provas do concurso ficam definidos os
critérios abaixo discriminados, que devem ser observados pela Comissao Julgadora na

avaliacdo das mesmas:

| - Sao critérios para julgamento do Plano de Trabalho:

O Plano de Trabalho deve ser avaliado como uma ferramenta para avaliar o potencial
académico do candidato, e ndo como um rol fechado de propostas que efetivamente
devem ser executadas. O perfil desejado descrito no edital deve ser considerado na
avaliagdo das propostas do Plano de Trabalho, assim como aspectos formais,
usualmente avaliados no ambiente académico.

Ensino

e Coeréncia da proposta com o perfil desejado

e Uso de conceitos e referéncias atualizadas em relagdo ao ensino e avaliacao

¢ Profundidade da proposta no que diz respeito a efetiva descricao das
atividades em cada disciplina.

Pesquisa

Originalidade

Relevancia cientifica e/ou impacto social

Adequacao a aspectos formais de um projeto de pesquisa
Coeréncia com o perfil desejado

Obs: o projeto deve ser considerado como uma proposta potencialmente factivel, mas
nao necessariamente de implementacao imediata.

Extensao

e Adequacéio da proposta ao conceito de extensao universitaria
e Coeréncia da proposta com o perfil desejado para a vaga.

Assisténcia

Adequacgao da proposta a area do concurso, conforme descricao do edital

Il - Sao critérios para julgamento da Prova de Arguigao:

A descricao do perfil desejado no edital deve balizar a arguigdo. Nesta, a banca deve
abordar questdes que permitam que sejam avaliados, minimamente, os seguintes
itens:
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Conhecimento e capacidade de argumentacao sobre temas ligados a atividade
académica.

Compreensao e visdo critica sobre o papel docente na area a que se destina a
vaga.

Evidéncias de que o candidato domina com profundidade esperada as propostas
apresentadas no Plano de Trabalho.

Potencial de autonomia e lideranca de projetos de pesquisa, ensino e extenséo
com base na descricao do perfil desejado.

Adequacdo da trajetéria académica do candidato as metas assistenciais

estabelecidas no perfil desejado.

[l - S&o critérios para julgamento da Prova Didatica:

Aderéncia ao tempo previsto

Aderéncia da linguagem e do conteudo ao publico-alvo (no caso, alunos de
graduacao)

Organizacdo da mensagem

Qualidade do material audiovisual

Uso adequado de referéncias

Uso adequado de estratégias complementares de ensino

Capacidade de conciliar aprofundamento e erudicdo com os objetivos da aula e
seu publico-alvo.

IV - Sao critérios para julgamento da Prova de titulos:

A avaliacdo dos titulos devera considerar o conjunto da produgcdo académica do
candidato tendo como referéncia as seguintes premissas:

Potencial de contribuicao para a area, tendo como base o perfil descrito no edital.
Momento da carreira de cada candidato.

Avaliacdo temporal da producdo em relagdo ao momento da avaliagdo, sem
desconsiderar elementos que possam justificar interrupcbes temporarias na
producido académica.

Evidéncia de produgéo e/ou potencial com lideranga e protagonismo.

Evidéncia do potencial de contribuir para relevancia da institui¢cao.

Artigo 5°— O prazo de validade do concurso serd de 1 ano, prorrogavel por igual

periodo.

Congregacao/FCM, 30 de maio de 2025.

Claudio Saddy Rodrigues Coy
Diretor da FCM/UNICAMP
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ANEXO |

Modelo de Plano de Trabalho

Definicao: documento que descreve a proposta de inser¢ao do candidato nas atividades
académicas alinhadas a area do concurso. Sera utilizado para avaliagdo da coeréncia
das propostas em relacdo ao perfil desejado e contribuicdes constantes no edital. O
plano de trabalho é um instrumento do processo de avaliagdo que permite valorizar as
potencialidades do candidato, mas n&o deve delimitar as atividades no exercicio da
docéncia. Sera analisado pela banca e arguido durante o concurso.

Estrutura: deve contemplar atividades de ensino, pesquisa, extensao e assisténcia. O
documento deve utilizar fonte Arial tamanho 11, com espagamento 1,15, e margens de
2,5 cm em cada margem. O numero maximo de paginas deve ser de 20 (vinte). A
estrutura basica sugerida para cada uma das seg¢des encontra-se a seguir:

Ensino

O plano deve ser escrito em até 5 paginas e conter no minimo os dois itens abaixo:

A) Descricdo geral da contribuicdo pretendida para o ensino de graduacdo e de
residéncia com base no histérico académico de cada candidato, e tendo como referéncia
as informacdes do perfil desejado no edital.

B) Proposta de atuagdo no ensino, individualizada, para uma das disciplinas de
graduacéo indicadas no edital, selecionada pelo candidato. Esta proposta deve conter
como elementos minimos obrigatoérios, os seguintes aspectos:

a. Objetivos de aprendizagem e competéncias esperadas ao final da
disciplina

b. Estratégia de ensino para atingir os objetivos e competéncias (métodos)

c. Sistema de avaliagao para confirmar que o estudante atingiu os objetivos.

Pesquisa

Deve ser apresentado sob a forma de uma proposta de projeto, de modo a permitir que
a banca avalie o potencial do candidato para a proposi¢cdo e condu¢cdo do mesmo. A
apresentagdo deve fornecer elementos que demonstrem a capacidade de
argumentacao sobre a sua relevancia, bem como a originalidade e factibilidade da
proposta. O projeto deve ter até 10 paginas e conter, minimamente os seguintes
elementos:

e Titulo do projeto

¢ Introdugdo: revisao da literatura contendo antecedentes relacionados a pergunta
cientifica, sua relevancia, lacunas de conhecimento na area, outros trabalhos
relevantes na literatura nacional e internacional, culminando com a pergunta de
pesquisa.
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o Justificativa: sintese das informacgdes e raciocinio critico-cientifico que justificam
a pergunta cientifica.

o Obijetivos: descricdo do objetivo geral e, quando aplicavel, objetivos especificos.

o Materiais e métodos: deve incluir (i) descricdo dos métodos que serao
empregados para execugao da proposta; (ii) amostra e/ou insumos; (iii) aspectos
éticos; (iv) estratégia e analise dos dados; (v) estratégia para disseminagao e
divulgacao dos resultados.

e Cronograma: estimativa do tempo necessario para execugdo do projeto
proposto.

¢ Orcamento: deve incluir: (i) estimativa dos recursos financeiros necessarios para
execucao do projeto proposto; e (ii) uma proposta de alternativas potencialmente
utilizaveis para obtengao de financiamento para o projeto.

o Referéncias bibliograficas

Extensao

O plano deve ser escrito em até 3 paginas e conter:

A) Proposta de uma atividade de extensao (programa, projeto ou evento), coerente
com o perfil desejado no edital, contendo como elementos minimos obrigatorios,
0s seguintes itens:

a. Descrigdo da atividade

b. Objetivos

c. Métodos, que devem contemplar a estratégia de envolvimento com a
comunidade externa e a participacéo discente e docente

d. Resultados esperados/contribuicdo para a instituicao

Assisténcia

Descrever em no maximo 1 pagina como o candidato pode contribuir para qualificagéo
da assisténcia a saude, e em que espacgos de atuagao, considerando o perfil desejado

para a vaga, descrito no edital.
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