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reira do Magistério Secundario Técnico para a jornada definida
para as vagas a que se refere este Edital.

42. Os candidatos aprovados serdo admitidos e exercerao
suas atividades dentro do prazo estabelecido neste Edital.

43. 0 material entregue pelos candidatos no ato da ins-
cricdo sera arquivado para fins de consulta pelas comissoes da
Universidade e cumprimento dos tramites de contratacao.

44. Cépias das Deliberacoes mencionadas poderdo ser
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto & Secretaria da Comissdo Geral de
Avaliagdo, que podera prestar quaisquer outras informagdes
relacionadas ao Processo Seletivo Publico.

45. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado de acordo com
o disposto no item 39.

46. No ato de realizacdo das provas serdo seguidas as
recomendacdes e protocolos de biosseguranca definidas pelas
autoridades de saude publica e pela Universidade, vigentes na
ocasido da realizacdo das provas.

47. Os casos omissos serdo objeto de deliberacdo da
Comissao Julgadora.

ANEXO 1

EMENTAS

Disciplinas: Equipamento e Instrumental, Material de Prote-
se, Anatomia e Escultura Dental, Prétese Odontoldgica I, Prétese
Odontoldgica I, Protese Odontoldgica Il

EQUIPAMENTO E INSTRUMENTAL

Apresentacdo dos equipamentos e instrumentais basicos
de finalidade protética para o conhecimento da fabricacao,
indicacdo e correta utilizacdo dos mesmos, sendo asseguradas
ao aluno a identificacdo e avaliagdo de rotinas, protocolos de
trabalho, instalacbes e operacdes de equipamentos proprios
do campo de atuagdo e sua manutencdo. Orientagdes e nogdes
basicas de Seguranca no Trabalho, Ergonomia e Etica Odon-
toldgica.

MATERIAL DE PROTESE

Identificacdo, utilizacdo e classificacdo da composicdo e
propriedades fisico-quimicas de materiais como gessos odonto-
logicos, ceras odontoldgicas, resinas acrilicas, resinas compostas,
ceramicas odontoldgicas, revestimentos e metais, necessarios
ao desenvolvimento das técnicas utilizadas na confeccdo das
préteses odontologicas.

ANATOMIA E ESCULTURA DENTAL

Apresentacdo da morfologia do dente em seus minimos
aspectos visando proporcionar ao aluno o aprimoramento
digito-motor, os principais aspectos da oclusdo dental, o engre-
namento dos dentes e sua fungo articular através do estudo
dos ossos do cranio, musculos e da articulagdo temporoman-
dibular (ATM).

PROTESE ODONTOLOGICA |

Conhecimento e desenvolvimento das fases e técnicas da
producdo de proteses em geral, tais como: Oclusdo Dentéria,
Proteses Fixas e Proteses Ortodonticas, com a finalidade da
reabilitacdo oral através da recomposicdo do equilibrio oclusal
e da reposicdo de elementos ausentes, proporcionando funges
de suma importancia como a mastigagdo, a fonética, a estética
bucal e o equilibrio tanto neuro-muscular quanto psicoldgico.

PROTESE ODONTOLOGICA II

Conhecimento e desenvolvimento de técnicas de produgéo
das proteses em geral, tais como: Registro Intra-oral, Protese
Total Imediata e Implantes, com a finalidade da reabilitagdo oral
através da recomposicdo do equilibrio oclusal e da reposicéo de
elementos ausentes, proporcionando funcdes de suma importan-
cia como a mastigacdo, a fonética, a estética bucal e o equilibrio
tanto neuro-muscular quanto psicoldgico.

PROTESE ODONTOLOGICA Il

Conhecimento e desenvolvimento de técnicas de produgéo
das proteses em geral, tais como: Proteses Parciais Removiveis e
Implantes Odontoldgicos, com a finalidade da reabilitacdo oral
através da recomposicao do equilibrio oclusal e da reposicao de
elementos ausentes, proporcionando funcdes de suma importan-
cia como a mastigacao, a fonética, a estética bucal e o equilibrio
tanto neuro-muscular quanto psicolégico.

ANEXO 2

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

Disciplinas: Equipamento e Instrumental, Material de Préte-
se, Anatomia e Escultura Dental, Prétese Odontoldgica |, Prétese
Odontoldgica I, Protese Odontoldgica IlI.

1. - Anatomia craniofacial.

2. - Ocluséo Dentaria.

3. - Materiais Dentarios.

4. - Equipamentos e Instrumentais relacionados a Prétese
Dentaria.

5. - Prétese Fixa.

6. - Ortodontia.

7. - Prétese Total.

8. - Protese Removivel.

9. - Estética.

10. Implantodontia.

ANEXO 3

HORARIO DAS AULAS

Disciplinas: Equipamento e Instrumental, Material de Préte-
se, Anatomia e Escultura Dental, Prétese Odontoldgica I, Prétese
Odontoldgica I, Protese Odontoldgica Il

22 feira - periodo noturno (19h as 23h);

32 feira - periodo noturno (19h as 23h);

42 feira - periodo noturno (19h as 23h);

5° feira - periodo noturno (19h as 23h);

6° feira - periodo noturno (19h as 23h).
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universi-
dade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscrigdes para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgdo preferencial para
o RDIDP, nos termos do item 2, na area de Ginecologia, nas
disciplinas MD 132 Atencdo Integral a Satde da Mulher II,
RI 014 Ambulatério de Planejamento Familiar, RI 052 Centro
Cirtrgico de Ginecologia II, RI 057 Ambulatérios Especializados
de Ginecologia Il, RI 037 Centro Cirtrgico de Ginecologia IIl, Rl
038 Unidade de Terapia Intensiva, Ambulatérios de Ginecologia
Endocrina e Infecgdes Genitais, RI 062 Ultrassonografia e Ambu-
latorio de Menorragia, Rl 064 Histeroscopia, Infecgdes Genitais,
Uroginecologia, Endometriose e Ginecologia Endocrina, do
Departamento de Tocoginecologia da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MIiNIMO PARA INSCRICAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2.E desejével que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. a) Graduado em Medicina, com Residéncia Médica
em Obstetricia e Ginecologia.

b) Doutorado em programas relacionados & Obstetricia e
Ginecologia;

) Tenha contribuicdo cientifica original e relevantes nas
areas de ginecologia

d) Tenha experiéncia em realizacdo de atendimentos e
procedimentos cirdrgicos ginecoldgicos de alta complexidade.

1.2.2. A inscricdo de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)

¢é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. 0 Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneragcao inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP — R$ 2.558,71

b) RTC - R$ 6.495,06

) RDIDP - R$ 14.761,29

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https:/solicita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar de 9 horas do primeiro dia
(til subsequente ao da publicagdo deste edital no Diario Oficial
do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minutos do dltimo dia do
prazo de inscricao.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Ciéncias
Médicas, contendo nome, domicilio e profissdo, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscricao, o candidato poderé apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admisséo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) documento de identificagdo pessoal, em forma digital
(pdf);

¢) 1 (um) exemplar de memorial, em forma digital (pdf), com
o relato das atividades realizadas e a comprovacdo dos traba-
Ihos publicados e demais informagdes, que permitam avaliagdo
dos méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacao;

¢.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) 1 (um) exemplar ou cépia de cada trabalho ou documen-
to mencionado no memorial, em forma digital (pdf);

e) 1 (um) exemplar do plano de trabalho, em forma digital
(pdf) no qual devera constar Plano de Trabalho contendo:

e.1. Projeto de Pesquisa que o candidato pretende desen-
volver no &mbito da Area indicada no predmbulo deste Edital,
demonstrando independéncia na concepgdo e autonomia para
a sua execugdo;

e.2. Proposta de atividades junto ao ensino (graduagdo,
residéncia-médica, pos-graduacdo), pesquisa e extensao.

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscri¢des.

3.2.2. Copias impressas adicionais do Memorial poderao ser
solicitadas, a critério da Comisséo Julgadora.

3.2.3. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.2.4. A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacao
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. Apos realizar a inscri¢do no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricdo.

3.3. Recebida a documentacao e satisfeitas as condicdes do
edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento de
inscricdo com toda a documentacéo ao Diretor da Faculdade de
Ciéncias Médicas, que a submetera ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacdo da Unidade a
que estiver afeta a(s) area(s) em concurso, tendo este o prazo
de 15 dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscri¢des.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fcm.unicamp.br a
deliberacao da Congregacao referente as inscricées e composi-
cao da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicdo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fcm.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diario
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigges.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscricoes podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscri¢des.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo deverad observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissdo Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras insti-
tuicdes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguices a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacao, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas:

a) prova escrita (peso 1);

b) prova especifica (peso 1);

¢) prova de titulos (peso 1);

d) prova de arguicao (peso 1);

e) prova didatica (peso 1).

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatdrio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas
ou conjunto de disciplinas em concurso. Esta prova consistira
de quatro questdes dissertativas elaboradas pela Comisséo
Julgadora e tera duragdo de 2 (duas) horas, ndo sendo permitida
a consulta de qualquer tipo de material.

5.5.1. Nos termos da Deliberacdgo da Congregacao/FCM
n° 279/2016 a prova escrita terd também carater eliminatério,
além de classificatorio, caso comparecam mais de 04(quatro)
candidatos no dia de sua realizacao.

5.5.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova especifica

5.6. Na prova especifica a Comisséo Julgadora avaliara o
dominio do conhecimento e aptiddo do candidato na area. Esta
prova consistira de analise do plano de trabalho entregue pelo(s)
candidato(s) no ato da inscricao, pela Comissao Julgadora.

5.6.1. Nos termos da Deliberagdo da Congregagdo/FCM n°
279/2016 a prova especifica terd também caréter eliminatério,
além de classificatorio, caso comparecam mais de 04(quatro)
candidatos no dia de sua realizacao.

5.6.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova especifica.

Prova de titulos

5.7. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscrigdo.

5.7.1. Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacao;

b) Titulo de Especializagao;
¢) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;
e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicagdes académico-cientificas (artigos, livros, capi-
tulos de livros, etc);

h) Publicacdes em revistas de circulacdo nacional/inde-
xadas;

i) Publicagbes em revistas de circulagdo internacional /
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

) Participacdo em atividades de extenséo;

m) Atividades académicas durante a graduacéo (iniciacao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participacao ou coordenacdo em projeto de pesquisa;

p) Premiacéo e distincdo académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Produgdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.7.2. A Comissdo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producao do candidato:

a) A Relevancia do tema da producdo do candidato na
comunidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
cao do candidato tém perante a comunidade cientifica;

¢) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da producdo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovagdo da
producéo do candidato;

e) Criatividade, inovagdo e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na éarea do con-
curso;

g) Compreensao global da area e do impacto da sua pes-
quisa em areas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, e/ou alcance da producao das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.7.3. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.7.4. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
que indique os critérios de julgamento e a pontuacdo atribuida
a cada candidato.

Prova de arguicdo

5.8. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscricdo.

5.8.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comisséo
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.8.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicao.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova didatica

5.9. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.9.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comissao Julgadora.

5.9.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolverad o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sao Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, diapositivos ou outros recursos pedagogicos utilizaveis
na exposicao.

5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.10. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.11 A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pontos
quando o candidato n&o atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e de
arguicao.

6. DA AVALIAQAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica, escrita e especi-
fica terdo carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita também terd carter eliminatorio,
caso comparecam mais de 04 (quatro) candidatos no dia de
sua realizacao.

6.1.1.1. Na hipétese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5. deste edital;

b) apés a atribuicao das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgadora em
sessdo publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatdrio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores.

d) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 6.3. deste edital.

6.1.2. A prova especifica também tera carater eliminatario,
caso comparecam mais de 04 (quatro) candidatos no dia de
sua realizagéo.

6.1.2.1. Na hipdtese da prova especifica ter carater elimina-
torio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova especifica cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.6. deste edital;

b) apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova espe-
cifica sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora
em sessdo publica;

) serdo considerados aprovados na prova especifica com
carater eliminatério os candidatos que obtiveram notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova especifica;

e) as notas atribuidas na prova especifica por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacdo, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10(dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apos a realizagdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2.2. Caso a(s) prova(s) escrita(s) elou especifica nao
tenha(m) carater eliminatorio, a(s) nota(s) atribuida(s) nesta(s)
prova(s) devera(ao) ser divulgada(s) no final do concurso, nos
termos do subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O préprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o ntimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comisséo Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicacdo feita, do qual deverd constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatdrio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverao ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatorio da Comissao Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relacdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicacdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo 0 empate a decisao cabera, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Médicas, que s6 podera
rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tercos) de seus membros presentes.

6.8. O resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocacdes da Comissao Julga-
dora;

b) N&o comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

¢) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao serdo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso serd divulgado no sitio eletroni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estarao disponiveis sitio
www.fcm.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que néo houver expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01(um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.
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9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderéo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacao do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. "c” e "d") entregues no ato da inscricdo
e que nao foram utilizados pela Comissdo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria Geral da Faculdade de
Ciéncias Médicas. Apds este prazo, se nao retirados, 0s memo-
riais serao descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecera as disposicées contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/13.

9.8.1. Copia(s) da(s) Deliberacdo(des) mencionada(s)
podera(ao) ser obtida(s) no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a
Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas, que podera
prestar quaisquer outras informagoes relacionadas ao concurso
publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocacdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execugéo do concur-
so deverd ser objeto de novo Edital.

ANEXO | — PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS:

MD132 Atencao Integral a Satde da Mulher Il

Emenda: Treinamento em servicos ambulatoriais e hos-
pitalares com pacientes ginecoldgicos e obstétricos de nivel
secundario e terciario de atencdo. Etica.

RI014 Ambulatorio de Planejamento Familiar

Ementa: Capacitar o médico residente com todos os pro-
cedimentos relacionados ao uso de métodos anticoncepcionais,
incluindo insercdo de DIU e implantes subdérmicos, adminis-
tracdo de injetaveis e hormonais orais assim como métodos de
barreira. Também participara da realizacdo de ecografias para
seguimento de usuarias de DIU com problemas ou sem cauda
visivel. Realizacdo de vasectomias ambulatoriais.

RI052 Centro Cirtrgico de Ginecologia Il

Ementa: Capacitar o médico residente, através de técnicas
de complexidade progressivamente maiores, para a realizacdo
de procedimentos terapéuticos cirirgicos aplicados a patologias
benignas do trato genital e trato urinario inferior. Cirurgias vagi-
nais e abdominais eletivas e de urgéncia. Obs.: A disciplina tera
duracdo de 4 semanas, sendo oferecida para 1 aluno por més,
durante os 12 meses do ano.

RI057 Ambulatdrios Especializados de Ginecologia Il

Ementa: Capacitar o médico residente no estudo da inter-
relacdo hipotalamo-hipdfise ovario. Diagndstico e tratamento
das sindromes enddcrinas. Conduta nas disfungoes enddcrinas
e infertilidade. Abordagem das disfun¢es ginecoldgicas secun-
darias a doengas sistémicas. Conduta nas disfun¢des menstruais
em pacientes com coagulopatias. Capacitar o médico residente
na manipulacdo dos procedimentos propedéuticos e terapéuti-
cos da esterilidade conjugal. Atividades de terapéutica na reali-
zacdo de inseminagdes intrauterinas e participacdo no programa
de fertilizaggo "in vitro" através da inducdo de ovulacdo e
monitorizacdo do desenvolvimento folicular mediante ecografia,
assim como coleta de odcitos e transferéncia de embrides. Per-
mitir ao médico residente conhecimentos tedricos e praticos de
fisiopatologia do climatério, com énfase nos aspectos clinicos,
propedéutica, tratamento e principais complicacoes e patologias
préprias do climatério, fornecendo bases solidas para manejo
das pacientes. Possibilitar ao médico residente a compreenséo
geral e condutas tedricopraticas no atendimento e conheci-
mento da fisiologia infantopuberal, modificagges fisiologicas
da adolescéncia e problemas ginecolégicos da adolescéncia.
Enfase nos aspectos psicoldgicos, anticoncepcéo, prevencao de
doencas sexualmente transmissiveis, irregularidades menstruais,
vulvovaginites e na prevencdo e tratamento de patologias mais
comuns dessa faixa etaria. Capacitar o médico residente para o
diagnéstico e tratamento da endometriose.

RI1037 Centro Cirtrgico de Ginecologia 1l

Ementa: Capacitar o médico residente, através de técnicas
de complexidade progressivamente maiores, na realizacdo de
procedimentos terapéuticos cirlirgicos aplicados a patologias
benignas do trato genital e trato urinario inferior. Cirurgias vagi-
nais e abdominais eletivas e de urgéncia. Cirurgia laparoscépica.

RI1038 Unidade de Terapia Intensiva, Ambulatérios de Gine-
cologia Enddcrina e Infecgbes Genitais

Ementa: Capacitar o médico residente na assisténcia a
mulheres com patologias ginecolégicas e obstétricas, clinicas
ou cirdrgicas graves e com indicacdo de cuidados intensivos.
Treinamento em condutas para pacientes em cuidados inten-
sivos, clinicos e cirirgicos. Capacitar o médico residente ao
estudo da inter-relacdo hipotalamo-hipéfise ovario. Diagndstico
e tratamento das sindromes enddcrinas. Conduta nas disfungdes
enddcrinas e infertilidade. Abordagem das disfungdes ginecold-
gicas secundarias a doencas sistémicas. Conduta nas disfuncdes
menstruais em pacientes com coagulopatias. Abordagem diag-
néstica clinico-laboratorial das tlceras e fluxo genital, interpre-
tacdo microbioldgica e sorologia das DST e AIDS. Promover o
tratamento medicamentoso/cirdrgico.

RI062 Ultrassonografia e Ambulatério de Menorragia

Ementa: Capacitar o médico residente a indicar, realizar e
interpretar exames ultrassonograficos morfoldgico obstétrico e
ginecolégico com utilizagdo de dopplervelocimetria. Treinamen-
to em doencas benignas e malignas ginecoldgicas e de mama,
incluindo realizagdo de pungdes e bidpsias dirigidas. Treinamen-
to em obstetricia normal e patoldgica com realizacéo de procedi-
mentos diagndsticos de baixa e média complexidade. Possibilitar
ao médico residente a compreensdo geral e a capacidade de
indicar condutas tedrico-praticas no atendimento. Baseia-se no
conhecimento do sangramento menstrual anormal, identifican-
do claramente sua causa, através da profunda compreenséo da
fisiologia menstrual e endocrinologia ginecoldgica.

RI064 Histeroscopia, Infeccdes Genitais, Uroginecologia,
Endometriose e Ginecologia Enddcrina

Ementa: Capacitar o médico residente na investigagdo de
patologias endometriais organicas e disfuncionais, envolvendo
procedimentos diagndsticos e terapéuticos histeroscopicos.
Interpretacao das imagens histeroscdpicas. Histeroscopia ambu-
latorial e cirGrgica. Capacitar o médico residente quanto ao
entendimento das doencgas sexualmente transmissiveis/AIDS
e vulvovaginites recorrentes. Abordagem diagnéstica clinico-
-laboratorial das ulceras e fluxo genital, interpretacdo micro-
biolégica e sorologia das DST e AIDS. Promover o tratamento
medicamentosol/cirdrgico. Promover ao médico residente a
compreenséo da cinética miccional normal e patolégica. Diag-
nosticar e propor tratamentos medicamentosos, fisioterapicos
e cirtrgicos para correcdo das distopias genitais e disfuncdes
urinarias. Investigar a disfuncdo miccional realizando testes de
urodindmica. Capacitar o médico residente no estudo da inter-
-relagdo hipotalamo-hipéfise ovario. Diagnostico e tratamento
das sindromes enddcrinas. Conduta nas disfungdes endacrinas
e infertilidade. Abordagem das disfuncées ginecoldgicas secun-
darias a doencas sistémicas. Conduta nas disfuncdes menstruais
em pacientes com coagulopatias. Capacitar o médico residente
para o diagnéstico e tratamento da endometriose profunda e
casos de maior complexidade

(Proc. n° 02-P-01391/2024)
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COLEGIO TECNICO DE LIMEIRA

EDITAL 04/2024

0 Diretor do Colégio Técnico de Limeira da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢des para o concurso pubico de Provas e
Titulos, para admisséo de docentes na Carreira de Professor do
Magistério Secundario Técnico — MST, para o Departamento de
Satde do Colégio Técnico de Limeira — COTIL, da Universidade
Estadual de Campinas.

1 - DAS VAGAS

1.1 - O presente processo seletivo publico se destina ao
preenchimento de 02 (duas) vagas, em regime de trabalho
ESUNICAMP, jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, enquadramento inicial na carreira MST, categoria e
nivel correspondentes a titulacdo do docente a ser admitido,
conforme deliberagdo CEPE-A-02/1997, alterada pela delibera-
¢ao CEPE-A-05/2007.

1.2 - Durante seu prazo de validade, o resultado do presente
processo seletivo podera ser utilizado para preenchimento de
outras vagas que surgirem na area.

1.3 - As vagas se referem as disciplinas de Equipamento e
Instrumental, Material de Prétese, Anatomia e Escultura Dental,
Prétese Odontoldgica |, Prétese Odontoldgica Il e Protese Odon-
tolégica lll, do Departamento de Satde.

1.4 - As ementas das disciplinas a que se refere este proces-
50 estdo relacionadas no Anexo | deste edital.

1.5 — 0 turno de trabalho a que se refere este processo esta
relacionado no Anexo Il deste edital.

2 - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO

2.1 - 0 candidato devera comprovar obrigatoriamente, atra-
vés dos documentos de inscricao, ser portador de:

a) Graduacao em Odontologia e/ou Cirurgido Dentista.

b) Experiéncia Profissional na area deste processo de, no
minimo, 06 (seis) meses apds a obtencdo da titulacdo minima
exigida neste edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1. — As inscri¢bes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https:/solicita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar de 9 horas do primeiro dia
util subsequente ao da publicagdo deste edital no Diario Oficial
do Estado (DOE), até as 23 horas 59 minutos do ultimo dia do
prazo de inscricao.

3.1.1 - Nao serdo admitidas inscricdes enviadas via postal,
fac-simile ou correio eletronico, nem inscri¢des condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2 — No momento da inscricdo devera ser apresentado,
por meio do sistema de inscricao, requerimento dirigido ao
Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira, contendo nome,
domicilio e profissdo, acompanhado dos seguintes documentos
(frente e verso):

| - prova de que é portador da titulacdo académica exigida
no edital (obrigatdria), através de diplomas com indicacdo de
registro (frente e verso);

I1 - prova de experiéncia profissional na area deste processo
de, no minimo, 06 (seis) meses apds a obtencdo da titulagdo
minima exigida neste edital (obrigatoria);

Ill- prova da experiéncia docente na area deste processo,
se houver;

IV — documento de identificacdo pessoal, em forma digital
PDF;

V — curriculum vitae et studiorum e comprovantes do
curriculum;

VI — Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo
de selecdo, que devera contemplar a proposta pedagégica do
candidato para pelo menos uma das disciplinas constantes do
Anexo |, a escolha do candidato, devendo abordar:

* Planejamento das aulas;

e Estruturacdo das aulas praticas;

e Atividades extracurriculares;

e Bibliografia;

* Proposta de interdisciplinaridade;

e Qutros itens importantes, segundo a visdo pedagdgica
do candidato.

3.3 - O candidato podera aditar, instruir ou completar
seus documentos até a data fixada para o encerramento das
inscrides.

3.4 - 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita;

3.5 — A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacao
de inscricao pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6 — Apos realizar a inscri¢do no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricdo;

3.7 - Recebida a documentacéo, a Comissao Geral de Ava-
liacdo - CGA - terd o prazo de até 30 (trinta) dias para analise
das inscrigdes, inclusive quanto ao atendimento das condigdes
do edital.

3.8 — 0 Colégio Técnico de Limeira divulgara no site www.
cotil.unicamp.br/concursos a deliberacdo da Comisséo Geral de
Avaliagdo referente as inscricoes e composicdo da Comisséo
Julgadora;

3.9 - Os candidatos que tiveram os requerimentos de
inscricdo deferidos serdo notificados a respeito do deferimento
ou indeferimento das inscri¢des, da composi¢cdo da Comisséo
Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario fixado
para as provas, do local de sua realizacdo e da lista de 10 (dez)
temas para a realizacdo da Prova Didatica, por meio de edital a
ser publicado no Diario Oficial do Estado e no site (www.cotil.
unicamp.br) do Colégio Técnico de Limeira, com antecedéncia
minima de 20 (vinte) dias Uteis do inicio das provas.

4 - DA COMISSAO JULGADORA

4.1 - A Comissao Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros efetivos, pertencentes a area do processo seletivo, ou
area afim, aprovados pela Comisséo Geral de Avaliagdo - CGA
- e homologados pela Comisséo Interna de Desenvolvimento
de Docentes - CIDD - sendo que, pelo menos, 02 (dois) mem-
bros efetivos serdo externos ao Colégio ou pertencer a outras
instituicdes.

4.1.1 - Cada Comissao Julgadora terd sempre, além dos
membros efetivos, 02 (dois) suplentes escolhidos da mesma
forma, sendo, pelo menos, 01 (um) externo ao Colégio.

41.2 — A composicdo da Comissdo Julgadora devera
observar os principios constitucionais, em particular o da
impessoalidade.

4.2 - A Comissao Julgadora examinara os titulos apresen-
tados, conduzir as provas do concurso e proceder as arguigoes,
afim de fundamentar parecer circunstanciado classificando os
candidatos.

4.3 — A Comisséo Julgadora sera presidida pelo membro
da Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacao, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagao.

5 - DAS PROVAS

5.1 - O processo seletivo constara de Prova Escrita, Prova de
Titulos, Prova Didatica e Prova de Arguicdo.

5.2 - A Prova Escrita, de ordem geral e doutrinaria, abran-
gera o contetido do programa das disciplinas ou conjunto de
disciplinas em concurso.

5.2.1 - Ao final da Prova Escrita, cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).
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5.2.2 - A Prova Escrita tera carater eliminatdrio, além do
classificatorio, caso o niimero de inscritos seja superior a 05
(cinco). Nessa hipdtese, deverdo ser observadas as seguintes
regras:

| - serdo considerados aprovados na Prova Escrita os candi-
datos que obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no
minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco) examinadores;

Il - somente participardo das demais provas do processo
seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita;

Il - as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do processo seletivo para fins de classificacao;

IV - as notas atribuidas na Prova Escrita serdo divulgadas
apos o seu término, caso tenham carater eliminatdrio.

5.3 - Para efeito da Prova de Titulos, serdo considerados:

a) grau de Doutor, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educagéo: 30 (trinta) pontos;

b) grau de Mestre, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educacao: 25 (vinte e cinco) pontos;

¢) grau de Especializacao, obtido em Instituicdo devidamen-
te credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em
area correlata ou em Educacdo: 20 (vinte) pontos;

d) publicacdo de livros, trabalhos ou artigos em Anais de
Congressos e em revistas técnicas de circulacao nacional e/
ou internacional, na area a que concorre - até 10 (dez) pontos,
sendo 01 (um) ponto por publicacdo de trabalho ou artigo em
Anais de Congressos e em revistas técnicas de circulagdo nacio-
nal e/ou internacional e 03 (trés) pontos por publicacdo de livro;

e) comprovacdo do tempo de exercicio de magistério no
ensino médio ou superior - até 30 (trinta) pontos, limitando-se a
03 (trés) pontos por ano;

f) comprovagéo de tempo de experiéncia profissional nao
docente na area a que concorre até 30 (trinta) pontos, limitando-
-se a 03 (trés) pontos por ano.

5.3.1 - As pontuacdes a que se referem as alineas “a”, "b" e
“c" do inciso deste artigo ndo poderéo ser cumulativas.

5.3.2 - Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) pelos
examinadores, correspondentes, respectivamente, a pontuagéo
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.4 - A Prova Didatica versara sobre o programa das discipli-
nas ou conjunto de disciplinas em concurso, e nela o candidato
devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.4.1 - A matéria para a Prova Didatica sera sorteada com,
no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma
lista de 10 (dez) temas, elaborada pela Comissao Julgadora e
previamente publicada no Diario Oficial do Estado e no site do
Colégio Técnico de Limeira, como previsto no item 3.9 deste
edital.

5.4.2 - A Prova Didatica terd duracdo maxima de 30
(trinta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o assunto do
tema sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula, mas
facultando-se, com prévia aprovacao da Comisséo Julgadora, o
emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, disposi-
tivos ou outros recursos pedagogicos utilizaveis na exposicao.

5.4.3 - Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0(zero) a 10 (dez).

5.5 - Na Prova de Arguicao, o candidato podera ser arguido
sobre pratica pedagdgica, o contetdo das disciplinas do proces-
50 seletivo, plano de trabalho e curriculo.

5.6 - As provas terdo os seguintes pesos:

| - Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

Il - Prova Didatica: peso 5 (cinco);

IV - Prova de Arguicdo: peso 3 (trés).

5.7 - As provas orais do presente processo seletivo publico
serdo realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos
assistir as provas dos demais candidatos.

5.8 - A Comiss&o Julgadora podera ou néo descontar pontos
quando o candidato néo atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo pré-determinado para as provas didaticas e de
arguicdo.

6 - DO JULGAMENTO

6.1 - As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizacdo de cada prova.

6.2 - - Os envelopes contendo as notas serdo abertos ao
final de todas as provas do concurso, em sesséo publica.

6.2.1. - Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatério, a
nota desta prova sera divulgada em data fixada no calendario.

6.3 - Os candidatos poderdo receber notas de 0 (zero) a
10 (dez).

6.4 - A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.4.1. - As médias serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o subsequente se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

6.5 - - - Cada examinador fara a classificacdo dos candida-
tos pela sequéncia decrescente das médias apuradas e indicara
o candidato para preenchimento das vagas existentes, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item 6.4.1. O préprio
examinador decidird os casos de empate, considerando-se os
critérios definidos pelo item 6.10.

6.6 - A Comissdo Julgadora, em sessdo reservada, depois
de divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira
parecer circunstanciado sobre o resultado do processo seletivo,
justificando a indicacao feita, do qual devera constar tabela e/
ou textos contendo as notas, as médias e a classificacdo dos
candidatos.

6.6.1 - Poderdo ser acrescentados ao relatério da Comissao
Julgadora relatdrios individuais de seus membros.

6.7 - O resultado do processo seletivo serd imediatamente
proclamado pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.8 - Serdo considerados habilitados os candidatos que obti-
verem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7 (sete).

6.9 - Serdo indicados para admissdo o candidato que
obtiver o primeiro lugar, isto é, maior nimero de indicacdes da
Comissao Julgadora e o candidato que obtiver o segundo lugar,
isto é, o sequndo maior nimero de indicacées da Comissdo
Julgadora.

6.10 - O empate nas indicacdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, sendo que dar-se-a preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior média na Prova Didatica;

2° - obtiver maior média na Prova de Arguicéo;

3° - obtiver maior média na Prova Escrita;

4° - obtiver maior média na Prova de Titulos;

5° - Persistindo o empate, a decisdo caberd, por votagdo,
a Comissdo Julgadora. O Presidente terd voto de desempate,
se couber.

6.11 - Excluido o candidato em primeiro lugar, procedi-
mento idéntico sera adotado para determinacdo do candidato
aprovado em segundo lugar e assim, subsequentemente, até a
classificagdo do Ultimo candidato aprovado.

6.11.1 - Para as classificagdes seguintes, deverdo ser
desconsideradas as indicagdes do candidato ja classificado e
considerada a ordem de classificacdo feita por cada um dos
examinadores para os candidatos remanescentes.

6.12 - As sessoes de que tratam os itens 6.1, 6.2, 6.6 e
6.7 serdo realizadas no mesmo dia, em horarios previamente
divulgados.

7 - DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. - O Parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Comissao Geral de Avaliacdo — CGA — do Colégio, que s podera
rejeita-lo, no todo ou em parte, justificadamente, pelo voto de
2/3 de seus membros presentes.

7.2 - 0 resultado final do Processo Seletivo sera submetido
a homologacdo da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CEPE, mediante parecer da Camara Interna de Desenvolvimento
de Docentes - CIDD.

7.3. - A relacao dos candidatos classificados sera publicada
no Diario Oficial do Estado, com as notas finais de cada um.

8 - DA ELIMINACAO

8.1 - Sera eliminado do processo seletivo ptiblico o can-
didato que:

a) deixar de atender as convocagdes da Comissao Julga-
dora;

b) ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
Prova de Titulos.

9 - DO RECURSO

9.1 - O candidato podera interpor recurso contra o resultado
do processo seletivo, exclusivamente de nulidade, ao Conselho
Universitario, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publicacdo
no Diério Oficial do Estado da homologag&o do processo seletivo
pela CEPE.

9.1.1 - O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

9.1.2 - N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

9.1.3 - Recursos extempordneos nao serdo recebidos.

9.2 - O resultado do recurso sera divulgado no site da Secre-
taria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais o candidato ndo poderd alegar
nenhuma espécie de desconhecimento.

10.2 - As convocagdes, avisos e resultados deste Processo
Seletivo serdo publicados no Diério Oficial do Estado e estarao
disponiveis no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br/portal/
concursos/), quando necessario, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

10.3 - Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem
em dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

10.4 - O prazo de validade deste processo seletivo sera de
12 (doze) meses, contados a partir da data de homologacao
pela CEPE.

10.4.1 - O prazo de validade deste processo seletivo podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, atendendo
interesse institucional.

10.5 - A critério do Colégio Técnico de Limeira, ao candidato
aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além da citada neste Edital, de curso ou departamento diferen-
tes, desde que afins a area do processo seletivo ou a area de
atuacdo do candidato.

10.6 - O candidato aprovado e admitido somente sera
considerado estavel ap6s o cumprimento de estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

10.7 - Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da homologa-
cao do processo seletivo, o candidato podera solicitar a retirada
das cdpias do curriculum vitae e documentos comprobatorios,
entregues no ato da inscricdo e que nao foram utilizados pela
Comissao Julgadora, mediante requerimento protocolado nao
setor de Recursos Humanos/Protocolo. Apés esse prazo, se ndo
retirados, os documentos poderdo ser descartados.

10.8 - Copia da Deliberacdo CEPE-A-004/2012 podera
ser obtida no site da Secretaria Geral da UNICAMP (www.
sg.unicamp.br) ou na Secretaria da Comissao Geral de Avaliacao,
que poderd prestar quaisquer outras informacdes relacionadas
ao processo seletivo.

10.9 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alte-
ragOes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

ANEXO |

EMENTA

Disciplinas: Equipamento e Instrumental, Material de Prote-
se, Anatomia e Escultura Dental, Protese Odontoldgica I, Protese
Odontoldgica II, Protese Odontoldgica Il

EQUIPAMENTO E INSTRUMENTAL

Apresentacdo dos equipamentos e instrumentais basicos
de finalidade protética para o conhecimento da fabricacdo,
indicacdo e correta utilizagdo dos mesmos, sendo asseguradas
ao aluno a identificacdo e avaliagdo de rotinas, protocolos de
trabalho, instalagbes e operacdes de equipamentos proprios
do campo de atuagdo e sua manutencdo. Orientacdes e nogdes
basicas de Seguranca no Trabalho, Ergonomia e Etica Odon-
tolégica.

MATERIAL DE PROTESE

Identificacdo, utilizacdo e classificacdo da composicdo e
propriedades fisico-quimicas de materiais como gessos odonto-
logicos, ceras odontoldgicas, resinas acrilicas, resinas compostas,
ceramicas odontoldgicas, revestimentos e metais, necessarios
ao desenvolvimento das técnicas utilizadas na confeccao das
préteses odontoldgicas.

ANATOMIA E ESCULTURA DENTAL

Apresentacdo da morfologia do dente em seus minimos
aspectos visando proporcionar ao aluno o aprimoramento
digito-motor, os principais aspectos da ocluséo dental, o engre-
namento dos dentes e sua funcdo articular através do estudo
dos ossos do cranio, misculos e da articulagdo temporoman-
dibular (ATM).

PROTESE ODONTOLOGICA |

Conhecimento e desenvolvimento das fases e técnicas da
producdo de préteses em geral, tais como: Oclusdo Dentaria,
Proteses Fixas e Proteses Ortododnticas, com a finalidade da
reabilitacdo oral através da recomposicao do equilibrio oclusal
e da reposicao de elementos ausentes, proporcionando fungdes
de suma importancia como a mastigacdo, a fonética, a estética
bucal e o equilibrio tanto neuro-muscular quanto psicoldgico.

PROTESE ODONTOLOGICA II

Conhecimento e desenvolvimento de técnicas de producao
das proteses em geral, tais como: Registro Intra-oral, Prétese
Total Imediata e Implantes, com a finalidade da reabilitacéo oral
através da recomposicao do equilibrio oclusal e da reposicdo de
elementos ausentes, proporcionando funcoes de suma importan-
cia como a mastigacao, a fonética, a estética bucal e o equilibrio
tanto neuro-muscular quanto psicolégico.

PROTESE ODONTOLOGICA III

Conhecimento e desenvolvimento de técnicas de produgéo
das préteses em geral, tais como: Proteses Parciais Removiveis e
Implantes Odontoldgicos, com a finalidade da reabilitagdo oral
através da recomposicao do equilibrio oclusal e da reposicéo de
elementos ausentes, proporcionando funcdes de suma importan-
cia como a mastigacdo, a fonética, a estética bucal e o equilibrio
tanto neuro-muscular quanto psicolégico.

ANEXO Il

Turnos de trabalho

e De segunda a sexta-feira, nos periodos da manh3, tarde e
noite; aos sabados, pela manha. Poderd haver até 6 aulas (cada
uma com 45 minutos) no sabado pela manha.

e Carga horaria semanal de 40 horas, sendo até 70%
destinados a ministracdo de aulas e o restante para preparagao
de aulas, correcdo de avaliacdes, reunides e aprimoramento
docente.

e A atribuicdo das classes definitivas sera feita apos a
indicagdo para admissdo, sendo que o contratado devera ter
disponibilidade para lecionar nos periodos diurno, de sequnda a
sexta-feira, e, no periodo da manha, aos sabados.

(Proc. n° 13-P-06577/2024)
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