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ATA DA QUADRINGENTESIMA NONA SESSAO ORDINARIA DA CAMARA DE
ADMINISTRACAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE CAMPINAS. Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e
cinco, as dez horas e trinta minutos, reuniu-se a Camara de Administracio do Conselho
Universitario da Universidade Estadual de Campinas, sob a presidéncia do Magnifico Reitor da
Universidade, Professor Doutor ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES, ¢ com o
comparecimento dos seguintes conselheiros: Adilton Dorival Leite, Ariovaldo José da Silva,
Augusto César da Silveira, Beatriz Cardoso Nascimento, Bruno Gomes Ximenes, Célio
Hiratuka, Daniel Martins de Souza, Elaine Cristina de Ataide, Fernando Antonio Santos
Coelho, Fernando Sarti, Flavio Henrique Baggio Aguiar, Francisco da Fonseca Rodrigues,
Francisco Hideo Aoki, Hernandes Faustino de Carvalho, Hugo Enrique Hernandez Figueroa,
Luiz Seabra Junior, Matheus da Silva Marcheti Martins, Monica Alonso Cotta, Noel dos Santos
Carvalho, Petrilson Alan Pinheiro da Silva, Ricardo Miranda Martins e Silvia Cristina Franco
Amaral. Como convidados especiais, compareceram os professores Ana Maria Frattini Fileti,
Cristiane Maria Megid, Ivan Felizardo Contrera Toro e Roberta Cunha Matheus Rodrigues; a
doutora Raluca Savu; a doutora Fernanda Lavras Costallat Silvado; e os senhores Fernandy
Ewerardy de Souza, Maria Aparecida Quina de Souza, Thalita dos Santos Dalbelo e Thiago
Baldini da Silva. Justificaram auséncia a Sessao a Coordenadora Geral da Universidade, Maria
Luiza Moretti, e os seguintes conselheiros: Dirceu Noriler, sendo substituido pelo conselheiro
Flavio Henrique Baggio Aguiar; Josely Rimoli, sendo substituida pela conselheira Silvia
Cristina Franco Amaral; Veronica Andrea Gonzalez-Lopez, sendo substituida pelo conselheiro
Daniel Martins de Souza; Marisa Masumi Beppu; José Luis Pio Romera, sendo substituido pelo
conselheiro Bruno Gomes Ximenes; Kethlyn Kethriny da Costa Brito; Gabriela Leme Lamana;
e Laura Rinco Hassen Khaddour. Havendo numero legal, o MAGNIFICO REITOR d4 inicio &
Quadringentésima Nona Sessdo Ordinaria da Camara de Administracdo, realizada de forma
presencial, fazendo algumas consideragdes iniciais. Esta sendo transmitida pelo YouTube esta
Sessdo da Camara de Administracdo - CAD, que ocorre em uma sala de 142 metros quadrados,
com capacidade para 81 pessoas sentadas. O ambiente conta com cinco fileiras de mesas
continuas para os conselheiros € uma mesa para a presidéncia e equipe da Administragdo, que
fica de frente para as outras cinco. Sobre todas as mesas ha /aptops e microfones para que os
membros possam acessar as pautas e fazer uso da palavra sem precisar se deslocar. Na qualidade
de Reitor da Unicamp, preside a Sessao. E um homem branco, de 1,85 metro, 80 quilos, cabelos
grisalhos, usa 6culos e hoje traja uma camisa azul claro e um blazer escuro. Solicita aos
membros titulares que facam o /ogin no site da SG e acessem o menu CAD - Sessdes para que
suas presencas sejam registradas e para que recebam as cédulas de vota¢do. Quando estiverem
logados, todos os documentos ficardo acessiveis. E imprescindivel que os conselheiros utilizem
os computadores da sala e que ndo fechem a pagina da SG. No caso de a cédula de votacdo ndo
aparecer na tela, o conselheiro deve aguardar a finalizacdo da votacdo e pedir a palavra para
declarar seu voto no microfone. Para manifestagcdo, os conselheiros deverao levantar a mao e

respeitar o limite temporal de cinco minutos para a Ordem do Dia. Como havera Sessao do
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Consu a tarde, os conselheiros que ndo estiverem inscritos no Expediente do Consu e quiserem
fazer uso da palavra, podem se inscrever para o Expediente, que ndo acontecera agora na CAD,
mas no Consu. Informa que estdo disponiveis no site da SG os pareceres CLN referentes aos
itens 01 e 02 da Ordem do Dia. Informa também que, a partir de 31.03.25, a representac@o dos
diretores das unidades nesta Camara, conforme estabelece o Regimento Interno do Consu, foi
renovada, passando a seguinte composi¢do: como titulares, Ariovaldo José da Silva, Ricardo
Miranda Martins, Hernandes Faustino de Carvalho, Marcio Alberto Torsoni, Petrilson Alan
Pinheiro da Silva, Monica Alonso Cotta, Hugo Enrique Hernandez Figueroa, Dirceu Noriler e
Célio Hiratuka; como suplentes, Odilon José Roble, Flavio Henrique Baggio Aguiar e Leandro
Aparecido Villas. Em seguida, submete a apreciacao a Ata da Quadringentésima Oitava Sessao
Ordinaria, realizada em 18 de marco de 2025, consultando se ha observac¢des. Nao havendo,
submete a votagdo a referida Ata, que ¢ aprovada com 05 abstencdes. Passa a Ordem do Dia,
com 53 itens, € a0 Adendo a Ordem do Dia, com 07 itens, sem destaques obrigatdrios. Consulta
se ha destaques por parte dos conselheiros. O Conselheiro CELIO HIRATUKA destaca o item
42 — Proc. n° 01-P-20326/2020 —, do Gabinete do Reitor. O Conselheiro FRANCISCO DA
FONSECA RODRIGUES destaca os itens 01 — Proc. n® 01-P-8779/2024 — ¢ 02 — Proc. n° 01-
P-47407/2024 —, da Diretoria Executiva de Educacao Basica e Técnica. O Conselheiro BRUNO
GOMES XIMENES destaca o item 52 — Proc. n° 01-D-11220/2025. Nao havendo mais
destaques, submete a votagdo todos os itens da Ordem do Dia, sendo aprovados, por

unanimidade, os pareceres que subsidiaram os seguintes processos: I - C - Carreira Docente -

a) Nomeagdao na Parte Permanente do QD — Professor Titular — Ingresso no RDIDP -
Deliberagao Consu-A-02/2001 - 03) Proc. n® 10-P-7772/2025, de Jaqueline Godoy Mesquita —
Instituto de Matematica, Estatistica e Computagao Cientifica - 1) Nomeacao na PP: Prof. Titular

— nivel MS-6 — em RTP — areas de Pesquisa Operacional, Partigdes Combinatdrias, Andlise
Numérica, Analise Aplicada, Fisica-Matematica, Biomatematica, Problemas Inversos,
Geofisica Computacional, Matematica Aplicada, Otimizagao e Inteligéncia Computacional,
Analise e Processamento de Imagens. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe
em 18.03.25 — Aprovagdo pela Congregacao em 13.02.25 — Parecer CPDI-15/25 - Recursos:
Informagao Aeplan-558/25. b) Nomeagao na Parte Permanente do QD — Professor Doutor —
Ingresso no RDIDP - Deliberagdao Consu-A-02/2001 - 04) Proc. n® 36-P-6080/2025, de Maicom
Sergio Branddo — Faculdade de Ciéncias Aplicadas - 1) Nomeagao na PP: Prof. Dr. — nivel MS-

3.1 — RTP — area de Engenharia de Producdo. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado
pela Cepe em 18.03.25 — Aprovagao pela Congregagao em 12.02.25 — Parecer CPDI-20/25 -
Recursos: Informagao Aeplan-555/25. 05) Proc. n® 36-P-6068/2025, de Lucas Antonio Risso —
Faculdade de Ciéncias Aplicadas - 1) Nomeag¢ao na PP: Prof. Dr. — nivel MS-3.1 — RTP — area
de Engenharia de Produgdo. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em

18.03.25 — Aprovagdo pela Congregagdo em 12.02.25 — Parecer CPDI-21/25 - Recursos:
Informacgdo Aeplan-556/25. ¢) Mudanca de Regime de Trabalho — Carreira MS - Artigo 17 da
Deliberagdo Consu-A-02/2001 - 06) Proc. n® 06-P-21055/2010, de Luciana Asprino —
Faculdade de Odontologia de Piracicaba — Professor Doutor —nivel MS-5.2 — RDIDP para RTC
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— Departamento de Diagnostico Oral — Aprovacdo pela Congregagdo em 19.02.25 — Pareceres
CIDD-70/25 e CPDI-13/25. D - Carreira Paepe - Deliberacao Consu-A-18/2013 - a) Abertura
de Concurso Publico - 07) Proc. n® 27-P-34656/2022, do Hospital da Mulher "Prof. Dr. José

Aristodemo Pinotti" — Suplementacdo de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a

contratacdo com abertura de concurso publico de 1 (um) Biomédico, nivel S1A, em jornada de
30 horas semanais - Parecer CVND-01/25 - Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-96/25. 08)
Proc. n® 31-P-5321/2025, do Centro Pluridisciplinar de Pesquisas Quimicas, Biologicas e

Agricolas — Suplementagao de recursos no valor de R$6.324,60 para realizar a contratagdo com
abertura de concurso publico de 2 (dois) Auxiliares de Servigos Gerais/Trabalhador Volante da
Agricultura, nivel F1A, em jornada de 40 horas semanais - Parecer CVND-02/25 - Recursos:
Informag¢do PRDU/CGQC-129/25. b) Aproveitamento de Concurso Publico - 09) Proc. n® 01-
P-6733/2025, do Centro de Engenharia Biomédica - Suplementacdo de recursos no valor de
R$9.344,02 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico de 2 (dois)
Profissionais para Assuntos Administrativos, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais —
Parecer CVND-04/25 - Recursos: Informacdo PRDU/CGQC-189/25. 10) Proc. n°® 01-P-

6734/2025, do Centro de Engenharia Biomédica - Suplementacao de recursos no valor de

R$7.682,35 ¢ o descontingenciamento de R$1.127,33 para realizar a contratagdo com
aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informagao e
Comunicacao, perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas, nivel S1A, em jornada de 40
horas semanais — Parecer CVND-05/25 - Recursos: Informacdo PRDU/CGQC-181/25. 11)
Proc. n® 01-P-6667/2025, da Coordenadoria Geral da Universidade - Suplementacdo de
recursos no valor de R$17.619,36 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso

publico de 2 (dois) Profissionais para Assuntos Administrativos, nivel S1A, em jornada de 40
horas semanais — Parecer CVND-06/25 - Recursos: Informagcdo PRDU/CGQC-205/25. 12)
Proc. n® 01-P-6681/2025, da Coordenadoria Geral da Universidade - Suplementacdo de
recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso

publico de 1 (um) Estatistico, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-
07/25 - Recursos: Informagao PRDU/CGQC-204/25. 13) Proc. n® 31-P-940/2025, do Centro
Pluridisciplinar de Pesquisas Quimicas, Biologicas e Agricolas - Alteragdo de perfil para

realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional de Apoio
Técnico de Servigos, perfil Eletricistas de Instalagdes, nivel M1A, em jornada de 40 horas
semanais — Parecer CVND-08/25 - Recursos: Informagao PRDU/CGQC-1817/24. 14) Proc. n°
01-P-6717/2025 e Proc. n° 01 - D - 12899/2025, da Diretoria Executiva de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagao - Suplementacdo de recursos no valor de R$52.858,08 para realizar

as contratacdes com aproveitamento de concurso publico de 6 (seis) Profissionais da
Tecnologia, Informagao ¢ Comunicagao, nivel STA, em jornada de 40 horas semanais — Parecer
CVND-09/25, Oficio Detic-35/25 e Informagdo CVND-11/25 - Recursos: Informagao
PRDU/CGQC-250/25. 15) Proc. n® 01-P-40093/2024, da Diretoria Geral da Administragao -

Descontingenciamento de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratacdo com

aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos,
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nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-10/25 - Recursos: Informacao
PRDU/CGQC-1772/24. 16) Proc. n° 01-P-2060/2025, da Diretoria Geral da Administragao -
Suplementacdo de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratagio com

aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos,
nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-11/25 - Recursos: Informagao
PRDU/CGQC-1867/24. 17) Proc. n°® 01-P-36157/2024, da Diretoria Geral de Recursos
Humanos - Alteracdo de fungdo e perfil para realizar a contratagdo com aproveitamento de

concurso publico de 1 (um) Profissional de Apoio Administrativo/Profissional de
Administragdo, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-34/25 -
Recursos: Informacdo PRDU/CGQC-308/25. 18) Proc. n® 01-P-6884/2025, da Diretoria Geral

de Recursos Humanos - Suplementag¢do de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a

contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional de Apoio
Administrativo/Profissional de Administragdo, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais —
Parecer CVND-12/25 - Recursos: Informacao PRDU/CGQC-210/25. 19) Proc. n® 19-P-
6933/2025, da Faculdade de Educagdo - Suplementacdo de recursos no valor de R$4.672,01

para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para

Assuntos Administrativos, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-
13/25 - Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-246/25. 20) Proc. n® 19-P-6936/2025, da
Faculdade de Educagdo - Suplementagdo de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a

contratagdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, nivel SIA, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-14/25 -
Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-245/25. 21) Proc. n® 06-P-45367/2024, da Faculdade de
Odontologia de Piracicaba - Suplementagdo de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a

contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-15/25 -
Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-251/25. 22) Proc. n® 01-P-45475/2024, do Centro de
Diagnostico de Doengas do Aparelho Digestivo - Suplementacdo de recursos no valor de

R$4.672,01 para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um)
Técnico de Farmacia Hospitalar, nivel M1A, em jornada de 30 horas semanais — Parecer
CVND-16/25 - Recursos: Informa¢do PRDU/CGQC-132/25. 23) Proc. n® 01-P-6937/2025, do
Grupo Gestor de Beneficios Sociais - Suplementag@o de recursos no valor de R$8.809,68 para

realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-17/25
- Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-219/25. 24) Proc. n® 01-P-6938/2025, do Grupo Gestor
de Beneficios Sociais - Suplementagdo de recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a

contratagdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional da Tecnologia,
Informacdo e Comunicacido/Analista de Desenvolvimento de Sistemas, nivel SIA, em jornada
de 40 horas semanais — Parecer CVND-18/25 - Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-217/25.
25) Proc. n® 01-P-6939/2025, do Grupo Gestor de Beneficios Sociais - Suplementagdo de

recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso
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publico de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicag¢ao, perfil Técnico em Operacao de
Equip Prod - Televisdo e Video, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-
19/25 - Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-218/25. 26) Proc. n® 15-P-2885/2025, do Hospital

de Clinicas - Descontingenciamento de R$4.672,01 para realizar a contratagdo com

aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos,
nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-20/25 - Recursos: Informagao
PRDU/CGQC-95/25. 27) Proc. n® 32-P-690/2025, do Centro de Hematologia e Hemoterapia -

Alteragao de perfil para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1

(um) Profissional da Tecnologia, Informagao e Comunicagdo, perfil Administrador de Redes,
nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-21/25 - Recursos: Informacao
PRDU/CGQC-1844/24. 28) Proc. n° 21-P-6657/2025, do Instituto de Estudos da Linguagem -
Suplementagdo de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratagio com

aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos,
perfil Técnico em Administracdo, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer
CVND-22/25 - Recursos: Informagao PRDU/CGQC-174/25. 29) Proc. n° 01-P-46343/2024, da

Pro-Reitoria de Pesquisa - Suplementagdo de recursos no valor de R$14.315,73 para realizar a

contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Médico Veterinario, nivel ST1A,
em jornada de 24 horas semanais, com possibilidade de extensdo para 40 horas semanais —
Parecer CVND-23/25 - Recursos: Informacdo PRDU/CGQC-285/25. 30) Proc. n° 01-P-
5853/2025, da Pré-Reitoria de Pesquisa - Suplementagdo de recursos no valor de R$8.809,68

para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, nivel S1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-24/25
- Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-180/25. 31) Proc. n° 01-P-5366/2025, do Sistema de
Arquivos da Unicamp - Suplementacdo de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a

contratacdo com aproveitamento de concurso publico de 1 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, nivel M1A, em jornada de 40 horas semanais — Parecer CVND-25/25 -
Recursos: Informagdo PRDU/CGQC-153/25. ¢) Contratagdo com Aproveitamento ou Aumento
do Numero de Vagas de Concurso Publico - Para Homologagao da Aprovagao Ad Referendum
do Reitor - 32) Proc. n® 27-P-2730/2025 e 27-D-10400/2025, do Hospital da Mulher "Prof. Dr.
José Aristodemo Pinotti" — Suplementacdo de recursos no valor de R$9.250,17 para realizar a

contratacdo de 1 (um) Médico Anestesiologista, nivel S1B, em jornada de 24 horas semanais -
Parecer CVND-33/25 e Despacho do Reitor-185/25 - Recursos: Informacao PRDU/CGQC-
303/25. E - Programa de Certificacdo da Universidade - a) Certificagdo - 33) Proc. n® 01-P-
6453/2025, do Grupo Gestor de Tecnologias Educacionais — Certificagdo e organograma do
Grupo Gestor de Tecnologias Educacionais - Informa¢des PRDU/GDCE-16/25 e 27/25 e
Parecer CVND-31/25. b) Revisao de Certificagdao - 34) Proc. n® 27-P-8949/2020, do Hospital
da Mulher “Prof. Dr. José Aristodemo Pinotti” — Revisdo de certificagdo e organograma do
Hospital da Mulher “Prof. Dr. José Aristodemo Pinotti” — Caism - Informa¢des PRDU/GDCE-
21/25 e 22/25 e Parecer CVND-27/25. 35) Proc. n° 01-P-11049/2025, da Diretoria Executiva

de Tecnologia da Informacao e Comunicagdo — Revisao de certificagdo e organograma da
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Diretoria Executiva de Tecnologia da Informagao ¢ Comunicag¢ao - Informag¢des PRDU/GDCE-
17/25 e 18/25 e Parecer CVND-29/25. c¢) Alteragao na Revisdo de Certificagdao - 36) Proc. n°
01-P-25296/2003, do Colégio Técnico de Limeira - Alteragdo na revisdo de certificagdo e

organograma do Colégio Técnico de Limeira - Informagcdes PRDU/GDCE- 15/25 e Parecer
CVND-28/25. 37) Proc. n® 01-P-8243/2003, da Faculdade de Engenharia Quimica - Alteracao
na revisao de certificacdo e organograma da Faculdade de Engenharia Quimica - Informagdes
PRDU/GDCE- 14/25 e Parecer CVND-30/25. 38) Proc. n° 01-P-477/2004, da Pr6-Reitoria de
Graduacdo - Alteracdo na revisdo de certificacdo e organograma da Pro-Reitoria de Graduacao
- Informacdes PRDU/GDCE-20/25 e Parecer CVND-32/25. F - Areas de Prestacdo de Servicos
— Para Aprovagao - Prestagdo de Contas - Deliberagdo Consu-A-56/2020 - 39) Proc. n® 36-P-
7513/2018, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas — Prestacdes de contas da area de prestagao de

servigos “Analise de Calorimetria Indireta em Respirdmetro”, relativas aos exercicios de 2022
e 2023 — Aprovacdo pela Congregacdo em 06.11.24. 40) Proc. n° 06-P-14434/2006, da
Faculdade de Odontologia de Piracicaba — Prestac@o de contas da area de prestagdo de servigos

“Orocentro”, relativa ao exercicio de 2023 — Aprovagao pela Congregacdo em 19.02.25 - 41)
Proc. n® 06-P-53284/2022, da Faculdade de Odontologia de Piracicaba — Prestacdo de contas

da area de prestacdo de servigos “Processamento Histologico, Ensaios de Biologia Celular e

Molecular, ¢ de Analises de Bioinformatica a Comunidade Cientifica”, relativa ao periodo de
03.10.23 a 31.12.23 — Aprovacao pela Congregacdo em 19.02.25. G - Convénios, Contratos €

Termos Aditivos - a) A ser celebrados — Para Aprovagao - Deliberacao Consu-A-16/2022 - 43)
Proc. n°® 32-P-45809/2024, do Centro de Hematologia e Hemoterapia - Contrato de Prestacao
de Servigos - Partes: Unicamp e Banco de Sangue de Ourinhos Ltda EPP - Executores: Sara

Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria Annichino Bizzacchi - Vigéncia: 60 meses - Resumo do
Objeto: Realizagdo de testes de biologia molecular NAT (Teste de Acido Nucléico) para
pesquisa do virus HIV (Imunodeficiéncia Adquirida), HCV (Hepatite C), HBV (Hepatite B),
Malaria e outros que forem exigidos pela legislagdo brasileira nas amostras de doadores de
sangue coletadas, pela contratante e entregues no Laboratério de Sorologia/NAT do
Hemocentro/Unicamp - Parecer Cacc. 44) Proc. n® 32-P-45861/2024, do Centro de
Hematologia e Hemoterapia - Contrato de Presta¢dao de Servigos - Partes: Unicamp e Fundagao

Faculdade Regional de Medicina de S3o José do Rio Preto - Executores: Sara Teresinha Olalla
Saad e Joyce Maria Annichino Bizzacchi - Vigéncia: 60 meses - Resumo do Objeto: Realizagdo
de testes de biologia molecular NAT (Teste de Acido Nucléico) para pesquisa do virus HIV
(Imunodeficiéncia Adquirida), HCV (Hepatite C), HBV (Hepatite B), Malaria e outros que
forem exigidos pela legislacdo brasileira nas amostras de doadores de sangue coletadas, pela
contratante e entregues no Laboratério de Sorologia/NAT do Hemocentro/Unicamp - Parecer
Cacc. 45) Proc. n°® 32-P-46043/2024, do Centro de Hematologia ¢ Hemoterapia - Contrato de

Prestacao de Servicos - Partes: Unicamp e Fundagdao Dr. Amaral Carvalho - Executores: Sara

Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria Annichino Bizzacchi - Vigéncia: 60 meses - Resumo do
Objeto: Realizagdo de testes de biologia molecular NAT (Teste de Acido Nucléico) para
pesquisa do virus HIV (Imunodeficiéncia Adquirida), HCV (Hepatite C), HBV (Hepatite B),



10
11
12
13
14
15
16

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

70

Malaria e outros que forem exigidos pela legislagdo brasileira nas amostras de doadores de
sangue coletadas, pela contratante e entregues no Laboratorio de Sorologia/NAT do
Hemocentro/Unicamp - Parecer Cacc. 46) Proc. n® 32-P-46453/2024, do Centro de

Hematologia e Hemoterapia - Contrato de Prestacdo de Servigos - Partes: Unicamp/Funcamp e

Santa Casa de Misericordia Regional - Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria
Annichino Bizzacchi - Vigéncia: 60 meses - Recursos: Conforme Clausula Quarta — Do Valor
- Resumo do Objeto: Fornecimento de hemocomponentes em cardter regular, mediante
solicitagdo da contratante e de acordo com os estoques disponiveis pela contratada. Parecer
Cacc. 47) Proc. n® 32-P-46490/2024, do Centro de Hematologia e Hemoterapia - Contrato de
Prestagdo de Servigos - Partes: Unicamp/Funcamp e Irmandade da Santa Casa de Misericordia

de Leme - Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria Annichino Bizzacchi -
Recursos: Conforme Clausula Quarta — Do Valor - Vigéncia: 60 meses - Resumo do Objeto:
Fornecimento de hemocomponentes em carater regular, mediante solicitagdo da contratante e
de acordo com os estoques disponiveis pela contratada - Parecer Cacc. 48) Proc. n® 01-P-
8279/2025, do Grupo Gestor de Beneficios Sociais — Convénio - Partes: Unicamp e Banco
Santander Brasil S.A. - Executores: Mariana Rocha Cortez, Fabiana Fernandes de Souza Pereira
e Luiz Carlos Fernandes Junior - Vigéncia: 5 anos - Resumo do Objeto: Concessdao de
empréstimos aos servidores vinculados a conveniada, com pagamento realizado por meio de
consignagdo em folha de pagamento. Informagdo Cacc. b) Para Homologa¢do da Aprovacao
Ad Referendum do Reitor - Deliberagdo Consu-A-16/2022 - 49) Proc. n® 15-P-46773/2024, do
Hospital de Clinicas - Convénio TransfereGov.BR n°® 968034 - Partes: Unicamp e Unido, por

intermédio do Ministério da Satde - Executores: Elaine Cristina de Ataide, Paulo Eduardo
Neves Ferreira Velho e Fernanda Loureiro de Andrade Orsi - Data de assinatura: 30.12.24 -
Recursos: R$1.000.000,00 - Vigéncia: 540 dias - Resumo do Objeto: Aquisi¢ao de equipamento
e material permanente para unidade de atencdo especializada em satde, visando o
fortalecimento do Sistema Unico de Satide — SUS, conforme Plano de Trabalho - Informacio
Cacc. 50) Proc. n°® 15-P-4440/2025, do Hospital de Clinicas - Termo de Convénio - Partes:

Unicamp e Estado de Sao Paulo, através da Secretaria da Saude - Executores: Elaine Cristina

de Ataide, Fernanda Loureiro de Andrade Orsi e Paulo Eduardo Neves Ferreira Velho - Data
de assinatura: 17.02.25 - Recursos: R$197.429,00 - Vigéncia: Até 31.12.25 - Resumo do
Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para cobrir despesas com custeio — aquisi¢do de
medicamento analogo de hormonio liberador de gonadotrofinas (GnRHa), conforme Plano de
Trabalho - Informacao: Cacc. 51) Proc. n® 01-P-2247/2019, da Coordenadoria Geral da
Universidade - Termo de Convénio - Partes: Unicamp/Funcamp e Financiadora de Estudos e

Projetos-Finep - Recursos: R$921.186,66 - Vigéncia: 36 meses - Resumo do Objeto: Tem por
objeto a transferéncia de recursos financeiros, pela concedente ao Convenente, para a execugao
do projeto intitulado “Manutencdo do Parque Institucional da Unicamp” — Parecer: Cacc. II -
Para Emissdo de Parecer - I - Solicitacdo de Recursos Para Area da Satde - 53) Proc. n® 40-D-

5557/2025 - Solicitagdo de recursos para pagamento de horas extras, no valor de R$148.693,68,

aos profissionais que atuarao na campanha de vacinacdo contra gripe no periodo de abril a
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agosto de 2025 — Informagdo Aeplan-522/25 e Parecer COP/Consu-05/25. Ordem do Dia
Suplementar: I - A - Carreira Docente - a) Nomeagao na Parte Permanente do QD — Professor
Titular — Aplicacdo do RDIDP - Deliberagdo Consu-A-02/2001 - 01) Proc. n® 22-P-12158/2005,
de Lindon Fonseca Matias - IG — 1) Nomeagao na PP: Prof. Titular — nivel MS-6 — RTP — area
de Geografia - Departamento de Geografia. 2) Aplicagdo do RDIDP. Concurso homologado

pela Cepe em 18.03.25 — Aprovagdo pela Congregacdo em 11.12.24 - Parecer CPDI-14/25 -
Recursos: Informacao Aeplan-577/25. b) Nomeagdo na Parte Permanente do QD — Professor
Doutor — Ingresso no RDIDP - Deliberagdo Consu-A-02/2001 - 02) Proc. n® 02-P-3063/2025,
de Ariane Damasceno Pellicani — FCM - 1) Nomeagao na PP: Prof. Dr. — nivel MS-3.1 — RTP
— area de Voz e Disfagia — Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagdo. 2)

Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 11.02.25 — Aprovacao pela
Congregagdo em 28.02.25 — Parecer CPDI-16/25 - Recursos: Informagao Aeplan-582/25. 03)
Proc. n° 05-P-5412/2025, de Fernando Feitosa Monteiro — FECFAU - 1) Nomeagao na PP: Prof.
Dr. — nivel MS-3.1 — RTP — areas de Topografia e Geodésia, Infraestrutura de Transportes e

Geotecnia - Departamento de Infraestrutura e Ambiente. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso
homologado pela Cepe em 11.02.25 — Aprovagao pela Congregagao em 27.02.25 — Parecer
CPDI-17/25 - Recursos: Informacdo Aeplan-585/25. 04) Proc. n® 02-P-3373/2025, de Gabriela
Pravatta Rezende Antoniassi — FCM - 1) Nomeagao na PP: Prof. Dr. — nivel MS-3.1 — RTP —

area de Ginecologia - Departamento de Tocoginecologia. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso

homologado pela Cepe em 11.02.25 — Aprovagdo pela Congregacao em 28.02.25 — Parecer
CPDI-18/25 - Recursos: Informagao Aeplan-580/25. 05) Proc. n® 03-P-7709/2025, de José Luis
Davila Sanchez — FEM - 1) Nomeagao na PP: Prof. Dr. — nivel MS-3.1 — RTP — area de
Materiais e Processos de Fabricagdo - Departamento de Engenharia de Manufatura e Materiais.

2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 11.02.25 — Aprovagdo pela
Congregacdo em 10.03.25 — Parecer CPDI-19/25 - Recursos: Informacao Aeplan-579/25. 06)
Proc. n® 21-P-8113/2025, de Rafael de Carvalho Matiello Brunhara — IEL - 1) Nomeagao na
PP: Prof. Dr. — nivel MS-3.1 — RTP — darea de Estudos Classicos/Letras Classicas -

Departamento de Linguistica. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em

18.03.25 — Aprovacdo pela Congregagdo em 12.12.24 — Parecer CPDI-22/25 - Recursos:
Informagao Aeplan-581/25. 07) Proc. n® 02-P-29395/2013, de Suzana Ferreira Zimmerman —
FCM - 1) Nomeagao na PP: Prof. Dr. — nivel MS-3.1 — RTP — 4rea de Neonatologia -
Departamento de Pediatria. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em
11.02.25 — Aprovagao pela Congregacao em 28.02.25 — Parecer CPDI-23/25 - Recursos:
Informagdo Aeplan-586/25. O MAGNIFICO REITOR passa aos itens 01 — Proc. n® 01-P-
8779/2024 —, que trata da proposta de deliberagdo CAD que dispde sobre a criagdo do Comité
de Governanga de Dados no ambito da Unicamp, ¢ 02 — Proc. n® 01-P-47407/2024 —, da

Diretoria Executiva de Educagdo Basica e Técnica, que trata da proposta de deliberagdo CAD

que dispde sobre o Regimento Interno da Diretoria Executiva de Educagdo Bésica e Técnica.
Destaques do conselheiro Francisco Rodrigues. O Conselheiro FRANCISCO DA FONSECA

RODRIGUES diz que destacou os itens para apontar corre¢des ortograficas a serem feitas: no
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artigo 5° do item 01, estd escrito “O Comité Governan¢a de Dados deve submeter”, faltou a
palavra “de”, ficando “O Comité de Governanga”; e o item 02, artigo 7°, faz referéncia a sigla
antiga da Diretoria, em trés ocorréncias, nos incisos VII e IX, constando DEEPU em vez de
DEEDUC, que ¢ o nome atual. Nao havendo mais observagoes, o MAGNIFICO REITOR
submete a votagdo o item 01, com as corre¢des apontadas, que ¢ aprovado por unanimidade.
Em seguida, submete a votagdo o item 02, com as correcdes apontadas, que ¢ aprovado por
unanimidade. Passa ao item 42 — Proc. n° 01-P-20326/2020 —, do Gabinete do Reitor, que trata
do Termo de Rescisdo ao Instrumento de Parceria entre as partes Unicamp e Funcamp, tendo
como executores Cristiano Torezzan e Adriana Nunes Ferreira. Resumo do Objeto: rescisao,
em comum acordo e a partir da data de assinatura, do termo firmado em 08.03.21, visando
regular a relagdo de cooperagdo mutua entre Unicamp e Funcamp, enquanto organizacao
gestora responsavel pela instituicdo, gestdo ¢ manutencdo do fundo patrimonial destinado
exclusivamente a Unicamp, que unem esfor¢os para a apoiar e financiar projetos e iniciativas
da Unicamp nos campos do ensino, pesquisa, extensao, inovagao, empreendedorismo, cultura
e assisténcia. Destaque do professor Célio. O Conselheiro CELIO HIRATUKA solicita um
esclarecimento: trata-se da rescisdo do instrumento, entdo pergunta se o instrumento novo ja
estd em andamento ou se ele ainda esta em tramitagdao. A Doutora FERNANDA LAVRAS
COSTALLAT SILVADO diz que no item 83 da pauta da CAD de fevereiro ja foi aprovado o
novo instrumento, objeto do processo 01-P-39671/2024, que entdo esta substituindo o que esta
sendo rescindido. O MAGNIFICO REITOR diz que se trata de instrumento mais atualizado,
em consonancia com o grande desafio de transformar o fundo patrimonial da Unicamp em algo
mais poderoso. Ele teve um papel importante em financiar bolsistas STEM (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia e Matematica) vulneraveis, mas precisam ampliar bastante isso. Nao
havendo mais observacdes, submete a votagdo a matéria, que ¢ aprovada por unanimidade.
Passa ao item 52 — Proc. n° 01-D-11220/2025 —, que trata da Submissao de demandas ao Plano
Plurianual de Investimentos — PPI, no valor total de R$93,237 milhdes. Destaque do conselheiro
Bruno. O Conselheiro BRUNO GOMES XIMENES diz que no item 3 da tabela, que ¢ a reforma
das enfermarias, consta um aumento de gastos de R$3,8 milhdes. Solicita confirmagao porque,
pela justificativa que aparece embaixo, R$3,4 milhdes desses ocorrem pela troca dos
profissionais da Funcamp, do Departamento de Manutengdo, que passaram para uma empresa
terceirizada. Nao esta se manifestando contrariamente, mas sé queria entender o fato de haver
um gasto a mais nessa terceirizada. Além disso, agora nas obras ndo podem mais utilizar a mao
de obra da Funcamp, portanto ¢ outro gasto a mais. Quando fizerem esse tipo de contrato,
precisam prestar aten¢do que nao ¢ s6 o valor que vem no contrato, mas lhe parece que neste
caso estdo tendo R$3 milhdes a mais. O Conselheiro FERNANDO SARTI diz que nao sabe se
entendeu exatamente a questao do conselheiro Bruno. Aqui estao falando especificamente sobre
o0 investimento, o acréscimo em termos da reforma das enfermarias. Se observarem o total, que
sdo R$93 milhdes, basicamente todos os pedidos se referem a acréscimos no novo processo
licitatorio. Cita como exemplo também do valor maior o niimero 8 da tabela, que € a construcao

do prédio multiuso da FCA: os recursos ja foram destinados, mas no novo processo licitatorio
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o valor ¢ superior em R$23 milhoes. Esta entendendo que o mesmo tem a ver com a reforma
das enfermarias. O senhor THIAGO BALDINI DA SILVA diz que havia profissionais da
Funcamp fazendo a manutengdo dentro dos hospitais, mas quando saem dessa manutengdo para
um contrato, pagam por servi¢os. Anteriormente, para fazer essa reforma das enfermarias, toda
a manutencdo do hospital seria parada. Da forma como estd o contrato hoje, os hospitais
continuam tendo a sua manutengdo periédica normal, ¢ isso entra como um servigo extra. E
como se projetassem que o hospital fosse fazer 300 servigos durante o ano, mas com essa
reforma eles acabam fazendo 500 servigos, por isso o aumento do valor. Nao ¢ somente pela
mudanc¢a da Funcamp e da terceiriza¢do, mas sim porque eles estariam fazendo dois servicos
simultaneamente. O MAGNIFICO REITOR diz que, em suma, se aceleram as mudangcas,
gastam mais dinheiro; a parte boa € acelerar as reformas, a parte ruim ¢ que envolve mais gastos,
¢ meio inevitavel. Nao havendo mais observagdes, submete a votagdo a matéria, que ¢ aprovada
por unanimidade. Nada mais havendo a tratar na Ordem do Dia, coloca para ciéncia o
Expediente do seguinte assunto: I - A - Designacdo de Gratificagdes de Representacdo —
Deliberagao Consu-A-22/17 - 01) Proc. n® 01-P-17813/2021 - Designagao de Gratificacdes de
Representacao Docente — conforme Relatério DGRH-75/25 e Despacho DGRH-44/25: Antonio
Carlos Dias Junior - Chefe de Departamento - FE/DECISE, Gabriela Castellano - Coordenador
Associado de Curso de Graduacao - IFGW/CG, Icleia Siqueira Barreto - Coordenador de
Servico - HC/CASS/SANPAT, Kaue Lopes dos Santos - Coordenador Associado de Curso de
Graduagdo - IG/CG, Nashieli Cecilia Rangel Loera - Coordenador de Pds-Graduagdo -
IFCH/CPG, Rafael Luiz da Silva Rabelo - Coordenador de Curso de Graduagao - IFGW/CG,
Sidney Piochi Bernardini - Coordenador de Extensao - FECFAU/CEE, Taniele Cristina Rui -
Coordenador de Programa de Pos-Graduacgao - IFCH/CPG. Nada mais havendo a tratar, declara

encerrada a Sessdo e, para constar, eu, Angela de Noronha Bignami, Secretaria Geral, lavrei a
presente Ata e solicitei a Aline Marques da Costa que a digitasse para ser submetida a aprovagao
da Camara de Administragdo. Campinas, 08 de abril de 2025.

NOTA DA SG: A presente Ata foi aprovada na 410°SESSAO ORDINARIA
DA CAMARA DE ADMINIS TRACA~O, realizada em 06 de maio de 20235,
sem alteracoes.




