Deliberagdo CONSU-A-xxx/20xx, de xx/xx/20xx
Reitor: Antonio José de Almeida Meireles
Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Dispbe sobre a Politica Institucional de Boas Prdticas e Integridade em Pesquisa da Universidade Estadual de
Campinas e sobre a Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP).

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho Universitario, tendo em
vista o decidido na sua xxx2 Sessao Ordinaria, realizada em xx.xx.20xx, baixa a seguinte Deliberacao:
Capitulo | - Da Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da Unicamp

Artigo 12 - Fica instituida a Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da Unicamp com a
finalidade de promover a cultura de integridade ética em pesquisa mediante a¢des educativas, de disseminacado e de
orientacao acessiveis a todos os pesquisadores, atendendo aos principios internacionais de acolhimento e
averiguacdo de denuncias de ma conduta e ma pratica cientifica.

Paragrafo unico - A Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da Unicamp é constituida pelos
pressupostos, principios, diretrizes, critérios, praticas, definicGes e processos estabelecidos no Anexo | desta
Deliberacao.

Capitulo Il - Da Comissdo de Integridade em Pesquisa da Unicamp (CIP)

Artigo 22 - A Comissdo de Integridade em Pesquisa da Unicamp (CIP), vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa (PRP), é
responsavel pela execugdo da Politica Institucional de Integridade em Pesquisa da Unicamp.

Secdo | - Da composicao, escolha e renovagao

Artigo 32 - A CIP tem a seguinte composicao:

| - 12 docentes ou pesquisadores da carreira PQ, sendo trés de cada uma das quatro areas do conhecimento
(Biomédicas, Humanas e Artisticas, Exatas e Tecnoldgicas);

Il - Um representante da Comunidade Cientifica externa a UNICAMP.
§19 - Para cada area do conhecimento prevista no inciso | havera um suplente.
§29 - O mandato de todos os membros sera de trés anos, sendo possivel a recondugdo.

§39 - Os nomes dos membros previstos no inciso | serdo sugeridos pelos Representantes das Unidades das
respectivas areas do conhecimento na Comissdo Central de Pesquisa (CCP) e referendados pela prépria CCP.

§4° - O membro externo deverd pertencer a uma Instituicdo de Ciéncia e Tecnologia do Estado de S3o Paulo,
convidada pela CCP para realizar a indicagao.

§59 - O Coordenador da CIP sera escolhido pelo Pré-Reitor de Pesquisa dentre os membros referidos no inciso I.
§69 - A renovagao dos membros referidos no inciso | ocorrerd por alternancia, de acordo com as seguintes regras:
| - Quatro membros a cada ano;

II - Um membro de cada drea de conhecimento por vez, sem restricGes quanto a titularidade, mantendo-se a
experiéncia acumulada no periodo precedente.

[Il - Ndo havera renovacdo anual do representante da Comunidade Cientifica externa a UNICAMP.

Secdo Il - Do funcionamento

Artigo 42 - A Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP) se reunird por convocacdo da Coordenagdo ou da maioria de
seus membros.

§19 - As reunides da CIP ocorrerdo com quorum de metade mais um do nimero de membros titulares

§22 - As deliberagdes serao tomadas por maioria simples.



§39 - A CIP poderd, anualmente, apresentar propostas de revisdo e atualizacdo da Politica Institucional de
Integridade em Pesquisa da Unicamp a CCP, por meio de aprovagao de dois tercos de seus membros, que serdo
submetidas as instancias competentes.

§49 - A Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP) deverd apresentar relatdrios anuais de suas atividades a
Comissdo Central de Pesquisa.

Secdo lll - Das competéncias da CIP
Artigo 52 - A Comissdo de Integridade em Pesquisa da Unicamp (CIP) tera como competéncia:

| - Propor a¢des educativas, de disseminacado e divulgacao das boas praticas e integridade em pesquisa na UNICAMP,
reforcando e em sincronia com as iniciativas de grupos de pesquisadores ou docentes individuais que ja
desenvolvam atividades educativas nessa tematica;

Il - Propor sistemas educativos, de informacao e divulgacdo sobre Boas Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica
na UNICAMP, voltados para os diversos estratos da comunidade de pesquisadores da UNICAMP e em todos os niveis
académicos e administrativos;

[l - Elaborar propostas de boas praticas obrigatérias, educacionais e de formacdo, que deverdo ser aprovadas pela
CCP e pelas Comissdes Centrais ou 6rgaos similares dos setores afetados pela proposta.

IV - Elaborar propostas de natureza opcional, educacionais e de formagdo ou divulgacdo, que serdo comunicadas a
CCP e veiculadas por meio da PRP.

V - Atender a solicitacGes das Unidades, Programas de Pds-Graduacdo e Grupos de Pesquisa para realizar atividades
educacionais, de formacdo ou divulgacdo no ambito das Boas Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica,
mediante agendamento prévio.

VI - Atender a demanda da comunidade oferecendo cursos, palestras, debates, mesas redondas, workshops, foruns e
outras as atividades que permitam interagir com a comunidade de pesquisadores da UNICAMP no ambito das Boas
Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica;

VIl - Atender as solicitagcdes de consultoria e didlogo de pesquisadores da Unicamp sobre tépicos especificos de Boas
Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica;

VIII - Acolher, avaliar e dar encaminhamento a casos suspeitos de ma-conduta ou ma-pratica em pesquisa cientifica
qgue envolva servidores docentes e ndao docentes, alunos ou outras categorias envolvidas na realizagdo de pesquisa
cientifica na Unicamp, sejam como agentes ativos ou sujeitos (vitima) da pratica inadequada.

Capitulo Il - Do acolhimento e averiguag¢ao de dentncias

Artigo 62 - A CIP podera receber alega¢des de ma-conduta ou de ma-pratica em pesquisa apresentadas por pessoas
fisicas ou juridicas, do pais ou do exterior, identificadas ou de forma an6nima, que envolva servidores docentes e
nao docentes, alunos ou outras categorias envolvidas na realizacdo de pesquisa cientifica na Unicamp, sejam como
agentes ativos ou sujeitos (vitima) da pratica inadequada.

Pardgrafo Unico - As alegacdes deverdo ser formalmente documentadas e incorporar evidéncias razoaveis das
praticas inadequadas, podendo ser recebidas por meios fisico ou digital disponibilizados pela CIP.

Secgdo | - Da Analise Preliminar

Artigo 72 - As alegacOes recebidas serdao analisadas preliminarmente pela Coordena¢ao da CIP, ou por membro
designado pela Coordenacdo, podendo ser auxiliado por especialistas ad hoc, com a finalidade de determinar se a
alegacdo esta no escopo de atuacdo da CIP e se ha indicios que justifiquem a abertura da Avaliacdo de Procedéncia.

§19 - A Andlise Preliminar devera ser realizada no prazo de até sete dias Uteis a contar da data do recebimento da
alegacao.

§29 - As alegacOes consideradas fora do escopo de atuacdo da CIP serdo encaminhadas a area competente da
Unicamp ou, se ndo tiverem relagdo com a Universidade, serdo arquivadas, com ciéncia ao denunciante, se 0 mesmo
for identificado.

§39 - As alegagbes nas quais ndo forem identificados indicios que justifiquem a abertura da Avaliacdo de Procedéncia
serdo arquivadas com a devida justificativa, com ciéncia ao denunciante, se o mesmo for identificado.



§49 - As alegacGes nas quais forem identificados indicios de ma-conduta ou de ma-prdtica em pesquisa serdao objeto
de Avaliagdo de Procedéncia.

§59 - Alegacdes nas quais forem identificados indicios de mda-conduta ou de ma-pratica em pesquisa e,
simultaneamente, contenham aspectos que demandem ag¢do de outros setores da UNICAMP, notadamente quando
houver necessidade de acdo preventiva ou reparadora rdpida, serdo também encaminhados aos setores
competentes para agao conjunta.

Secdo Il - Da Avaliagdo de Procedéncia

Artigo 82 - A Avaliacdo de Procedéncia sera realizada por uma subcomissdo composta por membros da CIP,
designados pela Coordenac¢do da Comissdo, podendo ser auxiliados por assessores ad hoc com qualificacdo técnica
nos métodos e técnicas envolvidas na alegagao.

§12 - Avaliacdo de Procedéncia deverd ser realizada no prazo de até 30 dias a contar da data de designacao dos
responsaveis, prorrogdveis mediante justificativa.

§22 - Os membros da CIP responsaveis pela Avaliacdo de Procedéncia terdo a responsabilidade de levantar as
evidéncias e elaborar um relatdrio que versard sobre as questdes técnicas, metodoldgicas, organizacionais e praticas
da possivel ma-conduta ou ma-pratica.

§39 - Para a realizacdo da Avaliacdo de Procedéncia poderdo ser solicitadas informacées e esclarecimentos adicionais
as partes envolvidas na alegacdo, como forma de substanciar o relatério da avaliacdo.

§49 - A CIP podera requisitar documentos e informacgdes relacionadas ao caso em avaliacdo a qualquer setor da
universidade.

§59 - Se ao final do processo de Avaliagcdo de Procedéncia houver duvida quanto a aspectos juridicos, a CIP podera
consultar a Procuradoria Geral da UNICAMP.

§62 - No caso de a Avaliacdo de Procedéncia resultar em ndo comprovacdo da alegacdo o reclamante deverd ser
notificado, se identificado, e o processo devera ser arquivado.

§79 No caso de a Avaliacdo de Procedéncia constatar a existéncia de indicios de ma-pratica ou ma-conduta do
pesquisador, a Comissdo de Integridade em Pesquisa notificard o reclamante e encaminhara o processo a Pré-
Reitoria de Pesquisa para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de acordo com as recomendagdes do parecer
e a critério do Pré-Reitor de Pesquisa, nos termos da legislagao superior da Universidade.

§89 Membros que participarem da Analise Preliminar do caso também poderdo participar da Avaliagdao de
Procedéncia do mesmo caso.
Capitulo IV - Das disposicoes gerais

Artigo 92 - Os trabalhos de Andlise Preliminar e Avaliagdao de Procedéncia de alegagdes realizados pela Comissdo de
Integridade em Pesquisa da Unicamp tém cardter consultivo e de recomendacao.

§19 - A aplicagdo de medidas punitivas, quando pertinentes, ocorrera nos termos da legislagao da Universidade.
§29 - A CIP poderad subsidiar Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares, se solicitada.

§39 - Todos os trabalhos de apuracdo realizados pela CIP deverdo ocorrer sob rigoroso sigilo a fim de preservar todas
as partes envolvidas, seja o reclamante, o denunciado, os responsaveis pelas apuracées e os assessores ad hoc.

§49 - Membros da CIP e eventuais assessores ad hoc assinardo declaracdo formal de sigilo antes de atuar na
Comissdo, tanto para atuar na Analise Preliminar quanto para atuar na Avaliacdo de Procedéncia.

§59 - Todas as denuncias recebidas pela CIP, assim como todos os processos de Andlise Preliminar e de Avaliacdo de
Procedéncia, deverdo ser registradas e mantidas em arquivo permanente e integral, assegurando-se o sigilo dos
documentos até a conclusdo dos procedimentos e tomada de decisao.

§62 - Os casos nos quais forem constatados indicios de ma-pratica ou ma-conduta do pesquisador, e forem
remetidos as Unidades/Orgdos, por intermédio da PRP, para adocdo das medidas cabiveis, deverdo ser seguidos pela
CIP para que se conheca o resultado final dos processos e, se for o caso, para que sejam adotadas medidas
preventivas pela Universidade em beneficio do desenvolvimento cientifico e institucional.

§79 - Sempre que possivel o parecer dos casos avaliados pela CIP deve incluir, dentre suas recomendac¢des, medidas
educativas e de divulgacdo das boas praticas nas Unidades envolvidas e na Unicamp em geral.



Artigo 10 - Esta Deliberagdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a Deliberagdo CONSU-A-049/2020 (Proc. n2 01-P-13759/2020).

Capitulo V - Das disposi¢6es transitdrias

Artigo 12 - Considerando as altera¢cdes promovidas na composicdo da CIP, previstas no artigo 32 desta Deliberacdo,
para a devida adequacdo da Comissdo, este regimento sera adotado a partir do encerramento do atual mandato, em
novembro de 2024.

Anexo |

Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da Unicamp

O presente Anexo apresenta os pressupostos e principios que fundamentam a Politica Institucional de Integridade
em Pesquisa da Unicamp e descreve as diretrizes pelas quais os pesquisadores devem se pautar nas trés dimensées
da pesquisa cientifica. O documento define ainda as a¢les, critérios e posicionamentos que devem ser evitados,
além de estabelecer o processo de acolhimento e apuracdo de procedéncia no caso de denuncias de ma pratica ou
ma conduta.

| - Abrangéncia

Aplicavel a todas as atividades de pesquisa cientifica realizada por servidores docentes e ndo docentes, alunos ou
outras categorias envolvidas na realizacdo de pesquisa cientifica na Unicamp, nas seguintes dimensdes:

Dimensao | - Rela¢gbes académicas de produgdo de pesquisa: conjunto de relagdes, atividades e desdobramentos
dos processos enddgenos de producdo de pesquisa, sendo, portanto, aplicavel a dinamica interna de grupos de
pesquisa, laboratdrios e centros, assim como, na relacdo entre lideres, aprendizes e técnicos envolvidos com a
producdo de pesquisa na Universidade. Aqui, dispde-se o conjunto de diretrizes, critérios e procedimentos que dio o
suporte para o tratamento dos potenciais problemas de assédio, assim como de distribuicdo de atribuicdes,
responsabilidades e beneficios nas atividades de pesquisa na Universidade;

Dimensao Il - Procedimentos tedricos, metodoldgicos e técnicos de pesquisa e sua publicizagdo: versa sobre o
nucleo tradicionalmente pensado sobre boas praticas de pesquisa, direcionando tratamento e comunicagao de
dados de pesquisa. Aqui, dispde-se o conjunto de diretrizes, critérios e procedimentos que d3ao o suporte para o
tratamento dos potenciais problemas relacionados ao plagio, a manipula¢do de dados e outras formas irregulares de
produgdo e publicizagdo de pesquisas;

Dimensao lll - Relagao entre esfera académica e esfera publica de producdo de pesquisa: versa sobre a relagdo e
aplica¢do de procedimentos de pesquisa cientifica sobre individuos e coletividades humanas e ndo humanas em um
escopo mais amplo do que a prépria Universidade.

Il - Pressupostos

Ciéncia: conjunto de relagGes (humanas, sociais, politicas e institucionais) e procedimentos (epistemoldgicos,
tedrico-metodoldgicos, conceituais e técnicos) que, inter-relacionados, produzem conhecimento criterioso e
validado pela prdpria comunidade académica e pela sociedade mais ampla;

Pesquisa cientifica: conjunto de atividades e procedimentos exploratérios, prospectivos e investigativos que
abordam diferentes fen6menos e realidades, produzindo, assim, condicdes e elementos para a producdo de
conhecimento validado;

Etica em pesquisa: conjunto de principios, diretrizes e critérios que orientam as atividades de pesquisa em
parametros considerados aceitaveis e justos pela comunidade de pesquisadores que as produzem e pela sociedade
mais ampla;



Conhecimento cientifico: conjunto de informacgdes e suas rela¢des, armazenado ao longo do tempo como resultado
da acdo dos cientistas, empregando o método cientifico e em permanente mudanca causada pela agao continua dos
cientistas.

Objetividade cientifica: capacidade do pesquisador em analisar e avaliar a realidade dos eventos do mundo e os
resultados dos experimentos de modo isento e independente das particularidades individuais, produzindo
conteudos que sejam validos para outros pesquisadores ou leigos em situacdes similares. Deve ser contextualizada
para os métodos em uso e para as areas em questdo. Algumas metodologias, em especial as qualitativas, abordam a
objetividade de modo diferenciado pois, por natureza, envolvem a subjetividade individual do pesquisador no
processo de coleta e andlise dos dados.

Boas praticas em pesquisa cientifica: praticas adotadas em pesquisa cientifica para garantir o respeito aos
pressupostos do método cientifico em suas diversas areas, aumentando a confiabilidade dos resultados da pesquisa
e o respeito aos cientistas e instituicdes de pesquisa cientifica.

Ma-pratica: acdes ou omissdes de cientistas, grupos de cientistas ou Instituicdes que resultam em distor¢Ges ou
erros nos resultados ou produtos da pesquisa, reduzindo a confiabilidade ou a aplicabilidade destes resultados e
produtos, desperdicando recursos ou causando danos as Instituicdes e a sociedade, em ultima analise levando ao
descrédito da ciéncia perante a comunidade. As modalidades mais comuns o plagio, a falsificacdo e a fabricacdo de
dados. Sdo situacdes inadmissiveis em pesquisa cientifica e, ainda que devam ser sempre avaliadas de modo isento e
ponderado, em geral tém efeitos muito importantes sobre os resultados e conclusGes da pesquisa.

Ma-conduta: acdes ou omissdes de cientistas, grupos de cientistas ou Instituicdes que resultam em graus variados
de distor¢do nos resultados da pesquisa, modificando em maior ou menor grau as conclusdes do mesmo. Conceito
anteposto, muitas vezes superposto, ao conceito de ma-pratica em pesquisa cientifica. Diferentemente das trés
modalidades de ma-pratica, neste caso, o método utilizado pode, em casos especificos e em geral excepcionais, ser
uma ferramenta valida de ajuste e refinamento de resultados, mas acaba sendo empregada de modo extemporaneo
ou exagerado, distorcendo de modo mais ou menos importante os resultados e conclusdes do estudo. Essas a¢des
devem ser avaliadas quanto ao grau de distorcao dos resultados e quanto a intencionalidade do autor das mesmas.

11l - Principios

Reflexividade: ato ou condi¢gdo de um individuo ou coletivo de individuos em conceber de forma autocritica os
pressupostos, implicacdes e desdobramentos possiveis das atividades que realiza.

Responsabilidade: capacidade de assungdo das consequéncias efetivas e/ou potenciais das atividades que um
individuo ou um coletivo de individuos realizam.

Precaugdo: condigcdo, ato ou situagdo que busca evitar, minimizar ou conter a¢b0es que possam gerar
desdobramentos potencialmente negativos e ou nocivos decorrentes das atividades de pesquisa.

Respeito: ato, condicdo ou situacdao de se valorizar e considerar as condi¢des existenciais do outro, sendo humano
ou ndo humano, e suas prerrogativas valorativas, morais e/ou interpretativas, no caso de humanos.

Honestidade: ato, condicdo ou situacdo de apresentacdo explicita e verossimil das atividades de um individuo ou
grupo de individuos produzidas sob sua responsabilidade a comunidade académica que estd inserido, assim como a
sociedade mais ampla.

Justa distribui¢do: capacidade de promover uma adequada designacdo de atribuicGes e beneficios em atividades de
cunho coletivo, segundo padrdes sociais e académicos considerados como aceitaveis.

Clareza, transparéncia e visibilidade: ato, condicdo ou situacdo de se promover atuacdo ou atividade de forma
acessivel verificavel a terceiros, sejam pares da comunidade académica, ou interessados de espectro social mais
amplo que os ambientes de pesquisa.

Qualidade: utilizada aqui no seu sentido positivo e com relagdo aos processos e aos produtos da atividade cientifica,
de ser passivel de aplicacdo, de ter utilidade, de ser verificavel, de expressar claramente os resultados e as condi¢des
de obtengdo dos mesmos, de ndo utilizar métodos ou recursos que distorcam o resultado das pesquisas e o
conhecimento produzido.

Confiabilidade: sensacdo de confianga nos produtos ou nos métodos da atividade cientifica; condicdo que leva o
individuo ou grupo de individuos externos aquela pesquisa ou atividade de producdo de conhecimento a acreditar



nos resultados da mesma. Também se refere a capacidade do pesquisador ou grupo de pesquisadores de realizar
pesquisas e produzir conhecimento de forma consistente, seguindo conceitos e protocolos conhecidos pela
comunidade cientifica ou geral.

Consisténcia: capacidade de realizar atividade de pesquisa e de reportar os resultados desta atividade de modo
regular, repetidamente, e seguindo regras e protocolos conhecidos e aceitos pela comunidade cientifica. Condicao
de ser capaz de resistir as provas e contraprovas do método cientifico.

Replicabilidade: condicao de ser replicavel, resultado de atividade de pesquisa que pode ser refeito, preservando-se
razoavelmente as condi¢cbes experimentais iniciais, produzindo o mesmo resultado ou resultado similar. A
replicabilidade deve ser contextualizada para o método que esta sendo empregado. Nem todas as dreas de pesquisa
utilizam metodologia com alto grau de controle de ambiente e varidveis quantificaveis. Resultados de pesquisas com
metodologias qualitativas, por exemplo, em algumas areas podem nao ser replicdveis pois dependem de condicdes
ambientais e experimentais ndo controlaveis pelo pesquisador.

Aplicabilidade: caracteristica do produto ou dos resultados da pesquisa de poder ser diretamente utilizado ou
colocado em pratica pela sociedade ou por partes da sociedade em suas atividades, sejam cientificas ou ndo
cientificas.

Imparcialidade: condicdo de decidir, julgar ou agir de modo equilibrado e justo, estritamente por razdes objetivas e
verificaveis, de ndo ser tendencioso ou influenciado por razées secunddrias ao assunto em tela.

Veracidade ou autenticidade: condicdo de ser coerente com a verdade, de respeitar e estar em conformidade com
os resultados efetivamente encontrados durante a pesquisa, de ndo falsear ou alterar os resultados e nao forgar
conclusdes que ndo sejam fundadas nos resultados da pesquisa.

Justica: condicdo ou situacdo em que os diversos interesses envolvidos na pesquisa cientifica sdo tratados de modo
equilibrado, equanime, sem favorecimentos ou desvios causados por interesses secundarios ao objeto em analise.

Efetividade: capacidade de produzir e manter um certo efeito, de atingir os objetivos propostos. Capacidade de
produzir o seu efeito habitual, de funcionar normalmente.

Eficiéncia ou rendimento: relagdo entre os recursos disponiveis, a capacidade de realizar um procedimento e de
produzir o efeito desejado em um certo periodo de tempo, competéncia.

Eficacia: capacidade de certas a¢gdes, métodos ou equipamentos de obter certos resultados.

Originalidade: capacidade de agir, realizar, imaginar ou propor algo novo, ainda ndo existente ou fora do padrdo
corrente de pensamento ou modo de agdo, criatividade.

Relevancia: caracteristica de ser importante, de se destacar dos demais, de ter maior impacto sobre o conhecimento
vigente, de ser aplicavel a maior nimero de campos cientificos, de causar maiores mudangas no conhecimento
vigente em certos campos cientificos ou de ser aplicadvel com maior intensidade ou facilidade a um certo campo
cientifico ou a comunidade em geral.

IV - Diretrizes

Dimensao | - Relagbes académicas de produgdo de pesquisa
| - Desenvolver um ambiente de producdo de pesquisa de respeito mutuo entre membros de grupos de pesquisa;

Il - Estabelecer critérios claros e pré-estabelecidos de distribuicdo e atribuicdo de atividades de pesquisa, levando em
consideracao:

a. O respeito as prerrogativas e definicGes de atribuicdo previstas em regimentos e protocolos referentes a posicdo
dos individuos no interior de grupos e coletivos de pesquisa;

b. O respeito as potencialidades e limites individuais de membros de pesquisa no processo de distribuicdo e
atribuicdo das atividades de pesquisa, por parte de lideres de grupo de pesquisa.

Il - Estabelecer um conjunto de critérios de definicdo e detecgao de situagbes de assédio moral e sexual, assim como
situacbes de discriminagdo relativas a género, etnia, posicionamento politico e/ou religioso;



IV - Estabelecer um conjunto de critérios de reconhecimento de participagdo nos resultados das atividades de
pesquisa produzidos coletivamente.

Dimensao Il - Procedimentos tedricos, metodolégicos e técnicos de pesquisa e sua publicizagdo
| - Estabelecer critérios e procedimentos de producdo de dados de pesquisa, levando em consideracao:

a. A discriminacdo clara da origem do conjunto de fendmenos, situacdes e individuos que se constituem em base
para a producdo de dados de pesquisa, quando passiveis de publicizacado;

b. O estabelecimento de condi¢do para protecao e manutencao do sigilo com relacdo ao conjunto de fen6menos,
situacdes e individuos que constituem a base para a producdo de dados de pesquisa, quando necessario e no
momento necessario, equilibrando esse aspecto com a publicizacdo dos resultados quando for o momento e na
condicdo adequada.

Il - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos de atencdo a producdo de dados originais de pesquisa, de forma a
evitar situacOes de plagio, duplicacdo e republicacdo de informacdes cientificas;

Il - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos de atencdo a justa atribuicdo de autoria, coautoria e
responsabilidades de producdo de informacgdes cientificas, sejam elas internas ou externas ao ambiente imediato de
producdo de pesquisa;

IV - Desenvolver e produzir espacos ou repositorios, fisicos ou virtuais, de adequado armazenamento, organizacao e
disponibilizacdo de dados e informacdes cientificas favorecendo bancos de dados abertos e editoras e revistas
cientificas com acesso aberto, sempre que possivel;

V - Desenvolver projetos e propostas de pesquisa de acordo com as praticas e metodologias aceitas pela
comunidade cientifica, equilibrando esse pressuposto com a necessidade de superacdo de conceitos e
estabelecimento de novos pressupostos que permitam avancos importantes do conhecimento cientifico;

VI - Privilegiar a descricdo detalhada e aberta de metodologia como forma de permitir a apreciacdo plena da
natureza e da qualidade dos resultados obtidos;

VII - Conhecer e dominar as metodologias, técnicas e habilidades necessarias para a execug¢do do estudo proposto;

VIII - Conhecer em profundidade o conjunto de informag¢des e descobertas ja produzidas e divulgadas no campo e
area na qual serd proposto um estudo ou publicizado o resultado do mesmo;

IX - Respeitar os critérios estabelecidos pela comunidade académica para as condi¢des de publicizagdo de dados,
informacdes e resultados das atividades de pesquisa cientifica.

Dimensao lll - Relagdo entre esfera académica e esfera publica de produgao de pesquisa

| - Estabelecer critérios e procedimentos de producdo de dados de pesquisa, que envolvem a participacdo de
humanos e ndo humanos em pesquisa, levando em consideragao:

a. O estrito respeito as normas e regramentos estabelecidos no conjunto juridico que incide e regula as diretrizes de
ética em pesquisa vigente no pais;

b. A submissdo de projetos de pesquisa e relatdrios de pesquisa que envolvem a participacdo de humanos e ndo
humanos aos 6rgaos e entidades regulatdrias concernentes as praticas éticas de pesquisa vigentes no pais.

Il - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos pedagdgicos que fomentem adequadas condicGes para a realizagcdo
de pesquisas que envolvam a participacao de humanos e ndo humanos;

Ill - Desenvolver e aprimorar estratégias de facilitacdo da comunicacdo entre o pesquisador e sua producao cientifica
com a sociedade em geral, ndo apenas com os pares, utilizando recursos como os sumadrios estruturados,
comunicados de imprensa, videos, textos curtos para midias sociais e outros, em linguagem de facil compreensao,
adaptada ao publico leigo;

IV - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos de justa atribuicdo de propriedade intelectual individual e coletiva
e responsabilidades de producdo de informacgdes a sujeitos de pesquisa e, se for possivel e autorizada, a publicizacao
desta informacdo no ambito dos instrumentos de publicizacdo de pesquisa cientifica;



V - Respeitar os critérios de protecdo e manutencdo de sigilo das identidades dos participantes de pesquisa, seja de
forma direta ou indireta, se necessario ou desejado por estes participantes;

VI - Desenvolver e estabelecer os critérios, procedimentos e fluxos institucionais para a resolugdo de situacdes de
casos de violagdo das normas de regulacdo ética praticada por agentes de pesquisa, seja na producdo ou
publicizacdo de informacdes cientificas que envolvem a participa¢cdo de humanos e ndo humanos.

V - Critérios, praticas e definicoes

Dimensao | - Relagbes académicas de produgdo de pesquisa

Praticas de assédio moral, assédio sexual, abuso de poder, desvio de funcdo, acumulo de fung¢do, preconceito e
discriminagdo definidos pela legislagao vigente e, ainda, o nao reconhecimento de atividade realizada: situagao em
gue as atividades executadas no ambito da pesquisa cientifica e em geral descritas ou pressupostas no plano de
trabalho do projeto de pesquisa, ndo resultam nos beneficios auferidos pelos demais envolvidos na atividade, seja
na coautoria de artigos, apresentacdes em congresso, defesas de tese, publicacdes de livros, patentes e outras
formas de resultado consequentes a pesquisa cientifica.

Dimensao Il - Procedimentos tedricos, metodolégicos e técnicos de pesquisa e sua publicizagdo

Plagio: ato, acdo ou omissdao que tenha como efeito a atribuicdo indevida de autoria sobre informacdo cientifica
produzida por outros, sem o conhecimento e autorizacgdo dos mesmos. Assume diversas formas e graus de
apropriacdo indevida, desde a cdpia literal até a reconstrucdo parcial das frases sem mudar o conteudo
fundamental.

Autoplagio: ato, acdo ou omissdo que tenha como efeito a atribuicdo de autoria de informacao cientifica produzida
e divulgada previamente pelo mesmo individuo, ou grupos de individuos, sem acréscimo de informacdes relevantes
adicionais.

Fabricagdo: ato ou ag¢do de criar resultados, dados, graficos, tabelas, imagens ou quaisquer dados que deveriam ser
resultado de experimentos, mas ndo o sdo, tendo sido criados sem base factual que os sustente, a partir da
imaginacao.

Falsificacdo: modificagdo de dados, imagens, tabelas, graficos ou descrigdo de métodos de forma a alterar
substancialmente os resultados e as conclusdes do estudo, de forma a aumentar sua importancia cientifica. E quase
sempre realizado de modo intencional e consciente quanto ao objetivo de alterar o resultado geral do estudo e
guanto a inadequagao do procedimento.

Manipulagao inadequada de dados, imagens e resultados em geral: trata-se da realizagdao de ajustes, modificag¢des,
acertos e corregées nas amostras por avaliar, nas listas e tabelas de resultados, em analises estatisticas, em imagens
clinicas, em resultados de exames de amostras, em graficos e vdrias outras formas de expressar os resultados das
anadlises individuais ou consolidadas das amostras ou dados da pesquisa. Destaca-se que alguns ajustes nos
resultados sdo aceitos e permitidos na pesquisa cientifica, mas ndo devem ser de tal ordem ou feitos de modo a
modificar substancialmente os resultados e as conclusdes do estudo. Ajustes aceitos pela comunidade cientifica em
geral estdo expressos nas regras de publicacdo das editoras e devem ser explicitados pelos autores, no minimo para
o editor, se ndo no préprio texto do manuscrito.

Negacdo de acesso a dados primarios: ato, acdo ou omissdo de restricdo ou bloqueio a dados e informacgdes de
pesquisa cientifica, utilizados para fins de obtencdo de titulo e/ou posi¢do académica e/ou publicacdo académica,
em especial quando os mesmos sao solicitados pelos editores, revisores, membros de bancas ou relatores que
necessitem dos mesmos para avaliar questdes do estudo que ndo foram esclarecidas no manuscrito.

Negacdo de acesso aos protocolos, padrdes, critérios de avaliagio e outros parametros da pesquisa: acdo
igualmente prejudicial a ciéncia quanto se trata de negacdo de acesso aos dados fundamentais da pesquisa a
pesquisadores que tentam replicar o experimento ou parte dele, ou a editores/revisores que necessitam dos
parametros para avaliar os resultados da pesquisa.

Disponibilizagdao de dados sigilosos: ato, acdo ou omissdo de promover a publicizacdo de dados que, por motivos
éticos e/ou de risco politico, social ou ambiental, precisam ser mantidos em sigilo.



N3o adequagdo a regulagao ética: atividade de pesquisa cientifica que ndo foi submetida aos protocolos
institucionais apropriados de regulacdo e adequacao ética previstos em legislagao pertinente.

N3o cumprimento dos marcos regulatdrios de atuagdo ética: ato, acdo ou omissdo que tenha como efeito a ndo
realizacdo das determinacOes de cardter ético prescritos nos protocolos de pesquisas realizados por drgaos,
conselhos e comissdes responsaveis pela aplicacdo da legislacdo vigente sobre o tema.

Descumprimento dos protocolos especificos de adequagdo ética de pesquisa: ato, acdo ou omissdo que tenha
como efeito a ndo realizacdo das determinacdes de carater ético prescritas nos protocolos de pesquisas produzidos
por drgaos, conselhos e comissGes responsaveis pela aplicacao da legislacao vigente sobre o tema.

Apropriagao indevida de propriedade intelectual individual e coletiva: ato, agao ou omissdo que tenha com efeito a
apropriacdo de produtos da atividade intelectual socialmente reconhecido de individuos e/ou coletividades, de
forma indevida e/ou ndo consentida por seus proprietarios.

Desvios de autoria: diversos atos, acdes ou omissGes que alteram e desrespeitam as razdes academicamente
sauddveis para inclusdo de autores e coautores em trabalhos cientificos. Sdo exemplos deste desvio a autoria
convidada, a autoria “fantasma”, os “acordos de reciprocidade” em autoria, a autoria “pressionada” e a autoria ndo
informada ao autor/coautor.

Negacdo de autoria: ato, acdo ou omissdo que tenha como efeito a ndo atribuicdo de autoria para individuos ou
coletividade de individuos que tenham participado ativamente na elaboragdo de produtos de publicacdo cientifica.

Revisao por pares falsa: situacdo em que um potencial autor indica revisores inventados para a revista que estd
avaliando manuscrito, de forma a receber ele mesmo o pedido de revisdo, se o editor da revista aceitar a indicacdo.

Manipulagao inadequada da analise estatistica: outra forma de deturpacdo dos resultados é o uso inadequado de
métodos estatisticos, com desrespeito aos pressupostos e indicacdes do teste estatistico, induzindo ou mesmo
forcando resultados que aumentam a importancia cientifica do estudo.

Escolha de delineamento inadequado: n3do respeitar os principios do delineamento de pesquisas e propor métodos
gue ndo atendem aos desafios propostos pelos objetivos da pesquisa.

Falha na manutencao e controle dos dados fisicos, digitais e das amostras primdrias: nao respeitar os principios de
controle e manuteng¢do de dados brutos, amostras e registro da pesquisa. Neste mesmo tdpico, é fundamental a
utilizagao dos livros de laboratdrio, didrios de campo e outros registros da coleta de dados.

Praticas relapsas de pesquisa: descaso com as regras de uso de laboratérios, equipamentos e métodos, desvios de
protocolo ndo registrados nem corrigidos, nao realizar as calibragens e manutengdes preventivas dos equipamentos,
nem utilizar as medidas de seguranga recomendadas.

Apresentagao inveridica dos dados curriculares: situagdo em que informagdes falsas ou distorcidas e sem suporte
factual sdo prestadas em curriculos, induzindo ao erro de apreciagao por parte do leitor.

Dimensao Il - Relagdo entre esfera académica e esfera publica de produgao de pesquisa

Inadequacdo as regulamentacdes éticas e de supervisdo da pesquisa: proposicdo e realizacdo de pesquisa sem
adequacdo as regulagdes éticas, de patrimonio genético e cultural, de meio ambiente e outras pertinentes a acdo do
pesquisador sobre a sociedade e ambiente. Falha em obter as aprovagdes éticas e regulamentares pertinentes.

Ndo cumprimento dos marcos regulatdérios de atuagdo ética: ndo submissdo da proposta de pesquisa as comissoes,
comités e agéncias regulatdrias especificas para os métodos e amostras da pesquisa. Neste sentido, trata-se de ndo
respeitar os principios éticos aplicaveis a humanos, animais e meio ambiente.

Descumprimento dos protocolos especificos de adequacao ética de pesquisa: situacdo em que o projeto de
pesquisa foi submetido e aprovado nas instancias éticas e regulatdrias, mas ndo se cumprem os acordos assumidos
com as instancias regulatdrias e regulamentos e normas, desrespeitando os pressupostos éticos, ambientais e sociais
da pesquisa.

Apropriagdo indevida de propriedade intelectual individual e coletiva: situacdo em que o conhecimento ja
estabelecido, seja ele de producdo de um individuo, de um grupo ou da coletividade, incluindo os conhecimentos
tradicionais, é apropriado por individuo ndo autorizado e publicado ou utilizado com finalidade que ndo beneficia os
produtores deste conhecimento.



Deliberagdo CONSU-A-049/2020, de 06/10/2020

Deliberacdo CONSU-A-xxx/20xx, de xx/xx/20xx

Reitor: Marcelo Knobel

Reitor: Antonio José de Almeida Meireles

Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Institui a Politica Institucional de Boas Praticas e
Integridade em Pesquisa da Universidade Estadual de
Campinas e a cria a Comissdo de Integridade em Pesquisa
(CIP).

Dispde sobre a Politica Institucional de Boas Praticas e
Integridade em Pesquisa da Universidade Estadual de
Campinas e sobre a Comissao de Integridade em
Pesquisa (CIP).

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na
qualidade de Presidente do Conselho Universitario,
tendo em vista o decidido na continuagdo da 1682 Sessdo
Ordindria de 06.10.20, baixa a seguinte Deliberagao:

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na
gualidade de Presidente do Conselho Universitario,
tendo em vista o decidido na sua xxx2 Sessdo Ordinaria,
realizada em xx.xx.20xx, baixa a seguinte Deliberac3o:

Da Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade
em Pesquisa da Unicamp

Capitulo | - Da Politica Institucional de Boas Praticas e
Integridade em Pesquisa da Unicamp

Artigo 19 - Fica instituida a Politica Institucional de Boas
Praticas e Integridade em Pesquisa da Unicamp com a
finalidade de promover a cultura de integridade ética em
pesquisa mediante a¢des educativas, de disseminacgdo e
de orientacdo acessiveis a todos os pesquisadores,
atendendo aos principios internacionais de acolhimento
e averiguacao de denuncias de ma conduta e ma pratica
cientifica.

Artigo 19 - Fica instituida a Politica Institucional de Boas
Praticas e Integridade em Pesquisa da Unicamp com a
finalidade de promover a cultura de integridade ética em
pesquisa mediante acdes educativas, de disseminacdo e
de orientacdo acessiveis a todos os pesquisadores,
atendendo aos principios internacionais de acolhimento
e averiguacdo de denuncias de mé conduta e ma pratica
cientifica.

Paragrafo Unico - A Politica Institucional de Boas Praticas
e Integridade em Pesquisa da Unicamp é constituida
pelos pressupostos, principios, diretrizes, critérios,
praticas, definicdes e processos estabelecidos no Anexo |
desta Deliberagao.

Pardagrafo Unico - A Politica Institucional de Boas Praticas
e Integridade em Pesquisa da Unicamp é constituida
pelos pressupostos, principios, diretrizes, critérios,
praticas, definicGes e processos estabelecidos no Anexo |
desta Deliberagao.

Da Comissao de Integridade em Pesquisa da Unicamp
(cIp)

Capitulo Il - Da Comissao de Integridade em Pesquisa da
Unicamp (CIP)

Artico.20 — Fiea criada.a Comissio.d dad
Pesauisadalini (CIR) vineulada 3 Pro-Reitoriad
Pesauisa (PRR) ) I %o dla Polit

nstitucional de oy Pesauicada Uni ‘

Artigo 22 - A Comissdo de Integridade em Pesquisa da
Unicamp (CIP), vinculada a Pré-Reitoria de Pesquisa
(PRP), é responsavel pela execugdo da Politica
Institucional de Integridade em Pesquisa da Unicamp.

Secdo | - Da composicao, escolha e renovagao

§12 A CIP serd-compostapordoismembros-docentesou | Artigo 32 - A CIP tem a seguinte composicao:

l, I ( - ,H b I | - 12 docentes ou pesquisadores da carreira PQ, sendo

dreas-do-conhecimento{Biomédicas, Humanase X , .

i e . trés de cada uma das quatro areas do conhecimento
. (Biomédicas, Humanas e Artisticas, Exatas e

Tecnolégicas);
Il - Um representante da Comunidade Cientifica externa a
UNICAMP.

§2° - O Presidente-da-ClP-serd-escolthidopeloPré-Reitor §19- Para cada area do conhecimento prevista no inciso |

havera um suplente.




fiead I Comissiol Ldop ™,
§42 - Movido

§29 - O mandato de todos os membros sera de trés anos,
sendo possivel a recondugao.

§39- Os nomes dos membros previstos no inciso | serdo
sugeridos pelos Representantes das Unidades das
respectivas areas do conhecimento na Comissao Central
de Pesquisa (CCP) e referendados pela prépria CCP.

§49- O membro externo devera pertencer a uma
Instituicdo de Ciéncia e Tecnologia do Estado de Sao
Paulo, convidada pela CCP para realizar a indicacgdo.

§ 52 - O Coordenador da CIP sera escolhido pelo Pro-
Reitor de Pesquisa dentre os membros referidos no
inciso .

§62 - A renovacao dos membros referidos no inciso |
ocorrera por alternancia, de acordo com as seguintes
regras:

| — Quatro membros a cada ano;

II - Um membro de cada area de conhecimento por vez,
sem restrigdes quanto a titularidade, mantendo-se a
experiéncia acumulada no periodo precedente.

Il — Ndo haverd renovagao anual do representante da
Comunidade Cientifica externa a UNICAMP.

Secao Il - Do funcionamento

Artigo 492 - A Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP)
se reunird por convocac¢ao da Coordenagdo ou da maioria
de seus membros.

§19 As reunides da CIP ocorrerdo com quérum de
metade mais um do nimero de membros titulares

§29 As deliberagdes serdao tomadas por maioria simples.

§39 - A CIP poderd, anualmente, apresentar propostas de
revisao e atualizacdo da Politica Institucional de
Integridade em Pesquisa da Unicamp a CCP, por meio de
aprovacao de dois tercos de seus membros, que serao
submetidas as instancias competentes.

§49 - A Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP)
devera apresentar relatdrios anuais de suas atividades a
Comissao Central de Pesquisa.

Secdo lll - Das competéncias da CIP

Artigo 52 - A Comissao de Integridade em Pesquisa da
Unicamp (CIP) tera como competéncia:

| - Propor agdes educativas, de disseminacao e divulgacao




das boas praticas e integridade em pesquisa na
UNICAMP, refor¢cando e em sincronia com as iniciativas
de grupos de pesquisadores ou docentes individuais que
ja desenvolvam atividades educativas nessa tematica;

Il - Propor sistemas educativos, de informacdo e
divulgacdo sobre Boas Praticas e Integridade em Pesquisa
Cientifica na UNICAMP, voltados para os diversos
estratos da comunidade de pesquisadores da UNICAMP e
em todos os niveis académicos e administrativos;

Il — Elaborar propostas de boas praticas obrigatdrias,
educacionais e de formacao, que deverdo ser aprovadas
pela CCP e pelas Comissdes Centrais ou érgdos similares
dos setores afetados pela proposta.

IV — Elaborar propostas de natureza opcional,
educacionais e de formacao ou divulgacao, que serdo
comunicadas a CCP e veiculadas por meio da PRP.

V — Atender a solicitagdes das Unidades, Programas de
Pdés-Graduacgdo e Grupos de Pesquisa para realizar
atividades educacionais, de formacado ou divulgacdo no
ambito das Boas Praticas e Integridade em Pesquisa
Cientifica, mediante agendamento prévio.

VI - Atender a demanda da comunidade oferecendo
cursos, palestras, debates, mesas redondas, workshops,
foruns e outras as atividades que permitam interagir com
a comunidade de pesquisadores da UNICAMP no ambito
das Boas Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica;

VIl - Atender as solicitagdes de consultoria e didlogo de
pesquisadores da Unicamp sobre tépicos especificos de
Boas Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica;

VIl — Acolher, avaliar e dar encaminhamento a casos
suspeitos de ma-conduta ou ma-pratica em pesquisa
cientifica que envolva servidores docentes e ndo
docentes, alunos ou outras categorias envolvidas na
realizagdo de pesquisa cientifica na Unicamp, sejam
como agentes ativos ou sujeitos (vitima) da pratica
inadequada.

Do Acolhimento e averiguagao de dentncias

Capitulo lll - Do acolhimento e averiguag¢ao de
denuncias

Artice39 A Cormissio-det dad P cad
Uni (P} & el lher. " I
i . I . I
(e o cientif; lizad
. Lid lizaciod oo ciontif
Aa-Unicamp-

Artigo 62 - A CIP podera receber alegacdes de ma-
conduta ou de ma-pratica em pesquisa apresentadas por
pessoas fisicas ou juridicas, do pais ou do exterior,
identificadas ou de forma an6nima, que envolva
servidores docentes e ndo docentes, alunos ou outras
categorias envolvidas na realiza¢do de pesquisa cientifica
na Unicamp, sejam como agentes ativos ou sujeitos
(vitima) da pratica inadequada.




- ficad Y Srira

PRaragrafo-tnico— As alegacOes deverao ser formalmente
documentadas e incorporar evidéncias razodveis das

praticas inadequadas, podendo ser recebidas por meio
fisico ou digital disponibilizados pela CIP.

Paragrafo Unico - As alegagGes deverao ser formalmente
documentadas e incorporar evidéncias razodveis das
praticas inadequadas, podendo ser recebidas por meios
fisico ou digital disponibilizados pela CIP.

Da Analise Preliminar

Secdo | - Da Analise Preliminar

Artige-52- As alegacGes recebidas serdo analisadas
preliminarmente pelo Presidente da CIP, ou por membro
por ele designado, podendo ser auxiliado por
especialistas ad hoc, com a finalidade de determinar se a
alegacdo esta no escopo de atuagdo da CIP e se ha
indicios que justifiqguem a abertura da Avaliagdo de
Procedéncia.

Artigo 79 - As alegacGes recebidas serdo analisadas
preliminarmente pela Coordenacao da CIP, ou por
membro designado pela Coordenacgao, podendo ser
auxiliado por especialistas ad hoc, com a finalidade de
determinar se a alegagdo esta no escopo de atuagao da
CIP e se ha indicios que justifiquem a abertura da
Avaliagao de Procedéncia.

§12 - A Analise Preliminar devera ser realizada no prazo
de até 7 dias Uteis a contar da data do recebimento da
alegacao.

§12 - A Analise Preliminar devera ser realizada no prazo
de até sete dias Uteis a contar da data do recebimento da
alegacao.

520 Asal ~ i : | |
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§22 - As alegacoes consideradas fora do escopo de
atuagdo da CIP serdo encaminhadas a area competente
da Unicamp ou, se ndo tiverem relacdo com a
Universidade, serdo arquivadas, com ciéncia ao
denunciante, se o mesmo for identificado.

§39 - As alegacgbes nas quais ndo forem identificados
indicios que justifiqguem a abertura da Avaliagdo de
Procedéncia serdo arquivadas com a devida justificativa,
com ciéncia ao denunciante, se o mesmo for identificado.

§49 - As alegacGes nas quais forem identificados indicios
de ma-conduta ou de ma-pratica em pesquisa serdo
objeto de Avaliacdo de Procedéncia.

§49 - As alegacGes nas quais forem identificados indicios
de ma-conduta ou de ma-pratica em pesquisa serdao
objeto de Avaliacdo de Procedéncia.

§59 - Alegacbes nas quais forem identificados indicios de
ma-conduta ou de ma-pratica em pesquisa e,
simultaneamente, contenham aspectos que demandem
acao de outros setores da UNICAMP, notadamente
quando houver necessidade de agao preventiva ou
reparadora rapida, serdo também encaminhados aos
setores competentes para agdo conjunta.

Da Avaliacdo de Procedéncia e encaminhamentos

Secdo Il - Da Avaliacao de Procedéncia

Artico-60 — Avaliacio-dep anei ‘ caali
I la CIP_desi I i |
Comissio, podend tHiad 'y
Lificaciotécnt ‘tod -
M%W‘ 3 0

Artigo 89 - A Avaliacdo de Procedéncia sera realizada por
uma subcomissdao composta por membros da CIP,
designados pela Coordenacgao da Comissao, podendo ser
auxiliados por assessores ad hoc com qualificagdo técnica
nos métodos e técnicas envolvidas na alegacao.

§1¢9 - Avaliacdo de Procedéncia devera ser realizada no
prazo de até-20-dias-uteis a contar da data de designagao
dos responsaveis, prorrogaveis mediante justificativa.

§19 - Avaliacdo de Procedéncia devera ser realizada no
prazo de até 30 dias a contar da data de designacdo dos
responsaveis, prorrogaveis mediante justificativa.




§29 - Os membros da CIP responsdveis pela Avaliagdo de
Procedéncia terdo a responsabilidade de levantar as
evidéncias e elaborar um relatdério que versara
exelusivamente sobre as questdes técnicas,
metodolégicas, organizacionais e praticas da possivel ma-
conduta ou ma-pratica.

§29 - Os membros da CIP responsdveis pela Avaliagdo de
Procedéncia terdo a responsabilidade de levantar as
evidéncias e elaborar um relatdrio que versara sobre as
guestdes técnicas, metodoldgicas, organizacionais e
praticas da possivel ma-conduta ou ma-pratica.

§39 - Para a realiza¢do da Avaliacdo de Procedéncia
poderao ser solicitadas informacgdes e esclarecimentos

adicionais ae-auter-da-alegacde, como forma de

substanciar o relatério da avaliagao.

§39 - Para a realiza¢do da Avaliacdo de Procedéncia
poderdo ser solicitadas informacdes e esclarecimentos
adicionais as partes envolvidas na alegacao, como forma
de substanciar o relatdrio da avaliacao.

§42 - A CIP podera requisitar documentos e informacgoes
relacionadas ao caso em avaliacdo a qualquer setor da
universidade.

§52 - Se ao final do processo de Avaliacdo de Procedéncia
houver duvida quanto a aspectos juridicos, a CIP podera
consultar a Procuradoria Geral da UNICAMP.

§52- No caso de a Avaliacdo de Procedéncia resultar em
ndo comprovacao da alegacdo o reclamante devera ser
notificado, se identificado, e o processo deverad ser
arquivado.

§62 - No caso de a Avaliacdo de Procedéncia resultar em
ndo comprovacao da alegacdo o reclamante devera ser
notificado, se identificado, e o processo devera ser
arquivado.

§72 - No caso de a Avaliacdo de Procedéncia constatar a
existéncia de indicios de ma-pratica ou ma-conduta do
pesquisador, a Comissdo de Integridade em Pesquisa
notificara o reclamante e encaminhara o processo a Pré-
Reitoria de Pesquisa para que sejam tomadas as
providéncias cabiveis, de acordo com as recomendacdes
do parecer e a critério do Pré-Reitor de Pesquisa, nos
termos da legislacdo superior da Universidade.

§89 - Membros que participarem da Andlise Preliminar
do caso também poderdo participar da Avaliacdo de
Procedéncia do mesmo caso.

Das disposicdes gerais

Capitulo IV - Das disposi¢oes gerais

Artigo 99 - Os trabalhos de Analise Preliminar e Avaliacdo
de Procedéncia de alegacdes realizados pela Comissdo de
Integridade em Pesquisa da Unicamp tém carater
consultivo e de recomendacao.

§19 - A aplicagdo de medidas punitivas, quando
pertinentes, ocorrera nos termos da legislagdo da
Universidade.

§29 - A CIP podera subsidiar Sindicancias e Processos
Administrativos Disciplinares, se solicitada.

§19 - Todos os trabalhos de apuragado realizados pela

§39 - Todos os trabalhos de apuragao realizados pela CIP




Comissdo de Integridade em Pesquisa deverdo ser
realizados sob rigoroso sigilo a fim de preservar todas as
partes envolvidas, seja o reclamante, o denunciado, os
responsaveis pelas apuragdes e assessores ad hoc;-em
il : ) el
lined Lidos.

deverdo ocorrer sob rigoroso sigilo a fim de preservar
todas as partes envolvidas, seja o reclamante, o
denunciado, os responsaveis pelas apuragdes e os
assessores ad hoc.

§49 - Membros da CIP e eventuais assessores ad hoc
assinarao declara¢do formal de sigilo antes de atuar na
Comissado, tanto para atuar na Avaliacdo Preliminar
gquanto para atuar na Avaliacao de Procedéncia.

§2°-Todas as denuncias recebidas pela CIP, assim como
todos os processos de Analise Preliminar e de Avaliagdo
de Procedéncia, deverdo ser registradas e mantidas em
arquivo permanente e integral, devendo ser assegurado
o sigilo dos documentos.

§52 - Todas as denuncias recebidas pela CIP, assim como
todos os processos de Analise Preliminar e de Avaliacdo
de Procedéncia, deverdo ser registradas e mantidas em
arquivo permanente e integral, assegurando-se o sigilo
dos documentos até a conclusdo dos procedimentos e
tomada de decisao.

§62 - Os casos nos quais forem constatados indicios de
ma-pratica ou ma-conduta do pesquisador, e forem
remetidos as Unidades/Orgdos, por intermédio da PRP,
para adocdo das medidas cabiveis, deverdo ser seguidos
pela CIP para que se conhega o resultado final dos
processos e, se for o caso, para que sejam adotadas
medidas preventivas pela Universidade em beneficio do
desenvolvimento cientifico e institucional.

§79 - Sempre que possivel o parecer dos casos avaliados
pela CIP deve incluir, dentre suas recomendacoes,
medidas educativas e de divulgacdo das boas praticas nas
Unidades envolvidas e na Unicamp em geral.

Artigo 10 - Esta Deliberagdo entra em vigor na data da
sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario,
em especial a Deliberagdo CONSU-A-049/2020 (Proc. n2
01-P-13759/2020).

Capitulo V - Das disposi¢oes transitdrias

Artigo 12 - Considerando as altera¢des promovidas na
composicao da CIP, previstas no artigo 32 desta
Deliberacao, para a devida adequacao da Comissao, este
regimento sera adotado a partir do encerramento do
atual mandato, em novembro de 2024.




Anexo | (sem alteragdes)

Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da Unicamp

O presente Anexo apresenta os pressupostos e principios que fundamentam a Politica Institucional de Integridade
em Pesquisa da Unicamp e descreve as diretrizes pelas quais os pesquisadores devem se pautar nas trés dimensdes
da pesquisa cientifica. O documento define ainda as a¢les, critérios e posicionamentos que devem ser evitados,
além de estabelecer o processo de acolhimento e apuracao de procedéncia no caso de denuncias de ma pratica ou
mad conduta.

| - Abrangéncia

Aplicavel a todas as atividades de pesquisa cientifica realizada por servidores docentes e ndo docentes, alunos ou
outras categorias envolvidas na realizacao de pesquisa cientifica na Unicamp, nas seguintes dimensdes:

Dimensao | - Relagbes académicas de produgdo de pesquisa: conjunto de relagBes, atividades e desdobramentos
dos processos enddégenos de producdo de pesquisa, sendo, portanto, aplicavel a dinamica interna de grupos de
pesquisa, laboratdrios e centros, assim como, na relacdo entre lideres, aprendizes e técnicos envolvidos com a
producdo de pesquisa na Universidade. Aqui, dispde-se o conjunto de diretrizes, critérios e procedimentos que dao o
suporte para o tratamento dos potenciais problemas de assédio, assim como de distribuicdo de atribuicdes,
responsabilidades e beneficios nas atividades de pesquisa na Universidade;

Dimensao Il - Procedimentos tedricos, metodoldgicos e técnicos de pesquisa e sua publicizagdo: versa sobre o
nucleo tradicionalmente pensado sobre boas praticas de pesquisa, direcionando tratamento e comunicagao de
dados de pesquisa. Aqui, dispde-se o conjunto de diretrizes, critérios e procedimentos que d3ao o suporte para o
tratamento dos potenciais problemas relacionados ao plagio, a manipula¢do de dados e outras formas irregulares de
produgdo e publicizagdo de pesquisas;

Dimensao lll - Relagao entre esfera académica e esfera publica de producdo de pesquisa: versa sobre a relagdo e
aplica¢do de procedimentos de pesquisa cientifica sobre individuos e coletividades humanas e ndo humanas em um
escopo mais amplo do que a prépria Universidade.

Il - Pressupostos

Ciéncia: conjunto de relagées (humanas, sociais, politicas e institucionais) e procedimentos (epistemoldgicos,
tedrico-metodoldgicos, conceituais e técnicos) que, inter-relacionados, produzem conhecimento criterioso e
validado pela prdpria comunidade académica e pela sociedade mais ampla;

Pesquisa cientifica: conjunto de atividades e procedimentos exploratérios, prospectivos e investigativos que
abordam diferentes fen6menos e realidades, produzindo, assim, condicdes e elementos para a producdo de
conhecimento validado;

Etica em pesquisa: conjunto de principios, diretrizes e critérios que orientam as atividades de pesquisa em
parametros considerados aceitaveis e justos pela comunidade de pesquisadores que as produzem e pela sociedade
mais ampla;



Conhecimento cientifico: conjunto de informacgdes e suas rela¢des, armazenado ao longo do tempo como resultado
da acdo dos cientistas, empregando o método cientifico e em permanente mudanca causada pela agao continua dos
cientistas.

Objetividade cientifica: capacidade do pesquisador em analisar e avaliar a realidade dos eventos do mundo e os
resultados dos experimentos de modo isento e independente das particularidades individuais, produzindo
conteudos que sejam validos para outros pesquisadores ou leigos em situacdes similares. Deve ser contextualizada
para os métodos em uso e para as areas em questdo. Algumas metodologias, em especial as qualitativas, abordam a
objetividade de modo diferenciado pois, por natureza, envolvem a subjetividade individual do pesquisador no
processo de coleta e andlise dos dados.

Boas praticas em pesquisa cientifica: praticas adotadas em pesquisa cientifica para garantir o respeito aos
pressupostos do método cientifico em suas diversas dreas, aumentando a confiabilidade dos resultados da pesquisa
e o respeito aos cientistas e instituicdes de pesquisa cientifica.

Ma-pratica: acdes ou omissdes de cientistas, grupos de cientistas ou Instituicdes que resultam em distor¢Ges ou
erros nos resultados ou produtos da pesquisa, reduzindo a confiabilidade ou a aplicabilidade destes resultados e
produtos, desperdicando recursos ou causando danos as Instituicdes e a sociedade, em ultima analise levando ao
descrédito da ciéncia perante a comunidade. As modalidades mais comuns o plagio, a falsificacdo e a fabricacdo de
dados. Sdo situacdes inadmissiveis em pesquisa cientifica e, ainda que devam ser sempre avaliadas de modo isento e
ponderado, em geral tém efeitos muito importantes sobre os resultados e conclusGes da pesquisa.

Ma-conduta: acdes ou omissdes de cientistas, grupos de cientistas ou Instituicdes que resultam em graus variados
de distor¢do nos resultados da pesquisa, modificando em maior ou menor grau as conclusdes do mesmo. Conceito
anteposto, muitas vezes superposto, ao conceito de md-pratica em pesquisa cientifica. Diferentemente das trés
modalidades de ma-pratica, neste caso, o método utilizado pode, em casos especificos e em geral excepcionais, ser
uma ferramenta valida de ajuste e refinamento de resultados, mas acaba sendo empregada de modo extemporaneo
ou exagerado, distorcendo de modo mais ou menos importante os resultados e conclusdes do estudo. Essas a¢des
devem ser avaliadas quanto ao grau de distor¢ao dos resultados e quanto a intencionalidade do autor das mesmas.

Il - Principios

Reflexividade: ato ou condi¢cdo de um individuo ou coletivo de individuos em conceber de forma autocritica os
pressupostos, implicacdes e desdobramentos possiveis das atividades que realiza.

Responsabilidade: capacidade de assuncdo das consequéncias efetivas e/ou potenciais das atividades que um
individuo ou um coletivo de individuos realizam.

Precaugdo: condicdo, ato ou situacdao que busca evitar, minimizar ou conter a¢bes que possam gerar
desdobramentos potencialmente negativos e ou nocivos decorrentes das atividades de pesquisa.

Respeito: ato, condicdao ou situacdao de se valorizar e considerar as condi¢des existenciais do outro, sendo humano
ou ndo humano, e suas prerrogativas valorativas, morais e/ou interpretativas, no caso de humanos.

Honestidade: ato, condicdo ou situacdo de apresentacdo explicita e verossimil das atividades de um individuo ou
grupo de individuos produzidas sob sua responsabilidade a comunidade académica que estd inserido, assim como a
sociedade mais ampla.



Justa distribui¢do: capacidade de promover uma adequada designacdo de atribui¢Ges e beneficios em atividades de
cunho coletivo, segundo padrdes sociais e académicos considerados como aceitaveis.

Clareza, transparéncia e visibilidade: ato, condicdo ou situacdo de se promover atuacdo ou atividade de forma
acessivel verificdvel a terceiros, sejam pares da comunidade académica, ou interessados de espectro social mais
amplo que os ambientes de pesquisa.

Qualidade: utilizada aqui no seu sentido positivo e com relacdo aos processos e aos produtos da atividade cientifica,
de ser passivel de aplicacao, de ter utilidade, de ser verificavel, de expressar claramente os resultados e as condicdes
de obtencdo dos mesmos, de nao utilizar métodos ou recursos que distorcam o resultado das pesquisas e o
conhecimento produzido.

Confiabilidade: sensacdo de confianca nos produtos ou nos métodos da atividade cientifica; condicdo que leva o
individuo ou grupo de individuos externos aquela pesquisa ou atividade de producdo de conhecimento a acreditar
nos resultados da mesma. Também se refere a capacidade do pesquisador ou grupo de pesquisadores de realizar
pesquisas e produzir conhecimento de forma consistente, seguindo conceitos e protocolos conhecidos pela
comunidade cientifica ou geral.

Consisténcia: capacidade de realizar atividade de pesquisa e de reportar os resultados desta atividade de modo
regular, repetidamente, e seguindo regras e protocolos conhecidos e aceitos pela comunidade cientifica. Condi¢cdo
de ser capaz de resistir as provas e contraprovas do método cientifico.

Replicabilidade: condicdo de ser replicavel, resultado de atividade de pesquisa que pode ser refeito, preservando-se
razoavelmente as condi¢cbes experimentais iniciais, produzindo o mesmo resultado ou resultado similar. A
replicabilidade deve ser contextualizada para o método que estd sendo empregado. Nem todas as areas de pesquisa
utilizam metodologia com alto grau de controle de ambiente e varidveis quantificadveis. Resultados de pesquisas com
metodologias qualitativas, por exemplo, em algumas areas podem nao ser replicaveis pois dependem de condi¢des
ambientais e experimentais ndo controlaveis pelo pesquisador.

Aplicabilidade: caracteristica do produto ou dos resultados da pesquisa de poder ser diretamente utilizado ou
colocado em pratica pela sociedade ou por partes da sociedade em suas atividades, sejam cientificas ou ndo
cientificas.

Imparcialidade: condicao de decidir, julgar ou agir de modo equilibrado e justo, estritamente por razdes objetivas e
verificaveis, de ndo ser tendencioso ou influenciado por razGes secunddrias ao assunto em tela.

Veracidade ou autenticidade: condicdo de ser coerente com a verdade, de respeitar e estar em conformidade com
os resultados efetivamente encontrados durante a pesquisa, de ndo falsear ou alterar os resultados e ndo forcar
conclusdes que ndo sejam fundadas nos resultados da pesquisa.

Justica: condicdo ou situacdo em que os diversos interesses envolvidos na pesquisa cientifica sdo tratados de modo
equilibrado, equanime, sem favorecimentos ou desvios causados por interesses secundarios ao objeto em analise.

Efetividade: capacidade de produzir e manter um certo efeito, de atingir os objetivos propostos. Capacidade de
produzir o seu efeito habitual, de funcionar normalmente.



Eficiéncia ou rendimento: relagdo entre os recursos disponiveis, a capacidade de realizar um procedimento e de
produzir o efeito desejado em um certo periodo de tempo, competéncia.

Eficacia: capacidade de certas a¢des, métodos ou equipamentos de obter certos resultados.

Originalidade: capacidade de agir, realizar, imaginar ou propor algo novo, ainda nao existente ou fora do padrao
corrente de pensamento ou modo de ac¢do, criatividade.

Relevancia: caracteristica de ser importante, de se destacar dos demais, de ter maior impacto sobre o conhecimento
vigente, de ser aplicavel a maior numero de campos cientificos, de causar maiores mudangas no conhecimento
vigente em certos campos cientificos ou de ser aplicdvel com maior intensidade ou facilidade a um certo campo
cientifico ou a comunidade em geral.

IV - Diretrizes

Dimensao | - Relagdes académicas de produgdo de pesquisa

| - Desenvolver um ambiente de producdo de pesquisa de respeito mutuo entre membros de grupos de pesquisa;

Il - Estabelecer critérios claros e pré-estabelecidos de distribuicdo e atribuicdo de atividades de pesquisa, levando em
consideracdo:

a. O respeito as prerrogativas e definicGes de atribuicdo previstas em regimentos e protocolos referentes a posicdo
dos individuos no interior de grupos e coletivos de pesquisa;

b. O respeito as potencialidades e limites individuais de membros de pesquisa no processo de distribuicdo e
atribuicdo das atividades de pesquisa, por parte de lideres de grupo de pesquisa.

Il - Estabelecer um conjunto de critérios de defini¢do e detecgao de situagbes de assédio moral e sexual, assim como
situacbes de discriminagdo relativas a género, etnia, posicionamento politico e/ou religioso;

IV - Estabelecer um conjunto de critérios de reconhecimento de participagdo nos resultados das atividades de
pesquisa produzidos coletivamente.

Dimensao Il - Procedimentos tedricos, metodolégicos e técnicos de pesquisa e sua publicizagao

| - Estabelecer critérios e procedimentos de produgdo de dados de pesquisa, levando em consideragao:

a. A discriminacdo clara da origem do conjunto de fendmenos, situaces e individuos que se constituem em base
para a producdo de dados de pesquisa, quando passiveis de publicizacdo;

b. O estabelecimento de condi¢do para protecdo e manutencdo do sigilo com relacdo ao conjunto de fenébmenos,
situacOes e individuos que constituem a base para a producdo de dados de pesquisa, quando necessario e no
momento necessario, equilibrando esse aspecto com a publicizacdo dos resultados quando for o momento e na
condicdo adequada.

Il - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos de atenc¢do a producdo de dados originais de pesquisa, de forma a
evitar situagdes de plagio, duplicacdo e republicacdo de informacdes cientificas;



Il - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos de atengdao a justa atribuicdo de autoria, coautoria e
responsabilidades de producdo de informacgdes cientificas, sejam elas internas ou externas ao ambiente imediato de
produgdo de pesquisa;

IV - Desenvolver e produzir espagos ou repositorios, fisicos ou virtuais, de adequado armazenamento, organizagao e
disponibilizacdo de dados e informagdes cientificas favorecendo bancos de dados abertos e editoras e revistas
cientificas com acesso aberto, sempre que possivel;

V - Desenvolver projetos e propostas de pesquisa de acordo com as praticas e metodologias aceitas pela
comunidade cientifica, equilibrando esse pressuposto com a necessidade de superacdo de conceitos e
estabelecimento de novos pressupostos que permitam avancos importantes do conhecimento cientifico;

VI - Privilegiar a descricao detalhada e aberta de metodologia como forma de permitir a apreciacdo plena da
natureza e da qualidade dos resultados obtidos;

VII - Conhecer e dominar as metodologias, técnicas e habilidades necessarias para a execuc¢do do estudo proposto;

VIII - Conhecer em profundidade o conjunto de informacdes e descobertas ja produzidas e divulgadas no campo e
area na qual sera proposto um estudo ou publicizado o resultado do mesmo;

IX - Respeitar os critérios estabelecidos pela comunidade académica para as condi¢des de publicizacdo de dados,
informacdes e resultados das atividades de pesquisa cientifica.

Dimensao lll - Relagdo entre esfera académica e esfera publica de producao de pesquisa

| - Estabelecer critérios e procedimentos de producdo de dados de pesquisa, que envolvem a participacdo de
humanos e ndo humanos em pesquisa, levando em consideragao:

a. O estrito respeito as normas e regramentos estabelecidos no conjunto juridico que incide e regula as diretrizes de
ética em pesquisa vigente no pais;

b. A submissdo de projetos de pesquisa e relatdrios de pesquisa que envolvem a participagdo de humanos e ndo
humanos aos 6érgaos e entidades regulatdrias concernentes as praticas éticas de pesquisa vigentes no pais.

Il - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos pedagdgicos que fomentem adequadas condi¢des para a realizagdo
de pesquisas que envolvam a participacao de humanos e ndo humanos;

Il - Desenvolver e aprimorar estratégias de facilitagdo da comunicagdo entre o pesquisador e sua produgao cientifica
com a sociedade em geral, ndo apenas com os pares, utilizando recursos como os sumadrios estruturados,
comunicados de imprensa, videos, textos curtos para midias sociais e outros, em linguagem de facil compreensao,
adaptada ao publico leigo;

IV - Prezar, cultivar e desenvolver procedimentos de justa atribuicdao de propriedade intelectual individual e coletiva
e responsabilidades de producdo de informacdes a sujeitos de pesquisa e, se for possivel e autorizada, a publicizacdo
desta informacdo no ambito dos instrumentos de publicizacdo de pesquisa cientifica;

V - Respeitar os critérios de protecdo e manutencdo de sigilo das identidades dos participantes de pesquisa, seja de
forma direta ou indireta, se necessario ou desejado por estes participantes;

VI - Desenvolver e estabelecer os critérios, procedimentos e fluxos institucionais para a resolucdo de situacdes de
casos de violacdo das normas de regulacdo ética praticada por agentes de pesquisa, seja na producdo ou
publicizacdo de informacdes cientificas que envolvem a participa¢cdo de humanos e ndo humanos.

V - Critérios, praticas e definicdes

Dimensao | - Relagbes académicas de produgdo de pesquisa

Praticas de assédio moral, assédio sexual, abuso de poder, desvio de fung¢do, acimulo de funcdo, preconceito e
discriminacdo definidos pela legislacdao vigente e, ainda, o ndo reconhecimento de atividade realizada: situagdao em



que as atividades executadas no ambito da pesquisa cientifica e em geral descritas ou pressupostas no plano de
trabalho do projeto de pesquisa, ndo resultam nos beneficios auferidos pelos demais envolvidos na atividade, seja
na coautoria de artigos, apresentacées em congresso, defesas de tese, publicacdes de livros, patentes e outras
formas de resultado consequentes a pesquisa cientifica.

Dimensao Il - Procedimentos tedricos, metodoldgicos e técnicos de pesquisa e sua publicizagao

Plagio: ato, agdo ou omissdo que tenha como efeito a atribui¢do indevida de autoria sobre informagdo cientifica
produzida por outros, sem o conhecimento e autorizacdo dos mesmos. Assume diversas formas e graus de
apropriacdo indevida, desde a cépia literal até a reconstrucdo parcial das frases sem mudar o conteudo
fundamental.

Autopldgio: ato, acdo ou omissao que tenha como efeito a atribuicdo de autoria de informacao cientifica produzida
e divulgada previamente pelo mesmo individuo, ou grupos de individuos, sem acréscimo de informacées relevantes
adicionais.

Fabricagdo: ato ou ac¢do de criar resultados, dados, graficos, tabelas, imagens ou quaisquer dados que deveriam ser
resultado de experimentos, mas ndo o sao, tendo sido criados sem base factual que os sustente, a partir da
imaginacao.

Falsificacdo: modificacdo de dados, imagens, tabelas, graficos ou descricdo de métodos de forma a alterar
substancialmente os resultados e as conclusdes do estudo, de forma a aumentar sua importancia cientifica. E quase
sempre realizado de modo intencional e consciente quanto ao objetivo de alterar o resultado geral do estudo e
guanto a inadequacdo do procedimento.

Manipulagao inadequada de dados, imagens e resultados em geral: trata-se da realizagdo de ajustes, modificagdes,
acertos e corregdes nas amostras por avaliar, nas listas e tabelas de resultados, em analises estatisticas, em imagens
clinicas, em resultados de exames de amostras, em graficos e vdrias outras formas de expressar os resultados das
andlises individuais ou consolidadas das amostras ou dados da pesquisa. Destaca-se que alguns ajustes nos
resultados sdo aceitos e permitidos na pesquisa cientifica, mas ndo devem ser de tal ordem ou feitos de modo a
modificar substancialmente os resultados e as conclusdes do estudo. Ajustes aceitos pela comunidade cientifica em
geral estdo expressos nas regras de publicagdo das editoras e devem ser explicitados pelos autores, no minimo para
o editor, se ndo no préprio texto do manuscrito.

Negacdo de acesso a dados primarios: ato, acdo ou omissdo de restricdo ou bloqueio a dados e informacgdes de
pesquisa cientifica, utilizados para fins de obtencdo de titulo e/ou posi¢do académica e/ou publicacdo académica,
em especial quando os mesmos sao solicitados pelos editores, revisores, membros de bancas ou relatores que
necessitem dos mesmos para avaliar questdes do estudo que ndo foram esclarecidas no manuscrito.

Negacdo de acesso aos protocolos, padrdes, critérios de avaliagio e outros parametros da pesquisa: acdo
igualmente prejudicial a ciéncia quanto se trata de negacdo de acesso aos dados fundamentais da pesquisa a
pesquisadores que tentam replicar o experimento ou parte dele, ou a editores/revisores que necessitam dos
parametros para avaliar os resultados da pesquisa.

Disponibilizagao de dados sigilosos: ato, acdo ou omissdo de promover a publicizacdo de dados que, por motivos
éticos e/ou de risco politico, social ou ambiental, precisam ser mantidos em sigilo.



N3o adequagdo a regulagao ética: atividade de pesquisa cientifica que ndo foi submetida aos protocolos
institucionais apropriados de regulacdo e adequacao ética previstos em legislagao pertinente.

N3o cumprimento dos marcos regulatdrios de atuacdo ética: ato, acdo ou omissdo que tenha como efeito a ndo
realizacdo das determinacdes de carater ético prescritos nos protocolos de pesquisas realizados por érgaos,
conselhos e comissdes responsdveis pela aplicacao da legislagdo vigente sobre o tema.

Descumprimento dos protocolos especificos de adequagdo ética de pesquisa: ato, acdo ou omissdo que tenha
como efeito a ndo realizacdo das determinacdes de carater ético prescritas nos protocolos de pesquisas produzidos
por drgaos, conselhos e comisses responsaveis pela aplicacdo da legislacao vigente sobre o tema.

Apropriagao indevida de propriedade intelectual individual e coletiva: ato, agao ou omissdo que tenha com efeito a
apropriacdo de produtos da atividade intelectual socialmente reconhecido de individuos e/ou coletividades, de
forma indevida e/ou ndo consentida por seus proprietarios.

Desvios de autoria: diversos atos, a¢cdes ou omissdes que alteram e desrespeitam as razBes academicamente
saudaveis para inclusdo de autores e coautores em trabalhos cientificos. SGo exemplos deste desvio a autoria
convidada, a autoria “fantasma”, os “acordos de reciprocidade” em autoria, a autoria “pressionada” e a autoria ndo
informada ao autor/coautor.

Negacdo de autoria: ato, acdo ou omissdo que tenha como efeito a ndo atribuicdo de autoria para individuos ou
coletividade de individuos que tenham participado ativamente na elaboragdo de produtos de publicacdo cientifica.

Revisao por pares falsa: situacdo em que um potencial autor indica revisores inventados para a revista que esta
avaliando manuscrito, de forma a receber ele mesmo o pedido de revisdo, se o editor da revista aceitar a indicacdo.

Manipulagao inadequada da anadlise estatistica: outra forma de deturpagdo dos resultados é o uso inadequado de
métodos estatisticos, com desrespeito aos pressupostos e indicagdes do teste estatistico, induzindo ou mesmo
forgando resultados que aumentam a importancia cientifica do estudo.

Escolha de delineamento inadequado: ndo respeitar os principios do delineamento de pesquisas e propor métodos
gue nao atendem aos desafios propostos pelos objetivos da pesquisa.

Falha na manutencao e controle dos dados fisicos, digitais e das amostras primdrias: ndo respeitar os principios de
controle e manutencdo de dados brutos, amostras e registro da pesquisa. Neste mesmo tdpico, é fundamental a
utilizacdo dos livros de laboratdrio, diarios de campo e outros registros da coleta de dados.

Praticas relapsas de pesquisa: descaso com as regras de uso de laboratérios, equipamentos e métodos, desvios de
protocolo ndo registrados nem corrigidos, ndo realizar as calibragens e manutengdes preventivas dos equipamentos,
nem utilizar as medidas de seguranca recomendadas.

Apresentagao inveridica dos dados curriculares: situacdo em que informagdes falsas ou distorcidas e sem suporte
factual sdo prestadas em curriculos, induzindo ao erro de apreciacdo por parte do leitor.



Dimensao Il - Relagdo entre esfera académica e esfera publica de produgao de pesquisa

Inadequacdo as regulamentagdes éticas e de supervisdo da pesquisa: proposicdo e realizacdo de pesquisa sem
adequacao as regulacdes éticas, de patrimonio genético e cultural, de meio ambiente e outras pertinentes a acdo do
pesquisador sobre a sociedade e ambiente. Falha em obter as aprovagoes éticas e regulamentares pertinentes.

N3o cumprimento dos marcos regulatorios de atuagdo ética: ndo submissdo da proposta de pesquisa as comissoes,
comités e agéncias regulatdrias especificas para os métodos e amostras da pesquisa. Neste sentido, trata-se de nao
respeitar os principios éticos aplicadveis a humanos, animais e meio ambiente.

Descumprimento dos protocolos especificos de adequacao ética de pesquisa: situacdo em que o projeto de
pesquisa foi submetido e aprovado nas instancias éticas e regulatérias, mas ndo se cumprem os acordos assumidos
com as instancias regulatdrias e regulamentos e normas, desrespeitando os pressupostos éticos, ambientais e sociais
da pesquisa.

Apropriagdo indevida de propriedade intelectual individual e coletiva: situacdo em que o conhecimento ja
estabelecido, seja ele de producdo de um individuo, de um grupo ou da coletividade, incluindo os conhecimentos
tradicionais, é apropriado por individuo ndo autorizado e publicado ou utilizado com finalidade que ndo beneficia os
produtores deste conhecimento.
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Parecer n.° 88712023

Processo n.° 01-P-13759/2020 - Vol. 1 Via. 1

Interessado: Pré-Reitoria de Pesquisa

Assunto: Minuta de Deliberacdo CONSU. Dispde sobre a Politica

Institucional de Boas Praticas e Integridade em
Pesquisa da Universidade Estadual de Campinas e a
sobre a Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP).
Andlise juridica.

Senhor Assessor de Gabinete da Pré-Reitoria de Pesquisa,

Vieram os autos a esta Procuradoria Geral para andlise de minuta de
Deliberagcdo CONSU que dispde sobre a Politica Institucional de Boas Praticas
e Integridade em Pesquisa da Universidade Estadual de Campinas e a sobre a
Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP), conforme doc. 17 e quadro
comparativo do doc. 20, com a revogacao da Deliberacdo CONSU-A-49/2020.

Da andlise do doc. 17 e quadro comparativo do doc. 20, observo,
inicialmente, que estdo sendo propostas de alteracdo pontuais, que n&o
demandariam a revogacdo de toda a Deliberacdo CONSU-A-49/2020. No
entanto, trata-se de opcdo da Pré-Reitoria de Pesquisa, que ndo encontra
Obice juridico.

Quanto ao texto, sugiro:

a) Como os artigos estéo agrupados por assunto, recomendo a incluséo
da palavra “capitulo” ou “sec¢do”, conforme o caso, nos seguintes
termos:

“Capitulo | - Da Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade
em Pesquisa da UNICAMP.

(...)

Capitulo Il - Da Comissao de Integridade em Pesquisa da Unicamp
(CIP)

(...)

Secao | - Da Composicéo, Escolha e Renovacgéo da CIP

(...
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b)

Secao Il - Do Funcionamento da CIP

(...)

Secao lll - Das Competéncias da CIP (ao invés de “Das acles
educativas, de formacgéo e disseminacao”)

(...)

Capitulo lll - Do Acolhimento e Averiguacdo de Dendncias

(...

Secao | - Da Analise Preliminar

(...)

Secdo Il - Da Avaliaciko de Procedéncia (excluir
encaminhamentos”)

(...

Capitulo IV — Das Disposi¢des Gerais

(...)

Capitulo V — Da Disposi¢do Transitoria

(...)

Art. 3° - sugiro a seguinte redacao:

“Artigo 3° - A CIP tem a seguinte composi¢ao:

| - 16 docentes ou pesquisadores da carreira PQ, sendo trés de cada
uma das areas do conhecimento (Biomédicas, Humanas e Artisticas,
Exatas e Tecnoldgicas);

Il - um representante da Comunidade Cientifica externa a UNICAMP.
§ 1° - Para cada area do conhecimento prevista no inciso | havera
um suplente.

§ 2° - O mandato de todos os membros sera de trés anos, sendo
possivel uma reconducgéo sucessiva.

§ 32 - Os nomes dos membros previstos no inciso | serdo sugeridos
pelos Representantes das Unidades das respectivas areas do
conhecimento na Comissdo Central de Pesquisa (CCP) e
referendados pela propria CCP.

§ 4° - O membro externo sera indicado pela FAPESP.

§ 52 - O Coordenador da CIP sera escolhido pelo Pro-Reitor de
Pesquisa dentre os membros referidos no inciso |I.

§ 6° - A renovagdo dos membros referidos no inciso | ocorrera por
alternancia, de acordo com as seguintes regras:

| - oito membros a cada ano e meio;

Il - dois membros de cada area de conhecimento por vez, sem
restricbes quanto a titularidade, mantendo-se a experiéncia
acumulada no periodo precedente.”

Documento assinado com emprego de certificado digital emitido no &mbito do ICP-Brasil, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.
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d)

O contetdo do 84° sugerido ja se encontra incorporado pelo §2°
sugerido acima. Observo ainda que a Procuradoria Geral sugere que
seja possivel somente um reconducéo sucessiva, a fim de que seja
promovida a alternancia de poder e o principio democratico.

Art. 4° - sugiro constar:

“Artigo 4° - A Comisséao de Integridade em Pesquisa (CIP) se reunira
por convocagdo da Coordenag¢&o ou da maioria de seus membros.
(..)

8§29 - As deliberagbes ser§o tomadas por maioria simples.

§3° - A CIP podera, anualmente, apresentar propostas de revisdo e
atualizacdo da Politica Institucional de Integridade em Pesquisa da
Unicamp a CCP, por meio de aprovacdo de dois ter¢cos de seus
membros, que serdo submetidas as instancias competentes.

§4° - A Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP) devera
apresentar relatorios anuais de suas atividades a Comissdo Central
de Pesquisa.”

Art. 5° - sugiro que seja reformulado, prevendo:

“Artigo 5° - A Comisséo de Integridade em Pesquisa da Unicamp
(CIP) tera como competéncia:

I - Propor agbes educativas, de disseminago e divulgacdo das boas
préaticas e integridade em pesquisa na UNICAMP, reforcando e em
sincronia com as iniciativas de grupos de pesquisadores ou docentes
individuais que ja desenvolvam atividades educativas nessa
tematica;

Il - Propor sistemas educativos, de informacdo e divulgacdo sobre
Boas Préticas e Integridade em Pesquisa Cientifica na UNICAMP,
voltados para os diversos estratos da comunidade de pesquisadores
da UNICAMP e em todos os niveis académicos e administrativos;

Il — Elaborar propostas de boas praticas obrigatorias, educacionais e
de formac&o, que deverdo ser aprovadas pela CCP e pelas
Comissbes Centrais ou 0rgdos similares dos setores afetados pela
proposta.

IV — Elaborar propostas de natureza opcional, educacionais e de
formacdo ou divulgacdo, que serdo comunicadas a CCP e
veiculadas por meio da PRP.

V — Atender a solicitacbes das Unidades, Programas de Pds-
Graduagdo e Grupos de Pesquisa para realizar atividades
educacionais, de formacdo ou divulgacdo no ambito das Boas
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9)

h)

J)

k)

Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica, mediante
agendamento prévio.

VI - Atender a demanda da comunidade oferecendo cursos,
palestras, debates, mesas redondas, workshops, féruns e outras as
atividades que permitam interagir com a comunidade de
pesquisadores da UNICAMP no éambito das Boas Praticas e
Integridade em Pesquisa Cientifica;

Vil - Atender as solicitacbes de consultoria e dialogo de
pesquisadores da Unicamp sobre topicos especificos de Boas
Praticas e Integridade em Pesquisa Cientifica;

VIIl — acolher, avaliar e dar encaminhamento a casos suspeitos de
ma-conduta ou ma-pratica em pesquisa cientifica que envolva
servidores docentes e ndo docentes, alunos ou outras categorias
envolvidas na realizacdo de pesquisa cientifica na Unicamp, sejam
como agentes ativos ou sujeitos (vitima) da pratica inadequada.”

Art. 6°, § 1° - transformar em caput com a seguinte redacao:

“Art. 6° - A CIP podera receber alegacbes de ma-conduta ou de ma-
pratica em pesquisa apresentadas por pessoas fisicas ou juridicas,
do pais ou do exterior, identificadas ou de forma andnima, que
envolva servidores docentes e n&o docentes, alunos ou outras
categorias envolvidas na realizagdo de pesquisa cientifica na
Unicamp, sejam como agentes ativos ou sujeitos (vitima) da pratica
inadequada.”

Art. 8° - constar: “A Avaliacdo de Procedéncia (...).” Indago aqui se
membros que participarem/colaborarem da andlise preliminar
poderao participar da avaliacdo de procedéncia;

Art. 8°, 85° - constar: “§5° - Se ao final do processo de Avaliagédo de
Procedéncia houver duvida quanto a aspectos juridicos, a CIP
poderéa consultar a Procuradoria Geral da UNICAMP.”;

Art. 9°, 81° - constar. “A aplicacdo de medidas punitivas, quando
pertinentes, ocorrera nos termos da legislacdo da Universidade.”,

Art. 9° 82° - constar: “A CIP podera subsidiar Sindicancias e
Processos Administrativos Disciplinares, se solicitada.”;

Art. 99, § 4° - indago se tal documento também sera solicitado na
analise preliminar;

Art. 9° 85° - observo que apls a conclusdao dos procedimentos e
tomada de decisdo, os documentos deixam de ser sigilosos, pois a
publicidade € a regra e o sigilo a excec¢éo, conforme Lei de Acesso a
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)

Informacgéo. Assim, sugiro: “assegurando-se o sigilo dos documentos
até a concluséo dos procedimentos e tomada de deciséo.”;

Art. 10 — Disposi¢cdes Transitorias — Observo que as disposicdes
transitorias de norma devem ser renumeradas. Assim, sugiro inserir o
art. 11 antes das disposicdes transitérias e transformar o art. 10 em
art. 1°. Proponho a seguinte redacgéo:

“Artigo 10 - Esta Deliberacdo entra em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario, em especial a
Deliberagdo CONSU-A-049/2020 (Proc. n° 01-P-13759/2020).
Capitulo V - Da Disposicao Transitoria

Art. 1° - Considerando as alteracbes promovidas na composicdo da
CIP, previstas no artigo 3° desta Deliberacdo, para a devida
adequac&o do processo de renovagdo da Comiss&do, o mandato dos
atuais membros se encerrara em maio de 2024.

Paragrafo dnico - Os membros complementares da CIP seré&o
indicados pela CCP e cumprirdo mandato até novembro de 2025.”
Recomendo identificar melhor quem sdo o0s “membros
complementares”, mencionados apenas neste ponto da norma.

Observo, por fim, que o Anexo | ndo foi objeto da presente analise
juridica, seja por ser norma técnica, seja por ndo serem propostas alteraces
em relacdo a atual norma.

A d. PRP para ciéncia e providéncias. Apds, voltem.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Fernanda Lavras Costallat Silvado
Procuradora de Universidade Chefe
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Parecer n.° 468/2024

Processo n.°
Interessado:

Assunto:

01-P-13759/2020

Pré-Reitoria de Pesquisa

Minuta de Deliberacdo CONSU. Dispde sobre a Politica
Institucional de Boas Praticas e Integridade em
Pesquisa da Universidade Estadual de Campinas e a
sobre a Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP).

Andlise juridica.

Senhor Assessor de Gabinete da Pré-Reitoria de Pesquisa,

Retornam os autos a esta Procuradoria Geral para analise da nova

versdo de minuta de Deliberacdio CONSU que dispde sobre a Politica

Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da Universidade

Estadual de Campinas e a sobre a Comissédo de Integridade em Pesquisa

(CIP), conforme quadro comparativo do doc. 23, com a revogacao da
Deliberagdo CONSU-A-49/2020, considerando o Parecer PG n.° 887/2023

(doc. 22)

Analisada a nova proposta, observo que alguns pontos de ordem formal

ndo foram atendidos, no entanto, como se tratam de questdes que nao

prejudicam o conteldo da norma, constituindo apenas questao de estética e de

apresentacao da Deliberacdo da Universidade, deixo de reitera-las.

Quanto ao texto, observo o seguinte:

a) Art. 3° 8 4° - o dispositivo troca a indicagdo de membro externo pela

FAPESP e passa a prever: “O membro externo sera indicado por

Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia do Estado de Sao Paulo.”
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Como a previsdo é ampla e genérica (Instituicdes de Ciéncia e
Tecnologia do Estado de S&o Paulo) indago se ndo haver4d uma
dificuldade pratica na execucéo dessa indicacao.

b) Art. 8° <caput — reitero a anterior indagacdo: membros que
participarem/colaborarem da analise preliminar poderdo participar da
avaliacao de procedéncia?

c) Art. 9°, 8§ 4° - reitero também o0 questionamento feito no anterior
parecer: a declaracdo formal de sigilo também sera solicitada das

pessoas que irdo realizar a andlise preliminar?

Reitero, por fim, que o Anexo | ndo foi objeto da presente andlise
juridica, seja por ser norma técnica, seja por ndo serem propostas alteracdes

em relacao a atual norma.

Apbés o0s esclarecimentos aqui solicitados e ndo havendo outras
alteracdes na proposta, entendo que a minuta estard em termos para ser
encaminhada ao C. Conselho Universitario. Observo, apenas, que, além do
guadro comparativo ja apresentado, a d. PRP devera elaborar versao
consolidada da minuta, uma vez que é tal documento que é aprovado pelo C.
CONSU.

A d. PRP para ciéncia e providéncias quanto aos gquestionamentos

apresentados e elaboracdo da minuta consolidada.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Fernanda Lavras Costallat Silvado

Procuradora de Universidade Chefe
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Despacho PRP

A PG
Seguem novas minutas do quadro comparativo (doc 31) e versao consolidada (doc 32)

com correcdo do Capitulo V - Das disposi¢cfes transitorias, artigo 1°, alterando a
referéncia “maio de 2024” para “novembro de 2024”.

Prof. Dr. JOAO MARCOS TRAVASSOS ROMANO
Pré-Reitor de Pesquisa
UNICAMP
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PROCURADORIA GERAL - UNICAMP
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz” - Distrito de Bardo Geraldo

v
%\ CEP 13083-872 - Campinas - S.P.

A X . PROCURADORIA GERAL
UNICAMP Fone: (19) 3521-2968- 2969 / E-mail: secretaria@pg.unicamp.br UNICAMP
Parecer n.° 566/2024

Processo n.°
Interessado:

Assunto:

01-P-13759/2020

Pré-Reitoria de Pesquisa

Minuta de Deliberacdo CONSU. Dispde sobre a Politica
Institucional de Boas Praticas e Integridade em
Pesquisa da Universidade Estadual de Campinas e a
sobre a Comissdo de Integridade em Pesquisa (CIP).

Andlise juridica.

Senhor Pré-Reitor de Pesquisa,

Retornam os autos a esta Procuradoria Geral para analise da nova

versdo de minuta de Deliberacdio CONSU que dispde sobre a Politica

Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da Universidade

Estadual de Campinas e a sobre a Comissédo de Integridade em Pesquisa

(CIP), conforme quadro comparativo do doc. 31 (versdo consolidada doc. 32),

com a revogacdo da Deliberacdo CONSU-A-49/2020, considerando o Parecer
PG n.° 468/2024 (doc. 25)

Analisada a nova proposta, entendo que a minuta esta em termos para

ser encaminhada ao C. Conselho Universitario.

A d. Secretaria Geral para ciéncia e providéncias.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Fernanda Lavras Costallat Silvado

Procuradora de Universidade Chefe

Para validar este documento acesse o site https://websis.pg.unicamp.br:9092/validarAssinatura e insira a chave de identificacdo K81N6NParecer5662024-1710254296205
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W :
% Secretaria Geral

UNICAMP

PROC. N° 01-P-13759/2020
INTERESSADQ: PRO-REITORIA DE PESQUISA

ASSUNTO : Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa

PARECER CLN-CONSU 07/2024

A COMISSAO DE LEGISLAGAO E NORMAS DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 3582 Reunido, realizada em 20.03.2024, tomou ciéncia do
Parecer PG-566/24 e manifestou-se favoravelmente a proposta de deliberagdo que
dispGe sobre a Politica Institucional de Boas Praticas e Integridade em Pesquisa da
Universidade Estadual de Campinas e sobre a Comissao de Integridade em Pesquisa
- CIP, revogando a Deliberagao Consu-A-49/20.

Ao Consu para providéncias.

'’

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
20 de margo de 2024

Prof. Dr. FERNANDO ANTONIO SANTOS COELHO
Presidente

Secretaria Geral da Unicamp

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo, Campinas/SP
Cep 13083-970, Telefone 19 3521-4950, Fax 19 3521-5267
WWW.Sg.unicamp.br
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