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O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-
belecido, bem como a recusa à contratação, ou se contratado 
deixar de entrar em exercício, terão exauridos os direitos decor-
rentes da habilitação no concurso público.

CLASSIFICAÇÃO - NOME – RG – DEPARTAMENTO – DISCI-
PLINAS – PROC. ARAC/FMV

1º - GISMELLI CRISTIANE ANGELUCI – 21.946.115-6 -SSP/
SP – de Produção e Saúde Animal - "Epidemiologia Veterinária; 
Defesa Sanitária Animal"– 775/2023.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 25/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTITUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA a candidata 
abaixo relacionada, habilitada em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, em caráter emergencial, para 
atender excepcional interesse público, no período relativo ao 
1º semestre letivo de 2024, e pelo prazo máximo de 05 (cinco) 
meses, sob o regime jurídico da “CLT” e Legislação Comple-
mentar, por 12 horas semanais, para comparecer no prazo de 5 
(cinco) dias úteis, contados a partir da publicação deste Edital, 
junto à Seção Técnica de Gestão de Pessoas desta Faculdade, 
situada na Rua Clóvis Pestana 793, para anuência à contratação 
e apresentação dos seguinte documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

10. Cópia de comprovante de residência;
11. Documento que comprove não registrar antecedentes 

criminais;
12. 03 fotos 3x4 iguais e recentes;
13. Cópia de documento do Banco do Brasil S/A onde conste 

o número da agência e conta corrente.
O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-

belecido, bem como a recusa à contratação, ou se contratado 
deixar de entrar em exercício, terão exauridos os direitos decor-
rentes da habilitação no concurso público.

CLASSIFICAÇÃO - NOME – RG – DEPARTAMENTO – DISCI-
PLINA – PROC. ARAC/FMV

1º - TAÍS FUKUTA DA CRUZ – 37.147.411-5-SSP/SP – 
Departamento de Produção e Saúde Animal – “Microbiologia 
Veterinária” - 782/2023.

 EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 20/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTITUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA a candidata 
abaixo relacionada, habilitada em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, como Professor Substituto, sob 
o regime jurídico da “CLT” e Legislação Complementar, no ano 
letivo de 2024, e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, por 12 
(doze) horas semanais, para comparecer no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, contados a partir da publicação deste Edital, junto à 
Seção Técnica de Gestão de Pessoas desta Faculdade, situada na 
Rua Clóvis Pestana 793, para anuência à contratação e apresen-
tação dos seguintes documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

10. Cópia de comprovante de residência;
11. Documento que comprove não registrar antecedentes 

criminais;
12. 03 fotos 3x4 iguais e recentes;
13. Cópia de documento do Banco do Brasil S/A onde conste 

o número da agência e conta corrente.
O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-

belecido, bem como a recusa à contratação, ou se contratado 
deixar de entrar em exercício, terão exauridos os direitos decor-
rentes da habilitação no concurso público.

CLASSIFICAÇÃO - NOME – RG – DEPARTAMENTO – DISCI-
PLINAS – PROC. ARAC/FMV

1º - FERNANDA BOVINO FEITOSA – 43.459.884-7-SSP/SP 
– Departamento de Produção e Saúde Animal; "Bovinocultura, 
Forragicultura, Produção de Ruminantes, Conforto Térmico e 
Ambiência, Ferramentas Para Produção Animal: Nutrição e 
Ambiência" – 743/2023.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 21/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA a candidata 
abaixo relacionada, habilitada em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, como Professor Substituto, sob 
o regime jurídico da “CLT” e Legislação Complementar, no ano 
letivo de 2024, e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, por 12 
(doze) horas semanais, para comparecer no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, contados a partir da publicação deste Edital, junto à 
Seção Técnica de Gestão de Pessoas desta Faculdade, situada na 
Rua Clóvis Pestana 793, para anuência à contratação e apresen-
tação dos seguintes documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

CLASSIFICAÇÃO - NOME – RG – DEPARTAMENTO – CON-
JUNTO DE DISCIPLINAS – PROC. ARAC/FMV

1º - GISELE FABRICIA MARTINS DOS REIS – 28.256.290-SSP/
SP – Departamento de Produção e Saúde Animal - "Fisiologia 
Veterinária I e Fisiologia Veterinária II" – 744/2023.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 22/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTITUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA a candidata 
abaixo relacionada, habilitada em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, como Professor Substituto, sob 
o regime jurídico da “CLT” e Legislação Complementar, no ano 
letivo de 2024, e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, por 12 
(doze) horas semanais, para comparecer no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, contados a partir da publicação deste Edital, junto à 
Seção Técnica de Gestão de Pessoas desta Faculdade, situada na 
Rua Clóvis Pestana 793, para anuência à contratação e apresen-
tação dos seguintes documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

10. Cópia de comprovante de residência;
11. Documento que comprove não registrar antecedentes 

criminais;
12. 03 fotos 3x4 iguais e recentes;
13. Cópia de documento do Banco do Brasil S/A onde conste 

o número da agência e conta corrente.
O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-

belecido, bem como a recusa à contratação, ou se contratado 
deixar de entrar em exercício, terão exauridos os direitos decor-
rentes da habilitação no concurso público.

CLASSIFICAÇÃO - NOME – RG – DEPARTAMENTO – DISCI-
PLINAS – PROC. ARAC/FMV

1º - CAMILA PEDROZO RODRIGUES FURLAN – 41.905.344-
X-SSP/SP – Departamento de Produção e Saúde Animal – “Esta-
tística e Análise de Experimentos, Fundamentos de Economia 
e Gestão de Negócios, Fundamentos de Gestão e Marketing” 
- 745/2023.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 23/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTITUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA o candidato 
abaixo relacionado, habilitado em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, como Professor Substituto, sob 
o regime jurídico da “CLT” e Legislação Complementar, para o 
período relativo ao 1º semestre letivo de 2024, e pelo prazo 
máximo de 5 (cinco) meses, por 12 (doze) horas semanais, para 
comparecer no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir 
da publicação deste Edital, junto à Seção Técnica de Gestão de 
Pessoas desta Faculdade, situada na Rua Clóvis Pestana 793, 
para anuência à contratação e apresentação dos seguintes 
documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

10. Cópia de comprovante de residência;
11. Documento que comprove não registrar antecedentes 

criminais;
12. 03 fotos 3x4 iguais e recentes;
13. Cópia de documento do Banco do Brasil S/A onde conste 

o número da agência e conta corrente.
O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-

belecido, bem como a recusa à contratação, ou se contratado 
deixar de entrar em exercício, terão exauridos os direitos decor-
rentes da habilitação no concurso público.

CLASSIFICAÇÃO - NOME – RG – DEPARTAMENTO – DISCI-
PLINA – PROC. ARAC/FMV

1º - GUSTAVO FELIPPELLI – 43.584.285-7 – de Produção e 
Saúde Animal - "Parasitologia Veterinária"– 774/2023.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 24/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTITUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA a candidata 
abaixo relacionada, habilitada em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, como Professor Substituto, sob 
o regime jurídico da “CLT” e Legislação Complementar, para o 
período relativo ao 1º semestre letivo de 2024, e pelo prazo 
máximo de 5 (cinco) meses, por 12 (doze) horas semanais, para 
comparecer no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir 
da publicação deste Edital, junto à Seção Técnica de Gestão de 
Pessoas desta Faculdade, situada na Rua Clóvis Pestana 793, 
para anuência à contratação e apresentação dos seguintes 
documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

10. Cópia de comprovante de residência;
11. Documento que comprove não registrar antecedentes 

criminais;
12. 03 fotos 3x4 iguais e recentes;
13. Cópia de documento do Banco do Brasil S/A onde conste 

o número da agência e conta corrente.

ANEXO 3
HORÁRIO DAS AULAS
Disciplinas: Inglês e Inglês Técnico
3ª feira - período noturno (19h às 23h);
5ª feira - período noturno (19h às 23h);
6ª feira - período noturno (19h às 23h);
Sábado – período diurno – (8h às 12h45).
(Proc. nº 13-P-03000/2024)
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA QUÍMICA
COMUNICADO
Fica prorrogado por mais 45 (quarenta e cinco) dias úteis 

a partir de 16/02/2024, o prazo para recebimento de inscrições 
para o Concurso de público de provas e títulos para provimento 
de um cargo de Professor Doutor, nível MS 3.1, na área de Transi-
ção Energética, na disciplina EQ213 - Modelos Termodinâmicos e 
Cinéticos do Departamento de Engenharia de Sistemas Químicos 
da Faculdade de Engenharia Química, da Universidade Estadual 
de Campinas.

O Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E. 
de 30/11/2023, Poder Executivo, Seção III, página 253. (Proc. nº 
18-P-49366/2023)

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLÉGIO TÉCNICO DE LIMEIRA
COMUNICADO
A Direção do Colégio Técnico de Limeira TORNA PÚBLICO 

o resultado do Processo Seletivo Sumário referente ao Edital de 
Seleção Pública publicado no D.O.E. de 19.09.2023, às páginas 
265 e 266, Seção III, para admissão temporária de docente na 
Carreira de Professor do Magistério Secundário Técnico – MST, 
em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, disciplinas de 
Inglês e Inglês Técnico, do Departamento de Ciências Humanas 
e Linguagens do Colégio Técnico de Limeira – COTIL, da Univer-
sidade Estadual de Campinas (Proc. nº 13-P-39813/2023), com 
o seguinte resultado: nenhum candidato compareceu à Prova 
Escrita, conforme Deliberação CGA nº 52/2023.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE ARAÇATUBA
 Faculdade de Medicina Veterinária
 EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 20/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTITUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA a candidata 
abaixo relacionada, habilitada em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, como Professor Substituto, sob 
o regime jurídico da “CLT” e Legislação Complementar, no ano 
letivo de 2024, e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, por 12 
(doze) horas semanais, para comparecer no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, contados a partir da publicação deste Edital, junto à 
Seção Técnica de Gestão de Pessoas desta Faculdade, situada na 
Rua Clóvis Pestana 793, para anuência à contratação e apresen-
tação dos seguintes documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

10. Cópia de comprovante de residência;
11. Documento que comprove não registrar antecedentes 

criminais;
12. 03 fotos 3x4 iguais e recentes;
13. Cópia de documento do Banco do Brasil S/A onde conste 

o número da agência e conta corrente.
O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-

belecido, bem como a recusa à contratação, ou se contratado 
deixar de entrar em exercício, terão exauridos os direitos decor-
rentes da habilitação no concurso público.

CLASSIFICAÇÃO - NOME – RG – DEPARTAMENTO – DISCI-
PLINAS – PROC. ARAC/FMV

1º - FERNANDA BOVINO FEITOSA – 43.459.884-7-SSP/SP 
– Departamento de Produção e Saúde Animal; "Bovinocultura, 
Forragicultura, Produção de Ruminantes, Conforto Térmico e 
Ambiência, Ferramentas Para Produção Animal: Nutrição e 
Ambiência" – 743/2023.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 21/2024-STGP
O DIRETOR TÉCNICO SUBSTUTO DA DIVISÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DO CAMPUS DE ARAÇATUBA – UNESP, CONVOCA a candidata 
abaixo relacionada, habilitada em Concurso Público para con-
tratação, por prazo determinado, como Professor Substituto, sob 
o regime jurídico da “CLT” e Legislação Complementar, no ano 
letivo de 2024, e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, por 12 
(doze) horas semanais, para comparecer no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, contados a partir da publicação deste Edital, junto à 
Seção Técnica de Gestão de Pessoas desta Faculdade, situada na 
Rua Clóvis Pestana 793, para anuência à contratação e apresen-
tação dos seguintes documentos:

1. Fotocópia da Cédula de Identidade;
2. Fotocópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
3. Fotocópia do Título de Eleitor e comprovante de estar em 

dia com as obrigações eleitorais;
4. Fotocópia do Certificado Militar, quando do sexo mas-

culino;
5. Cópia de documento constando o número ativo do PIS/

PASEP;
6. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF) e cópia da 

situação cadastral (regular) obtida no site da Receita Federal;
7. Fotocópias do comprovante de graduação em curso de 

nível superior e comprovante dos títulos exigidos no edital de 
abertura de inscrição;

8. Carteira de Trabalho e Previdência Social: cópia das 
páginas onde constam as informações pessoais, foto e primeiro 
emprego;

9. Declaração atualizada de bens e valores que compõem 
seu patrimônio privado, de acordo com o artigo 1º do Decreto 
41.865/97;

10. Cópia de comprovante de residência;
11. Documento que comprove não registrar antecedentes 

criminais;
12. 03 fotos 3x4 iguais e recentes;
13. Cópia de documento do Banco do Brasil S/A onde conste 

o número da agência e conta corrente.
O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-

belecido, bem como a recusa à contratação, ou se contratado 
deixar de entrar em exercício, terão exauridos os direitos decor-
rentes da habilitação no concurso público.

21. A data da Prova Escrita será divulgada no prazo de até 
3 (três) dias úteis do término das inscrições no site do COTIL.

22. A divulgação dos resultados da Prova Escrita e a con-
vocação para a realização da 3ª Fase do processo seletivo serão 
divulgados no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br) no prazo 
de até 3 (três) dias úteis a contar do término da realização da 
Prova Escrita.

23. O sorteio do tema e horários para a Prova Didática 
será feito em sessão pública, nas dependências do Colégio 
Técnico de Limeira, em local a ser divulgado, garantindo-se 
antecedência mínima de 24 (vinte e quatro) horas da realização 
da referida prova.

a) O registro do sorteio do tema e horários dos candidatos 
para a Prova Didática será divulgado no site do COTIL (www.
cotil.unicamp.br) logo após a sua realização;

b) Em função do número de candidatos, mais de um dia 
poderá ser necessário para a realização das Provas Didáticas 
e de Arguição;

c) A presença do candidato no sorteio do tema para a prova 
didática não é obrigatória.

24. As provas didáticas e de arguição serão realizadas no 
local, na(s) data(s) e horário(s) determinado(s) no sorteio pre-
visto no item anterior.

25. Os candidatos receberão notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas 
provas Escrita, de Títulos, Didática e de Arguição.

26. A nota final que cada candidato receberá de cada 
examinador será a média ponderada das pontuações atribuídas 
por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos 
no item 19.

27. A média final de cada candidato será a média aritmética 
simples das notas finais de cada examinador.

28. As médias finais serão calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se 
inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal 
para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for 
igual ou superior a cinco.

29. A Comissão Julgadora, em sessão reservada, depois 
de divulgadas as notas em sessão pública e apurados os resul-
tados, emitirá parecer circunstanciado sobre os resultados do 
processo seletivo, justificando-os. Dele deverão constar tabelas 
e/ou textos contendo as notas, as médias e a classificação dos 
candidatos.

30. Serão considerados habilitados para admissão em 
caráter temporário os candidatos que obtiverem média final 
mínima 7 (sete).

31. Será indicado para admissão em caráter temporário o 
candidato que for classificado em primeiro lugar, isto é, aquele 
que obtiver a maior média final.

32. Em caso de empate nas médias finais, a classificação 
será definida pela Comissão Julgadora, sendo que se dará prefe-
rência ao candidato que:

1º - obtiver maior pontuação na Prova Didática;
2º - obtiver maior pontuação na Prova de Escrita;
3º - obtiver maior pontuação na Prova Arguição;
4º - obtiver maior pontuação na Prova de Títulos.
Persistindo o empate, a decisão caberá, por votação, à 

Comissão Julgadora.
VII – DO RESULTADO
33. O resultado deste Processo Seletivo será divulgado no 

site do COTIL (www.cotil.unicamp.br), com base no calendário 
previamente divulgado.

34. A respeito da decisão da Comissão Julgadora cabe 
recurso ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira, até 24 
horas após a publicação do resultado.

35. A homologação do resultado do Processo Seletivo será 
feita em reunião da Comissão Geral de Avaliação - CGA.

§1º - Na hipótese de interposição de recurso, a homolo-
gação do resultado somente será feita ao final da tramitação 
do mesmo.

36. Após a homologação, a contratação ainda deverá ser 
oficializada pela Universidade.

VIII – DO PRAZO DE VALIDADE DA SELEÇÃO
37. O prazo de validade da seleção é de 12 (doze) meses, 

contados a partir da data de publicação da homologação do 
resultado pela CGA, podendo ser renovado uma única vez por 
igual período.

IX – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
38. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a 

tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edi-
tal, em relação às quais o candidato não poderá alegar qualquer 
espécie de desconhecimento.

39. O Edital, a ficha de inscrição, as convocações, avisos 
e resultados deste Processo Seletivo serão publicados no site 
do COTIL (www.cotil.unicamp.br), sendo de responsabilidade 
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

40. Será eliminado do Processo Seletivo Sumário o candi-
dato que não comparecer a qualquer uma das provas, exceto 
a prova de títulos.

41. A critério do Colégio Técnico de Limeira, ao candidato 
aprovado e admitido poderão ser atribuídas outras disciplinas 
além das disciplinas deste Edital, desde que afins à área do 
Processo Seletivo ou à área de atuação do candidato admitido, 
atendendo ao limite de carga didática máxima prevista na Car-
reira do Magistério Secundário Técnico para a jornada definida 
para a vaga a que se refere este Edital.

42. O candidato aprovado será admitido e exercerá suas 
atividades dentro do prazo estabelecido neste Edital.

43. O material entregue pelos candidatos no ato da ins-
crição será arquivado para fins de consulta pelas comissões da 
Universidade e cumprimento dos trâmites de contratação.

44. Cópias das Deliberações mencionadas poderão ser 
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto à Secretaria da Comissão Geral de 
Avaliação, que poderá prestar quaisquer outras informações 
relacionadas ao Processo Seletivo Público.

45. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais altera-
ções, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a 
providência ou evento que lhes disser respeito, até a data de 
convocação para a prova correspondente, circunstância que será 
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado de acordo com 
o disposto no item 39.

46. No ato de realização das provas serão seguidas as 
recomendações e protocolos de biossegurança definidas pelas 
autoridades de saúde pública e pela Universidade, vigentes na 
ocasião da realização das provas.

47. Os casos omissos serão objeto de deliberação da 
Comissão Julgadora.

ANEXO 1
EMENTAS
Disciplinas: Inglês e Inglês Técnico
INGLÊS
Desenvolvimento da comunicabilidade em Língua Inglesa 

e sensibilização dos alunos para os mecanismos de poder 
associados à língua.

INGLÊS TÉCNICO
Desenvolvimento da comunicabilidade em Língua Inglesa e 

sensibilização dos alunos para os mecanismos de poder associa-
dos à língua na área técnica.

ANEXO 2
TEMAS PARA A PROVA DIDÁTICA
Disciplina: Inglês e Inglês Técnico
1. Compounds of Some - Any - No
2. Definite Article - THE
3. Degrees of Comparison
4. Present Perfect Tense
5. Past Perfect Tense
6. Relative Pronouns
7. Anomalous Verbs
8. Passive Voice
9. Direct and Indirect Speech
10. Quantifiers

perucelo
Retângulo
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