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e - Sistema Genital: feminino: Morfologia geral dos érgaos
genitais. Diferenas nas espécies.

e - Sistema Enddcrino.

e - Anatomia Seccional.

VCI 0215 Anatomia Aplicada

e - Anatomia Cirdrgica

e - Divisdo regional do corpo animal;

e - Simetria e assimetria corpérea: implicagbes praticas;

o - Estratigrafia e suas relagdes nos procedimentos cirlrgicos;

e - Segmentacdo visceral;

e - Principais regides de interesse cirlirgico em animais.

* - Anatomia aplicada a cabeca e pescoco;

e - Anatomia aplicada ao térax e abdome;

e - Anatomia aplicada a pelve e perineo;

e - Anatomia aplicada aos membros toracicos e pélvicos.

* - Anatomia de superficie

e - Anatomia do exterior dos animais domésticos.

e - Anatomia Clinica

e - Sintopia dos 6rgaos;

e - Esqueletopia visceral: projecdes;

e - Fendmenos holotdpicos do corpo que baseiam os proce-
dimentos semiotécnicos;

o - Idiotopia visceral.

e - Anatomia por Imagem

e - Introducdo a imagologia;

- Semiotécnica da leitura das imagens;

e - 0 uso dos diferentes tipos de imagens como ferramentas
para o reconhecimento, identificacdo das estruturas anatomicas;

- As imagens de 6rgaos e visceras tratadas por processos
elétricos e eletrdnicos.

e - Bases anatomicas para a Anestesiologia

e - Anatomia aplicada a tecnologia dos produtos de
origem animal

e - Aplicacdo dos conceitos de linfocentros e linfonodos
sentinela na pratica de abates. Principios da organologia na
inspecédo de produtos de origem animal.

VCl 0200 - Sistema Nervoso dos Animais Domésticos-
-correlagbes Anatomo-clinicas

o - Organizagdo morfofuncional geral do sistema nervoso.

o - Constituintes funcionais dos nervos espinais e cranianos.

e - Degeneracdo e regeneracao nervosa periférica.

* - Organizagéo morfofuncional da medula espinal, do tron-
co encefalico, do cérebro (diencéfalo e telencéfalo).

e - Sindromes relacionadas a afeccdes cerebrais e cere-
belares.

o - Sindromes relacionadas a afecées de medula espinhal.

e - Vias exteroceptivas, interoceptivas e proprioceptivas.

e - Vias eferentes somaticas. Estudo critico do neurénio
motor superior e do neurdnio motor inferior.

e - Vias eferentes viscerais.

e - Neuro-oftalmologia.

e - Sistemas neurais e comportamento. Estruturas encefali-
cas relacionadas com o comportamento emocional.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da Universidade
de Sao Paulo, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de
S&o Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
da Universidade de Sao Paulo, para fins de homologacao, apos
exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2018, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos ndo ultrapasse
o prazo de dois anos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Medicina Veterinaria
e Zootecnia da USP, e-mail: saafmvz@usp.br, e telefones: 3091-
0904 e 2648-6210.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

Edital n° 009/2018/FOB(ATAC)

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Faculdade de Odontologia de Bauru da Univer-
sidade de Séo Paulo torna publico a todos os interessados que,
conforme aprovagdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em
reunido realizada em 07/03/2018, estardo abertas por 30 dias,
no periodo das 8 horas do dia 12/03/2018 as 17 horas do dia
10/04/2018, as inscri¢des para o processo seletivo para a contrata-
cao de 01 docente por prazo determinado, como Professor Contra-
tado Ill (MS-3.1), com salario de R$ 1.849,66 (Um Mil, Oitocentos
e quarenta e nove reais e sessenta e seis centavos), com jornada
de 12 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento Den-
tistica, Endodontia e Materiais Odontoldgicos — no conjunto das
disciplinas de Endodontia, nos termos da Resolucdo n° 5.872/10
e alteragdes posteriores, bem como da Resolugdo n° 7.354/17.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da(o) Faculdade de Odon-
tologia Bauru/USP apés o término do periodo de inscrigoes e de
acordo com os termos da Resolucdo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao(d) Diretor(a) da(o) Faculdade de
Odontologia de Bauru, contendo dados pessoais e Area de
conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado dos
seguintes documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicao da funcdo: ofs) candidato(s) aprovado(s), ao
ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar a(s) seguinte(s)
disciplina(s):

I. BAD0311 - Endodontia Pré-clinica |

1. BAD0314 - Endodontia Pré-clinica Il

1. BAD0316 - Endodontia |

IV. BAD0319 - Endodontia Il
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5. A seleco sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que seréo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 3)

I1. Prova Didatica (peso 3)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela dara
conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissdo de Selegéo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecao, ao se abrir a sesséo;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. 0 sorteio do ponto sera feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da prova didatica;

5.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. O candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

5.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Unidade e, para o calculo da média individual, a
soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Anatomia das cavidades pulpares;

2. Abertura corondria;

3. Instrumentacao manual dos canais radiculares;

4. Materiais obturadores de canais radiculares;

5. Obturacdo dos canais radiculares;

6. Instrumentacao mecanizada dos canais radiculares;

7. Semiotécnicas endoddnticas subjetiva e objetiva;

8. Medicagdo intra-canal;

9. Biopulpectomia;

10. Necropulpectomia;

11. Pericementite;

12. Abscesso dento-alveolar;

13. Retratamento de canais radiculares;

14. Uso do ultrassom em Endodontia;

15. Tratamento endoddntico em dentes com rizogénese
incompleta;

16. Traumatismos dentais;

17. Microbiologia aplicada a Endodontia;

18. Solugdes irrigadoras;

19. Técnicas de irrigagéo;

20. Localizadores eletrdnicos foraminais.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Faculdade de Odontologia de Bauru-USP (http://www.fob.usp.
briconcursos-e-editais), e as publicagdes no Diério Oficial do
Estado de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas programa-
das implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

13. O relatdrio da Comisséo de Selecédo sera apreciado pelo
Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odontologia
de Bauru, para fins de homologacao, apés exame formal.

14. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2018, com possibilidade
de prorrogacGes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o prazo de dois anos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Séo condicoes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Odontologia de
Bauru da USP, e-mail: academica@fob.usp.br — Telefone (14)
3235-8280.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 2/2017, para preenchimento da fungéo especificada:
PAEPE - Médico - junto a Unicamp. Classif.- Nome - 7° - MAIRA
SOLIANI DEL NEGRO.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente
dia 14 de marco de 2018 as 14:30 horas, na Divisdo de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a admisséo e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.

documento
assinado
digitalmente

dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao, bem como os
documentos solicitados no item 9.2 do edital de abertura.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENFERMAGEM

EDITAL

A Universidade Estadual de Campinas torna publica a aber-
tura de inscricdes para o Processo Seletivo Publico Sumario para
admissao de 01 (um) docente, na funcéo de Professor Doutor, nivel
MS-3.1, em RTP — Regime de Turno Parcial (12 horas semanais),
em carater emergencial e temporario, pelo prazo de 180 dias
(cento e oitenta dias), nos termos do Artigo 1°.—item V da Resolu-
cdo GR 052/2013, junto & Area de Fundamentos de Enfermagem,
nas Disciplinas EN321 — Semiologia Aplicada a Enfermagem I,
EN322 — Aspectos Fundamentais do Processo de Cuidar em Enfer-
magem e EN780 — Exercicio da Enfermagem II, da Faculdade de
Enfermagem da Universidade Estadual de Campinas.

| — DO REQUISITO MINIMO PARA A INSCRICAO

1.1. - Podera se inscrever no processo seletivo o candidato
que, no minimo, seja portador do Titulo de Doutor com reconhe-
cimento de validade nacional;

1.2. - E desejével que o candidato tenha o seguinte perfil:

a) - Seja graduado em Enfermagem, com curso reconhecido
pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC);

1.2.1. - Ainscri¢do de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

Il - DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des deverdo ser feitas de forma presencial
pelo candidato ou por seu procurador (procuracdo simples) nos
dias Uteis compreendidos dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a
contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo deste
edital no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo — DOE, no horario
das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na Sala 05 (andar
térreo) da Faculdade de Enfermagem, situada a Rua Tessalia
Vieira de Camargo, n° 126, Cidade Universitaria “Zeferino Vaz",
Distrito de Bardo Geraldo, Campinas/SP, por meio de requeri-
mento contendo: nome, idade, filiagdo, naturalidade, estado civil,
domicilio e profissao, dirigido a Diretora da Faculdade de Enfer-
magem/UNICAMP, acompanhado dos seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor, com reco-
nhecimento de validade nacional. Os candidatos que tenham
obtido o titulo de Doutor no Exterior deverao apresentar reco-
nhecimento do Diploma para fim de validade nacional.

b) 01 (um) exemplar impresso e atualizado do Curriculum
Lattes;

) 01 (um) exemplar digital do Curriculum Lattes, em forma-
to PDF, correspondente ao exemplar impresso;

d) documento de identificacdo pessoal que contenha foto,
em cpia simples;

e) um exemplar impresso de cada trabalho ou documento
mencionado no Curriculum Lattes.

2.2. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor
na Carreira do Magistério Superior em RTP é: R$ 1.849,69

2.3. 0 docente admitido emergencialmente ficara vinculado
ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do
artigo 40 da Constituicao Federal.

IIl - DA COMISSAO JULGADORA

3.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 3 (trés)
membros titulares e 1 (suplente), portadores, no minimo, de
titulo de doutor.

3.1.1. Os candidatos que tiverem os requerimentos de
inscricdo deferidos serdo notificados sobre a composicao da
Comisséo Julgadora e seu suplente, bem como do calendario
fixado e do local das provas por meio de correio eletronico e
sera afixado na porta de entrada da Faculdade de Enfermagem,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias do inicio das provas.

IV — DAS PROVAS E DOS PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO
DOS CANDIDATOS

4.1 O presente processo seletivo constard das seguintes
provas:

a) Prova Escrita (peso 1);

b) Prova de Titulos (peso 2);

¢) Prova Didatica (peso 1);

d) Prova de Arguicéo (peso 1).

4.2. A Prova Escrita sera dissertativa e versara sobre assunto
de ordem geral e tedrico, relativa ao contetido do programa
das disciplinas ou conjunto de disciplinas em concurso. A(s)
questdo(des) sera(ao) elaborada(s) pela Comissao Julgadora.

4.2.1. No inicio da Prova Escrita a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questdo(des), concedendo o prazo de 60 (ses-
senta) minutos para que os candidatos consultem seus livros,
periddicos ou outros documentos bibliograficos impressos.

4.2.2. Findo o prazo do item 4.2.1. ndo sera mais permitida
a consulta de qualquer material e a Prova Escrita tera inicio,
com duracao de 02 (duas) horas. Sera permitido o uso de até 05
(laudas) para resposta.

4.2.3. As anotagdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 4.2.1. poderdo ser utilizadas no decorrer da
Prova Escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comissdo Julgadora e anexadas na folha de resposta.

4.3. Na Prova de Titulos sera apreciado o Curriculum Lat-
tes, elaborado e comprovado pelo candidato, pela Comisséo
Julgadora.

4.4. A Prova Didatica versara sobre um tema, extraido do
programa do conjunto de disciplinas colocadas em Selegéo,
ministradas na Universidade, no ano anterior ao processo
seletivo, e nela o candidato devera revelar cultura aprofundada
no assunto.

4.5. A matéria para a Prova Didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, que segue abaixo:

1. - Seguranca do paciente associada ao cuidado do
paciente adulto.

2. - Administracdo de medicamentos pelas vias subcutanea
e intramuscular.

3. - Administracdo de medicamentos pela via intravenosa.

4. - Assisténcia de Enfermagem relacionada as necessidades
de Nutricdo e Hidratacao: sonda nasoenteral.

5. - Assisténcia de Enfermagem relacionada as necessidades
de Eliminacdo urindria: cateter vesical de demora.

6. - Levantamento da historia clinica e sintomas.

7. - Técnicas Basicas do Exame Fisico.

8. - Avaliagao do abdome.

9. - Assisténcia de enfermagem na avaliacdo e tratamento
de feridas

10. - Exame fisico do sistema linfatico

4.6. A Prova Didatica tera duragéo de 50 (cinquenta) minu-
tos a 60 (sessenta) minutos e nela o candidato desenvolvera o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se com prévia aprovacéo da Comis-
sdo Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, dispositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis
na exposicao.

4.7. A Prova de Arguicdo versara sobre temas constantes
nos programas das disciplinas colocadas em Selecdo e/ou sobre
o Curriculum Lattes apresentado.

4.8. As provas orais da presente Selecdo serdo realizadas
em sessao publica. E vedado ao candidato assistir as provas dos
demais candidatos.

V.DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1. A Prova Escrita também tera carater eliminatério, caso
comparecam mais de 04 candidatos.

5.2. Na hipétese da Prova Escrita ter carater eliminatdrio,
devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da Prova Escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 4.2 deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da Prova Escrita
sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora em
sessdo publica;

) serdo considerados aprovados na Prova Escrita com
carater eliminatdrio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 02 (dois) dos 03 (trés)
examinadores;

d) somente participardo das demais provas do processo
seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita;

e) as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do processo seletivo para fins de classificacao, nos termos
do item 5.6. deste edital.

5.3. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
4.1 deste edital, cada examinador atribuird a cada candidato
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.4. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora e colocadas
em envelope lacrado e rubricado, apés a realizacdo de cada
prova. Ao final de todas as provas do Processo Seletivo Publico
Sumario, em sessdo publica, os envelopes serdo abertos pela
comissdo julgadora.

5.5. Caso a Prova Escrita ndo tenha carater eliminatdrio,
a nota atribuida nesta prova devera ser divulgada no final do
processo seletivo, nos termos do item 5.4.

5.6. A nota final de cada candidato sera a média ponderada
das notas obtidas na prova escrita, de titulos, na prova didatica
e na arguicdo. Os candidatos que alcancarem a média 7 (sete)
serao considerados habilitados no Processo Seletivo Publico
Sumario. Os candidatos serdo classificados em ordem decres-
cente das médias finais obtidas. Sera indicado para admisséo
o candidato que obtiver o primeiro lugar, isto é, maior nimero
de indicacdes da Comisséo Julgadora. O empate nas indicacdes
sera decidido pela Comissao Julgadora, prevalecendo sucessi-
vamente a maior média geral obtida. Persistindo o empate a
decisao cabera, por votacdo, a Comissao Julgadora. O presidente
terd voto de desempate, se couber.

5.7. 0 resultado final sera submetido a apreciacéo da Con-
gregacdo da Faculdade de Enfermagem da UNICAMP.

5.8. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
D.O.E. com as respectivas classificacoes, assim como enviada por
correio eletronico e afixada na porta de entrada da Faculdade de
Enfermagem, com as notas finais obtidas pelos mesmos.

VI - DISPOSICOES GERAIS

6.1. Do resultado do processo seletivo cabera recurso, exclu-
sivamente de nulidade, dirigido a Diretora da FEnf/UNICAMP,
no prazo de 2 (dois) dias contados a partir da publicacdo do
resultado no D.O.E.

6.2. A presente Selecdo obedecera as disposicdes contidas
na Resolucdo GR 52/2013, que dispde sobre admissoes de
docentes em carater emergencial.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

7.2. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

7.3. 0 prazo de validade da selecdo publica serd de 1
(um) ano, a contar da data de homologacdo na Congregacdo
da Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual de
Campinas.

VIII. PROGRAMA(S) DA(S) DISCIPLINA(S)

EN322 - ASPECTOS FUNDAMENTAIS DO PROCESSO DE
CUIDAR EM ENFERMAGEM

Ementa: Ensino tedrico-pratico dos procedimentos fun-
damentais ao cuidado de enfermagem aos usuarios adultos
atendidos em servicos de satde. Aplicacdo do processo de enfer-
magem com vistas ao planejamento e execucdo dos cuidados de
enfermagem. Implementacdo de praticas educativas.

| - OBJETIVOS

GERAL

Capacitar o aluno para o cuidado de clientes em diferen-
tes unidades de salde, no ambiente hospitalar, por meio do
desenvolvimento e implementacao de aspectos especificos do
processo de enfermagem.

ESPECIFICOS

- Coletar dados significativos para o desenvolvimento
do processo de enfermagem, por meio da entrevista e do
exame fisico.

- Identificar e descrever os problemas dos clientes atendi-
dos em diferentes unidades de satde.

- Desenvolver e aplicar o raciocinio clinico para propor
intervencdes de enfermagem.

- Implementar e avaliar intervencbes de enfermagem
necessarias para o atendimento das necessidades do cliente.

- Registrar adequadamente os dados coletados, os cuida-
dos realizados e seus resultados.

- Discutir e implementar praticas relacionadas a seguranca
do paciente durante a prestagdo da assisténcia e execugdo de
procedimentos.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — ASSEPSIA MEDICA E CIRURGICA

- Precaugdes padrao

- Conceitos gerais da assepsia médica e cirirgica

- Técnica de lavagem e higienizagdo das maos

- Manuseio do material esterilizado

- Isolamento de pacientes

UNIDADE Il — O PROCESSO DE CONTROLE AMBIENTAL E
CONFORTO

- Necessidades higiénicas do ambiente

- Técnica da arrumacéo da cama

- Fatores que afetam a seguranca ambiental

- Técnicas de restricao do cliente ao leito

UNIDADE IIl — HIGIENE CORPORAL

- Higiene oral e a satde bucal

- Principios basicos da higiene corporal do cliente

UNIDADE IV — MOVIMENTAGCAO E TRANSPORTE DE CLIENTES

- Postura e mecanica corporal

- Aspectos ergondmicos e posturais no trabalho da
enfermagem

- Movimentag@o e transferéncia

UNIDADE V — AVALIACAO DOS SINAIS VITAIS e ANTRO-
POMETRIA

e - Pulso

e - Temperatura

® - Frequéncia Respiratdria

® - Pressdo Arterial

e - Antropometria: peso e altura

UNIDADE VI - INTEGRIDADE CUTANEO-MUCOSA

- Fisiologia do processo de cicatrizagdo

- Classificacao e tratamento das feridas

- Solugbes antissépticas: indicagdo, contraindicacdo e
complicagdes

- Aplicacao de ataduras

- Ablacao de pontos

UNIDADE VIl — FUNDAMENTACAO DOS PROCEDIMENTOS
DE ENFERMAGEM NA ADMINISTRAGAO DE MEDICAMENTOS
E SOLUGOES
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- Principios gerais no preparo e administracdo de medica-
mentos e solucdes

- Administracao de medicamentos e solucdes por via oral,
oftalmica, auricular, nasal e retal

- Administracdo de medicamentos e solugdes por via
parenteral: intradérmica, subcutanea, intramuscular e intra-
venosa

- Terapia intravenosa: indicacdes e contra-indicacdes

- Principais acessorios e equipamentos utilizados na
terapia intravenosa

- Seguranca do paciente - Deteccdo e prevencdo das prin-
cipais complicagdes da terapia intravenosa

- Seguranca do paciente - Manutengdo do acesso venoso:
permeabilidade e prevencédo de infeccdo

UNIDADE VIII — COLETA DE MATERIAIS PARA EXAMES
LABORATORIAIS

- Coleta de sangue com seringa e com sistema a vacuo
- Glicemia capilar
- Coleta de fezes
- Coleta de urina
- Bases para interpretagdo de exames laboratoriais
UNIDADE IX — PROCESSO DE ENFERMAGEM
- Anotacéo de Enfermagem
UNIDADE X — OXIGENOTERAPIA
- Conceitos em oxigenoterapia
- Medidas empregadas para manutencao da permeabili-
dade das vias aéreas
- Sistemas de fornecimento de oxigénio (02)
- Acessorios para administracdo de 02: sistemas de baixo
e alto fluxo
- Eficacia dos acessorios de administracdo de 02
- Abordagem do cliente submetido a oxigenoterapia
hospitalar
UNIDADE XI - NUTRICAO E HIDRATACAO
- Conceitos basicos
- Terminologia
- Alimentacao e hidratagao por via oral, gastrica e enteral
- Cateteres para nutricao enteral
- Lavagem gastrica
UNIDADE XII — SEGURANCA DO PACIENTE
- Conceitos basicos
- Passagem de plantdo
- Etica
UNIDADE XIll - ELIMINACAO URINARIA
- Conceitos basicos
- Terminologia
- Avaliacao da eliminagdo urinaria
- Retencdo urinaria
- Incontinéncia urinaria
- Cateterismos vesicais
UNIDADE XIV - ELIMINACAO INTESTINAL
- Conceitos basicos
- Terminologia
- Avaliagdo da eliminacéo fecal
- Constipacao
- Diarréia
- Lavagem intestinal
- Sondagem retal
UNIDADE XV — MORTE E NECESSIDADES ESPIRITUAIS
- Avaliacao das necessidades espirituais
- Fatores que afetam as necessidades espirituais
- Medidas empregadas para o cuidado do corpo pés-morte
UNIDADE XVI - CONFORTO
- Natureza, definicdo e funcdo da dor
- Tipos de dor
- Avaliacao da dor
- 0 papel do enfermeiro no controle da dor
- Intervencdes de enfermagem
IIl — METODOLOGIA
- Aulas expositivas
- Dindmica de grupo
- Aulas tedrico-préticas nos Laboratdrios de Enfermagem
- Aulas praticas nos Laboratérios de Simulagéo Clinica (FCM)
- Aulas praticas em unidades de internagao
- Grupos de discusséo
- Utilizacdo de espaco virtual de ensino-aprendizagem
(Plataforma Moodle)
- Recursos audiovisuais

EN321 - Semiologia Aplicada & Enfermagem |

EMENTA: Introducdo ao processo de enfermagem, com
énfase no exame fisico. Subsidios tedricos e praticos do exame
fisico geral.

| - OBJETIVOS

GERAL

e - Instrumentalizar o aluno para identificar dados que
subsidiem a assisténcia de enfermagem, por meio da implemen-
tacdo de entrevista e exame fisico.

ESPECIFICOS

e - Contextualizar o exame fisico como parte da etapa de
Levantamento de Dados do Processo de Enfermagem;

e - Instrumentalizar o aluno para a realizacdo do exame
fisico geral no adulto;

e - Identificar e descrever dados significativos para a
assisténcia de enfermagem ao adulto, relacionados a avaliagéo
da pele, mucosas, faneros, sistema digestorio, linfonodos super-
ficiais e sistema musculo-esquelético;

e - Analisar e interpretar os dados obtidos pelo exame
fisico para subsidiar a identificacdo de problemas passiveis de
intervencdes de enfermagem.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Introdugédo ao Exame Fisico

e - Aspectos éticos

e - Entrevista e Anamnese

* - Posi¢des do cliente e do examinador

e - Divisdo da superficie corporal em regides

e - Técnicas basicas do exame fisico

0 - Inspecéo

o - Palpacao

0 - Percussao

o0 - Ausculta

UNIDADE Il - Exame da pele, mucosas e faneros

® - Inspecdo e palpacdo da pele

o - Coloracao

o - Integridade ou continuidade

o0 - Umidade

o - Textura

o - Espessura

o - Elasticidade e mobilidade

o - Turgor

o - Sensibilidade

0 - Lesdes elementares

e - Avaliacdo das mucosas

o - Coloracao e umidade

e - Avaliacdo dos faneros

o - Cabelos, pelos e unhas

UNIDADE Il - Exame dos linfonodos ou ganglios linfaticos

e - Aspectos conceituais do sistema linfatico

e - Avaliacdo dos linfonodos superficiais

o0 - Grupo ganglionar da cabeca e do pescoco

o0 - Grupo ganglionar das axilas

o0 - Grupo ganglionar inguinal

UNIDADE IV - Sistema musculoesquelético

o - Historico especifico

e - Exame das articulacdes

0 - Inspegdo estatica e dinamica

o - Palpacao

e - Avaliacdo muscular

o - Tonus, volume e forca

e - Avaliacdo da marcha e do equilibrio

UNIDADE V - Avaliagdo da boca e abdome

e - Exame da cavidade bucal

0 - Mucosa oral

o0 - Lingua

o0 - Gengivas e dentes

e - Exame do Abdome

0 - Inspecao

o0 - Ausculta

0 - Percussao

o - Palpacao

Il - METODOS UTILIZADOS

o - Aulas expositivas

e - Aulas praticas nas unidades de internacdo do Hospital
de Clinicas da UNICAMP:

e - Aulas tedrico-praticas no Laboratorio de Enfermagem

EN780 - Exercicio da Enfermagem II

EMENTA: Retomada e aprofundamento do contetdo abor-
dado na disciplina Exercicio da Enfermagem | considerando as
experiéncias vivenciadas pelo aluno no decorrer do curso.

| — OBJETIVOS

GERAL

e - Relacionar os conceitos da ética, da histdria e da politica
com o exercicio profissional da enfermagem, propiciando uma
reflexdo bioética.

ESPECIFICOS

e - Discorrer sobre os principais fundamentos da filosofia
e da moral.

e - Escrever sobre a origem do pensamento ético.

e - Descrever as bases da bioética e seus enfoques:
beneficéncia, ndo-maleficéncia, fidelidade, autonomia, justica,
confidencialidade e alteridade.

e - Discutir consideragdes éticas que envolvem o inicio e
o fim da vida.

e - Relacionar os aspectos éticos aplicados na enfermagem
com a formacdo da identidade da enfermagem brasileira.

o - Discutir aspectos que envolvem a ética em pesquisa com
seres humanos.

e - Incorporar o componente bioético na dimensao dos
direitos e da seguranca do paciente.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Fundamentos filoséficos da moral

UNIDADE I - Aspectos éticos aplicados na enfermagem

Il = METODOS UTILIZADOS

e - Aprendizagem baseada em problemas (APB)

e - Dinamica tutorial
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CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Odontologia

Edital n° 28/2018-STDARH — CONVOCAGAO

O Diretor Técnico substituto da Divisdo Técnica Adminis-
trativa da Faculdade de Odontologia do Campus de Aracatuba/
UNESP, CONVOCA a candidata classificada em 2° lugar ALINE
SATIE TAKAMIYA - 44.142.467-3-SSP/SP, habilitada em Concurso
Publico para contratagéo, por prazo determinado, como Profes-
sor Substituto, sob o regime juridico da “CLT" e Legislacdo Com-
plementar, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender a excepcional interesse publico, no ano letivo de 2018
e pelo prazo maximo de 10(dez) meses, na disciplina de Clinica
Integrada, para comparecer no prazo de 5(cinco) dias Uteis, con-
tados a partir da publicacdo deste Edital, junto a Segdo Técnica
de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos
desta Faculdade, situada na Rua José Bonifacio 1193, para anu-
éncia a contratacdo e apresentacao dos seguintes documentos:

1.Fotocdpia da Cédula de Identidade;

2.Fotocdpia do Titulo de Eleitor e prova de estar em dia com
as obrigacdes eleitorais;

3.Fotocopia do comprovante de graduacdo em curso em
nivel superior e de pds-graduacao;

4.Fotocopia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

5.Fotocopia do cartdo de inscricdo no PIS/PASEP;

6.Fotocdpia do CPF regularizado;

7.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

8.4(quatro) fotos 3x4 recente;

9.Declaracao de bens e valores que compdem o seu patri-
mdnio privado.

0 ndo comparecimento da candidata no prazo acima esta-
belecido, bem como a recusa a contratagéo, ou se contratada
deixar de entrar em exercicio, tera exauridos os direitos decor-
rentes da habilitagdo no concurso publico.

Processo FOA-1262/2017.

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Odontologia

Despacho do Presidente da Congregacao, de 05.03.2018.

0 Diretor da Faculdade de Odontologia do Campus de Ara-
raquara da UNESP, conforme deliberagdo da Congregacdo em
sessdo realizada em 05.03.2018 e, de acordo com o disposto no
item 8.2 do Capitulo 8 do Edital n® 10/2018-DTAd-FO/CAr, INDE-
FERE o recurso interposto pela candidata Natalia Guimardes
Kalatzis Sousa, RG n° 2.273.173-SSP/DF, mantém o resultado
final e HOMOLOGA o Concurso Publico para contratacdo de
01 (um) Professor Substituto, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2018 e
pelo prazo maximo de 10 (dez) meses, em jornada de 12 (doze)
horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT, junto
ao Departamento de Odontologia Restauradora - Conjunto de
Disciplinas de Endodontia I; Endodontia II, realizado nos dias
20 e 21.02.2018.

0 Resultado Final do Concurso Publico foi publicado no
DOE de 23.02.2018.

(Proc. 1076/2017-FO/CAr.)

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Ciéncias Agrondmicas

EDITAL 21/2018-STDARH-FCA

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Agrondmicas — Unesp
— Campus de Botucatu, por meio da Secéo Técnica de Desenvol-
vimento e Administracdo de Recursos Humanos, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados, inscritos no concurso publico
de Provas e Titulos para contratacdo de 1 PROFESSOR SUBS-
TITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no periodo relativo ao 1°
semestre letivo de 2018, e pelo prazo maximo de 5 meses, em
12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e
legislagdo complementar, no conjunto de disciplinas: Fendmenos
de Transporte; Operacdes Unitarias em Bioprocessos, junto ao
Departamento de Bioprocessos e Biotecnologia da Faculdade
de Ciéncias Agronémicas do Campus de Botucatu (Edital
19/2018-STDARH-FCA - Abertura de Inscri¢des), para as provas
que serdo realizadas a partir de 14-3-2018, com inicio as 8 h 30
min, na Sala de Reunides do Departamento de Bioprocessos e
Biotecnologia da Faculdade de Ciéncias Agrondmicas da Unesp
— Campus de Botucatu, situada na Rua José Barbosa de Barros,
1780, Fazenda Experimental Lageado, no municipio de Botuca-
tu - SP. O ndo comparecimento do candidato as 8 h 30 min do
dia 14-3-2018, implicara na desisténcia de sua participacdo do
Concurso Publico. (Processo 228/2018-FCA-CB).

documento
assinado
digitalmente

Candidatos convocados: Inscricdo — Nome — RG:

1 - Lucas Garcia Camargo - 35.551.786-3;

2 - Karina Aparecida Furlaneto - 44.861.362-1;

3 - Thamara Carvalho Coutinho - MG-14.307.389.

Faculdade de Medicina

Retificacdo do DO. de 07.03.2018 pégina 164, Secdo | no
Edital 69/2017 no titulo do Comunicado.

Onde se |é: Comunicado n° 002/2018 - STPG/DTA/FMB

Leia-se: Comunicado n® 003/2018 - STPG/DTA/FMB

EDITAL N° 108/2018 - FMB

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
387/2017-PROPEG de 14/12/2017, publicado em 15/12/2017 e
com base na Resolucdo UNESP n° 29/2015, alterada pela Reso-
lugdo UNESP n° 81/2017, as inscri¢des do concurso publico de
Provas e Titulos para contratacdo de 1 (UM) PROFESSOR SUBS-
TITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2018,
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT
e legislacdo complementar, na disciplina/conjunto de disciplinas:
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA, junto ao Departamento de
Pediatria da Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia
em cursos de graduacdo nos periodos diurno e/ou noturno,
dependendo das necessidades do Departamento/Coordenacéo
de Curso.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 867,92, cor-
respondente a referéncia MS-1, em 12 horas semanais.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 14, 15 e 16/03/2018, no horério das 09h00 as 11h00 e das
14h00 as 17h00 na Secdo Técnica de Comunicagdes da Faculda-
de de Medicina, sito a Av. Prof. Mario Rubens Guimaraes Monte
Negro, s/ n°, Distrito de Rubio Junior — Botucatu/SP.

2.2. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscrido, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.3. Nao serao recebidas inscricées por via postal ou
internet.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior em
Medicina que tenham, conclusdo em Residéncia Médica em
Pediatria e Residéncia Médica na area de atuacdo em Endo-
crinologia Pediatrica, em servico credenciado pela Comisséo
Nacional em Residéncia Médica, possua Titulo de Especialista
em Pediatria pela Sociedade Brasileira de Pediatria. A qualifi-
cagdo necessaria a inscricdo para o concurso sera demonstrada
por estudos, em nivel de graduacdo, na area do conhecimento
a qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto
do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricéo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduagdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educacéo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera apresentar a cédula de identidade com visto
temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda ndo
possua, devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia
simples do protocolo do pedido de visto temporario.

3.3. Ndo registrar antecedentes criminais.

3.4. Estar com o CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. O candidato devera apresentar requerimento dirigido
ao Diretor da Unidade/Coordenador Executivo, indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade, data de nascimen-
to, filiacdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e
endereco eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos,
copias simples frente e verso:

4.1.1. cédula de identidade e no caso de candidato estran-
geiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto temporario
e na falta desta, o passaporte;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

4.1.4. comprovante de graduacdo em curso superior em
Medicina, de conclusdo em Residéncia Médica em Pediatria e
de Residéncia Médica na area de atuacdo em Endocrinologia
Pediatrica, em servico credenciado pela Comissao Nacional em
Residéncia Médica, e possua Titulo de Especialista em Pediatria
pela Sociedade Brasileira de Pediatria, ou equivalente ou copia
da ata de defesa da tese, condicionada a apresentacéo do titulo
homologado, na ocasido da contratagéo. (quando for o caso).

4.2. Os candidatos deverdo apresentar comprovante de
recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 95,50, recolhi-
da no Banco do Brasil, agéncia 5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/
Faculdade de Medicina/Conta Concursos.

4.3. Curriculum Lattes documentado das atividades reali-
zadas, em 4 vias, sendo uma delas devidamente documentada
(inclusive com o historico escolar - graduacao e pos-graduagdo
do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados
e todas as demais informacdes que permitam cabal avaliagéo do
mérito do candidato.

4.4. No caso de inscri¢do por procuragdo devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e copia simples daqueles relacionados nos itens 4.1. ao 4.3.

4.5. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRIQ/:\O — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinglienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pés-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesséo da redugdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

| - quanto & comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicéo de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas ndo
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢do.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicagdes da Unidade,
apos verificacdo da autenticidade da documentagdo apresenta-
da, serdo encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento e
Administracdo de Recursos Humanos - STDARH para andlise. (a
ser definido no caso de Campus Experimental).

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscricdes no dia 16/03/2018, a partir das 9 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgagao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscrigdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato podera requerer, no prazo de 02 (dois) dias
(teis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscri-
¢do, que sera apreciada pela Congregagdo no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

7.1. 0 concurso constara de:

7.1.1. Prova de titulos (peso 2)

7.1.2. Prova Didatica (peso 8)

7.2. O sorteio do ponto da prova didatica serd no dia
20/03/2018 as 8:30 horas no Departamento de Pediatria e a
prova didatica sera realizada no dia 21/03/2018, as 8:30 horas,
no Departamento de Pediatria da Faculdade de Medicina do
Campus de Botucatu, sito no Distrito de Rubido Junior, s/in —
Botucatu - SP .

8. CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. Anélise de curriculum em que serdo analisadas:

8.1.1. Atividades de Ensino: Graduacdo, Pds-Graduacao
"Lato Sensu” : total maximo de 4,0 pontos;

8.1.2. Atividades de Pesquisa: total maximo de 3,0 pontos;

8.1.3. Titulagdo Académica: total maximo de 2,0 pontos;

8.1.4. Atividade de Gestdo Académica e Administrativa
relacionadas ao Ensino e a Pesquisa: total maximo de 1,0 ponto;

8.2. Prova didatica em que serdo analisadas:

8.2.1.Apresentacdo de aula expositiva, tendo duracao
minima de 35 minutos e maxima de 50 minutos, com uso de
recursos midiaticos disponiveis no departamento de Pediatria,
sobre um tema, comum a todos os candidatos, a ser sorteado
conforme item 7.2.

9. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

9.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcao da maior média final obtida.

9.3. Em caso de igualdade da pontuaggo final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

9.3.1. Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

9.3.2. Maior pontuagdo obtida nas Atividades de Ensino:
Graduagao, Pos-Graduagdo “Lato Sensu”;

9.3.3. Maior pontuacao obtida nas Atividades de Pesquisa;

9.3.4. Maior pontuacao obtida na Titulagdo Académica;

9.3.5. Maior pontuacdo obtida nas Atividade de Gestdo
Académica e Administrativa relacionadas ao Ensino e a Pesquisa;

10. CONTRATACAO

10.1. O candidato classificado em primeiro lugar sera con-
tratado, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico
da CLT e legislacdo complementar.

10.2. O contrato de trabalho estabelecido pelo periodo de
até 10 (dez) meses, ndo podera ser prorrogado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no DOE.

11.2. Cabera recurso a Congregacao/Conselho Diretor, sob
os aspectos formal e legal, devendo ser protocolado na Segéo
Técnica de Comunicagdes no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da data de publicagdo do resultado final do concurso.
A Congregacao/Conselho Diretor tera o prazo de 05 (cinco) dias
(teis para responder o recurso impetrado, a contar do prazo
final para recurso.

11.3. O resultado final do concurso publico serd homologa-
do pela Congregacdo da Unidade Universitaria/Conselho Diretor
do Campus Experimental.

11.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
nao comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

11.5. A validade deste concurso serd a partir da data de
publicagdo no DOE da homologacao até o final do ano letivo.

11.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico néo se realizar.

11.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referente ao presente concurso.

11.8. O curriculum lattes documentado ficara a disposicao
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso.
Apds este prazo, se ndo retirado, sera descartado.

11.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela comissdo examinadora.

11.10. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condicbes do concurso, aqui
estabelecidas.

11.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informacdes prestadas no ato da inscrigdo.

11.12. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicbes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

11.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

PROGRAMA

1. Diabetes Mellitus

2. Hiperplasia Suprarrenal

3. Obesidade
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