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N&o realizou ou fez menos de 1 semestre letivo — 0 ponto
-20

Publicagéo de artigo cientifico completo ou capitulo de livro
(basta ter apenas um): 10 pontos - 10

Participagdo em congressos e afins:

Congressos estaduais, nacionais ou internacionais - 2
pontos

Encontros, Jornadas ou afins - 1 ponto

Eventos de organizagéo estudantil - 1 ponto - 8

Responsavel pela apresentacdo oral em congresso:

Cada trabalho - 6 pontos - 12

Apresentacdo de pdster em congresso:

Cada trabalho - 2,5 pontos - 5

Liga académica com atividade assistencial:

Diretor por 1 ano - 10 pontos

Membro por 2 anos — 10 pontos

Outros — 5 pontos - 10

Atuacdo profissional ndo médica:

Ter atuado como profissional (ndo médico) com formagao
prévia

- Cada més - 2 pontos - 10

Cursos de aprimoramento profissional: eletrocardiograma,
ventilacdo mecanica etc - 1 ponto para cada curso

- Néo sdo validos cursos preparatorios para prova de resi-
déncia ou cursos pré-congresso - 4

Curso de suporte de vida:

ACLS - 6 pontos | BLS, ATLS ou outros - 3 pontos - 6

Realizacdo de trabalho voluntério com comprovacdo/decla-
racao:

Maior que 12 meses - 30 pontos

Entre 6 e 12 meses - 20 pontos

Menor que 6 meses - 10 pontos

2 ou mais atividades isoladas - 10 pontos

1 atividade isolada - 5 pontos - 30

Atividades de aprimoramento humano e de coletividade

Atividades culturais: mUsica, danca, fotografia, artes

plasticas, artes cénicas

Atividades esportivas (ndo se enquadram aqui atividades
realizadas

nas associacbes Atléticas ou afins, que estdo no quesito
abaixo)

Atividades com 6 meses ou mais — 10 pontos

Atividades com menos de 6 meses — 5 pontos - 10

Representacao estudantil:

Participagdes em Centro Académico, Diretorio Académico,
Colegiados Institucionais, Diretdrios Regionais, Diretdrios Nacio-
nais, Departamentos Cientificos, Atléticas, membro de equipe
esportiva universitaria

Duas ou mais participacdes com minimo de 2 anos — 20
pontos

Uma participagdo com minimo de 1 ano (2 semestres leti-
vos) — 10 pontos - 20

Proficiéncia em lingua estrangeira:

Comprovante de proficiéncia no idioma inglés (TOEFL,
Cambridge) - 15

pontos

Ter morado em pais de idioma inglés por 6 meses ou mais
— 15 pontos

Comprovante de proficiéncia em outro idioma — 10 pontos

Ter morado em pais de outro idioma por 6 meses ou mais
— 10 pontos

Ter finalizado curso de lingua estrangeira — 0 ponto - 15

2. - Arguicao (Maximo de 400 pontos)

A arguicdo podera ocorrer por meio de instrumentos padro-
nizados para avaliacdo dos seguintes construtos: comunicagdo
efetiva, empatia, respeito pelas diferencas e diversidades, tra-
balho em equipe, iniciativa, capacidade de resolver problemas,
ética.

Comissdo de Residéncia Médica, aos 14 de setembro de
2018

ERRATA ao Edital de Residéncia Médica da FMUSP, PUBLI-
CADOS EM 13/09/2018

PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA ESPECIALIDADES
CLINICAS

Onde se Ié:

Il - PROVAS

1. - 22 FASE: ANALISE E ARGUIGAO DE CURRICULUM VITAE

ANO ADICIONAL

CLINICA MEDICA — CLINICA MEDICA

DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA

Supervisora: Profa. Dra. Maria do Patrocinio Tendrio Nunes

Telefone: (11) 2661.7690 - Elaine Manoel/Rose Polydoro

e-mail: preceptoria.clinica@hc.fm.usp.br

Endereco: Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 155 - 4° andar
- bloco 6

CEP: 05403-900 Séo Paulo - SP

PAMB - PREDIO DOS AMBULATORIOS

Data:11/01/2019

Horario: 08h30 as 17h00

Local: endereco acima

Obs: Sera feito um contato por e-mail com o agendamento
do dia e hora da arguicao para cada candidato

Critérios e pesos que serdo considerados:

1. - Anélise do Curriculum Vitae (Maximo de 400 pontos)

Critérios Avaliados - Pontuagdo Maxima

Graduagdo

Ser conhecida como centro formador, assistencial e de
pesquisa cientifica — 22,5 pontos - 22,5

Graduagdo

Classificagdo através do ENADE: 4 ou 5 - 17,5 pontos | 1, 2,
3 ou sem conceito — 10 pontos - 17,5

Duracéo do internato: 4 semestres — 17,5 pontos | 3 semes-
tres — 10 pontos - 17,5

Hospital de ensino préprio na graduacdo - 17,5 pontos
-17,5

Graduagdo nos 3 niveis assistenciais - 15 pontos - 15

Residéncia

Ser reconhecida como referéncia local, regional ou nacional
na prestacdo de servicos de satide - 60 pontos - 60

Residéncia

Oferecer programas de pos-graduagdo senso lato e estrito
- 30 pontos - 30

Participacdo em atividade de monitoria:

Mais de 2 semestres letivos — 30 pontos

2 semestres letivos — 20 pontos

1 semestre letivo — 10 pontos

Nao realizou ou fez menos de 1 semestre letivo — 0 ponto
-30

Participagdo em iniciagdo cientifica:

Mais de 2 semestres letivos — 20 pontos

1 ou 2 semestres letivos — 10 pontos

Néo realizou ou fez menos de 1 semestre letivo — 0 ponto
-20

Publicagéo de artigo cientifico completo ou capitulo de livro
(basta ter apenas um): 10 pontos - 10

Participagdo em congressos e afins:

Congressos estaduais, nacionais ou internacionais - 2
pontos

Encontros, Jornadas ou afins - 1 ponto

Eventos de organizacdo estudantil - 1 ponto - 8

Responsavel pela apresentagdo oral em congresso:

Cada trabalho - 6 pontos - 12

Apresentacao de pdster em congresso:

Cada trabalho - 2,5 pontos - 5

Liga académica com atividade assistencial:

Diretor por 1 ano - 10 pontos

Membro por 2 anos — 10 pontos

Outros — 5 pontos - 10

Atuacdo profissional ndo médica:

Ter atuado como profissional (ndo médico) com formagao
prévia

- Cada més - 2 pontos - 10

Cursos de aprimoramento profissional: eletrocardiograma,
ventilacdo mecanica etc - 1 ponto para cada curso

- Nao sdo validos cursos preparatdrios para prova de resi-
déncia ou cursos pré-congresso - 4

Curso de suporte de vida:

ACLS - 6 pontos | BLS, ATLS ou outros - 3 pontos - 6

Realizacdo de trabalho voluntério com comprovagéo/decla-
racao:

Maior que 12 meses - 30 pontos

Entre 6 e 12 meses - 20 pontos

Menor que 6 meses - 10 pontos

2 ou mais atividades isoladas - 10 pontos

1 atividade isolada - 5 pontos - 30

Atividades de aprimoramento humano e de coletividade

Atividades culturais: mUsica, danca, fotografia, artes

plasticas, artes cénicas

Atividades esportivas (ndo se enquadram aqui atividades
realizadas

nas associacbes Atléticas ou afins, que estdo no quesito
abaixo)

Atividades com 6 meses ou mais — 10 pontos

Atividades com menos de 6 meses — 5 pontos - 10

Representacdo estudantil:

ParticipacSes em Centro Académico, Diretério Académico,
Colegiados Institucionais, Diretdrios Regionais, Diretdrios Nacio-
nais, Departamentos Cientificos, Atléticas, membro de equipe
esportiva universitaria

Duas ou mais participacdes com minimo de 2 anos — 20
pontos

Uma participacdo com minimo de 1 ano (2 semestres leti-
vos) — 10 pontos - 20

Proficiéncia em lingua estrangeira:

Comprovante de proficiéncia no idioma inglés (TOEFL,
Cambridge) - 15

pontos

Ter morado em pais de idioma inglés por 6 meses ou mais
— 15 pontos

Comprovante de proficiéncia em outro idioma — 10 pontos

Ter morado em pais de outro idioma por 6 meses ou mais
— 10 pontos

Ter finalizado curso de lingua estrangeira — 0 ponto - 15

2. - Arguicao (Maximo de 400 pontos)

0 candidato sera arguido e avaliado nos seguintes aspectos:

® - Fluéncia verbal

o - Expectativas profissionais

e - Capacidade de autoavaliagdo pessoal e profissional

e - Vocacao como clinico médico geral (internista)

Leia-se

IIl — PROVAS

2.- 2% FASE: ANALISE E ARGUIGAO DE CURRICULUM VITAE

ANO ADICIONAL

CLINICA MEDICA — CLINICA MEDICA

DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA

Supervisora: Profa. Dra. Maria do Patrocinio Tencdrio Nunes

Telefone: (11) 2661.7690 - Elaine Manoel/Rose Polydoro

e-mail: preceptoria.clinica@hc.fm.usp.br

Endereco: Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 155 - 4° andar
- bloco 6

CEP: 05403-900 S&o Paulo - SP

PAMB - PREDIO DOS AMBULATORIOS

Data:11/01/2019

Horario: 08h30 as 17h00

Local: endereco acima

Obs: Sera feito um contato por e-mail com o agendamento
do dia e hora da arguicéo para cada candidato

Critérios e pesos que serdo considerados:

3. - Andlise do Curriculum Vitae (Maximo de 400 pontos)

Critérios Avaliados - Pontuagdo Méaxima

Graduacdo

Ser conhecida como centro formador, assistencial e de
pesquisa cientifica — 22,5 pontos - 22,5

Graduagéo

Classificagdo através do ENADE: 4 ou 5 - 17,5 pontos | 1, 2,
3 ou sem conceito — 10 pontos - 17,5

Duracdo do internato: 4 semestres — 17,5 pontos | 3 semes-
tres — 10 pontos - 17,5

Hospital de ensino proprio na graduacdo - 17,5 pontos
-175

Graduac&o nos 3 niveis assistenciais - 15 pontos - 15

Residéncia

Ser reconhecida como referéncia local, regional ou nacional
na prestagao de servicos de satde - 60 pontos - 60

Residéncia

Oferecer programas de pos-graduagdo senso lato e estrito
- 30 pontos - 30

Participagdo em atividades de extensao:

Mais de 2 semestres letivos - 30 pontos

2 semestres letivos - 20 pontos

1 semestre letivo - 10 pontos

Outros - 0 ponto

Liga académica deve ser pontuada de forma separada

30

Participagdo em atividade de monitoria:

Mais de 2 semestres letivos — 30 pontos

2 semestres letivos — 20 pontos

1 semestre letivo — 10 pontos

N&o realizou ou fez menos de 1 semestre letivo — 0 ponto

30

Participagdo em iniciacdo cientifica:

Mais de 2 semestres letivos — 20 pontos

1 ou 2 semestres letivos — 10 pontos

N&o realizou ou fez menos de 1 semestre letivo — 0 ponto
-20

Publicagéo de artigo cientifico completo ou capitulo de livro
(basta ter apenas um): 10 pontos - 10

Participagdo em congressos e afins:

Congressos estaduais, nacionais ou internacionais - 2
pontos

Encontros, Jornadas ou afins - 1 ponto

Eventos de organizagdo estudantil - 1 ponto - 8

Responsavel pela apresentacdo oral em congresso:

Cada trabalho - 6 pontos - 12

Apresentacdo de pdster em congresso:

Cada trabalho - 2,5 pontos - 5

Liga académica com atividade assistencial:

Diretor por 1 ano - 10 pontos

Membro por 2 anos — 10 pontos

Outros — 5 pontos - 10

Atuacao profissional ndo médica:

Ter atuado como profissional (ndo médico) com formagao
prévia

- Cada més - 2 pontos - 10

Cursos de aprimoramento profissional: eletrocardiograma,
ventilacdo mecanica etc - 1 ponto para cada curso

- Nao sdo validos cursos preparatdrios para prova de resi-
déncia ou cursos pré-congresso - 4

Curso de suporte de vida:

ACLS - 6 pontos | BLS, ATLS ou outros - 3 pontos - 6

documento
assinado

Realizacdo de trabalho voluntério com comprovagao/decla-
racao:

Maior que 12 meses - 30 pontos

Entre 6 e 12 meses - 20 pontos

Menor que 6 meses - 10 pontos

2 ou mais atividades isoladas - 10 pontos

1 atividade isolada - 5 pontos - 30

Atividades de aprimoramento humano e de coletividade

Atividades culturais: mUsica, danca, fotografia, artes

plasticas, artes cénicas

Atividades esportivas (ndo se enquadram aqui atividades
realizadas

nas associacoes Atléticas ou afins, que estdo no quesito
abaixo)

Atividades com 6 meses ou mais — 10 pontos

Atividades com menos de 6 meses — 5 pontos - 10

Representacdo estudantil:

Participacbes em Centro Académico, Diretério Académico,
Colegiados Institucionais, Diretdrios Regionais, Diretdrios Nacio-
nais, Departamentos Cientificos, Atléticas, membro de equipe
esportiva universitaria

Duas ou mais participacées com minimo de 2 anos — 20
pontos

Uma participagdo com minimo de 1 ano (2 semestres leti-
vos) — 10 pontos - 20

Proficiéncia em lingua estrangeira:

Comprovante de proficiéncia no idioma inglés (TOEFL,
Cambridge) — 15

pontos

Ter morado em pais de idioma inglés por 6 meses ou mais
— 15 pontos

Comprovante de proficiéncia em outro idioma — 10 pontos

Ter morado em pais de outro idioma por 6 meses ou mais
— 10 pontos

Ter finalizado curso de lingua estrangeira — 0 ponto - 15

4. - Arguicdo (Maximo de 400 pontos)

0 candidato sera arguido e avaliado nos seguintes aspectos:

e - Fluéncia verbal

o - Expectativas profissionais

e - Capacidade de autoavaliacao pessoal e profissional

e - Vocacao como clinico médico geral (internista)

Comissdo de Residéncia Médica, aos 14 de setembro de
2018

FACULDADE DE MEDICINA DA USP — EDITAL ATAC/
FM/100/2018 - RESULTADO FINAL / CLASSIFICAGAO E HOMO-
LOGACAO

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade de
Séo Paulo, Prof. Dr. José Otavio Costa Auler Junior, torna publico
o Resultado Final / Classificacdo do Processo Seletivo para a
contratacdo de um (1) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado IIl (MS-3.1, para os contratados com titulo
de Doutor), com salario de R$ R$ 1.849,66, ou como Professor
Contratado I (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.322,41, referéncia més de maio de 2016,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao
Departamento de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupa-
cional — Curso de Fonoaudiologia, com base no programa das
disciplinas MFT0350 — Leitura e Escrita, MFT0136 — Disttrbios
de Leitura e Escrita e MFT0925 — Estagio Supervisionado em
Fonoaudiologia Educacional — Programa Escola. A Segunda
Etapa do processo seletivo (candidaturas portadoras de titulo de
mestrado), realizada nos dias 12, 13 e 14 de setembro de 2018,
de acordo com o edital de Abertura de Processo Seletivo para
contratacdo de docente ATAC/FM/038/2018, publicado no D.O.E.
de 26 de maio de 2018, teve como candidatas participantes: n®
1 - Monique Herrera Cardoso, n° 2 - Tais Ciboto, n® 3 - Adriana
Pizzo Nascimento Alves. Abaixo, a classificacdo das candidaturas
habilitadas:

Classificacdo - Nome

1° lugar: - Tais Ciboto

2° lugar: - Monique Herrera Cardoso

Tendo em vista o resultado acima discriminado, a Comissao
de Selecdo do Processo Seletivo apresentou ao Conselho Técnico
Administrativo da Faculdade de Medicina da Universidade de
Sé&o Paulo o relatorio final do processo seletivo, aprovado “ad
referendum” do Conselho Técnico Administrativo, em 18 de
setembro de 2018.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2016,Processo N°09P-28549/2016, para
preenchimento da fungdo especificada: PAEPE - Profissional para
Assuntos Administrativos - junto a Unicamp. Classif.14° - Nome
- BETANIA GONCALVES DE CARVALHO.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de setembro de 2018 as 09:00 horas, na Divisdo de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao-temporaria.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2016,Processo N°09P-28549/2016, para
preenchimento da fungéo especificada: PAEPE - Profissional para
Assuntos Administrativos - junto a Unicamp. Classif.15° - Nome
- RAQUEL DE GOUVEA PORTES.

0O(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de setembro de 2018 as 09:00 horas, na Divisdo de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio IIl da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Barao Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao-temporaria.

0 ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP of(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2016,Processo N°09P-28549/2016, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Profissional para
Assuntos Administrativos - junto a Unicamp. Classif.16° - Nome
- RAFAELA COTOMACCI GALVAN.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de setembro de 2018 as 09:00 horas, na Divisao de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao-temporaria.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP of(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2016,Processo N°09P-28549/2016, para
preenchimento da funcdo especificada: PAEPE - Profissional para
Assuntos Administrativos - junto a Unicamp. Classif.17° - Nome
- MAXLEI SILVEIRA MARINI.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de setembro de 2018 as 09:00 horas, na Divisao de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao-temporaria.

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2016,Processo N°09P-28549/2016, para
preenchimento da fungéo especificada: PAEPE - Profissional para
Assuntos Administrativos - junto a Unicamp. Classif.18° - Nome
- JOSELMA MARIA DOS SANTOS.

0O(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
25 de setembro de 2018 as 09:00 horas, na Divisdo de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da
Unicamp, Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo
- Campinas — SP, para tratar de assunto referente a contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao-temporaria.

0 ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

—SECRETARIA GERAI

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE TECNOLOGIA

EDITAL

Concurso de provas e titulos para obtencdo de Titulo de
Livre Docente na area de Ambiental, na disciplina EB105 —
Biologia Geral |, da Faculdade de Tecnologia, da Universidade
Estadual de Campinas. O Concurso de que trata o presente
Edital sera realizado nos dias 25 e 26 de outubro de 2018, com
inicio as 09:00 horas, na Faculdade de Tecnologia, situada a Rua
Paschoal Marmo, n° 1888 — Jardim Nova Italia, Limeira/SP, com o
seguinte calendario fixado para a realizacdo das Provas.

Dia 25/10/2018 - Quinta-Feira

09:00 — Abertura dos Trabalhos

09:10 — Sorteio dos Pontos

09:30 — Prova de Titulos

Dia 26/10/2018 - Sexta-Feira

09:00 - Inicio dos Trabalhos

24 horas ap0s o sorteio do ponto da Prova Didatica — Prova
Didatica e,

— em seguida, Prova de Defesa de Tese ou Avaliacdo do
conjunto de producéo cientifica, artistica ou humanistica do
candidato.

A Comissdo Julgadora estara constituida pelos seguin-
tes Professores Doutores: Membros Titulares: Alexandre Leite
Rodrigues de Oliveira, Anne Héléne Fostier, Antonio Fernando
Monteiro Camargo, Evaldo Luiz Gaeta Espindola e Odete Rocha;
Membros Suplentes: Shirlei Maria Recco Pimentel, Luis Cesar
Schiesari e Fosca Pedini Pereira Leite.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comissao Julgadora e o candidato inscrito: Prof. Dr. Renato
Falcao Dantas.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

EDITAL 103/2018 — RESULTADO DAS PROVAS

O Diretor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da UNESP
— Campus de Presidente Prudente torna publico o RESULTADO
FINAL do concurso publico de Provas e Titulos para contratacdo
de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial, para atender excepcional interesse publico,
no periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2018, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, no conjunto de disciplinas: “TEORIA E HISTORIA
DA ARQUITETURA E URBANISMO I; TEORIA E HISTORIA DA
ARQUITETURA E URBANISMO II1”, junto ao Departamento de
Planejamento, Urbanismo e Ambiente, realizado no dia 18 de
setembro de 2018.

CANDIDATO APROVADO

Nome / RG / Média Final

FERNANDA MOCO FOLONI / 46.321.377-4 /7,0

Examinador/ Nota Prova Titulos (peso 2) / Nota Prova Dida-
tica (peso1) / Média do Examinador

Examinador 1/13,0/8,0/7,0

Examinador 2 /13,0/8,0/7,0

Examinador 3/13,0/8,0/7,0

Cabera recurso a Congregacdo, sob os aspectos formal
e legal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacdo deste resultado.

(Processo FCT-1374/2018). -

BEC - Bolsa Eletrdnica
de Compras

SECRETARIA DE LOGISTICA E
TRANSPORTES

DIVISAOQ REGIONAL DE PRESIDENTE PRUDENTE — DR.12
Comunicado: BEC 012/2018

Vencimento: 21-09-2018

U.G. Liquidante: 162184

N° DA PD VALOR (R$)
2018PD00037 12.250,00
VALOR TOTAL DA PD 12.250,00

Comunicado: BEC 013/2018

Vencimento: 23-09-2018

U.G. Liquidante: 162184
N° DA PD VALOR (R$)
2018PD00038 67.350,00
2018PD00039 6.930,00
VALOR TOTAL DAS PDs 74.280,00

DEPARTAMENTO AEROVIARIO
DO ESTADO DE SAQ PAULO

Pagamento BEC 22-09-2018
UG LIQUIDANTE 162284
NUMERO DA PD: 2018PD02634
VALOR: 15.818,00

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento

autoridade certificadora ohical s
imprensaoficial @

: digitalmente
GOVERO DO ESTADO DE SAO PO GOVERNO DO ESTADO

quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quarta-feira, 19 de setembro de 2018 as 01:43:34.


beth
Retângulo
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