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Estabelece o Perfil Quantitativo Minimo para a
Carreira de Pesquisador Pq, no Nucleo de Estudos e
Pesquisas Ambientais — NEPAM

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente da
Camara de Administragdo, tendo em vista o decidido em sua xxx® Sessao
Ordinaria, reaiizada em xx.xx.2022, baixa a seguinte Deiiberacao:

Artigo 1° - Nos termos do que dispde o artigo 7° da Deliberacdo CAD-A-
G01/2019, fica estiabelecido o seguinte Perfii Quantitativo Minimo para a
ascensdo aos niveis superiores da Carreira de Pesquisador (Pg-B e Pg-A) no
Nucleo de Estudos e Pesquisas Ambientais.

Artigo 2° - Por Pesquisador B entende-se o pesquisador que, apds o seu
ingresso como Pg-C, apresenta condicdes para coordenar uma equipe de
projeto de pesquisa, mostrando independéncia em suas linhas de atuagéo e
capacidade de criagdo e divuigacdo nacionai e internacionai de seus proprios
trabalhos, bem como efetiva participacdo na vida institucional de sua area de
atuacdo. Como requisitos de producdo e desempenho nesse periodo, deve
apresentar:

I - Projetos de Pesquisa: ter participado da equipe de pelo menos 2(dois)
projetos de pesquisas em sua area de atuacao e com subsidio de 6rgdos
financiadores de pesquisa, sende pelo menos 1(um) como coordenador.

Il - Producoes de Pesquisa (Muito Forte e Forte): Exige-se ter publicado na
area de concurso equivalente a 10 (dez) produgdes entre: artigos cientificos em
periédicos com politica de arbitragem editorial, de circulagdo naciona! efcu
internacional; Publicagdo, edi¢do ou organizagdo de livros; Capitulos de livros
pubiicados.

il —- Producdes de Pesquisa (Médio e Fraco): Participacdo com apresentacdo
de trabalhos em Congressos e Encontros cientificos nacionais e/ou
internacionais; Participagdo em organizagdo de congressos e encontros
cientificos; Ter redigido e/ou apresentado relatérios de pesquisa em sua area de
atuacdo; Producgdo de material e atividades no campo da divulgacao cientifica.

§ 1° - Para a ascenséo ao nivel Pg-B, deve-se atender aos requisitos e critérios
dos anexos l e Il
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§ 2° - A pontuacgdo sera contabilizada a partir do ingresso
Pesquisador C.
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Artigo 3? - Por Pesquisador A entende-se o pesquisador que, apds a sua
progressé@o para Pg-B, torna-se capaz de demonstrar solida lideranga ou ser
reconhecida referéncia na sua area de atuagao, com condi¢des de marcar rumos
e orientar outros pesquisadores, além de demonstrar um significativo transito nos
cenarios nacional e internacional, participando de eventos, sendo convidado
para proferir palestras, compor bancas académicas, participacbes em comissdes
e comités de representacdo, além da divulgacdo de seu centro ou nucleo de
pesquisa. Como requisitos de producdo e desempenho nesse periodo, deve
apresentar:

| - Projetos de Pesquisa: Ter participado da equipe principal de pelo menos
5(cinco) projetos de pesquisas em sua area de atuacdo e obtido subsidios de
6rgdos financiadores de pesquisa, sendo pelo menos 3 (frés) como coordenador
ou vice.

Il - Producdes de Pesquisa (Muito Forte e Forte): Exige-se ter publicado na
area de concurso equivalente a 12-15 produgbes entre: Artigos cientificos em
periodicos com politica de arbitragem editorial, de circulacdo nacional e/ou
internacional; Publicacdo, edigdo ou organizacdo de livros; Capitulos de livros
publicados.

I - Preducgdes de Pesquisa (Médio e Fraco): Participagio com apresentacao
de trabalhos em Congressos e Encontros cientificos nacionais e/ou
internacionais; Participacdo em organizagdo de congressos e encontros
cientificos; Ter redigido e/ou apresentado relatérios de pesquisa em sua area de
atuacao; Producao de material e atividades no campo da divulgacao cientifica.

IV — Atividades de Comprometimento Institucional: Exige-se ter participado
como membro em pelo menos 4(quatro) representacdes entre: No ambito da
universidade (comités, assessoria, comissdes e grupos de trabalhos); No &mbito
da unidade (comités, comissdes e grupos de ftrabaiho); Representacdo da
universidade em comités ou comissdes no dmbito externo a Unicamp, no Brasil
ou no Exterior.

§ 1° - Para a ascensdo ao nivel Pg-A, deve-se atender aos requisitos e criterios
dos anexoslell

inscricdo pela

pesquisador foi

§ 2° - A pontuacio sera contabiliza

CIDP, ou 6rgao equivalente, para
contemplado com a progressao.

Artigo 4° - Para os casos nao contemplados nesta norma, serao aplicadas as
regras vigentes na Universidade de acordo com a Deliberagao CAD-A-001/2019

de 12/03/2019.

Artigo 5° - Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicag¢ao, revogadas
as disposi¢cdes em conirario.
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ANEXC - Requisitos pdia asCensa0 aos niveis S

Categorias Pesquisador B Pesquisador A

Projeto de Pesquisa Ter participado da equipe principal | Ter participado da  eguipe A
o L de pelo menos 3 projetos de | principal de pelo menos 5 o
Descricdo:  participagdo  em | nesquisa em sua drea de atuacio e | projetos de pesquisa em sua drea QT»QQ

projetos de pesquisd, como | ohtido  subsidios de  6rgdos | de atuacdo e obtido subsidios de O
pesquisador individual, | gnanciadores, sendo pelo menos | érgdos financiadores, sendo pelo v o
projetos que envolvam vérios | 1(ym) como coordenador ou vice. | menos 3 (trés)  como 258
pesquisadores, diferentes coordenador o vice.
orgdos da universidade ou de
outras instituices),
coordenador ou vice-
coordenador de projetos de
pesquisa.
Producbes de Pesquisa Exige-se ter publicado na drea de | Exige-se ter publicado na drea
(classificadas como  “muito | concurso equivaiente a 10 {dez) de concurso equivalente a 12-15
forte” e “forte”) producbes entre: Artigos producdes entre: Artigos
cientificos em periddicos com cientificos em periédicos com
Descri¢do: artigos publicados | nolitica de arbitragem editorial, politica de arbitragem editorial,
em periddicos especializados | de circulacio nacional e/ou de circulagdio nacional e/ou
grbitradgs (naciona{ OU Y internacional; Publicacdo, edicdo | internacional; Publicacso, edicdo
internacional);  Publicagdio, | organizacdo de livros; Capitulos | ou organizacdo de livros;
edicGo ou organizaglo de | ge liyros publicados. Capitulos de livros publicados.
fivros; Capftulos de livros
publicados; Organizacdo de
eventos cientificos)
Producdes de Pesquisa Participagdo com apresentacdo de | Participacdo com apresentagao
(classificadas como “médio” | trabalhos em  Congressos e | de trabathos em Congressos e
e “fraco”) Encontros cientificos nacionais | Encontros cientificos nacionais
e/ou internacionais Participacdo | e/ou internacionais; Participagdo
Descrigo: Trabalhos | ey organizacio de congressos e | em organizacio de congressos e

completos  ou  resumos | ancontros cientfficos; Ter redigido | encontros  cientificos.  Ter
expandidos publicados em | o/ apresentado relatérios de | redigido e/ou  apresentado
anais de €ongresso | nesquisa em sua area de atuacdo; | relatérios de pesquisa em sua
(internacional ou  nacional); | progucso de material e atividades | 4rea de atuacio.

Prefdcios e apresentagdes de | campo da divulgacdo cientifica.
livros; Eventos cientificos e
culturais (outras
participacbes ativas como
Palestra, Conferéncia, Mesa
Redonda e  Semindrio);
Resumos em  periddicos

especializados {internacionais
e  nacionais);,  Trabathos
apresentados com ou sem
resumos publicados em anais
de congresso (internacional
ou nacional/péster ou oralj;

Prémics e distingdes.




Atividades de
Comprometimento
Institucional

Descrigcdo: Participagdo como
membra: No dmbito  da
universidade (comités,
assessoria, comissfes e
grupos de trabalhos), No
dmbito da unidade (comités,
comissGes e grupos de
trabalho);, Representacdo da
universidade em comités cu
comissdes no dmbito externo
& Unicamp, no Brasil ou no
Exterior.

Exige-se ter participado como
membro em pelo menos
4{quatro) representaces entre:
No ambito da universidade
{comités, assessoria, comissdes e
grupos de trabalhos);, No dmbito
da unidade {comités, comissbes
e grupos de trabalho);, e/ou
Representacdo da universidade
em comités ou comissdes no
ambito externo & Unicamp, no
Brasil ou no Exterior.
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ANEXG i — Critérios para

Pq no NEPAM

N T

solicitacas de progressaoc aos n

Critérios

Progressdo Pq Cpara Pq B
Perfil minimo para ascender a Pg
B por progressio

T
ti
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2 projetos, sendo pelo menos 1
ot lwio e Demiodome o smmamiiion P T N Y L Y T s T s
LiLernio . Frufciud uc PCD\.{UIDG COMO COOTaenaaor Gu vice LTIV LUUTUCHIauul UUu Vile
{somar min. 18 pontos - Anexo I} [somar min. 36 pontos - Anexo )

Critério 2: Producdes de pesquisa
classificadas como "Muito forte"
ou "forte" {Anexo |)

Somar min. 70 pontos.
Equivalente a 7 - 9 produgdes
entre: Artigos publicados em

periddicos especializados
arbitrados (nacional ou
internacional); Publicac3o, edicdo
ou organizacdo de livros Capitulos

de livros publicados.

Somar min. 120 pontos.
Equivalente a 12 - 15 produgdes
entre: Artigos publicados em
periddicos especializados
arbitrados (nacional ou
internacional); Publicacdo, edicdo
ou organizacdo de livros;
Capitulos de livros publicados.

Critério 3: Atividades de
comprometimento institucional

Somar min. 28 pontos {Anexo I}
Equivalente a 4 - 5 atividades.

Critério 4: Pontuacdo engiobando
gualquer tipo de atividade listada
(Anexo i)

Somar um total minimo de 190
pontos, considerando todas as
atividades listadas no Anexo |

Somar um total minimo de 380
pontos, considerando todas as
atividades listadas no Anexo |
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gestdo

coordenadoria da unidade, dos Centros e Niicleos

Categoria Atividades Ciassificagdo
: , ,Pro:etos de pesau:sa/ cuiturats com ou sem. S
C - ~ ; ~WMuito Forte
1 nancxamento G ,ordenador mu v;ce
| Projetos de pesqussa/ cuiturass cam ou sem: Forte 8
: fmanc:amento = mtegrante da: equspe
e Arti os ubhcados em enodlcos es ecnahzados : ‘
: 8 P p o pect Muito Forte 10
: .dt umduus u‘r&CaOi‘ldl Gu iﬁmér‘i‘iauvnau :
1 Artigos pubhcados em: penodlcos espec&a!(zados nao gt v -
viedio 6
| arbitrados {nacional ou mternacmnal) ,
lrabamos ccmpletos ou resumos expand:dos ,
: vpubhcados em anais de congresso (mternacxonal ou Médio 6
‘nacxonal) ' : g0
r'uuuC&?ErO, t:uu,aG Uu Engd agau ue nvi'D v‘MuftG Forte 10
: . | Patentes / registros de programas de computador ‘ e Eor
P e ) WIUILO Forte 10
Pesquisa requendos concedidos ou hcenmados ‘
: V,\.‘apnwus u:: IWTOS puuu\.adua : : FGV‘C’E 8
| Prefacios e apresentagoes de hvros ‘ Forte 3
Orgamzagao de eventos c:entlﬂcos cuiturats e
Forte 8
“jartisticos o , ‘ '
| Eventos éientiﬁcbs"c'u!tura'is‘e a‘ft;’st’ic‘os outr’as‘
E partrc:pagoes attvas (Palestra Conferencna Mesa~ Meédio 6
Redcmda e Samsnanm ; :
| -Resumos em penodlcos espec:alszados = Médio 5
(mternac:onals ol nacmna:s) '
; nEiualnuS apxr:)e”mdub LGIH ud ::t:i"""icSumGS'
- pubhcados em anais de congressos (mternacnonats Fraco 3
fou nac:onal/poster ou ora!) '
Pmm!n 2 dmtmgﬁ; o o Fraco 3
Atividade administrativa e de gestdo no dmbito da
Administrativa e de | Universidade, como coordenadoria ou vice .
Muito Forte 10

Interdisciplinares de Pesquisa ou da COCEN

Prog.




Extensdo

Executor ou coexecutor de convénios e projetos de
extensdo {n3o caracterizados como P&D)

Entrevistas e outras divulgacOes, atendimento a

imprensa

Médio

Treinamento/ cursos de curta duracio

Forte

Consultoria e/ou assessoria efou prestagdo de
servigosa agéncia’ de fomento a pesquisa e ao
ensino, orgdos publicos ou privados, empresas
publicas ou privadas (andlises ou assessorias
técnicas; bancas examinadoras de COnCuUrse, entre

outros)

Atividades como editor chefe ou editor associado de

periddicos; curadoria

Muito Forte

10

Atividades como membro de conselho/corpo
editorial de periddicos

Y

Atividades menores de assessoria académica a
agéncias de fomento & pesquisa e ao ensino, ou a
érgdos puiblicos ou privados (arbitragem de artigos,

‘emissdo.de pareceres ad hoc, entre-outros)

Fraco

Orientagdes e Coorientacbes de mestrado,
doutorado e supervisfies de pds-doc

[l W L0 g L L ot 8191 94

Disciplinas ministradas na pods-graduaggo (integral ou
compartithada)

(o)}

Orientacdo de alunas bolsistas {SAE, estrangeiro etc.)
e ndo bolsistas, TCC e projetos de iniciacdo cientifica

Fraco




ARECER NEPAM n° 4/2022 (01-D-16764/2022 (d}))

Nucleo de Estudos e Pesquisas Ambientais

§Vé,_,’ %{gﬁ%ﬁp Universidade Estadual de Campinas
L

DG‘.:};'O‘;R‘ADO | EM
AMBIENTE E
SOCIEDADE

e 18
Interessado: Nucleo de Estudos e Pesquisas Ambientais proc. 8~V { 166 “Ué
Perfil Minimo Pq - NEPAM Rub. L@

A
ASSURLG,

PARECER DO CONSELHO SUPERIOR N° 04/2022

uperior do Nucleo ¢ Estudos de Pesquisas Ambientais aprovou por

O Conselho
16 de fevereiro de 2022 o seguinte assunto:

unanimidade em sua 1* reunido ordindria realizada em

{i - Nova Parametrizacdo do Perfil Quantitativo Minimo da Carreira Pq do Nucleo de Estudos e
Pesquisas Ambientais {conforme anexe).

£ VS s §8 Y

Cordialmente,
{l’\/’ rof.? Dr.? S6nia Regina da Cai Seixas
e /'/, 3 Coordenadora
z‘f:ISEPAM/UNICAMP

RVA . .
Dr.? Sénia Regina da Cal Seix

Coordenadora
NEPAM/UNICAMP

Nicleo de Estudos e Pesquisas Ambientais — NEPAM - Universidade Estadual de Campinas
Rua dos Flamboyants, 155 - Cidade Universitaria - Barfo Geraldo - Campinas/SP - Brasil CEP 13081-970
Fone {19} 3521-7690 /(19) 3521.5103

www.nepam.unicamp.br

nemeanta assinadn. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica



Documento assinado eletronicamente por Sénia Regina da Cal Seixas, COORDENADOR DE CENTROS E NUCLEOS
INTERDISC DE PESQUISA Hll, em 02/05/2022, as 10:46 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da
Resolugéo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no sie: ‘7*
sigad.unicamp.br/verifica, informando o cédigo verificador; s ,A
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seumento

LUNICAMB

ch a° Oﬁﬁ

Fls. 1:°
PROCESSO N2 01.P-01786/2006
INTERESSADQ: Niicleo de Estudos e Pesquisas Ambientais (NEPAM)
ASSLINTO: Perfil Quantitativo Minimo (PQM) - Carreira de Pesquisadores (Pq)
DELIBERACAO CAI/CONSU — 024/2022
A COMISSAO DE ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES {CAI/CONSU) em sua 2552

Reunido (Reunido Extraordinaria) realizada virtualmente em 17 de maio de 2022 {via
Google Meet), aprovou por unanimidade a proposta de Perfil Quantitativo Minimo
(PQM) para a progressdo na Carreira de Pesquisadores (Pqg) Niveis Pg B e Pq A,

apresentado pelo Nicleo de Estudos € Pesquisas Aimbientais (NEPAM).

A Camara de Desenvolvimento de Pesquisadores (CIDP) para demais
providéncias.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
LO de illu U A\o Zn’)j

@] o b

Dra. Ana Carclina de Moura Delfim Macie!
Presidente da Comissdo de Atividades Interdisciplinares
CAl/CONSU

assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.briverifica

fmsimnmin Al ODOUTA AMAE DO ALEG OO ADDA ATOANTNCO
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Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA DE MOURA DELFIM MACIEL, COORDENADOR GERAL
DOS CENTROS E NUCLEOQS INTERDIS DE PESQUISA, em 23/05/2022, as 14:10 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP
2.200/2001 e Art. 1° da Resolugéo GR 54/2017.

A auteniicidade do documenio pode ser conferida no site: ‘7“
sigad.unicamp.briverifica, informando o cddigo verificador; ‘\3 ,A
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PARECER TECNICO CIDP n° 16/2022
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INTERESSADC

NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISAS AMBIENTAIS — NEPAM

Assunto
Perfil Quantitative Minimo para ascensdo aos niveis superiores da Carreira
de Pesquisador Pq

PROCESSO Ne

01-P-1786/2006

NIVEL SOLICITADO AREA DO CONCURSO DATA DA ULTIMA PROGRESSAQ OU INGRESSO

Documento para Referéncia: Art. 72 da Deliberagdo CAD-A-001/2019
https://downloads.sg.unicamp.br/?t=5bfbe908bd530d5¢43f99eb09d2d37e4 & f=
cb427135878a4bc99b5a307a485a71al

COM DESTAQUE[ ]  SEM DESTAQUE [X]

PERFIL QUANTITATIVO MINIMO PARA A ASCENGAO AOS NIVEIS SUPERIORES DA CARREIRA DE
PESQUISADOR PQ NO NEPAM

O presente processo refere-se a proposta de reforma do Perfil Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis
superiores da Carreira de Pesquisador Pq (Pg Nivel B e Pg Nivel A) junto ao Nlcleo de Estudos e Pesquisas
Ambientais — NEPAM, nos termos do Art. 72 da Deliberacio CAD-A-001/20189.

Prop8em-se critérios minimos quantitativos e tabelas de pontuagdes listando cada atividade valida para fins de
obtencdo da pontuacdo minima exigida para cada nivel de promocéo.

A presente proposta teve como base o Relatdrio Final do Grupo de Trabalho, constituido pela Portaria PRDU n®
10/2020, com a finalidade de estabelecer a parametrizacdo geral para o Perfil Quantitativo Minimo da Carreira Pq,
aprovado pelo Parecer CIDP/CCRH n2 19/2021, de 15.09.2021. Com base nestes critérios gerais, o NEPAM definiu
sua proposta de revisdo do Perfil Quantitativo Minimo, com as adaptag¢des pertinentes & area de atuagdo de seus
pesquisadores. A proposta foi aprovada pelo Conselho Superior em 16.02.2022, conforme Parecer NEPAM n®
04/2022, e pela CAI/CONSU em 17.05.2022, nos termos da Deliberagdo CAI/CONSU — 024/2022.

Como o Art. 72 da Deliberacio CAD-A-001/2019 prevé que o Perfil Quantitativo Minimo deve ser publicado pela
CAD, houve a necessidade de adequa¢do da proposta inicial ao formato de Minuta de Deliberagdo CAD. Neste
interim, também foi suprimida a parte relativa ao perfil minimo para ingresso na Carreira Pq, Nivel C, posto que
estas exigéncias ja sdo reguladas pelo Art. 52 da Deliberagio CAD-A-001/2019. O texto substitutivo, resultado das
adequacbes de forma, foi apreciado pela CIDP em sua 762 Sessdo Ordindria, realizada em 15.06.2022, com
pequenos ajustes advindos do debate em plenério.

Assim, considero que a proposta cumpriu os requisitos de tramitagdo e cumpre o papel de estabelecer os requisitos
minimos para a mobilidade funcional na Carreira de Pesquisador Pg, motivos pelos quais recomendo a CIDP a
aprovagao.

Relator: Marcus Alexandre Finzi Corat
Orgdo: CEMIB

171

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
informar codigo 55A27894 636E4B37 82F6C3F3 8A886583



Documento assinado eletronicamente por Marcus Alexandre Finzi Corat, RELATOR CIDP, em 28/06/2022, as 14:54
horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugéo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "“
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PARECER CIDP n° 52/2022
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Parecer CIDP/ICCRH n.° (52/2022
Processon.° (01P-1786-2006
Interessado: NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISAS AMBIENTAIS — NEPAM

Assunto: Perfil Quantitativo Minimo para ascensao na Carreira Pq

A Camara Interna de Desenvolvimento de Pesquisadores, em sua 42
g sessdo extraordindria, realizada em 06.07.2022;-por meio de videoconferéncia,
analisou o presente' processo referente a proposta de Perfil Quantitativo Minimo do

Nucleo de Estudos e Pesquisas Ambientais — NEPAM.

Considerados o Parecer n° 004/2022 do Conselho Superior do
NEPAM, a Deliberagdo CAI/CONSU n° 24/2022, o Parecer Circunstanciado do
Relator CIDP e os requisitos do Art. 7° da Deliberagdo CAD-A-001/2019, a CIDP
aprovou, por unanimidade, a proposta de Perfil Quantitativo Minimo, nos termos do

texto substitutivo em anexo.

A Camara de Administragéo, para providéncias.

N Cidade Universitaria "Zeferino Vaz",
06 de julho de 2022.

Prof. Dr. Fernando Sarti
Presidente da CIDP

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.bliéf\‘/'«‘e'ﬁ |c'§ajade Estadual de Campinas

Informar codigo A54A2BE2 B4984E23 B87C27E2 3D2C6EAD



Documento assinado eletronicamente por Fernando Sarti, PRESIDENTE DA CIDP, em 06/07/2022, as 17:46 horas,
conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolucédo GR 54/2017.
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