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5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia
ou outros meios eletronicos serd suspensa.

5.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de
trinta minutos, o certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qual-
quer prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em
que ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade
de retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de video confe-
réncia ou outro meio eletrdnico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no
relatério da Comissao de Selegéo.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sessao fecha-
da, mediante utilizacdo de sistema eletrénico seguro adotado
pela Universidade, para:

| — a elaboragéo de listas de pontos;

Il — a deliberacéo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concessdo das notas respectivas, finda a arguicao de
todos os candidatos;

IV — a elaboracdo do seu relatério.

5.1.9. O relatério sera assinado, apds expressa concor-
dancia de todos os examinadores com os seus termos, pelo
membro da Comissao de Selegdo pertencente ao Departamen-
to ao qual pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacao, devera refletir o mérito
do candidato e sera realizado de acordo com o disposto no
artigo 136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| — producao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a
Comissdo de Selecdo, em sessdo secreta, conferird as notas
respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versa-
ra sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do
art. 137 do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo
a realizacdo de outras atividades.

5.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo
seletivo, cabendo & Comissdo de Selecdo decidir, de plano,
sobre a procedéncia da alegacdo.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.3.5. Se o nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscrigdo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de
prova, a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém
do 40° (quadragésimo) minuto de prova, deverdo os exami-
nadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento do Instituto de Fisica e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisdo.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que
alcancarem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8.A Comissao de Selecéo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacdes dos membros da Comissao. Exclu-
ido o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre os candi-
datos remanescentes, escolher o segundo colocado pela maio-
ria das indicagbes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa do processo seletivo sera baseado nas
seguintes disciplinas:

I. Mecanica dos Corpos Rigidos e dos Fluidos (4300255):
Sistemas de muitos corpos; centro de massa, principios de
conservacao. Sistemas de massa variavel. Nogoes de estatica
e dinamica do corpo rigido, momento de inércia; equacdes de
movimento, energia de rotagdo, precessao. Propriedades dos
fluidos. Pressao num fluido. Fluido incompressivel no campo
gravitacional. Equilibrio dos corpos em fluidos. Variagdo da
pressdo atmosférica com a altura. Tensdo superficial. Capi-
laridade. Regimes de escoamento. Conservacdo da massa
e equagdo de continuidade. Forcas num fluido ideal em
movimento. Equacdo de Bernoulli e aplicacdes. Circulacao e
aplicagbes. Ondas em liquidos. Ondas superficiais. Principio de
Fresnel-Huyghens. Disperséo e velocidade de grupo. Nocdes
elementares sobre viscosidade, turbuléncia e vértices.

Il. Elementos e Estratégias para o Ensino de Fisica
(4300356): Construgao historica e individual do conhecimento
cientifico. 1) Natureza do conhecimento cientifico: o papel da
ciéncia; os contextos historico-sociais de seus desenvolvi-
mentos. A estrutura do conhecimento fisico; o significado das
teorias, leis e modelos; o papel do formalismo matematico
na fisica. A relacdo entre ciéncia, cultura e tecnologia. Il)
0 papel da educacdo cientifica e os objetivos da fisica no
Ensino Médio de Fisica. Diretrizes e propostas curriculares
para o Ensino de Fisica. Ill) A construcdo do conhecimento
cientifico no processo de aprendizagem. Concepcdes alter-
nativas, mudanca conceitual e perfil conceitual. IV) Propostas
de melhoria do Ensino de Fisica, na perspectiva da pesquisa
e das implicacdes no ambiente escolar: a insercdo da historia
e da filosofia no desenvolvimento do contetdo, a utilizagéo
de atividades experimentais e/ou ludicas em sala de aula, o
papel do livro didatico, a resolucdo de problemas, a divulga-
¢do cientifica, o cotidiano e o emprego de novas tecnologias
no Ensino de Fisica.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanha-
mento do andamento do processo seletivo, por meio de acesso
ao link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao?codmnu=8580, a
pagina institucional do Instituto de Fisica e as publicagdes no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

12. A ndo participacdo do candidato nas provas pro-
gramadas implicara automaticamente sua desisténcia do
processo seletivo.

13. 0O relatério da Comissdo de Selecdo sera apreciado
pelo CTA do Instituto de Fisica, para fins de homologacéo,
apos exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara
a partir da data do exercicio e até 31/12/2021, com possi-
bilidade de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos
obedeca aos limites da legislacdo vigente a época de cada
prorrogacao e que estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de S&o Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.
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16. Sdo condicdes de admissao:

I Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados
na Assisténcia Académica do Instituto de Fisica da Universidade
de Sao Paulo.

Séo Paulo, 24 de agosto de 2020.

INSTITUTO DE QUIMICA

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL ATAC172020/iqusp

0 Diretor do Instituto de Quimica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme apro-
vacdo pelo Conselho Técnico Administrativo do 1Q em reunido
realizada em 24/08/2020, estardo abertas. por dez dias, no peri-
odo das 10h00 do dia 27/08/2020 as 20h00 do dia 05/09/2020,
as inscricoes para o processo seletivo para a contratacao de 01
(um) docente por prazo determinado, como Professor Contra-
tado IIl (MS-3.1), com salario de R$ 1.918,72 (referéncia: maio
de 2019) em jornada de 12 horas semanais de trabalho (claro
n° 1256505), junto ao Departamento de Quimica Fundamental
| Area do Conhecimento de QUIMICA GERAL, nos termos da
Resolucdo n° 5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como das
Resolucdes n° 7.354/17 e 8.002/20.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Quimica
apos o término do periodo de inscri¢des e de acordo com os
termos da Resolugdo n° 7.354/17 e e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor do Instituto de Quimica, contendo
dados pessoais e area de conhecimento (especialidade) a que
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacoes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no dmbito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdao admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do aprovado .

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas, respeitando a
carga horaria maxima de 12 h semanais:

. - QFL 0605;
II.- QFL 1103;
ll.- QFL 1111;
IV.- QFL1212;
V.- QFL 0140;
VI. - QFL 1200;
VII. - QFL 0130;
VIII. - QFL 1100;
IX. - QFL 1423;
X. - QFL 0344,

5. A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
(peso 05)

Il Prova Didatica (peso 02)

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrnicos de participacdo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condi¢des que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrdnico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegdo.

5.1.8. A Comissdo de Selegdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracao de listas de pontos;

Il — a deliberagdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

documento
assinado
digitalmente

5.1.9. O relatério sera assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissdo de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicéo e avaliacdo, devera refletir o mérito do
candidato e serd realizado de acordo com o disposto no artigo 136
do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comissé&o apreciara:

| - produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitérias.

5.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao de
Selecdo, em sessdo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima de
40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre
o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 137, do
Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas ap6s o sorteio do ponto, as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que ndo pertencem ao programa do processo seletivo,
cabendo a Comissao de Selecdo decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacdo.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.3.5. Se o ntimero de candidatos o exigir, eles serao divididos
em grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecdo devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento do Instituto de Quimica e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisdo.

7. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcanca-
rem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissdo de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicagdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera ao
desempate com base na média global obtida por cada candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

QUIMICA GERAL

I. Acidos e bases.

II. Cinética quimica.

I1I. Termodinamica quimica.

IV. Reagdes de oxidagdo e reducdo.

V. LigagBes quimicas.

VI. Interagdes intermoleculares.

VII. Geometria de compostos.

VIII. Equilibrios quimicos.

IX. Catalise.

X. Mecanismos de reacdo quimica.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , & pagina institucional do
Instituto de Quimica e as publicagdes no Diério Oficial do Estado
de Séo Paulo.

12. A ndo participacao do candidato nas provas programadas
implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecao sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Quimica, para fins
de homologagéo, apds exame formal.

14. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2021, com possibilidade de
prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos limites
da legislagéo vigente a época de cada prorrogagao e que estejam
preenchidos os demais requisitos.

15. O docente contratado por prazo determinado ficara
submetido ao Estatuto dos Servidores da Universidade de Sao
Paulo e vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS.

16. Séo condicbes de admissao:

|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcdo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Académica do Instituto de Quimica da USP, pelo e-mail
assacad@iq.usp.br

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

—SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

Fica prorrogada, pelo prazo de 1 ano, a partir de 07-09-
2020, a validade do concurso para provimento de 1 cargo de
Professor Doutor I, nivel MS-3.1, em RTP, com opgéo preferencial
para o RDIDP, junto a drea de Linguagem, nas disciplinas: FN406
e FN510, do Departamento de Desenvolvimento Humano e
Reabilitacdo, da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Estadual de Campinas. Homologacdo publicada no D.O.E. de
07-09-2019, pagina 55 - (Proc. 02-P-17510/2018).

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ASSIS

Faculdade de Ciéncias e Letras de Assis

CAMPUS DE ASSIS

FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS

EDITAL N° 065/2020-FCL/CAs.

(Processo n° 1233/2019)

O Diretor da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias e Letras do Campus de Assis, CONVOCA ofs)
candidato(s) inscrito(s) no Concurso Publico para contratagdo
emergencial de Professor Substituto, sob o regime juridico da
CLT e legislagdo complementar, junto ao Departamento de
Letras Modernas da Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus
de Assis, na area Linguistica, Letras e Artes, sub-area Letras -
Linguas Estrangeiras Modernas, e no conjunto de disciplinas

"Iniciacdo a Lingua Estrangeira”, "Literatura Inglesa | a IV" e

terca-feira, 25 de agosto de 2020 as 00:14:37.

"Lingua Inglesa | a VII", objeto do Edital n° 003/2020-FCL/CAs,
para provas a serem realizadas conforme descrito abaixo:

e - Dia 27/08/2020 - as 10:00h — sorteio do ponto da Prova
Didatica, por videoconferéncia, via Google Meet;

o - Dia 28/08/2020 - no minimo de 24 horas apds o sorteio
do ponto, Prova Didatica, por videoconferéncia, via Google
Meet.

e - Dia 27/08/2020 - as 10:30h — Anélise de Curriculum
Lattes pela Comissao Examinadora.

Os candidatos deverao atentar para as seguintes instrugdes:
A prova sera realizada pelo servico de comunicagéo por video
Google Meet, cabendo ao candidato se conectar no horario
agendado ao link de conexao a ser enviado pela Comissao Exa-
minadora; ndo havera segunda chamada para a prova, seja qual
for o motivo alegado, importando auséncia do(s) candidato(s)
na sua eliminagdo do Concurso Publico. Ocorrendo problemas
técnicos que impeca a adequada participacao dos membros da
Comisséo Examinadora e/ou do candidato, durante a realizacdo
da Prova Didatica, havendo tentativas de restabelecimento da
conexao sem sucesso, no periodo de 30 (trinta) minutos, a prova
sera suspensa e reagendada.

PROTOCOLO - NOME - RG

P2020-881-18F1Z98IRR - LUIZ FERNANDO MARTINS DE
LIMA - 295976433 - SP

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Medicina

EDITAL N° 203/2020-FM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 162/2019-
RUNESP de 04/12/2019, publicado em 05/12/2019 e com base na
Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes posteriores e Portaria
UNESP n° 404/2018, as inscricdes do concurso publico de Provas
e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO,
por prazo determinado, em cardter emergencial, para atender
excepcional interesse publico, no ano letivo de 2020, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, na area medicina, sub-area de conhecimento clini-
ca médica e na disciplina/conjunto de disciplinas: Clinica Médica,
Medicina Interna | e Medicina Interna Il - Reumatologia, junto ao
Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Medicina do
Campus de Botucatu.

0O contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 900,31, corres-
pondente a referéncia MS-1, em 12 horas semanais, acrescido de
beneficios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulacéo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e tem-
poréria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo académica
superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera considerada
para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 26/08/2020
a 15/09/2020 no seguinte endereco eletrdnico https:/inscricoes.
unesp.br/. O candidato devera preencher o formulério eletrénico,
realizar o pagamento, por transferéncia bancaria ou depdsito
identificado (ver item 4.1.4.), da taxa prevista no presente edital e
enviar o comprovante para o e-mail rh.fmb@unesp.br.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do peri-
odo de inscricao, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Medicina e Titulo de
Especialista em Reumatologia. A qualificagdo necessaria a inscri-
¢ao para o concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de
graduacdo, na area, subarea do conhecimento a qual se integra a
disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacao com validade nacional ou os
obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢ao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, atendendo
os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDB n°® 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo acei-
tos, quando obtidos em cursos de pos-graduagdo recomendados
pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacdo
(CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pds-graduacao
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional
de Educagdo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formagdo e a experiéncia:
graduados em Medicina e Titulo de Especialista em Reumatologia

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contratagao
devera comprovar, ser portador de visto permanente ou a cédula
de identidade com visto temporario com prazo de validade
compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar no prazo
de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do pedido de visto
temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera apre-
sentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 a 4.1.5,
em formato PDF (Portable Document Format), via endereco eletrd-
nico: rh.fmb@unesp.br, até o Gltimo dia do prazo para inscricao:

4.1.1 formulario de inscrigdo devidamente preenchido (obtido
no item 2.1) e assinado, indicando nome completo, nimero da
cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo, naturalidade,
estado civil, residéncia, profissdo e endereco eletrdnico, instruin-
do-0 com os seguintes documentos, copias simples frente e verso;

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢do e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializagdo em nivel de pds-graduacdo na area
da disciplina que pretendem lecionar ou cépia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na
ocasido da contratagdo. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscrico,
no valor de R$ 102,00 (cento e dois reais), recolhida no Banco
do Brasil, agéncia 5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade
de Medicina/Conta Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por
transferéncia bancaria ou depdsito identificado encaminhado via
endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br juntamente com a ficha
de inscri¢go).

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades reali-
zadas, em 2 vias, sendo uma delas devidamente documentada
(inclusive com o histdrico escolar - graduagdo e pos-graduagdo
do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados
e todas as demais informagdes que permitam cabal avaliacdo do
mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratagéo de Professor Substituto na
disciplina/conjunto de disciplinas:

Clinica Médica, Medicina Interna | e Medicina Interna IIl -
Reumatologia

Edital n° 203/2020-FM

Nome:

RG/NUmero de Inscri¢do:

E-mail do candidato:

4.3. A nédo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicard no indeferimento da
inscricao.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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