176 - Séo Paulo, 129 (109)

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

sabado, 8 de junho de 2019

registros referentes as acdes pedagdgicas e vida escolar dos
educandos, que permitam o acompanhamento do processo
educativo; analisando coletivamente as causas de aproveita-
mento ndo satisfatorio e propondo medidas para supera-las;
emitindo sintese das avaliacdes feitas sobre o desempenho de
cada aluno, conforme periodicidade explicitada no plano escolar;
encaminhar a Secretaria da Escola as sinteses das avaliagoes e
os dados de apuragdo de assiduidade, referentes aos alunos de
sua classe, conforme especificagdo e prazos fixados pelo crono-
grama escolar; comunicar ao Diretor da EA os casos de suspeita
ou constatacao de doengas infectocontagiosas e/ou maus tratos;
participar da organizacdo, planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo das reunides pedagogicas; propor, discutir, apreciar e
coordenar projetos especiais para sua acao pedagdgica; buscar,
em uma perspectiva de formagdo permanente, o aprimoramento
do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu conheci-
mento podendo propor e/ou coordenar ages e grupos de forma-
¢ao de professores e/ou estagiarios; participar da elaboracao do
Plano Escolar Anual e colaborar na sua execucdo; executar a
programacdo estabelecida, avaliando o processo pedagdgico e,
quando necessario, redireciona-lo; participar das atividades
civicas e culturais promovidas pela EA; fornecer dados referentes
aos alunos para a orientagdo-pedagdgica educacional; participar
das reunides necessarias ao desenvolvimento de suas ativida-
des; participar das reunides de Conselho de Classe e ReuniGes de
Classe; comparecer as reunides previstas no Plano Escolar Anual
e as convocadas pelo Diretor da EA; participar do planejamento
e acompanhamento dos estagios nos casos que envolvam sua
area e/ou disciplina; atender pais e alunos, constatada a neces-
sidade; participar da escolha dos Professores-Coordenadores de
Area e acompanhar alunos em seu processo de adaptacio e
reclassificacdo. 5. A selegdo sera realizada seguindo critérios
objetivos, por meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo
realizadas em duas fases, com todos os candidatos, independen-
temente de suas titulagGes, na seguinte conformidade: I. Prova
Escrita, eliminatdria, (Peso 4) e Il. Prova Didatica (peso 3) confor-
me Regimento Interno da Faculdade de Educacao da USP. 5.1. A
prova escrita (eliminatdria), que versara sobre o programa base
do processo seletivo, sera realizada com o disposto no artigo
139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP. 5.1.1. A
Comissdo de Selecdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do processo seletivo, e dela dara conhecimen-
to aos candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do
ponto; 5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel
de cinco horas de duragdo da prova; 5.1.3. Durante sessenta
minutos, apos o sorteio, sera permitida a consulta a livros, peri-
odicos e outros documentos bibliograficos de uso ptiblico, ndo
em meio eletronico, que o candidato tiver levado para o local da
prova, do qual ndo lhe sera permitido ausentar-se durante esse
periodo; 5.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de
consulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo
ser feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selegéo e ane-
xadas ao texto final; 5.1.5. A prova, que sera lida em sesséo
publica pelo candidato, devera ser reproduzida em cépias que
serdo entregues aos membros da Comissao de Selecdo, ao se
abrir a sessdo; 5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros
da Comissao de Selecdo, individualmente. 5.1.7. Serdo conside-
rados habilitados para a 2° fase os candidatos que obtiverem, da
maioria dos membros da Comissdo de Selecdo, nota minima
sete; 5.1.8. A Comissdo julgadora apresentara, em sesséo publi-
ca, as notas recebidas pelos candidatos; 5.1.9. Cada prova sera
avaliada pelos membros da Comissdo de Selecdo, individual-
mente. 5.1.10. Participardo da segunda fase somente os candi-
datos aprovados na primeira fase. 5.2. A prova didatica sera
publica, com duragdo minima de 40 (quarenta) e maxima de 60
(sessenta) minutos, e versara sobre o programa base do proces-
so seletivo, nos termos do art. 137, do Regimento Geral da USP.
5.2.1. 0 sorteio do ponto serd feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizagdo da prova didatica; 5.2.2. O candidato podera
utilizar o material didatico que julgar necessario; 5.2.3. O candi-
dato podera propor substituicdo dos pontos, imediatamente
apos tomar conhecimento de seus enunciados, se entender que
nao pertencem ao programa do processo seletivo, cabendo a
Comissao de Selecdo decidir, de plano, sobre a procedéncia da
alegacdo; 5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do
horario estabelecido ndo estabelecido ndo poderao realizar as
provas; 5.2.5. Se o niimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova; 5.2.6. As
notas da prova didatica serdo atribuidas apds o término das
provas de todos os candidatos. 6. Os pesos das provas séo os
mesmos estabelecidos no Regimento da Faculdade de Educagdo
da USP e, para o célculo da média individual, a soma dos pesos
sera quociente de divisdo. 7. Serdo considerados habilitados os
candidatos que alcancarem, da maioria dos examinadores, nota
minima sete. 8. O programa base do processo seletivo sera o
seguinte: Programa - I. Direito & educac&o; II. Aprendizagem; lll.
Diversidade na escola; IV. Relages interpessoais; V. Fungdo
social da escola; VI. Projeto Politico-Pedagdgico; VII. Curriculo;
VIII. Projetos, registros e documentagdo pedagdgica; IX. Praticas
pedagdgicas; X. Avaliagdo da aprendizagem; XI. Concepcoes de
infancia; XII. Cotidiano escolar. 9. Encerrada a etapa Unica de
avaliacdo de todos os candidatos, estes serdo classificados da
seguinte forma: 1. O primeiro colocado serd o candidato que
obtiver o maior nimero de indicagdes, de acordo com as notas
conferidas pelos examinadores; Il. O segundo colocado sera o
candidato que obtiver o maior nimero de indicagdes, de acordo
com as notas conferidas, caso o primeiro colocado nao tivesse
participado das avaliagdes; Ill. Os demais candidatos serdo
classificados, sucessivamente, seguindo 0 mesmo método previs-
to no inciso II. IV. Em caso de empate, a Comissao de Selegdo
procedera ao desempate com base na média global obtida por
cada candidato. V. Classificados os candidatos, serdo feitas as
convocagOes para a contratagao, até, caso necessario, esgotar-se
a lista de habilitados. 10. E de responsabilidade do candidato o
acompanhamento do andamento do processo seletivo, por meio
de acesso ao link https:// uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina
institucional da Faculdade de Educacdo da USP e as publicacdes
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo. 11. O ndo compareci-
mento do candidato as provas programadas implicara automati-
camente sua desisténcia do processo seletivo. 12. O relatério da
Comissdo de Selecdo sera apreciado pelo Conselho Técnico
Administrativo da Faculdade de Educagéo da USP, para fins de
homologacdo, apds exame formal. 13. A contratagdo sera por
prazo determinado e vigorara a partir da data do exercicio até o
dia 31 de julho de 2020, com possibilidade de prorrogagdes,
desde que a soma dos periodos nao ultrapasse o prazo de dois
anos. 14. Os Professores contratados por prazo determinado
ficardo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de S&o Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social
— RGPS. 15. Sao condigdes de admissdo: I. Estar apto no exame
médico pré-admissional realizado pela USP; II. Ser autorizada a
acumulagdo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou
funcao publica; Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado
no processo seletivo e convocado para contratagao, apresentar
visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de ativi-
dade remunerada no Brasil. Maiores informagdes, bem como as
normas pertinentes ao processo seletivo, encontram-se a dispo-
sicdo dos interessados na Assisténcia Académica da Faculdade
de Educagdo da USP, Sdo Paulo, SP, CEP 05508-040 - e-mail:
atacfe@usp.br.
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FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

Edital n°® 025/2019/FOB(ATAC)

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Diretor da Faculdade de Odontologia de Bauru, da Uni-
versidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovacdo do Conselho Técnico-Administrativo
em sua reunido ordinaria de 05.06.2019, estardo abertas por
quinze dias, no periodo das 9h do dia 12.06.2019 as 16h do
dia 27.06.2019, as inscricdes para o processo seletivo para a
contratacdo de 01(um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salario de R$ 1.877,43, como Professor
Contratado I (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.342,26, ou como Professor Contratado |
(MS-1, para os contratados somente portadores de diploma de
graduagdo), com salario de R$ 907,37 referéncia més de maio
de 2018, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Ciéncias Bioldgicas, disciplinas de
Microbiologia e Histologia, nos termos da Resolugdo n°5.872/10
e alteracdes posteriores, bem como da Resolucdo n°® 7.354/17.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odon-
tologia de Bauru apos o término do periodo de inscrigoes e de
acordo com os termos da Resolugéo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Odontologia
de Bauru, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

|. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

III. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado ),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo a contratagdo como Professor
Contratado I, portador de diploma de graduacéo, outorgado ou
revalidado pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicao da fungdo: ofs) candidato(s) aprovadof(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

I. BAO0507 - Sistemas Organicos Integrados Il — Micro-
biologia.

1. BAB01892 — Microbiologia.

I1l. BAB0188 — Histologia I.

IV. BAB0192 - Histologia II.

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliacbes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicages, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliacdes;

I1l. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo 0 mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de nao haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, sera iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2.

5.6. Na hipotese de ndo haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, serdo chamados para avaliacao,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduacdo
que ndo tenham obtido titulo de pds-graduacdo stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliacdes.

5.7. Na terceira etapa de avaliagbes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto no item 5.2.

5.8. Néo havendo inscritos portadores:

I. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliagdes sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

Il. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliacdes, caso
necessaria, sera realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduacao;

I1I. dos titulos de Doutor ou de Mestre: sera realizada etapa
Unica de avaliacdes, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduacéo.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na sequinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 3)

II. Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela dara
conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap6s o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sesséo;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracado minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. 0 sorteio do ponto sera feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da prova didatica;

documento
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digitalmente

6.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagdo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricéo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Odontologia de Bauru e, para o
calculo da média individual, a soma dos pesos sera o quociente
de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Estrutura e classificacdo de bactérias, arqueas, fungos,
virus ou protozoarios.

2. Genética e Fisiologia de bactérias, arqueas, fungos, virus
ou protozoarios.

3. Interagdo de bactérias, fungos, virus ou protozoarios com
o hospedeiro.

4. Controle de bactérias, fungos, virus ou protozoarios por
agentes quimicos e fisicos.

5. Estratégias para prevencdo e tratamento de infecgbes
causadas por bactérias, fungos, virus ou protozoarios.

6. Caracterizacdo e diagnostico laboratorial de bactérias,
fungos, virus ou protozoarios.

7. Potencial biotecnolégico associado a bactérias, fungos
ou virus.

8. Microbiota e ecologia.

9. Mecanismo de formacao do biofilme.

10. Microbiota associada a: carie dentaria, doencga perio-
dontal, ou a infeccbes da polpa dentéria.

11. Métodos de anélise de comunidades microbianas.

12. Principais bactérias aerdbias, anaerdbias, ou patdgenos
emergentes de interesse na clinica médica humana.

13. Diagnostico bacterioldgico das doencas infecciosas de
interesse médico.

14. Tecidos epiteliais.

15. Dentinogénese e complexo dentina polpa.

16. Amelogénese e esmalte.

17. Mucosa oral.

18. Tecidos Periodontais.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Faculdade de Odontologia de Bauru, e as publicagdes no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odontologia
de Bauru, para fins de homologagéo, apds exame formal.

13. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31/07/2020, com possibilidade
de prorrogagGes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o0 prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condigbes de admissao:

I Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposi¢do dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Odontologia de
Bauru - USP, e-mail: academica@fob.usp.br —Telefone (14)
3235-8280

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL ATAC/FZEA 16/2019 - RESULTADO

A Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos torna
publico o resultado do processo de selecdo para tutor do Progra-
ma de Educacdo Tutorial — Engenharia de Alimentos.

Candidata indicada: Profa. Dra. Eliana Setsuko Kamimura

Pirassununga, 07 de junho de 2019.

Banca examinadora

INSTITUTO DE CIENCIAS MATEMATICAS E

DE COMPUTACAO

Edital ATAC/ICMC/USP n° 049/2019

Edital de complementacdo a designacdo da Comissao

No Edital ATAC/ICMC/USP n° 045/2019, de designacdo da
Comisséo e aceitacdo de inscri¢do, em fungéo de impedimento
manifestado pelo Prof. Leandro Franco de Souza, inclua-se o
nome da Profa. Dra. Marina Andretta, do SME-ICMC-USP, como
membro suplente para complementacdo da referida Comissao.

Em funcdo disso, a Presidéncia da citada Comisséo de Sele-
cdo sera exercida pela Profa. Associada Ellen Francine Barbosa.

Edital ATAC/ICMC/USP n° 049/2019

Edital de complementacdo a designacdo da Comissao

No Edital ATAC/ICMC/USP n° 045/2019, de designacao da
Comissdo e aceitagdo de inscricdo, em funcéo de impedimento
manifestado pelo Prof. Leandro Franco de Souza, inclua-se o
nome da Profa. Dra. Marina Andretta, do SME-ICMC-USP, como
membro suplente para complementacdo da referida Comissao.

Em funcao disso, a Presidéncia da citada Comissdo de Sele-
cao sera exercida pela Profa. Associada Ellen Francine Barbosa.

INSTITUTO DE FiSICA

CONVOCAGAO PARA AS PROVAS PROFESSOR TITULAR

Edital n° IF-35/2019

Tendo em vista imprevisto ocorrido com um dos membros
da Comisséo Julgadora que o impede de comparecer no periodo
divulgado no edital de Convocacdo IF-24/19 e da inexisténcia
de membro suplente que possa substitui-lo, considerando-se
que a composicao final da banca ja inclui membros suplentes,
terd inicio no dia 24 de junho de 2019, as 9h, na sala 2061 do
Edificio Principal do Instituto de Fisica da Universidade de Sao
Paulo, o Concurso Publico de Titulos e Provas para provimento
de um cargo de Professor Titular, referéncia MS-6, em RDIDP,
junto ao Departamento de Fisica dos Materiais e Mecanica,
na area de Fisica Tedrica da Matéria Condensada, conforme
Edital n.° IF-24/2018 de abertura de inscricdes, publicado no
D.O.E. de 19/07/2018, para o qual estdo inscritos os Profes-
sores Doutores: Kaline Rabelo Coutinho, Marcio Teixeira do
Nascimento Varella, Arnaldo Gammal, Diego Trancanelli, Helena

Maria Petrilli, Paulo Teotonio Sobrinho e Walter Alberto de
Siqueira Pedra. A Comissdo Julgadora estara constituida dos
seguintes membros: Membros Titulares: Prof. Dr. Luiz Nunes de
Oliveira — IFSC/USP (Professor Titular), Prof. Dr. Eduardo Miranda
- UNICAMP (Professor Titular), Profa. Dra. Thereza Cristina de
Lacerda Paiva - UFRJ (Professor Titular), Prof. Dr. Klaus Werner
Capelle - UFABC (Professor Titular) e Prof. Dr. Fernando Silveira
Navarra — FEP/IFUSP (Professor Titular). Membros Suplentes:
Prof. Dr. Francisco Castilho Alcaraz — IFSC/USP (Professor Titular),
Prof. Dr. Caio Henrique Lewenkopf - UFF (Professor Titular), Prof.
Dr. Raimundo Rocha dos Santos - UFRJ (Professor Titular), Prof.
Dr. Antonio Ferreira da Silva - UFBA (Professor Titular), Profa.
Dra. Marina Nielsen - FEP/IFUSP (Professor Titular) e Prof. Dr.
Amir Ordacgi Caldeira - UNICAMP (Professor Titular). Ficam pelo
presente aviso convocados os membros da Comissao Julgadora
e os candidatos inscritos.

Torna-se sem efeito o edital de Convocacao IF-24/19, publi-
cado no DOE de 23/04/19.

INSTITUTO DE MATEMATICA E

ESTATISTICA

COMUNICADO

0 Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Mate-
matica e Estatistica da Universidade de Sdo Paulo, em sua
337% sessdo ordinaria realizada em 02.05.2019, homologou
o EDITAL ATAc 014/2019 - ABERTURA DE INSCRICOES PARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO do Departamento de Mate-
matica, publicado no D.O.E. de 16.04.2019. (Proc USP n°
2019.1.541.45.1).

COMUNICADO

0 Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Mate-
matica e Estatistica da Universidade de S&o Paulo, em sua 338?
sessdo ordinaria realizada em 06.06.2019, homologou a aprova-
¢ao dos pedidos de inscricao dos candidatos portadores do titulo
de doutor: Jean Cerqueira Berni, André Santoleri Villa Barbeiro,
Elmer Rusbert Calderon Beltran, Frank Navarro Rojas, Marcos
Antonio Albarracin Manrique, Diego Pereira Barboza e Aparecido
de Arruda Sobrinho e os pedidos de inscricdo dos candidatos
portadores do titulo de mestre: Felipe Pires da Silva Abrdo, Geo-
vani Pereira Machado e André Luis Porto da Silva. Homologou
a reprovacdo dos pedidos de inscricdo, por descumprimento
dos termos do Edital, dos candidatos: Makar Plakhotnyk e
Alirio Gomez Gémez, ao processo seletivo simplificado para a
contratacdo de um docente por prazo determinado, Professor
Contratado Ill (Doutor) ou Il (Mestre), junto ao Departamento
de Matematica, conforme Edital ATAc - 014/2019, publicado no
D.O.E. de 6.4.2019. O Conselho Técnico Administrativo do Insti-
tuto de Matematica e Estatistica da Universidade de S&o Paulo
homologou também em sua 338° sesséo ordinaria realizada em
06.06.2019 a Comissao Julgadora que devera estar constituida
dos seguintes Professores Doutores: Membros titulares: Pedro
Antonio Santoro Salomdo (Associado — MAT-IME), Manuel
Valentim de Pera Garcia (Associado — MAP-IME) e Marcelo Dias
Passos (Doutor — UFBA). Membros suplentes: Ivan Struchiner
(Doutor — MAT-IME), Daniela Mariz Silva Vieira (Doutora — MAT-
-IME) e Martha Patricia Dussan Angulo (Associada — MAT-IME).

(Processo USP n° 2019.1.541.45.1).

COMUNICADO

0 Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Mate-
matica e Estatistica da Universidade de Séo Paulo, em sua 3382
sessdo ordinaria realizada em 06.06.2019, homologou a indica-
¢do do Professor Doutor Pedro Aladar Tonelli (Doutor — MAP-
-IME-USP) para compor a banca como membro suplente externo
na Comissao Julgadora do Processo Seletivo simplificado para a
contratacdo de um docente por prazo determinado, Professor
Contratado Ill (Doutor) ou Il (Mestre), junto ao Departamento
de Matematica, conforme Edital ATAc - 014/2019, publicado no
D.O.E. de 6.4.2019.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

EDITAL

CARGO DE PROFESSOR DOUTOR — MS-3.1

A Diretora da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢des para o concurso publico de provas e
titulos, para provimento de 02 (dois) cargos de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em RTP, com opcao preferencial para o RDIDP, nos
termos do item 2, na drea de Fundamentos em Enfermagem,
nas disciplinas EN321 - Semiologia Aplicada & Enfermagem
I, EN322 - Aspectos Fundamentais do Processo de Cuidar em
Enfermagem, EN421 - Semiologia Aplicada a Enfermagem II,
EN-280 - Exercicio da Enfermagem | e EN780 - Exercicio da
Enfermagem II, da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. - Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. £ desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

a) seja graduado em Enfermagem;

b) tenha experiéncia em ensino tedrico e pratico de gradu-
acdo em nivel superior na Enfermagem.

1.2.2. A inscricdo de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admissdo, podera ser
solicitada, a critério da Congregagdo da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdgo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacdo
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 1.877,44

b) RTC - R$ 4.765,72

) RDIDP — R$ 10.831,03

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢bes deverdo ser feitas de forma presencial
pelo candidato ou por seu procurador (procuragdo simples) nos
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dias Gteis compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias
(teis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo
deste edital no Diario Oficial do Estado — DOE —, no horario das
9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na Secretaria da(o) Facul-
dade de Enfermagem, situada na Cidade Universitaria “Zeferino
Vaz", Bardo Geraldo.

Endereco: R. Tessalia Vieira de Camargo, 126 - Cidade Uni-
versitaria, Campinas - SP, 13083-887.

3.1.1. Néo serdo admitidas inscri¢des enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletronico, nem inscrigdes condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricdo deverd ser apresentado
requerimento dirigido ao(a) Diretor(a) da(o) Faculdade de Enfer-
magem, contendo nome, domicilio e profissédo, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) prova, impressa, de que é portador do titulo de doutor
de validade nacional. Para fins de inscricdo, o candidato podera
apresentar apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado,
ou documento oficial equivalente, sendo que a comprovagdo
do titulo de Doutor sera exigida por ocasido da admissao. O
candidato que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior,
caso aprovado, devera obter, durante o periodo probatorio, o
reconhecimento do referido titulo para fins de validade nacional,
sob pena de demissdo;

b) documento de identificacéo pessoal, em copia impressa;

) 01 (um) exemplar impresso e 01 (uma) copia em formato
digital (arquivo em pdf.) do memorial, com o relato das ativi-
dades realizadas e a comprovacdo dos trabalhos publicados e
demais informagdes, que permitam avaliagdo dos méritos do
candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

¢.2. curriculum vitae et studiorum;

¢.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacao;

.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) 01 (uma) cdpia digitalizada, de cada trabalho ou docu-
mento comprobatdrio, em conformidade com a ordem mencio-
nada no memorial (formato PDF);

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condicdes
do edital, a Secretaria da Unidade encaminhard o requerimento
de inscricdo com toda a documentacdo ao(a) Diretor(a) da(o)
Faculdade de Enfermagem, que a submetera ao Departamento
ou a outra instancia competente, definida pela Congregagéo
da Unidade a que estiver afeta a(s) area(s) em concurso, tendo
este o prazo de 15 dias para emitir parecer circunstanciado
sobre o assunto

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacao da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrides.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fenf.unicamp.br a
deliberacao da Congregacdo referente as inscricées e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
crigdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizacdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fenf.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Gteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricao podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigdes.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscricdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissdo Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras insti-
tuicdes.

4.2. Caberd a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arquigdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comissao Julgadora sera presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situagdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) prova escrita (peso 01);

b) prova de titulos (peso 02);

¢) prova de arguicao (peso 01);

d) prova didatica (peso 01).

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatério, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questéo(Ges), concedendo o prazo de 60 (sessen-
ta) minutos para que os candidatos consultem seus livros, peri-
odicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa.

5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1. ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
tera inicio, com duracdo de 02 (duas) horas para a redacao da(s)
resposta(s).

5.5.3. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comissao Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.5.4. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova de titulos

5.6. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscrigdo.

5.6.1. Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.6.2. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de arguicdo

5.7. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscricdo.

5.7.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comisséo
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.7.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicéo.

5.7.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez) a arguicao.

Prova didatica

5.8. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comisséo Julgadora.

5.8.2 A prova didatica tera duragdo de 50 (cinquenta) a 60
(sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o assunto
do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula,
mas facultando-se, com prévia aprovagdo da Comissao Julga-
dora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos,
diapositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na
exposi¢ao.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez) a aula didatica.

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.10. A Comisséo Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato néo atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIAQZAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica e escrita, terdo
carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita terd caréter eliminatdrio, caso compa-
recam mais de 04 (quatro) candidatos.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5. deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora em
sessdo publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatério os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participarao das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacdo, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizacdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2.2. Caso a prova escrita ndo tenha carater eliminatorio,
a nota atribuida nesta prova deverd ser divulgada no final do
concurso, nos termos do subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O préprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o ntimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverdo constar do relatorio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser
acrescentados relatérios individuais de seus membros.

6.5. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. 0 primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior niimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicacdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo 0 empate a decisao caberd, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverao
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade de Enfermagem, que sé poderd
rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tergos) de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificacdes.

7. DA ELIMINAGAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) - Deixar de atender as convocagdes da Comissao Jul-
gadora;

b) - Ndo comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

) - Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso deverd ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao serdo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletroni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato nao podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fenf.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacdo prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gagao do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. “c” e “d") entregues no ato da inscri¢do
e que nao foram utilizados pela Comissdo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria da Faculdade de Enfer-
magem. Apos este prazo, se ndo retirados, os memoriais serao
descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecerd as disposicdes contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/13, e a Deliberacdo do Colegiado
Provisorio da Faculdade de Enfermagem n° 62/14 que estabelece
os requisitos e procedimentos internos da Faculdade de Enfer-
magem da Universidade Estadual de Campinas para a realizacdo
de concursos.

9.8.1. Copia da Deliberagdo CONSU-A-30/13 poderd ser
obtida no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secretaria da
Faculdade de Enfermagem, que podera prestar quaisquer outras
informacdes relacionadas ao concurso puiblico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execugéo do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programas das Disciplinas

EN321 - SEMIOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM |

| - OBJETIVOS

GERAL

e - Instrumentalizar o aluno para identificar dados que
subsidiem a assisténcia de enfermagem, por meio da implemen-
tacdo de entrevista e exame fisico.

ESPECIFICOS

¢ - Contextualizar o exame fisico como parte da etapa de
Levantamento de Dados do Processo de Enfermagem;

e - Instrumentalizar o aluno para a realizacao do exame
fisico geral no adulto;

e - Identificar e descrever dados significativos para a
assisténcia de enfermagem ao adulto, relacionados a avaliagéo
da pele, mucosas, faneros, sistema digestorio, linfonodos super-
ficiais e sistema musculoesquelético;

e - Analisar e interpretar os dados obtidos pelo exame
fisico para subsidiar a identificacdo de problemas passiveis de
intervengdes de enfermagem.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Introdugo ao Exame Fisico

e - Aspectos éticos

e - Entrevista e Anamnese

e - Posicdes do cliente e do examinador

e - Divisao da superficie corporal em regides

e - Técnicas basicas do exame fisico

0 - Inspe¢ao

o - Palpacao

o - Percussao

o0 - Ausculta

UNIDADE II - Exame da pele, mucosas e faneros

e - Inspecdo e palpacdo da pele

o - Coloracao

o - Integridade ou continuidade

o0 - Umidade

o - Textura

o - Espessura

o - Elasticidade e mobilidade

o - Turgor

o - Sensibilidade

0 - Lesdes elementares

e - Avaliacdo das mucosas

o - Coloracao e umidade

e - Avaliagdo dos faneros

o - Cabelos, pelos e unhas

UNIDADE Il - Exame dos linfonodos ou ganglios linfaticos

e - Aspectos conceituais do sistema linfatico

e - Avaliagdo dos linfonodos superficiais

o - Grupo ganglionar da cabeca e do pescoco

o - Grupo ganglionar das axilas

o - Grupo ganglionar inguinal

UNIDADE IV - Sistema musculoesquelético

e - Historico especifico

e - Exame das articulagdes

0 - Inspecdo estatica e dinamica

o - Palpacao

e - Avaliagdo muscular

o - Tonus, volume e forca

e - Avaliagdo da marcha e do equilibrio

UNIDADE V - Avaliagdo da boca e abdome

e - Exame da cavidade bucal

0 - Mucosa oral

o - Lingua

o0 - Gengivas e dentes

e - Exame do Abdome

0 - Inspe¢ao

o0 - Ausculta

0 - Percussao

o - Palpacao

EN322 - Aspectos Fundamentais do Processo de Cuidar em
Enfermagem

| - OBJETIVOS

GERAL

Capacitar o aluno para o cuidado de clientes em diferen-
tes unidades de salde, no ambiente hospitalar, por meio do
desenvolvimento e implementagdo de aspectos especificos do
processo de enfermagem.

ESPECIFICOS

- Coletar dados significativos para o desenvolvimento do
processo de enfermagem, por meio da entrevista e do exame
fisico.

- Identificar e descrever os problemas dos clientes atendi-
dos em diferentes unidades de satde.

- Desenvolver e aplicar o raciocinio clinico para propor
intervencdes de enfermagem.

- Implementar e avaliar intervencGes de enfermagem
necessarias para o atendimento das necessidades do cliente.

- Registrar adequadamente os dados coletados, os cuida-
dos realizados e seus resultados.

- Discutir e implementar préticas relacionadas a seguranca
do paciente durante a prestacdo da assisténcia e execucdo de
procedimentos.

- 11 - CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — ASSEPSIA MEDICA E CIRURGICA

- Precaugdes padrao

- Conceitos gerais da assepsia médica e cirdrgica

- Técnica de lavagem e higienizacdo das méos

- Manuseio do material esterilizado

- Isolamento de pacientes

UNIDADE Il — O PROCESSO DE CONTROLE AMBIENTAL E
CONFORTO

- Necessidades higiénicas do ambiente

- Técnica da arrumagéo da cama

- Fatores que afetam a seguranca ambiental

UNIDADE IIl — HIGIENE CORPORAL
- Higiene oral
- Principios basicos da higiene corporal do cliente
UNIDADE IV — MOVIMENTAGAO E TRANSPORTE DE CLIEN-
TES
- Postura e mecanica corporal
- Aspectos ergondmicos e posturais no trabalho da
enfermagem

- Movimentag@o e transferéncia

UNIDADE V — AVALIACAO DOS SINAIS VITAIS e ANTRO-
POMETRIA

e - Pulso

e - Temperatura

e - Frequéncia Respiratdria

e - Pressao Arterial

e - Antropometria: peso e altura

UNIDADE VI — INTEGRIDADE CUTANEO-MUCOSA

- Fisiologia do processo de cicatrizagdo

- Classificacdo e tratamento das feridas

- Raciocinio clinico na avaliagdo das feridas

- Aplicacao de ataduras

- Ablacao de pontos

UNIDADE VIl — FUNDAMENTACAO DOS PROCEDIMENTOS
DE ENFERMAGEM NA ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS
E SOLUCOES

- Principios gerais no preparo e administracdo de medica-
mentos e solugdes

- Administracdo de medicamentos e solucdes por via oral,
oftalmica, auricular, nasal e retal

- Administracdo de medicamentos e solugdes por via
parenteral: intradérmica, subcutanea, intramuscular e intra-
venosa

- Terapia intravenosa: indicacdes e contraindicacdes

- Principais acessorios e equipamentos utilizados na
terapia intravenosa

- Deteccdo e prevencao das principais complicacdes da
terapia intravenosa

- Manutencdo do acesso venoso: permeabilidade e pre-
vencao de infecgdo

UNIDADE VIII — COLETA DE MATERIAIS PARA EXAMES
LABORATORIAIS

- Coleta de sangue com seringa e com sistema a vacuo

- Glicemia capilar

- Coleta de fezes

- Coleta de urina

- UNIDADE IX — PROCESSO DE ENFERMAGEM

- Anotacéo de Enfermagem

UNIDADE X — OXIGENOTERAPIA

- Conceitos em oxigenoterapia

- Medidas empregadas para manutencao da permeabili-
dade das vias aéreas

- Sistemas de fornecimento de oxigénio (02)

- Acessorios para administragdo de 02: sistemas de baixo
e alto fluxo

- Eficacia dos acessorios de administracao de 02

- Cuidados de Enfermagem & pessoa em oxigenoterapia
hospitalar

UNIDADE XI - NUTRICAO E HIDRATACAO

- Conceitos basicos

- Alimentacéo e hidratacdo por via oral, gastrica e enteral

- Cateteres para nutricdo enteral

- Lavagem gastrica

UNIDADE XII — SEGURANCA DO PACIENTE

- Conceitos basicos

- Passagem de plantao

- Etica

UNIDADE XIll - ELIMINAGAO URINARIA

- Conceitos bésicos

- Avaliacao da eliminagdo urinaria

- Retencdo urinaria

- Incontinéncia urinaria

- Cateterismos vesicais

UNIDADE XIV - ELIMINACAO INTESTINAL

- Conceitos basicos

- Avaliacao da eliminagdo fecal

- Constipagao

- Diarreia

- Lavagem intestinal

- Sondagem retal

UNIDADE XV — MORTE E NECESSIDADES ESPIRITUAIS

- Avaliacao das necessidades espirituais

- Fatores que afetam as necessidades espirituais

- Medidas empregadas para o cuidado do corpo pés-morte

UNIDADE XVI - CONFORTO

- Natureza, defini¢do e funcao da dor

- Tipos de dor

- Avaliagao da dor

- 0 papel do enfermeiro no controle da dor

- Intervencoes de enfermagem

Ill — METODOLOGIA

- Aulas expositivas
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- Dindmica de grupo

- Aulas tedrico-praticas nos Laboratdrios de Enfermagem

- Aulas préticas em unidades de internacdo

- Grupos de discusséo

- Utilizacao de espaco virtual de ensino-aprendizagem
(Plataforma Moodle)

- Recursos audiovisuais

- Portfolio de atividades praticas

EN421 - Semiologia Aplicada & Enfermagem |I

| - OBJETIVOS

GERAL

e - Instrumentalizar o aluno para o exame fisico geral e
especifico do adulto e idoso.

ESPECIFICOS

o - Identificar e ter atitudes que demonstrem interatividade
no relacionamento com o paciente para a coleta dos dados;

o - |dentificar e descrever dados significativos para o cuida-
do de enfermagem decorrentes da avaliacdo dos seguintes siste-
mas: neuroldgico, respiratorio, cardiovascular e génito-urinario.

e - Relacionar os dados com a histéria atual da doenca
do paciente.

e - Organizar, de forma sistematizada, os dados obtidos
a partir do exame destes sistemas e daqueles abordados na
disciplina Semiologia Aplicada a Enfermagem I, visando obter a
avaliacdo global do cliente.

e - Analisar e interpretar os dados obtidos para subsidiar
a identificacdo de problemas passiveis de intervencdes de
enfermagem.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Sistema Neuroldgico

- Levantamento de histdria e sinais e sintomas especificos
do sistema;

- Avaliacao do nivel de consciéncia e orientacao;

- Avaliacao dos pares de nervos cranianos;

- Avaliacao do aspecto sensorial e motor;

- Avaliacao do sistema nervoso periférico;

- Avaliacdo dos dados e implicagbes para o cuidado de
enfermagem.

UNIDADE I - Sistema Respiratério

- Levantamento de historia e sinais e sintomas especificos
do sistema;

- Inspecdo de vias aéreas superiores;

- Térax: inspecdo estatica e dinamica; palpagao; percusséo;

- Ausculta da voz e dos sons pulmonares;

- Avaliacdo dos dados e implicagdes para o cuidado de
enfermagem.

UNIDADE Il - Sistema Cardiovascular

- Levantamento de histdria e sinais e sintomas especificos
do sistema;

- Avaliacdo da aorta: inspecao, palpacdo e ausculta;

- Avaliacdo do sistema arterial: inspecdo, palpacdo e
ausculta;

- Avaliacao do sistema venoso: inspecéo e palpacao;

- Avaliacao do coracao: inspecao e palpacao do precérdio;

- Ausculta dos sons cardiacos normais. Sopros cardiacos;

- Avaliacdo dos dados e implicagdes para o cuidado de
enfermagem.

UNIDADE IV - Sistema Génito-Urinario

Levantamento de histdria e sinais e sintomas especificos
do sistema;

- Inspegéo, palpacdo e percussao dos drgaos relacionados
ao sistema;

- Avaliacdo dos dados e implicagdes para o cuidado de
enfermagem.

EN280 — Exercicio da Enfermagem |

| - OBJETIVOS

GERAL

Proporcionar ao aluno subsidios para compreender a traje-
toria histdrica da enfermagem, bem como o processo de traba-
Iho em enfermagem enquanto pratica social contextualizando-a
em suas dimensdes historica, ética, politica e cultural.

ESPECIFICOS

Ao término desta disciplina o (a) discente devera ser capaz
de:

- Discutir a histdria e a construcdo do saber em enfer-
magem.

- Debater sobre o processo de trabalho em enfermagem.

- Conceituar ética, moral, valores, bioética e cidadania.

- Conhecer os principais aspectos da Regulamentacao do
Exercicio Profissional e do Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem e o conceito de processo ético de forma genérica.

- Conhecer as entidades de classe existentes na enferma-
gem brasileira.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. - A pratica do cuidar.

2. - Historia da enfermagem

3. - 0 processo de trabalho em enfermagem.

4. - Etica, moral e valores.

5. - Regulamentacdo do Exercicio Profissional: Lei no
7.498/86 e Decreto no 94.406/87.

6. - Codigo de ética em enfermagem e processo ético.

7. - Bioética.

IIl — METODOLOGIA

Utilizacdo do ambiente virtual de aprendizagem (Moodle)
para dinamizar o processo ensino-aprendizagem.

As estratégias poderdo adequar-se as oportunidades de
aprendizado e as necessidades dos alunos, dentro do estabeleci-
do no programa da disciplina.

- Aulas expositivas.

- Discussao em grupos.

- Seminarios.

- Dinamicas.

- Apresentacdo de filmes.

EN 780 — Exercicio da Enfermagem II

| - OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Relacionar os conceitos da ética, da histéria e da politica
com o exercicio profissional da enfermagem, propiciando uma
reflexdo bioética.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e - Discorrer sobre os principais fundamentos da filosofia
e da moral.

o - Escrever sobre a origem do pensamento ético.

e - Descrever as bases da bioética e seus enfoques:
beneficéncia, ndo-maleficéncia, fidelidade, autonomia, justica,
confidencialidade e alteridade.

e - Discutir consideragdes éticas que envolvem o inicio e
o fim da vida.

e - Relacionar os aspectos éticos aplicados na enfermagem
com a formacao da identidade da enfermagem brasileira.

o - Discutir aspectos que envolvem a ética em pesquisa com
seres humanos.

e - Incorporar o componente bioético na dimenséo dos
direitos e da seguranca do paciente.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: FUNDAMENTOS FILOSOFICOS DA MORAL

Unidade 2: ASPECTOS ETICOS APLICADOS NA ENFERMA-
GEM

Il - METODOLOGIA

e - Aprendizagem baseada em problemas (APB)

e - Dinamica tutorial

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

EDITAL

CARGO DE PROFESSOR DOUTOR — MS-3.1

A Diretora da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscrices para o concurso publico de provas e
titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em RTP, com opcao preferencial para o RDIDP, nos
termos do item 2, na &rea de Area de Enfermagem na Satde
da Mulher e do Recém-Nascido, nas disciplinas EN766- Assis-
téncia de Enfermagem a Satde da Mulher e do Recém-Nascido,
EN465 — Assisténcia de Enfermagem a Saude da Mulher, EN280
- Exercicio da Enfermagem | e EN780 - Exercicio da Enfermagem
Il da Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual de
Campinas.

1. DO REQUISITO MIiNIMO PARA INSCRICAO

1.1. - Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. £ desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

a) seja graduado em Enfermagem;

b) tenha titulo de Enfermeiro Obstetra;

¢) tenha experiéncia em ensino tedrico e pratico de gradua-
cao em nivel superior na Enfermagem;

d) tenha formacéo e/ou experiéncia clinica em ginecologia
e/ou oncologia.

1.2.2. A inscricao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢ o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difuséo de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e & Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacdo
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneragao inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 1.877,44

b) RTC — R$ 4.765,72

¢) RDIDP - R$ 10.831,03

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas de forma presencial
pelo candidato ou por seu procurador (procuragdo simples) nos
dias uteis compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias
(teis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo
deste edital no Diario Oficial do Estado — DOE —, no horario das
9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na Secretaria da(o) Facul-
dade de Enfermagem, situada na Cidade Universitaria “Zeferino
Vaz", Bardo Geraldo.

Enderego: R. Tessalia Vieira de Camargo, 126 - Cidade Uni-
versitaria, Campinas - SP, 13083-887.

3.1.1. Néo serdo admitidas inscri¢bes enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletronico, nem inscrigdes condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricio devera ser apresentado
requerimento dirigido ao(a) Diretor(a) da(o) Faculdade de Enfer-
magem, contendo nome, domicilio e profisséo, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) prova, impressa, de que é portador do titulo de doutor
de validade nacional. Para fins de inscricdo, o candidato podera
apresentar apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado,
ou documento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo
do titulo de Doutor sera exigida por ocasido da admissao. O
candidato que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior,
caso aprovado, devera obter, durante o periodo probatério, o
reconhecimento do referido titulo para fins de validade nacional,
sob pena de demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em copia impressa;

) 01 (um) exemplar impresso e 01 (uma) cépia em formato
digital (arquivo em pdf.) do memorial, com o relato das ativi-
dades realizadas e a comprovacdo dos trabalhos publicados e
demais informages, que permitam avaliacdo dos méritos do
candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

¢.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacao;

.6. cursos frequentados, congressos, simposios e semina-
rios dos quais participou.

d) 01 (uma) copia digitalizada, de cada trabalho ou docu-
mento comprobatdrio, em conformidade com a ordem mencio-
nada no memorial (formato PDF);

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢Ges especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.3. Recebida a documentagdo e satisfeitas as condicdes
do edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento
de inscricdo com toda a documentagdo ao(a) Diretor(a) da(o)
Faculdade de Enfermagem, que a submetera ao Departamento
ou a outra instancia competente, definida pela Congregacdo
da Unidade a que estiver afeta a(s) area(s) em concurso, tendo
este o prazo de 15 dias para emitir parecer circunstanciado
sobre o assunto

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacao da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscricoes.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fenf.unicamp.br a
deliberacao da Congregacdo referente as inscrigbes e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
crigdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fenf.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscri¢do podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscricges.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscricdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo deverad observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissao Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras insti-
tuicoes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) prova escrita (peso 01);

b) prova de titulos (peso 02);
¢) prova de arguicéo (peso 01);
d) prova didatica (peso 01).

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatorio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. No inicio da prova escrita, a Comisséo Julgadora fara
a leitura da(s) questdo(6es), concedendo o prazo de 60 (sessen-
ta) minutos para que os candidatos consultem seus livros, peri-
odicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa.

5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1. ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
tera inicio, com duracao de 02 (duas) horas para a redacéo da(s)
resposta(s).

5.5.3. As anotagdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comisséo Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.5.4. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova de titulos

5.6. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscricao.

5.6.1. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.6.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de arguicdo

5.7. Na prova de arguicao o candidato sera interpelado pela
Comissao Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscri¢ao.

5.7.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.7.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicao.

5.7.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez) a arguicao.

Prova didatica

5.8. A prova didatica versar sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comissao Julgadora.

5.8.2 A prova didatica tera duracdo de 50 (cinquenta) a 60
(sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o assunto
do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula,
mas facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissao Julga-
dora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos,
diapositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na
exposigao.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez) a aula didatica.

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.10. A Comisséo Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato n&o atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIAQAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica e escrita terdo
carater classificatdrio.

6.1.1. A prova escrita tera carater eliminatério, caso compa-
recam mais de 04 (quatro) candidatos.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o sequinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5. deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora em
sessao publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatério os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacdo, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuird ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, ap6s a realizacdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O préprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o numero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comisséo Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverdo constar do relatério os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo 0 empate a decisdo cabera, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverao
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade de Enfermagem, que s6 podera
rejeité-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tercos) de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢ao da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) - Deixar de atender as convocacoes da Comissao Jul-
gadora;

b) - Ndo comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

) - N&o comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. Nao serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso serd divulgado no sitio eletroni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fenf.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscri¢do e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacao do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. “c” e “d") entregues no ato da inscri¢do
e que néo foram utilizados pela Comisséo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria da Faculdade de Enfer-
magem. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais serdo
descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecera as disposicoes contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/13, e a Deliberagdo do Colegiado
Provisorio da Faculdade de Enfermagem n° 62/14 que estabelece
os requisitos e procedimentos internos da Faculdade de Enfer-
magem da Universidade Estadual de Campinas para a realizacao
de concursos.

9.8.1. Copia da Deliberacdo CONSU-A-30/13 podera ser
obtida no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secretaria da
Faculdade de Enfermagem, que podera prestar quaisquer outras
informacdes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execugéo do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programas das Disciplinas

EN766 - Assisténcia de Enfermagem a Salde da Mulher e
do Recém-nascido

EMENTA: Assisténcia a mulher e seu filho nos processos
de nascimento e puerpério (alojamento conjunto). Cuidado ao
recém-nascido de risco e a sua familia em processo de alta.
Intervencdo nas intercorréncias mamarias, na manutencao da
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