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1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de Economia, Administragdo e Conta-
bilidade de Ribeirdo Preto — FEA-RP apds o término do periodo
de inscricdes e de acordo com os termos das Resolugdes n°
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da FEA-RP contendo dados
pessoais e area de conhecimento (especialidade) a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliagéo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagéo
sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

2.5. £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do aprovado.

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

| - RAD1103 Planejamento, Competitividade e Controle

I - RAD1401 Marketing

Il - RAD2213 Planejamento Estratégico nas Organizagdes
(2016)

IV - RAD2308 Gestdo de Marketing para Mercados Orga-
nizacionais (2017)

V - RAD2406 Estratégias de Marketing em Mercados Orga-
nizacionais (2018)

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliacbes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicaces, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliacdes;

I1l. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, sera iniciada a segunda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes serd realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
Uinica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletrdnicos de participacao a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicao

Il. Prova Didatica

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrnicos de participacéo a
distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distdncia serd
permitido avaliar e arguir nas mesmas condi¢des que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegéo.

6.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| - a elaboragdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concessao das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatorio.

6.1.9. O relatdrio sera assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.
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6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliagdo, devera refletir o mérito do
candidato e serd realizado de acordo com o disposto no artigo 136
do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| - produgédo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servigos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao de
Selecao, em sessdo secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de
40 (quarenta) e méaxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre
o0 programa base do processo seletivo, nos termos do art. 137, do
Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-4 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que ndo pertencem ao programa do processo seletivo,
cabendo a Comissao de Selecdo decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacéo.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.3.5. Se 0 nlimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscricdo,
para fins de sorteio e realizagdo da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selegdo devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas s&o iguais, conforme estabelecido no
Regimento da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabi-
lidade de Ribeiréo Preto.

8. Serao considerados habilitados os candidatos que alcanca-
rem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Especialidade: Marketing.

Programa:

| - Processo Formal de Planejamento Estratégico

Il - Avaliagdo SWOT

Il - Estratégias Genéricas e Estratégias Funcionais

IV - Matrizes de Portfélio

V - Estratégias de aquisicdo e reestruturacdo

VI - Estratégias de internacionalizagdo

VII - Estratégias de cooperacéo

VIIl - Conceitos de Balanced Scorecard e Governanca Cor-
porativa

IX - Andlise do comportamento do consumidor individual

X - Andlise do comportamento do consumidor industrial

XI - Sistemas de informacéo de marketing

XII - Segmentacgdo do mercado e sele¢do do mercado alvo

XIIl - Previsdo e mensuragdo da demanda de mercado

XIV - Diferenciacdo e posicionamento

Bibliografia:
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10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional
da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade de
Ribeirdo Preto, e as publicagdes no Didrio Oficial do Estado de
Séo Paulo.

11. A ndo participacao do candidato nas provas programadas
implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatério da Comisséo de Selecao sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade
de Ribeirdo Preto, para fins de homologacao, apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2021, com possibilidade de
prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos limites
da legislagdo vigente a época de cada prorrogagao e que estejam
preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo
submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade de Sao
Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS.

15. Séo condi¢des de admissao:

|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcdo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Académica da Faculdade de Economia, Administracdo
e Contabilidade de Ribeirdo Preto da USP, por meio do endereco
eletrénico: atac@fearp.usp.br.

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO INSTITUTO DE CIENCIAS
BIOMEDICAS

COMUNICADO ICB.ATAC. 03/2020

CONCURSO PARA OBTENCAO DO TITULO DE LIVRE-
-DOCENCIA, JUNTO AO DEPARTAMENTO DE FARMACO-
LOGIA

ACEITE DE INSCRIGOES E INDICAGAO DE COMISSAO
JULGADORA

0 Diretor do Instituto de Ciéncias Biomédicas comunica
que na 4172 Reunido da Congregacao, realizada em 26 de
agosto de 2020, foi aceita a inscricdo da candidata Alice
Cristina Rodrigues no programa de Farmacogendmica, para
atuar no Departamento de Farmacologia, conforme Edital
ICB.ATAC. 01/2020, publicado no D.O.E. de 13 de marco
de 2020 e retificado em 03/07/2020, conforme resolucdo
7955/2020.

documento
assinado
digitalmente

A candidata acima submeter-se-a a Comissdo Julgadora
composta pelos seguintes Professores Doutores Titulares: Prof.
Dr. Marcelo Alves da Silva Mori, Profa. Dra. Miriam Galvonas
Jasiulionis, Profa. Dra. Rita de Cassia Aleixo Tostes Passaglia,
Prof. Dr. José Donato Junior, Profa. Dra. Rosana Camarini

Suplentes do ICB, pela ordem:

Profa. Dra. Carla Roberta de Oliveira Carvalho, Profa. Dra.
Nancy Amaral Rebougas, Profa. Dra. Lucia Rossetti Lopes, Prof.
Dr. Marcelo Nicolas Muscara, Prof. Dr. Cristéforo Scavone, Profa.
Dra. Patricia Gama.

Suplentes estranhos ao ICB, pela ordem:

Profa. Dra. Edilamar de Menezes de Oliveira, Prof. Dr. Carlos
Alan Candido Dias Junior, Prof. Dr. Mario José Abdalla Saad,
Profa. Dra. Déborah Schechtman, Prof. Dr. Joilson de Oliveira
Martins, Prof. Dr. Gabriel Forato Anhé. A Presidéncia da Comissdo
Julgadora, de acordo com a deliberagdo da C. Congregacao, sera
exercida pela Professora Doutora Rosana Camarini. Referente
Processo de Concurso no. 2020.1.227.42.2.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

Fica convocado(a) para contratagdo junto a UNICAMP, no prazo
de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a)
classificado(a) no Processo Seletivo Temporario, Edital de Abertura
004/2019, Processo N°15P-3480/2019, para preenchimento da
funcéo/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Técnico de enfermagem da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extens&o
- junto & Unicamp. Classif. 79° - Nome - MICHELLE ALESSANDRA
APARECIDA DAMIAQ. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dpdadm@unicamp.br as copias dos documentos solicitados no
site:  http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/ingresso/
contratacao-temporaria

0 néo envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario, Edital
de Abertura 004/2019, Processo N°15P-3480/2019, para preenchi-
mento da funcdo/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Técnico de enfer-
magem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extens&o - junto a Unicamp. Classif. 80° - Nome - IVONE MOREIRA
GOMES VIVAS. Para isso, € necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dpdadm@unicamp.br as cdpias dos documentos solicitados no
site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/ingresso/
contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a).

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA

EDITAL DE SUSPENSAO DA CONTAGEM DO PRAZO DE
VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGO DE PROFESSOR TITULAR

O Diretor da Faculdade de Engenharia Mecanica torna
publica a SUSPENSAO da contagem do prazo de validade, até
31 de dezembro de 2021, do concurso publico para provimento
do cargo de Professor Titular na area de Energia, Térmica e
Fluidos e Petrdleo, Departamento de Energia da Faculdade de
Engenharia Mecénica, publicado no Diério Oficial do Estado
de Sao Paulo em Poder Executivo - Secdo I, de 1° de marco de
2019, fls. 208, em atendimento a Lei Complementar 173/2020
e a Instrucao Normativa PRDU no 02/2020. (Processo niimero
03P-25427/2018

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

EDITAL

Concurso de Livre Docéncia, na area de Geologia, na
disciplina GE 703 — Geofisica, do Departamento de Geologia
e Recursos Naturais, do Instituto de Geociéncias. O concurso
de que trata o presente Edital sera realizado nos dias 05 e
06/10/2020, no Instituto de Geociéncias, situado na Rua Carlos
Gomes, 250, Cidade Universitaria "Zeferino Vaz", Bardo Geral-
do, Campinas — SP, CEP: 13083-855, com o seguinte calendario
fixado para a realizacdo das provas:

Dia 05/10/2020 - segunda-feira

9h00 - Instalacdo da Banca Examinadora e Inicio dos
Trabalhos;

9h30 - Sorteio do Ponto para a Prova Didatica;

10h00 - Prova de Titulos.

Dia 06/10/2020 - terca-feira

9h30 - Prova Didatica;

11h00 — Prova de Arguicdo/Avaliacdo do conjunto da
producéo cientifica, artistica ou humanistica.

Durante o periodo de suspensdo das atividades presen-
ciais em decorréncia da epidemia de Covid-19, as provas pode-
rao ocorrer nos termos da Deliberacdo CONSU-A-032/2020.

A Comissdo Julgadora estara constituida pelos seguintes
Professores Doutores, Titulares: Ticiano José Saraiva dos San-
tos, Wanilson Luiz Silva, Fernando Brenha Ribeiro, Ricardo Ivan
Ferreira da Trindade; Suplentes: Sueli Yoshinaga Pereira, Fresia
Soledad Ricardi Torres Branco, Giorgio Basilici, Marcelo Souza
Assumpcao, Sergio Luiz Fontes, Adalene Moreira da Silva e
Milton José Porsani. Ficam, pelo presente edital, convocados os
membros da Comissao Julgadora e o tnico candidato inscrito,
Prof. Dr. Emilson Pereira Leite.

UNIVERSIDADE ESTUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE BIOLOGIA

EDITAL

Concurso Publico de provas e titulos, para obtencdo
do Titulo de Livre Docente na area de Bioinformatica, nas
disciplinas BG200 — Bioestatistica, BG870 — Introducdo a
Biologia Computacional e BG585 — Introdugdo a Biologia de
Sistemas e a Biologia Sintética do Departamento de Genética,
Evolugdo, Microbiologia e Imunologia, do Instituto de Biologia,
da Universidade Estadual de Campinas. O concurso que trata
o presente edital sera realizado nos dias 05 e 06 de outubro
de 2020, com inicio as 09h, por meio de sistema de videocon-
feréncia ou outro meio eletrdnico, pois durante o periodo da
epidemia e isolamento social, aplica-se o quanto na Delibera-
¢ao CONSU-A-32/2020, com o seguinte calendario fixado para
a realizacdo das provas:

Dia 05 de outubro de 2020:

16h00 - Abertura dos trabalhos

16h30 - Sorteio dos pontos para Prova Didatica

Dia 06 de outubro de 2020:

09h30 - Prova de Titulos

14h00 - Prova de Arguicdo

16h30 - Prova Didatica

19h30 - Divulgacdo do resultado final

A Comissao Julgadora serd constituida dos seguintes
Professores Doutores: Titulares: Helaine Carrer, Helder Takashi
Imoto Nakaya, André Fujita, Fabio Trindade Maranhdo Costa
e Guilherme Pimentel Telles. Suplentes: Marcio Alves Ferreira,
Carlos Frederico Martins Menck, Ana Maria Lima de Azeredo
Espin e Louis Bernard Klaczko. Ficam pelo presente Edital,
convocados os membros da Comissdo Julgadora e os candida-
tos inscritos: Marcelo Falsarella Carazzolle e Renato Vicentini
dos Santos.

As informagGes referentes ao acesso ao sistema de video-
conferéncia serdo divulgadas no sitio https://www.ib.unicamp.
br/administrativo/concursos.

sabado, 5 de setembro de 2020 as 01:31:42.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Medicina Veterinaria

Edital n® 004/2020-DTA

Estardo abertas, no periodo de 08/09 a 07/10/2020, as inscrices
do Processo Seletivo para ingresso nos cursos de Mestrado e Doutora-
do do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia Animal, oferecido pela
Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de Aracatuba-UNESP.

1.- AREAS DE CONCENTRACAO:

1.1. Fisiopatologia Médica e Cirrgica

1.1.1 - Linhas de Pesquisa

a) Fisiopatologia Médica e Cirlrrgica de Pequenos Animais

b) Fisiopatologia Médica e Cirlrgica de Grandes Animais

1.2. Medicina Veterinaria Preventiva e Produgao Animal

1.2.1. Linhas de Pesquisa

a) Producdo e Qualidade de Alimentos de Origem Animal

b) Epidemiologia, Etiopatogenia, Diagndstico e Controle das
Enfermidades dos Animais

2. DAS VAGAS

Mestrado: 20

Doutorado: 16

3. DAS INSCRICOES

3.1. Poderdo candidatar-se a selecdo para este Programa de
Pés-Graduacdo, alunos matriculados em cursos de Graduagdo, ou
portadores de diplomas ou certificado de conclusao de curso superior.

3.2. As inscricdes e entrega das documentacdes serdo realizadas
exclusivamente de forma online, via Sistema Institucional da UNESP,
disponivel em https:/fiwww.fmva.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/
selecao-e-matricula/processo-seletivo/.

3.3. Documentos, em formato PDF e totalmente legiveis, exigidos
para inscri¢do:

a) Requerimento de inscri¢do indicando o curso pretendido, area
de concentragdo e linha de pesquisa;

b) Copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitacdo.
Sendo estrangeiro, cédula de identidade de estrangeiro (RNE),
passaporte com visto permanente ou temporario e comprovante de
proficiéncia em lingua portuguesa;

) Copia do CPF (exigido somente se ndo constar na cédula de
identidade);

d) Cdpia do titulo eleitoral;

) Copia do documento militar, para candidatos do sexo mas-
culino;

f) Copia do Historico Escolar correspondente ao Curso de
Graduagdo;

g) Copia do Diploma de Curso Superior (frente e verso) ou
Certificado de Conclusdo; ou Atestado de matricula, para alunos
matriculados em cursos de graduacdo;

h) Curriculum Vitae Plataforma Lattes documentado, ou seja,
juntar cdpia simples de todos os documentos comprobatdrios citados,
na ordem em que aparecem na planilha de pontuagdo — Anexo IV);

i) Uma fotografia 3x4 recente do candidato (devera ser colada no
requerimento de inscri¢ao);

j) Proposta de projeto de pesquisa dentro das linhas do Progra-
ma e érea de atuacdo do Orientador, elaborada conforme normas
disponiveis em https:/Awww.fmva.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/
normatizacao/legislacao-normas/;

k) Comprovante de aceite do candidato pelo orientador, entre os
relacionados pelo Conselho do Programa;

1) Comprovante de depdsito da taxa de inscri¢do no valor de R$
73,00 (BANCO DO BRASIL—Banco n.° 001, Agéncia n.® 5826-2, Conta
Corrente n.° 130815-7);

3.3.1. Para o Curso de Doutorado, além das exigéncias constan-
tes dos itens “a” a “I", o candidato que tenha concluido o curso de
Mestrado devera apresentar o histdrico escolar do respectivo curso e
documentos relativos a sua aprovagao e comprovante de proficiéncia
em lingua inglesa.

3.3.2. O candidato aprovado e matriculado no Programa que
ndo tenha concluido o curso de graduacéo devera, até o agendamen-
to da defesa da dissertacdo ou da tese ou do trabalho equivalente,
comprovar a concluséo apresentando cdpia do Diploma (frente e
verso) ou Certificado de Conclusao do Curso Superior.

3.4. Os documentos pessoais e comprovante de pagamento ndo
deverdo ser juntados no Curriculum Vitae.

3.5. Efetuada a inscricdo, o candidato devera acompanhar o
andamento de sua inscricdo no portal do aluno: https:/sistemas.
unesp.br/posgraduacao/publicofinscricao.login.action. Somente pode-
ra participar do exame de selecdo o candidato cuja inscricao foi
deferida.

3.6. A inscricdo sera deferida somente apds a confirmagéo do
pagamento da taxa de inscrigdo e verificagdo da documentagdo
enviada.

3.7. As inscricdes com documentacdo incompleta ou enviada
fora do prazo determinado ou cujo pagamento da taxa nao foi con-
firmado serdo automaticamente indeferidas. Nao havera devolugdo
da taxa de inscriao.

3.8. Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de 20/12/2007, o
candidato terd direito a reducdo de 50% (cinquenta por cento) do
valor do pagamento da taxa de inscricao, desde que CUMULATIVA-
MENTE atenda os seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado no dltimo ano do
curso superior, em nivel de graduacao ou pés-graduagao; e

b) perceba remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios mini-
mos ou esteja desempregado.

3.8.1. 0 candidato que preencher as condicges estabelecidas nas
letras “a" e “b" podera solicitar a redugdo do pagamento de taxa de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) Acessar o site https://www.fmva.unesp.br/#!/ensino/pos-
-graduacao/selecao-e-matricula/processo-seletivo/, no periodo de 08
a 15/09/2020;

b) Preencher total e corretamente o requerimento online até dia
15/09/2020, submetendo-o com os dados constantes no Anexo | e os
seguintes comprovantes digitalizados em formato PDF (um arquivo
por documento):

I) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expe-
dido por instituicio de ensino publico ou privado ou por entidade de
representacdo estudantil; e

II) comprovante de renda especificando perceber remuneracdo
mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou declaragao, por escrito,
da condicéo de desempregado — Anexo II.

3.8.2. A condicéo de desempregado, conforme o item “b” sera
comprovada mediante a apresentacdo das paginas digitalizadas, em
arquivo tnico em PDF, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
que contenham foto, qualificaco civil e o tltimo contrato de trabalho
do candidato, com a correspondente anotacéo de saida, ou de docu-
mento idoneo que comprove que este, anteriormente a inscricdo no
concurso de que trata este edital:

a) teve extinto vinculo empregaticio;

b) teve extinto vinculo estatutario com o poder publico; ou

) encerrou o exercicio de atividade legalmente reconhecida
como autonoma.

3.8.3. Além da apresentacdo dos documentos comprobatdrios
de uma das situacdes referidas no paragrafo anterior, o candidato
firmara, também, declaracdo de que néo se encontra em gozo de
nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada e de que
ndo possui renda de nenhuma natureza, exceto a proveniente de
seguro-desemprego (Anexo Il).

3.8.4. Os documentos originais comprobatdrios, referentes a
este item, da condicdo de desempregado, poderéo ser requeridos a
qualquer tempo pela Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus
de Aragatuba para cotejamento.

3.85. A Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus de
Aragatuba poderd, a qualquer tempo, realizar diligéncias relativas a
situacdo declarada pelo candidato.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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