
CAD 
394ª Sessão 

07.11.23 – 15h00 

Ordem do Dia 
  Itens 01 a 73 



COMPOSIÇÃO DA CÂMARA DE ADMINISTRAÇÃO 
REITOR – ANTONIO JOSÉ DE ALMEIDA MEIRELLES 

 CGU MARIA LUIZA MORETTI 

 PRDU FERNANDO SARTI 

 PROEC FERNANDO ANTÔNIO SANTOS COELHO 

 

D I R E T O R E S  
Titulares 

 FEEC HUGO ENRIQUE HERNANDEZ FIGUEROA 

 FEQ DIRCEU NORILER 

 IE CÉLIO HIRATUKA 

 FCM CLAUDIO SADDY RODRIGUES COY 

 IG MARCIO ANTONIO CATAIA 

 FENF ROBERTA CUNHA MATHEUS RODRIGUES 

 FEAGRI ARIOVALDO JOSÉ DA SILVA 

 IMECC RICARDO MIRANDA MARTINS 

 IB HERNANDES FAUSTINO DE CARVALHO 

 

Suplentes 

 FT LEONARDO LORENZO BRAVO ROGER 

 IA FERNANDO AUGUSTO DE ALMEIDA HASHIMOTO 

 FCF RODRIGO RAMOS CATHARINO 

 

D O C E N T E S 
Titulares 

WAGNER DE MELO ROMÃO  

VERÓNICA ANDREA GONZÁLEZ-LÓPEZ  

MARISA MASUMI BEPPU  

SAMUEL ROCHA DE OLIVEIRA  
SILVIA CRISTINA FRANCO AMARAL 

DANIEL MARTINS DE SOUZA 

CESAR JOSÉ BONJUANI PAGAN 

Suplentes 

SIMONE APPENZELLER 

FRANCISCO HIDEO AOKI 

JOSELY RIMOLI 

FRANCISCO DA FONSECA RODRIGUES 

 
DIRETORES DOS COLÉGIOS TÉCNICOS 

Titular 
COTUCA     LUIZ SEABRA JUNIOR 

 

 
Suplente 

COTIL         AUGUSTO CÉSAR DA SILVEIRA 

 

 

SUPERINTENDENTE DO HC 
 

  ELAINE CRISTINA DE ATAIDE  

 
D I S C E N T E S 

Titulares 
RAFAEL DE JESUS SOUDRE 

ARLINDO ALEMÃO GREGÓRIO 

ADILCE JOELMA VEIGA FERRAZ 

Suplente 
ELLEN ALVES MENEZES 

 

 

SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 
Titulares 

 
ADILTON DORIVAL LEITE 
MATHEUS DA SILVA MARCHETI MARTINS  

 

Suplentes 
 

ELAINE DOS SANTOS JOSÉ 

RAFAEL SILVA MARCONATO 

 

COMUNIDADE EXTERNA 
Titulares 

FAPESP – IGNACIO MARIA POVEDA VELASCO 

DIEESE – LEANDRO HORIE 

 

Outubro/2023 
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ORDEM DO DIA 

 

I - PARA DELIBERAÇÃO 

 

 

A - SISTEMA ALTERNATIVO DE CONTROLE DE JORNADA – Para Aprovação 
 

01) Nº 01-P-38697/2022 
 

*Destaque 

 

Proposta de alteração da Deliberação CAD-A-10/23, que dispõe 

sobre a instituição do controle eletrônico de jornada para os 

servidores da Unicamp – Parecer PG-3719/23. 

 

OBS: O Parecer CLN será disponibilizado oportunamente. 
 

 

B - PROGRESSÃO NA CARREIRA PAEPE – Para aprovação 

Deliberação CAD-A-32/2022 

Deliberação CAD-A-09/2018 

Deliberação CAD-A-35/2022 

 

02) Nº 01-P-3062/2003 
 

*Destaque 

 

 

 

 

a) Proposta de alteração da Deliberação CAD-A-32/22, que 

dispõe sobre requisitos e critérios para progressão junto à 

Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 

Extensão (Paepe) – minuta contemplando as sugestões 

aprovadas pela CIDF por meio do Parecer 73/23 e Despacho 

CCRH/CIDF-75/23, Pareceres PG-3667/23, 3699/23 e 

Informação PRDU/CCRH-02/23.  

 

b) Proposta de alteração da Deliberação CAD-A-09/18, que 

dispõe sobre a Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, 

Pesquisa e Extensão (Paepe) – Parecer PG-3699/23, Informação 

PRDU/CCRH-02/23 e Informação PRDU/CIDF-10/23. 

 

c) Proposta de alteração da Deliberação CAD-A-35/22, que 

estabelece critérios para a divisão de recursos destinados à 

progressão dos servidores da Carreira dos Profissionais de Apoio 

ao Ensino, Pesquisa e Extensão (Paepe) – Parecer PG-3699/23, 

Informação PRDU/CCRH-02/23 e Informação PRDU/CIDF-11/23.  

 

OBS: O Parecer CLN será disponibilizado oportunamente. 
 

 

C - CARREIRA DOCENTE  

 

a) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Titular – Aplicação do RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 

 
03) Nº 04-P-15054/2008 
 

 

MARIO ROBERTO MARÓSTICA JUNIOR - FEA - 1) Nomeação na 

PP: Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – áreas de Tecnologia de 

Carnes e Derivados, Bioengenharia e Biotecnologia, Tecnologias 

https://www.pg.unicamp.br/norma/31425/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/14395/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/31458/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
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Emergentes e Nutrição Experimental Aplicada à Tecnologia de 

Alimentos – Departamento de Engenharia e Tecnologia de 

Alimentos e Departamento de Ciência de Alimentos e Nutrição. 

2) Aplicação do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

05.09.23 – Aprovação pela Congregação em 25.08.23 – Parecer 

CPDI-121/23. 

 

Nota da SG: A partir 06.12.22 – MS-5.3 – RDIDP – PP, em virtude de 

promoção por mérito. 

  

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-421/23. 

  
04) Nº 01-P-6467/1988 
 

PAULO JOSÉ ROCHA DE ALBUQUERQUE – FECFAU - 1) 

Nomeação na PP: Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – área de 

Geotecnia – Departamento de Infraestrutura e Ambiente. 2) 

Aplicação do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

03.10.23 – Aprovação pela Congregação em 14.09.23 – Parecer 

CPDI-122/23. 

 

Nota da SG: A partir 1º.02.22 – MS-5.3 – RDIDP – PP, em virtude de 

promoção por mérito. 

  

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-460/23. 
  

05) Nº 33-P-3299/2003 
  

VARESE SALVADOR TIMÓTEO – FT - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Titular – nível MS-6 – RTP – área de Computação. 2) Aplicação 

do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 05.09.23 – 

Aprovação pela Congregação em 06.07.23 – Parecer CPDI-

123/23. 

 

Nota da SG: A partir 04.10.22 – MS-5.3 – RDIDP – PP, em virtude de 

promoção por mérito. 

  

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-485/23. 

 
b) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Doutor – Ingresso no RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 

 
06) Nº 37-P-27457/2015 
 

BERNARDO TAVARES FREITAS - IG - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Geologia - Departamento de 

Geologia e Recursos Naturais. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 05.09.23 – Aprovação pela 

Congregação em 28.06.23 – Parecer CPDI-124/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-420/23. 
  

07) Nº 17-P-26029/2023 FÁBIO D’ALMEIDA LIMA MACIEL - IA - 1) Nomeação na PP: Prof. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
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 Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Fundamentos Teóricos das 

Artes - Departamento de Artes Plásticas. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 05.09.23 – Aprovação pela 

Congregação em 29.06.23 – Parecer CPDI-125/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-386/23. 

  

08) Nº 28-P-34701/2023 
 

GUSTAVO LOPES MUNIZ - FEAGRI - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Recursos Hídricos e 

Hidráulica e Irrigação. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 03.10.23 – Aprovação pela 

Congregação em 16.08.23 – Parecer CPDI-126/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-483/23. 

  

09) Nº 03-P-31127/2023 
 

JONY JAVORSKI ECKERT – FEM - 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. 

– nível MS-3.1 – RTP – área de Projeto Mecânico - Departamento 

de Sistemas Integrados. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 05.09.23 – Aprovação pela 

Congregação em 04.09.23 – Parecer CPDI-127/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-431/23. 

  

10) Nº 36-P-38283/2023 
 

LHAIS DE PAULA BARBOSA MEDINA – FCA - 1) Nomeação na PP: 

Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Núcleo Básico de Saúde. 

2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

03.10.23 – Aprovação pela Congregação em 06.09.23 – Parecer 

CPDI-128/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-403/23. 

  

11) Nº 26-P-2179/2013 
 

MARCELO PRADO FERRARI MANZANO - IE - 1) Nomeação na PP: 

Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Economia Social e do 

Trabalho e de Economia Brasileira - Departamento de Política e 

História Econômica. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 05.09.23 – Aprovação pela 

Congregação em 13.09.23 – Parecer CPDI-129/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-495/23. 

  

12) Nº 02-P-28948/2023 
 

 

PAULA MARIA MARTINS DUARTE - FCM - 1) Nomeação na PP: 

Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Audiologia - 

Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitação. 2) 

Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

05.09.23 – Aprovação pela Congregação em 29.09.23 – Parecer 
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CPDI-130/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-493/23. 

  

13) Nº 02-P-31195/2023 
 

RENATA CHRYSTINA BIANCHI DE BARROS - FCM - 1) Nomeação 

na PP: Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Desenvolvimento 

Humano, Saúde, Cultura e Sociedade - Departamento de 

Desenvolvimento Humano e Reabilitação. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 05.09.23 – Aprovação pela 

Congregação em 29.09.23 – Parecer CPDI-131/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-492/23. 

  

14) Nº 01-P-6210/1990 
 

ROBERTO JOSÉ NEGRÃO NOGUEIRA - FCM - 1) Nomeação na 

PP: Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Nutrologia - 

Departamento de Clínica Médica. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 05.09.23 – Aprovação pela 

Congregação em 29.09.23 – Parecer CPDI-132/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-491/23. 

  

15) Nº 34-P-41462/2023 

 
RUBEN INTERIAN KOVALIOVA - IC - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Ciência da Computação - 

Departamento de Sistemas de Informação. 2) Ingresso no 

RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 05.09.23 – 

Aprovação pela Congregação em 27.09.23 – Parecer CPDI-

133/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-469/23. 

 

c) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MS 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

16) Nº 02-P-27297/2023 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTC, junto à área de 

Neurologia, do Departamento de Neurologia, pelo prazo de 365 

dias ou até que se realize concurso público e se admita candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a docente que 

está usufruindo períodos de férias e licença-prêmio até 

16.12.23, com previsão de aposentadoria ao fim do período – 

Aprovação pela Congregação em 07.07.23 – Parecer CVD-63/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-372/23. 

  

  

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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17) Nº 38-P-37089/2023 
 

FENF - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, junto à área de 

Enfermagem em Saúde Pública, pelo prazo de 180 dias ou até o 

retorno da docente a ser substituída, em função de licença-

maternidade, com previsão de parto para fevereiro/2024 – 

Aprovação pela Congregação em 15.09.23 – Parecer CVD-64/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-461/23. 

 

d) Prorrogação de Contrato Emergencial de Docente – Carreira MS 

§ 4º do artigo 2º da Deliberação CAD-A-03/2018 

 

18) Nº 05-P-1534/2023 
 

FECFAU – Prorrogação do contrato temporário da Profa. Dra. 

SIMONE FERNANDES TAVARES DE MELO, em caráter 

excepcional, nível MS-3.1, em RTC, junto ao Departamento de 

Arquitetura e Construção, a partir de 06.02.24, pelo prazo de 

365 dias ou até o retorno da docente substituída, o que ocorrer 

primeiro, que se encontra afastada, sem previsão de retorno às 

atividades – Aprovação pela Congregação em 24.08.23 – 

Parecer CVD-65/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-382/23. 

  

19) Nº 08-P-45469/2022 
 

IFGW - Prorrogação do contrato temporário do Prof. Dr. JOSÉ 

MARIA CLEMENTE DA SILVA FILHO, em caráter excepcional, 

nível MS-3.1, em RTP, junto ao Departamento de Raios 

Cósmicos e Cronologia, a partir de 06.02.24, pelo prazo de 365 

dias ou até que se realize concurso público e se admita o 

candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a 

docente desligado em 01.08.23 – Aprovação pela Congregação 

em 15.09.23 – Parecer CVD-66/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-445/23. 

  

20) Nº 08-P-45893/2022 
 

IFGW - Prorrogação do contrato temporário da Profa. Dra. 

NATÁLIA DE FARIA COUTINHO, em caráter excepcional, nível 

MS-3.1, em RTP, junto ao Departamento de Física Aplicada, a 

partir de 15.02.24, pelo prazo de 365 dias ou até o retorno do 

docente substituído, o que ocorrer primeiro, que se encontra 

afastado para tratar de interesse particular com prejuízo de 

vencimentos até 17.08.24 – Aprovação pela Congregação em 

15.09.23 – Parecer CVD-67/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-443/23. 

  

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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21) Nº 08-P-4028/2023 
 

IFGW - Prorrogação do contrato temporário do Prof. Dr. LUIZ 

FILIPE CAMPOS FARIA, em caráter excepcional, nível MS-3.1, 

em RTP, junto ao Departamento de Física da Matéria 

Condensada, a partir de 15.02.24, pelo prazo de 365 dias ou até 

que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a docente 

aposentado em 1º.09.23 - Aprovação pela Congregação em 

15.09.23 – Parecer CVD-68/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-444/23. 

 

e) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MST 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 
22) Nº 13-D-39973/2023 
 

 

COTIL - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura 

de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 

01 (um) docente, nível inicial da Carreira MST, em jornada de 

40 horas semanais, junto ao Departamento de Infraestrutura e 

Tecnologia, por 180 (cento e oitenta) dias ou até o retorno da 

docente a ser substituída, que entrará em licença-maternidade, 

com previsão de parto para 23.12.23 – Aprovação pela CGA em 

14.09.23 – Parecer CVD-70/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-453/23. 
  

23) Nº 13-D-39976/2023 
 

COTIL - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura 

de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 

01 (um) docente, nível inicial da Carreira MST, em jornada de 

40 horas semanais, junto ao Departamento de Ciências da 

Natureza e Matemática, por 180 (cento e oitenta) dias ou até o 

retorno da docente substituída, em função de licença-

maternidade desde 19.06.23 - Aprovação pela CGA em 14.09.23 

–  Parecer CVD-71/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-457/23. 
  

24) Nº 12-D-39750/2023 
 

COTUCA - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura 

de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 

01 (um) docente, nível inicial da Carreira MST, em jornada de 

30 horas semanais, junto ao Departamento de Mecânica, até que 

se conclua os trâmites do Processo de Seleção Pública, em 

substituição a docente aposentado em 06.12.22 e a finalização 

em 16.03.24 da contratação temporária do docente substituto, 

que não poderá ser prorrogada - Aprovação pela Congregação 

em 13.09.23 – Parecer CVD-72/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-442/23. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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f) Transferência de Vagas – Carreira MST 

 

25) Nº 13-D-38260/2023 
 

COTIL – Transferência das vagas nºs 01 e 74 da Carreira do 

Magistério Secundário Técnico do quadro de vagas da FOP para 

o quadro de vagas do Cotil, em virtude da transferência do Curso 

Profissionalizante em Prótese Dental da FOP para o Cotil – 

Informação PRDU/CGQC-432/23 - Parecer CVD-69/23. 

 

 

 D - CARREIRA DE PESQUISADOR – Admissão 

Deliberação CAD-A-01/2019 

 
26) Nº 03-P-3703/2019 
 

GUILHERME DANIEL AVANSI – CEPETRO - Pesquisador – nível 

Pq-C – 40 horas semanais – área de Engenharia de 

Reservatórios de Petróleo – Concurso Público homologado pela 

Cepe em 05.09.23 – Parecer CIDP/CCRH-38/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-482/23. 

 

 

E - CARREIRA PAEPE 

Deliberação Consu-A-18/2013 

 

a) Contratação com Abertura de Concurso Público 

 

27) Nº 03-P-37043/2023 
Sol. 2040 

 

FEM - Contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 

Engenheiro Mecatrônico, nível S1A, em jornada de 40 horas 

semanais - Parecer CVND-158/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1468/23 
  

28) Nº 15-P-15283/2022 
Sol. 1071 

 

HC - Contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 

Médico Urologista, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais, 

em substituição a servidor desligado em 21.07.23 - Parecer 

CVND-159/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1362/23 
  

29) Nº 15-P-7047/2023 
Sol. 1714 

 

HC - Contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 

Médico Anatomopatologista, nível S1B, em jornada de 24 horas 

semanais - Parecer CVND-160/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1042/23 

  

30) Nº 15-P-29576/2023 
Sol. 1982 

 

 

HC - Contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 

Técnico em Nutrição e Dietética, nível M1A, em jornada de 30 

horas semanais - Parecer CVND-161/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1350/23 

https://www.pg.unicamp.br/norma/14459/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/3427/1
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31) Nº 07-P-30924/2022 
Sol. 1254 

 

IB - Contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 

Biólogo, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais - Parecer 

CVND-162/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1365/23 

  

32) Nº 01-P-10025/2022 
Sol. 1000 

 

PREFEITURA - Contratação com abertura de concurso público de 

01 (um) Engenheiro Agrônomo, nível S1A, em jornada de 40 

horas semanais - Parecer CVND-163/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1414/23 

 

b) Contratação com Aproveitamento de Concurso Público 

 
33) Nº 27-P-35156/2023 
Sol. 2027 

 

CAISM - Suplementação de recursos no valor de R$1.550,67 e o 

descontingenciamento de R$7.348,39 para realizar a 

contratação com aproveitamento de concurso público de 02 

(dois) Técnicos de Enfermagem, nível M1A, em jornada de 30 

horas semanais, em substituição a servidores desligados em 

11.04.17 e 14.06.17 -  Parecer CVND-165/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1324/23 

  

34) Nº 27-P-35187/2023 
Sol. 2028 

  

CAISM - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$13.348,59 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 03 (três) Técnicos em Equipamentos 

Médicos e Odontológicos, nível M1A, em jornada de 24 horas 

semanais, em substituição a servidores desligados em 03.08.17, 

13.08.18 e 28.08.18 - Parecer CVND-166/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1323/23. 

  

35) Nº 40-P-2866/2023 
Sol. 1650 

 

CSS/CECOM - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$8.809,69 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 01 (um) Médico Psiquiatra, nível S1B, em 

jornada de 24 horas semanais - Parecer CVND-168/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1329/23. 

  

36) Nº 02-P-18794/2023 
Sol. 1874 

 

FCM - Descontingenciamento e utilização de recursos no valor 

de R$8.390,17 para realizar a contratação com aproveitamento 

de concurso público de 01 (um) Profissional da Tecnologia, 

Informação e Comunicação, nível S1A, em jornada de 40 horas 

semanais - Parecer CVND-170/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1534/23. 

  



 

 
Secretaria  

 

 

 

Secretaria Geral                                                                                                 CAD – 394a Sessão – Ordem do Dia – fls. 9 

   

 

37) Nº 02-P-39004/2023 
Sol. 2062 

 

FCM - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$3.940,64 e a utilização de R$4.449,53 oriundos da vaga de 

servidor em processo de desligamento, viabilizando recursos 

necessários para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 01 (um) Profissional da Tecnologia, 

Informação e Comunicação, nível S1A, em jornada de 40 horas 

semanais - Parecer CVND-171/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1358/23. 

  

38) Nº 04-P-28695/2023 
Sol. 1973 

 

FEA - Contratação com aproveitamento de concurso público de 

01 (um) Técnico Químico, nível M1A, em jornada de 40 horas 

semanais - Parecer CVND-172/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1528/23 

  

39) Nº 06-P-37594/2023 
Sol. 2048 

 

FOP - Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.437,82 

e a utilização de R$3.011,71, oriundos da vaga nº 154 em 

virtude de falecimento – segmento fundamental, para realizar a 

contratação com aproveitamento de concurso público de 01 

(um) Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação, 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais - Parecer CVND-

173/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1360/23. 

  

40) Nº 01-P-41684/2023 
Sol. 2107 

 

SAE - Descontingenciamento de recursos no valor de R$8.809,69 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 01 (um) Médico Psiquiatra, nível S1B, em jornada de 

24 horas semanais - Parecer CVND-174/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1537/23. 

 

c) Contratação com Abertura de Processo Seletivo Público Temporário 

 

41) Nº 01-P-36221/2023 
Sol. 2039 

 

CIDDIC - Contratação com abertura de processo seletivo público 

temporário de 01 (um) Profissional da Arte, Cultura e 

Comunicação, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais - 

Parecer CVND-175/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1312/23 

 

Obs.: A contratação será pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser 

prorrogada por igual período ou até que seja possível realizar a 

contratação efetiva através de concurso público, o que ocorrer primeiro. 

  

42) Nº 36-P-41072/2023 
Sol. 2102 

 

FCA - Contratação com abertura de processo seletivo público 

temporário de 01 (um) Técnico em Alimentos, nível M1A, em 
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 jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidora por 

motivo de licença-maternidade, com previsão de início em 

1º.03.24 – Parecer CVND-176/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1465/23 

 

d) Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário  

 
43) Nº 27-P-35954/2023 
Sol. 2030 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Profissional da Arte, Cultura e 

Comunicação, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais – 

Parecer CVND-177/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1441/23 

 

Obs.: A contratação será pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser 

prorrogada por igual período. 

  

44) Nº 27-P-38228/2023 
Sol. 2059 

  

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Enfermeiro, nível S1A, em 

jornada de 30 horas semanais, em substituição a servidora por 

motivo de licença médica, com início em 02.05.19, em 

prorrogação até 20.11.23 – Parecer CVND-178/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1440/23 

  

45) Nº 01-P-37308/2023 
Sol. 2052 

 

COCEN – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, 

em substituição a servidora por motivo de licença-maternidade 

com previsão de início em 1º.02.24 – Parecer CVND-179/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1325/23 

  

46) Nº 41-P-16933/2023 
Sol. 1815 

 

DEdIC - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$3.272,86 e a utilização de R$3.019,77 oriundos de 

desligamento para realizar a contratação com aproveitamento 

de processo seletivo público temporário de 01 (um) Profissional 

da Educação Básica, nível S1A, em jornada de 30 horas 

semanais, até que seja possível realizar a contratação efetiva 

através de concurso público - Parecer CVND-180/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1330/23 

  

47) Nº 41-P-37509/2023 
Sol. 2054 

 

DEdIC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Profissional da Educação Básica, 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que seja 

possível realizar a contratação efetiva através de concurso 
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público, em substituição a servidora desligada em 11.09.23 – 

Parecer CVND-181/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1463/23 

  

48) Nº 02-P-23259/2023 
Sol. 1914 

 

FCM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, 

em substituição a servidora por motivo de licença-maternidade, 

com previsão de início em 15.10.23 – Parecer CVND-182/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1337/23 

  

49) Nº 06-P-37590/2023 
Sol. 2050 

  

FOP – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, 

em substituição a servidor por motivo de licença médica, com 

início em 07.09.22 – Parecer CVND-183/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1346/23 

  

50) Nº 15-P-36154/2023 
Sol. 2041 

  

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário, em caráter de excepcionalidade, de 01 (um) 

Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidora por 

motivo de licença-maternidade, com previsão de início em 

1º.12.23 – Parecer CVND-184/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC nº INF-1348/23 
 

e) Transferência de Servidor com Reposição e Descentralização da vaga 

 
51) Nº 01-D-25247/2023 
 

 

OUVIDORIA/DEDH – Descontingenciamento de recursos no valor 

de R$3.431,76 e suplementação no valor de R$1.017,77 para 

realizar a reposição de 1 (um) servidor do segmento médio para 

a DEDH, tendo em vista a transferência de uma Profissional para 

Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, da 

DEDH para a Ouvidoria, bem como a descentralização de 1 

(uma) vaga do segmento médio da Ouvidora para esta receber 

a servidora em seu quadro de vagas – Parecer CVND-185/23. 

 

 

 

F - CONGREGAÇÃO – Para Homologação 

Resolução GR-19/2017 
 

52) Nº 38-P-20913/2021 
 

FEnf – Eleições da representação discente e servidores técnicos-

administrativos, realizadas nos dias 10 e 11.10.23 – 

Homologadas pela Congregação em 20.10.23. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/5092/1
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53) Nº 17-P-21000/2021 
 

IA - Eleições da representação docente (MS-5 e MS-6) e 

discente, realizadas nos dias 16 e 17.08.23 – Homologadas pela 

Congregação em 24.08.23. 
 

 
 

54) Nº 07-P-3510/1998 
 

IB - Eleições da representação discente e servidores técnicos-

administrativos, realizadas nos dias 14 e 15.09.23 – Aprovadas 

pela Congregação em 25.09.23. 
  

55) Nº 26-P-35804/2023 

 
IE - Eleições da representação discente, realizadas nos dias 13 

a 18.09.23 – Aprovadas pela Congregação em 20.10.23. 

 

 

G - ÁREAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Para Aprovação 

Deliberação Consu-A-56/20 

 

a) Abertura 

 

56) Nº 05-P-2231/2016 
 

FECFAU – Abertura de área de prestação de serviços “Recursos 

Hídricos, Energéticos e Ambientais”, objetivando assessoria, 

estudos, consultorias, laudos, pareceres e perícias, assistência e 

orientação profissional, desenvolvimento de modelos 

computacionais, ensaios de laboratórios e treinamentos que se 

caracterizem pela sua relevância para a sociedade ou para a 

Universidade - Aprovação pela Congregação em 03.12.15 – 

Pareceres PG-73/21, 2895/23 e Conext-129/23. 

 

b) Prestação de Contas 

 
57) Nº 36-P-3991/2011 
 

FCA - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Atividades Físicas e Esportivas", relativa ao exercício de 2022 – 

Aprovação pela Congregação em 06.09.23. 

  

58) Nº 36-P-5045/2016 

 
FCA - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Serviço de Análise de Amostras em Citometria de Fluxo", 

relativa ao exercício de 2022 – Aprovação pela Congregação em 

05.07.23. 

  

59) Nº 36-P-5047/2016 
 

FCA - Prestações de contas da área de prestação de serviços 

"Aplicações de Geotecnologias e Impressões em Grandes 

Formatos", relativas aos exercícios de 2021 e 2022 – Aprovações 

pela Congregação em 06.09.23. 

  

60) Nº 01-P-2737/1995 
 

IA - Prestações de contas da área de prestação de serviços 

"Laboratório de Danças", relativas aos exercícios de 2020, 2021 

e 2022 – Aprovações pela Congregação em 15.12.22 e 29.06.23. 

  

https://www.pg.unicamp.br/norma/25896/0
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61) Nº 17-P-5720/2014 
 

IA - Prestações de contas da área de prestação de serviços 

"Laboratório de Acústica e Artes Sonoras", relativas aos 

exercícios de 2020, 2021 e 2022 – Aprovações pela Congregação 

em 15.12.22 e 24.08.23. 

 

OBS: O Encerramento da Área encontra-se no item 62 da Pauta. 
 

 

c) Encerramento 
 

62) Nº 17-P-5720/2014 
 

IA - Encerramento da área de prestação de serviços "Laboratório 

de Acústica e Artes Sonoras" - Aprovação pela Congregação em 

24.08.23. 

 

OBS: As Prestações de Contas encontram-se no item 61 da Pauta. 

 

d) Inclusão de Novo Serviço 

 
63) Nº 06-P-1242/2002 
  

FOP - Proposta de revisão de escopo da Área de Prestação de 

Serviços “Laboratório Multidisciplinar de Microscopia Eletrônica 

de Varredura - MEV”, aberta na Faculdade de Odontologia de 

Piracicaba, para a inclusão de novo serviço de “Microscópio com 

Sistema de Fotodocumentação e Luz Polarizada, DMLP-Leica” – 

Aprovação pela Congregação em 16.03.22 – Pareceres PG-

380/23, 2883/23 e Conext-128/23. 

 
 

H - CONVÊNIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS 

 

a) A ser celebrados – Para aprovação 

Deliberação Consu-A-16/2022 de 07.06.22 

 
64) Nº 01-P-39270/2023 
Convênio digital: 94587 

 

Interessado: CEB 

 Espécie: Termo Aditivo nº 208 ao Convênio de Cooperação 

 Partes: Unicamp/Funcamp 

 Executores: Mateus Giesbrecht e Leonardo Abdala Elias 

 Vigência: 05 (cinco) anos, a contar de 14.09.23 

Recursos: Conforme disposto na Cláusula Quinta e no Plano de 

Trabalho 

Resumo do Objeto: Execução do Projeto de Extensão e 

Desenvolvimento Institucional “Aplicação dos recursos SUS nas 

atividades de assistência do Centro de Engenharia Biomédica – 

CEB”, no período de 2023-2028, nos termos do Plano de 

Trabalho - Anexo I. 

 Parecer: Cacc 
  

65) Nº 02-P-39816/2023 
Convênio digital: 94592 

 
 

Interessado: FCM 

 Espécie: Termo Aditivo nº 210 ao Convênio de Cooperação 

 Partes: Unicamp/Funcamp 

Executores: Maria Fernanda Bagarollo e Irani Rodrigues 

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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Maldonade 

 Vigência: 05 (cinco) anos, a contar de 14.09.23 

Recursos: Conforme disposto na Cláusula Quinta e no Plano de 

Trabalho 

Resumo do Objeto: Execução do Projeto de Extensão e 

Desenvolvimento Institucional “Aplicação dos recursos SUS nas 

atividades de assistência do Centro de Estudos e Pesquisas em 

Reabilitação – Cepre”, nos termos do Plano de Trabalho - Anexo 

I. 

 Parecer: Cacc 
 

 
 

66) Nº 01-P-41698/2023 
Convênio digital: 94621 

 

Interessado: GGBS 

 Espécie: Termo Aditivo nº 130 ao Convênio de Cooperação 

 Partes: Unicamp/Funcamp 

 Executores: Luiz Carlos Fernandes Junior e Paulo Cesar 

Montagner 

 Vigência: 05 (cinco) anos, a contar de 14.09.23 

Recursos: Conforme disposto na Cláusula Quinta e no Plano de 

Trabalho 

Resumo do Objeto: Execução do Projeto de Desenvolvimento 

Institucional “Ações e programas da Unicamp promovidos e 

apoiados pelo Grupo Gestor de Benefícios Sociais – GGBS”, no 

período de 2023-2028, nos termos do Plano de Trabalho - Anexo 

I. 

 Parecer: Cacc 
 

 
 

67) Nº 11-P-44725/2022 
Convênio digital: 93858 

 

Interessado: IQ 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Cristália Produtos Químicos 

Farmacêuticos Ltda 

 Executores: Claudio Francisco Tormena e Daniela Zanchet 

 Vigência: 12 meses 

Recursos: Conforme Cláusula Nona – Pagamento e Preços 

Resumo do Objeto: Prestação de serviços profissionais em 

análises químicas e físico-químicas pela Unicamp, em todos os 

produtos/matérias-primas da Contratante relacionados no 

Anexo 1. 

 Parecer: Cacc 
 

 

b) Para Homologação da Aprovação Ad Referendum do Reitor 

Deliberação Consu-A-16/2022 

Deliberação Consu-A-12/2018 
 

68) Nº 01-P-27143/2023 
Convênio digital: 94276 
 

 

 

Interessado: CCSNano/LaCTAD 

Espécie: Convênio para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 

Partes: Unicamp/Funcamp e Financiadora de Estudos e Projetos 

- Finep 

Executores: Stanislav Mochkalev e José Luiz Proença Modena 

https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/12356/0
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Data de Assinatura: 09.08.23 

Vigência: 24 meses 

Recursos: R$3.755.900,99 

Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros para 

a execução do Projeto intitulado “Infraestrutura para ambientes 

controlados/salas limpas multiusuários na Unicamp”. 

Parecer: Cacc 

  

69) Nº 01-P-38314/2023 
Convênio digital: 94242 
 

 

 

 

Interessado: CEPETRO 

Espécie: Termo de Cooperação  

Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobrás 

Executores: Rosangela Barros Zanoni Lopes Moreno e José 

Ricardo Pelaquim Mendes 

Data de Assinatura: 18.10.23 

Vigência: 730 dias 

Recursos: R$3.570.980,42 

Resumo do Objeto: Desenvolvimento do projeto de P&D 

intitulado: “Infraestrutura Complementar do Laboratório 

Labore-FEM/Cepetro para Medição/Redução de incerteza nos 

ensaios de pressão capilar e molhabilidade em centrífugas. ” 

Parecer: Cacc 

  

70) Nº 15-P-36346/2023 
Convênio digital: 94007 
 

 

 

Interessado: HC 

Espécie: Termo de Convênio 

Partes: Unicamp e Estado de São Paulo, através da Secretaria 

de Estado da Saúde 

Executores: Elaine Cristina de Ataíde, José Barreto Campello 

Carvalheira e Fernanda Loureiro de Andrade Orsi 

Data de Assinatura: 19.09.23 

Vigência: 30.06.24 

Recursos: R$500.000,00 

Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros 

destinados a aquisição de equipamentos mediante atendimento 

dos usuários do Sistema Único de Saúde na região DRS VII – 

Campinas, conforme Plano de Trabalho. 

Informação: Cacc 

  

71) Nº 32-P-17129/2017 
Convênio digital: 90995 

 

 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

Espécie: Termo de Distrato ao Contrato de Prestação de 

Serviços 

Partes: Unicamp/Funcamp e Hospital Beneficente Santa 

Gertrudes 

Executores: Margareth Castro Ozelo e Sara Teresinha Olalla 

Saad  

Data de Assinatura: 28.07.21 

Resumo do Objeto: Distratar as cláusulas e obrigações 

estipuladas, sem prejuízo da emissão e pagamento das faturas 
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do contrato que objetivou realizar atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas do paciente, 

mediante solicitação e após avaliação do médico hemoterapeuta 

autorizado pelo Hemocentro/Unicamp. 

Parecer: Cacc 

 

 

II - PARA EMISSÃO DE PARECER 

 

I - SUPLEMENTAÇÃO DE RECURSOS 

 

72) Nº 27-P-21713/2023 
 

CAISM – Solicitação de recursos do PPI pelo Caism no valor de 

R$26.507.643,98, para execução de investimentos em estrutura 

física - Informação Aeplan nº 1929/23 e Parecer COP-Consu-

23/23. 

  

73) Nº 15-D-22147/2023 
 

 

HC – Suplementação de recursos orçamentários pelo Hospital de 

Clínicas, no valor total de R$12.657.832,95 para atender ao 

custeio dos meses de novembro e dezembro de 2023 – 

Informação Aeplan nº 1924/23 e Parecer COP-Consu-21/23. 
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