DELIBERACAO CAD —A ... /2025

Reitor: Paulo Cesar Montagner

Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Dispbe sobre o Regimento Interno da Faculdade de
Engenharia Quimica.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente
da Camara de Administracdo, tendo em vista o decidido na ....2 Sessé&o
Ordinéaria de .......... , baixa a seguinte Deliberacéo:

TITULO | - DA FACULDADE DE ENGENHARIA QUIMICA E SUAS
FINALIDADES

Artigo 1°- A Faculdade de Engenharia Quimica da Universidade Estadual de
Campinas tem por objetivos desenvolver e disseminar conhecimento em
ciéncia e tecnologia, formar profissionais éticos com capacidade de inovar, de
aprender continuamente, de empreender e de prestar servicos a comunidade

no ambito dos objetivos maiores da Universidade Estadual de Campinas.

Artigo 2°- No cumprimento de suas finalidades, a Faculdade de Engenharia
Quimica observard os principios de respeito a vida em todas as suas
manifestacoes e aos seus direitos fundamentais, de liberdade e pluralismo de
ideias, de educacao laica e de exceléncia, de indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo e de conduta ética, observando a legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Artigo 3°- A Faculdade de Engenharia Quimica reger-se-a pelos Estatutos da
Universidade Estadual de Campinas, pelo Regimento Geral, por este

Regimento Interno e pela legislacéo vigente.



Artigo 4°- Compete a Faculdade de Engenharia Quimica, no ambito da area de

Engenharia Quimica:

|.  Ministrar o ensino dos cursos de Graduacdo pertinentes e assumir a
responsabilidade que Ihe competir nos demais cursos de Graduagéo da
Universidade;

[I.  Ministrar o ensino de cursos de Pds-Graduacdo;

[ll.  Ministrar cursos de especializa¢éo, de aperfeicoamento e de extensao;

IV.  Promover e desenvolver atividades de pesquisa cientifica, tecnolbgica e
de inovacao;
V.  Propiciar colaboracéo técnica, cientifica e didatica as demais Unidades
da Universidade, bem como, mediante convénios, a Instituicdes publicas
e privadas;
VI.  Colaborar no ensino médio mantido pela Universidade;
VII.  Colaborar para o avanco da sociedade, colocando a seu dispor o0s
conhecimentos técnicos e cientificos gerados na Universidade.
VIII.
TITULO Il - DA ADMINISTRAGAO

Artigo 5°- S&o orgaos da Administracdo Superior da Faculdade de Engenharia
Quimica:
I. A Congregacao;
II. A Diretoria;
[ll. O Conselho Interdepartamental,
Paragrafo Unico - A Administracdo Superior da Faculdade sera assessorada
pelas seguintes comissoes:
I.  Comissédo de Graduacéo (CG);
II. Comissédo de Pds-Graduacao (CPG);
[ll.  Coordenacédo de Pesquisa (CP);
IV. Comisséo de Extenséo (CE);
V. Ndcleo Docente Estruturante (NDE);

VI.  Comisséo de Desenvolvimento da Carreira Docente (CDCD);



VIl. Comissdo Setorial de Acompanhamento de Recursos Humanos
(CSARH);
VIIl.  Comissao de Espaco Fisico (CEF);
IX. Comisséo de Seguranca e Meio Ambiente (CSMA); e

X.  Por Comissdes Temporarias, destinadas a finalidades especificas.

CAPITULO | — DA DIRETORIA

Artigo 6°- A Diretoria, 6rgdo executivo da Faculdade, tem sua estrutura
composta pela a Secretaria, pelas Coordenadorias e pelas Secbes de Apoio,

conforme organograma aprovado pelos Orgdos Superiores da Universidade.

§ 1° - O Diretor tera um mandato de quatro (04) anos, sendo vedada a
reconduc¢do para periodo imediato.

8§ 2° - A elaboragdo da lista triplice sera baseada em consulta da qual
participam o corpo docente, o corpo discente e o corpo de servidores técnico-
administrativos da Faculdade de Engenharia Quimica.

§ 3° - A consulta para a elaboracdo da lista triplice para a escolha do Diretor
devera ser realizada entre 30 (trinta) e 20 (vinte) dias antes do término do
mandato vigente, sendo reservado antes da consulta um prazo de 10 (dez) dias
para divulgacéo e a inscricdo dos candidatos ao cargo.

§ 4° - O resultado da consulta sera obtido mediante o voto ponderado do corpo
docente, do corpo discente e do corpo de servidores técnico-administrativos,
fixando-se o peso de 3/5 (trés quintos) para o voto da categoria docente, 1/5
(um quinto) para o voto da categoria discente e 1/5 (um quinto) para o voto da
categoria dos servidores técnico-administrativos. Por voto de uma categoria
entende-se a relacdo entre 0 niumero de votos recebidos por cada professor
votado, que seja elegivel, e o nimero total de eleitores qualificados para votar
na respectiva categoria.

§ 5° - A consulta devera contar com a presenca de, no minimo 50% (cinquenta
por cento) do Colégio Eleitoral para cada categoria, sob pena de nulidade do
voto da referida categoria.

8§ 6° - O Diretor sera auxiliado por um Diretor Associado, sendo este um

docente da Faculdade de Engenharia Quimica em RDIDP portador, no minimo,



do titulo de Doutor, cujo nome devera ser divulgado pelo candidato no

lancamento da candidatura para o cargo de Diretor.

Artigo 7° A Diretoria sera exercida por um Diretor, escolhido pelo Reitor, a
partir de lista triplice constituida por docentes da Faculdade de Engenharia
Quimica em RDIDP portadores, no minimo, do titulo de Doutor, elaborada e
encaminhada pela Congregacao.

Paragrafo Unico. Para fins de elegibilidade, o docente devera estar
obrigatoriamente enquadrado no regime de RDIDP, condigdo para assegurar a
dedicacdo as demandas da gestdo académica, administrativa e de

representacao institucional da Faculdade.

Artigo 8°- Compete ao Diretor:

|.  Representar a Faculdade no Conselho Universitario e junto aos demais
orgaos superiores da Universidade e Entidades externas a Unicamp;
[I. Convocar e presidir as reunibes da Congregacdo e do Conselho
Interdepartamental, e executar as suas deliberagdes;
lll.  Exercer as funcdes de responsavel pela Unidade de despesa, consoante
com as normas do Regimento Geral da Universidade;
IV. Assinar e encaminhar processos e documentos de interesse da
Faculdade aos 6rgaos superiores da Universidade;
V. Cumprir e fazer cumprir este Regimento e as demais disposicoes
superiores da Universidade;
VI.  Manter a disciplina na Faculdade;
VIl.  Zelar pelo bom andamento dos cursos ministrados na Faculdade, das
pesquisas e da prestacao de servicos a comunidade;
VIII.  Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca da Faculdade;
IX.  Indicar o Presidente da Comissdo de Desenvolvimento da Carreira
Docente.
Paragrafo Unico - O Diretor podera se licenciar de suas funcdes, desde que
autorizado pelo Reitor, por um periodo continuo maximo de 06 (seis) meses, ou

por periodos alternados que, acumulados, ndo ultrapassem 12 (doze) meses.



Artigo 9°- Compete ao Diretor Associado:
|.  Substituir o Diretor em suas auséncias e impedimentos;
II.  Desempenhar as atribuicdes especificas definidas neste Regimento;
lll.  Desempenhar as outras fun¢des que lhe forem atribuidas pelo Diretor.
Paragrafo unico - O Diretor Associado sera substituido nas suas auséncias e

impedimentos pelo professor de maior categoria e mais antigo da Faculdade.

Artigo 10 - Ocorrera a vacéancia da funcdo de Diretor quando houver licenca
por periodo superior ao estabelecido no paragrafo Unico do Artigo 8° deste
Regimento.

Paragrafo Gnico - Ocorrendo a vacancia da funcdo de Diretor, o Diretor
Associado devera proceder a nova eleicdo no prazo de 30 (trinta) dias, de

acordo com o estabelecido no Artigo 6° deste Regimento.

CAPITULO Il - DA CONGREGACAO

Artigo 11 - A Congregacdo, orgao superior da Faculdade, se constitui de
membros do corpo docente, do corpo discente e do corpo de servidores
técnico-administrativos.

Paragrafo Unico — O numero de membros docentes correspondera, no

minimo, a 70% (setenta por cento) do total dos membros da Congregacéao.

Artigo 12 — A Congregacéao da Faculdade de Engenharia Quimica € composta
pelos seguintes membros:
I.  Diretor, seu presidente nato;
II.  Diretor Associado;
[ll. 01 (um) Coordenador do Curso de Graduacao;
V. 01 (um) Coordenador do Curso de Pds-Graduacao;
V. 01 (um) Coordenador de Pesquisa
VI. 01 (um) Coordenador de Extensao
VII. 04 Chefes de Departamento;
VIIl. 12 (doze) Representantes do Corpo Docente;
IX. 06 Representantes do Corpo Discente;



X. 03 (trés) Representantes do Corpo de Servidores Técnico-
administrativos da Faculdade
§ 1° - O numero total de membros da Congregacéo, previsto nos incisos de | a
VIII, ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) do total de docentes da
Faculdade.
§ 2° - E vedado o acimulo de posi¢Bes representativas na Congregagao.
8§ 3° - Os representantes do corpo docente, previstos no inciso VIl serdo
escolhidos em cada nivel funcional da carreira (MS) pelos respectivos
integrantes, em numero igual a 4 (quatro) representantes por nivel, quando os
houver, sendo no maximo 02 (dois) por cada Departamento da Faculdade,
correspondendo respectivamente a:
I. 04 (quatro) Representantes Docentes nivel MS-6;
[I. 04 (quatro) Representantes Docentes nivel MS-5;
[ll. 04 (quatro) Representantes Docentes nivel MS-3.
§ 4° - O preenchimento das vagas referentes aos representantes docentes
previstos no inciso VIl obedecera aos seguintes critérios:
I.  Os candidatos mais votados em cada nivel de cada departamento
ocuparao prioritariamente as vagas disponiveis;
. Havendo vagas nao preenchidas, o candidato mais votado,
independente do departamento a que pertencer, ocupara a vaga,;
lll.  Permanecendo vagas ndo preenchidas no respectivo nivel, o candidato
mais votado, independente do nivel e departamento, ocupara a vaga,;
IV. Em caso de empate, a vaga de representacdo docente pertencera ao
docente com maior tempo no quadro de docentes da Faculdade.
§ 5° - Os representantes do corpo discente, previstos no inciso 1X, serdo eleitos
por seus pares, dentre os alunos matriculados nos respectivos cursos da
Faculdade, sendo 04 (quatro) representantes do corpo discente da Graduacao
e 02 (dois) representantes do corpo discente da Pés Graduacao.
8 6° - Aos representantes do corpo docente e de servidores técnico-
administrativos, previstos nos incisos VIl e X sera permitida a reconducéo.
§ 7° - Todos os membros titulares terdo suplentes escolhidos pelo mesmo
processo.
§ 8° - O suplente substitui o membro titular em suas faltas ou impedimentos.



§ 9° - O Diretor, o Diretor Associado, os Coordenadores de Graduacéo, de Pos-
Graduacédo, de Pesquisa e de Extensédo e os Chefes de Departamento terdo
seus mandatos junto a Congregacao enquanto perdurarem o0s pressupostos de
suas investiduras.

§ 10° - O mandato dos representantes do corpo docente € de 02 (dois) anos e,
no caso de ocorrer promocdo durante o mandato, o docente continuara
representando a categoria pela qual foi eleito até o término do mandato
adquirido.

811 - O mandato dos representantes discentes € de 01 (um) ano e dos

servidores técnicos e administrativos € de 02 (dois) anos.

Artigo 13 - A Congregacdo somente podera deliberar com a presenca da

maioria de seus membros.

Artigo 14 - A Congregacao reune-se ordinariamente uma vez por més, com
excecdo dos meses entre o término oficial das aulas de um periodo letivo
regular e inicio oficial das aulas do proximo, e, extraordinariamente, quando
convocada pelo Diretor da Faculdade ou pela maioria de seus membros.

81°- A participacao nas reunides da Congregacéo € obrigatoria.

82° - No caso de 02 (duas) faltas sequenciais nao justificadas em sessodes
ordinarias ou desligamento de exercicio do quadro docente, discente ou de
servidores, o representante titular perderd o mandato, que sera assumido pelo
suplente, quando houver.

83° - Em caso de qualquer afastamento do representante docente, discente ou
de servidores, por mais de 06 (seis) meses, devera ser realizada nova eleicédo
pelo periodo do mandato restante do titular original.

84° - Caso algum docente eleito como representante de nivel passe a ocupar a
posicdo de membro nato, ndo havendo suplente para a vaga original, nova
eleicdo deve ser convocada pelo periodo do mandato restante do titular

original.

Artigo 15 - A Congregacao, 6rgéo superior da Faculdade, compete:

l. Legislacdo e Normas:



Elaborar e alterar o Regimento Interno da Faculdade e submeté-lo as
instancias superiores da Universidade;

Constituir, por ocasiao de cada consulta ou eleicdo, Comissao para 0s
fins previstos no artigo 6° e 10. Esta Comissado devera ser composta por
apenas um representante docente de cada Departamento e por um
representante de cada uma das demais categorias que compdem o
Colégio Eleitoral;

Elaborar e encaminhar a lista triplice para a escolha do Diretor, de
acordo com o estabelecido no 8 2° do artigo 6° deste Regimento e com o
estabelecido no Artigo 143, inciso |, alinea a do Regimento Geral da
Universidade;

Elaborar o seu préprio Regimento;

Deliberar: 1. Sobre os Regimentos Internos dos Departamentos e do
Conselho Interdepartamental; 2. Em grau de recurso, nos casos
previstos na legislacéo, sobre penalidades e sanc¢des disciplinares;
Deliberar, em carater preliminar, sobre a criacao, extingao ou fusédo de
Departamentos, Centros ou quaisquer outras alteragbes na estrutura
administrativa, de ensino, de pesquisa, de extensdo e de prestacao de
servicos da Faculdade;

Constituir as Comissdes previstas neste Regimento, bem como outras
Comissfes Assessoras, quando necessario;

Apreciar, em grau de recurso, as decisbes dos Conselhos dos
Departamentos e do Conselho Interdepartamental,

Resolver, em consonédncia com o0 ordenamento superior da
Universidade, os casos omissos neste Regimento;

Manifestar-se, quando julgar oportuno, sobre quaisquer assuntos de
interesse da Faculdade, ou quando solicitado pela Universidade.

Corpo Docente:

Propor: 1. Os Quadros da Faculdade de Engenharia Quimica ao
Conselho Universitario, baseando-se nas propostas dos Departamentos,
em consonancia com as necessidades da Coordenacédo de Graduacéo;
2. Anualmente, a atualizacdo dos Quadros de Docentes da Faculdade

de Engenharia Quimica, baseando-se em propostas dos



Departamentos; 3. Abertura de concursos para a carreira docente,
baseando-se nas propostas dos Departamentos;

Aprovar procedimentos internos de admissédo, contratagcdo, promocao,
afastamento, licencas, demissdes ou alteragéo de regime de trabalho de
docentes, a partir de propostas dos Departamentos, em consonancia
com o ordenamento superior da Universidade;

Aprovar o relatério anual da Faculdade de Engenharia Quimica, bem
como os relatorios individuais de cada docente da Faculdade;

Deliberar sobre o estagio probatério de docente da Faculdade.
Orcamento

Definir critérios para a elaboracéo e execucdo do orcamento ordinario da
Faculdade de Engenharia Quimica;

Deliberar: 1. Sobre o parecer do Conselho Interdepartamental, emitido a
respeito da proposta orcamentaria ordinaria da Faculdade a ser
encaminhada as instancias superiores da Universidade; 2. Sobre o
relatério anual de execucdo do orcamento ordinario da Faculdade
apresentado pela Diretoria.

Ensino, Pesquisa, Extenséo:

Aprovar as normas gerais e deliberar sobre as propostas dos
Departamentos e Coordenacgdes de Cursos, relativas a todos 0s cursos
oferecidos pela Unidade, os curriculos, os programas, o valor dos
creditos e pré-requisitos das disciplinas;

Opinar sobre as linhas de pesquisa estabelecidas na Faculdade;

Definir: 1. Critérios para o estabelecimento de convénios e contratos a
serem executados pela Faculdade de Engenharia Quimica; 2. Critérios e
estabelecer normas para a participacdo de docentes em atividades
multidisciplinares que ultrapassem o0 ambito da Faculdade de
Engenharia Quimica;

Normalizar a prestacdo de servicos a comunidade em consonancia com

o ordenamento superior da Universidade.



Artigo 16 - Toda e qualquer alteracdo deste Regimento Interno devera ser
aprovada por maioria qualificada (2/3) dos membros da Congregacdo da

Faculdade, antes de ser submetida & Camara de Administracéo.

CAPITULO Il - DO CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL

Artigo 17 - O Conselho Interdepartamental, 6rgdo consultivo e deliberativo da
Faculdade, é composto:
|.  Pelo Diretor, seu Presidente, nato;

II. Pelos Chefes de Departamentos;

lll. Pela Representacdo Discente, constituida por 01 (um) aluno da
Faculdade, eleito pelos seus pares entre os alunos matriculados nos
cursos de graduacéao e de pos-graduacao ministrados pela Faculdade de
Engenharia Quimica;

IV. Pela Representacdo dos Servidores Técnico-administrativos, constituida
por 01 (um) servidor da Faculdade, indicado pelo Diretor, dentre os
membros eleitos para compor a Representacdo de Servidores junto a
Congregacéao.

81° Os Coordenadores dos cursos de Graduacdo, Pdés-Graduacdo, de
Pesquisa e de Extensao da FEQ seréo convidados a participar das reunidoes do
Conselho Interdepartamental, sem carater de membro efetivo, tendo direito a
voz, mas sem direito a voto. A participacdo dos Coordenadores tera como
objetivo contribuir com informacdes e perspectivas relacionadas as suas areas
de atuacdo, auxiliando na discussédo e deliberacdo de temas pertinentes ao
desenvolvimento da Faculdade.

§ 2° - O mandato dos representantes discentes é de 01 (um) ano, vedada a

reeleicdo, e dos representantes técnicos e administrativos € de 02 (dois) anos.

Artigo 18- O Conselho Interdepartamental s6 pode deliberar com a presenca

da maioria de seus membros.

Artigo 19 - O Conselho Interdepartamental reunir-se-a ordinariamente 1 (uma)
vez por més, ou extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor ou pela

maioria de seus membros.



Artigo 20 - Compete ao Conselho Interdepartamental da Faculdade de
Engenharia Quimica:
|.  Elaborar o seu préprio Regimento;
II. Elaborar a proposta orcamentaria da Faculdade;
[ll.  Elaborar parecer sobre qualquer assunto administrativo a ser submetido
a Congregacao;
IV.  Acompanhar a execucdo do plano orcamentario e propor transposicdes
ou suplementacoes;
V.  Emitir parecer sobre todos os assuntos a ele submetidos pelos seus
membros;
VI.  Constituir as Comiss@es Assessoras que julgar necessarias;

VII.  Acompanhar a execucdo do planejamento estratégico da Faculdade.

7

Artigo 21 - O Departamento € a menor unidade administrativa, didatica e
cientifica da Universidade que, resultando da unido harménica de areas do
conhecimento afins, desenvolve o0 ensino, a pesquisa e a extensao de servigos
a comunidade, utilizando-se, para a consecucao de seus objetivos, de recursos
comuns de trabalho.
Paragrafo Unico - Os Departamentos da Faculdade de Engenharia Quimica
sao:
I.  Departamento de Engenharia de Sistemas Quimicos;
II. Departamento de Desenvolvimento de Processos e Produtos;
lll.  Departamento de Engenharia de Processos;

IV. Departamento de Engenharia de Materiais e de Bioprocessos.

Artigo 22 - Os Departamentos elaborardo os seus planos de trabalho e de
gestao, distribuindo os encargos administrativos e académicos aos servidores

docentes e ndo docentes que os integram.

Artigo 23 - Cabe a cada um dos Departamentos, na esfera da sua
competéncia e especialidade:
I.  Ministrar o ensino das disciplinas de Graduacao atribuidas aos docentes

do departamento pela Comissdo de Graduacdo e constantes do



curriculo do curso de Graduacdo em Engenharia Quimica e de outros
cursos da Unicamp;

[l. Ministrar o ensino das disciplinas de Pés-Graduacao atribuidas aos
docentes do departamento pela Comissdo de PoOs-Graduacdo e
constantes do curriculo do curso de Pés-Graduacdo em Engenharia
Quimica,

lll. Planejar, organizar e realizar acbes de Extensdo, sejam elas cursos,
eventos, prestacao de servigos, programas ou projetos;

IV. Organizar o trabalho docente e discente, de modo a obter o maximo
rendimento didatico;

V. Organizar e administrar os laboratérios de pesquisa sob sua
responsabilidade;

VI. Promover e organizar a pesquisa e o treinamento especializados.

Artigo 24 - Cada Departamento sera coordenado:
I. Pela Chefia de Departamento;
Il. Pelo Conselho de Departamento

Artigo 25 - A Chefia de Departamento sera exercida por um docente, portador,
no minimo, do titulo de Doutor, eleito pelos docentes em exercicio no
Departamento.

§ 1° - O Chefe de Departamento terd um mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitida a reconducédo para periodo imediato uma Unica vez.

§ 2° - O Chefe de Departamento tera um Vice Chefe que o substituira em suas
auséncias ou impedimentos, escolhido segundo o Regimento Interno de cada
Departamento dentre os docentes portadores de, no minimo, o titulo de Doutor.
§ 3° - O Chefe de Departamento podera se licenciar de suas funcgfes, desde
gue autorizado pelo Diretor, por um periodo continuo maximo de 03 (trés)
meses, ou por periodos alternados que, acumulados, ndo ultrapassem 06

(meses) no prazo de seu mandato.



Artigo 26 - Ocorrera a vacancia da funcdo de Chefia de Departamento quando

houver licenca por periodo superior ao estabelecido no paragrafo terceiro do

Artigo 25 deste Regimento.

Pardgrafo Unico - Ocorrendo a vacancia da funcdo de Chefe de

Departamento, o Vice-Chefe devera convocar nova eleicdo imediatamente,

cujo processo devera ser concluido no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco)

dias.

Artigo 27 - Cabe ao Chefe de Departamento:

VI.

VIL.

VIII.

Representar o Departamento junto ao Conselho Interdepartamental e a
Congregacdo da Faculdade, bem como junto aos demais 6rgdos da
Universidade e entidades externas a Universidade;

Convocar e presidir as reunides do Conselho do Departamento;
Apresentar ao Conselho de Departamento propostas de promocao de
docente e de abertura de concursos;

Apresentar ao Conselho de Departamento a proposta orcamentaria do
Departamento;

Exercer a chefia e encaminhar processos e documentos de interesse do

Departamento aos 6rgaos superiores da Faculdade;

Apresentar ao Conselho de Departamento a proposta de admisséao e
demisséo de docentes, e outros servidores do Departamento;

Propor ao Conselho de Departamento as atribuicbes e encargos
administrativos do pessoal do Departamento;

Apresentar ao Conselho de Departamento o Relatério Anual de
Atividades do Departamento;

Propor a composicdo da Comissao Especial de Avaliagdo de
Desempenho — CEAD de servidores docentes e técnico-administrativos
do departamento, para a qual € o representante nato e seu presidente.

Manter a disciplina do Departamento.

Artigo 28 - O Conselho de Departamento se constitui:

Pelo Chefe de Departamento;



Il. Pelos professores do Quadro Docente em exercicio no Departamento

em carater permanente.

Paragrafo Unico - O Conselho do Departamento somente podera deliberar

com a presencga da maioria de seus membros.

Artigo 29 - Compete ao Conselho de Departamento:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Propor a Congregacdo a alteracdo do Regimento Interno de
Departamento;

Deliberar sobre os planos de pesquisa e os relatorios de atividades dos
docentes do Departamento, bem como o Relatério Anual de Atividades
do Departamento;

Deliberar sobre todas as propostas apresentadas pelo Chefe de
Departamento e pelos demais membros do Conselho;

Manifestar-se sobre a abertura de concurso para docentes e a proposta
de constituicao da respectiva Comisséao Julgadora;

Manifestar-se sobre os pedidos e propostas de contratacdo, promocao,
estagio probatorio, demissdo ou alteracédo de regime de trabalho dos
servidores docentes e técnico-administrativos do Departamento;
Manifestar-se sobre a distribuicAo de cargas didaticas de seus
docentes;

Manifestar-se sobre a criagcdo, extincdo ou alteracdo de nomes de
laboratérios de pesquisa e de area de prestacéo de servicos;
Manifestar-se sobre a realizacdo de cursos de extensao,
aperfeicoamento e prestacdo de servicos a comunidade, executados
por seus docentes;

Analisar e emitir parecer sobre afastamentos de docentes para a
realizacdo de licenca sabdtica, poOs-doutorado e afastamentos
superiores a 90 (noventa dias);

Aprovar o pedido de afastamento inferior a 90 (noventa dias) de
servidores docentes e técnico-administrativos;

Aprovar o relatério de viagem de afastamento inferior a 90 (noventa
dias) de servidores docentes e técnico-administrativos

Opinar sobre todos os assuntos de interesse do Departamento.



Artigo 30 - Atendidas as exigéncias estabelecidas no Regimento Geral da
Universidade, os Departamento poderdo ser criados, desdobrados, alterados
ou extintos, mediante proposta dos Conselhos dos Departamentos envolvidos e

mediante deliberagdo da Congregacao.

TITULO Ill - DAS COMISSOES PERMANENTES

Artigo 31 — A Comisséo de Desenvolvimento da Carreira Docente (CDCD) da
FEQ, Assessora da Congregacdo, sera composta por um docente de cada
Departamento indicado pelo respectivo Conselho Departamental e em Regime
de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa, preferencialmente do nivel
MS-6.

§ 1° - O Presidente da Comissdo de Desenvolvimento da Carreira Docente
sera indicado, entre os membros da Comissao, pelo Diretor e aprovado pela
Congregacao da FEQ.

§ 2° - O Presidente da Comissédo de Desenvolvimento da Carreira Docente tera
um substituto que o substituird nos seus impedimentos, sendo este o Docente
membro da Comissdo de maior categoria e mais antigo da Faculdade.

§ 3° - O mandato dos membros da Comissao de Desenvolvimento da Carreira
Docente é de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducao imediata.

§ 4° - Cada membro da CDCD tera um suplente indicado da mesma forma que

os titulares, que o substituird em seus impedimentos.

Artigo 32 — A Comissdo de Desenvolvimento da Carreira Docente tem as
seguintes atribuicdes:
l. Propor a Congregacao critérios para as admissées e promog¢des por
mérito de docentes;
Il. Analisar e emitir parecer sobre as admissdes e progressdes de
docentes na carreira da Faculdade;
Il Analisar e emitir parecer sobre o Relatério de Atividades de
Docéncia, de Extenséo, de Pesquisa e de administracao;
V. Analisar e emitir parecer sobre afastamentos superiores a 90

(noventa) dias e licenga sabatica;



V. Analisar e emitir parecer sobre outros assuntos pertinentes a
docéncia e pesquisa por solicitacdo da Congregacao.

Paragrafo unico - A Comissdo de Desenvolvimento da Carreira Docente
funcionara conforme seu Regimento Interno aprovado em Congregacao.

Artigo 33 - A Comissdo de Graduacdo da Faculdade de Engenharia Quimica
sera constituida por:

I.  Coordenador dos Cursos de Graduagdo, membro nato, que a presidird;

II. Coordenador Associado, membro nato, que atuarA& como Vvice-

presidente;
[ll. 01 (um) representante docente de cada departamento;
IV. 02 (dois) representantes discentes, sendo um do curso integral e outro
do curso noturno.

81° - O Coordenador do Curso de Graduagdo sera um docente da Faculdade,
portador de, no minimo, titulo de Doutor, indicado ao Reitor pelo Diretor da
Faculdade, para um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducdo para o periodo imediato.
§ 2° - A indicacdo sera feita de acordo com o resultado de uma consulta ao
corpo docente.
§ 3° - O Coordenador sera auxiliado por um Professor Doutor denominado
Coordenador Associado, nomeado pelo Reitor, mediante indicagédo do Diretor,
ouvido o Coordenador do Curso.
§ 4° - Os representantes docentes serdo indicados pela respectiva chefia de
departamento e terdo os homes submetidos a homologacédo da Congregacéo,
para um mandato de 02(dois) anos, sendo permitida a reconducéao.
§ 5° - Os representantes discentes serdo eleitos por seus pares e terdo seus
nomes submetidos a homologacdo da Congregacao, para um mandato de 01
(um) ano, permitida a reconducédo para o periodo imediato.
8§ 6° - Os representantes da Comisséo de Graduagéo terdo suplentes indicados
ou eleitos da mesma forma que os titulares, que os substituirdo em suas
auséncias e impedimentos.
8§ 7° - Os Representantes da Comissdo de Graduacdo serdo substituidos em

suas auséncias e impedimentos pelos respectivos suplentes.



§ 8° - Caso haja substituicio de membros (por suplentes ou novo membro

eleito ou indicado), os mandatos originais deverao ser mantidos.

Artigo 34 - A Comissédo de Graduacao reunir-se-a ordinariamente uma vez por

més, a partir de fevereiro, ou extraordinariamente, quando convocada pelo seu

Presidente ou por pelo menos 2/3 de seus membros titulares.

Artigo 35 - Compete a Comissdo de Graduacdo, além do previsto na

Deliberagcdo CEPE-A-001/1993, ou outra que venha a substitui-la:

V1.

VII.

VIII.

Assessorar e apoiar o Coordenador do Curso de Graduacdo em
Engenharia Quimica no exercicio de suas funcoes;

A distribuicdo das disciplinas de graduacdo entre os docentes dos
departamentos;

Elaborar e submeter a Congregacdo da FEQ o projeto pedagdgico, a
cada recredenciamento do curso.

Avaliar os Planos de Desenvolvimento de Disciplinas apresentados
pelos docentes antes do inicio de cada semestre letivo;

Acionar o Nucleo Docente Estruturante da Faculdade de Engenharia
Quimica - NDE/FEQ para assessoria em assuntos relacionados ao
Projeto Pedagdgico de Curso - PPC- dos cursos de Graduacdo da FEQ);
Encaminhar anualmente a Congregacédo o catalogo proposto para o0 ano
subsequente, apontando alteragdes na proposta curricular e programas
das disciplinas, se houver;

Deliberar sobre propostas apresentadas a Comissao de Graduacédo da
Faculdade de Engenharia Quimica - CG/FEQ - por seus membros, por
outras Comissfes de Graduacdo ou érgdos da administracdo superior
da Unicamp;

Manifestar-se quanto as disciplinas prioritarias quando da abertura de
concursos de contratacdo de docentes;

Organizar discussdes envolvendo o ensino de graduacdo, tais como
Reunides de Planejamento Pedagdgico e Reunibes de Avaliacdo de
Curso;

Avaliar, propor e aprovar critérios para o Programa de Auxilio Didatico —
PAD - a serem validados pela Congregacao da FEQ;



XI.

XIl.

XIII.

XIV.

Deliberar sobre questdes académicas envolvendo alunos dos cursos,
servidores e instalacbes sob responsabilidade da Coordenadoria de
Graduacéao da FEQ;

Promover a avaliacdo dos docentes e das condicbes de ensino, por
meio de consulta aos alunos regularmente matriculados em disciplinas
da FEQ;

Elaborar parecer sobre as atividades de Graduacdo dos Relatérios de
Atividades de Docéncia, Pesquisa e Extensédo de docentes da FEQ;
Exercer outras atividades referentes ao ensino de Graduacdo
desenvolvido na FEQ, mediante solicitacdo da Congregacdo ou da

Direcao desta Unidade.

Artigo 36 - Além das atribuicbes previstas na Deliberacdo CEPE-A-001/1993,

ou outra que venha a substitui-la, sdo competéncias do Coordenador dos

Cursos de Graduacdo em Engenharia de Quimica da FEQ:

VI.

VII.

Representar a Comissédo de Graduagédo da FEQ na Colacao de Grau
dos estudantes da Faculdade;

Representar a Comissdo de Graduacdo da FEQ no Conselho
Interdepartamental e na Congregacdo da Unidade, na Comissao
Central de Graduacao e suas subcomissoes;

Participar como membro nato do Nucleo Docente Estruturante da FEQ);
Coordenar as atividades da Secretaria de Graduacéo da FEQ);
Assessorar a Direcdo da Unidade na aplicacdo das normas da Reitoria,
das decisdes da Congregacao, do Conselho Interdepartamental, da
Comissdo Central de Graduacdo e do Conselho Universitério,
referentes as atividades do ensino de Graduacao;

Atribuir tarefas especificas ou extraordinarias a Membros da Comissao
de Graduacao da FEQ;

Assumir a responsabilidade pelo oferecimento da primeira disciplina
dos cursos da FEQ ministrada aos ingressantes;

VIIIl. Coordenar, em conjunto com o Coordenador de Extensdo da

Faculdade, as atividades de extensédo da Graduacao;
Observar as disciplinas de Graduacéo oferecidas por outras Unidades
da Universidade ao Corpo Discente de Graduacédo da FEQ e agir de



forma a garantir que correspondam as necessidades curriculares dos

Cursos.

Artigo 37 - Compete ao Coordenador Associado:
I.  Substituir o Coordenador na sua auséncia e/ou impedimentos;

II. Representar a Comissdo de Graduacdo da FEQ na Camara
Deliberativa da COMVEST,;

[ll.  Coordenar o Programa de Estagios da FEQ);

IV. Assumir a responsabilidade pelo oferecimento da disciplina de
estagio obrigatorio;

V. Representar a FEQ junto ao Programa PAD (ou equivalente), da Pro6-
Reitoria de Graduacéo e coordenar todas as atividades relacionadas
com o PAD na Faculdade;

VI.  Compartilhar com o Coordenador a organizacdo, na Unidade, dos
eventos periddicos previstos no calendario escolar;

VII.  Compartilhar com o Coordenador a aplicacdo da Avaliagdo Docente
em disciplinas de Graduacéo da FEQ);

VIIl. Desempenhar outras atividades referentes a Graduacdo da FEQ,
conforme solicitado pelo Coordenador de Graduacédo, pela Diretoria

ou pela Congregacao da Faculdade.

Artigo 38 - A Comissdo de Poés-Graduacdo da Faculdade de Engenharia
Quimica seréa constituida por:

I. Coordenador do Curso de Pos-Graduacéo, que a presidira;

[I. 01 (um) representante docente de cada departamento;

[ll. 01 (um) representante discente.
§ 1° - Os membros docentes da Comisséo de Pos-Graduagéo serdo do Quadro
Docente, conforme o Regimento Geral da Unicamp credenciados junto ao
Curso de Poés-Graduacéao.
§ 2° - O Presidente da Comisséo de Pés-Graduacdo é o Coordenador do Curso
de Po6s-Graduacédo, indicado pelo Diretor, apés consulta aos docentes
credenciados junto ao curso de Pés-Graduacdo, nomeado pelo Reitor para um
mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma reconducédo para o periodo

imediato.



§ 3° O Coordenador do Curso de Po6s-Graduacéo indicard um Coordenador
Associado, dentre os professores membros da Comissao de Pds-Graduacao,
gue o substituira em suas auséncias ou impedimentos.
8 4° - O representante docente sera indicado pelo Conselho Departamental e
tera o nome submetido a homologacéo da Congregacéo, para um mandato de
02 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.
8 5° - O representante discente sera eleito pelos seus pares e tera 0 nome
submetido & homologacéo da Congregacao, para um mandato de 01 (um) ano,
permitida uma reconducgé&o para o periodo imediato.
8§ 6° - Os representantes da Comissdo de PoOs-graduacdo terdo suplentes
indicados ou eleitos da mesma forma que os titulares, que os substituirdo em
suas auséncias e impedimentos.
Artigo 39 - Compete a Comissdo de Pdés-Graduacdo da Faculdade de
Engenharia Quimica, além das competéncias previstas na Deliberacdo
CONSU-A-010/2015, obedecidas as normas regimentais:
|. Elaborar a proposta de alteracdo do Regimento do Curso de Pos-
Graduacdo da Faculdade de Engenharia Quimica, obedecidas as
normas regimentais;
II.  Assessorar e apoiar o Coordenador do Curso de Pés-Graduacdo da

Faculdade no exercicio de suas fungdes.

Artigo 40 - Compete ao Coordenador do Curso de Pés-Graduacdo da
Faculdade de Engenharia Quimica:
|.  Convocar e presidir as reunides da Comissao de Pos-Graduacao;
[I.  Coordenar as atividades didaticas e administrativas do Curso de Pos-
Graduacéo;
[ll.  Elaborar, juntamente com a Comissdo de Pdés-Graduacdo, a

Programacao Anual das Atividades do Curso, a ser submetida a

aprovacao em reunido dos docentes do Curso;

IV.  Coordenar as disciplinas de Seminarios;



V. Representar o Curso de Pds-Graduacao de Engenharia Quimica junto a
Comisséo Central de Pds-Graduacdo, bem como junto a outros 6rgaos
internos e externos a Unicamp;

VI. Desempenhar outras fungdes definidas no regulamento do Curso de
Pos-Graduagdo da Faculdade e em normas internas, aprovadas pela
Congregacao da Faculdade de Engenharia Quimica;

VII.  Elaborar o relatério de atividades da pés-graduacdo para avaliacdo do

curso junto a Capes.

Artigo 41 - A Coordenacao de Pesquisa da Faculdade de Engenharia Quimica
sera constituida por:
I. Coordenador de Pesquisa;

II.  Coordenador Associado.

lll.  Secretaria de Apoio ao Pesquisador.
§ 1° - O Coordenador de Pesquisa sera indicado pelo Diretor, apds consulta
aos docentes da comunidade da FEQ, para um mandato de 02 (dois) anos,
sendo permitida uma Unica recondugdo sucessiva para o periodo imediato.
§ 2° O Coordenador de Pesquisa indicara um Coordenador Associado, dentre
os docentes em RDIDP da Faculdade, que o substituird em suas auséncias ou
impedimentos.
8§ 3° - Em caso de impedimento permanente do Coordenador de Pesquisa, a

Diretoria nomeara novo Coordenador até que se complete o mandato.

Artigo 42 - Os objetivos e acbes da Coordenacdo de Pesquisa sdo apoiar e
incentivar as atividades cientificas, além de promover o intercambio de ideias e

experiéncias entre os pesquisadores da FEQ.

Artigo 43- Compete a Coordenacao de Pesquisa:

I.  Auxiliar e propor acbes a Diretoria da FEQ no desenvolvimento de
politicas e programas de pesquisa universitaria que visem aprimorar a
atuacdo da Unidade, estimulando e apoiando o desenvolvimento da
pesquisa nas diferentes areas de conhecimento e buscando, sempre

gue possivel, praticas interdisciplinares;



VI.

VII.

VIII.

Acompanhar a execucao o Planejamento Estratégico (PLANES) do Eixo
Pesquisa;

Definir estratégias de monitoramento de oportunidades para o
desenvolvimento da Pesquisa na Unidade;

Promover discussdo sobre rumos, direcionamentos e metas para as
atividades de pesquisa, visando proteger os interesses da Unidade e, ao
mesmo tempo, atender aos interesses académicos e da sociedade,
respeitando-se as linhas de pesquisa e individualidade de cada docente;
Propor ac¢des para incentivar as atividades de pesquisa junto aos 6rgaos
de fomento governamentais e ndo governamentais;

Estimular acbes com o objetivo de promover o intercambio nacional e
internacional de projetos de pesquisa e pesquisadores;

Propor acdes para incentivar o desenvolvimento da Iniciagao Cientifica e
a atracao de Pesquisadores de Pds-doutorado e Jovens Pesquisadores
para a Unidade;

Estimular agbes com interface no Ensino e na Extensao;

Analisar e emitir parecer sobre qualquer matéria referente as atividades
de pesquisa que |he sejam submetidas pela comunidade académica e
pelas instancias superiores da Unidade e da Universidade;

Auxiliar no direcionamento ou proposicdo de caminhos para novas

propostas de pesquisa.

Artigo 44 - Compete ao Coordenador de Pesquisa:

Coordenar a equipe da secretaria de apoio a pesquisa,

Articular o desenvolvimento e submissdo de projetos de pesquisa
tematicos e institucionais;

Articular com as instancias superiores ou externas a Unidade, a
realizacao de parcerias para o desenvolvimento de projetos de pesquisa;
Articular demandas junto a Comissdao de Pesquisa, encaminhar as
decisbes e acompanhar o andamento das ac¢bes aprovadas pela
Comisséo;

Prospectar projetos de pesquisa de grande porte para a FEQ,

priorizando oportunidades em projetos institucionais;



VI. Representar a Comissao de Pesquisa junto aos Colegiados Académicos
e a Congregacdo e representar a Unidade na Comissdo Central de
Pesquisa (CCP) e, quando couber,nos 0Orgdos superiores da
Universidade.

VII.  Executar as deliberacbes da Unidade, zelando pelo cumprimento das

atividades de pesquisa.

Artigo 45 - A Comissdo de Extensdo da Faculdade de Engenharia Quimica
sera constituida por:

I.  Coordenador de Extensao, que a presidira;

II. 01 (um) representante docente de cada departamento

[ll. 01 (um) representante discente

IV. 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos
§ 1° - O Coordenador de Extensdo sera indicado pelo Diretor, apds consulta
aos docentes. O mandato do Coordenador e dos membros constantes nos
incisos lll e IV sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma reconducao.
§21° - O representante docente sera indicado pelo Conselho Departamental e
tera o nome submetido a homologacéo da Congregacédo, para um mandato de
02 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.
§ 3° - O representante discente sera eleito pelos seus pares e terd 0 nome
submetido & homologacéo da Congregacao, para um mandato de 01 (um) ano,
permitida uma reconducéo para o periodo imediato.
8 4° - O representante dos servidores técnico-administrativos sera designado
pelo Diretor da Faculdade de Engenharia Quimica, para um mandato de 02
(dois) anos, sendo permitida a reconducéo.
8 5° - Os representantes da Comissao de Extensé&o terdo suplentes indicados
ou eleitos da mesma forma que os titulares, que os substituirdo em suas

auséncias e impedimentos.

Artigo 46 - Compete a Comissdo de Extensdo da Faculdade de Engenharia
Quimica:
|.  Assessorar e apoiar o Coordenador de Extensdo da Faculdade de

Engenharia Quimica no exercicio das suas funcoes;



II.  Analisar e emitir pareceres sobre projetos, contratos, convénios, cursos

e servicos no ambito da extensdo na Faculdade de Engenharia Quimica.

Artigo 47 - A Comissdo de Extensdo da Faculdade de Engenharia Quimica
reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou, extraordinariamente, quando
convocada pelo Coordenador de Extensdo da Faculdade de Engenharia

Quimica ou por maioria dos seus membros.

Artigo 48 - Além das competéncias previstas na Deliberacdo CEPE-A-

005/2002, ou outra que venha a substitui-la, compete ao Coordenador de
Extensao:

I. Estabelecer e implementar estratégias de estimulo e de facilitagdo para
a celebracdo de termos de convénio e de cooperagdo para o
desenvolvimento de acfes de extenséo,

. Representar a Faculdade de Engenharia Quimica junto ao Conselho de
Extensdo da Unicamp, bem como junto a outros érgdos internos e
externos a Instituicdo.

[ll.  Coordenar, junto ao Coordenador de Graduacéo, acdes de Extensdo em

disciplinas dos cursos de Graduacao da FEQ.

Artigo 49 - A Comissdo de Espaco Fisico da Faculdade de Engenharia
Quimica, 6rgéo assessor do Conselho Interdepartamental da Faculdade, sera
constituida por:

I.  Diretor Associado, que a presidir;

II.  Coordenador de Servico de Infraestrutura;

[ll. 01 (um) representante docente de cada departamento;
§ 1° O representante docente sera indicado pelo Conselho Departamental e
terd o nome submetido a homologacao da Congregacédo, para um mandato de
02 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.
§ 2° - Os representantes docentes da Comissdo de Espacgo Fisico terédo
suplentes indicados da mesma forma que os titulares, que os substituirdo em

seus impedimentos.



hY

Artigo 50 - Compete & Comissdo de Espaco Fisico da Faculdade de
Engenharia Quimica:
l.  Planejar o uso e ocupacdo dos espacos fisicos da Faculdade de

Engenharia Quimica e aprovar seu Plano Diretor;

[I.  Emitir parecer quanto a criacdo ou extingdo de laboratérios, alteracdo de
layout de espaco fisico e a transferéncia de responsabilidade de

laboratorios de pesquisa.

Artigo 51 - A Comissao Setorial de Acompanhamento de Recursos Humanos —
CSARH da Faculdade de Engenharia Quimica, 6rgao assessor do Conselho
Interdepartamental da Faculdade, sera constituida por:
I.  Diretor Associado, que a presidira;

II. 01 (um) representante docente;

[ll. 03 (trés) representantes da carreira PAEPE.
§ 1° - O representante docente sera indicado pelo Diretor da Unidade e tera um
mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducéo.
§ 2° - Os representantes da carreira PAEPE serdo eleitos entre seus pares
para um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reconducao.
8 3° - O representante docente e 0s representantes da carreira PAEPE da
Comissdo Setorial de Acompanhamento de Recursos Humanos — CSARH
terdo suplentes indicados ou eleitos da mesma forma que os titulares, que os

substituirdo em suas auséncias e impedimentos.

Artigo 52 - Compete a Comissdo de Setorial de Acompanhamento de
Recursos Humanos da Faculdade de Engenharia Quimica:

I.  Propor acdes para uma politica de capacitacdo local para Recursos
Humanos (RH). Também deve propor acBes de descentralizacdo e
desburocratizacao do sistema de administragdo de RH na Faculdade de
Engenharia Quimica.

II.  Analisar, quando solicitado pela Direcdo, mudancas no organograma,
criacdo e extincdo de 6rgados ou cargos, encaminhando-as por meio da

Direcdo as instancias superiores da Faculdade de Engenharia Quimica.



VI.

VII.

Emitir parecer, por solicitacdo da Direcdo, sobre o0 ingresso, o
enquadramento e o repasse de Gratificacbes de Representacdo dos
funcionarios ou outros beneficios funcionais previstos em normas
institucionais, encaminhando-o por intermédio do Diretor as instancias
superiores da Faculdade de Engenharia Quimica, acompanhado de
parecer circunstanciado.

Acompanhar o remanejamento de funcionarios e transferéncias de
funcionérios na Faculdade de Engenharia Quimica.

Tomar ciéncia das propostas de solicitacdo de reposi¢do de funcionarios
a serem encaminhadas as instancias superiores da Universidade.
Responsabilizar-se pela divulgacdo das normas e procedimentos
referentes a avaliacdo de desempenho e progressdo na carreira e
colaborar com agbes de orientacdo e esclarecimento aos servidores
técnico-administrativos, especialmente em periodos de avaliacdo da
Faculdade de Engenharia Quimica.

Atuar nos processos de avaliacdo de desempenho e progressao na
carreira em conformidade com as deliberacbes especificas

estabelecidas.

Artigo 53 - A Comissdo de Seguranca e Meio Ambiente da Faculdade de

Engenharia Quimica, 6rgdo assessor do Conselho Interdepartamental da

Faculdade, sera constituida por:

l.
I.
1.
V.
V.

Diretor Associado, que a presidird;
Coordenador de Tecnologia de Informagéo;
Coordenador de Infraestrutura e Manutencgéo;
02 (dois) representantes da carreira docente;

01 (um) representante da carreira PAEPE.

8 1° - Os representantes docentes e da carreira PAEPE ser&o indicados pelo

Diretor da Unidade para um mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a

reconducéao.

§ 2° - Os representantes docentes e o representante da carreira PAEPE terédo

suplentes indicados da mesma forma que os titulares, que os substituirdo em

seus impedimentos.



Artigo 54 - Compete a Comissdo de Seguranca e Meio Ambiente da

Faculdade de Engenharia Quimica:

II.
V.

Promover uma cultura de seguranca e meio ambiente;

Identificar, avaliar e controlar os riscos ambientais e de seguranca
associados as atividades da Faculdade;

Desenvolver e implementar politicas e procedimentos;

Estabelecer e monitorar indicadores de desempenho.

Artigo 55 - O Nucleo Docente Estruturante - NDE da Faculdade de Engenharia

Quimica € composto por:

Coordenador de Graduac¢éo, membro Nato;
Entre 05 (cinco) e 07 (sete) docentes ativos da Faculdade em regime

RDIDP, atuantes nos Cursos de Graduacdo em Engenharia Quimica.

§ 1° - Cabe a Diretoria da Faculdade escolher a composicdo do NDE/FEQ,

ouvida a Comisséo de Graduagao;

§ 2° - A Presidéncia do NDE seré& exercida por um membro do Nucleo eleito por

seus pares para um mandato de 2 anos;

§ 3° - O mandato dos membros do NDE/FEQ sera de 2 anos, permitida a

recondugao.

Artigo 56 - Compete ao NDE/FEQ:

VI.

Consolidar, atualizar e renovar o Projeto Pedagdgico dos Cursos, em
consonancia com a legislacéo vigente;

Propor modificagdes no curriculo dos Cursos de Engenharia Quimica;
Verificar a aderéncia do Projeto Pedagdgico dos Cursos ao perfil de
egresso desejado;

Assegurar o desenvolvimento das competéncias estabelecidas no perfil
do egresso e no Projeto Pedagdgico;

Propor estratégias para a gestdo de aprendizagem dos cursos,
contemplando instrumentos de avaliacdo das competéncias
desenvolvidas, e respectivos contetdos;

Elaborar planos de acéo para a melhoria da aprendizagem;



VII.  Submeter suas propostas a Comissdo de Graduacao para apreciacao e

deliberacéo.

TITULO IV — DAS DISPOSICOES GERAL E FINAL

Artigo 57 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Congregacdo da Faculdade de Engenharia Quimica, em consonancia com o
ordenamento superior da Universidade.

Artigo 58 - Esta Deliberac&o entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo
revogada a Deliberacdo CAD-A-005/2021.
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Parecer n.° 767/2025
Processo n.° 18-P-43932 /2024
Interessado: Faculdade de Engenharia Quimica
Assunto: Minuta de Deliberacao. Regimento Interno da Faculdade de

Engenharia Quimica.

Senhora Procuradora de Universidade Chefe,

Vieram os autos a esta Procuradoria Geral para analise da minuta de

Deliberacado que altera o Regimento Interno da Faculdade de Engenharia Quimica.

E o breve relatério. Opino.

Em primeiro lugar, observo que o correto é a elaboracdo da norma

em forma de Deliberacio CAD, diante da alteracdo recente no Regimento Geral da

Universidade, que passou a prever a competéncia desta para dispor sobre regimentos

internos de Orgdos e Unidades:

Artigo 85. Compete a Camara de Administracdo do
Conselho:

I. deliberar sobre: (...)

1) deliberar sobre o Regimento Interno das Unidades
de Ensino e Pesquisa, dos Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisa e dos Colégios Técnicos
e dos 6rgaos complementares.

Em segundo lugar, recomendo que a norma revogue inteiramente o

regimento atualmente vigente e institua um novo, considerando que a alteracdao que esta

sendo proposta é muito substancial.

Em terceiro lugar, informo que ndo foi enviada a minuta

consolidada da norma proposta, o que se faz necessdrio para andlise conclusiva da

Procuradoria. S6 foi juntado aos autos quadro comparativo da redacdo atual e da redacdo

proposta. Sendo assim, requeiro seja acostada a versdo consolidada da minuta, que é a

minuta pronta e acabada, na sua versao final, tal como sera submetida a deliberagao.
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Feitos estes apontamentos preliminares, passo a analise da proposta

do evento 02. Sobre ela, tenho a apontar que:

a) Art. 1° caput - sugiro a seguinte redagao:

Artigo 1°- A Faculdade de Engenharia Quimica da
Universidade Estadual de Campinas tem por objetivos
desenvolver e disseminar conhecimento em ciéncia e
tecnologia, formar profissionais éticos com capacidade
de inovar, de aprender continuamente, de empreender
e de prestar servicos a comunidade no ambito dos
objetivos maiores da Universidade Estadual de
Campinas.

b) Art. 2° - sugiro suprimir a expressao “de autonomia didatico-

cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial”,

pois este é um principio constitucional que diz respeito a

Universidade como um todo, e ndo a unidade individualmente

considerada;

c) Art. 5° paragrafo unico - sugiro a seguinte reorganizacao:

Paragrafo tnico - A Administracao Superior da
Faculdade sera assessorada pelas seguintes comissoes:

L.
II.
II1.
IV.
V.
VL

VIL

VIIL
IX.

Comissao de Graduacao (CG);

Comissao de Pos-Graduacao (CPG);

Comissao de Pesquisa (CP);

Comissao de Extensao (CE);

Nucleo Docente Estruturante (NDE);

Comissao de Desenvolvimento da Carreira
Docente (CDCD);

Comissao Setorial de Acompanhamento de
Recursos Humanos (CSARH);

Comissao de Espaco Fisico (CEF);

Comissao de Seguranca e Meio Ambiente
(CSMA); e
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X. por Comissdes Temporarias, destinadas a
finalidades especificas.

d) Art. 6° - sugiro dividir em 2 artigos. Exemplo:

e)

f)

g)

Art. 6° - A Diretoria, 6rgdo executivo da Faculdade,
tem sua estrutura composta pela Secretaria, pelas
Coordenadorias e pelas Secoes de Apoio, conforme
organograma aprovado pelos Orgdos Superiores da
Universidade.

Art. 7° - A Diretoria sera exercida por um Diretor,
escolhido pelo Reitor, a partir de lista triplice
constituida por docentes da Faculdade de Engenharia
Quimica portadores, no minimo, do titulo de Doutor
em RDIDP, elaborada e encaminhada pela
Congregacao.

Ainda quanto ao art. 6° sugiro justificar a exigéncia de que o

docente, para ser diretor, deve estar em RDIDP, considerando

que este requisito ndo encontra correspondéncia no Regimento

Geral da Universidade (art. 134);

Art. 11, VII — incluir o nimero exato dos Chefes de

Departamento;

Art. 11, IX — sugiro a seguinte redagdo: “IX. 06 (seis)
Representantes do Corpo Discente;” Ademais, verificar se este
numero de 06 discentes corresponde a pelo menos 1/5 dos
membros da Congregacdo, conforme exige o art. 138, §4° do

Regimento Geral;

h) Art. 12 — sugiro suprimir o termo ‘absoluta’, considerando que o

Regimento Geral, em seu art. 140, exige apenas maioria para a

deliberacdao da Congregacao;
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i) Art. 15 — considerando que é competéncia da CAD deliberar

sobre a alteracdo do Regimento Interno, sugiro a seguinte

redacdo:

j) Art. 16,

Artigo 15 - Toda e qualquer alteracao deste Regimento
Interno deverd ser aprovada por maioria qualificada
(2/3) dos membros da Congregacdo da Faculdade,
antes de ser submetida a Camara de Administragao.

IV — inserir virgula apés “Pela Representacdo dos

Servidores Técnico-administrativos”;

k) Art. 16, V — sugiro transformar este inciso em paragrafo;

1) Art. 20, paragrafo unico — sugiro reorganizar:

Paragrafo Unico - Os Departamentos da Faculdade de
Engenharia Quimica sdo:

I - Departamento de Engenharia de Sistemas
Quimicos;

IT - Departamento de Desenvolvimento de Processos e
Produtos,

III - Departamento de Engenharia de Processos e

IV - Departamento de Engenharia de Materiais e de
Bioprocessos.

m) Art. 24, §3° - sugiro justificar no processo esta previsao;

n) Art. 30 — inserir o artigo “A” no inicio da frase;

0) Art. 32, incisos III e IV — necessario separar as previsoes, para

nos incisos somente constar o membro que compode a Comissao.

As demais explicacoes devem ser incluidas como §§ 5° e 6°,

com renumeracao dos seguintes e nova redacdo para o § 5°

(novo § 7°). Segue proposta:
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“III. 01 (um) representante docente de cada
departamento;

I'V. 02 (dois) representantes discentes, sendo um do
curso integral e outro do curso noturno.

(...)

8 5° - Os representantes docentes serao indicados pela
respectiva chefia de departamento e terdo 0s nomes
submetidos a homologacdo da Congregacdo, para um
mandato de 2 anos, sendo permitida a recondugao.

8 6° - Os representantes discentes serdao eleitos pelos
seus pares e terdo o0s nomes submetidos a
homologacao da Congregacao, para um mandato de 01
(um) ano, permitida uma reconducdo para o periodo
imediato.

8 7° - Os representantes da Comissdao de Graduacao
terdo suplentes indicados ou eleitos da mesma forma
que os titulares, que os substituirdo em suas auséncias
e impedimentos.

p) Art. 32, §3° - inserir virgula apés ‘Coordenador Associado’;

q) Art. 32, 84° - sugiro suprimir ou justificar esta previsdo, pois a

substituicdo do Coordenador Associado, por questdao de logica,
deveria obedecer ao mesmo rito previsto para sua escolha. Caso
contrario, esta regra poderia servir para que um coordenador
escolhido na forma do §3° fosse substituido arbitraria ou

injustificadamente;

Art. 35, inciso V — trocar Portarias por “normas da Reitoria”,

que é termo mais amplo que abrange as portarias e resolucoes;

Art. 37, incisos I e II — necessario separar as previsdes, para nos
incisos somente constar o membro que compde a comissdo. As
demais explicacbes devem ser incluidas como §8, incluindo
previsao de reconducao para o representante discente, o que ndo

esta previsto. Segue proposta:
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t)

II. 01 (um) representante docente de cada
departamento;
III. 01 (um) representante discente.

(...)

8 4° - O representante docente sera indicado pelo
Conselho Departamental e tera o nome submetido a
homologacdo da Congregacdo, para um mandato de 2
anos, sendo permitida a reconducao.

8 5° - O representante discente sera eleito pelos seus
pares e tera o nome submetido a homologacdao da
Congregacdo, para um mandato de 01 (um) ano,
permitida uma reconducao para o periodo imediato.

8§ 6° - Os representantes da Comissdao de Pos-
Graduacao terdo suplentes indicados ou eleitos da
mesma forma que os titulares, que os substituirdo em
suas auséncias e impedimentos.

Art. 44, incisos II, IIT e IV, mesma recomendacdo anterior, para
que nos incisos somente se preveja as representacoes e nos §§ o

detalhamento.

Art. 47 — este artigo fala em “Coordenador de Extensdo e
Cultura”, denominacdo que ndo foi utilizada em outras

passagens. Sugiro verificar;

Art. 48, inciso II e art. 51, incisos II e III - mesma
recomendacdo anterior, para que nos incisos somente se preveja

as representacdes e nos §8 o detalhamento.

Art. 51 — este artigo cita a Deliberacao CAD A 04/2010, mas
esta norma ndo cita competéncias para a Comissdo, apenas
menciona que ela é instdncia assessoria da Direcdo das
Unidades/Orgdos. Logo, a remissio a Deliberacdo ndo tem

utilidade. Sugiro suprimir;
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x) Art. 52, incisos II e III - mesma recomendagdo anterior, para
que nos incisos somente se preveja as representacoes e nos 88 o

detalhamento.

y) Art. 57 — este artigo propde a revogacao de uma Deliberagao ja
revogada, o que € descabido. Sugiro prever a revogacao da

Deliberagao CAD-A-005/2021, atual regimento da FEQ.

Sendo essas as consideracbes a serem colocadas, sugiro o
encaminhamento dos autos a FEQ para ciéncia e providéncias. Apa@s, solicito o retorno a

Procuradoria para analise conclusiva, com a minuta consolidada.
E o parecer, sub censura.

Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Livia Nunes Reis
Procuradora de Universidade Assistente
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Despacho PG N¢: 1721/2025
Parecer PG 767/2025

REF.: Processo N9: 43932/2024

De acordo.

Encaminhe-se a Faculdade de Engenharia Quimica para ciéncia e providéncias
quanto as recomendacdes apontadas no parecer.

Apds, retornem os autos a Procuradoria Geral para analise conclusiva, com a
minuta consolidada do novo Regimento Interno.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe
(assinado digitalmente)

FLCS/LNR 1
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Parecer n.° 2260/2025
Processo n.° 18-P-43932 /2024
Interessado: Faculdade de Engenharia Quimica
Assunto: Minuta de Deliberacao. Regimento Interno da Faculdade de

Engenharia Quimica.

Senhora Procuradora de Universidade Chefe,

Retornam os autos a esta Procuradoria Geral para analise da minuta

de Deliberagdo que altera o Regimento Interno da Faculdade de Engenharia Quimica.

E o breve relatério. Opino.

Analisada a minuta acostada no arquivo 07 destes autos, verifico

que a maioria dos apontamentos realizados no parecer anterior foram atendidos. Nao

obstante, ainda tenho a apontar que:

a)

b)

0)

Art. 6° 86° - este dispositivo conflita com a previsdo do art.
134, §5° do Regimento Geral, segundo o qual o Diretor devera
compatibilizar as atribuicdes da Diretoria com as atividades
docentes, devendo observar o exercicio prioritario da
administracdo e direcao da Unidade de Ensino e Pesquisa.

Sugiro suprimir;

Ainda quanto ao art. 6° recomendo suprimir exigéncia de que
o docente, para ser diretor, deve estar em RDIDP, considerando
que este requisito nao encontra correspondéncia no
Regimento Geral da Universidade (art. 134), que exige apenas
o titulo de doutor, independentemente do regime. Caso seja
mantida a previsao, sugiro deslocar o trecho “em RDIDP” para
logo depois de “docentes da Faculdade de Engenharia
Quimica”;

Art. 32, §1° - deve ser denominado paragrafo tinico;
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d) Art. 33, §3° - inserir virgula ap6s ‘Coordenador Associado’;
e) Art. 37, VII — ha dois “VII” no texto;

f) Art. 48 — o trecho “Coordenar, junto ao Coordenador de
Graduacdo, agbes de Extensdo em disciplinas dos cursos de

Graduacdo da FEQ” ficou sem inciso correspondente;
g) Art. 49, 8§1° - deve ser denominado paragrafo tinico;

h) Art. 53, §1° - deve ser denominado paragrafo unico;

Sendo essas as consideracdes a serem colocadas, sugiro o
encaminhamento dos autos a FEQ para ciéncia e providéncias. Apos, o processo podera
seguir diretamente para a Secretaria Geral, para providéncias.

E o parecer, sub censura.
Procuradoria Geral, data da assinatura digital.

Livia Nunes Reis
Procuradora de Universidade Assistente
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Despacho PG N9: 4188/2025
Parecer PG 2260/2025
REF.: Processo N9: 43932/2024

De acordo.
Encaminhe-se a Faculdade de Engenharia Quimica para ciéncia e providéncias.
Apds, encaminhe-se a Secretaria Geral para prosseguimento.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO
Procuradora de Universidade Chefe
(assinado digitalmente)

FLCS/LNR 1
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DESPACHO CAD n° 85/2025
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UNICAMP Rubrica

PROCESSO Ne: 18-P-43932/2024
INTERESSADO: FACULDADE DE ENGENHARIA QUIMICA

ASSUNTO: Minuta de Deliberagdo CAD - Regimento Interno da FEQ

DESPACHO CAD n° 85/2025

A FEQ para as seguintes adequacdes ou esclarecimentos referentes a minuta final do Regimento

Interno juntada ao evento 12 do Sigad:

1. No predmbulo da minuta, substituir “da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo” por “da Camara

de Administragao”.

2. No caput do artigo 10, substituir “no paragrafo Gnico do artigo 7°” por “no paragrafo Unico do artigo

89"

3. Noinciso 1, alinea b, do artigo 15, substituir “previstos no artigo 6° e 11" por “previstos no artigo 6°

e 10"

4. O Parecer PG-767/25 (item m) sugere justificativa quanto ao previsto no 83° do artigo 25. Ao que
parece, tal justificativa ndo foi juntada ao processo. Pedimos a gentileza de esclarecer esse ponto para melhor

instrugéo da pauta.

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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DESPACHO CAD n° 85/2025

5. No artigo 30, que trata dos departamentos, esta disposto que “os Departamento poderdo ser
criados, desdobrados, alterados ou extintos, mediante proposta dos Conselhos dos Departamentos envolvidos e
mediante parecer da Congregacao e aprovacao do Conselho Universitario”. Tendo em vista que pela Deliberacéo

Consu-A-16/24 (8 2°, art. 5°) essa competéncia ficou a juizo da Unidade, sugerimos a seguinte redagéo:

“Artigo 30 - Atendidas as exigéncias estabelecidas no Regimento Geral da Universidade, os
Departamento poderdo ser criados, desdobrados, alterados ou extintos, mediante proposta dos Conselhos dos

Departamentos envolvidos e mediante deliberacdo da Congregacao.”

6. Renumerar “TITULO IV — DAS COMISSOES PERMANENTES” para “TITULO Ill — DAS

COMISSOES PERMANENTES”.

7. No artigo 49, para o inciso lll, ndo havera previsdo de suplentes?

8. No artigo 53, para os incisos IV e V, ndo havera previsdo de suplentes?

9. Renomear “CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES GERAL E FINAL” para “TITULO IV — DAS

DISPOSICOES GERAL E FINAL”.

Apés, retorne a CAD para inclusdo em pauta.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"

23 de setembro de 2025

ANGELA DE NORONHA BIGNAMI

Secretaria Geral
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DESPACHO FEQ n°® 22/2025

ASSUNTO: Minuta de Deliberagdo CAD - Regimento Interno da FEQ - Proc. 18-P-43932/2024

A CAD,

Encaminhamos a Minuta do Regimento Interno da FEQ, com as corregbes sugeridas pela

Secretaria Geral, Dra. Angela de Noronha Bignami.

Quanto ao item 4 do Despacho CAD 85/2025, referente ao Parecer PG 767/2025 (item m) que
sugere justificativa quanto ao previsto no no § 3° Artigo 25, transcrevemos abaixo a

justificativa:

A inclusao do § 3°, que dispbe sobre a possibilidade de o Chefe de Departamento se licenciar
de suas fungdes por até 03 (trés) meses de forma continua, ou por periodos alternados que,
somados, nao ultrapassem 06 (seis) meses durante o mandato, justifica-se pela necessidade
de compatibilizar as atribuicdes administrativas do cargo com situacdes pessoais, académicas

ou profissionais que eventualmente demandem afastamento temporario.

Trata-se de medida que assegura flexibilidade administrativa, sem comprometer a
continuidade da gestao departamental. O prazo maximo definido garante que o Chefe de
Departamento possa usufruir de afastamentos em casos excepcionais (tais como licencas
médicas, missdes académicas, projetos de pesquisa ou situacdes pessoais relevantes), mas
preserva os limites necessarios para que nao haja prejuizo a condugao das atividades do

departamento.

Adicionalmente, a exigéncia de autorizagao prévia do Diretor tem como objetivo assegurar a

avaliacao institucional da pertinéncia e da viabilidade do afastamento, permitindo a Diretoria
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adotar providéncias para que as fungdes administrativas sejam exercidas de forma regular e

continua no periodo.

Assim, a previsao normativa atende ao principio da razoabilidade, ao prever a possibilidade de
afastamento temporario, mas dentro de limites que garantem o equilibrio entre a protecéao da

saude e dos interesses pessoais do docente e a manutencido da governanca institucional.

Campinas, 29 de setembro de 2025

Prof. Dr. Dirceu noriler

Diretor da FEQ/UNICAMP
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PROC. N© 18-P-43932/2024
INTERESSADO: FACULDADE DE ENGENHARIA QUIMICA
ASSUNTO : Regimento Interno

PARECER CLN-CONSU 86/2025

A COMISSAO DE LEGISLACAO E NORMAS DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 3792 Reunido, realizada em 24.10.2025, tomou ciéncia do
Parecer PG-2260/25 e manifestou-se favoravelmente a proposta de deliberacdao CAD
que dispOe sobre o Regimento Interno da Faculdade de Engenharia Quimica da
Unicamp, revogando a Deliberagao CAD-A-05/21.

A CAD para providéncias.

14

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz
24 de outubro de 2025

Profa. Dra. SYLVIA HELENA FUREGATTI
Presidente

Secretaria Geral da Unicamp

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo, Campinas/SP
Cep 13083-970, Telefone 19 3521-4950, Fax 19 3521-5267
WWW.Sg.unicamp.br
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIA HELENA FUREGATTI, PRO-REITOR,

conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

em 30/10/2025, as 08:14 horas,
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