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xacdo de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.
Leia-se:
ANEXO 2 — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONHECIMENTOS GERAIS

Nogbes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracao de pagi-
nas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elabora-
¢do de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros,
impressdo, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeracao de paginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocdes de edigdo e formatagdo de apre-
sentagoes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes
de acdo, animacdo e transicao entre slides. Correio Eletronico:
uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, ane-
xacao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Ficam ratificadas as demais informagbes constantes no
Edital de Abertura de Inscriges.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO UNICAMP N° 67/2021

EDITAL N° 009/2021 DE RERRATIFICACAO

(REF.: EDITAL N° 09/2021 DE ABERTURA DE INSCRICOES)

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP torna publica a RERRATIFI-
CAGAO do Edital de Abertura de Inscri¢des no Concurso Pdblico
para a fungéo de Psicologo/Psicologo Educacional pela Carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo -
PAEPE, no que segue:

Onde se Ié:

ANEXO 2 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS

(...)

Nogdes de Informatica: MS-Windows 2010: conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracao de pégi-
nas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elabora-
¢ao de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros,
impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeracao de paginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura bésica
das apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatagdo de apre-
sentagdes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes
de acdo, animacdo e transicao entre slides. Correio Eletronico:
uso de correio eletrnico, preparo e envio de mensagens, ane-
xacao de arquivos. Internet: navegacdo na Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Leia-se:

ANEXO 2 — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS

Nogbes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracao de pégi-
nas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elabora-
¢do de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros,
impressdo, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeracao de paginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica
das apresentagdes, conceitos de slides, anotagoes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocdes de edigdo e formatagdo de apre-
sentagoes, insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes
de acdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletronico:
uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, ane-
xacao de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

Ficam ratificadas as demais informagbes constantes no
Edital de Abertura de Inscri¢es.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA CIVIL, ARQUITETURA E
URBANISMO

EDITAL

Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a contar de
14/05/2021, o prazo para recebimento de inscrices para o
Concurso de Provas e Titulos para a obtencdo de Titulo de
Livre Docente, na area de Resisténcia dos Materiais, disciplinas
CV411 - Mecénica dos Sélidos | e CV511 - Mecanica dos Sélidos
Il, do Departamento de Estruturas, da Faculdade de Engenharia
Civil, Arquitetura e Urbanismo, da Universidade Estadual de
Campinas.

0 Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E.
de 13/04/2021, Poder Executivo, Secdo I, pagina 237. (Processo
n° 05-P-9361/2021).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA CIVIL, ARQUITETURA E
URBANISMO

EDITAL

Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a contar de
14/05/2021, o prazo para recebimento de inscricbes para o
Concurso de Provas e Titulos para a obtencao de Titulo de Livre
Docente, na area de Estruturas de Aco, disciplinas CV713 - Estru-
turas Metalicas | e CV813 - Estruturas Metalicas Il, do Departa-
mento de Estruturas, da Faculdade de Engenharia Civil, Arquite-
tura e Urbanismo, da Universidade Estadual de Campinas.

0 Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E.
de 13/04/2021, Poder Executivo, Secdo |, paginas 237 e 238.
(Processo n° 05-P-9352/2021).

FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA

EDITAL

O Diretor da Faculdade de Engenharia Mecénica da Uni-
versidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral,
torna publica a abertura de inscri¢es para o concurso publico
de provas e titulos, para provimento de 01 cargo de Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opcao preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na 4rea de Energia, Térmica e
Fluidos e Petrdleo, nas disciplinas EM570 — Transferéncia de

ausicade certificadoea afical
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Calor | e EM670 - Transferéncia de Calor II, do Departamento de
Energia da Faculdade de Engenharia Mecanica da Universidade
Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MIiNIMO PARA INSCRICAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor com reconhecimento
de validade nacional;

1.2. - E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. - Seja Graduado em Engenharia Mecanica ou areas
afins;

1.2.2. - Tenha capacitacdo para ministrar cursos de gradu-
acdo e pos-graduacdo nas areas das disciplinas do concurso, e
esteja disponivel para oferecer disciplinas em periodo noturno;

1.2.3. - Tenha capacitacdo comprovada para orientar tra-
balhos de pds-graduacdo e de iniciacdo cientifica nas areas
do concurso;

1.2.4. - Ainscricao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
€ o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (CPDI),
para avaliagdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e & Pesquisa (RDIDP).

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberacago CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http:/
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacéo
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 1.918,76

b) RTC - R$ 4.870,60

) RDIDP - R$ 11.069,37

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concurso/
formulario no periodo de 40 (quarenta) dias Uteis, a contar
de 9 horas do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo
deste edital no Diario Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59
minutos do Ultimo dia do prazo de inscricdo.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado, por
meio do sistema de inscri¢do, requerimento dirigido ao Diretor
da Faculdade de Engenharia Mecanica, contendo nome, domici-
lio e profissao, acompanhado dos seguintes documentos:

a) prova de que ¢ portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscricdo, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admisséo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demisséo;

b) documento de identificacdo pessoal, em cdpia (pdf,
maximo 10MB);

) um exemplar de memorial, em forma digital (pdf, maximo
10MB), com o relato das atividades realizadas e a comprovacao
dos trabalhos publicados e demais informacdes, que permitam
avaliacdo dos méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pds-graduacao;

.6. cursos frequentados, congressos, simposios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital (pdf, maximo 10MB
cada);

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢Ges especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.2.3. No ato da inscricdo o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscri¢do a intencdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacao
de inscricao pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. Apos realizar a inscri¢do no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricdo.

3.3. Recebida a documentacao e satisfeitas as condicdes do
edital, a Secdo de Apoio Administrativo da FEM encaminhara o
requerimento de inscricdo com toda a documentagéo ao Diretor
da Faculdade de Engenharia Mecanica, que a submeterad ao
Departamento ou a outra instancia competente, definida pela
Congregacdo da Unidade a que estiver afeta a(s) area(s) em
concurso, tendo este o prazo de 15 dias para emitir parecer
circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscricoes.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fem.unicamp.br/ a
deliberacdo da Congregacao referente as inscri¢es e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
crigdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizacdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fem.unicamp.br/, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigoes.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscriges.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos 02 (dois) membros da Comissao Jul-
gadora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicdes.

4.2. Cabera a Comissdao Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulacdo. Na hipétese de mais de um
membro se encontrar nesta situagdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) prova escrita (peso 1);

b) prova de titulos (peso 1);

¢) prova de arguicdo (peso 1); e

d) prova didatica (peso 1).

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatério, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

5.5. A prova escrita dissertativa sera eliminatéria no caso
de comparecem na data de sua aplicacdo 04 (quatro) ou mais
candidatos.

5.6. As provas poderdo ser feitas tanto em portugués
quanto em inglés.

Prova escrita

5.7. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.7.1. No inicio da prova escrita, a Comisséo Julgadora fara
a leitura da(s) questao(des), concedendo o prazo de 60 (ses-
senta) minutos para que os candidatos consultem seus livros,
periédicos ou outros documentos bibliogréficos, excluindo-se o
acesso a equipamentos eletrdnicos e a internet.

5.7.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1. ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
terd inicio, com duracdo de 02 (duas) horas para a redacao da(s)
resposta(s).

5.7.3. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comissdo Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.7.4. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova de titulos

5.8. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscricdo.

5.8.1. Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.8.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de arguicdo

5.9. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ ou sobre o memorial
apresentado na inscricdo.

5.9.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.9.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicéo.

5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova didatica

5.10. A prova didatica versara sobre o programa de disci-
plina ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo 1) e nela o
candidato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.10.1. A matéria para a prova didatica, Unica para todos
os candidatos, sera sorteada com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos, organizada pela
Comissao Julgadora.

5.10.2. A prova didatica tera duragdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sao Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, diapositivos ou outros recursos pedagogicos utilizaveis
na exposi¢ao.

5.10.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.11. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.12. A Comisséo Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato ndo atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica e escrita terdo
carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita terd carater eliminatdrio, caso compa-
recam 04 (quatro) ou mais candidatos.

6.1.1.1. Na hipotese de a prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5. deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgadora em
sessdo publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatério os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuird ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, ap6s a realizacdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sessao publica.

6.2.2. Caso a prova escrita ndo tenha carater eliminatario,
nos termos do subitem 6.1.1, as notas atribuidas nesta prova
deverdo ser divulgadas no final do concurso, nos termos do
subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio

examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando- se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o ntimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatorio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatorio da Comissao Julgadora poderdo ser
acrescentados relatérios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relacdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado seré o candidato que obtiver o
maior nimero de indicacdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo 0 empate a decisdo cabera, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessdes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comisséo Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade de Engenharia Mecanica, que s6
podera rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto
de 2/3 (dois tercos) de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢ao da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extens&o (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comissao Julga-
dora;

b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

c) Ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrdni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato nao podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fem.unicamp.br/, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de recurso terminarem em dia em que néo
ha expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado,
estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia
util subsequente.

9.4. O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas no concurso, tanto para o periodo diurno
como para o noturno, desde que pertencentes & mesma area do
concurso ou de atuacdo do candidato.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacdo do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. “c” e “d") entregues no ato da inscri¢do
e que nao foram utilizados pela Comissdo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Segdo de Apoio Administrativo
da FEM. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais seréo
descartados.

9.8. O presente concurso obedecerd as disposi¢des conti-
das na Deliberagdo CONSU-A-30/13, e, Normativa Interna da
FEM aprovados pelas Resolugdes da Congregacdo 032/2014,
311/2019 e 070/2020, que estabelecem os requisitos e procedi-
mentos internos da Faculdade de Engenharia Mecanica para a
realizacdo dos concursos.

9.8.1. Copia da Deliberacdo CONSU-A-30/13 podera ser
obtida no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secdo de Apoio
Administrativo da Faculdade de Engenharia Mecanica, que
podera prestar quaisquer outras informagdes relacionadas ao
concurso publico

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracao nas regras de execugéo do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programas das disciplinas

EM570 - Transferéncia de Calor I:

e - Conceitos fundamentais de condugdo, convecgdo e
radiacdo; relevancia da Transferéncia de Calor e a relagdo com
a Termodinamica; Equagdes de conservagdo na transferéncia de
calor; Lei de Fourier; Equacao geral da condugdo e sua forma
em sistemas distintos de coordenadas; Introdugdo a convecgéo
térmica forgada e natural; Introducdo a radiacao térmica.

e - Conducdo unidimensional em regime permanente:
conceito de resisténcia térmica condutiva: paredes planas, cilin-
dricas e esféricas; geracao interna de calor; aletas e superficies
aletadas.
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e - Conducao bidimensional em regime permanente: intro-
dugdo e alternativas de solugdo: método de separagdo de varia-
veis; método grafico; método numérico.

e - Conducdo em regime transitorio: método da capaci-
tancia global e aplicacdes; introdugdo aos efeitos espaciais:
tratamento de paredes planas e radiais e de sdlido semi-infinito;
Métodos numéricos.

e - Transferéncia de massa por difusdo: fundamentos e
equacdes da difusdo de massa, equagbes de conservagdo de
uma espécie quimica, difusdo de massa sem reacdo quimica e
com reacao quimica homogénea, difusdo em regime transitorio.

e - Radiagdo Térmica: conceitos fundamentais da radiagao
térmica; radiacdo de corpo negro e de superficies reais; radiacdo
solar; intensidade de radiacdo e superficies cinzentas; fatores de
forma e troca de calor por radiacao entre superficies negras e
entre superficies opacas, difusas cinzentas; radiagdo combinada
com outros mecanismos de troca de calor; emisséo, absorcdo e
troca de calor por radiacdo em meios participantes.

EM670 - Transferéncia de Calor II:

e - Introdugdo a transferéncia convectiva de calor e de
massa e a analogia entre elas: camadas limite dindmica, térmica
e de concentracdo; resfriamento evaporativo e analogia de
Reynolds.

e - Troca convectiva de calor e massa em escoamentos
externos: paralelo a uma placa plana, normal a um cilindro, a
uma esfera e a bancos de tubos, em jatos incidentes e em leitos
porosos fixos.

e - Convecgdo natural em placas verticais, inclinadas e
horizontais, em cilindros horizontais e em esferas, num canal
entre placas paralelas, em cavidades retangulares, anulares e
esféricas. Convecgdo mista e transferéncia de massa por con-
vecgdo natural.

e - Convecgdo de calor e massa em escoamentos internos:
regimes laminar e turbulento considerando tubos e dutos de
secdo nao circular, regides desenvolvidas e de desenvolvimento
térmico.

e - Condensacdo em placas verticais e horizontais e nas
superficies externa e interna de tubos horizontais. Ebulicdo em
vaso aberto e suas correlages; ebulicdo em convecgéo forcada.

e - Trocadores de calor: coeficiente global de troca de calor,
o método da diferenca média logaritmica de temperaturas e o
método da efetividade, trocadores de calor compactos.

Anexo Il - Bibliografia sugerida

EM570 - Transferéncia de Calor I:

e - Frank P. Incropera, David P. de Witt, Fundamentos da
Transferéncia de Calor e Massa 6a Edicéo, Theodore L. Bergman
& Arienne S. Lavine, Livros Técnicos e Cientificos Editora (2008).

® - Adrian Bejan, Transferéncia de Calor, Ed. Edgard Bliicher,
(2009).

EM670 - Transferéncia de Calor II:

e - Frank P. Incropera, David P. de Witt, Fundamentos da
Transferéncia de Calor e Massa 6a Edicdo, Theodore L. Bergman
& Arienne S. Lavine, Livros Técnicos e Cientificos Editora (2008).

e - Adrian Bejan, Transferéncia de Calor, Ed. Edgard Bliicher,
(2009).

B ONTVERSTDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS

EDITAL — CTC 04/2021

Edital do Processo Sumario de Selecdo, para admisséo,
em carater temporario, de docentes na Carreira de Professor
do Magistério Secundario Técnico - MST - do Colégio Técnico
de Campinas, da Universidade Estadual de Campinas, junto ao
Departamento de Eletroeletronica.

| — DAS VAGAS

1. - 0 nlimero de vagas abertas neste Processo Sumario de
Selecdo é de 02 (duas) vagas, em que os candidatos aprovados
serdo contratados em carater emergencial, nos termos da
Deliberagdo CAD-A-003/2018, pelo prazo de 365 dias (trezentos
e sessenta e cinco) dias, prorrogavel uma Unica vez, por igual
periodo, em substituicdo a docente e enquanto ele estiver afas-
tado de suas fungdes, no Regime Geral da Previdéncia Social,
nos termos do artigo 40, §13 da Constituicdo Federal, uma
vaga na jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e
uma vaga na jornada de 20 (vinte) horas semanais, sendo que
ao primeiro colocado fica facultada a escolha entre as duas
opgdes de jornada de trabalho oferecidas (40 ou 20 horas) e,
ao segundo classificado, a vaga remanescente. A contratacdo se
daréa na Carreira do Magistério Secundario Técnico (MST), com
enquadramento na Categoria e Nivel inicial da referida Carreira
(I-C), independente de sua titulagdo, de acordo com o disposto
no artigo 4°, da deliberacdo CAD-A-003/2018.

2. - Os resultados do presente processo poderdo ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na éarea deste Edital,
que surgir durante seu prazo de validade (podendo ser em
jornada de 10h, 20h, 30h ou 40h).

3. - A vaga se refere as disciplinas relacionadas no anexo,
do Departamento de Eletroeletrdnica, mas poderdo ser alteradas
conforme as necessidades das aulas do curso de eletroeletrd-
nica.

4. - As ementas das disciplinas a que se refere este processo
estao relacionadas no Anexo deste Edital.

Il - DO PERFIL DOS CANDIDATOS

5. - O candidato devera ser portador, no minimo, da titula-
¢do em pelo menos um dos cursos abaixo:

a. - Engenheiro(a) Eletricista.;

b. - Engenheiro(a) Automacao e Controle;

c. - Engenheiro(a) Eletronico;

5.1. - Candidatos que ainda ndo tenham obtido o titulo
supracitado deverdo comprovar matricula em curso de nivel
superior que ofereca essa titulagdo.

5.2. - Titulos adicionais de pds-graduacdo poderdo ser
apresentados, pois serdo objeto de avaliagdo na prova de titulos,
mas ndo eximem o candidato de apresentar a comprovacao da
titulacdo acima solicitada.

6. - E desejavel:

a. - Experiéncia didatica na area de Comandos Elétricos,
Técnicas Digitais e de Microcontroladores, Eletronica Industrial,
Controle e Automacao Industrial e Desenho Técnico em cursos
técnicos e/ou superiores;

b. - Experiéncia profissional na area de Eletronica Industrial
e Controle Automacao Industrial.

6.1. A inscri¢do de candidato que deixar de atender ao perfil
desejavel previsto no item 6 ndo sera indeferida por esse motivo.

7. - 0 candidato devera aceitar, no ato da inscricao, o termo
de conhecimento das regras do processo seletivo sumario e das
exigéncias da carga horaria de trabalho, inerentes a vaga.

8. - 0 candidato devera ter disponibilidade para assumir as
atividades nos horarios de funcionamento da escola (de segunda
a sexta-feira, nos periodos da manha, tarde e/ou noite e aos
sabados pela manha), conforme consta do Anexo.

Il = DA COMISSAO JULGADORA

9. - A Comissdo Julgadora serd constituida de 3 (trés)
membros indicados pelo Diretor Geral do Colégio Técnico de
Campinas da UNICAMP.

IV — DAS INSCRICOES

10. - A inscricdo devera ser feita pelo proprio interessado
através do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concur-
sofformulario/59, a partir das 00h00 do dia 13/05/2021 (quinta-
-feira) até as 23h59 do dia 17/05/2021 (segunda-feira).

10.1. - Ao efetivar sua inscricdo o candidato manifesta sua
ciéncia quanto a divulgacao de seus dados em listagens e resul-
tados no decorrer deste Processo Seletivo como, por exemplo,
nome completo, notas, pontuagdes e desempenho nas fases
previstas. Tendo em vista que essas informagGes séo essenciais
para a publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, ndo
caberao indagacdes posteriores quanto a sua divulgacao, fican-
do o candidato ciente que essas informacdes serdo divulgadas
no site do Colégio Técnico de Campinas, podendo ser encontra-

das através dos mecanismos de busca existentes.
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11. - Nao serdo admitidas inscricdes enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletronico, nem inscrigdes condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas
conforme informagGes constantes no item 10.

12. - Para inscricdo, o candidato devera inserir os documen-
tos abaixo relacionados (frente e verso), em campo especifico no
formulario de inscricao:

12.1. A documentacao, digitalizada em arquivo no formato
PDF, devera ter, no maximo, 10 MB. Cdpias ilegiveis ndo serdo
consideradas em nenhuma das etapas do processo;

|. - prova de que é portador da titulacdo minima exigida no
item 5, através de Diploma com indicacdo do registro (frente
e verso); ou, configurando-se a situacdo descrita no item 5.1,
comprovante de matricula em curso que ofereca a titulagdo
minima exigida;

Il. - fotocdpias dos documentos de identificagdo pessoal
(RG e CPF);

I1I. - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando
formagéo e titulagdo académi-cas, produgdo técnico-cientifica,
participacdo em eventos técnico-cientificos na area de atuagdo,
trabalhos e artigos publicados e experiéncia profissional docente
e nao docente;

IV. - cdpia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatdrios da titulacdo académica, producdo técnico-
-cientifica, participacdo em eventos técnico-cientificos na area
de atuacdo, publicagdes de trabalhos, material didatico e artigos
publicados;

V. - copia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatorios de experiéncia docente e/ou ndo docente na
area deste Edital, através da carteira profissional e/ou declara-
cao de empresa / escola com data de inicio e final de exercicio;

VI. - Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo de
selecdo, que devera contemplar a proposta pedagdgica do can-
didato para uma das disciplinas constantes do Anexo, a escolha
do candidato, devendo abordar:

e - Planejamento das aulas;

e - Estruturacao das aulas praticas;

o - Atividades extracurriculares;

e - Bibliografia;

e - Proposta de interdisciplinaridade.

VII. - Requerimento de inscricdo dirigido ao Diretor, conten-
do nome, domicilio e profissao (gerado pelo sistema).

13. - A comprovacdo de concluséo da titulagdo minima sera
obrigatéria quando da convocacdo para admissdo, nos termos
estabelecidos nos itens 42 e 43 do presente Edital.

§ Unico - A falta de comprovagéo da titulagdo minima quan-
do da convocacdo para admisséo resultara na desclassificacdo
do candidato convocado.

14. - O candidato podera aditar, instruir ou completar seus
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-
¢oes, desde que sua inscricdo esteja registrada como rascunho.
Apds confirmada, a inscricdo ndo podera ser modificada.

15. - A inscrigdo no processo seletivo somente sera efetiva-
da se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerra-
mento das inscri¢des, todos os documentos e/ou comprovantes
previstos no item 12.

16. - Recebida a documentacao, a Comisséo Julgadora ana-
lisara as inscricoes apresentadas, para deferir as que atenderem
as exigéncias do edital.

17. - O aposentado em carreira docente, aprovado no
processo seletivo, somente podera ser admitido em jornada
reduzida (10 horas semanais), sendo vedada a extensao para as
demais jornadas (20, 30 e 40 horas semanais).

18. - A relacdo de candidatos cujas inscricdes tenham sido
deferidas e o calendario de atividades do processo seletivo
serdo divulgados no site do COTUCA, até dois dias Uteis apds o
encerramento das inscriges.

V - DOS CRITERIOS DE SELECAO

19. - O processo seletivo sumario constara de trés etapas,
Prova Escrita, Prova de Titulos (analise de Curriculo) e Avaliacao
da Proposta de Plano de Trabalho, todas de carater classificato-
rio, além do descrito na alinea ¢ do subitem 19.1.

1° Fase:

| — Prova Escrita: versara sobre assuntos de ordem geral e
doutrinéria, relativos aos contetidos indicados no Anexo.

a. - A Prova Escrita serd corrigida pelos membros da Comis-
sao Julgadora, sendo quecada corretor atribuira ao candidato
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) em sua planilha individual de
avaliagao.

b. - Para fins de classificagdo na Prova Escrita, a pontua-
¢do de cada candidato na mesma sera calculada pela média
aritmética simples das notas individualmente atribuidas pelos
corretores.

¢. - Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a
Prova Escrita, esta passard a ter, também, carater eliminatorio,
sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela
obtiverem pontuagdo igual ou superior a 7 (sete), conforme defi-
nido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos inscritos
realizem essa Prova, todos serdo considerados aprovados na
mesma, independentemente da pontuacdo nela obtida.

d. - A auséncia do candidato na Prova Escrita acarretara sua
eliminacdo do Processo Seletivo.

e. - Somente participardo das demais fases deste Processo
Seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita.

27 Fase:

Il - Andlise de Curriculo: anélise do Curriculum Vitae et
studiorum, considerando-se titulacdo académica do candidato,
conhecimento exigido pela vaga, formacdo pedagdgica, experi-
éncia docente e profissional, participagdo em congressos, even-
tos técnico-cientificos, publicacdo de artigos, livros e material
didatico. Sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).

3? Fase:

Il - Avaliacao da Proposta de Plano de Trabalho: elaborada
conforme item 12.1.VI

a) Cada membro da Comisséo Julgadora avaliara o Plano
de Trabalho inscrito, atribuindo uma nota de 0 (zero) a 10 (dez)
aele.

20. - A ponderagéo dos critérios de selegdo sera feita da
seguinte forma:

| — Prova Escrita: peso 3 (trés);

Il — Prova de Titulos: peso 2 (dois);

Il -Proposta de Plano de Trabalho: peso 1(um).

VI - DO PROCESSO DE SELEQ/:\O

21. - O Processo de Selecdo tera inicio na data da prova
Escrita, divulgada conforme o item 18, e ocorrerd nas dependén-
cias do Colégio Técnico de Campinas.

22. - A Prova Escrita sera realizada na data e horario previs-
tos no calendario de atividades, divulgado conforme o item 18.

23. - Caso a Prova Escrita, nos termos do item 19.1.c., venha
a também ter carater eliminatorio, seus resultados serao divul-
gados no site do COTUCA, conforme o calendario de atividades
do processo seletivo.

24. - Os candidatos receberdo notas de 0 (zero) a 10 (dez)
na Prova Escrita, na Prova de Titulos e na Avaliacdo da Proposta
de Plano de Trabalho.

25. - As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizacdo de cada prova.

26. - A nota final que cada candidato receberd de cada
examinador sera a média ponderada das pontuacdes atribuidas
por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos
no item 20.

27. - A média final de cada candidato serad a média aritmé-
tica simples das notas finais de cada examinador.

28. - As médias finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se
inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

documento
assinado
digitalmente

29. - Observado o previsto no item 23, os envelopes con-
tendo as notas serdo abertos ao final de todas as provas do
concurso, em sessdo publica, e as notas atribuidas serdo lidas
para conhecimento dos presentes.

30. - A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre os resultados do processo seletivo, justifi-
cando-os. Dele deverdo constar tabelas e/ou textos contendo as
notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.

31. - Serdo considerados habilitados para admissao em
carater temporario os candidatos que obtiverem média final
minima 7 (sete).

32. - Sera indicado para admissao em carater temporario
o candidato que for classificado em primeiro lugar, na ordem
decrescente de média final.

33. - Em caso de empate nas médias finais, a classificacdo
sera definida pela Comissdo Julgadora, sendo que se dara
preferéncia ao candidato que obtiver maior pontuacdo na Prova
Escrita. Persistindo o empate, a decisao caberd, por votacdo, a
Comissao Julgadora.

VIl — DO RESULTADO

34. - Os resultados apurados pela Comisséo Julgadora serdo
divulgados no site do COTUCA e publicados no Diario Oficial do
Estado de S&o Paulo, relacionando o nome de cada candidato,
suas notas em cada prova e os resultados obtidos, bem como a
classificagdo final e indicagdo de admissao.

35. - A respeito da decisdo da Comissao Julgadora cabera
recurso ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Campinas, até
24 horas ap6s a publicacdo dessa decisdo no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

36. - A homologacdo do resultado pela Diretoria Geral do
COTUCA sera feita no primeiro dia Util apds o final do prazo de
interposicao de recursos.

§ Unico - Na hipétese de interposicdo de recurso, a homo-
logacdo do resultado somente serd feita ao final da tramitacao
do mesmo.

37. - A homologagao supracitada devera ser referendada
pela Congregacéo do COTUCA e publicada no Diario Oficial do
Estado de Sdo Paulo, sendo que a contratacdo dos candidatos
selecionados para admissdo somente serd realizada apds a
validagdo dos resultados pela Universidade.

VIIl - DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO

38. - 0 prazo de validade da selecdo é de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de divulgagdo da homologagdo do
resultado pela Direcdo Geral, podendo ser renovado uma Unica
vez por igual periodo.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

39. - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condicbes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar qual-
quer espécie de desconhecimento.

40. - O Edital, as convocacGes, avisos e resultados deste
Processo Seletivo Sumario serdo divulgadas na secao "Con-
cursos” do site do COTUCA (http://cotuca.unicamp.br/editais),
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o seu acom-
panhamento.

41. - A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao candi-
dato aprovado e admitido poderdo ser atribuidas disciplinas e
classes diferentes das citadas neste Edital, desde que afins a
area do Processo Seletivo ou a area de atuacdo do candidato
admitido, atendendo ao limite de carga didatica maxima previs-
ta na Carreira do Magistério Secundario Técnico para a jornada
definida para a vaga a que se refere este Edital.

42. - Os candidatos selecionados para admissdo terdo até
5 (cinco) dias Uteis, a partir da data em que forem convocados
pelo Colégio, para se apresentarem e entregarem toda a docu-
mentacdo solicitada para contratacao, incluindo a comprovagao
de titulagdo minima exigida e a sua anuéncia, por escrito, ao
horério estabelecido pelo Colégio. Nao havendo essa apresenta-
¢ao e entrega dos documentos dentro do prazo, ficara configu-
rada a desisténcia do candidato a vaga, e sera convocado para
admisséo o candidato seguinte na lista de classificados.

43. - Os candidatos selecionados para admissdo apenas
terdo sua contratacdo realizada se atender as determinagdes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagdo necessaria e, em especial, atender ao disposto
no artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal e do artigo 115,
inciso XVIII, da Constitui¢do do Estado de Sao Paulo.

44. - Os candidatos admitidos exercerdo sua funcao pelo
prazo ndo superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, ou até a reas-
suncdo do docente afastado das suas atividades, o que ocorrer
primeiro.

45. - 0 material entregue pelos candidatos no ato da ins-
crigdo sera arquivado para fins de consulta pelas comissées da
Universidade e cumprimento dos tramites de contratacao,

46. - Copias das Deliberacdes mencionadas poderdo ser
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto a Secretaria da Comissao Geral de
Avaliagdo, que podera prestar quaisquer outras informagdes
relacionadas ao Processo Seletivo Publico.

47. - Qualquer alteracdo do edital devera ser objeto de
nova publicacao.

48. - Os casos omissos serdo objeto de deliberacdo da
Comissao Julgadora.

ANEXO

DISCIPLINAS, CONTEUDO PROGRAMATICO

EEI15 Técnicas Digitais e Microprocessadores | [Curso 40
EE105]

Sistema de Numeracdo e conversao de cddigos. Aritmética
Bindria. Funcdes logicas basicas e compostas. Portas Ldgicas e
Circuitos Légicos. Fungdes e Portas l6gicas Especiais. Algebra
Booleana e seus postulados. Simplificagéo de Sistemas Digitais
através de teoremas, postulados e identidades booleanas. Dia-
gramas de Veitch-Karnaugh. Circuitos Combinacionais e projetos
de sistemas e subsistemas digitais. Codificadores, Decodifica-
dores e Display de sete segmentos. Sistemas Multiplexados:
Multiplex e Demultiplex. Circuitos aritméticos. Somadores e
Subtratores. Introducdo ao estudo de Multivibradores com
portas logicas. Sistemas Sequenciais: Contadores Assincronos
e sincronos. Registradores de deslocamento: série e paralelo.
Experiéncias em laboratério com circuitos Combinacionais e
Sequenciais.

EEI17 - Desenho Técnico | [Curso 40 — DT102]

1° Bimestre: Introducao ao Desenho Técnico e seu material
- Caligrafia técnica e exercicios. Tragos basicos; retas continuas,
pontilhadas, fortes e fracas. Escalas- tipos e significagéo e Cotas.
Regras de utilizacdo. 2° Bimestre: Perspectivas - Tipos e Utiliza-
¢Oes. Perspectiva Isométrica. Perspectiva Cavaleira. 3° Bimestre:
Projecdes -Tipos e utilizacdo. Projecdo ortogonal no 1o. diedro.
Regras de construcdo. Vistas e cortes. 4° Bimestre: Raciocinio
espacial: vistas perspectiva. Representacdo de elementos de
maquinas mais comuns. Desenho de uma pega-modelo. Dese-
nhos de conjunto.

EEI21 Técnicas Digitais e Microprocessadores Il [Curso 40
EE213]

Introducdo a maquina de estados. Projetos de Sistemas e
subsistemas digitais sincronos. Estudo de memédrias semicon-
dutoras: RAM, ROM e suas derivadas. Projeto de memdria e sua
arquitetura. Unidade |dgica e aritmética; projeto de uma ULA
(Unidade Ldgica e Aritmética). Estrutura basica de um processa-
dor utilizando circuitos sequenciais, meméria e ULA. Arquitetura
de microprocessadores. Comparagdo de sistemas RISC e CISC.
Arquitetura elementar de Microprocessador. Comparagéo entre
Microprocessador e Microcontrolador. Estudo de Microcontrola-
dor e sua Arquitetura. Estrutura de Linguagem Assembly. Experi-
éncia em laboratdrio envolvendo maquina de estado, memérias

semicondutoras e ULA. Simulagdo utilizando software dedicado.
Uso de simuladores e kits para microprocessadores.

EEI24 Desenho Técnico II [Curso 40 DT 250]

Aplicagdo de conceitos de desenho técnico | assistido por
computador (CAD) - Software AutoCad: menu de desenho; menu
de modificagao; menu de camadas, menu de anotacdes. Proprie-
dades dos objetos de desenho “Layer”, configuracdes usuais de
contagem, introdugéo e edicdo de texto em esquemas (circuito
elétrico) e em desenhos de placas de circuito impresso (layout
de placa) e de instalagdes elétricas.

EEI37 Eletronica Industrial

Introdugéo ao estudo de Amplificadores transistorizados de
pequeno sinal: Amplificadores em Emissor comum, Base comum
e Coletor comum. Estudo dos amplificadores de grandes sinais:
Classe A, Classe AB e outros. Estudo de Amplificadores Opera-
cionais - Circuitos Lineares e ndo Lineares. Filtros ativos e Osci-
ladores Senoidais. Introducdo a eletronica de poténcia - Estudo
da familia dos Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC, UJT, etc.). Circuitos
de disparos para tiristores em DC e AC. Estudo de componentes
especiais: TIMER 555 e TCA 785. Fontes de Energia - Estudo dos
Reguladores Série e Paralelo (Transistorizados), Reguladores
Monoliticos (fixo e ajustavel).

EEI40 Controle e Automacao Industrial

Introdugdo aos circuitos conversores de dados: Conversores
digitais e analégicos. Estudo do conversor DA e do conversor AD.
Motores de passo. Transdutores de temperatura, umidade, pres-
sao, vazdo e opticos. Projeto de maquina de estado para aciona-
mento de motores de passo. Controle de processos sequenciais.
Controle de processos continuos. Estudo dos controladores:
proporcional, integral e derivativo com o uso de amplificadores
operacionais. Principais controladores de presséo, temperatura,
umidade, vazdo, fluxo e dpticos. Controladores logicos progra-
maveis. Transmissores de varidveis. Simulacdo de processos
praticos e respectivas metodologias de controle e automagéo.
Introdugdo a Automacéo Industrial — Automacao Eletropneu-
matica — uso de simuladores para acionamento de valvulas e
pistdes. Introducdo ao estudo dos controladores légicos e pro-
gramaveis — Arquitetura do CLP. Linguagens de programacao de
CLP. Aplicacdo de CLP em automacao industrial — Programagdo
em Ladder e utilizacao de simuladores. Projetos de aplicagdo.

DT104/DT102 Desenho Técnico [Curso 26, 35 e 40]

Introducdo ao Desenho Técnico: Instrumentos de dese-
nho; Padronizacdo ABNT; Legenda; Caligrafia técnica; Escalas;
Cotagem; Aplicacdes e exercicios. Projecoes: Vistas: Perspectiva
isométrica; e cavaleira; CORTES; Secdo, Aplicagdes.

DT204/DT250 Desenho técnico Il [Curso 26, 35 e 40]

Aplicacdo de conceitos de desenho técnico | assistido
por computador (CAD) - Software AutoCad: Menus "Draw";
"Modify"; configuracdes usuais de contagem, edicdo de texto
em esquemas e desenhos de instalagbes elétricas. Introdugéo
ao software Tango SCH, PCB, Route para desenho de circuito
impresso (layout de placa) e esquema (circuito elétrico).

EE103 - Eletromagnetismo [Curso 26, 35 e 40]

Introducéo aos fenémenos magnéticos. Conceituagdo de
Magnetismo e [m4 natural. Campo magnético terrestre. Campo
magnético dos imas. Campo magnético e suas definicdes. Forca
magnética. Intensidade de campo magnético. Movimento de
carga em campo magnético uniforme. Substancias magnéticas
e histerese. Lei de Faraday — Tensdes e correntes induzidas. Lei
de Lens e projeto de dispositivos eletromagnéticos (Solenoides
e Eletroimas). Influéncia da temperatura sobre a imantacao.
Principio de funcionamento de pequenos motores e geradores
basicos. Introducdo a geracao de tensdo de corrente alternada
e seus parametros. Principio de funcionamento dos transforma-
dores e indutores. Correntes de Foucault. Circuitos elementares
eletromagnéticos tais como sistemas RL em regime transitorio
e permanente.

EE206 Circuitos Elétricos [Curso 35 e 40]

Fontes de Alimentacdo. Componentes passivos de Circuitos
Elétricos: Resisténcia, Indutancia, Capacitancia. Transientes em
circuitos RC e RL. Andlise de circuitos em corrente alternada.
Circuitos R. Circuitos L. Circuitos C. Reatancia. Circuitos RL e RC
em CA. Impedancia. Poténcia em CA: ativa, reativa e aparente.
Corregéo de Fator de Poténcia. Resposta em Frequéncia. Carac-
teristicas de Quadripolos. Filtros passivos RC e RL. Circuitos RLC
em série e paralelo. Ressonancia. Sistemas trifasicos.

Turnos de trabalho

e - Segunda a sexta-feira, nos periodos tarde, noite e aos
sabados pela manha. Poderd haver até 6 aulas (cada uma com
45 minutos) no sabado pela manha.

e - Carga horaria semanal de 40 horas, sendo até 70%
destinados a ministracdo de aulas e o restante para preparagéo
de aulas, correcdo de avaliacdes, reunides e aprimoramento
docente.

e - A atribuicdo das classes definitivas para o 2° semestre
de 2021 sera feita apds a indicagdo para admisséo, sendo que o
contratado devera ter disponibilidade para lecionar nos periodos
(matutino aos sabados), vespertino e noturno de acordo com o
horério de aulas a ser divulgado pelo Colégio Técnico de Cam-
pinas e dentro do limite maximo previsto para aulas efetivas na
jornada de 40 horas semanais (70% no maximo).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS

EDITAL - CTC 03/2021

Edital do Processo Sumario de Selecdo para admissao, em
carater temporario, de docentes na Carreira de Professor do
Magistério Secundario Técnico — MST — do Colégio Técnico de
Campinas, da Universidade Estadual de Campinas, em jornadas
de 20 horas semanais junto ao Departamento de Humanidades,
area de Historia.

| — DAS VAGAS

1.- 0 nlimero de vagas abertas neste Processo Sumario de
Selecdo é de 01 (uma) vaga, em que o candidato aprovado sera
contratado em carater emergencial, nos termos da Deliberacdo
CAD-A-003/2018, pelo prazo de até 365 dias (trezentos e ses-
senta e cinco) dias, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo,
em substituicdo a docente e enquanto ele estiver afastado
de suas funcdes, no Regime Geral da Previdéncia Social, nos
termos do artigo 40, §13 da Constituicdo Federal, na jornada
de trabalho de 20 (vinte) horas semanais. A contratagdo se
dara na Carreira do Magistério Secundario Técnico (MST), com
enquadramento no nivel na Categoria e Nivel inicial da referida
Carreira (1I-C), independente de sua titulagdo, de acordo com o
disposto no artigo 4° da deliberacdo CAD-A-003/2018.

2. - Os resultados do presente processo poderdo ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na area deste Edital,
que surgir durante seu prazo de validade (podendo ser em
jornada de 10h, 20h, 30h ou 40h).

3. - A vaga se refere a disciplina e horarios fixos relaciona-
dos nos Anexos.

4. - Os contelidos programaticos das disciplinas a que se
refere este processo estdo relacionadas no Anexo B deste Edital.

Il - DO PERFIL DOS CANDIDATOS

5. - 0 candidato devera ser portador, no minimo, da titula-
¢do de Licenciatura em Historia.

1.1. - Candidatos que ainda ndo tenham obtido o titulo
supracitado deverdo comprovar matricula em curso de nivel
superior que ofereca essa titulagdo.

1.2. - Titulos adicionais de pos-graduacdo poderdo ser
apresentados, pois serdo objeto de avaliacdo na prova de titulos,
mas ndo eximem o candidato de apresentar a comprovacéo da
titulagdo acima solicitada.

6. - E desejavel:

a. - Experiéncia didatica na area de Historia, no Ensino
Médio, em cursos técnicos e/ou superiores;

b. - Experiéncia profissional na area de Histdria.

6.1. Ainscricao do candidato que deixar de atender ao perfil
desejavel previsto no item 6 ndo sera indeferida por esse motivo.
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