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ORDEM DO DIA  

 

I – PARA PARECER 
 
A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR  

 
Distribuição de cargos para Professor Doutor para 2023 
01) 01-D-31877/23 
 

CVD – Proposta de distribuição de 27 (vinte e sete) cargos para Professor 

Doutor para o ano de 2023 apresentada pelo conjunto de Diretores de unidades 

de ensino, pesquisa e extensão. 

OBS. A PRDU informa que os itens 1 e 2 da proposta são compatíveis com as 

análises periódicas realizadas pela Pró-Reitoria em relação à evolução do 

quadro docente (Informação PRDU/GQDOC-162/23). 

 
 
Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/2018 
02) 02-P-21626/23 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, nas disciplinas MD-758 e MD-943 do 

Departamento de Clínica Médica, pelo prazo de 365 dias ou até o retorno do 

docente substituído, em substituição à Profa. Maria Luiza Moretti, afastada para 

exercer a função de Coordenadora Geral da Universidade – Aprovação pela 

Congregação em 07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-300/23. 
 
03) 02-P-24632/23 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, na área de Obstetrícia, nas disciplinas MD-

643, MD-758, MD-942 e MD-132 do Departamento de Tocoginecologia, pelo 

prazo de 180 dias ou até o retorno do docente substituído, em substituição à 

Profa. Patrícia Moretti Rehder, afastada por licença maternidade, desde 

10.07.23 – Aprovação pela Congregação em 07.07.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-302/23. 
 
04) 02-P-27188/23 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, na área de Cirurgia do Quadril, nas disciplinas 

MD-646, MD-754, RO001, RO002 e RO003, do Departamento de Ortopedia, 

Reumatologia e Traumatologia, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize 

concurso público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 
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substituição ao Prof. João Batista de Miranda, usufruindo períodos de férias e 

licenças-prêmios, com previsão de aposentadoria compulsória em 

fevereiro/2024 – Aprovação pela Congregação em 07.07.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-304/23. 
 
05) 02-P-27196/23 

 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, na área de Cirurgia da Coluna (MD-646, MD-

754, RO001, RO002 e RO003, do Departamento de Ortopedia, Reumatologia 

e Traumatologia, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize concurso público 

e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao 

Prof. Élcio Landim, aposentado em 20.01.15 – Aprovação pela Congregação 

em 07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-306/23. 
 
06) 02-P-27686/23 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, na área de Anatomia Patológica – Subáreas 

Anatomia Patológica Geral e Anatomia Patológica Especial, nas disciplinas 

MD-443, MD-544 e MD-644 do Departamento de Patologia, pelo prazo de 365 

dias ou até que se realize concurso público e se admita candidato aprovado, o 

que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Patrícia Sabino de Matos, 

aposentado em 01.02.18 – Aprovação pela Congregação em 07.07.23 – 

Informação PRDU/GQDOC-327/23. 
 
07) 04-P-28403/23 
 
 
 

FEA – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, nas áreas de Microbiologia de Alimentos, nas 

disciplinas FT-430, TA-716 e TA-912, do Departamento de Ciência de 

Alimentos e Nutrição, pelo prazo de 180 dias ou até o retorno do docente 

substituído, em substituição à Profa. Nathália Cristina Cirone Silva, que se 

encontra gestante, com parto previsto para novembro/2023 – Aprovação pela 

Congregação em 21.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-308/23. 
 
 
B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO  

 
Contratação definitiva, nos termos da Deliberação CEPE-A-002/1997 
08) 12-D-30541/23 

 

COTUCA – Descentralização da vaga nº 78 e dos respectivos recursos para 

abertura de processo seletivo público para admissão de 01 (um) docente em 
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 jornada de 20 horas semanais junto ao Departamento de Processamento de 

Dados, em substituição ao Prof. Samuel Antônio de Oliveira, aposentado em 

01.11.19 – Aprovação pela Congregação em 16.05.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-310/23. 
 
 
Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/2018 
09) 13-D-28069/23 

 
 

COTIL – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para realização de processo 

seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) docente, no nível 

inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao 

Departamento de Ciências Humanas e Linguagens, para as disciplinas de 

Inglês e Inglês Técnico, em substituição à Profa. Alda Maria Rossi, enquanto 

perdurar a licença-saúde e ao Prof. Arnaldo Rodrigues de Lima, desligado em 

29.06.23 que substituía a Profa. Alda – Aprovada pela CGA em 29.06.23 –  

Informação PRDU/GQDOC-261/23. 
 
 
Prorrogação do prazo de admissão emergencial, nos termos do § 3º do artigo 2º da Deliberação 
CAD-A-03/2018 
10) 12-P-27335/22 

 

 

COTUCA – Prorrogação de contrato temporário da Profa. Célia Cristina Moretti 

Decarli, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, a partir de 02.10.23, por 

365 dias ou até que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, junto ao Departamento de Saúde, em 

substituição ao Prof. Marcelo de Carvalho Reis, que está usufruindo períodos 

de férias e licenças-prêmios até 02.10.23, com previsão de aposentadoria ao 

fim do período – Aprovação pela Comissão Geral de Avaliação em 28.06.23 – 

Informação PRDU/GQDOC-316/23 e Parecer PG-2522/23. 
 
11) 13-P-27435/22 
 
              

COTIL – Prorrogação de contrato temporário da Profa. Elisa Patrícia Granso 

Pareja, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, a partir de 21.09.23, por 

365 dias ou até que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, junto ao Departamento de Saúde, em 

substituição a docente aposentado – Aprovação pela Comissão Geral de 

Avaliação em 25.05.23 – Informação PRDU/GQDOC-198/23 e Parecer PG-

1984/23. 

 
12) 13-P-27439/22 

              

COTIL – Prorrogação de contrato temporário da Profa. Tatiane Gandolfe Cuco, 

MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, a partir de 21.09.23, por 365 dias 

ou até que se realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o 
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que ocorrer primeiro, junto ao Departamento de Saúde, em substituição ao 

Prof. Fernando Bryan Frizzarin, desligado em 12.05.16 – Aprovação pela 

Comissão Geral de Avaliação em 25.05.23 – Informação PRDU/GQDOC-

197/23 e Parecer PG-1981/23. 
 

13) 13-P-04682/19 
 
 

COTIL – Prorrogação de contrato temporário da Profa. Maria Júlia Buck 

Rossetto, MST-II-C, em jornada de 40 horas para 20 horas semanais, a partir 

de 03.10.23, por mais 365 dias ou até que se realize concurso público e se 

admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, na disciplina de Geografia 

junto ao Departamento de Ciências Humanas e Linguagens, em substituição à 

Profa. Susy Mary Aparecida Bertagna Jacintho, MST-III-M, que solicitou 

usufruir períodos de férias e licença prêmio, a partir de 03.08.22, com 

aposentadoria prevista para 19.09.23 – Aprovação pela Comissão Geral de 

Avaliação em 25.05.23 – Informação PRDU/GQDOC-295/23 e Parecer PG-

2521/23. 
 
 

Alteração de jornada de trabalho 
14) 12-D-11503/23 
 
 

COTUCA – Atribuição de recursos para aumento temporário de jornada de 

trabalho da Profa. Rafaella Franchin de Sousa de 30 horas para 40 horas 

semanais, junto ao Departamento de Humanidades, em substituição parcial ao 

Prof. Edson Joaquim dos Santos, afastado até 31.04.24 para cumprir seu 

mandato junto a diretoria da Adunicamp e a finalização do contrato temporário 

do Prof. Alexandre Réstio em 31.08.23 que está substituindo o Prof. Edson em 

jornada de 20 horas – Aprovação pela Congregação em 31.08.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-312/23. 
 

15) 12-D-30399/23 
 
 

COTUCA – Alteração de aumento temporário para aumento definitivo de 

jornada de trabalho do Prof. Maurício Marsarioli de 20 horas para 40 horas 

semanais, lotado no Departamento de Meio Ambiente e Segurança do 

Trabalho, em substituição ao Prof. José Ricardo Fernandes Lagoa, aposentado 

em 18.03.23 lotado no Departamento de Mecânica – Aprovação pela 

Congregação em 28.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-314/23. 
 

16) 12-D-30403/23 

 
 

COTUCA – Atribuição de recursos para aumento definitivo de jornada de 

trabalho da Profa. Márcia Maria Tognetti Correa de 20 horas para 40 horas 

semanais, em substituição ao Prof. Samuel Antônio de Oliveira, aposentado 

em 01.11.19, junto ao Departamento de Processamento de Dados – Aprovação 

pela Congregação em 16.05.23 – Informação PRDU/GQDOC-315/23. 
 

************* 


