CAD

3752 Sessao

08.03.2022 - 15h00

Ordem do Dia

Itens 01 a 64

(0
=
QD

W
O

i 5
(O

i’
QD
—
u {
D

W

uNICAMP

LY
Ty



REITOR — ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES

CGU MARIA LUIZA MORETTI
PRDU FERNANDO SARTI
PROEC FERNANDO ANTONIO SANTOS COELHO

DIRETORES

Titulares
FEAGRI ANGEL PONTIN GARCIA
IMECC PAULO REGIS CARON RUFFINO
1B ANDRE VICTOR LUCCI FREITAS
FCA MARCIO ALBERTO TORSONI
IEL JEFFERSON CANO
IFGW  MONICA ALONSO COTTA
FEEC JOSE ALEXANDRE DINIZ
FEQ EDSON TOMAZ
IE ANDRE MARTINS BIANCARELLI
Suplentes

FEF ORIVAL ANDRIES JUNIOR - FERIAS
FOP FRANCISCO HAITER NETO
IC ANDERSON DE REZENDE ROCHA

DOCENTES

Titulares

WAGNER DE MELO ROMAO

MARISA MASUMI BEPPU

HELOISE DE OLIVEIRA PASTORE JENSEN
FRANCISCO HIDEO AOKI

JOSE ANTONIO ROCHA GONTIJO

ANNA CHRISTINA BENTES DA SILVA
ROSMARI APARECIDA RIBEIRO

Suplentes

JOAO FREDERICO DA COSTA AZEVEDO MEYER
SAMUEL ROCHA DE OLIVEIRA

BENILTON DE SA CARVALHO

VERONICA ANDREA GONZALEZ-LOPEZ

COMPOSIGAO DA CAMARA DE ADMINISTRAGAO

DIRETORES DOS COLEGIOS TECNICOS

Titular
COTUCA VANESSA PETRILLI BAVARESCO
Suplente
COTIL JOSE ROBERTO RIBEIRO

SUPERINTENDENTE DO HC

ANTONIO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO

DISCENTES

Titulares
THIAGO ZANDONA CHAVES
LUMA CRISTINNE FERNANDES MONTEIRO
KAROLYNE STEFANNY DE SOUZA

Suplente

RONALT JOSE MARCIANO JUNIOR

SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Titulares

EVANIR LOPES TEIXEIRA
GABRIELA BARROS GONCALVES

Suplentes

MATHEUS DA SILVA MARCHETI MARTINS
ADILTON DORIVAL LEITE

COMUNIDADE EXTERNA
Titulares
FAPESP — IGNACIO MARIA POVEDA VELASCO
DIEESE — ELIANA FERREIRA ELIAS
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A - REGIMENTOS - Para Aprovacao
Artigo 50, inciso I, “I”, dos Estatutos da Unicamp

01) N° 01-P-9046/1987
(Sigad-Papel)

02) N° 01-P-18857/2001
(Sigad-Papel)

COCEN - Proposta de alteracao da Deliberacdo Consu-A-17/2000
- Modelo de Regimento dos Centros e Nucleos Interdisciplinares
de Pesquisa — Parecer PG-3449/19 e Despachos PG-2891/22,
880/22.

BS: O Parecer CLN sera distribuido no inicio da Sessao.
CEPETRO - Proposta de Deliberacao que dispde sobre o
Regimento do Centro de Estudos de Energia e Petrdleo,
revogando a Deliberagao Consu-A-10/2004 - Parecer PG-36/22 e
CLN-01/22.

B - CARREIRA DOCENTE

a) Nomeacdo na Parte Permanente do Quadro Docente - Para Aprovacao

Deliberacdao Consu-A-02/2001

03) N° 11-P-22268/2005
(Fisico)

04) N© 34-P-20217/2002
(Fisico)

FABIO CESAR GOZZO - IQ - 1) Nomeacdo na PP: Prof. Titular -
nivel MS-6 — RTP - area de Quimica — Departamento de Quimica
Organica - 2) Aplicacdo do RDIDP. Concurso homologado pela
Cepe em 05.05.20 - Aprovacdo pela Congregacao em 13.04.20
- Deliberacdo Consu-388/2016 — Parecer CPDI-02/22.

Nota da SG: A partir de 27.08.12 - Prof. Associado I - MS-5.1 -
RDIDP - PP, em virtude da Livre Docéncia.

O

BS1: Os recursos encontram-se reservados as fls. 59 do processo.

OBS2: O processo teve sua tramitagdo suspensa até 31.12.21, em
razao da Lei Complementar 173/20.

RODOLFO JARDIM DE AZEVEDO - IC - 1) Nomeacao na PP: Prof.
Titular - nivel MS-6 - RTP - area de Ciéncia da Computacao -
Departamento de Sistemas de Informacdo - 2) Aplicacdo do
RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 1°.02.22 -
Aprovacao pela Congregacao em 02.02.19 - Deliberacao Consu-
400/2014 - Parecer CPDI-03/22.

Nota da SG: A partir de 02.10.18 - Prof. Associado III - MS-5.3
- RDIDP - PP, em virtude da promocao por Mérito.

OBS: Os recursos encontram-se reservados as fls. 201 do processo.


https://www.sg.unicamp.br/autonomia-universitaria/documentos/
https://www.pg.unicamp.br/norma/2682/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/2784/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
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05) N° 01-P-3062/1985
(Fisico)

06) N© 09-P-38326/2021
(Sigad-Digital)

07) N© 21-P-25078/2019

(Fisico)

b) Admissao - Carreira MST

08) N° 12-P-6542/2020
(Fisico)

CAD - 3752Sessao - Ordem do Dia - fls. 2

SILVIO SENO CHIBENI - IFCH - 1) Nomeacdo na PP: Prof.
Titular - nivel MS-6 - RTP - area de Epistemologia, Ldgica e
Filosofia da Linguagem - Departamento de Filosofia - 2)
Aplicagdo do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em
04.02.20 - Aprovagao pela Congregagao em 04.12.19 -
Deliberacao Consu-388/2016 - Parecer CPDI-01/22.

Nota da SG: A partir de 12.12.12 - Prof. Associado III - MS-5.3
- RDIDP - PP, em virtude da promocao por Mérito.

O

BS1: Os recursos encontram-se reservados as fls. 169 do processo.

‘O
lvs}
N
N

: O processo teve sua tramitagdo suspensa até 31.12.21, em
razao da Lei Complementar 173/20.

LUIZ ESTEVAM DE OLIVEIRA FERNANDES - IFCH - 1) Nomeagao
na PP: Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RTP - darea de Histéria da
América - Departamento de Histéoria - 2) Ingresso no RDIDP.
Concurso homologado pela Cepe em 09.12.21 - Aprovacao pela
Congregagao em 03.11.21 - Parecer CPDI-05/22.

Titulacdo: Doutor em Historia da Unicamp - 2009.
Recursos: Informacao PRDU/GQDOC n° 35/2021.

SIMONE TIEMI HASHIGUTI - IEL - 1) Nomeacao na PP: Prof. Dr.
- nivel MS-3.1 - RTP - 4&rea de Ensino de LE/L2 e
Multiculturalismo - Departamento de Linguistica Aplicada - 2)
Ingresso _no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em
07.04.20 - Aprovacao pela Congregacao em 28.11.19 - Parecer
CPDI-06/22.

Titulacdo: Doutor em Linguistica Aplicada da Unicamp - 2008.

o

BSt: Os recursos encontram-se reservados as fls. 60 do processo.

OBS2: O processo teve sua tramitagdo suspensa até 31.12.21, em

razao da Lei Complementar 173/20.

ALEXANDRE TRIGO VEIGA - COTUCA - Professor - categoria
MST-III - nivel H - em jornada de 40 horas semanais -
Departamento de Humanidades - Processo Seletivo homologado
pela Cepe em 07.04.20 - Admissdo aprovada pela Congregacao
em 28.04.20 - Deliberagcdo CAD-156/20 - Parecer CIDD-308/20.

Titulacdo: Mestre no Programa de Estudos Pods-Graduados em
Linguistica Aplicada e Estudos da Linguagem - PUC-SP/2014.



S
S
UNICAMP
Secretaria Geral

09) N© 12-P-6539/2020

(Fisico)

C- CARREIRA PAEPE
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OBS!: Os recursos encontram-se reservados as fls. 140 do
processo.

OBSZ2: O processo teve sua tramitacdao suspensa até 31.12.21, em razado
da Lei Complementar 173/20.

CAROLINA MOLINAR BELLOCCHIO - COTUCA - Professor -
categoria MST-III - nivel J - em jornada de 40 horas semanais -
Departamento de Humanidades - Processo Seletivo homologado
pela Cepe em 07.04.20 - Admissao aprovada pela Congregacao
em 28.04.20 - Deliberagdao CAD-155/20 - Parecer CIDD-307/20.

Titulacdo: Doutora em Letras - USP/2017.
OBS!1: Os recursos encontram-se reservados as fls. 61 do processo.

OBSZ2: O processo teve sua tramitacdao suspensa até 31.12.21, em razdo
da Lei Complementar 173/20.

a) Contratacdo com Abertura de Concurso Publico

10) N° 01-P-30728/2021
Sol. 691

11) N° 31-P-30830/2021
Sol. 692

12) N°© 02-P-3352/2022
Sol. 881

13) N© 23-P-2955/2022
Sol. 855

CEB - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacdo e Comunicagao,
perfil Administrador de Redes, referéncia S1-A, jornada de 40
horas semanais, em substituicdo a servidor desligado em
21.11.19 - Parecer CVND-02/22.

CPQBA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.291,73 para realizar a contratagdo com abertura de concurso
publico de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacdo e
Comunicacdo, perfil Administrador de Redes, referéncia S1-A,
jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidor
desligado em 10.09.21 - Parecer CVND-03/22.

FCM - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Médico de Saude da Familia, referéncia S1-B, jornada de
24 horas semanais, em substituicdo a servidora desligada em
01.02.22 - Parecer CVND-04/22.

FEF - Suplementacao de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratacdo com abertura de concurso publico de 01
(um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Analista
de Planejamento Financeiro, referéncia S1-A, jornada de 40
horas semanais, em substituicdo a servidor aposentado em
31.05.19 - Parecer CVND-07/22.
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14) N© 15-P-35155/2021
Sol. 496

15) N°© 32-P-38377/2021
Sol. 796

16) N© 11-P-2648/2022
Sol. 840

17) N° 01-P-956/2022
Sol. 812
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HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Médico Neurologista, referéncia S1-B, jornada de 24
horas semanais, em substituicdo a servidor desligado em
28.10.21 - Parecer CVND-06/22.

HEMOCENTRO - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.606,32 para realizar a contratagdo com abertura de concurso
publico de 01 (um) Médico em Hemoterapia, referéncia S1-B,
jornada de 24 horas semanais, em carater de excepcionalidade
“area da Saude”, em substituicdo a servidor aposentado em
11.02.20 - Parecer CVND-08/22.

IQ - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Profissional para Assuntos Universitarios, perfil
Profissional de Pesquisa, referéncia S1-A, jornada de 40 horas
semanais, em substituicdo a servidor falecido em 17.12.21 -
Parecer CVND-01/22.

PRG - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicagao, perfil
Tradutor Intérprete, referéncia S1-A, jornada de 40 horas
semanais, em carater de excepcionalidade “retomada” - Parecer
CVND-09/22.

b) Contratacdo com Aproveitamento de Concurso Publico

18) N© 27-P-2389/2022
Sol. 834

19) N© 20-P-1708/2022
Sol. 823

20) N© 01-P-6479/2022
Sol. 946

CAISM - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$3.336,67 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-97/19) de 01 (um) Técnico de
Enfermagem, referéncia M1-A, jornada de 30 horas semanais -
em substituicdo a servidora falecida em 23.07.19 - Parecer
CVND-11/22.

CCUEC - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.291,73 para realizar a contratacao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-154/21) de 01 (um) Profissional da
Tecnologia, Informacdao e Comunicacdo, perfil Analista de
Desenvolvimento de Sistemas, referéncia S1-A, jornada de 40
horas semanais, em carater de excepcionalidade “Tecnologia da
Informagao” — Parecer CVND-22/22.

DEPI - Suplementacdo de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico
(Edital-62/18) de 01 (um) Quimico, referéncia S1-A, jornada de



S
S
UNICAMP
Secretaria Geral

21) N© 01-P-6484/2022
Sol. 947

22) N© 01-P-3299/2022
Sol. 865

23) N° 01-P-3296/2022
Sol. 869

24) N° 01-P-3125/2022
Sol. 863

25) N© 05-P-2162/2022
Sol. 829

26) N° 05-P-35699/2021
Sol. 746
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40 horas semanais - conforme aprovacao ad referendum da
CVND através do Despacho-144/22.

DEPI - Suplementacdo de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico
(Edital-70/18) de 01 (um) Técnico em Quimica, referéncia M1-A,
jornada de 40 horas semanais - conforme aprovacao ad
referendum da CVND através do Despacho-145/22.

DGA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.291,73 para realizar a contratacao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-156/21) de 01 (um) Profissional da
Tecnologia, Informacdo e Comunicacdo, perfil Analista de
Suporte Computacional, referéncia S1-A, jornada de 40 horas
semanais, em carater de excepcionalidade “Tecnologia da
Informacgao”, em substituicdo a servidora aposentada em
01.02.19 - Parecer CVND-17/22.

DGA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$3.336,67 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-157/21) de 01 (um) Profissional da
Tecnologia, Informacdo e Comunicacado, perfil Técnico de Apoio
ao Usuario de Informatica - Helpdesk, referéncia M1-A, jornada
de 40 horas semanais, em carater de excepcionalidade
“Tecnologia da Informagdo”, em substituicdo a servidora
aposentada em 18.02.20 - Parecer CVND-18/22.

DLIE/PRG - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.291,73 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-155/21) de 01 (um) Profissional da
Tecnologia, Informacao e Comunicagao, perfil Analista de Redes
e de Comunicacdo de Dados, referéncia S1-A, jornada de 40
horas semanais, em carater de excepcionalidade “Tecnologia da
Informacao”, em substituicdo a servidor que foi transferido para
a Proec em 22.06.21 - Parecer CVND-23/22.

FECFAU - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$3.336,67 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragao,
referéncia M1-A, jornada de 40 horas semanais, em substituicao
a servidora aposentada em 03.01.17 - Parecer CVND-19/22.

OBS: Para viabilizar a contratagao, a FECFAU indicou recursos oriundos
de desligamento da vaga n° 36, segmento superior, do seu quadro de
vagas.

FECFAU - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$3.336,67 para realizar a contratacdo de 01 (um) Profissional
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27) N° 15-P-36235/2021
Sol. 736

28) N° 15-P-29109/2021
Sol. 456

29) N° 07-P-35968/2021
Sol. 747

30) N° 07-P-35967/2021
Sol. 748
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da Tecnologia, Informacao e Comunicacdo, perfil Programador
de Sistemas de Informacdo, referéncia M1A, em jornada de 40
horas semanais, em substituicdo a servidor desligado em
15.11.21 - Parecer CVND-05/22.

OBS: A abertura de concurso publico para essa fungdo ja foi aprovada
através do Parecer CVND-65/2021 e da Deliberacao CAD-280/2021,
porém o edital do concurso ainda ndo foi objeto de publicagdo na
Imprensa Oficial. Diante disso, fica autorizado o seu aproveitamento ou
0 aumento de vagas do concurso para a contratagdo objeto do presente
parecer, cabendo a DGRH o acompanhamento da demanda.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67
para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico (Edital-142/21) de 01 (um) Técnico de Farmacia
Hospitalar, referéncia M1-A, jornada de 30 horas semanais, em
substituicao a servidora desligada em 20.10.17 - Parecer CVND-
12/22.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67
para realizar a contratacdo de 01 (um) Técnico em Laboratério,
perfil Técnico em Laboratério — Patologia Clinica, referéncia M1-
A, jornada de 30 horas semanais, em substituicdo a servidora
desligada em 06.11.20 - Parecer CVND-26/22.

OBS: A abertura de concurso publico para essa fungdo ja foi aprovada
através do Parecer CVND-231/2020 e da Deliberacdao CAD-12/2021,
porém o edital do concurso ainda ndo foi objeto de publicagdo na
Imprensa Oficial. Diante disso, fica autorizado o seu aproveitamento ou
0 aumento de vagas do concurso para a contratagdo objeto do presente
parecer, cabendo a DGRH o acompanhamento da demanda.

IB - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67
para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico (Edital-157/21) de 01 (um) Profissional da Tecnologia,
Informacdo e Comunicagdo, perfil Técnico de Apoio ao Usuario
de Informatica - Helpdesk, referéncia M1-A, jornada de 40 horas
semanais, em carater de excepcionalidade “Tecnologia da
Informacgdao”, em substituicao a servidor desligado em 24.02.16 -

Parecer CVND-13/22.

IB - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73
para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico (Edital-156/21) de 01 (um) Profissional da Tecnologia,
Informacdao e Comunicacdo, perfil Analista de Suporte
Computacional, referéncia S1-A, jornada de 40 horas semanais,
em carater de excepcionalidade “Tecnologia da Informagdo”, em
substituicdo a servidora desligada em 20.05.13 - Parecer CVND-
15/22.
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31) N° 07-P-3885/2020
Sol. 202

32) N© 34-P-3279/2022
Sol. 872

33) N° 01-P-25433/2021
Sol. 633

34) N© 01-P-2599/2022
Sol. 843

35) N° 01-P-1588/2022
Sol. 820
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IB - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73
para realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso
publico (Edital-75/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Profissional de Administracdo, referéncia
S1-A, jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a
servidora desligada em 06.11.17 - Parecer CVND-14/22.

IC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73
para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico (Edital-156/21) de 01 (um) Profissional da Tecnologia,
Informagdao e Comunicacdo, perfil Analista de Suporte
Computacional, referéncia S1-A, jornada de 40 horas semanais,
em substituicdo a servidor que foi transferido para o CCUEC em
17.02.20 - Parecer CVND-24/22.

OBS: A CVND esclarece que a reposicao por transferéncia do servidor
foi aprovada pela Deliberagdao CAD-15/20, de 04.02.20, Profissional da
Tecnologia, Informagdao e Comunicagao, perfil Analista de Redes e de
Comunicagdo de Dados (Edital n°© 102/2019). O processo teve sua
tramitacdo suspensa até 31.12.21, em razdo da Lei Complementar
173/20. Apos essa data ndo havia mais candidatos aprovados, uma vez
que todos foram convocados. Diante disto, o IC inseriu a solicitacdo
corrente para viabilizar esta contratacao.

PREFEITURA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$3.336,67 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-131/21) de 01 (um) Profissional de
Apoio Técnico de Servicos, perfil Eletrotécnico, referéncia M1-A,
jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidor
desligado em 03.07.17 - Parecer CVND-16/22.

PRG - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.291,73 para realizar a contratacao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-75/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administracao,
referéncia S1-A, jornada de 40 horas semanais, em substituicdo
a servidor que foi transferido para a DEAS em 31.05.21 -
Parecer CVND-25/22.

OBS: A PRG solicita a supressdao da aprovacao dada através da
Deliberagdo CAD-194/20, que aprovou a contratacdo com
aproveitamento de concurso publico (Edital-74/18) de 01 (um)
Pedagogo, referéncia S1-A, jornada de 40 horas semanais, em
substituicdo a servidora aposentada em 01.02.19, nos termos do
Parecer CVND-124/20.

SAE - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.291,73 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-62/21) de 01 (um) Assistente Social,
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36) N© 01-P-1587/2022
Sol. 819

37) N° 01-P-1586/2022
Sol. 818
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referéncia S1-A, jornada de 30 horas semanais, em carater de
excepcionalidade “retomada” - Parecer CVND-20/22.

SAE - Suplementacdo de recursos no valor de R$6.606,32 para
realizar a contratacdo de 01 (um) Médico Psiquiatra, referéncia
S1-B, jornada de 24 horas semanais, em carater de
excepcionalidade “retomada” - Parecer CVND-10/22.

OBS: A abertura de concurso publico para essa funcao ja foi aprovada
através do Parecer CVND-40/2021 e da Deliberagdo CAD-232/2021,
porém o edital do concurso ainda ndo foi objeto de publicacdo na
Imprensa Oficial. Diante disso, fica autorizado o seu aproveitamento ou
0 aumento de vagas do concurso para a contratacao objeto do presente

parecer, cabendo a DGRH o acompanhamento da demanda.

SAE - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$3.877,04 e suplementacdao de recursos no valor de
R$27.581,61 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-67/21) de 05 (cinco) Psicologos
Educacionais, referéncia S1-A, jornada de 40 horas semanais,
em carater de excepcionalidade “retomada” - Parecer CVND-
21/22.

c) Contratacdo com Abertura de Processo Seletivo Temporario

38) N° 41-P-31320/2021
Sol. 700

39) N° 01-P-6506/2022
Sol. 948

40) N© 36-P-6257/2022
Sol. 932

41) N© 23-P-2212/2022
Sol. 830

DEDIC - Contratagdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Nutricionista, referéncia S1-A, jornada de
40 horas semanais, em carater de excepcionalidade “retomada”
- pelo prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo -
Parecer CVND-27/22.

DGA - Contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Analista de Comércio Exterior, referéncia
S1-A, jornada de 40 horas semanais, pelo prazo de 01 (um)
ano, prorrogavel por igual periodo — Aprovacdo ad referendum
da CVND através do Despacho-136/22.

FCA - Contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Técnico em Administragdo, referéncia M1-
A, jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidora
gue usufruira licenca-maternidade com previsdo de inicio em
15.07.22 - Aprovagcao ad referendum da CVND através do
Despacho-128/22.

FEF - Contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Administrador, referéncia S1-A, jornada
de 40 horas semanais, em substituicdo a servidora que solicitou
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42) N© 15-P-216/2022
Sol. 804

43) N° 01-P-25308/2021
Sol. 632
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afastamento para tratar de assuntos particulares, com prejuizo
de vencimentos, a partir de 18.04.22 - Parecer CVND-28/22.

HC - Contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Médico Neurologista, referéncia S1-B,
jornada de 24 horas semanais, até que seja possivel realizar a
contratacdo por concurso publico (solicitagdo n® 496 - item 14
desta Pauta) - Parecer CVND-29/22.

PREFEITURA - Contratacdo com abertura de processo seletivo
publico temporario de 01 (um) Engenheiro Civil, referéncia S1-A,
jornada de 40 horas semanais, em carater de excepcionalidade
“retomada” - pelo prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo - Parecer CVND-30/22.

d) Extensao de Jornada de Trabalho

44) N© 27-P-14038/2004

(Fisico)

45) N°© 01-P-15528/1994

(Fisico)

46) N° 02-P-11103/2017

(Fisico)

47) NO 15-P-9942/2009

(Fisico)

48) N° 11-P-4733/2013

(Fisico)

CAISM/FCM - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$5.809,84 do quadro de vagas da FCM para realizar a extensao
de jornada de trabalho de 24 para 40 horas semanais da
servidora ADRIANA YOSHIDA, Médica, referéncia S3-A - Parecer
CVND-32/22.

OBS: A CVND informa que estd ocorrendo a reducdo de jornada de
trabalho de 40 para 24 horas semanais, do servidor Tiago de Araujo
Guerra Grangeia, Médico, referéncia S1-D, FCM. No seu horario
estendido a servidora ird prestar servicos na FCM, por isso ocorrera a
utilizacdo de recursos do quadro de vagas da mesma.

CEMEQ - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$1.651,56 para realizar a extensao de jornada de trabalho de
30 para 40 horas semanais da servidora MIRIAM RAQUEL
FERREIRA MUCIO, Profissional para Assuntos Administrativos,
perfil Administrador, referéncia S1-B — Parecer CVND-33/22.

FCM - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$1.651,58 para realizar a extensdo de jornada de trabalho de
24 para 30 horas semanais da servidora THAIS MACHADO DIAS,
Médica, referéncia S1-B - Parecer CVND-34/22.

IC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$834,17
para realizar a extensdo de jornada de trabalho de 30 para 40
horas semanais da servidora DENISE TRALDI HERMENEGILDO,
Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em
Administragao, referéncia M1-A - Parecer CVND-35/22.

IQ - Descontingenciamento de recursos no valor de R$834,17
para realizar a extensao de jornada de trabalho de 30 para 40
horas semanais da servidora SARAH CRISTINA DE CAMARGO
FONSECA, Profissional para Assuntos Administrativos, perfil
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Técnico em Administracdo, referéncia M1-A - Parecer CVND-
36/22.

D - PROGRAMA DE CERTIFICACAO DA UNIVERSIDADE

49) N° 15-P-6400/2021 HC - Revisao da certificacdo e organograma do Hospital de
(sigad-Digital) Clinicas - Informagao GDCE-33/22 e Parecer CVND-37/22.

E- CONGREGACAO - Para Homologacdo
Resolucao GR-19/2017

50) N© 10-P-18792/2001 IMECC - Eleicdo da representacdao docente por nivel
(Fisico) complementarios, da representacdo dos servidores técnico-
administrativos, discentes da graduacdo e da pds-graduacdo,
realizada nos dias 06 a 10.12.21 - Homologadas pela

Congregacgao em 10.02.22.

F - AREA DE PRESTACAO DE SERVICOS - Para Aprovacio

Deliberacao

51) NO 18-P-14167/1996 FEQ - Prestacdo de contas da area de prestacdo de servicos
(Fisico) “Sistemas Particulados, Meio Ambiente e Seguranga”, relativa ao
exercicio de 2020 - Aprovacao pela Congregagdo em 27.08.21.

G- CONVENIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS - Para Aprovacao
Deliberagao Consu-A-12/2018

a) A ser celebrados

52) N° 15-P-1520/2022 Interessado: HC

Convénio digital: 93322 Espécie: Convénio n° 23/2022
Partes: Unicamp e Estado de S&o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude
Executores: Antonio Gongalves de Oliveira Filho, Elaine Cristina
de Ataide e Rodrigo Bueno de Oliveira
Recursos: R$400.000,00
Vigéncia: 31.12.22
Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio — aquisicdo de reagentes para
realizacdo de exames de hemograma, conforme Plano de
Trabalho.
Parecer: Cacc

53) N© 32-P-21336/2021 Interessado: HEMOCENTRO
Convénio digital: 92965 Espécie: Distrato do Contrato de Prestacdo de Servigos
Partes: Unicamp e Sociedade Beneficente Caminho de Damasco


https://www.pg.unicamp.br/norma/5092/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/12356/0
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- SBCD/Hospital e Maternidade Nossa Senhora do Monte Serrat
de Salto e Ambulatdrio Médico de Especialidades - AME
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Resumo do Objeto: Distratar as clausulas e obrigagoes
estipuladas por meio do Contrato de Prestacdo de Servicos
firmado em 12.11.21, objetivando o fornecimento de
hemocomponentes em carater regular, mediante solicitacdo da
contratante e de acordo com os estoques disponiveis pela
contratada.

Parecer: Cacc

b) Para Homologacdo da Aprovacdo Ad Referendum do Reitor

54) No° 27-P-39062/2021
Convénio digital: 93292

55) N° 27-P-19761/2019
Convénio digital: 91825

56) N° 02-P-36151/2021
(Sigad-Digital)

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 352/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sdo Paulo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude

Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodao Renato Bennini
Junior e Adriano Rogerio Gozzi

Data de assinatura: 29.12.21

Recursos: R$208.000,00

Vigéncia: 31.12.22

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio — material de Consumo, conforme
Plano de Trabalho.

Parecer: Cacc

Interessado: CAISM

Espécie: Termo Aditivo n® 01/2021 ao Convénio n° 428/2019
Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sdo Paulo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude

Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini
Junior e Adriano Rogerio Gozzi

Data de assinatura: 28.09.21

Resumo do Objeto: Alterar o Plano de Trabalho do Convénio,
acrescentando a aquisicdo do medicamento quimioterapico
Tamoxifeno, conforme justificativa e parecer técnico favoravel.
Parecer: Cacc

Interessado: FCM

Espécie: Termo Aditivo n® 198 ao Acordo de Cooperacao
Técnica, Cientifica, Cultural e de Assisténcia Administrativa
Partes: Unicamp e Funcamp

Executores: Maria Luiza Moretti e Plinio Trabasso

Data de assinatura: 16.12.21

Recursos: Repasses a Funcamp dos valores previstos no
Convénio

Vigéncia: 14.09.23

Resumo do Objeto: Cooperacao entre as partes para a
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57) N° 15-P-167/2022
Convénio digital: 93297

58) N© 15-P-112/2022
Convénio digital: 93295

59) N° 15-P-2568/2022
Convénio digital: 93334
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administracdo dos recursos oriundos do Contrato celebrado entre
a Unicamp e o Center for Disease Control and Prevention - CDC,
proc. n® 01-P-22109-2021, para execucdo do projeto de pesquisa
“Vigilancia de Aspergillus fumigatus resistente a azdlico em 12
paises e 20 laboratérios na América Latina”.

Parecer: Cacc

Interessado: HC

Espécie: Convénio n° 320/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude

Executores: Antonio Gongalves de Oliveira Filho, Elaine Cristina
de Ataide e Rodrigo Bueno de Oliveira

Data de assinatura: 29.12.21

Recursos: R$250.000,00

Vigéncia: 31.12.22

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Investimento - aquisicao de Equipamentos,
conforme Plano de Trabalho.

Parecer: Cacc

Interessado: HC

Espécie: Convénio n° 322/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude

Executores: Antonio Gongalves de Oliveira Filho, Elaine Cristina
de Ataide e Rodrigo Bueno de Oliveira

Data de assinatura: 29.12.21

Recursos: R$200.000,00

Vigéncia: 31.12.22

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Investimento - aquisicdo de Equipamentos,
conforme Plano de Trabalho.

Parecer: Cacc

Interessado: HC

Espécie: Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude
Executores: Antonio Gongalves de Oliveira Filho, Elaine Cristina
de Ataide e Rodrigo Bueno de Oliveira

Data de Assinatura: 31.12.21

Vigéncia: 360 dias

Recursos: R$796.360,00

Resumo do Objeto: Aquisicao de equipamento e material
permanente para atencdo especializada em salde, visando o
fortalecimento do SUS - freezer para soroteca, bisturi elétrico e
mesa cirurgica elétrica.

Parecer: Cacc
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60) N° 01-P-35290/2021
Convénio digital: 93247

61) N° 01-P-20138/2021
Convénio digital: 92986

62) N° 01-P-35335/2021
Convénio digital: 93248
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Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Permissdo de Uso de Espaco Fisico

Partes: Unicamp/Funcamp e Linkages Desenvolvimento
Empresarial Ltda.

Executores: Renato da Rocha Lopes, Eduardo Gurgel do Amaral
e Gabriele Caricchio Ferreira

Data de assinatura: 25.01.22

Recursos: R$555,60 ao més

Vigéncia: 02 anos, prorrogavel até o limite de 05 anos.

Resumo do Objeto: Permissdao de uso do espacgo fisico do
Parque Cientifico e Tecnolégico da Unicamp - Parque, consistente
na sala fechada n® 5 do Laboratério de Biocombustiveis
localizado na Rua Daniel Hogan, s/n - Cidade Universitaria,
Campinas/SP, a titulo oneroso e precario, nos termos do Edital,
da proposta e das condicOes estabelecidas no Convénio.

Parecer: Cacc

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Caio Contiero Rosa

Executores: Marina Luciana da Silva, Eduardo Gurgel do Amaral
e Renato da Rocha Lopes

Data de assinatura: 03.02.22

Recursos: R$400,00 (quatrocentos reais) por més, no primeiro
ano, R$500,00 (quinhentos reais) por més no segundo ano e
R$600,00 (seiscentos reais) por més no terceiro ano.

Vigéncia: 36 meses

Resumo do Objeto: Regulamentacdao das relagdes entre as
partes estabelecendo as condicdoes de desenvolvimento do
projeto, a ser incubado na Incamp, na modalidade ndo residente.
Parecer: Cacc

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Permissdo de Uso de Espaco Fisico

Partes: Unicamp/Funcamp e Desenvolve Tecnologia,
Treinamento e Gestdo por Resultado para Administracdo Publica
Ltda.

Executores: Eduardo Gurgel do Amaral, Renato da Rocha Lopes
e Gabriele Caricchio Ferreira

Data de assinatura: 28.01.22

Recursos: R$1.128,00 ao més

Vigéncia: 02 anos, prorrogavel até o limite de 05 anos.

Resumo do Objeto: Permissdao de Uso do Espaco Fisico do
Parque Cientifico e Tecnoldgico da Unicamp - Parque, consistente
na sala fechada nimero 3 do Laboratério de Biocombustiveis
localizado na Rua Daniel Hogan, s/n - Cidade Universitaria,
Campinas/SP, a titulo oneroso e precario, nos termos do Edital,
da proposta e das condicdes estabelecidas no Convénio.

Parecer: Cacc
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II - PARA EMISSAO DE PARECER

H - ORCAMENTO 2021 - Terceira Revisao - Fechamento

63) N° 01-P-19600/2020
(Sigad-Digital)

*Destaque

Orgamento 2021 - Terceira Revisdo - Fechamento -
Demonstrativo Receita/Despesa - Informacgdo Aeplan-280/22 e
Parecer COP-Consu-01/22

I- DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS AO CECOM

64) N© 40-D-2557/2022
(Sigad-Digital)

*Destaque

CECOM - Solicitacao de disponibilizacdo de recursos no valor
total de R$135.640,50 ao Centro de Saude da Comunidade para
a realizacdo de pagamento de horas extras em funcdo da
pandemia de Covid-19 e vacinacgdo, durante o periodo de janeiro
a marco do presente exercicio — Informacdo Aeplan-266/22 e
Parecer COP-Consu-02/22.
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