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REITOR — ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES
CGU MARIA LUIZA MORETTI
PRDU FERNANDO SARTI
PROEC FERNANDO ANTONIO SANTOS COELHO

DIRETORES
Titulares

FCM  CLAUDIO SADDY RODRIGUES COY
IG MARCIO ANTONIO CATAIA
FENF MARIA HELENA BAENA DE MORAES LOPES
FEAGRI ANGEL PONTIN GARCIA
IMECC PAULO REGIS CARON RUFFINO
B HERNANDES FAUSTINO DE CARVALHO
FCA  MARCIO ALBERTO TORSONI
IEL JEFFERSON CANO
IFGW MONICA ALONSO COTTA

Suplentes

FEA ANDERSON DE SOUZA SANT’ ANA
1Q CLAUDIO FRANCISCO TORMENA
FEM ARNALDO CESAR DA SILVA WALTER

DOCENTES

Titulares

WAGNER DE MELO ROMAO
MARISA MASUMI BEPPU
HELOISE DE OLIVEIRA PASTORE JENSEN
JOAO FREDERICO DA COSTA AZEVEDO MEYER
SAMUEL ROCHA DE OLIVEIRA
BENILTON DE SA CARVALHO
VERONICA ANDREA GONZALEZ-LOPEZ
Suplentes

FRANCISCO HIDEO AOKI

JOSE ANTONIO ROCHA GONTIJO
ANNA CHRISTINA BENTES DA SILVA
ROSMARI APARECIDA RIBEIRO

COMPOSIGAO DA CAMARA DE ADMINISTRAGAO

DIRETORES DOS COLEGIOS TECNICOS
Titular

COTIL AUGUSTO CESAR DA SILVEIRA

Suplente
COTUCA LUIZ SEABRA JUNIOR

SUPERINTENDENTE DO HC

ELAINE CRISTINA DE ATAIDE

DISCENTES

Titulares
THIAGO ZANDONA CHAVES
LUMA CRISTINNE FERNANDES MONTEIRO
KAROLYNE STEFANNY DE SOUZA

Suplente

MICHELLE SIMOES DA SILVA

SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Titulares

EVANIR LOPES TEIXEIRA
GABRIELA BARROS GONCALVES

Suplentes

MATHEUS DA SILVA MARCHETI MARTINS
ADILTON DORIVAL LEITE

COMUNIDADE EXTERNA
Titulares
FAPESP — IGNACIO MARIA POVEDA VELASCO
DIEESE - ELIANA FERREIRA ELIAS
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A - MINUTAS DE DELIBERACAO CAD - Para Aprovacio

01) N° 01-D-45999/2022
(Digital)

* Destaque

a) Proposta de alteracdo da Deliberacdo CAD-A-09/18, que
dispde sobre a Carreira Paepe - minuta contemplando as
sugestdes aprovadas pela CIDF por meio do Parecer-68/22 -
Despachos PG-5151/22 e 5262/22.

b) Minuta de Deliberagdo CAD que dispde sobre os requisitos e
critérios para progressao junto a Carreira Paepe (revogando a
Deliberacao CAD-A-12/21) - minuta contemplando as sugestoes
aprovadas pela CIDF por meio do Parecer-69/22 - Despachos
PG-5151/22 e 5262/22.

Nota da SG: O Parecer CLN sera distribuido oportunamente.

OBS: Acompanham a documentacao:
1) Relatério Final do Comité para Revisdo do Processo de Progressdo
designado pela Portaria PRDU-02/22; e

2) Projeto de Deliberagdo CAD acerca da Carreira Paepe e Requisitos
para Progressdo, apresentado pela Conselheira Gabriela Barros
Gongalves, contemplando propostas de alteragdo das normas objeto dos
subitens a) e b).

B - CARREIRA DOCENTE

a) Nomeacdo na Parte Permanente do QD - Professor Titular — Aplicacdo do RDIDP

Deliberagdao Consu-A-02/2001

02) N° 08-P-5164/2004
(Fisico)

03) N° 08-P-13793/2000
(Fisico)

MARCOS CESAR DE OLIVEIRA - IFGW - 1) Nomeacdo na PP:
Prof. Titular - nivel MS-6 - RTP - Area de Fisica Geral. 2)
Aplicacdo do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em
07.06.22 - Aprovacdao da Congregacao em 09.09.22 -
Deliberagbes Consu-437/11, CAD-A-04/18 e Cepe-808/22 -
Parecer CPDI-58/22.

Nota da SG: A partir de 07.05.19 - Prof. Associado III - MS-5.3
- RDIDP - PP, em virtude de Promocdo por Mérito.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC n° 482/22.

ORLANDO LUIS GOULART PERES - IFGW - 1) Nomeacdo na PP:
Prof. Titular - nivel MS-6 - RTP - Area de Fisica Geral. 2)
Aplicacdo do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em
07.06.22 - Aprovacdao da Congregacao em 09.09.22 -
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04) N©° 08-P-28341/2010
(Fisico)

05) N© 10-P-18296/1994
(Fisico)
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Deliberagbes Consu-51/21 e Cepe-808/22 - Parecer CPDI-
59/22.

Nota da SG: A partir de 07.05.19 - Prof. Associado III - MS-5.3
- RDIDP - PP, em virtude de Promocdo por Mérito.

Recursos: Informacao PRDU/GQDOC n© 483/22.

ARNALDO NAVES DE BRITO - IFGW - 1) Nomeacdo na PP: Prof.
Titular - nivel MS-6 - RTP - Area de Fisica Geral. 2) Aplicacdo
do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 07.06.22 -
Aprovacao da Congregacdao em 09.09.22 - Deliberagdes Consu-
51/21 e Cepe-808/22 - Parecer CPDI-57/22.

Nota da SG: A partir de 21.03.12 - Prof. Associado III - MS-5.3
- RDIDP - PP, em virtude da Promocgdo por Mérito.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC n° 484/22.

JAYME VAZ JUNIOR - IMECC - 1) Nomeacdo na PP: Prof. Titular

- nivel MS-6 - RTP - Departamentos de Matematica e
Matematica Aplicada. 2) Aplicacdo do RDIDP. Concurso
homologado pela Cepe em 07.06.22 - Aprovacao da

Congregacao em 06.10.22 - Deliberagdes Consu-51/21 e Cepe-
890/22 - Parecer CPDI-56/22.

Nota da SG: A partir de 12.12.12 - Prof. Associado III - MS-5.3
- RDIDP - PP, em virtude da Promocgdo por Mérito.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC n° 475/22.

b)  Abertura de Processo Seletivo Sumario - Carreira MS

Deliberagdao CAD-A-03/2018

06) N© 02-P-26921/2022
(Sigad-Digital)

07) N° 11-P-38461/2022
(Sigad-Digital)

FCM - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para contratacdo emergencial de 01
(um) Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RTC - Departamento de Clinica
Médica - pelo prazo de 365 dias ou enquanto perdurar o
afastamento do docente a ser substituido, que se afasta por 01
(um) ano, para tratar de interesses particulares com prejuizo dos
vencimentos e das demais vantagens da fungao — Aprovacao pela
Congregacao em 26.08.22 - Informacao PRDU/GQDOC-388/22 e
Parecer CVD-60/22.

IQ - Atribuicdo de 03 (trés) vagas e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para contratacdo emergencial de 03
(trés) Profs. Drs. — nivel MS-3.1 - RTP - Departamento de
Quimica Orgénica - em substituicdo a docentes desligadas em
09.05.22 e 10.07.22, pelo prazo de 365 dias ou até que se
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realize concurso publico e se admita candidato aprovado, o que
ocorrer primeiro, e a docente afastada pelo periodo de 01.12.21
a 30.11.23, com prejuizo dos vencimentos e das demais
vantagens da funcgdo, pelo prazo de 365 dias ou até seu retorno,
0 que ocorrer primeiro - Aprovacao pela Congregagdo em
29.08.22 - Informacao PRDU/GQDOC-387/22 e Parecer CVD-
61/22.

C) Prorrogacao de Contrato Emergencial de Docente - Carreira MS

08) N° 17-P-14775/2019
(Sigad-Papel)

09) N° 17-P-25447/2010
(Sigad-Papel)

IA - Prorrogacdao do contrato emergencial, em carater
excepcional, do Prof. Ronaldo Barbosa - MS-3.1 — RTP - a partir
de 16.09.22, por 365 dias ou até que se realize concurso publico
e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro - em
substituicao a docente aposentado em 16.07.19 - Aprovacdo pela
Congregacao em 18.08.22 - Informacao PRDU/GQDOC-369/22 e
Parecer CVD-62/22.

IA - Prorrogacdo do contrato emergencial, em carater
excepcional, da Profa. Jussara Corréa Miller - MS-3.1 - RTP - a
partir de 19.10.22, por 365 dias ou até que se realize concurso
publico e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro -
em substituicdo a docente aposentada em 11.07.19 - Aprovacao
pela Congregacdo em 18.08.22 - Informagdao PRDU/GQDOC-
391/22 e Parecer CVD-63/22.

d) Abertura de Processo Seletivo Sumario — Carreira MST

10) N© 13-D-41447/2022
(Sigad-Digital)

11) NO© 13-D-41446/2022
(Sigad-Digital)

COTIL - Atribuicdao de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para a contratacdo temporaria de 01
(um) docente - nivel inicial da Carreira MST - jornada de 20
horas semanais - Departamento de Gestdo e Processos
Industriais - em substituicdo a Profa. Juliana Raquel de Miranda
Pontes Kussumoto, enquanto perdurar seu mandato como
Diretora Administrativa do Colégio Técnico de Limeira -
Homologacao da aprovacdo ad referendum pela CGA em
06.10.22 - Informagao PRDU/GQDOC-418/22 e Parecer CVD-
68/22.

COTIL - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para a contratacdo temporaria de 01
(um) docente - nivel inicial da Carreira MST - jornada de 20
horas semanais - Departamento de Ciéncias da Natureza e
Matematica - em substituicdo a Profa. Gislaine Marcia Kairalla,
enquanto perdurar seu mandato como Coordenadora Pedagdgica
do Colégio Técnico de Limeira - Homologacdo da aprovagdo ad
referendum pela CGA em 06.10.22 - Informagdao PRDU/GQDOC-
417/22 e Parecer CVD-67/22.
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12) N© 13-D-41445/2022
(Sigad-Digital)

13) N° 12-D-40507/2022
(Sigad-Digital)

14) No© 12-D-28588/2022
(Sigad-Digital)
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COTIL - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para a contratacdo temporaria de 01
(um) docente - nivel inicial da Carreira MST - jornada de 20
horas semanais - Departamento de Ciéncias da Natureza e
Matematica - em substituicdo ao Prof. Wellington de Oliveira,
enquanto perdurar seu mandato como Diretor de Ensino do
Colégio Técnico de Limeira - Homologacdo da aprovacdo ad
referendum pela CGA em 06.10.22 - Informacdao PRDU/GQDOC-
416/22 e Parecer CVD-66/22.

COTUCA - Atribuicdao de 01 (uma) vaga e recursos para abertura
de processo seletivo sumario para a contratagdo temporaria de
01 (um) docente - nivel inicial da Carreira MST - jornada de 30
horas semanais - Departamento de Humanidades - em
substituicdo parcial a Profa. Cristiane Maria Megid, enquanto
perdurar seu mandato como Diretora Executiva de Ensino Pré-
Universitario - Aprovacdo pela Congregagao em 14.09.22 -
Informagao PRDU/GQDOC-407/22 e Parecer CVD-65/22.

COTUCA - Atribuicao de 07 (sete) vagas e recursos para abertura
de processo seletivo sumario para a contratagdo temporaria de
07 (sete) docentes - nivel inicial da Carreira MST - jornada de 40
horas semanais - Departamento de Enfermagem - visando
supervisionar o estagio obrigatério necessario para a formagao
técnica e profissional em Enfermagem dos estudantes, suspenso
no periodo de ensino remoto emergencial em decorréncia da
pandemia de Covid-19 - Aprovacdao pela Congregacdo em
13.06.22 - Informagdao PRDU/GQDOC-286/22 e Parecer CVD-
64/22.

e) Alteracdo de Jornada de Trabalho - Carreira MST

15) N© 13-D-41443/2022
(Sigad-Digital)

16) N© 13-D-41448/2022
(Sigad-Digital)

COTIL - Aumento temporario de jornada de trabalho do Prof.
Jurandir Rosada Junior, de 10 para 40 horas semanais -
Departamento de Infraestrutura e Tecnologia — em substituicao
ao Prof. Augusto César da Silveira, enquanto perdurar seu
mandato como Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira -
Aprovacao pela CGA em 11.08.22 - Informagdao PRDU-GQDOC-
415/22 e Parecer CVD-69/22.

COTIL - Aumento temporario de jornada de trabalho da Profa.
Bianca Refundini Magnusson, de 20 para 40 horas semanais -
Departamento de Infraestrutura e Tecnologia — em substituicao
parcial a Profa. Luciana Corpas Bucene, enquanto perdurar seu
afastamento por licenca salde - Aprovacao pela CGA em
11.08.22 - Informacdo PRDU-GQDOC-419/22 e Parecer CVD-
70/22.
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17) N°© 13-D-41451/2022 COTIL - Aumento temporario de jornada de trabalho do Prof.
(Sigad-Digital) Ivan da Silveira Cardoso, de 30 para 40 horas semanais -
Departamento de Infraestrutura e Tecnologia — em substituicao
parcial a Profa. Luciana Corpas Bucene, enquanto perdurar seu

afastamento por licenca salde - Aprovacao pela CGA em
11.08.22 - Informacdo PRDU-GQDOC-420/22 e Parecer CVD-
71/22.

C- CARREIRA PQ - Relatério de Atividades de Pesquisador

Nos termos do artigo 26 da Deliberagdao CAD-A-01/2019

18) N° 01-P-16806/2012 NILO RICARDO KIM - CEPETRO - Relatéorio de Atividades -

(Fisico) Pesquisador C-III - referente ao periodo de 03/2020 a 03/2022
- Deliberacao CAI/Consu-44/22 e Parecer CIDP/CCRH-72/22,
que aprova o novo relatorio apresentado dentro do prazo
estipulado e sugere que a jornada do interessado seja
restabelecida de 30 para 40 horas semanais.

Nota da SG: Reducdo jornada - Deliberagdo CAD-408/2021 de 05.10.21

D - CARREIRA PAEPE

a) Contratacdo com Abertura de Concurso Publico

19) NOs 04-P-38605/2022 FEA - Contratacdo com abertura de concurso publico de 02 (dois)

e 04-P-38616/2022 Profissionais para Assuntos Universitarios, referéncia M1A, em

Sol. 1408 e 1418 jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidor
falecido em 19.06.16 e a servidora aposentada em 06.03.15 -
Parecer CVND-181/22.

20) N© 06-P-42040/2022 FOP - Contratagdo com abertura de concurso publico de 01 (um)

Sol. 1471 Profissional para Assuntos Universitarios, referéncia S1A, em
jornada de 40 horas semanais, em substituicao a servidor que
sera transferido da FOP para a PRP em 01.02.23 - Parecer CVND-
182/22.

21) N© 06-P-42274/2022 FOP - Contratagdao com abertura de concurso publico de 01 (um)

Sol. 1475 Profissional para Assuntos Universitarios, referéncia S1A, em
jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidor que
sera transferido da FOP para a PRP em 01.12.22 - Parecer CVND-
183/22.

b) Contratacdo com Abertura de Processo Seletivo Publico Temporario

22) N° 01-P-43508/2022 CGU - Contratacdo com abertura de processo seletivo publico
Sol. 1485 temporario de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacédo e
Comunicacdo, referéncia S1A, jornada de 40 horas semanais, em
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substituicdo a servidora que solicitou afastamento por motivos
particulares, com prejuizo dos vencimentos, em prorrogacao, a
partir de 03.11.22 - Parecer CVND-184/22.

C) Contratacdo com Aproveitamento de Processo Seletivo Publico Temporario

23) N© 27-P-40315/2022
Sol. 1447

24) N° 27-P-40607/2022
Sol. 1449

25) N© 27-P-40625/2022
Sol. 1450

26) N© 01-P-41590/2022
Sol. 1457

27) N© 32-P-38539/2022
Sol. 1428

28) N© 21-P-39219/2022
Sol. 1438

CAISM - Contratacao com aproveitamento de processo seletivo
publico temporario de 01 (um) Técnico de Enfermagem,
referéncia M1A, jornada de 30 horas semanais - até que seja
possivel realizar a contratagdo efetiva via concurso publico, em
substituicao a servidora falecida em 25.11.20 - Parecer CVND-
185/22.

CAISM - Contratacdao com aproveitamento de processo seletivo
publico temporario de 01 (um) Técnico de Enfermagem,
referéncia M1A, jornada de 30 horas semanais — até que seja
possivel realizar a contratagdo efetiva via concurso publico, em
substituicao a servidora desligada em 22.08.22 - Parecer CVND-
186/22.

CAISM - Contratacao com aproveitamento de processo seletivo
publico temporario de 01 (um) Técnico de Enfermagem,
referéncia M1A, jornada de 30 horas semanais - até que seja
possivel realizar a contratacdo efetiva via concurso publico, em
substituicao a servidora desligada em 02.09.22 - Parecer CVND-
187/22.

DGA - Contratagdo com aproveitamento de processo seletivo
publico temporario de 03 (trés) Profissionais para Assuntos
Administrativos, referéncia M1A, jornada de 40 horas semanais
- até que seja possivel realizar as contratacbes efetivas via
concurso publico, em substituicdo a servidores desligados em
12.05, 21.06 e 04.07.22 - Parecer CVND-188/22.

HEMOCENTRO - Contratagdo com aproveitamento de processo
seletivo publico temporario de 01 (um) Técnico de Enfermagem,
referéncia M1A, jornada de 30 horas semanais — até que seja
possivel realizar a contratagdo efetiva via concurso publico, em
substituicao a servidora desligada em 06.09.22 - Parecer CVND-
189/22.

IEL - Contratagdo com aproveitamento de processo seletivo
publico temporario de 01 (um) Profissional em Organizacao de
Arquivos, referéncia S1A, jornada de 40 horas semanais - até
que seja possivel realizar a contratacdo efetiva via concurso
publico junto a solicitacdo 1130, ja aprovada através do Parecer
CVND-112/22 e Deliberagdo CAD-406/22, em substituicdo a
servidor desligado em 09.05.22 - Parecer CVND-190/22.
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SAE - Contratagdo com aproveitamento de processo seletivo
publico temporario de 01 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, referéncia M1A, jornada de 40 horas semanais
- até que seja possivel realizar a contratacdo efetiva via
concurso publico, em substituicdo a servidora desligada em
31.08.22 - Parecer CVND-191/22.

d) Descentralizacao de Vaga e Suplementacdo de Recursos

30) N° 07-D-35261/2022
(Sigad-Digital)

PRP - Descentralizagdo de 02 (duas) vagas do segmento
superior e suplementacdo de recursos no valor de R$15.184,46
para viabilizar as transferéncias de servidores da FOP para o
LDMAD/PRP - Parecer CVND-192/22.

OBS: Este assunto esta vinculado aos itens 20 e 21 da Pauta.

E - CONGREGACAO - Para Homologacéo

Resolucao GR-19/2017

31) N° 03-P-15282/2021
(Sigad-Digital)

32) N° 17-P-21000/2021
(Sigad-Digital)

33) N° 07-P-3510/1998

(Fisico)

34) N© 21-P-21736/2005

(Fisico)

FEM - Eleicbes da representagdo dos servidores técnico-
administrativos e discentes (graduacdao e pds-graduagdo),
realizadas nos dias 18 e 19.08.22 - Aprovadas pela Congregacao
em 29.08.22.

IA - Eleicdes da representagcao docente (MA-I e MS-5), discentes
e servidores técnico-administrativos - realizadas nos dias 16 a
18.08.22 - Homologadas pela Congregagcao em 22.09.22.

IB - Eleicdo da representacao discente, realizada nos dias 15 e
16.09.22 - Aprovada pela Congregagao em 22.09.22.

IEL - Eleicdes da representacao docente (MS-6, MS-5, MS-3 e
Membros Complementarios), discente e servidores técnico-
administrativos - realizadas nos dias 20 a 22.09.22 -
Homologadas pela Congregacdo em 06.10.22.

F - AREAS DE PRESTACAO DE SERVICOS - Para Aprovacio

Deliberacdo Consu-A-56/20

a) Prestacdo de Contas

35) N° 18-P-14863/2005

(Fisico)

FEQ - Prestacdo de contas da area de prestagdo de servigos
“Tecnologia da Fluidizagdo”, relativa ao exercicio de 2021 -
Aprovacao pela Congregacao em 24.06.22.

BS: O Encerramento da Area encontra-se no item 36 da Pauta.
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36) N° 18-P-14863/2005

(Fisico)
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FEQ - Encerramento da d&rea de prestacdo de servigos
“Tecnologia da Fluidizagdo” - Aprovacao pela Congregagdo em
30.09.22.

BS: A Prestacdo de Contas referente ao exercicio de 2021 encontra-se
no item 35 da Pauta.

G - CONVENIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS

a) Para Homologacao da Aprovacao Ad Referendum do Reitor

Deliberagao Consu-A-16/2022 de 07.06.22

37) N° 27-P-28788/2022
Convénio digital: 93657

38) N° 01-P-19144/2022
Convénio digital: 93363

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 929456/2022

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude
Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Jodo Renato Bennini
Junior e Adriano Rogerio Gozzi

Data de Assinatura: 06.07.22

Vigéncia: 360 dias

Recursos: R$402.790,00

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
a realizagdo de despesas com Investimento - Aquisicdo de
Equipamentos e Materiais Permanentes, nos termos do Plano de
Trabalho.

Parecer: Cacc

Interessado: CEPETRO

Espécie: Acordo de Parceria

Partes: Unicamp/Funcamp e Petronas Petréleo Brasil S.A.
Executor: Marcelo Souza de Castro

Data de Assinatura: 08.08.22

Vigéncia: 18 meses

Recursos: R$1.075.611,54

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
a construcao de uma edificacdo de 235m2 de area construida,
referente a area experimental e ambientes basicos para atender
o desenvolvimento do projeto “"Estudo Experimental e Modelagem
Fenomenoldgica de Escoamentos Trifasicos Gas-Liquido-Liquido
em Tubulagbes em Processos Transientes de Parada e Repartida
- Parte 1: Nova Area Experimental”, conforme Plano de Trabalho.
Parecer: Cacc

b) Para Homologacao da Aprovacao Ad Referendum do Reitor

Deliberacao Consu-A-12/2018 de 25.09.18

39) N° 01-P-18256/2020
Convénio digital: 92528

Interessado: INOVA
Espécie: Contrato


https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/12356/0
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Partes: Unicamp/Funcamp e Diego dos Santos Bastos
Executores: Gabriele C. Ferreira e Eduardo Gurgel do Amaral
Data de Assinatura: 18.01.21

Vigéncia: 06 meses

Recursos: R$250,00 ao més

Resumo do Objeto: Regulamentar a participagdo do interessado
no processo de pré-incubacdo da Incamp, para desenvolvimento
de seu projeto na modalidade residente, com sala compartilhada,
com direito a 01 assento.

Parecer: Cacc
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