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O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 003/2021, Processo Nº15-P-36902/2021, para 
preenchimento da função/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são - junto à Unicamp. Classif. 46 - Nome - ELIZABETE DA SILVA 
ANTONIO DUARTE. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de FERNANDA 
NASCIMENTO DA SILVA SOUZA , inscrito sob nº 30007844, 
aprovado em 16º lugar, no Concurso Público para a função de 
TECNICO ENFERMAGEM / Técnico de enfermagem da Carreira 
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, do 
Edital de Abertura 121/2022 - junto à UNICAMP, tendo em vista 
sua desistência.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de THIAGO 
DOS SANTOS MELO , inscrito sob nº 30270987, aprovado 
em 25º lugar, no Concurso Público para a função de PR ASS 
ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, do Edital 
de Abertura 120/2022 - junto à UNICAMP, tendo em vista sua 
desistência.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de MARINA 
HELENA DE MATOS LAURENTINO, inscrito(a) sob nº 1029, 
aprovado(a) em 111º lugar, no Processo Seletivo Temporário 
para a função/perfil de TECNICO ENFERMAGEM / Técnico de 
enfermagem do Edital de Abertura 004/2021, Processo nº 15-P-
36839/2021 junto à UNICAMP, tendo em vista sua desistência.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS
COMUNICADO
Concurso Público de Provas e Títulos para obtenção do Títu-

lo de Livre Docente na Área de Nutrição Experimental e Aplicada 
à Tecnologia de Alimentos, nas disciplinas FT840-Desenvolvi-
mento de Produtos e Processos e TP400-Pigmentos Naturais - da 
Estrutura Química aos Benefícios a Saúde, do Departamento de 
Ciência de Alimentos e Nutrição, da Faculdade de Engenharia de 
Alimentos, da Universidade Estadual de Campinas, referente ao 
processo nº 04-P-19050/2023. O Concurso que trata o presente 
Edital será realizado no dia 18 de dezembro de 2023, com início 
às 08:45 horas, por meio de sistema de videoconferência ou 
outro meio eletrônico, considerando-se o disposto na Delibera-
ção CONSU-A-60/2020, com o seguinte calendário fixado para 
a realização das provas:

Dia 18/12/2023 (segunda-feira)
08h45 - Abertura dos Trabalhos
09h00 - Prova Didática
10h00 - Prova de Arguição
14h00 - Prova de Títulos
17h00 - Divulgação de Resultados
A Comissão Julgadora será constituída dos seguintes 

Professores Doutores: Titulares: Priscilla Efraim (FEA/UNICAMP), 
Flávio Luis Schmidt (FEA/UNICAMP), Maria Ivone Martins 
Jacintho Barbosa (UFRRJ), Severino Matias de Alencar (ESALQ/
USP) e Adriano Brandelli (ICTA/UFRGS). Suplentes: Carla Beatriz 
Grespan Bottoli (IQ/UNICAMP), Marciane Milanski Ferreira 
(FCA/UNICAMP), Gislaine Ricci Leonardi (FCF/UNICAMP), Daniel 
Rodrigues Cardoso (IQSC/USP) e Inar Castro Erger (FCF/USP).

Ficam pelo presente Edital, convocados os membros da 
Comissão Julgadora e o(a) candidato(a) cuja inscrição foi deferi-
da: Prof(a). Dr(a). Lilian Regina Barros Mariutti.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE ECONOMIA
COMUNICADO
Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a contar de 24 

de novembro de 2023, o prazo para recebimento de inscrições 
para o Concurso Público de Provas e Títulos para obtenção do 
Título de Livre Docente, disciplina HO-705 Economia Política, do 
Instituto de Economia, da Universidade Estadual de Campinas.

O Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E. 
de 24 de outubro de 2023, Poder Executivo, Seção III, página 
219. (Proc. nº 26-P-43228/2023)

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE ECONOMIA
COMUNICADO
Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a contar de 24 

de novembro de 2023, o prazo para recebimento de inscrições 
para o Concurso Público de Provas e Títulos para obtenção do 
Título de Livre Docente, disciplina HO-512 Macroeconomia II, do 
Instituto de Economia, da Universidade Estadual de Campinas.

O Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E. 
de 24 de outubro de 2023, Poder Executivo, Seção III, página 
221. (Proc. nº 26-P-43231/2023).

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE ECONOMIA
COMUNICADO
Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a contar de 24 

de novembro de 2023, o prazo para recebimento de inscrições 
para o Concurso Público de Provas e Títulos para obtenção do 
Título de Livre Docente, disciplina HO-904 Historiografia Geral 
e do Brasil, do Instituto de Economia, da Universidade Estadual 
de Campinas.

O Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E. 
de 24 de outubro de 2023, Poder Executivo, Seção III, páginas 
221 e 222. (Proc. nº 26-P-43233/2023)

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FÍSICA GLEB WATAGHIN
COMUNICAÇÃO
Concurso de Livre Docência na área de Física Geral, nas 

disciplinas F128 (Física Geral I), F228 (Física Geral II), F315 
(Mecânica Geral I), F320 (Termodinâmica), F328 (Física Geral III), 
F415 (Mecânica Geral II), F428 (Física Geral IV), F489 (Estrutura 
da Matéria II), F502 (Eletromagnetismo I), F589 (Estrutura da 
Matéria) e F689 (Mecânica Quântica I), do Instituto de Física 
Gleb Wataghin, da Universidade Estadual de Campinas. O 
Concurso de Livre Docência na Área de Física Geral, composta 
das disciplinas mencionadas acima, será realizado no dia 18 de 
dezembro de 2023, por meio de sistema de videoconferência ou 
outro meio eletrônico de participação à distância, nos termos 
previstos pela Deliberação CONSU-A-32/2020, com o seguinte 
calendário fixado para a realização das provas:

18/12/2023 (Segunda-feira)
08:45 hs – Apresentação do candidato
09:00 hs – Defesa de Avaliação do Conjunto da Produção 

Científica
10:00 hs – Prova de Títulos
14:00 hs – Prova Didática
16:00 hs – Divulgação dos resultados, por meio de sistema 

de videoconferência.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / Profis-
sional De Administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classificação 
na lista especial de candidatos autodeclarados negros (pretos e 
pardos) - 6 - Nome - MARIA AUGUSTA MACHADO CARNEVALLI. 
Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporá-
rio, Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, 
para preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / 
Profissional De Administração da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 
22 - Nome - GUSTAVO FERNANDES DE MORAES. Para isso, é 
necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / Profis-
sional De Administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 23 
- Nome - FABRICIO DE SOUZA GABRIEL. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / Profis-
sional De Administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 24 
- Nome - DOUGLAS PASQUALI PEDROSO. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / Profis-
sional De Administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 25 - 
Nome - GRAZIELLE BRAGANCA. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 14/2023, Processo Nº15P-21681/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Fisioterapeuta/FISIOTERAPEU-
TA da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão - junto à Unicamp. Classificação na lista especial de 
candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) - 1 - Nome 
- SIMONE FERNANDES DAVI MARQUES. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 008/2022, Processo Nº01-P-9502/2022, para 
preenchimento da função/perfil: Engenheiro / Engenheiro Civil 
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão - junto à Unicamp. Classif. 7 - Nome - FERNANDO 
AVILA SIQUEIRA. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 10/2023, Processo Nº07-P-21628/2023, para 
preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / 
Técnico em administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 8 - 
Nome - PAULO CESAR RIBEIRO NUNES. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 10/2023, Processo Nº07-P-21628/2023, para 
preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / 
Técnico em administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 9 - 
Nome - RICCARDO TESTA. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

ção/perfil: ENGENHEIRO / Engenheiro eletrônico da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de 
Abertura de Concurso nº 142/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS, RG nº 87951411, na 
função/perfil: ENGENHEIRO / Engenheiro eletrônico da Carreira 
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital 
de Abertura de Concurso nº 142/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de MARINA APARECIDA PINTO, RG nº 48217996X, na fun-
ção/perfil: ENGENHEIRO / Engenheiro eletrônico da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de 
Abertura de Concurso nº 142/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de ALLAN DE OLIVEIRA SANTOS, RG nº 0227917367, na 
função/perfil: MEDICO / Médico em medicina nuclear da Carreira 
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital 
de Abertura de Concurso nº 149/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de BERNARDO ROULIEN PINTO VIEIRA, RG nº 311493068, 
na função/perfil: PR APOIO TEC SERVICOS / Técnico mecânico da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são - Edital de Abertura de Concurso nº 162/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de LUANA MARCELA ANDRADE DE SANTANA, RG nº 
24284050, na função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Técnico 
de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensi-
no, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 
121/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de MICHELLY ESTEVES SILVA, RG nº 34631821X, na função/
perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de 
Concurso nº 87/2019.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de RODRIGO FONSECA MARTINS LEITE, RG nº 135750830, 
na função/perfil: MEDICO / Médico psiquiatra da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de 
Abertura de Concurso nº 154/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de CAUE SALEM TAVORA, RG nº 33259751, na função/
perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são - Edital de Abertura de Concurso nº 120/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de CAROLINE NUNES DE ALMADA, RG nº 653891179, na 
função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico em adminis-
tração da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa 
e Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 120/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de NADIA OLIVEIRA VIZOTTO RIBEIRO, RG nº 466260453, 
na função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico em admi-
nistração da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pes-
quisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 120/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 

prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / Profis-
sional De Administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classificação 
na lista especial de candidatos autodeclarados negros (pretos e 
pardos) - 5 - Nome - BRUNIELEN GREYCE LUCAS GOMES. Para 
isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / Profis-
sional De Administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 17 
- Nome - FELIPE CAVALLEIROS SASAOKA. Para isso, é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporá-
rio, Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, 
para preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos 
/ Profissional De Administração da Carreira de Profissionais 
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. 
Classif. 18 - Nome - LAURINETE ACACIO DE OLIVEIRA. Para isso, 
é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporá-
rio, Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, 
para preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / 
Profissional De Administração da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 
19 - Nome - TANIA HELENA DE MELO MARTINS. Para isso, é 
necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 15/2023, Processo Nº08-P-21680/2023, para 
preenchimento da função/perfil: Pr Ass Administrativos / Profis-
sional De Administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 21 
- Nome - JULIANA CRISTINA DA SILVA JACUNDINA. Para isso, 
é necessário:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
docpaepe@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados 
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trin-
ta) dias, de ISMARA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS, RG nº 
301376608, na função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Téc-
nico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 121/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de PATRICIA FERREIRA VIANA, RG nº 455245824, na fun-
ção/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Técnico de enfermagem da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são - Edital de Abertura de Concurso nº 121/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trin-
ta) dias, de VANESSA CRISTINA FARIA DE ALMEIDA, RG nº 
427721143, na função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Téc-
nico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 121/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de ALLYSSON DIEGO DE OLIVEIRA, RG nº MG 142674260, 
na função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Técnico de enferma-
gem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 121/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de CAMILA CRISTINA DE JESUS COSTA MOURA, RG nº 
479572239, na função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Téc-
nico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 121/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de BEATRIZ GONCALVES FROES DO ROSARIO, RG nº 
476736742, na função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Téc-
nico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 121/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de MARIA ESTELA DA SILVA, RG nº 419939635, na função/
perfil: TECNICO ENFERMAGEM / Técnico de enfermagem da Car-
reira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão 
- Edital de Abertura de Concurso nº 121/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de DANIEL RUSS SOLIS, RG nº 246208764, na função/perfil: 
PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio usuário de infor-
má da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de JOSE CLAUDIO ALVAREZ JUNIOR, RG nº 391378806, na 
função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio 
usuário de informá da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de DEVANILSON FRANCISCO DA CRUZ, RG nº 423796057, 
na função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio 
usuário de informá da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de ANDRE MARQUES DE SANTANA, RG nº 393780727, na 
função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio 
usuário de informá da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de JOAO PAULO DORTA MACHADO, RG nº 546297559, na 
função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio 
usuário de informá da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de CARLOS MIGUEL COSTA SANTIAGO DA CONCEICA, RG 
nº 591451803, na função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / 
Técnico de apoio usuário de informá da Carreira de Profissionais 
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de 
Concurso nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de LEONARDO VICTOR DA SILVA RODRIGUES, RG nº 
626929404, na função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / 
Técnico de apoio usuário de informá da Carreira de Profissionais 
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de 
Concurso nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de MARCOS ALMINO DE LUCENA, RG nº 2004034026650, 
na função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio 
usuário de informá da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de FABIANO RIBEIRO DA SILVA FOVANI, RG nº 326948624, 
na função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio 
usuário de informá da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de Concurso 
nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de GERSON LUIZ CERRI, RG nº 177644916, na função/perfil: 
PR TECNOLOGIA INFO COM / Técnico de apoio usuário de infor-
má da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 119/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trin-
ta) dias, de MARCEL FERNANDO DE SOUZA LIMA, RG nº 
407014470, na função/perfil: PR TECNOLOGIA INFO COM / 
Técnico de apoio usuário de informá da Carreira de Profissionais 
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de Abertura de 
Concurso nº 119/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trin-

ta) dias, de HALLAN FERREIRA DA SILVA GRACIANO, RG nº 
459053747, na função/perfil: PR APOIO TEC SERVICOS / Eletro-
técnico da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa 
e Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 130/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de RAFAEL DIAS PEREIRA, RG nº 447448420, na função/
perfil: PR APOIO TEC SERVICOS / Eletrotécnico da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de 
Abertura de Concurso nº 130/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trin-
ta) dias, de FILIPE DE OLIVEIRA PEREIRA DELBONI, RG nº 
538319227, na função/perfil: PR APOIO TEC SERVICOS / Eletro-
técnico da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa 
e Extensão - Edital de Abertura de Concurso nº 130/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de ROBERTO BATISTA TEIXEIRA, RG nº 270689461, na fun-
ção/perfil: PR APOIO TEC SERVICOS / Eletrotécnico da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de 
Abertura de Concurso nº 130/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de MATHEUS CUSTODIO DA SILVA, RG nº 124638496, na 
função/perfil: PR APOIO TEC SERVICOS / Eletrotécnico da Car-
reira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão 
- Edital de Abertura de Concurso nº 130/2022.

Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 
dias, de FABIO DE ARAGAO SANTOS, RG nº 491936497, na fun-
ção/perfil: PR APOIO TEC SERVICOS / Eletrotécnico da Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - Edital de 
Abertura de Concurso nº 130/2022.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica autorizada a prorrogação da admissão, por 30 (trinta) 

dias, de BRUNO CAMARERO GUIDI, RG nº 461436401, na fun-

perucelo
Retângulo
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10.3. Os critérios e respectivas pontuações de avaliação das 
provas, julgamento, classificação e desempate serão definidos 
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitária, valendo-se de legislação específica, elaborada pela 
unidade e aprovada em Congregação, observadas as seguintes 
particularidades:

10.3.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliação 
de cada candidato constituirá ato privativo do integrante da 
Comissão, o qual deverá apresentar as suas notas de forma 
reservada à Presidência do órgão.

10.3.2. A abertura dos documentos de atribuição de notas 
será feita em reunião da Comissão e na presença de todos os 
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

10.3.3. A análise referida na terceira fase do concurso pode-
rá ser feita de forma consensual pelos membros da Comissão, 
antes da abertura das demais notas atribuídas às provas das 
fases precedentes, observados os critérios objetivos de pontua-
ção previstos em legislação específica da Unidade e previamente 
divulgados no edital do concurso.

10.3.4. Apuradas todas as notas, serão divulgadas as 
médias finais, na ordem de classificação.

10.3.4.1 Quando da publicação das médias finais, os candi-
datos terão acesso, via Sistema de Inscrições, no endereço ele-
trônico https://inscricoes.unesp.br, às planilhas de composição 
das notas de todos os candidatos.

10.4.5. O resultado do concurso será homologado pela 
Congregação da Unidade Universitária e publicado no Diário 
Oficial do Estado - DOE.

11. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
11.1. Em cada uma das fases do concurso (Prova Escrita, 

Prova de Didática e Análise de Curriculum Lattes documentado), 
os examinadores atribuirão uma pontuação em uma escala de 
0 (zero) a 10 (dez), até a segunda casa decimal, sem arredon-
damentos.

As fases do concurso terão os seguintes pesos:
- Prova Escrita – Peso 1
- Prova Didática – Peso 2
- Prova de Títulos (Análise do Curriculum Lattes documen-

tado) – Peso 2
11.2. PROVA ESCRITA (PESO 1)
11.2.1. Versará sobre ponto sorteado de uma lista orga-

nizada pela Comissão Examinadora a partir do programa do 
concurso, que terá a duração 04 (quatro) horas, sendo a primeira 
destinada à consulta de material e organização de roteiro e as 
restantes 03 (três) horas destinadas à dissertação. As provas 
serão corrigidas por todos os membros da banca examinadora, 
totalizando três notas, variando de 0 a 10, até a segunda casa 
decimal, sendo essas notas utilizadas no cálculo da média final 
de cada candidato.

11.2.2. A Prova Escrita deve ser manuscrita, em letra legível, 
com caneta esferográfica de cor azul ou preta;

11.2.3. Não é permitida a interferência de outras pessoas 
durante a realização da Prova Escrita, exceto no caso de pessoas 
com necessidades especiais que previamente solicitem a assis-
tência a que têm direito.

11.2.4. É vedada a comunicação entre os candidatos e 
desses com o meio externo à sala de provas, e é vedado o 
acesso à internet.

11.2.5. Serão adotados os seguintes critérios de avaliação 
e pontuação:

a. Domínio técnico-científico do ponto sorteado - até 6,0 
pontos

b. Estruturação coerente do texto - até 1,0 ponto
c. Clareza e precisão de linguagem - até 3,0 pontos
11.3. PROVA DIDÁTICA (PESO 2)
11.3.1. Constará de aula teórica em nível de graduação, 

com duração de no mínimo 40 minutos e no máximo de 60 
minutos, cujo tema será único para todos os candidatos, sortea-
do com 24 horas de antecedência pela Comissão Examinadora, 
de uma lista organizada pela mesma a partir do programa do 
concurso. Os temas disponíveis para o sorteio da Aula Expositiva 
devem excluir o tema sorteado para a Prova Escrita.

11.3.2. A ordem de apresentação da aula pelos candidatos, 
seguirá a ordem de inscrição no concurso.

11.3.3. Na Prova de Didática é vedado aos candidatos 
assistirem às provas uns dos outros.

11.3.4. Para a realização da Prova Didática, os recursos 
midiáticos serão de responsabilidade de cada candidato.

11.3.5. O candidato que não cumprir o tempo mínimo de 
40 (quarenta) minutos ou extrapolar o tempo máximo de 60 
(sessenta) minutos, marcados rigorosamente pela Comissão 
Examinadora, terá sua pontuação reduzida 0,5 na avaliação da 
Prova Didática.

11.3.6. Serão adotados os seguintes critérios de avaliação 
e pontuação:

a. Planejamento, adequação e atualização - até 2,50 pontos
b. Coerência e clareza expositiva - até 1,00 ponto
c. Domínio teórico e conceitual do tema - até 5,00 pontos
d. Organização, apresentação e utilização do audiovisual 

- até 1,50 pontos
11.4. ANÁLISE DE CURRICULUM LATTES DOCUMENTADO 

(PESO 2)
11.4.1. Consistirá na análise das atividades de formação 

didática e científica, com maior relevância para as atividades 
relacionadas com a disciplina;

11.4.2. Serão adotados os seguintes critérios de avaliação 
e pontuação:

1 – ATIVIDADES DURANTE A GRADUAÇÃO – PONTUAÇÃO 
ATÉ – 1,50

1.1. Iniciação científica financiada por órgão oficial (PET, 
PIBIC, CNPq, FAPESP, etc), com período mínimo de 6 meses - 20

1.2. Iniciação científica sem financiamento oficial, com 
certificação pela Pró-reitoria ou órgão equivalente, com período 
mínimo de 6 meses - 10

1.3. Participação em projeto de extensão universitário - 5
1.4. Cursos frequentados, considerar a soma da carga 

horária total - 5
1.5. Congressos, Simpósios, Seminários frequentados:
- Participação como apresentador- 10
- Participação como co-autor – 7
- Participação como membro efetivo - 4
1.6. Prêmio por apresentação de trabalho- 5
1.7. Prêmio de melhor colocado na graduação – 20
2 – FORMAÇÃO PROFISSIONAL - PONTUAÇÃO ATÉ – 2,00
2.1. Curso de Especialização/Residência:
- na área (por curso concluído) - 30
- fora da área (por curso concluído) - 20
2.2. Demais cursos frequentados
- na área (considerar a soma da carga horária total) - 10
- fora da área (considerar a soma da carga horária total) - 5
2.3. Participação em eventos científicos/Jornadas/Congres-

sos como Membro Efetivo
- nacional – 5
- internacional -15
3 – PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO-SENSU/DOCÊNCIA – PON-

TUAÇÃO ATÉ – 2,50
3.1. Mestrado:
- na área - 30
- fora da área - 20
3.2. Doutorado:
- na área + sanduiche - 50
- na área - 40
- fora da área + sanduiche - 40
- fora da área - 20

6.6. A Faculdade de Odontologia de Araçatuba não disponi-
bilizará acompanhante para a guarda da criança.

6.7. No momento da amamentação:
6.7.1. a candidata será conduzida para um lugar reservado 

para tal finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;
6.7.2. o material de prova deverá permanecer no local de 

realização da avaliação;
6.7.3. é vedada a presença do responsável pela criança.
6.8 É vedada a comunicação entre a candidata e o acom-

panhante no decorrer do período de aplicação da prova escrita.
6.9 O período de amamentação será contabilizado para fins 

de compensação do tempo de duração da prova da candidata.
6.10 Excetuada a situação prevista nesta seção “Da Can-

didata Lactante”, não será permitida a permanência de criança 
ou de adulto de qualquer idade nas dependências do local de 
realização da prova, sob pena de eliminação da candidata do 
certame.

7.  CONDIÇÃO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIÊNCIA
7.1. No ato da inscrição, o candidato que necessitar de 

prova especial e/ou tratamento especial deverá informar no for-
mulário eletrônico de inscrição, constante no endereço: https://
inscricoes.unesp.br, campo informações complementares, de 
maneira clara e objetiva, quais os recursos especiais necessários 
para a realização das provas.

7.2. O candidato deverá comprovar sua necessidade por 
meio de laudo médico legível, anexando-o ao pedido de condi-
ção especial do candidato, no formato PDF (Portable Document 
Format), com limite de 200MB por arquivo.

7.3. O candidato que, dentro do período de inscrições, 
deixar de atender ao estabelecido no item 7. DA CONDIÇÃO 
ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIÊNCIA, não terá as condições 
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

7.4. O atendimento às condições especiais pleiteadas ficará 
sujeito à análise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Exami-

nadora, em 2 (dois) dias úteis depois de publicado no Diário Ofi-
cial do Estado-DOE e divulgado no endereço eletrônico https://
inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constituição, decidirá 
acerca das inscrições efetuadas, divulgando o ato decisório no 
endereço eletrônico indicado no edital, com esclarecimentos 
acerca dos recursos regimentais cabíveis para a hipótese de 
indeferimento.

8.1.1. As inscrições que não se enquadrarem nas exigências 
estabelecidas no edital de abertura de inscrição serão indeferi-
das e publicadas no DOE, juntamente com as deferidas.

8.1.2. O candidato poderá requerer através do endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 2 (dois) dias 
úteis, após a data da publicação a que se refere o item 8.1., 
reconsideração quanto ao indeferimento de sua inscrição, que 
será apreciada pela Congregação da Unidade Universitária, 
no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do 
prazo final de recurso.

8.1.3. Após transcorridos os prazos recursais, será divulgada 
a lista definitiva dos inscritos.

9. COMISSÃO EXAMINADORA
9.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
9.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho 

do Departamento de Ensino e constituída por ato formal da 
Congregação da Unidade Universitária depois de encerradas 
as inscrições.

9.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 
membros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto 
do concurso e com titulação igual ou superior àquela exigida 
dos candidatos.

9.4. A composição da Comissão Examinadora será divulga-
da no endereço eletrônico da universidade, paralelamente ao 
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedência 
mínima de 10 (dez) dias da realização da primeira prova.

9.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulga-
ção da lista definitiva dos inscritos (não computado o dia da 
publicação) poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, 
impugnação ao nome de um ou mais membros, titulares ou 
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existência de causa de impedimento.

9.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
9.6.1. qualquer candidato com inscrição deferida;
9.6.2. membro da Congregação da Unidade Universitária;
9.6.3. membro da própria Comissão.
9.7. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade, no 

prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
9.8. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor 

da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissão 
Examinadora, respeitadas as mesmas exigências da formação 
original e renovada a possibilidade de impugnação a partir da 
publicação do ato.

9.9. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar ex officio, de forma fundamentada, 
a substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). 
Com a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens 
anteriores desta cláusula.

9.10. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
9.10.1. quando não tenha sido apresentada qualquer 

impugnação, com ou sem substituição ex officio;
9.10.2. se a impugnação apresentada não for acolhida;
9.10.3. se acolhida a impugnação, for definitivamente 

superada a falha.
9.11. A impugnação da Comissão Examinadora deverá 

ser realizada através do sistema de inscrições, no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto 
no item 9.5.

10. PROVAS, REALIZAÇÃO, AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
10.1. O concurso de provas e títulos constará de três fases:
10.1.1. Prova escrita, de caráter classificatório.
10.1.1.1. Exclusivamente durante o período de consulta, o 

candidato poderá utilizar de anotações, roteiros, livros, ou outro 
material de apoio, inclusive dispositivos eletrônicos, desde que 
não conectados à internet.

10.1.1.2. É vedada a identificação dos candidatos nas 
provas escritas, devendo ser assegurado o sigilo mediante utili-
zação, nas folhas de prova, de número de identificação que será 
revelado aos integrantes da banca examinadora somente após 
a divulgação das respectivas notas.

10.1.2. Prova didática, de caráter classificatório;
10.1.3. Análise de Curriculum Lattes documentado, de 

caráter classificatório.
10.2. As provas só terão início depois de publicadas as 

decisões de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrições.

10.2.1. Data, horário e local para a realização das provas 
deverão ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital 
de Convocação a ser publicado no Diário Oficial do Estado - DOE 
e divulgado no endereço eletrônico https://inscricoes.unesp.br.

 10.2.2. No dia da realização das provas, o candidato 
deverá apresentar original de um dos seguintes documentos de 
identificação: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Órgão ou 
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(CTPS) física, Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilita-
ção, expedida nos termos da Lei Federal nº 9.503/97, Passaporte, 
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forças Armadas, Polícias 
Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serão também acei-
tos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitação e 
Título de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento 
DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos documentos não 
serão aceitos).

2.5. Não haverá reserva de percentual de que trata a Lei 
Complementar 638/1992 em razão do número de vagas.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se graduados em curso superior 

em Odontologia que tenham, no mínimo, título de Mestre ou 
portadores de certificados de especialização em nível de pós-
-graduação na área do conhecimento objeto do concurso ou 
áreas afins.

3.1.1. Os diplomas de graduação com validade nacional 
ou os obtidos no exterior serão aceitos para fins de inscrição;

3.1.1.1. Os diplomas de graduação obtidos no exterior 
deverão estar revalidados por Universidades Públicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional – LDB nº 9.394/1996;

3.1.2. Os títulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente 
serão aceitos para inscrição obedecendo aos seguintes dispo-
sitivos:

3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serão 
aceitos, quando obtidos em cursos de pós-graduação recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de 
Educação (CNE);

3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos 
no exterior serão aceitos, desde que estejam reconhecidos e 
registrados por universidades que possuam cursos de pós-gra-
duação recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho 
Nacional de Educação (CNE).

3.1.2.3. os títulos de pós-graduação stricto sensu (mestrado 
e doutorado) obtidos por instituições de ensino superior estran-
geiras de curso na modalidade de Educação à distância (EAD) 
não são passíveis de equivalência.

3.1.2.4. o título de Livre-docente obtido fora da Unesp será 
aceito, devendo ser reconhecida sua equivalência aos títulos 
conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. O atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 é condição 
para a continuidade do vínculo docente com a Unesp.

3.3. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com passaporte, entretanto, por ocasião da 
contratação deverá comprovar, ser portador de visto permanente 
ou a cédula de identidade com visto temporário com prazo de 
validade compatível. Caso ainda não possua, deverá apresentar 
no prazo de 30 (trinta) dias, cópia simples do protocolo do 
pedido de visto temporário.

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1. Para a confirmação da inscrição, o candidato deverá 

preencher o formulário de inscrição, indicando nome completo, 
número da cédula de identidade, data de nascimento, filiação, 
naturalidade, estado civil, residência, profissão e endereço 
eletrônico, anexando, em formato “Portable document format” 
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo: 

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificação com foto: cédula de identidade; carteira nacional de 
habilitação; cédula de identidade de estrangeiro com visto 
permanente ou temporário e na falta desta, o passaporte, no 
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduação em curso superior, bem 
como de ser portador do título de Mestre ou portadores de 
certificado de especialização em nível de pós-graduação na área 
da disciplina que pretendem lecionar ou cópia da ata de defesa 
da tese, condicionada a apresentação do título homologado, na 
ocasião da contratação. (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferência, depósito bancário ou pix, 
o candidato deverá anexar o comprovante da operação bancária 
na área do candidato do sistema de inscrições no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histórico escolar - graduação e pós-
-graduação do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos 
publicados e todas as demais informações que permitam cabal 
avaliação do mérito do candidato. 

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no 
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Científico e Tecnológico.

4.2. No ato da contratação, a apresentação das vias ori-
ginais da documentação mencionada neste edital poderá ser 
solicitada.

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, correspondente 

a 50% (cinqüenta por cento), será concedida aos candidatos 
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes 
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se 
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em 
nível de graduação ou pós-graduação.

5.1.2. percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresen-
tação, pelo candidato, no ato da inscrição:

5.2.1. quanto à comprovação da condição de estudante, de 
um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certidão ou declaração, expedida por instituição de 
ensino pública ou privada;

5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento 
similar, expedido por instituição de ensino pública ou privada, 
ou por entidade de representação discente;

5.2.2. quanto às circunstâncias previstas no item 5.1.2, 
deste Edital, do comprovante de renda ou de declaração, por 
escrito, da condição de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição, deverá acessar nos 05 (cinco) primeiros dias do 
período de inscrição, de 00:00 h do dia 24/11/2023 às 17:00 h 
do dia 28/11/2023, observado o horário de Brasília, no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br (no campo INFORMAÇÕES 
COMPLEMENTARES, do formulário de inscrição), ler e aceitar o 
requerimento 

5.3.1. O candidato deverá atestar a veracidade das infor-
mações documentais no requerimento de redução de taxa, sem 
prejuízo de eventual apresentação dos originais caso a Unesp 
entenda necessário. Em caso de declaração falsa, haverá san-
ções administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serão aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessários à sua perfeita análise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no local das 
inscrições no dia 04/12/2023, a partir das 10:00 horas e, no caso 
de indeferimento, o prazo para interposição de recurso será de 
03 (três) dias contando a data de divulgação.

6. DA CANDIDATA LACTANTE
6.1 No momento da inscrição, deverá ser informada, pela 

candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a 
necessidade de amamentação durante a realização da prova 
escrita.

6.1.1. A data de nascimento da criança deverá ser informa-
da no momento de realização da inscrição.

6.2. Antes do horário de início da prova escrita, a candi-
data lactante deverá apresentar a certidão de nascimento do 
seu filho e informar o horário previsto de saída da prova para 
amamentação.

6.3. Caberá à candidata lactante designar um acompanhan-
te, maior de idade, para ser responsável pela criança, o qual 
será conduzido, antes do horário de início da prova escrita, para 
aguardar em uma sala reservada para tal fim.

6.4. O acompanhante estará submetido a todas as normas 
constantes deste Edital, inclusive à apresentação de documento 
oficial de identificação e à proibição de utilização de equipa-
mentos eletrônicos.

6.5. É proibida a permanência da candidata com a criança 
no local de realização da prova escrita.

A Comissão Julgadora estará constituída dos seguintes 
Professores Doutores: Titulares: Prof. Dr. Eduardo Granado 
Monteiro da Silva - IFGW/UNICAMP – Presidente, Prof. Dr. Luis 
Eduardo Evangelista de Araújo - IFGW/UNICAMP, Prof. Dr. Ivan 
dos Santos Oliveira Junior – CBPF, Prof. Dr. Daniel Felinto Pires 
Barbosa - UFPE e Prof. Dr. Carlos Henrique Monken - UFMG. 
Suplentes: Prof. Dr. Flávio Caldas da Cruz - IFGW/UNICAMP, Prof. 
Dr. Antonio Vidiella Barranco - IFGW/UNICAMP, Prof. Dr. Kleber 
Roberto Pirota - IFGW/UNICAMP, Prof. Dr. Roberto Menezes 
Serra – UFABC e Prof. Dr. Miled Hassan Youssef Moussa – IFSC.

Ficam pelo presente Edital, convocados os membros da 
Comissão Julgadora e o candidato inscrito: Prof. Dr. Felippe 
Alexandre Silva Barbosa.

(Proc. nº 08-P-39765/2023)
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE MATEMÁTICA, ESTATÍSTICA E COMPUTAÇÃO 

CIENTÍFICA
COMUNICADO
Concurso público de provas e títulos, para provimento de 

01 cargo de Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, com opção 
preferencial para o RDIDP, nos termos do item 2, na área de 
Matemática Aplicada, na disciplina MS211 - Cálculo Numérico 
do Departamento de Matemática Aplicada do Instituto de 
Matemática, Estatística e Computação Científica da Universida-
de Estadual de Campinas. O concurso de que trata o presente 
Edital será realizado no período de 08 a 12 de janeiro de 2024, 
com início às 08:00 horas, no Instituto de Matemática, Estatís-
tica e Computação Científica, situado na Cidade Universitária 
“Zeferino Vaz”, Barão Geraldo, Campinas, SP, com o seguinte 
calendário fixado para a realização das provas:

Dia 08/01/2024 - segunda-feira (sala 121)
08:00 Início dos trabalhos e confirmação de presença dos 

candidatos para a Prova Específica.
08:10 Início da Prova Específica.
Dia 09/01/2024 - terça-feira (sala 121/sala 123)
08:00 Divulgação do Resultado da Prova Específica (sala 

121).
08:30 Início da Prova Escrita (para os aprovados na Prova 

Específica) (sala 123).
13:30 Término da Prova Escrita (sala 123).
17:00 Resultado da Prova Escrita, definição da ordem de 

realização das demais provas para os candidatos aprovados e 
readequação do calendário de provas (se necessário) (sala 121).

17:30 Início da Prova de Arguição (sala 121).
19:30 Prova de Títulos (sala 121).
Dia 10/01/2024 - quarta-feira (sala 121)
08:00 Início do Sorteio do Ponto da Prova Didática e conti-

nuação da Prova de Arguição.
Dia 11/01/2024 - quinta-feira (sala 121)
08:00 Continuação do Sorteio do Ponto da Prova Didática e 

início da Prova Didática.
Dia 12/01/2024 - sexta-feira (sala 121)
08:00 Continuação da Prova Didática.
20:00 Proclamação dos resultados e emissão de pareceres.
Nota:
Este calendário prevê o comparecimento e aprovação de 

todos os candidatos nas provas específica e escrita. Caso haja 
ausência ou eliminação de candidatos nestas provas, um novo 
calendário adequado ao número de qualificados para as demais 
provas será elaborado e comunicado a todos os candidatos 
envolvidos.

A Comissão Julgadora estará constituída pelos(as) seguin-
tes Profs(as). Drs(as).: Membros Titulares: Carlile Campos Lavor 
- Professor Titular (IMECC/UNICAMP), Kelly Cristina Poldi – 
Professora Associada (IMECC/UNICAMP), Antônio José da Silva 
Neto – Professor Titular (UERJ), Jaqueline Godoy Mesquita 
– Professora Adjunta (UNB), Pedro da Silva Peixoto – Professor 
Associado (IME/USP); Membros Suplentes: Eduardo Cardoso de 
Abreu – Professor Associado (IMECC/UNICAMP), Carlos Hoppen 
– Professor Associado (UFRGS), Tiago Pereira da Silva – Profes-
sor Titular (ICMC/USP).

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da 
Comissão Julgadora, e os candidatos inscritos Doutores: Geo-
vane Augusto Haveroth, Cristian Camilo Espitia Morillo, Petra 
Maria Bartmeyer, Fabio Silva Botelho, Marcelo Velloso Flamarion 
Vasconcellos, Daiana Oliveira Dos Santos, José Vanterler da 
Costa Sousa, Guilherme Vieira Neto, Guilherme Dean Pelegrina, 
Michael Macedo Diniz, Juliana Marta Rodrigues de Souza, 
Mituhiro Fukuda, Evelin Heringer Manoel Krulikovski, Juliana 
Bertoco, Jonier Amaral Antunes, Michele Martins Lopes, Vinícius 
Francisco Wasques, Diego Rossi Gratieri, Beatriz Laiate, Alan 
Alves Santana Amad.

(Proc. nº 10-P-49373/2022)

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE ARAÇATUBA
 Faculdade de Odontologia
 EDITAL Nº 150/2023 - STGP/DTAd PROCESSO FOA Nº 

892/2023
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 479/2023- 

RUNESP de 08/11/2023, publicado em 09/11/2023 e com base 
na Resolução UNESP nº 58/2018 e alterações posteriores e 
Portaria UNESP nº 79/2023, as inscrições do concurso público 
de Provas e Títulos para contratação de 2 (dois) PROFESSORES 
SUBSTITUTOS, por prazo determinado e de no máximo 10 (dez) 
meses, em caráter emergencial, para atender excepcional inte-
resse público, no período letivo de 2023, em 12 horas semanais 
de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e legislação comple-
mentar, na disciplina de Clínica Integrada, junto ao Departamen-
to de Diagnóstico e Cirurgia da Faculdade de Odontologia do 
Câmpus de Araçatuba.

O contratado deverá exercer as atividades de docência em 
cursos de graduação nos períodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAÇÃO
1.1. O salário de Professor Substituto é de R$ 1.829,31, cor-

respondente à referência MS-2, em 12 horas semanais, acrescido 
de benefícios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha título superior ao exigido, o 
salário será correspondente à titulação.

1.3. Por tratar-se de contratação em caráter emergencial 
e temporária, ainda que o candidato venha a obter titulação 
acadêmica superior após a assinatura do contrato, esta não será 
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão recebidas via internet, no endereço 

eletrônico https://inscricoes.unesp.br, no período das 00:00 do 
dia 24/11/2023 às 17hs do dia 11/12/2023, observado o horário 
de Brasília.

2.2. O candidato deverá preencher o formulário eletrônico 
e realizar o pagamento da taxa de inscrição no valor de R$ R$ 
255,00 que deverá ser efetuado no Banco do Brasil, Agência 
0179-1– Conta Corrente 230.050-8 (Faculdade de Odontologia 
do Câmpus de Araçatuba – CNPJ 48.031.918/0013-68), por meio 
de transferência bancária, depósito bancário ou pix (CHAVE: 
CNPJ = 48.031.918.0013-68)

2.3. A inscrição só será validada mediante pagamento do 
valor total da respectiva inscrição no prazo final do período 
indicado no item 2.1. 

2.4. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição deverá se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do 
período de inscrição, satisfeitas as exigências do item 5.

perucelo
Retângulo
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