
sexta-feira, 1º de abril de 2022 Diário Ofi cial Poder Executivo - Seção I São Paulo, 132 (65) – 483

k) Comprovante de depósito identificado ou transferência 
bancária no valor de R$84,00 (oitenta e quatro reais), do BANCO 
DO BRASIL – Banco n.º 001, Agência n.º 5.826-2, Conta Corrente 
n.º 130.815-7, CNPJ 48.031.918/0039-05;

l) Nesta etapa de inscrição, para o Curso de Doutorado, 
além das exigências constantes dos itens “a” a “k”, somente o 
candidato que tenha concluído o curso de Mestrado Acadêmico 
deverá anexar o histórico escolar do respectivo curso completo 
e atualizado (com data da homologação do título), devidamente 
assinado e carimbado pelo responsável por sua emissão ou 
emitido eletronicamente, dentro de sua validade e com código 
de autenticidade que permita sua verificação.

4.3.2. O candidato deverá certificar-se de que os documen-
tos corretos foram anexados e salvos, sendo possível a verifica-
ção acessando o sistema novamente.

4.4. Não serão aceitos pedidos de isenção de pagamento da 
taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado.

4.5. Amparado pela Lei Estadual nº 12.782, de 20/12/2007, 
o candidato terá direito à redução de 50% (cinquenta por cento) 
do valor do pagamento da taxa de inscrição, desde que CUMU-
LATIVAMENTE atenda os seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado no último ano 
do curso superior, em nível de graduação ou pós-graduação; e

b) perceba remuneração mensal inferior a 2 (dois) salários 
mínimos ou esteja desempregado.

4.5.1. O candidato que preencher as condições estabe-
lecidas nas letras “a” e “b” poderá solicitar a redução do 
pagamento de taxa de inscrição obedecendo aos seguintes 
procedimentos:

a) Acessar o site https://www.fmva.unesp.br/#!/ensino/pos-
-graduacao/selecao-e-matricula/processo-seletivo/, no período 
de 01 a 08/04/2022;

b) Preencher total e corretamente o requerimento online, 
anexando os seguintes comprovantes digitalizados em formato 
PDF (um arquivo por documento):

I) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino público ou privado ou por 
entidade de representação estudantil; e

II) comprovante de renda especificando perceber remunera-
ção mensal inferior a 2 (dois) salários mínimos, ou declaração, 
por escrito, da condição de desempregado.

4.5.2. A condição de desempregado, conforme o item 
“4.5.b” será comprovada mediante a apresentação das páginas 
digitalizadas, em arquivo único em PDF, da Carteira de Trabalho 
e Previdência Social que contenham foto, qualificação civil e o 
último contrato de trabalho do candidato, com a correspondente 
anotação de saída, ou de documento idôneo que comprove 
que este, anteriormente à inscrição no concurso de que trata 
este edital:

a) teve extinto vínculo empregatício;
b) teve extinto vínculo estatutário com o poder público; ou
c) encerrou o exercício de atividade legalmente reconhecida 

como autônoma.
4.5.3. Além da apresentação dos documentos comproba-

tórios de uma das situações referidas no parágrafo anterior, o 
candidato no próprio requerimento online firmará, também, 
declaração de que não se encontra em gozo de nenhum 
benefício previdenciário de prestação continuada e de que não 
possui renda de nenhuma natureza, exceto a proveniente de 
seguro-desemprego.

4.5.4. Os documentos originais comprobatórios, referentes 
a este item, da condição de desempregado, poderão ser reque-
ridos a qualquer tempo pela Faculdade de Medicina Veterinária 
do Campus de Araçatuba para cotejamento.

4.5.5. A Faculdade de Medicina Veterinária do Campus de 
Araçatuba poderá, a qualquer tempo, realizar diligências relati-
vas à situação declarada pelo candidato.

4.5.6. A declaração falsa ou inexata, bem como a apre-
sentação de documentos ou informações falsas ou inexatas, 
determinará o cancelamento da inscrição e a anulação de todos 
os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuízo das 
sanções civis e penais cabíveis.

4.5.7. O candidato deverá, a partir das 14h do dia 12 de 
abril de 2022, acessar o site https://www.fmva.unesp.br/#!/ensi-
no/pos-graduacao/selecao-e-matricula/processo-seletivo/, para 
verificar o resultado da solicitação pleiteada.

4.5.8. Recursos deverão ser submetidos à Direção da 
Faculdade de Medicina Veterinária do Campus de Araçatuba, via 
formulário online disponível em https://www.fmva.unesp.br/#!/
ensino/pos-graduacao/selecao-e-matricula/processo-seletivo/, 
até às 12 horas do dia 14 de abril de 2022.

4.5.9. O resultado do recurso será divulgado a partir 
das 16h do dia 19 de abril de 2022, no site https://www.
fmva.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/selecao-e-matricula/
processo-seletivo/.

4.5.10. O candidato que tiver a solicitação deferida deverá 
anexar no item “4.3.1.k” de sua inscrição o comprovante de 
recolhimento de taxa de inscrição no valor de R$42,00 (quarenta 
e dois reais), na Agência do Banco do Brasil – Banco n.º 001, 
Agência nº 5826-2, Conta Corrente n.º 130815-7, até o último 
dia de inscrição.

4.5.11. O candidato que tiver a solicitação indeferida deverá 
efetivar sua inscrição, em conformidade com o item 4.3.1 deste 
edital, até o último dia de inscrição.

4.6. O candidato que não efetivar a inscrição mediante o 
recolhimento do respectivo valor da taxa, reduzida ou plena, 
conforme o caso, e apresentação da documentação exigida nos 
prazos deste edital, terá a inscrição indeferida.

4.7. Efetuada a inscrição, o candidato deverá acompanhar 
o andamento de sua inscrição no portal do aluno: https://
sistemas.unesp.br/posgraduacao/publico/inscricao.login.action. 
Somente poderá participar do exame de seleção o candidato 
cuja inscrição foi deferida.

4.8. A inscrição será deferida somente após a confirmação 
do pagamento da taxa de inscrição e verificação da documen-
tação enviada.

4.9. As inscrições com documentação ilegível, incompleta, 
ou enviadas fora do prazo determinado ou de forma distinta 
às constantes neste edital, ou cujo pagamento da taxa não foi 
confirmado serão automaticamente indeferidas.

4.10. A inscrição em que a proposta de projeto de pesquisa 
não seja pertinente com as linhas de pesquisa do Programa e 
com a área de atuação do orientador serão indeferidas.

4.10.1. No momento da inscrição, caso não seja possível 
avaliar a pertinência da proposta de projeto de pesquisa com 
as linhas de pesquisa do Programa e com a área de atuação do 
orientador, uma nova análise será realizada durante a entrevista 
prevista na segunda etapa da seleção deste edital.

5. SELEÇÃO
5.1. Somente poderá participar do exame de seleção o 

candidato cuja inscrição foi DEFERIDA.
5.2. A seleção será constituída de duas etapas para os 

cursos de Mestrado Acadêmico e Doutorado:
5.2.1. Primeira etapa (caráter eliminatório): Prova Teórica, 

com peso 1.
5.2.2. Segunda etapa (caráter classificatório):
a) Entrevista sobre a proposta do Projeto de Pesquisa, com 

peso 1;
b) Análise do Curriculum Vitae (CV) documentado (versão 

Lattes), com peso 2, a partir do detalhamento dos critérios 
apresentados na planilha de pontuação disponível no site: 
https://www.fmva.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/selecao-e-
-matricula/processo-seletivo/.

5.3. Primeira etapa (caráter eliminatório): Prova Teórica.
5.3.1. A data de realização está prevista para o dia 16 de 

maio de 2022, às 08h30min, no Centro Cultural de Línguas 
Araçatuba - CCAA, localizado na Rua Afonso Pena, 53 – Centro, 

 Faculdade de Medicina Veterinária
 EDITAL Nº 33/2022 – STGP - FMVA
Resultado e Classificação
O Diretor Técnico da Divisão Técnica Administrativa da 

Faculdade de Medicina Veterinária do Câmpus de Araçatuba, 
TORNA PÚBLICO o resultado e classificação do concurso 
público de Provas e Títulos para contratação de 01 PROFESSOR 
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caráter emergencial, 
para atender excepcional interesse público, no ano letivo de 
2022, e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, em 12 horas 
semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e legislação 
complementar, nas disciplinas de “Administração e Extensão 
Rural, Bioestatística, Delineamento e Análise de Experimentos, 
Fundamentos de Economia”, objeto do Edital nº 02/2022-FMVA, 
realizado nos dias 28 e 29/03/2022, na seguinte conformidade:

CANDIDATAS APROVADAS
Nome – RG – Média Final – Classificação
CAMILA PEDROZO RODRIGUES FURLAN – 41.905.344-

X – 9,42 – 1ª
Examinador – Escrita (peso 1) / Títulos (peso 1) / Didática 

(peso 1) / Média
1º Examinador : 9,00/10,00/9,80/9,60;
2º Examinador : 8,80/10,00/9,50/9,43;
3º Examinador : 8,30/10,00/9,40/9,23.
Nome – RG – Média Final – Classificação
STELLA VANUCCI LEMOS – 46.679.236-0 – 8,20 – 2ª
Examinador – Escrita (peso 1) / Títulos (peso 1) / Didática 

(peso 1) / Média
1º Examinador : 8,50/7,00/8,60/8,03;
2º Examinador : 9,30/7,00/8,40/8,23;
3º Examinador : 9,00/7,00/9,00/8,33.
Caberá recurso à Congregação da unidade, no prazo de 05 

(cinco) dias úteis, devendo ser protocolado na Seção Técnica de 
Comunicações. (Processo ARAC/FMV- 529/2021).

 EDITAL Nº 1/2022-DTA
A Faculdade de Medicina Veterinária - Câmpus de Araçatu-

ba / UNESP, nos termos do Regimento Geral da Pós-graduação 
da Unesp, torna público que estão abertas as inscrições do 
Processo Seletivo do Programa de Pós-graduação em Ciência 
Animal para ingresso como aluno regular dos cursos de Mestra-
do Acadêmico e Doutorado, conforme estabelecido neste Edital.

1. ÁREAS DE CONCENTRAÇÃO E LINHAS DE PESQUISAS:
1.1. Fisiopatologia Médica e Cirúrgica
1.1.1 - Linhas de Pesquisa
a) Fisiopatologia Médica e Cirúrgica de Pequenos Animais
b) Fisiopatologia Médica e Cirúrgica de Grandes Animais
1.2. Medicina Veterinária Preventiva e Produção Animal
1.2.1. Linhas de Pesquisa
a) Produção e Qualidade de Alimentos de Origem Animal
b) Epidemiologia, Etiopatogenia, Diagnóstico e Controle das 

Enfermidades dos Animais
2. DAS VAGAS
Mestrado: 16
Doutorado: 15
3. PÚBLICO ALVO
3.1. Para o curso de Mestrado Acadêmico, poderão candida-

tar-se à seleção para este Programa de Pós-Graduação todos os 
portadores de Diplomas de cursos de Graduação ou que estejam 
matriculados em um curso de graduação, sendo no último caso 
obrigatória a conclusão do curso em data anterior ao agen-
damento da defesa da dissertação ou trabalho equivalente no 
Programa de Pós-Graduação.

3.2. Para o curso de Doutorado, poderão candidatar-se 
apenas os portadores, cumulativamente, de Diplomas de cursos 
de Graduação e de Mestrado.

3.2.1. Poderão candidatar-se concluintes de curso de Mes-
trado, contudo obrigatoriamente deverão comprovar a homo-
logação de seu título em data anterior à matrícula no curso de 
Doutorado.

4. DAS INSCRIÇÕES
4.1. As inscrições terão início às 09 (nove) horas do dia 

01 de abril de 2022 e término dia 29 de abril de 2022, às 17 
(dezessete) horas, e serão realizadas em duas etapas exclusiva-
mente via Sistema Institucional da UNESP (disponível em https://
sistemas.unesp.br/posgraduacao/publico/inscricao.principal.acti
on?unidade=39&tipo=REGULAR), a saber: 1) inscrição online; e 
2) envio da documentação online.

4.1.1. O preenchimento correto das etapas de inscrição será 
de total responsabilidade do candidato.

4.2. ETAPA 01 - Inscrição online
4.2.1. Para inscrever-se o candidato deverá acessar o 

link https://sistemas.unesp.br/posgraduacao/publico/inscricao.
principal.action?unidade=39&tipo=REGULAR, localizar os links 
correlatos a este edital e preencher todos os campos referentes 
à inscrição online até receber o e-mail de confirmação desta 
etapa da inscrição.

4.2.2. O deferimento da inscrição estará condicionado ao 
encaminhamento correto dos documentos solicitados na ETAPA 
02 - Envio da documentação online, deste Edital.

4.3. ETAPA 02 - Envio da documentação online:
4.3.1. Os documentos abaixo relacionados deverão ser 

anexados à inscrição online, via link https://sistemas.unesp.br/
posgraduacao/publico/inscricao.login.action, obrigatoriamente 
para cada item, um arquivo único e em formato PDF, totalmente 
legíveis, não podendo ser recebidos por outro meio.

a.1. Para brasileiros: Cédula de identidade ou protocolo de 
solicitação;

a.2. Para estrangeiros:
a.2.1. Cédula de identidade de estrangeiro (RNE) ou passa-

porte com visto permanente ou temporário;
a.2.2. Comprovante de estar em dia com o Serviço Federal 

de Migração;
a.2.3. Candidatos estrangeiros cuja língua materna não 

seja o português, deverão comprovar também proficiência em 
Língua Portuguesa;

b) CPF (exigido somente se não constar na cédula de 
identidade);

c) Título eleitoral;
d) Documento militar, para os candidatos do sexo mas-

culino;
e) Histórico Escolar do curso de graduação completo e 

atualizado (com todas as disciplinas cursadas) e oficial (assina-
do e carimbado pelo responsável por sua emissão ou emitido 
eletronicamente, dentro de sua validade e com código de auten-
ticidade que permita sua verificação);

f) Diploma do Curso Superior (frente e verso) ou Certificado 
de Conclusão ou Atestado de matrícula para alunos matricula-
dos em cursos de graduação. Serão aceitos somente documentos 
oficiais (assinado e carimbado pelo responsável por sua emissão 
ou emitido eletronicamente, dentro de sua validade e com códi-
go de autenticidade que permita sua verificação);

g) Curriculum Vitae Plataforma Lattes documentado, ou 
seja, obrigatoriamente devem ser incluídos no arquivo PDF os 
documentos comprobatórios de todos os itens mencionados no 
Curriculum, na ordem em que aparecem no Anexo I. As cópias 
dos documentos pessoais, diploma, histórico escolar e compro-
vante de pagamento não deverão ser juntadas no curriculum;

h) Fotografia 3x4 recente;
i) Proposta de Projeto de Pesquisa pertinente com as 

linhas de pesquisa do Programa e com a área de atuação do 
orientador, e dentro das normas disponibilizadas em https://
www.fmva.unesp.br/#!/ensino/pos-graduacao/normatizacao/
legislacao-normas/;

j) Comprovante de aceite do candidato pelo orientador, 
dentre os relacionados em https://www.fmva.unesp.br/#!/ensi-
no/pos-graduacao/selecao-e-matricula/processo-seletivo/ com 
vagas disponíveis para este processo seletivo;

para preenchimento da função/perfil: BIBLIOTECARIO / Bibliote-
cário da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 12° - KENIA LAURA 
BARBOSA DA SILVA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a 
contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cópias dos documentos 
listados na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, 
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital 
de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS
EDITAL
Calendário de Provas do Processo Seletivo Sumário para 

admissão em caráter emergencial, por tempo determinado, de 
Professor Doutor, no nível MS-3.1, em RTP (Regime de Turno 
Parcial – 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior, 
pelo regime da Consolidação das Leis do Trabalho, vinculada ao 
Regime Geral de Previdência Social, nos termos do §13 do artigo 
40 da Constituição Federal, por um período de 180 dias, na área 
de Fenômenos de Transporte, nas disciplinas FT410 - Fenômenos 
de Transporte I e FT510 - Fenômenos de Transporte II, junto ao 
Departamento de Engenharia e Tecnologia de Alimentos, da 
Faculdade de Engenharia de Alimentos da Universidade Estadual 
de Campinas. O processo seletivo terá início às 9 horas dos dias 
04 e 05 de abril de 2022, no Auditório DTA II do Departamento 
de Tecnologia de Alimentos da Faculdade de Engenharia de Ali-
mentos, situada na Cidade Universitária “Zeferino Vaz”, Barão 
Geraldo, Campinas, SP, com o seguinte calendário fixado para 
realização das provas:

Dia: 04/04/2022 – Segunda-Feira
9h00: Abertura dos Trabalhos
09h10: Prova Escrita (para candidatos (as))
Prova de Títulos (somente a comissão julgadora)
10h15: Correção da Prova Escrita
Dia: 05/04/2022 – Terça-Feira
09h00: Reservado para Trabalhos da Comissão Avaliadora 

(em caso de necessidade).
11h00: Divulgação do Resultado Final
A Comissão Julgadora será constituída dos seguintes Pro-

fessores Doutores: Titulares: Julian Martinez (FEA/UNICAMP), 
Mariana Conceição da Costa (FEQ/UNICAMP) e Adriano Pinto 
Mariano (FEQ/UNICAMP). Suplentes: Flavio Luís Schmidt (FEA/
UNICAMP) e Dirceu Noriler (FEQ/UNICAMP).

Ficam pelo presente Edital, convocados os membros da 
Comissão Julgadora e os(as) candidatos(as) inscritos(as): Aman-
da Teixeira Badaró, Maira de Paula Gonçalves, Simone Shiozawa 
e Thaís Caldas Paiva Moreira.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE ARAÇATUBA
 Faculdade de Odontologia
 EDITAL 37/2022-STDARH
A Direção da Faculdade de Odontologia comunica que 

foi DEFERIDAS, pela Conngregação, conforme Deliberação nº 
98/2022-DTA, as inscrições no Concurso Público de que trata o 
Edital 12/2022-STGP/DTAd, para provimento mediante nomea-
ção de 1(um) cargo de Professor Assistente na área de conhe-
cimento: Radiologia Odontológica dos seguintes candidatos: 
Adriana Dibo da Cruz (RG. 25.990.155/SSP-SP), Amanda Farias 
Gomes (RG. 47.583.459-8/SSP-SP), Amanda Pelegrin Candemil 
(RG. 3880992/SESP-SC), Cleber Frigi Bissoli (RG. 23.806.009-3/
SSP-SP), Eliana Dantas da Costa (RG. 29.276.709-2/SSP-SP), 
Fernanda Cristina Sales Salineiro (RG. 43.978.230-2/SSP-SP), 
Kellen Cristine Tijoe (RG. 35.109.787-9/SSP-SP), Marco Antonio 
Rocco (RG. 11.623.494-5/SSP-SP), Mariela Peralta Mamani 
(RG. 67.063.893-6/SSP-SP) e Wilson Mitsunari Takeshita (RG. 
30.311.508-7/SSP-SP) – Proc.FOA-43/2022.

 EDITAL nº 38/2022-STDARH/DTAd
Divulgação da composição da Comissão Examinadora
A Direção da Faculdade de Odontologia do Câmpus de 

Araçatuba, torna publico a composição da Comissão Examina-
dora para o Concurso público de Provas e Títulos de que trata o 
Edital nº 18/2022-STDARH/DTAd, disciplina de Odontologia para 
Pacientes Portadores de Necessidades Especiais do Departamen-
to de Odontologia Preventiva e Restauradora da Faculdade de 
Odontologia do Câmpus de Araçatuba.

COMISSÃO EXAMINADORA
Membros Titulares:
Professora Associada Letícia Helena Theodoro (Presidente)
Professora Assistente Doutora Karina Helga Turcio de Car-

valho
Professor Associado Marcos Rogério de Mendonça
Membros Suplentes:
Professor Associado Edilson Ervolino
Professor Associado Luciano Tavares Angelo Cintra
Professora Assisitente Doutora Daniela Atili Brandini de 

Weert
No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação no 

DOE (não computado o dia da publicação) poderá ser apresen-
tada, ao Diretor da Unidade, através do e-mail stgp.foa@unesp.
br, impugnação ao nome de um ou mais membros, titulares ou 
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existência de causa de impedimento.

(Processo nº 98/2022-FOA) 
 EDITAL nº 40/2022-STDARH/DTAd
Divulgação da composição da Comissão Examinadora
A Direção da Faculdade de Odontologia do Câmpus de 

Araçatuba, torna publico a composição da Comissão Examina-
dora para o Concurso público de Provas e Títulos de que trata 
o Edital nº 17/2022-STGP/DTAd, disciplina de Odontopediatria e 
Odontopediatria II do Departamento de Odontologia Preventiva 
e Restauradora da Faculdade de Odontologia do Câmpus de 
Araçatuba.

COMISSÃO EXAMINADORA
Membros Titulares:
Professor Associado Rogério de Castilho Jacinto (Presidente)
Professor Assistente Doutor Aldiéris Alves Pesqueira
Professor Assisitente Doutor André Pinheiro de Magalhães 

Bertoz
Membros Suplentes:
Professor Assistente Doutor Gustavo Sivieri de Araújo
Professor Assisitente Doutor Antonio Hernandes Chaves 

Neto
Professora Assisitente Doutora Daniela Atili Brandini de 

Weert
No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação no 

DOE (não computado o dia da publicação) poderá ser apresenta-
da, ao Diretor da Unidade, através do e-mail stdarh.foa@unesp.
br, impugnação ao nome de um ou mais membros, titulares ou 
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existência de causa de impedimento.

(Processo nº 102/2022-FOA) 

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS 
/ Técnico em administração da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classifica-
ção - nome: 186° - MIGUEL COSTA RODRIGUES. Para isso, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cópias dos documentos 
listados na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, 
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital 
de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS 
/ Técnico em administração da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classificação - 
nome: 187° - RODRIGO CARDOSO LEON. Para isso, no prazo de 
5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) 
deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cópias dos documentos 
listados na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, 
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital 
de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS 
/ Técnico em administração da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classifica-
ção - nome: 188° - VITOR ADNALTO LEITE SALVIANO. Para isso, 
no prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cópias dos documentos 
listados na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, 
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital 
de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3 A 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS 
/ Técnico em administração da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classificação 
- nome: 189° - RENAN RAMIRO BASILIO. Para isso, no prazo de 
5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) 
deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cópias dos documentos 
listados na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, 
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital 
de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 62/2018, 
para preenchimento da função/perfil: QUIMICO / Químico da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são da Unicamp. Classificação - nome: 6° - ORLANDO CELIO 
CAMPOVILLA JUNIOR. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis 
a contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cópias dos documentos 
listados na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, 
bem como os documentos solicitados no item 10.2 do edital 
de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 10.2.1 a 10.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 62/2018, 
para preenchimento da função/perfil: QUIMICO / Químico 
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 7° - VITOR ANDRE 
DARIN. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta 
publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cópias dos documentos 
listados na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, 
bem como os documentos solicitados no item 10.2 do edital 
de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 10.2.1 a 10.3.2 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 71/2018, 

filetti
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