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h. - Copia frente e verso do comprovante do titulo de Dou-
tor ou histérico atualizado do curso de doutorado em que esta
matriculado. Diplomas obtidos em instituicdo estrangeira e ndo
revalidados no pais deveréo ser aprovados pelo PPGAO, para os
fins especificos deste edital, através da emissdo de documento
que destaque sua circunscricio ao ambito académico, ndo
implicando ou conferindo direito ao exercicio de atividade
profissional;

i. - Declaracdo com a carga horaria semanal, em periodo
integral, a ser dedicada ao Pds-Doutorado (minimo de 40 horas
semanais, conforme Portaria FEARP 52/2017);

j- - Declaracao de Reconhecimento de Direitos de Proprie-
dade Intelectual;

k. - Comprovante de residéncia para candidato estrangeiro
residente no exterior.

9 — 0 candidato estrangeiro fica dispensado de apresentar
os documentos referentes aos itens (f) e (g), mas devera apre-
sentar visto de permanéncia no Brasil (estudante tipo Tempo-
rario IV ou permanente) com validade que inclua o periodo de
realizagdo do Pés-Doutorado e um dos seguintes documentos de
identificacdo: Carteira de Identidade Especial para Estrangeiro;
Documento de Identidade Estrangeiro; Passaporte; Protocolo
do Registro Nacional de Estrangeiros; ou Registro Nacional de
Estrangeiro.

10 — Os anexos e modelos de formularios estdo dispo-
niveis em https://www.fearp.usp.br/pt-br/pesquisa/programas/
pos-doutorado/normas-documentacao.html.

11 — As inscri¢des serdo encaminhadas a Coordenacao do
PPGAO, que designara uma comissao para avaliagdo do mérito
das propostas e selecao do bolsista, levando em consideracéo
o histérico académico dos candidatos e respeitando-se os
seguintes critérios:

a. - Pontos por publicacdo de artigos nos anos de 2014,
2015, 2016, 2017, 2018, assim como de artigos aceitos para
publicacdo (no prelo), aferidos a partir do Qualis CAPES vigente
da area da Administracao (peso igual a 50% da nota);

b. - Projeto de pesquisa — devera ser atribuida uma nota de
0 a 10 ao projeto de pesquisa de cada candidato, observando
originalidade, relevancia, viabilidade e adequacdo da metodolo-
gia proposta (peso igual a 20% da nota);

c. - Experiéncia na realizacdo de pesquisas (seja como
responsavel ou como participante) com suporte financeiro de
agéncias de fomento, como CNPq e Fapesp, dentre outras (peso
igual a 30% da nota).

12 - O resultado do processo seletivo sera divulgado na
pagina www.fearp.usp.br/pesquisa e publicado no Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo até o dia 8/3/2019.

13 - 0 candidato selecionado devera apresentar até o dia
13/3/2019 os documentos listados abaixo:

a. - Dados da conta corrente no Banco do Brasil (ndo serdo
aceitas contas poupanga ou conjunta);

b. - Caso seja docente ou pesquisador com vinculo empre-
gaticio em instituicdes de ensino superior ou instituicdes
publicas de pesquisa, apresentar comprovante (original e copia)
de afastamento integral, remunerado ou nao, pelo periodo de
vigéncia da bolsa;

c. - Original de declaragdo de "auséncia de vinculo empre-
gaticio" ou, em caso de haver vinculo empregaticio, declaracéo
de "actimulo de bolsas e vinculo empregaticio/complementagéo
financeira" assinada pelo candidato e pelo supervisor.

d. - Termo de compromisso preenchido e assinado, conforme
modalidade de inscricdo e modelos dos anexos regulamento de
bolsas (ver art. 5 °, inciso V e anexos “Il.a", “Il.b" ou “Il.c” do
regulamento em http://www.capes.gov.br/bolsas/bolsas-no-pais/
pnpd-capes).

14 — 0 candidato selecionado nao podera acumular a bolsa
de que trata este Edital com nenhuma outra bolsa concedida
por agéncia de fomento ou empresa. Recomenda-se atencao
para esta restricdo ja que seu ndo atendimento impedird a
implementacdo da bolsa.

15— Ao inscrever-se o candidato a bolsa declara que conhe-
ce os termos da Portaria CAPES n° 086, de 03 de julho de 2013
(disponivel em http://www.capes.gov.br/bolsas/bolsas-no-pais/
pnpd-capes), em especial no que diz respeito aos seguintes
aspectos:

a. - Objetivos do Programa Nacional de Pés-Doutorado -
PNPD/CAPES.

b. - Requisitos e atribuicdes das instituicdes e dos progra-
mas de pds-graduacao;

¢. - Requisitos e atribuicdes dos candidatos e bolsistas;

d. - Atribuicdes da CAPES;

e. - Normas gerais e operacionais da concessao de bolsas,
dentre outros.

16 — Casos omissos nesse Edital serdo submetidos a avalia-
¢ao por parte do PPGAO.

17 — Para mais informagdes, o candidato podera entrar
em contato com a Secdo de Projetos Especiais da FEARP pelo
endereco apoiopg@fearp.usp.br ou pelo telefone +55 (16)
3315-4961.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL FEUSP 18/2019

CONVOCACAO

A Faculdade de Educacdo da USP convoca a candidata
KATIA CRISTINA SILVA FORLI BAUTHENEY a comparecer ao
Servico de Pessoal da Faculdade de Educacdo da USP, situado
na Avenida da Universidade, 308, sala 05, Bloco A, Butanta, Sao
Paulo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do pri-
meiro dia Gtil sequinte ao da publicacdo do presente Edital, das
09:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:00 horas, munida de todos os
documentos, para dar andamento a sua contratacdo, conforme
Edital FEUSP 82/2018 de Abertura de Processo Seletivo e Edital
FEUSP 17/2019 de Resultado Final / Classificacdo e Homologa-
¢do, para a funcao de Professor Contratado Il (Doutor), sob pena
de ser considerada desistente do Processo Seletivo.

FACULDADE DE EDUCAQAO

EDITAL FEUSP 19/2019

CONVOCAGAO

A Faculdade de Educacdo da USP convoca o candidato
EVANDRO DE CARVALHO LOBAO a comparecer no Servico de
Pessoal da Faculdade de Educacdo da USP, situado na Av. da
Universidade, 308, sala 05 — Bloco A — Butanté — S&o Paulo, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util
seguinte ao da publicacdo do presente Edital, das 9:00 as 16:00
horas, munido de todos os documentos para dar andamento a
sua contratacdo, conforme Edital FEUSP 071/2018 de Abertura
de Processo Seletivo e Edital FEUSP 012/2019 de Resultado
Final/Classificacdo e Homologacdo, para a fungdo de Professor
Contratado Il (Professor Doutor), sob pena de ser considerado
desistente do Processo Seletivo.

FACULDADE DE FII._OSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

Edital CSCRH-RP N° 6/2019

CONVOCAGAO

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto
da USP convoca o candidato WALTER JOSE MINTO a comparecer
no Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos do
Campus da USP de Ribeirdo Preto (Bloco A — Prédio do CeTI-RP),
situado a Av. Bandeirantes, 3900, Bairro Vila Monte Alegre, em
Ribeirdo Preto — SP, no prazo de 5 dias Uteis, a partir da data da
publicacdo deste edital no DOE, das 9h as 11h30 ou das 13h as
16h30, munido de todos os documentos para dar andamento
a sua contratacdo pelo Regime Autarquico, conforme Editais
ATAc 054/2018 e ATAc 006/2019, de Abertura de Inscri¢des para
Processo Seletivo Simplificado e de Resultado Final/Classificacdo
e Homologagdo, respectivamente, para a funcdo de Professor
Contratado IIl (Doutor), em jornada de 12 horas semanais de
trabalho.
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FACULDADE DE MEDICINA

Faculdade de Faculdade de Medicina

Edital FM 002/2019

CONVOCAGAO

A Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo,
convoca a candidata FERNANDA STELLA RISSETO MIETO a
comparecer ao Centro de Servico Compartilhado em Recursos
Humanos do Quadrilatero da Saude (Prédio da Administragdo),
sito a Avenida Doutor Arnaldo, 455, Cerqueira César, no prazo
de 05 dias Uteis, contados a partir da data da publicacdo do
presente edital, das 09h00 as 15h30, munida de todos os docu-
mentos para dar andamento a sua contratacdo como Professor
Contratado Il (Doutor), conforme Edital ATAC/FM/105/2018
de Abertura de Inscricbes para Processo Seletivo Simplificado,
publicado no D.O.E de 06/10/2018, e Edital ATAC/FM/002/2019
Resultado Final/Classificacgdo e Homologagéo, publicado no
D.O.E. de 12/01/2019 - Processo 2018.1.644.5.5.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

EDITAL

CARGO DE PROFESSOR DOUTOR — MS-3.1

A Diretora da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscricbes para o concurso publico de provas e
titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em RTP, com opgao preferencial para o RDIDP,
nos termos do item 2, na area de Enfermagem na Saude da
Crianca e do Adolescente, nas disciplinas EN555 — Assisténcia
de Enfermagem a Crianca e Adolescente |, EN665 — Assisténcia
de Enfermagem a Crianca e Adolescente II, EN280 — Exercicio da
Enfermagem | e EN780 - Exercicio da Enfermagem |I, da Facul-
dade de Enfermagem da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. - Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejével que o candidato tenha o seguinte perfil:

a) seja graduado em Enfermagem;

b) tenha experiéncia em ensino tedrico e pratico de gradu-
acdo em nivel superior na Enfermagem.

1.2.2. A inscricao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes
éreas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difuséo de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresenta-
¢ao de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliagdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e & Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberacdgo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacdo
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 1.877,44

b) RTC — R$ 4.765,72

) RDIDP - R$ 10.831,03

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser feitas de forma presencial
pelo candidato ou por seu procurador (procuragdo simples) nos
dias Uteis compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias
Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo
deste edital no Diario Oficial do Estado — DOE —, no horario das
9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na Secretaria da(o) Facul-
dade de Enfermagem, situada na Cidade Universitaria “Zeferino
Vaz", Bardo Geraldo.

Endereco: R. Tessalia Vieira de Camargo, 126 - Cidade Uni-
versitaria, Campinas - SP, 13083-887.

3.1.1. Néo serdo admitidas inscri¢bes enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletronico, nem inscricdes condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado
requerimento dirigido ao(a) Diretor(a) da(o) Faculdade de Enfer-
magem, contendo nome, domicilio e profissdo, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscri¢do, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admissdo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em cépia;

¢) sete exemplares de memorial, com o relato das atividades
realizadas e a comprovagéo dos trabalhos publicados e demais
informagdes, que permitam avaliacdo dos méritos do candidato,
a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pés-graduacdo;

.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cépia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial;

€) uma copia digital do MEMORIAL (formato PDF).

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.3. Recebida a documentagdo e satisfeitas as condicdes
do edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento
de inscricdo com toda a documentagdo ao(a) Diretor(a) da(o)
Faculdade de Enfermagem, que a submetera ao Departamento
ou a outra instancia competente, definida pela Congregacdo
da Unidade a que estiver afeta a(s) area(s) em concurso, tendo
este 0 prazo de 15 dias para emitir parecer circunstanciado
sobre o assunto

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrides.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fenf.unicamp.br a
deliberacao da Congregacdo referente as inscrigbes e composi-
¢ao da Comisséo Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario

fixado para as provas e do local de sua realizacéo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fenf.unicamp.br, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Gteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscricges.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscricdes podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscriges.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissédo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo deverd observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissao Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras insti-
tuicoes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comissao Julgadora sera presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulago.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) prova escrita (peso 01);

b) prova de titulos (peso 02);

¢) prova de arguicao (peso 01);

d) prova didatica (peso 01).

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatério, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questdo(des), concedendo o prazo de 60 (sessen-
ta) minutos para que os candidatos consultem seus livros, peri-
a6dicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa.

5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1. ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
tera inicio, com duracao de 02 (duas) horas para a redacéo da(s)
resposta(s).

5.5.3. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comissdo Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.5.4. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova de titulos

5.6. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscrigdo.

5.6.1. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.6.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de arguicdo

5.7. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscri¢ao.

5.7.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que tera igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.7.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicéo.

5.7.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez) a arguicao.

Prova didatica

5.8. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comissao Julgadora.

5.8.2 A prova didatica tera duracdo de 50 (cinquenta) a 60
(sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o assunto
do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula,
mas facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissao Julga-
dora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos,
diapositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na
exposi¢ao.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez) a aula didatica.

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.10. A Comisséo Julgadora podera ou nao descontar pon-
tos quando o candidato n&o atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIAQZ\O E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicao, didatica, escrita (excluir
caso seja eliminatoria) e especifica terdo carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita tera carater eliminatorio, caso compa-
recam mais de 04 (quatro) candidatos.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, deverd ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5. deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgadora em
sessdo publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatério os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apos a realizagdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2.2. Caso a prova escrita ndo tenha carater eliminatdrio,
a nota atribuida nesta prova devera ser divulgada no final do
concurso, nos termos do subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fard uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serao calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o ntimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comisséo Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicacdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatdrio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatorio da Comissao Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagGes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo o0 empate a decisdo cabera, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicagdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade de Enfermagem, que sé podera
rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tercos) de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diério Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) - Deixar de atender as convocagdes da Comissao Jul-
gadora;

b) - Ndo comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

) - Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrdnico.

8.1.3. Recursos extemporéaneos ndo serao recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletroni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocacdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fenf.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderao ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuagao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacdo do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. "c” e "d") entregues no ato da inscricdo
e que nao foram utilizados pela Comissdo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria da Faculdade de Enfer-
magem. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais serdo
descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecera as disposicoes contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/13, e a Deliberagéo do Colegiado
Provisorio da Faculdade de Enfermagem n° 62/14 que estabelece
os requisitos e procedimentos internos da Faculdade de Enfer-
magem da Universidade Estadual de Campinas para a realizacdo
de concursos.

9.8.1. Copia da Deliberagdo CONSU-A-30/13 podera ser
obtida no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secretaria da
Faculdade de Enfermagem, que podera prestar quaisquer outras
informagdes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execucao do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programas das Disciplinas

EN 555 —Assisténcia de Enfermagem a Crianca e Adoles-
cente |

OBJETIVO GERAL

o - Oferecer aos alunos subsidios que norteiem a assisténcia
de enfermagem ao recém-nascido, lactente, toddler, pré-escolar,
escolar, adolescente e as suas familias, utilizando as politicas
publicas de salde, bem como agdes preventivas e educativas,
tendo como referéncia o nivel de atengdo primaria e secundaria
a salde.
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ESPECIFICOS

Aucxiliar os alunos a desenvolverem habilidades, conheci-
mentos e atitudes para:

e - Acompanhar, avaliar e intervir nos processos de cresci-
mento e desenvolvimento;

e - Conhecer o Programa Nacional de Imunizagdes (PNI)
e ser capaz de orientar familias de criancas quanto a situagdo
vacinal;

e - Conhecer e implementar medidas de protegéo a infancia
e a adolescéncia;

o - Detectar problemas nutricionais e orientar alimentacdo
adequada;

e - Utilizar o brinquedo terapéutico como estratégia faci-
litadora da linguagem infantil, a fim de compreender a crianca
considerando o processo satde-doenca;

e - Proporcionar assisténcia integral a crianga, ao adoles-
cente e familia no processo satdedoenca.

Il — CONTEUDO PROGRAMATICO

e Assisténcia integral a crianca e ao adolescente

e Exame fisico da crianca

e Crescimento e desenvolvimento

e Vigilancia do crescimento e desenvolvimento

e Alimentacdo da crianca, desnutricdo e obesidade

* Prevencdo de acidentes na infancia

* Imunizagdes

¢ O brinquedo, o brinquedo terapéutico (BT), o jogo e a
brinquedoteca

e Infeccdes respiratorias agudas

* Febre, vomito, diarréia e desidratacao

* Anemia ferropriva

* Violéncia contra a crianca e o adolescente

EN 665 — Assisténcia de Enfermagem a Crianca e Adoles-
cente Il

OBJETIVO GERAL

Oferecer subsidios ao estudante para desenvolver a assis-
téncia sistematizada de enfermagem a crianca e ao adolescente
com doencas de média e alta complexidade, fundamentada no
cuidado integral, tendo como principio o cuidado centrado na
crianga/adolescente e na familia.

ESPECIFICOS

Conhecer, planejar e implementar o Processo de Enfer-
magem no atendimento de criancas, adolescentes e familias,
utilizando a taxonomia dos Diagndsticos de Enfermagem da
North American Nursing Diagnoses Association International
(NANDA-I), Classificacdo dos Resultados de Enfermagem (NOC)
e a Classificagdo das Intervencdes de Enfermagem (NIC); Propor-
cionar assisténcia integral a crianca, ao adolescente e a familia
no processo satide-doenca.

CONTEUDO PROGRAMATICO

e - Cuidado centrado na crianca e na familia

e - Principios e fundamentos dos cuidados paliativos
pediatricos

e - Aspectos da terapia medicamentosa em pediatria e a
seguranca do paciente

e - Desenvolvimento do Processo de Enfermagem a crianca
e ao adolescente com fibrose cistica, utilizando a Classificacdo
dos Diagnésticos de Enfermagem proposta pela NANDA-I, Clas-
sificacdo dos Resultados de Enfermagem (NOC) e a Classificagdo
das Intervencdes de Enfermagem (NIC);

e - Atendimento de urgéncia/emergéncia a crianca e ao
adolescente;

o - Assisténcia de enfermagem a crianca e ao adolescente com:

- diabetes mellitus

- doencas renais;

- doencas cardiacas;

- doencas onco-hematoldgicas

e - Assisténcia de enfermagem a crianca e ao adolescente
com dor: avaliacdo e manejo

e - Assisténcia de enfermagem a crianca/adolescente em
situagao cirargica

e - A crianga/adolescente com doenca cronica e sua familia:
avaliacdo e intervencdo

e - Assisténcia de enfermagem a crianga/adolescente/fami-
lia no processo de morte e morrer.

EN 280 — Exercicio da Enfermagem |

OBJETIVO GERAL

Evolucdo da pratica de enfermagem no contexto histérico,
politico e social. Lei do exercicio profissional. Fundamentos da
ética e codigo de ética.

EN 780 — Exercicio da Enfermagem II

OBJETIVO GERAL

Relacionar os conceitos da ética, da histéria e da politica
com o exercicio profissional da enfermagem, propiciando uma
reflexdo bioética.

ESPECIFICOS

e Discorrer sobre os principais fundamentos da filosofia e
da moral.

e Escrever sobre a origem do pensamento ético.

e Descrever as bases da bioética e seus enfoques: benefi-
céncia, nao-maleficéncia, fidelidade, autonomia, justica, confi-
dencialidade e alteridade.

e Discutir consideragdes éticas que envolvem o inicio e o
fim da vida.

® Relacionar os aspectos éticos aplicados na enfermagem
com a formacdo da identidade da enfermagem brasileira.

e Discutir aspectos que envolvem a ética em pesquisa com
seres humanos.

* Incorporar o componente bioético na dimensao dos direi-
tos e da seguranca do paciente.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: FUNDAMENTOS FILOSOFICOS DA MORAL

Unidade 2: ASPECTOS ETICOS APLICADOS NA ENFERMA-
GEM 11l

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 05/2019-DTAd/PROPEG - Campus Experimental
de Sao Jodo da Boa Vista

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
09/2019-RUNESP de 29/01/2019, publicado no Diario Oficial do
Estado — DOE — Poder Executivo — Secdo | de 30/01/2019, com
base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho”, bem como na Resolucdo
UNESP n° 71/2018, as inscri¢des no concurso publico de Titulos
e Provas para provimento de 01 cargo de Professor Assistente,
com titulacao minima de Doutor, registrado sob o n° 20 - Regime
de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa — RDIDP, junto ao
Curso de Engenharia Aerondutica do Campus Experimental de
Séo Jodo da Boa Vista, no conjunto de disciplinas: “Avidnica e
Sistemas de Navegacao”; " Circuitos Digitais e Microprocessado-
res” e "Telecomunicacdes”.

A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceita-
¢do das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

1. VENCIMENTO

1.1. 0 vencimento corresponde a referéncia MS-3.1 = R$
10.360,07, em jornada de 40 horas semanais de trabalho.

OBS: Para o candidato portador do titulo de Livre-Docente, o
vencimento serd na referéncia MS-5.1 = R$ 12.351,27.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 04/02/2019 a 07/03/2019, no horario das 9:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00, na UNESP — Campus de Sao Joao da Boa Vista,
Av. Prof® Isette Corréa Fontdo, n° 505, Jardim das Flores, Sao
Jodo da Boa Vista, SP.

2.2. No caso de inscri¢do por via postal os documentos exi-
gidos no presente edital deverdo ser enviados via SEDEX para:

imprensaoficial

GONERMO DO ESTADO DE SA0 PO

autoridade certificadons ofical EkEI

GOVERNO DO ESTADO

UNESP - Campus de Sao Jodo da Boa Vista, Av. Prof° Isette Cor-
réa Fontao, n° 505, Jardim das Flores, Sao Jodo da Boa Vista — SP,
CEP 13876-750 (Ref: Concurso publico para Professor Assistente
Doutor — Edital n° 05/2019-DTA/PROPEG).

2.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo deverd se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias Uteis
do periodo de inscri¢do, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior, que
tenham, no minimo, titulo de Doutor, obtido preferencialmente
em cursos de pos-graduacdo na area de engenharia.

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera apresentar a cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisao contratual.

3.3. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo aceitos para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, serem reco-
nhecidos aos titulos conferidos pela UNESP, salvo os de Mestre
e de Doutor obtidos em cursos de pds-graduacdo, credenciados
regularmente. Caso o titulo ndo seja reconhecido pela UNESP o
docente terd seu contrato rescindido.

3.4. CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido ao Coordenador Executivo,
indicando nome completo, nimero da cédula de identidade, data
de nascimento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia,
profissdo e enderego eletrénico, instruindo-o com os seguintes
documentos, copias simples:

4.1.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta
desta, o passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
eleitorais, por meio de certidao de quitagdo obtida no site http://
www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitor/quitacao.htm;

4.1.4. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Doutor ou copia da ata de
defesa da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homolo-
gado, na ocasido da contratacao.

4.2. Os candidatos deverdo apresentar comprovante de
deposito na conta corrente da UNESP - Banco do Brasil - 001
- Agencia: 3055-4 - Conta Corrente: 130017-2 - UNESP - CNPJ:
48.031.918/0001-24, no valor de R$ 98,00.

4.3. Declaragdes a serem preenchidas e assinadas:

4.3.1. de que o candidato se compromete a apresentar
Projeto de Pesquisa em consonancia com o Plano Global de Ati-
vidades, relativo ao regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e
a Pesquisa - RDIDP, devidamente protocolado, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data de seu exercicio;

4.3.2. de que o candidato tem conhecimento da legislagao
em vigor na UNESP, em especial sobre regimes de trabalho
docente (RDIDP/RTC).

4.4. Curriculum vitae do candidato (modelo plataforma
Lattes) com as atividades realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos,
em 06 (seis) vias, sendo uma delas devidamente documentada
(inclusive com o historico escolar - graduacao e pés-graduacéo),
com comprovantes de publicacdes, de atividades académicas
e de quaisquer outras informacdes declaradas, que permitam
cabal avaliagdo e comprovacao do mérito do candidato.

4.5. Projeto de Pesquisa, com no minimo quatro e no maxi-
mo oito paginas, em 06 (seis) vias, na area de Eletrénica com
Aplicagdes em Aeronaves.

4.6. No caso de inscri¢do por procuragdo devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e aqueles relacionados nos itens 4.1. ao 4.5.

4.7. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

4.8. No caso de inscricdo via postal (SEDEX) a data de
postagem devera ser até o Ultimo dia de inscricdo previsto no
subitem 2.1. As inscrigbes que constarem data de postagem
posterior ao Ultimo dia de inscricdo néo serdo aceitas.

Obs: Os modelos de requerimento e de declaracdes a serem
preenchidos e assinados pelo candidato para fins de inscricao
estardo disponiveis no endereco eletronico http://www.sjbv.
unesp.br/#!/concursos/docentes/

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducéo do valor da taxa de inscri¢ao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

| - quanto & comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

Obs: O candidato deverd apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas ndo
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias Gteis
do periodo de inscrigao.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios, a
verificacdo da autenticidade da documentacdo apresentada, e
sua analise serdo procedidos pela Secdo Técnica de Apoio Admi-
nistrativo do Campus Experimental de Sdo Jodo da Boa Vista.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscricdes no dia 06/02/2019, a partir das 9:00 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de
02 (dois) dias contando a data de divulgagéo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no DOE, a relagdo dos candidatos que
tiveram suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato podera requerer ao Coordenador Executi-
vo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da publi-
cagdo a que se refere o item anterior, reconsideracdo quanto ao
indeferimento de sua inscrigo.

7. PROVAS E TITULOS

7.1. Data, hordrio e local para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocagdo a ser publicado no DOE.

7.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em cursos de
pds-graduacao, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC.

7.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP.

7.4. Caso o titulo ndo seja reconhecido pela UNESP o
docente sera exonerado.

7.5. 0 concurso publico constara de:

- Prova de Titulos: julgamento do curriculum vitae, em que
serdo analisadas as atividades de formacao, didaticas e cienti-
ficas, dos ultimos 05 (cinco) anos, com maior relevancia para
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as atividades relacionadas as areas de engenharia aeronautica
e afins.

- Prova Didatica: constard de aula tedrica em nivel de
graduacdo, com duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo
de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado com 24 horas de
antecedéncia, conforme Programa de Concurso constante no
Anexo 1 deste Edital;

- Arguicao do Projeto de Pesquisa.

7.6. Na avaliacdo do candidato sera adotado o critério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas que terdo os
seguintes pesos:

o - titulos - peso 2

o - didatica - peso 1

e - arquicdo do Projeto de Pesquisa - peso 1

8. CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1 Prova de Titulos:

8.1.1. Produgéo Cientifica dos ultimos 05 (cinco) anos: até
06 (SEIS) pontos, calculados de acordo com a estratificacdo de
qualidade definida pelo Qualis da CAPES, Engenharias ou areas
afins, como segue:

I. - Publicagdes em periddicos indexados com Qualis A1
ou A2 das Engenharias Ill ou IV relacionadas as disciplinas do
concurso: 1,50 ponto por publicagdo.

II. - Publicacdes em periddicos indexados com Qualis A1 ou
A2 das Engenharias Ill ou IV ndo computadas no item I: 0,50
ponto por publicacdo, limitado a 1,50 ponto.

Il - Publicagdes em periddicos indexados com Qualis B1
das Engenharias Ill ou IV relacionadas as disciplinas do concur-
s0: 0,50 ponto por publicacdo, limitado a 2,50 pontos.

IV. - Publicacdes em periédicos indexados com Qualis B1 ou
B2 das Engenharias Ill ou IV ndo computadas no item IIl: 0,25
ponto por publicagéo, limitado a 1,00 ponto.

V. - Outras publicacdes em periodicos indexados no ISI
(com JCR) relacionadas com as disciplinas do concurso: até 0,50
ponto por publicagdo, a critério da banca examinadora, limitado
a 1,00 ponto.

VI. - Publicagges de artigo completo em conferéncia interna-
cional relacionadas com as disciplinas do concurso: 0,25 ponto
por publicacdo, limitado a 1,75 ponto.

VII. - Publicages de artigo completo em conferéncia nacio-
nal, ou internacional ndo computado no item VI, relacionadas
com as disciplinas do concurso: 0,15 ponto por publicacao,
limitado a 1,05 ponto.

VIIl. - Publicagdes de artigo completo em conferéncia
nacional ou internacional em éreas correlatas com as disciplinas
do concurso e ndo computado nos itens VI e VII: 0,10 ponto por
publicacdo, limitado a 1,00 ponto.

IX. - Publicagdo de livro internacional relacionado com
as disciplinas do concurso ou em areas afins, por editora com
corpo editorial: 1,00 ponto por publicagéo, limitado a 2,0 pontos.

X. - Publicagdo de livro nacional relacionado com as dis-
ciplinas do concurso ou em areas afins, por editora com corpo
editorial: 0,50 ponto por publicagéo, limitado a 1,0 ponto.

XI. - Publicacdo de capitulo de livro internacional, relacio-
nado com as disciplinas do concurso ou em areas afins, por
editora com corpo editorial: 0,50 ponto por publicacao, limitado
a 0,50 ponto.

XII. - Publicacdo de capitulo de livro nacional, relacionado
com as disciplinas do concurso ou em areas afins, por editora
com corpo editorial, ou internacional ndo computado no item IX:
0,30 ponto por publicagéo, limitado a 0,30 ponto.

XIIl. - Outras publicacdes: até 0,25 ponto por publicacao, a
critério da banca examinadora, limitado a 1,00 ponto.

XIV. - Patentes ou propriedades intelectuais nas areas de
Engenharias Il ou IV: 0,50 ponto por publicacdo, limitado a
1,00 ponto.

8.1.2. Atividades Didaticas, referentes aos tltimos 05 (cinco)
anos: até 03 (TRES) pontos, calculados da seguinte forma:

I. - Atividades técnicas relacionadas as disciplinas do con-
curso: 0,50 ponto por atividade por ano, limitado a 2,00 pontos.

II. - Ensino de graduacao: 0,20 ponto por disciplina relacio-
nada as disciplinas do concurso, semestral ou anual, limitado
a 1,20 ponto.

ll. - Ensino de pos-graduacdo: 0,20 ponto por disciplina
relacionada as disciplinas do concurso, trimestral, semestral ou
anual, limitado a 0,60 ponto.

IV. - Ensino de graduagdo ou de pds-graduacdo em outras
disciplinas: 0,10 ponto, trimestral, semestral ou anual, limitado
a 0,50 ponto.

V. - Orientagdo de Iniciagdo Cientifica com bolsa, concluida:
0,20 ponto por orientagdo, limitado a 0,60 ponto.

VI. - Orientacao de trabalho de graduacdo concluido: 0,10
ponto por orientacao, limitado a 0,40 ponto.

VII. - Orientacdo de aluno de mestrado concluida relaciona-
da as disciplinas do concurso ou em areas afins: 0,50 ponto por
orientagdo, limitado a 1,00 ponto.

VIII. - Orientagéo de aluno de doutorado concluida relacio-
nada as disciplinas do concurso ou em areas afins: 1,00 ponto
por orientacao, limitado a 2,00 pontos.

IX. - Supervisdo de pds-doutoramento: 0,50 ponto por
supervisao, limitado a 0,50 ponto.

8.1.3. Outras Atividades, referentes aos ultimos 05 (cinco)
anos: até 01 (UM) ponto, calculado da seguinte forma:

I. - Consultorias e pareceres oficiais a sociedades técnicas,
periédicos, agéncias de fomentos ou com ART: 0,10 ponto por
atividade, limitado a 0,30 ponto.

Il. - Experiéncia profissional relacionada a area de Enge-
nharia Aeronautica ou Engenharia Elétrica: 0,25 ponto por ano.

IIl. - Participacdo em banca de mestrado e doutorado: 0,10
ponto por participacao, limitado a 0,40 ponto.

IV. - Coordenacdo de projetos financiados com duracao de
pelo menos um ano: 0,40 ponto por projeto, limitado a 0,80
ponto.

V. - Pés-doutorado com bolsa de agéncia de fomento: 0,50
ponto por pds-doutorado, limitado a 0,50 ponto.

VI. - Organizacdo de eventos cientificos: 0,10 ponto por
evento, limitado a 0,30 ponto.

VII. - Prémios e titulos: 0,10 ponto por prémio ou titulo,
limitado a 0,50 ponto.

8.2 Prova Didatica:

8.2.1. Dominio do assunto na apresentacdo do contetido
durante a aula: até 05 (CINCO) pontos.

8.2.2.Tempo de duracdo da aula e distribuicdo do contetido
ao longo da aula:

8.2.2.1. De quarenta a sessenta minutos: até 1,00 ponto;

8.2.2.2. Menos de 40 minutos e mais de 60 minutos: 0,00
ponto.

8.2.3. Didatica utilizada: até 4,00 pontos, calculados da
seguinte forma:

I. - Clareza, linguagens técnicas e esclarecimento da termi-
nologia utilizada: até 0,60 pontos.

Il. - Seguranca: até 0,80 pontos.

IIl. - Ordenacdo: até 0,60 pontos.

IV. - Adequacdo: até 0,40 pontos.

V. - Técnicas e recursos: até 0,40 pontos.

VI. - Bibliografia utilizada: até 0,20 pontos.

VII. - Organizagdo: até 1,00 pontos.

8.3 Arguicao do projeto de pesquisa:

8.3.1. Organizacdo, linguagem, coeréncia e clareza do pro-
jeto de pesquisa (até 2,00 pontos).

8.3.2. Consisténcia tedrica, metodologia, bibliografia e
viabilidade do projeto (até 2,00 pontos).

8.3.3. Possibilidades de articulagdo da pesquisa com ativi-
dades de ensino e extensao no contexto da engenharia aerondu-
tica (até 2,00 pontos).

8.3.4. Contribuicdo da pesquisa: relevancia do tema esco-
Ihido no conjunto de disciplinas do concurso (até 3,00 pontos).

8.3.5. Compatibilidade entre trajetdria académica e o proje-
to de pesquisa (até 1,00 ponto).

9. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média igual ou superior a 7 (sete) atribuidas por, pelo
menos, 2 (dois) membros da Banca Examinadora.

9.2. Cada Examinador indicara os candidatos segundo as
notas atribuidas.

9.3. A ordem de classificagdo dos candidatos sera estabe-
lecida em razdo do maior niimero de indicagdes por parte dos
membros da Banca Examinadora.

9.4. Em caso de empate nas indicagdes, a classificacdo sera
feita pela média geral dos candidatos empatados.

9.5. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia
o candidato:

- - de maior idade, conforme critérios de desempate do
paragrafo Gnico do artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for
0 caso;

- - que tenha obtido a maior média geral na prova de titulos;

- - que tenha obtido a maior média geral na prova didatica;

- - que tenha obtido a maior média geral na arguicdo do
projeto de pesquisa e

- - mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10. NOMEACAO

10.1. O candidato classificado devera apresentar a Coorde-
nadoria de Curso de Engenharia Aeronautica, no prazo de até 30
(trinta) dias corridos, um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP,
contados a partir do atendimento da convocacdo para nomea-
¢do. Cabera a Coordenadoria de Curso a elaboragdo do Plano
Global das Atividades a serem desenvolvidas pelo docente. Apds
a aprovacdo do Plano pelos 6rgaos competentes da UNESP, os
atos de nomeacdo e de aplicacdo do regime especial de traba-
Iho, serdo publicados concomitantemente.

10.2. O candidato em exercicio docente na UNESP e que ja
conte com o regime especial de trabalho aplicado, fica dispen-
sado da exigéncia contida no subitem 10.1.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Quando os prazos previstos para inscricao e/ou recur-
so terminarem em sabado, domingpo, feriado ou dia em que néo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia Util subsequente.

11.2. Os candidatos serdo convocados para as provas de
que trata o item 7, por meio de edital a ser publicado no DOE
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis.

11.3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

11.4. O resultado final do concurso sera publicado no DOE.

11.5. Cabera recurso ao Conselho Diretor, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados da data de publicacdo no DOE, do
resultado final do concurso. O Conselho Diretor tera o prazo de
10 (dez) dias uteis para responder o recurso, a contar da data
do seu protocolo.

11.6. O candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horério estabelecido pela Administracdo.

11.7. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regula-
rizado, ndo sera contratado, conforme Orientagdes Gerais e
Instrucdo Normativa SRF n° 190, de 09 de agosto de 2002 e
posteriores da Receita Federal.

11.8. Implicara na exoneragéo do servidor:

a) 0 ndo reconhecimento de titulo académico obtido fora
da UNESP;

b) a ndo apresentacao da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

11.9. O prazo de validade do concurso sera de 06 (seis)
meses, contado a partir da data de publicacdo no DOE de sua
homologacao, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, a critério da Administragdo.

11.10. N&o havera devolucdo de importancia paga, ainda
que maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento
do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

11.11. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera
se 0 concurso publico no se realizar.

11.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissado e pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo.

11.13. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicGes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

11.14. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE referentes ao presente concurso.

11.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora e/ou pelo
Coordenador Executivo do Campus Experimental de S&o Jodo
da Boa Vista.

11.16. O curriculo documentado ficara a disposicdo dos
candidatos durante o prazo de validade deste concurso. Apos
este prazo, se ndo retirado, sera descartado.

11.17. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicacdo
de regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC/RTP) na
UNESP, cujos textos encontram-se a disposicdo do candidato,
no ato da inscri¢ao.

11.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

ANEXO |

PROGRAMA

1. - Instrumentos de voo baseados em tomadas de pressdo
estatica e dinamica;

2. - Sistemas de voo baseados em giroscopico;

3. - Sistemas VOR

4. - Sistemas de indicagdo de curso do tipo RMI e HSI

5. - Sistemas de navegacao e de pouso por instrumentos;

6. - Instrumentos de monitoramento de motores;

7. - Projeto de circuitos combinacionais;

8. - Arquitetura de microprocessadores e de microcontro-
ladores;

9. - Aplicacdo de microcontroladores em sistemas de con-
trole digitais;

10. - Propagacao de ondas eletromagnéticas;

11. - Parametros, caracterizagdo e tipos de antenas;

12. - Sistemas de comunicacdes modernos com acesso
multiplo;

13. - Sistemas de comunicacdes dpticos;

14. - Enlaces de comunicagdes via satélite;

15. - Fundamentos e aplicacdes de radares em sistemas
aeronauticos;

16. - Sistemas de navegacdo e vigilancia em aeronautica;

17. - Sistemas de aumentacao (WAAS);

18. - Interferéncia e compatibilidade eletromagnética.
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