UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS
EDITAL DE PROCESSO SUMARIO DE SELECAO

Edital do Processo Sumario de Selecdo, para admissao, em carater temporario, de docentes na
Carreira de Professor do Magistério Secundario Técnico - MST - do Colégio Técnico de
Campinas, da Universidade Estadual de Campinas, em jornadas de 40 horas semanais junto ao
Departamento de Enfermagem, area de Enfermagem.

I - DAS VAGAS

1. - O numero de vagas abertas neste Processo Sumario de Selecao é de 02 (duas) vagas, em
que os candidatos aprovados serdo contratados em carater emergencial, nos termos da
Resolugdo GR n.° 52/2013, por prazo nao superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,
prorrogavel uma unica vez, por igual periodo, em substituicdo a docentes enquanto estiverem
afastados de suas fungGes, no Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos do artigo 40,
§13 da Constituicdo Federal, na jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. As
contratacdes se dardo na Carreira do Magistério Secundario Técnico (MST), com
enquadramento inicial na Categoria e Nivel correspondente a titulagcdo do docente (II-C, III-H
ou III-]), de acordo com o disposto no artigo 3°, §1 da deliberacdao CEPE-A-02/1997, alterada
pela deliberagdao CEPE-A-05/2007.

2. - Os resultados do presente processo poderdao ser utilizados para preenchimento de
eventual vaga na area deste Edital, que surgir durante seu prazo de validade.

3. - As vagas se referem as disciplinas relacionadas no anexo A, do Departamento de
Enfermagem.

4. - As ementas das disciplinas a que se refere este processo estdo relacionadas no Anexo A
deste Edital.

II — Do PERFIL DOS CANDIDATOS
5. - O candidato devera ser portador, no minimo, das titulagdes de:
a. Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem ou, alternativamente
b. Bacharelado em Enfermagem e curso de Pds-graduacdo destinado especificamente a
obtencdo da habilitagdo para docéncia em Enfermagem.
5.1. Candidatos que, no momento da inscricdo, ainda ndo tenham obtido os titulos
citados nos item 5a ou 5b deverdo comprovar matricula em cursos que resultem nas
titulacOes e/ou habilitacdes exigidas nos itens supracitados.
5.2. Titulos adicionais de pés-graduacdo poderdo ser apresentados, pois serdo objeto
de avaliagdo na prova de titulos, mas ndo eximem o candidato de apresentar as
comprovacoes solicitadas nos itens 5a ou 5b ou os comprovantes de matricula nos cursos
citados no item 5.1.
6. -E desejavel:
a. Experiéncia didatica na area de Enfermagem em cursos técnicos e/ou superiores;
b. Experiéncia profissional na drea de Enfermagem.
6.1. A inscricdo de candidato que deixar de atender ao perfil desejavel ndo sera indeferida
por esse motivo.
7. - O candidato devera assinar, no ato da inscricdo, termo de conhecimento das regras do
processo seletivo sumario e das exigéncias da carga horaria de trabalho, inerentes as vagas.
8. - O candidato devera ter disponibilidade para assumir as atividades nos horarios de
funcionamento da escola (de segunda a sexta-feira, nos periodos da manha3, tarde e/ou noite e
aos sabados pela manha), conforme consta do Anexo A.

III — DA COMISSAO JULGADORA
9. A Comissdo Julgadora sera constituida de 4 (quatro) membros indicados pelo Diretor Geral
do Colégio Técnico de Campinas da UNICAMP.

VI - DAS INSCRICOES

10. - A inscrigao devera ser feita pelo préprio interessado ou por terceiro, portando procuragao
simples, junto ao Setor de Recursos Humanos do Colégio Técnico de Campinas, mediante
protocolo, nos 15 (quinze) dias subsequentes a partir do primeiro dia Gtil posterior ao da
publicacdo do Edital no Diario Oficial do Estado, de segunda a sexta, no horario das 9h00 as



12h00 e das 14h00 as 17h00.
10.1. - Se o prazo de inscrigdo terminar em dia em que ndo ha expediente na Universidade
(no sabado, domingo ou feriado), esses ficardao automaticamente prorrogados até o
primeiro dia util subsequente.
10.2. - Ao efetivar sua inscrigdo, o candidato manifesta sua ciéncia quanto a divulgacao de
seus dados em listagens e resultados no decorrer deste Processo Seletivo como, por
exemplo, nome completo, notas, pontuagdes e desempenho nas fases previstas. Tendo em
vista que essas informacOes sdao essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao
Processo Seletivo, ndo caberdo indagacdes posteriores quanto a sua divulgacdo, ficando o
candidato ciente que essas informagodes serdo divulgadas no site do Colégio Técnico de
Campinas, podendo ser encontradas através dos mecanismos de busca existentes.
11. - N3o serdo admitidas inscricbes enviadas via postal, via fac-simile ou correio eletrénico,
nem inscrigdes condicionais ou apresentadas fora do prazo estabelecido.
12. - Para inscricdo, o candidato devera apresentar Requerimento de Inscricdo dirigido a
Diretoria Geral do COTUCA (modelo disponivel na Secdo "Concursos" do site do COTUCA),
acompanhado de cépia simples (frente e verso) dos documentos abaixo relacionados e
entregues no ato da inscrigcdo:

I - prova de que é portador das titulagdes minimas exigidas nos itens 5a ou 5b, através de
Diplomas com indicacao do registro (frente e verso) ou, configurando-se a situacdo
descrita no item 5.1, comprovante oficial de matricula em curso que resulte nas
titulagdes minimas exigidas nos itens 5a ou 5b;

II - fotocdpias dos documentos de identificacdo pessoal;

III - Requerimento de inscricdo completamente preenchido e assinado, incluindo declaracao
do candidato sobre o conhecimento e a aceitacdo das regras da selecdo, das exigéncias
especificas relativas a carga horaria de trabalho e das normas internas de contratacdo e
da entrega dos documentos para Prova de Titulos dentro do prazo estabelecido no
calendario citado no item 18, em caso de aprovagao na Prova Escrita.

13. - A comprovagao da titulacdo minima serd obrigatéoria quando da convocacdo para
admissdo, nos termos estabelecidos nos itens 45 e 46 do presente Edital.
8§ Unico - A falta de comprovacdao da titulagdo minima quando da convocagdo para
admissao resultard na desclassificacdo do candidato convocado para admissédo.
14. - O candidato podera aditar, instruir ou completar seus documentos até a data fixada para
0 encerramento das inscricoes.
15. - A inscricdo no processo seletivo somente serd efetivada se o candidato apresentar, até a
data fixada para o encerramento das inscricdes, todos os documentos e/ou comprovantes
previstos no item 12.
16. - Recebida a documentacdo, a Comissdao Julgadora analisara as inscricbes apresentadas,
para deferir as que atenderem as exigéncias do edital.
17. - O aposentado em carreira docente, aprovado no processo seletivo, somente podera ser
admitido em jornada reduzida (10 horas semanais), sendo vedada a extensdo para as demais
jornadas (20, 30 e 40 horas semanais).
18. - A relagdo de candidatos cujas inscrigdes tenham sido deferidas e o calendario de
atividades do processo seletivo serdo divulgados no site do COTUCA, no primeiro dia Gtil apds
0 encerramento das inscrigdes.

V - Dos CRITERIOS DE SELECAO

19. O processo seletivo sumario constara de Prova Escrita, Prova de Titulos, Prova Didatica e
Prova de Arguicdo, todas de carater classificatério, além do descrito no item 19.I.c.

12 Fase:

I - Prova Escrita: versard sobre assuntos de ordem geral e doutrinaria, relativos aos
contelidos indicados no Anexo A.

a) A Prova Escrita sera corrigida pelos membros da Comissdo Julgadora, sendo que cada
corretor atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

b) A pontuacdo de cada candidato na Prova Escrita sera calculada pela média aritmética
simples das notas individuais atribuidas pelos corretores, sendo essa pontuacdao anotada
nas planilhas de cada membro da Comissao Julgadora.

c) Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a Prova Escrita, esta passara a ter,
também, carater eliminatério, sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que
nela obtiverem pontuagdo igual ou superior a 7 (sete), conforme definido no subitem



anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos inscritos realizem essa Prova, todos serdo
considerados aprovados na mesma, independentemente da pontuagao nela obtida.

d) A pontuacdo de cada candidato na Prova Escrita sera computada ao final deste Processo
Seletivo, para fins de classificacao.

e) A auséncia do candidato na Prova Escrita acarretara sua eliminagdo do Processo Seletivo.

f) Somente participardao das demais fases deste Processo Seletivo os candidatos aprovados
na Prova Escrita.

23 Fase:

II - Prova de Titulos: analise do Curriculum Vitae, considerando-se titulacdo académica do
candidato, conhecimento exigido pelas vagas, experiéncia docente e profissional,
participacdo em congressos, eventos técnico-cientificos, publicacdo de artigos, livros e
material didatico.

Para a Prova de Titulos, o candidato aprovado na Prova Escrita devera entregar, dentro do
prazo estabelecido no Calendario de Atividades, os documentos abaixo relacionados,
quando se aplicarem, organizados e encadernados:

a) Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando formacgao e titulacdo académicas,
producdao técnico-cientifica, participacdo em eventos técnico-cientificos na &area de
atuacdo, trabalhos e artigos publicados e experiéncia profissional docente e ndo docente;

b) cépia simples (frente e verso) de todos os documentos comprobatérios da titulacdo
académica, producao técnico-cientifica, participacdo em eventos técnico-cientificos na area
de atuacdo, publicacGes de trabalhos, material didatico e artigos publicados;

c) copia simples (frente e verso) de todos os documentos comprobatérios de experiéncia
docente e/ou ndo docente na area deste Edital, através da carteira profissional e/ou
declaragdo de empresa / escola com data de inicio e final de exercicio;

d) Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo de selecdo, que devera contemplar a
proposta pedagdgica do candidato para uma das disciplinas constantes do Anexo A, a
escolha do candidato, devendo abordar:

o Planejamento das aulas;

o Estruturacdo das aulas praticas;
. Atividades extracurriculares;

o Bibliografia;

o Proposta de interdisciplinaridade.

N3o serdo aceitos quaisquer documentos e comprovantes relacionados a Prova de Titulos
ap6s o encerramento do prazo de entrega estabelecido no calendario de atividades do
processo seletivo.

33 Fase:

III - Prova Didatica, na qual o candidato desenvolverd um tema a ser sorteado, sendo
vedada a simples leitura do texto da aula, mas facultando-se o emprego de roteiros,
apontamentos, tabelas, graficos, diapositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na
exposicdo. Além do conteldo e pratica pedagogica, serdo considerados, na avaliagdo,
aspectos relativos a organizacdo e qualidade da aula apresentada,

a) Os temas propostos para a Prova Didatica estdo definidos no Anexo B, sendo que um
Unico tema sera sorteado para as provas didaticas de todos os candidatos.

IV - Prova de Arguicao, para avaliacao do candidato quanto as suas praticas pedagdgicas;
aos seus conhecimentos sobre o conteldo das disciplinas a que se referem este processo
seletivo; a coesdo e a coeréncia do plano de trabalho apresentado, nos termos do item 12,
VI deste Edital; ao curriculo; e a experiéncia profissional na area a que concorre.

20. As provas Didatica e de Arguicdo do presente processo seletivo serdo realizadas em
sequéncia para cada candidato, e em sessdo publica. E vedado ao candidato assistir as provas
dos demais.
21. A ponderagao dos critérios de selegdo sera feita da seguinte forma:

I - Prova Escrita: peso 2 (dois);

II - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

III - Prova Didatica: peso 5 (cinco).

IV - Prova de Arguicdo: peso 3 (trés).

VI - DO PROCESSO DE SELECAO
22. O Processo de Selegao tera inicio na data da prova Escrita, divulgada conforme o item 18,
e ocorrera nas dependéncias do Colégio Técnico de Campinas.



23. A Prova Escrita serd realizada na data e horarios previstos no calendario divulgado de
acordo com o item 18.

24. Caso a Prova Escrita, nos termos do item 19.I.c., venha a também ter carater
eliminatério, seus resultados serdo divulgados no site do COTUCA, conforme o calendario de
atividades do processo seletivo.

25. O sorteio do tema, calendario e horarios para a prova Didatica sera feito em sessdo
publica no dia e horario previstos no calendario de atividades do processo seletivo, em uma
das salas do COTUCA.

a) O sorteio do tema unico e dos horarios de cada candidato para a prova Didatica sera feito
em sessdo publica, garantindo-se antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da
realizacdo da referida prova;

b) O resultado do sorteio supracitado sera divulgado no site do COTUCA (endereco de
Internet informado no item 43) logo apds sua realizagdo;

c) Em funcdo do numero de candidatos, mais de um dia podera ser necessario para a
realizacdo das provas didaticas e de arguicdo;

d) A presenca do candidato no sorteio dos horarios e do tema para a prova didatica ndo é
obrigatdria, ndo sendo o candidato desclassificado por eventual auséncia neste sorteio.

26. As provas didaticas sobre o tema sorteado serdo realizadas nos dias e horarios
determinados no sorteio supracitado. A prova de arguicdo de cada candidato ocorrerd logo
ap6s o final de sua prova didatica.
27. Os candidatos receberdo notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas provas de Titulos, Didatica e de
Arguicdo.
28. As notas de cada prova serdo atribuidas individualmente pelos integrantes da Comissao
Julgadora em envelope lacrado e rubricado, apds a realizagdao de cada prova.
29. A nota final que cada candidato receberd de cada examinador sera a média ponderada das
pontuagoes atribuidas por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos no item
21.
30. A média final de cada candidato serd a média aritmética simples das notas finais de cada
examinador.
31. As médias finais serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o algarismo
de ordem centesimal se inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal para o
subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou superior a cinco.
32. Os envelopes contendo as notas serdo abertos ao final de todas as provas do concurso, em
sessdo publica, e as notas atribuidas serdo lidas para conhecimento dos presentes.
33. A Comissao Julgadora, em sessao reservada, depois de divulgadas as notas e apurados os
resultados, emitird parecer circunstanciado sobre os resultados do processo seletivo,
justificando-os. Dele deverdo constar tabelas e/ou textos contendo as notas, as médias e a
classificacao dos candidatos.
34. Serdo considerados habilitados para admissdao em carater temporario os candidatos que
obtiverem média final minima 7 (sete).
35. Serdo indicados para admissdo em carater temporario os candidatos que forem
classificados em primeiro e segundo lugares, na ordem decrescente de média final.
36. Em caso de empate nas médias finais, a classificacdo sera definida pela Comissdo
Julgadora, sendo que se dara preferéncia ao candidato que:

10 - obtiver maior pontuacdo na Prova Didatica;

29 - obtiver maior pontuacao na Prova de Arguicao;

30 - obtiver maior pontuagao na Prova Escrita;

40 - obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos.
Persistindo o empate, a decisdo cabera, por votagdo, a Comissdo Julgadora.

VII - DO RESULTADO

37. Os resultados apurados pela Comissdo Julgadora serao divulgados no site do COTUCA e
publicados no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, relacionando o nome de cada candidato,
suas notas em cada prova e os resultados obtidos, bem como a classificagao final e indicacdo
de admissao.

38. A respeito da decisdo da Comissdo Julgadora cabera recurso ao Diretor Geral do Colégio
Técnico de Campinas, até 24 horas ap0ds a publicacdo dessa decisdo no Diario Oficial do Estado
de Sdo Paulo.

39. A homologacgao do resultado pela Diretoria Geral do COTUCA sera feita no primeiro dia util



apos o final do prazo de interposicdo de recursos.
§ Unico - Na hipdtese de interposicdo de recurso, a homologagdo do resultado somente
sera feita ao final da tramitacdo do mesmo.
40. - A homologacdo supracitada devera ser referendada pela Congregacdo do COTUCA e
publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, sendo que a contratacdo dos candidatos
selecionados para admissdo somente serd realizada apds a validacdo dos resultados pela
Universidade.

VIII - Do PRAZO DE VALIDADE DA SELEGAO

41. O prazo de validade da selegdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
divulgacdo da homologacao do resultado pela Direcdo Geral, podendo ser renovado uma Unica
vez por igual periodo.

IX — DAs DISPOSICOES FINAIS

42, A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

43. O Edital, o requerimento de inscricao, as convocacoes, avisos e resultados deste Processo
Seletivo Sumario serdo divulgadas na secdao "Concursos" do site do COTUCA
(http://cotuca.unicamp.br/editais), sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o seu
acompanhamento.

44. A critério do Colégio Técnico de Campinas, aos candidatos aprovados e admitidos poderdo
ser atribuidas disciplinas e classes diferentes das citadas neste Edital, desde que afins a area
do Processo Seletivo ou a area de atuacdo dos candidatos admitidos, atendendo ao limite de
carga didatica maxima prevista na Carreira do Magistério Secundario Técnico para a jornada
definida para a vaga a que se refere este Edital.

45. O candidato selecionado para admissdo tera até 5 (cinco) dias Uteis, a partir da data em
gue for convocado pelo Colégio, para se apresentar e entregar toda a documentagao solicitada
para contratagdo, incluindo a comprovacdo de titulagdo minima exigida e a sua anuéncia, por
escrito, ao horario estabelecido pelo Colégio. Ndo havendo essa apresentacdo e entrega dos
documentos dentro do prazo, ficard configurada a desisténcia do candidato a vaga, e sera
convocado para admissao o candidato seguinte na lista de classificados.

46. O candidato selecionado para admissdao apenas tera sua contratagdo realizada se atender
as determinagdoes da Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagdo necessaria e, em especial, atender ao disposto no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal e do inciso XVIII do artigo 115 da Constituicao do Estado de Sao Paulo.
47. O candidato aprovado exercera sua fungdo pelo prazo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, prorrogavel uma uUnica vez, por igual periodo, ou até a reassungdo do docente
afastado as suas atividades, o que ocorrer primeiro.

48. O material entregue pelos candidatos no ato da inscricdo sera arquivado para fins de
consulta pelas comissdes da Universidade e cumprimento dos tramites de contratacgdo.

49. Copias das Deliberagdes mencionadas poderdo ser obtidas no site da Secretaria Geral da
Unicamp (http://www.sg.unicamp.br) ou junto a Secretaria da Comissdao Geral de Avaliagdo,
que podera prestar quaisquer outras informacdes relacionadas ao Processo Seletivo Publico.
50. Qualquer alteracdo do edital devera ser objeto de nova publicagdo.

51. Os casos omissos serdao objeto de deliberagdo da Comissao Julgadora.

) ANEXO A
DISCIPLINAS, CONTEUDO PROGRAMATICO e CLASSES PREVISTAS

EN114 - NogOes de Primeiros Socorros - 2 aulas semanais

Ementa: Atendimento pré-hospitalar em: hemorragias, ferimentos, queimaduras, choque
elétrico, desmaios, vertigens, intoxicagdes / envenenamentos / picada de animais
peconhentos, crise convulsiva, corpos estranhos no organismo, afogamento; Imobilizacdo de
fraturas, luxacOes e entorses; Transporte de acidentados; Recursos de atendimento de
emergéncia disponiveis na comunidade.

EN118 - Introdugdo a Enfermagem - 12 aulas semanais



Ementa: Pratica hospitalar: Lavagem de mados; Assepsia médica-cirdrgica; Unidade do
paciente/ Unidade de Enfermagem; Necessidades de higienizacdo; Medidas de conforto e
seguranca; Sinais Vitais; Observacdes, anotacdes, prescricido médica e de enfermagem,
admissdo, alta, transferéncia; Procedimentos terapéuticos, oxigenoterapia; Necessidade de
nutricdo e hidratacdo; Dados antropométricos - peso, altura, mensuracdo; Administracdo de
Medicamentos; Nocdes de farmacologia, vias de administracdo de medicacdes, calculo de
medicacdo; Necessidades de eliminagdo, sondagens; Coleta de exames; Necessidades de
integracao cutaneomucosa, curativos; Assisténcia aos pacientes agonizantes, preparo do corpo
pos — morte; Termos técnicos.

EN119 - Etica Aplicada a Enfermagem - 3 aulas semanais

Ementa: Fases do desenvolvimento humano: caracteristicas gerais do ser humano sadio:
bases do desenvolvimento - gestacdo e nascimento, crescimento e maturagdo, adolescéncia,
vida adulta, senilidade; Necessidades humanas basicas e a acdo do cuidar do Técnico de
Enfermagem; Relagdes interpessoais; Comunicacao efetiva nas relagdes interpessoais; A
importancia do ouvir em Enfermagem; A importancia do trabalho em equipe na Enfermagem;
Marketing Pessoal; Caracteristicas psicolégicas da hospitalizacdo nas diversas fases do
desenvolvimento; Resposta Humana a doenga: Fases da Doenca; Aspectos psicoldgicos dos
pacientes com doencas agudas e cronicas; Conceituar e textualizar o que é a ética e a
importancia de condutas éticas no dia a dia da Enfermagem; Relacao entre ética e moral; A
importancia dos valores éticos na Enfermagem: responsabilidade individual e coletiva,
liberdade e consciéncia, cooperacado, respeito; Principais legislacdes: CEPE, lei dos usuarios dos
servicos de salide, cddigo de defesa do consumidor; Sigilo profissional.

EN208 - Enfermagem em Salde do Adulto: Situacoes Clinicas - 4 aulas semanais
Ementa: Organizagdo, estrutura e funcionamento de uma Unidade de Internagdo Clinica;
Precaugles: aérea, goticula, contato; NocGes basicas de fisiopatologia, prevengado, tratamento
e reabilitacdo das afeccgdes clinicas e cirlrgicas mais comuns no adulto e no idoso: Assisténcia
de Enfermagem aos pacientes com patologias Endodcrinas; Assisténcia de Enfermagem ao
paciente oncologico; Assisténcia de Enfermagem aos pacientes com patologias hematoldgicas;
Hemoderivados; Assisténcia de Enfermagem na hemoterapia; Assisténcia de Enfermagem ao
paciente (clinico e cirdrgico) com patologias do aparelho digestorio; Assisténcia de
enfermagem ao paciente clinico e cirdrgico com disfungdo no sistema genito urindrio e
reprodutor; Assisténcia de Enfermagem nas cirurgias ortopédicas e traumatoldgicas;
Assisténcia de Enfermagem ao paciente com meningite e hepatite; Drenos, cateteres e sondas
utilizadas nas diversas cirurgias; Drenagem de térax e assisténcia de Enfermagem.

EN209 - Enfermagem em Saude do Adulto: Situagoes Cirlargicas - 4 aulas semanais
Ementa: Introducdo a enfermagem cirdrgica; Organizacdo, estrutura e funcionamento de uma
unidade de Internacdo Cirlrgica; Caracteristicas, necessidades e expectativas dos pacientes
cirirgicos; Fases do paciente cirargico: pré, trans e pos-operatéorio e seus cuidados
especificos; Infecgbes hospitalares cirlrgicas: prevengao e controle; Técnicas basicas de
preparo fisico no pré - operatorio; Técnicas de transporte do paciente no pré e no pos-
operatorio; Cuidados de Enfermagem no pds - operatoério: - imediato, mediato e tardio nas
cirurgias mais comuns; Desconfortos e complicagbes no pos — operatorio: - sinas, sintomas e
cuidados de enfermagem; Drenos, cateteres e sondas utilizadas nas diversas cirurgias; Nogoes
basicas de fisiopatologia, prevencao, tratamento e reabilitacgdo das afecgdes clinicas e
cirirgicas mais comuns no adulto e idoso - assisténcia de enfermagem aos pacientes
portadores de patologias vasculares; Doencas Arteriais; Doencas Venosas; Assisténcia de
Enfermagem aos pacientes com patologias Cardiacas; Assisténcia de Enfermagem ao paciente
Neuroldgico; Assisténcia de Enfermagem aos pacientes com Patologias Respiratoérias;
Traqueostomia e assisténcia de enfermagem; entubacdo endotraqueal e assisténcia de
enfermagem; técnica de aspiracdo orotraqueal; assisténcia de enfermagem ao paciente com
disturbio respiratorio.

EN221 - Enfermagem em Salde Coletiva II - 3 aulas por semana

Ementa: Aspectos histéricos da promocdo da saude; SUS- Sistema Unico de Salde: definicdo;
Epidemiologia: conceito e importancia, objetivos, medidas e indicadores de salde, vigilancia
epidemiolégica, trabalho de entidades e &rgdos responsaveis por medidas de execucdo,



combate, controle e indicagdo de doencas transmissiveis: hanseniase, DST, Tuberculose
doencas de notificacdo compulsoéria, acbes de enfermagem na epidemiologia, NocGes de
fisiopatologia, das doencas transmissiveis prevalentes na regido, focos de contaminacgao, vias
de transmissdao, medidas de prevencdo, controle e tratamento dessas doencas; Esquema de
Imunizacdo nas doencgas imunopreviniveis - Vacinacdao-PNI: protocolos, diretrizes, normas
técnicas, efeitos adversos das vacinas, controle da rede de frio, conservacdo das vacinas;
Protocolos dos programas institucionais de promogao de salde e da qualidade de vida: saude
da crianca, do adolescente, do adulto, da mulher, do idoso, da familia; Vigilancia Sanitaria:
acoes da vigilancia sanitaria em relacdo a produtos alimentares, domiciliares, medicamentos,
servigos de salde e meio ambiente.

EN222 - Etica Profissional - 2 aulas semanais

Ementa: Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Lei do Exercicio Profissional):
Impericia, Negligéncia, Imprudéncia; Lei dos direitos do paciente/cliente e familia; Cddigo de
defesa do consumidor; NocGes gerais da bioética: principios, o profissional de Enfermagem
frente aos principais dilemas éticos: (eutandasia/distanasia, paciente agonizante, morte e
morrer, transplante de érgdos, recusa de transfusdo de sangue por convicgdo religiosa,
aborto/estupro, suicidio); Iatrogenias; Comissdo de Etica; Humanizagao do Cuidado.

EN311 - Farmacologia - 2 aulas semanais

Ementa: Histéria da Farmacologia; Nogdes de Farmacologia; Conceitos basicos: Medicamento,
Forma farmacéutica, Toxicologia Terapéutica, Nomenclatura das drogas, Posologia,
Classificacdo das drogas (Dose, Dose minima, Dose maxima, Dose de manutencdo, Dose
toxica, Dose letal; Efeitos secundarios: Iatrogenias, Interacdo medicamentosa, Intoxicagoes,
ReacOes adversas; Fatores que influenciam a dosagem; Classificacdo das drogas; Acdo das
drogas no organismo; Absorcdo, distribuicdo, metabolismo e excrecdao; Forma de apresentacao
dos medicamentos; Fatores que modificam os efeitos das drogas; Nomenclatura das drogas;
Qualidade dos medicamentos; Cuidados no manuseio de medicamentos; InteracOes
medicamentosas; Principios gerais para a administracdo de medicamentos; Drogas utilizadas
em urgéncias; Drogas que atuam no Sistema nervoso Central; Drogas que atuam no Sistema
Nervoso Auténomo; Antibidticoterapia; Sulfonamidas; Antivirais; Drogas que atuam no
Sistema Enddcrino; Drogas que atuam no sistema Respiratério; Drogas que atuam no sistema
Cardiovascular; Drogas que atuam no sistema Digestério; Drogas que atuam no sistema
Genitourinario; Quimioterapia e Antineoplasicos.

EN319 - Organizacdo do Processo de Trabalho - 4 aulas semanais

Ementa: Definicdo de administracdo; Funcdo da administracdo; Histéria da enfermagem;
Legislacdo Educacional relativa a formacdo dos diferentes niveis profissionais da enfermagem;
Formas de trabalho: emprego formal, cooperativas, cuidado domiciliar, contrato temporario,
trabalho auténomo, jornada de trabalho; Processos de trabalho em enfermagem: divisdo
técnica do trabalho, planejamento e organizacdo da assisténcia (plano de cuidado);
Parametros para avaliacdo da qualidade da assisténcia da enfermagem (Qualidade total): grau
de satisfagdo do cliente, baixo indice de infecgdo nas unidades de enfermagem etc.; Entidades
de classe - Aben, Cofen, Coren, Sindicato (suas finalidades); Conseqliéncias administrativas
em relacdo ao mau uso dos materiais e equipamentos; Técnicas e principios das anotagbes de
ocorréncias e servigos (sistema de registro); Leis trabalhistas/contratos e organizagdo de
trabalho; Organizagao, estrutura e funcionamento da enfermagem dentro das instituigdes de
salde, hospitais/clinicas/ambulatérios/posto de salde, entre outras (organograma de
enfermagem, atribuicdo do servigo de enfermagem); Instituicdo de saude e tipos de hospitais;
Lideranca; Trabalho em equipe; Metodologia de comunicacdo interpessoal; Recursos
materiais/Recursos humanos; Comissao de controle de infecgao hospitalar.

EN113 - Anatomia e Fisiologia Humana - 3 aulas semanais

Ementa: Conceitos gerais, divisdo do corpo humano, posicdes, planos e constituicdo do corpo
humano. Sistema tegumentar: a pele e seus anexos - sistema esquelético, sistema muscular,
sistema sanguineo, sistema cardiaco, sistema respiratorio, sistema vascular, sistema digestivo,
sistema urinario, sistema reprodutor, sistema nervoso, 06rgdos dos sentidos, glandulas
enddcrinas.



EN310 - Nogdes de Dietoterapia - 2 aulas semanais

Ementa: Dietoterapia: definicdo e finalidade; A Enfermagem e o Servico de Nutricdo e
Dietética; Relacdo entre necessidade caldrica e atividade corporal do homem; Dietas nas
diferentes etapas da vida: gestante, lactente, pré - escolar, adolescente, adulto e Idoso;
Dietas hospitalares - Classificagdo:Valores Nutritivos: Dieta Geral, Dieta Carente, Dieta
excessiva; Valores Quantitativos: Super Alimentacao, Dietas com aumento parcial de
nutrientes ou quilocalorias; Dietas com diminuicdo parcial de nutrientes ou quilocalorias;
Dietas com omissdo de algum componente: (dieta sem sal ou assddica); Consisténcia: Dieta
Geral: Dieta pastosa, Dieta Leve, Dieta liquida, Dieta branda; Dietas utilizadas em Clinica
Geral; Dietas utilizadas em clinica cirargica: (Gastrostomias, Jejunostomias, Colostomias);
Alimentacao enteral: (Finalidades, Composicao, Cuidados de Enfermagem); Nutricdo
parenteral: (Indicagdes, Composicoes, Cuidados de Enfermagem); Interacao entre drogas e
nutrientes.

Cursos previstos e carga horaria

Cursos previstos Turno Aulas por semana
27 - Enfermagem Matutino 24
49 - Enfermagem Vespertino 24

Turnos de trabalho

e Segunda a sexta-feira, nos periodos da manha3, tarde e aos sabados pela manha. Podera
haver até 6 aulas (cada uma com 45 minutos) no sabado pela manha.

e Carga horaria semanal de 40 horas, sendo até 70% destinados a ministracao de aulas.

e A atribuicdo das classes definitivas para o ano letivo de 2016 sera feita apds a indicagao
para admissdo, sendo que o contratado devera ter disponibilidade para lecionar nos
periodos matutino (inclusive aos sabados) e vespertino, de acordo com o horario de
aulas a ser divulgado pelo Colégio Técnico de Campinas e dentro do limite maximo
previsto para aulas efetivas na jornada de 40 horas semanais (70% no maximo).

Horario atual das aulas
(podera ser modificado de acordo com as necessidades da escola)
Professor 1

- Segunda-feira - 07h00 as 12h00

- Terca feira - 07h00 as 12h00

- Quarta feira - 07h00 as 12h00

- Sexta feira - 11h05 as 11h55 e 13h00 as 13h50
Professor 2

- Segunda-feira - 09h10 as 11h55 e 13h00 as 15h30
- Quarta feira - 13h00 as 18h00

- Quinta feira - 09h10 as 11h55 e 13h00 as 18h00

Anexo B
Relacdao de Temas Propostos para a Prova Didatica

Agoes de enfermagem na sala de vacina;

Orientacbes de enfermagem a pacientes com hipertensdo e diabetes mellitus em
Unidades Basicas de Saude;

Acoes de enfermagem na visita domiciliaria;

Cuidados de enfermagem para pacientes ostomizados;
Cuidados de Enfermagem na Insuficiéncia Cardiaca Congestiva;
Seguranca do Paciente como foco do cuidado de enfermagem;
Assisténcia de Enfermagem na Oxigenoterapia;

Assisténcia de Enfermagem a crianga hospitalizada;

Acdes de Enfermagem na Administracdao de Medicamentos;
AcOes de Enfermagem no Controle dos Sinais Vitais.
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Campinas, 01 de setembro de 2016.



