
 

Resultado das Votações da ORDEM DO DIA 
384ª Sessão Ordinária da CAD, de 06/12/2022 

 
01) Nº 01-P-13683/2003 Proposta de alteração da Deliberação CAD-A-02/2004, que dispõe 

sobre a criação da Agência de Inovação da Unicamp – Inova. 
Item destacado, aprovado com 18 votos favoráveis e 03 abstenções. 
 
02) Nº 01-P-8089/2006 
 

CCSNano – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Componentes 
Semicondutores e Nanotecnologias. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
03) Nº 07-P-24200/2009 
 
 

HENRIQUE MARQUES BARBOSA DE SOUZA – IB – Professor 
Associado – nível MS-5.1 – Alteração temporária de RDIDP para 
RTC – por 02 anos – PP/QD – área de Biologia Tecidual – Depto de 
Bioquímica e Biologia Tecidual. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
04) Nº 37-P-32309/2022 FT – Atribuição de 02 (duas) vagas e respetivos recursos para 

abertura de processo seletivo sumário para contratação 
emergencial de 02 (dois) Professores Doutores – nível MS-3.1 – 
RTP – ambas para o curso de Engenharia de Transportes – pelo 
prazo de 365 dias ou até que se realize concurso público e se 
admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
05) Nº 12-D-45296/2022 
 
  

COTUCA – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura 
de processo seletivo sumário para a contratação temporária de 01 
(um) docente – nível inicial da Carreira MST – jornada de 40 horas 
semanais – pelo prazo de 365 dias ou até que se realize concurso 
público, objeto do processo 12-P-31646/22, e se admita o 
candidato aprovado, o que ocorrer primeiro – Depto de Alimentos – 
em substituição a docente aposentada em 06.04.21 e a finalização 
do contrato temporário de docente em 03.03.23. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
06) Nº 12-D-45297/2022 
 
 

COTUCA – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para a contratação temporária de 01 
(um) docente – nível inicial da Carreira MST – jornada de 30 horas 
semanais – pelo prazo de 365 dias ou até que se realize concurso 
público, objeto do processo 12-P-34319/22, e se admita o candidato 
aprovado, o que ocorrer primeiro – Depto de Humanidades – em 
substituição a docente desligado em 06.08.20 e a finalização do 
contrato temporário de docente em 11.02.23. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
07) Nº 07-D-33999/2022 
 
 

PATRÍCIA DE OLIVEIRA PRADA – Professor Associado II – MS-5.2 - 
RDIDP – PP – Transferência da Faculdade de Ciências Aplicadas para 
o Instituto de Biologia. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 



 

08) Nº 06-P-31717/2021 
 
 
 
 

FOP – Prorrogação do contrato emergencial, em caráter excepcional, 
do Prof. KLINGER DE SOUZA AMORIM – MS-3.1 – RTC – a partir de 
01.12.22, por 365 dias ou até que se admita candidato aprovado no 
concurso público, objeto do proc. nº 06-P-11595/22, o que ocorrer 
primeiro. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
09) Nº 01-P-40955/2022 
 

DGRH – Contratação com abertura de concurso público de 02 (dois) 
Psicólogos do Trabalho, referência S1A, em jornada de 40 horas 
semanais, em substituição a servidora aposentada em 27.11.18 e a 
servidora transferida para a PRDU em 19.06.17. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
10) Nº 07-P-33959/2022 
 

IB – Contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 
Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, referência M1A, em 
jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidor 
aposentado em 10.12.15. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
11) Nº 01-P-40864/2022 
 

CIDDIC – Contratação com abertura de processo seletivo público 
temporário de 01 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, 
referência S1A, jornada de 40 horas semanais, em substituição a 
servidor que está usufruindo de licença-prêmio, férias e pretende se 
aposentar a partir de março de 2023. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
12) Nº 27-P-44235/2022 
 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 02 (dois) Técnicos de Enfermagem, referência 
M1A, jornada de 30 horas semanais – até que seja possível realizar 
as contratações via concurso público, em substituição a servidoras 
desligadas em 30.09.22 e 28.09.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
13) Nº 27-P-42651/2022 
 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 01 (um) Técnico de Enfermagem, referência 
M1A, jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora 
afastada por motivo de licença médica, iniciando-se em 26.11.21, 
prorrogada até 15.06.23. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
14) Nº 27-P-42667/2022 
 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 01 (um) Enfermeiro, referência S1A, jornada 
de 30 horas semanais – em substituição a servidora afastada por 
motivo de licença maternidade a partir de 07.11.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
15) Nº 40-P-35752/2022 
 

CSS/CECOM – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 01 (um) Técnico de Enfermagem, 
referência M1A, jornada de 30 horas semanais – até que seja 
possível realizar a contratação via concurso público. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 



 

  
16) Nº 01-P-41994/2022 
 

DEDH – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais – 
até que seja possível realizar a contratação via concurso público, em 
substituição a servidor desligado em 18.07.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
17) Nº 01-P-45712/2022 
 

DGA – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 03 (três) Profissionais para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais – 
até que seja possível realizar a contratação via concurso público, em 
substituição a servidores desligados em 08.09.22 e 02.08.22 e a 
servidor falecido em 21.07.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
18) Nº 01-P-41931/2022 
 

DGA – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência S1A, jornada de 40 horas semanais – 
até que seja possível realizar a contratação via concurso público, 
em substituição a servidora desligada em 03.01.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
19) Nº 01-P-41668/2022 
 

DGA – Suplementação de recursos no valor de R$4.026,36 para 
realizar a contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais – 
em substituição a servidor aposentado em 12.07.19. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
20) Nº 01-P-49559/2022 
 

DGA – Suplementação de recursos no valor de R$4.026,36 para 
realizar a contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais – 
em substituição a servidora aposentada em 30.07.20. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
21) Nº 15-P-30806/2022 
 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 
temporário de 04 (quatro) Técnicos de Enfermagem, referência 
M1A, jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidoras 
desligadas em 21.07.22, 11.08.20, 24.08.20 e 22.07.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
22) Nº 15-P-31136/2022 
 
 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 
temporário de 01 (um) Técnico de Enfermagem, referência M1A, 
jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora 
afastada por motivo de licença maternidade, com previsão de início 
em 01.12.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
 



 

23) Nº 15-P-31754/2022 
 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 
temporário de 03 (três) Enfermeiros, referência S1A, jornada de 30 
horas semanais – em substituição a servidoras afastadas por 
motivo de licença maternidade, com previsão de início em 
01.02.23, 01.02.23 e 01.03.23. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
24) Nº 17-P-21000/2021 IA – Eleições da representação docente (MA e MS-5) e discente – 

realizadas nos dias 11 a 14.10.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 
  
25) Nº 11-P-37391/2022 
  
 

IQ – Eleições da representação docente e discente – realizadas nos 
dias 19 e 20.09.22. 

Item não destacado, homologado por unanimidade. 
  
26) Nº 05-P-15146/1999 
 

FECFAU – Eleição da representação discente – realizada nos dias 10 
a 14.10.22. 

Item não destacado, homologado por unanimidade. 
  
27) Nº 23-P-15899/1995 FEF – Eleições da representação docente, discentes e servidores 

técnico-administrativos – realizadas nos dias 24 e 25.10.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 
  
28) Nº 06-P-23990/2014 FOP - Eleições da representação docente, realizadas nos dias 21 e 

22.09.22, discente, realizadas nos dias 26 e 27.09.22, e servidores 
técnico-administrativos, realizadas nos dias 19 e 20.09.22. 

Item não destacado, homologado por unanimidade. 
  
29) Nº 01-P-7288/1995 CEB – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Engenharia Hospitalar”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
30) Nº 01-P-5244/1999 
 
 

CEPETRO – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Serviços de Engenharia e Geologia de Petróleo”, relativa ao 
exercício de 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
31) Nº 01-P-2744/1994 FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Telemática”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
32) Nº 29-P-6254/2014 
 
 

FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Transitórios Eletromagnéticos em Sistemas de 
Potência”, relativa ao exercício de 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
33) Nº 29-P-7666/2004 
 

FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços “Depto 
de Sistemas e Controle de Energia”, relativa ao exercício de 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  



 

34) Nº 29-P-15090/1998 
 
 

FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Engenharia de Computação e Automação 
Industrial”, relativa ao exercício de 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
35) Nº 29-P-19767/1999 
 
 

FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços “Depto 
de Semicondutores, Instrumentos e Fotônica”, relativa ao exercício 
de 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
36) Nº 29-P-20623/2004 
 
 

FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Sensores Microeletrônicos”, relativa ao exercício de 
2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
37) Nº 29-P-21520/2006 
 
 

FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Sistemas de Energia Elétrica”, relativa ao exercício 
de 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
38) Nº 29-P-24931/2003 FEEC – Prestação de contas da área de prestação de serviços “Depto 

de Comunicações”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
39) Nº 18-P-21931/2000 
 
 

FEQ – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Análise, Simulação e Síntese de Processos 
Químicos”, relativas aos exercícios de 2020 e 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
40) Nº 18-P-24134/2002 
 
 

FEQ – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Análises Físicas e Físico-Químicas”, relativas ao exercício de 2021 e 
período de 01.01 a 11.07.22. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
41) Nº 06-P-4951/2006 FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Ortodontia”, relativas aos exercícios de 2019, 2020 e 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
42) Nº 06-P-5536/2008 
 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Implantes Ósseo Integrado – Módulo Cirúrgico”, relativas aos 
exercícios de 2019, 2020 e 2021. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
43) Nº 06-P-8662/2020 FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Microdissecção a Laser”, relativas ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
  
44) Nº 01-P-29133/2022 
 
 
 

Interessado: GR/INOVA 
Espécie: Convênio de Parceria para Gestão do NIT/Inova – 2022-
2027 
Partes: Unicamp e Funcamp 



 

Resumo do Objeto: Execução conjunta das atividades necessárias à 
gestão do Núcleo de Inovação Tecnológica – NIT da Unicamp, nos 
termos do Plano de Trabalho, incluindo a execução, pela Funcamp, 
das atividades de captação, gestão e aplicação das receitas oriundas 
de fontes externas, tais como as previstas nos arts. 4° a 9°, 11 e 13 
da Lei Federal n°10.973/2004.  

Item destacado, aprovado com 18 votos favoráveis e 03 abstenções. 
 

45) Nº 01-P-29131/2022 
 
 
 

Interessado: CEPETRO 
Espécie: Termo de Licenciamento de Software Acadêmico 
Partes: Unicamp e Engineering Simulation and Scientific Software 
Ltda. – ESSS 
Resumo do Objeto: Licenciamento de uso gratuito, temporário (por 
730 dias a partir da data deste Termo), não exclusivo e 
intransferível, dos seguintes softwares (‘Softwares’): 10 (dez) 
Licenças de uso do ALFAsim® Teaching; 05 (cinco) Licenças de uso 
do ALFAsim® Research. 10 (dez) Licenças de uso do RFDAP FASE®. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
46) Nº 01-P-47053/2022 
 

Interessado: DEAS 
Espécie: Convênio de Parceria 
Partes: Unicamp, Fascamp, Hospital Regional de Piracicaba e Estado 
de São Paulo, por intermédio da Secretária de Estado da Saúde – 
SES 
Resumo do Objeto: Operacionalização da gestão e execução das 
atividades e serviços de saúde a serem executadas no Hospital 
Regional de Piracicaba no âmbito do Estado de São Paulo. 

Item não destacado, homologado por unanimidade. 
  
47) Nº 15-P-15915/2017 
 
 
 
 

Interessado: HC 
Espécie: Acordo de Cooperação 
Partes: Unicamp e Companhia Paulista de Força e Luz – CPFL 
Resumo do Objeto: Desenvolvimento do Projeto “Solução ToLife”, 
que visa transformar o sistema de urgência e emergência do 
Hospital de Clínicas da Unicamp, contribuindo para a melhoria da 
qualidade no atendimento, possibilitando maior acesso da população 
aos serviços públicos de saúde, e nos serviços de Urgência e 
Emergência (U/E). 

Item não destacado, homologado por unanimidade. 
 

48) Nº 15-P-18533/2012 
  
 
 
 
 
 
 
 

Interessado: HC 
Espécie: Convênio nº 773327/2012 
Partes: Unicamp e União Federal, por intermédio do Ministério da 
Saúde 
Resumo do Objeto: Aquisição de Equipamentos para o Hospital de 
Clínicas – Unicamp, visando ao fortalecimento do Sistema Único de 
Saúde – SUS, conforme especificações técnicas e objetivos 
constantes do Plano de Trabalho. 

Item não destacado, homologado por unanimidade. 
 
 



 

SUPLEMENTAR 
 
01) Nº 01-D-49862/2022 Proposta de Deliberação CAD que estabelece critérios para a divisão 

de recursos destinados à progressão dos servidores da carreira dos 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão – Paepe, para o 
ano de 2023. 

Item não destacado, aprovado por unanimidade. 
 
02) Nº 01-D-50813/2022 Proposta de Distribuição Orçamentária da Unicamp para 2023 – 

Demonstrativo Receitas/Despesas. 
Item destacado, manifestação favorável com 16 votos (unanimidade). 

 


