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se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.2.3. No ato da inscricdo o candidato podera manifestar
por escrito a intencdo de realizar as provas na lingua inglesa. Os
conteldos das provas realizadas nas linguas inglesa e portugue-
sa Serdo 0s mesmos.

3.3. Recebida a documentagdo e satisfeitas as condigoes
do edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento
de inscricdo com toda a documentacdo ao Diretor do Instituto
de Computacdo, que a submetera ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacdo da Unidade a
que estiver afeta as areas em concurso, tendo este o prazo de 15
dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrigdes.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.ic.unicamp.br/ a
deliberacao da Congregacao referente as inscrigées e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.ic.unicamp.br/, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscri¢do poderd ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diario
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrides.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscri¢es.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo deverad observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissao Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras insti-
tuicdes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comissao Julgadora sera presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipétese de mais de um
membro se encontrar nesta situacao, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. O concurso sera realizado em duas fases, sendo a pri-
meira fase de carater eliminatorio e classificatorio, e a segunda
fase de carater classificatorio.

5.1.1. A primeira fase do concurso constard da seguinte
prova:

a) prova escrita (peso 1).

5.1.2. A segunda fase do concurso constara das seguintes
provas:

a) prova especifica, referente ao Plano de Pesquisa (peso 1);

b) prova de titulos (peso 2);

¢) prova de arguicdo (peso 2);

d) prova didatica (peso 2).

5.1.3. As notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 6.3 deste edital, obedecidos os critérios previstos no
item 6.1.1.

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apos o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. A prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatorio,
ocorrerd no inicio do concurso e seus resultados divulgados
antes da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita serd dissertativa com uma ou mais
questdes, que verificara(ao) o conhecimento do candidato sobre
o contedo do programa das disciplinas do concurso. Estas
questdes poderdo abordar tanto itens especificos do programa
quanto aspectos gerais basicos, relativos ao papel dessas disci-
plinas dentro de um curso de Computaggo.

5.5.1. A(s) questdo(Ges) da prova escrita serdo elaboradas
pela Comissao Julgadora.

5.5.2. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questao(des), concedendo o prazo de 30 (trinta)
minutos para que os candidatos consultem seus livros, anota-
¢Oes pessoais ou outros documentos bibliograficos.

5.5.3. Apenas as anotagbes efetuadas pelo candidato
durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decor-
rer da prova. Tais anotagdes serdo feitas em papel rubricado
pela Comisséo Julgadora e deverdo ser anexadas a resolucdo
da prova.

5.5.4. Findo o prazo de consulta, ndo sera mais permitida
a consulta de qualquer material e a prova escrita devera ser
realizada por todos os candidatos, iniciando-se em um mesmo
horario, com duracdo maxima de 2 (duas) horas para a redagdo
das respostas.

5.5.5. E vedado o uso de quaisquer meios eletrdnicos, inclu-
sive durante a fase de consulta.

5.5.6. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova especifica

5.6. A prova especifica baseia-se na andlise e julgamento de
um Plano de Pesquisa elaborado pelo candidato e sera dividida
em duas partes. Na primeira parte o candidato tera até 15 minu-
tos para fazer uma apresentagédo sobre seu Plano de Pesquisa.
Em seguida, na segunda parte, o candidato serd interpelado pela
Comissao Julgadora sobre seu Plano de Pesquisa apresentado
na inscrigao.

5.6.1. Cada integrante da Comissdo Julgadora dispora de
até 15 (quinze) minutos para arguir o candidato que tera igual
tempo para responder as questdes formuladas.

5.6.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
30 (trinta) minutos para cada arguicéo.

5.6.3. Havendo mais de um candidato, proceder-se-a, no
dia e horario marcado para realizacdo da prova especifica e
na presenca de todos os candidatos, ao sorteio da ordem de
apresentacao.

5.6.4. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova de titulos

5.7. Na prova de titulos a Comissdo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscrigdo.

5.7.1. Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacdo;

b)Titulo de Especializagéo;

¢) Titulo de Mestrado;
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d) Titulo de Doutorado;

e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicagbes académico-cientificas (artigos, livros, capi-
tulos de livros, etc);

h) Publicagdes em revistas de circulacdo nacional/inde-
xadas;

i) Publicacbes em revistas de circulacdo internacional/
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

1) Participacao em atividades de extenséo;

m) Atividades académicas durante a graduagéo (iniciacao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participacéo ou coordenacéo em projeto de pesquisa;

p) Premiacéo e distincdo académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Produgdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.7.2. A Comisséo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producao do candidato:

a) A Relevancia do tema da produgdo do candidato na
comunidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
¢do do candidato tém perante a comunidade cientifica;

¢) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da producdo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovagdo da
producéo do candidato;

e) Criatividade, inovacao e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na area do con-
urso;

g) Compreensao global da area e do impacto da sua pes-
quisa em &reas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, e/ou alcance da produgdo das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.7.3. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir julgamento da
prova de titulos.

5.7.4. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
que indique os critérios de julgamento e a pontuacdo atribuida
a cada candidato.

Prova de arguicdo

5.8. Na prova de arguicao o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscri¢ao.

5.8.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.8.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicéo.

5.8.3. Havendo mais de um candidato, proceder-se-a, no
dia e horario marcado para realizacdo da prova de arguicdo
e na presenca de todos os candidatos, ao sorteio da ordem de
apresentacao.

5.8.4. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova didatica

5.9. A prova didética versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.9.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comissao Julgadora.

5.9.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolverd o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sdo Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, dispositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis
na exposicao.

5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.10. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.11. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato néo atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIAQZ/:\O E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1.As provas de titulos, arguicdo, didatica, escrita e especi-
fica terdo carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita, além de carater classificatorio, tera
também carater eliminatdrio.

6.1.1.1. Ao final da prova escrita, cada examinador atribuira
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a prova escrita.

6.1.1.2. Apods a atribuicdo das notas, o resultado da prova
escrita sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgado-
ra em sessao publica.

6.1.1.3. Serdo eliminados os candidatos que obtiverem nota
na prova escrita inferior a 7,0 (sete), em uma escala de zero a
dez, da maioria dos membros da Comisséo Julgadora.

6.1.1.4. Os candidatos ndo eliminados por nota na prova
escrita serdo ordenados, para fins de selegdo para a fase seguin-
te, por ordem decrescente da média aritmética das notas dadas
por cada membro da Comisséo Julgadora.

6.1.1.5. A média da prova escrita sera calculada até a casa
dos centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesi-
mal, se inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa
decimal para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem
centesimal for igual ou superior a cinco.

6.1.1.6. Somente participarao das demais provas do concur-
s0 publico os candidatos aprovados na prova escrita.

6.1.1.7. As notas atribuidas na prova escrita por cada um
dos examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas
ao final do concurso publico para fins de classificacao, nos ter-
mos do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1.2 deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada uma das provas previstas no item
5.1.2. serdo atribuidas individualmente pelos integrantes da
Comissao Julgadora em envelope lacrado e rubricado, apés a
realizagdo de cada prova e abertos ao final de todas as provas
do concurso em sessao publica.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o numero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comisséo Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando

documento
assinado
digitalmente

a indicacdo feita, do qual deverd constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatorio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotagdes feitas pela Comissao Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado serd o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo 0 empate a decisao cabera, por votagdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacées na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do dltimo candidato habilitado.

6.6. As sessdes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comisséo Julgadora sera submetido a
Congregacdo da(o) Faculdade/Instituto, que s podera rejeita-lo
em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) de seus membros presentes.

6.8. O resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comissdo Julga-
dora;

b) N&o comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao seréo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.ic.unicamp.br/, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gagao do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. “c” e “d") entregues no ato da inscri¢do
e que néo foram utilizados pela Comisséo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria do Instituto de Com-
putacdo. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais serdo
descartados.

9.8. O presente concurso obedecerd as disposi¢des conti-
das na Deliberacdo CONSU-A-30/2013, Deliberacdo CONSU-
-A-046/2019 e Deliberagdes da Congregacao IC n°22/2014 e
1782019, que dispdem sobre os critérios para realizagdo de
Concurso para Professor Doutor no Instituto de Computaggo.

9.8.1. Copia das deliberacdes mencionadas podem ser obti-
das nos sitios www.sg.unicamp.br e www.ic.unicamp.br ou junto
a Secretaria do Instituto de Computacgdo, que podera prestar
quaisquer outras informagdes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execugéo do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | - Programas das Disciplinas

MC504 - Sistemas Operacionais

1. Conceito de processos e threads

2. Comunicagdo e sincronizagéo de processos

2.1 regiao critica

2.2 semaforos

2.3 monitores

2.4 mensagens sincronas e assincronas

3. Escalonamento de processos

3.1 escalonamento batch

3.2 escalonamento dinamico

3.3 escalonamento em tempo real

4. Gerenciamento de meméria

4.1 memoéria virtual

4.2 paginacao

4.3 segmentacao.

5. Sistemas de arquivos

5.1 organizagao

5.2 hierarquia

5.3 protecao: formas de ataque, listas de acesso, capabilities

6. Gerenciamento de entrada/saida

7. Maquinas virtuais

8. Estudos de caso

M(C832 - Redes de Computadores

Introdugdo: Terminologia e Aplicagdes.

Redes de Computadores e a Internet: nticleo e borda.

Atraso, perda e vazdo em redes de computadores.

Protocolos e Modelos de servico.

Redes: LANs, WLANs, MANs, WMANSs e WANS.

Protocolos e servigos das camadas: Aplicacao, Transporte,
Rede, Enlace e Fisica.

Redes sem Fio.

M(C942/M0639 - Seguranca de Redes de Computadores

1. Falhas e vulnerabilidades, riscos, historia da Internet.
Historia do hacking, incidentes classicos, ética e politicas.

2. Servigos Unix, sockets, permissdes, sistemas de arquivos,
PAM, OTP, ACLs, capabilities.

3. Criptografia: fungdes e algoritmos bésicos, comunicacdo
segura, MITM, gerenciamento de chaves, certificados, PKI, PGP.

4. TCP/IP: protocolos, enderecamento, Ethernet, ARP, ferra-
mentas para sniffing, roteamento IP, IP spoofing, sequestro de
sessdo, MITM, ARP spoofing.

5. IP: ataques, fragmentagdo, ping of death. ICMP: ping,
ataques, smurf, redirect, destination unreachable, time exceeded,
traceroute.

6. UDP: cabecalho, spoofing, sequestro de sessdo, NFS,
portscan.

7. TCP: sequenciamento, janelas, flags, portscan, OS finger-
printing, spoofing/Mitnick, ISN, sequestro de sessao, hunt, ACK
storm, SYN flooding/cookies, estados.

8. IPSEC: AH, ESP, modos, IKE, IPv6.

9. Redes sem fio: enlace, CSMA/CA, modos, associages,
energia, WEP/WPA, ataques, sniffing, ataques criptograficos,
DoS, injecao, MITM, protecdes, 802.1x.

10. FTP: vulnerabilidades, ataques, bounce. DNS: resolucao,
zone transfer, spoofing, sequestro, contaminagdo, ataque do
aniversario, Kaminsky.

11. Firewalls: proxies, filtragem de pacotes, DMZ, topologia,
filtragem e SYN, filtragem com estados.

12. IDS: arquiteturas, classificacdo, abuso e anomalia,
precisao, IDMEF, NIDS, HIDS. Sniffing: injecao, evasao, dessincro-
nizacao, desfragmentacao.

13. TCP reassembly: correlagdo de alertas e componentes,
normalizacdo, pré-processamento, recombinacdo de alertas,
verificacao, reconstrucdo de sequéncia de ataque

Anexo Il - Bibliografia

MC504 - Sistemas Operacionais

- A. S. Tanenbaum, H. Bos, Modern Operating Systems, 4th
edition, Pearson, 2014

- A. Silberschatz, P. Galvin, G. Gagne, Operating Systems
Concepts, 9th edition, Wiley, 2012

- W. Stallings, Operating Systems: Internals and Design
Principles, 8th edition, Pearson, 2014

- Separatas indicadas pelo docente

M(832 - Redes de Computadores

e Computer Networking: a top-down Approach, James F.
Kurose and Keith W. Ross; Pearson, 6th Edition (2012)

o Computer Networks, Andrew S. Tanenbaum; Pearson, 5th
Edition (2010)

e Internetworking with TCP/IP Volume One, by Douglas E.
Comer; Pearson, 6th Edition (2013)

MC942/M0639 — Seguranca de Redes de Computadores

1. Nakamura-deGeus - Seguranca de Redes em Ambientes
Cooperativos, Novatec, 2010.

2. Garfinkel-Schwartz-Spafford - Practical Unix and Internet
Security 3rd ed, 2003

3. Mann-Mitchell-Krell - Linux System Security 2nd ed, 2002

4. Stallings - Computer Security: Principles and Practice
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

EDITAL

CARGO DE PROFESSOR DOUTOR — MS-3.1

0 Diretor do Instituto de Computagdo da Universidade
Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢des para o concurso publico de provas e
titulos, para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em RTP, com opgdo preferencial para o RDIDP,
nos termos do item 2, na area de Sistemas de Informacdo, nas
disciplinas MC426 - Engenharia de Software, MC750 - Constru-
¢ao de Interfaces Homem-Computador, MO409 - Engenharia de
Software | e MO645 - Projeto de Interface de Usuario, do Depar-
tamento de Sistemas de Informacdo do Instituto de Computagéo
da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRIGAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejavel que o candidato tenha o seguinte
perfil:

1.2.1. Demonstrar capacidade de pesquisa em computacao

1.2.2. A inscricao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel néo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
cao de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdgo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensdo ao Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP —R$ 1.918,76

b) RTC — R$ 4.870,60

) RDIDP - R$ 11.069,37

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concurso/
formulario no periodo de 40 (quarenta) Uteis, a contar de 9 horas
do primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo deste edital
no Diario Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minutos do
Gltimo dia do prazo de inscri¢ao.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor do Instituto de Computagdo,
contendo nome, domicilio e profisséo, acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscri¢do, o candidato poderé apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admisséo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;
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b) documento de identificacdo pessoal, em cépia;

) um exemplar do memorial, com o relato das atividades
realizadas e a comprovacdo dos trabalhos publicados e demais
informacdes, que permitam avaliagao dos méritos do candidato,
a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pés-graduacao;

¢.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial;

e) Plano de Pesquisa - descricao, em até 20 (vinte) paginas,
das atividades de pesquisa que o candidato pretende desen-
volver no Instituto de Computacdo, explicitando como tais
atividades estao ligadas a experiéncia académica do candidato.

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscri¢des.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.2.3. No ato da inscricdo o candidato podera manifestar
por escrito a intencdo de realizar as provas na lingua inglesa. Os
contetdos das provas realizadas nas linguas inglesa e portugue-
sa Serdo 0s Mesmos.

3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condicoes
do edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento
de inscricdo com toda a documentacdo ao Diretor do Instituto
de Computacdo, que a submetera ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacao da Unidade a
que estiver afeta as areas em concurso, tendo este o prazo de 15
dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacao da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrigdes.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.ic.unicamp.br/ a
deliberacao da Congregacdo referente as inscricbes e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
crigdo deferidos serdo notificados a respeito da composicéo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizacdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.ic.unicamp.br/, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigoes.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscricdes podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscri¢es.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos dois membros da Comissao Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras insti-
tuicoes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora sera presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacao, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso sera realizado em duas fases, sendo a pri-
meira fase de carater eliminatorio e classificatorio, e a segunda
fase de carater classificatorio.

5.1.1. A primeira fase do concurso constard da seguinte
prova:

a) prova escrita (peso 1).

5.1.2. A segunda fase do concurso constara das seguintes
provas:

a) prova especifica, referente ao Plano de Pesquisa (peso 1);

b) prova de titulos (peso 2);

¢) prova de arguicdo (peso 2);

d) prova didatica (peso 2).

5.1.3. As notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 6.3 deste edital, obedecidos os critérios previstos no
item 6.1.1.

5.2. Na definicdo dos horarios de realizacdo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4. A prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatorio,
ocorrera no inicio do concurso e seus resultados divulgados
antes da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita serd dissertativa com uma ou mais
questdes, que verificara(do) o conhecimento do candidato sobre
o contelido do programa das disciplinas do concurso. Estas
questdes poderao abordar tanto itens especificos do programa
quanto aspectos gerais basicos, relativos ao papel dessas disci-
plinas dentro de um curso de Computac&o.

5.5.1. A(s) questdo(Ges) da prova escrita serdo elaboradas
pela Comissao Julgadora.

5.5.2. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questao(des), concedendo o prazo de 30 (trinta)
minutos para que os candidatos consultem seus livros, anota-
¢Oes pessoais ou outros documentos bibliograficos.

5.5.3. Apenas as anotagbes efetuadas pelo candidato
durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decor-
rer da prova. Tais anotacdes serdo feitas em papel rubricado
pela Comisséo Julgadora e deverdo ser anexadas a resolugao
da prova.

5.5.4. Findo o prazo de consulta, ndo sera mais permitida
a consulta de qualquer material e a prova escrita devera ser
realizada por todos os candidatos, iniciando-se em um mesmo
horario, com duracdo maxima de 2 (duas) horas para a redacdo
das respostas.

5.5.5. E vedado o uso de quaisquer meios eletrdnicos, inclu-
sive durante a fase de consulta.

5.5.6. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova especifica

5.6. A prova especifica baseia-se na andlise e julgamento de
um Plano de Pesquisa elaborado pelo candidato e sera dividida
em duas partes. Na primeira parte o candidato tera até 15 minu-
tos para fazer uma apresentagdo sobre seu Plano de Pesquisa.
Em seguida, na segunda parte, o candidato sera interpelado pela

Comissao Julgadora sobre seu Plano de Pesquisa apresentado
na inscricao.

5.6.1. Cada integrante da Comissao Julgadora dispora de
até 15 (quinze) minutos para arguir o candidato que tera igual
tempo para responder as questdes formuladas.

5.6.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
30 (trinta) minutos para cada arguicéo.

5.6.3. Havendo mais de um candidato, proceder-se-a, no
dia e horario marcado para realizagdo da prova especifica e
na presenca de todos os candidatos, ao sorteio da ordem de
apresentacao.

5.6.4. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova de titulos

5.7. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscrigdo.

5.7.1. Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacdo;

b)Titulo de Especializacao;

¢) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;

e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicagbes académico-cientificas (artigos, livros, capi-
tulos de livros, etc);

h) Publicagbes em revistas de circulacdo nacional/inde-
xadas;

i) Publicacbes em revistas de circulacdo internacional/
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

1) Participacdo em atividades de extens&o;

m) Atividades académicas durante a graduacdo (iniciagao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participacéo ou coordenagdo em projeto de pesquisa;

p) Premiacéo e distincdo académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Producdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.7.2. A Comisséo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producdo do candidato:

a) A Relevancia do tema da producdo do candidato na
comunidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
¢ao do candidato tém perante a comunidade cientifica;

¢) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da producdo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovacdo da
produgéo do candidato;

e) Criatividade, inovagdo e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na area do con-
curso;

g) Compreensao global da area e do impacto da sua pes-
quisa em areas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, efou alcance da producdo das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.7.3. Os membros da Comissao Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir julgamento da
prova de titulos.

5.7.4. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
que indique os critérios de julgamento e a pontuacéo atribuida
a cada candidato.

Prova de arguicdo

5.8. Na prova de arguicéo o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o memorial
apresentado na inscrigdo.

5.8.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que tera igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.8.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicgo.

5.8.3. Havendo mais de um candidato, proceder-se-a, no
dia e horario marcado para realizagdo da prova de arguicdo
e na presenca de todos os candidatos, ao sorteio da ordem de
apresentacao.

5.8.4. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova didatica

5.9. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.9.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comissao Julgadora.

5.9.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolverad o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sao Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, dispositivos ou outros recursos pedagégicos utilizaveis
na exposicao.

5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.10. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.11. A Comissédo Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato ndo atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicao, didatica, escrita e especi-
fica terdo carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita, além de carater classificatorio, tera
também carater eliminatdrio.

6.1.1.1. Ao final da prova escrita, cada examinador atribuira
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a prova escrita.

6.1.1.2. Apds a atribuicdo das notas, o resultado da prova
escrita sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgado-
ra em sessao publica.

6.1.1.3. Serdo eliminados os candidatos que obtiverem nota
na prova escrita inferior a 7,0 (sete), em uma escala de zero a
dez, da maioria dos membros da Comisséo Julgadora.

6.1.1.4. Os candidatos nao eliminados por nota na prova
escrita serdo ordenados, para fins de selegdo para a fase seguin-
te, por ordem decrescente da média aritmética das notas dadas
por cada membro da Comisséo Julgadora.

6.1.1.5. A média da prova escrita sera calculada até a casa
dos centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesi-
mal, se inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa
decimal para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem
centesimal for igual ou superior a cinco.

6.1.1.6. Somente participarao das demais provas do concur-
s0 publico os candidatos aprovados na prova escrita.

6.1.1.7. As notas atribuidas na prova escrita por cada um
dos examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas

ao final do concurso puiblico para fins de classificacdo, nos ter-
mos do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1.2 deste edital, cada examinador atribuiré ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada uma das provas previstas no item
5.1.2. serdo atribuidas individualmente pelos integrantes da
Comisséo Julgadora em envelope lacrado e rubricado, apés a
realizagdo de cada prova e abertos ao final de todas as provas
do concurso em sessao publica.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o ntimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual deverad constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatorio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotagdes feitas pela Comissao Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatorio da Comissao Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo o0 empate a decisdo cabera, por votagdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o préximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacées na
posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico serd efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do dltimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Congregacdo da(o) Faculdade/Instituto, que s podera rejeita-lo
em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) de seus membros presentes.

6.8. O resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comisséo Julga-
dora;

b) N&o comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

¢) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrdnico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletroni-
co da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.ic.unicamp.br/, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderéo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gagao do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. “c” e “d") entregues no ato da inscri¢ao
e que nao foram utilizados pela Comissdo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria do Instituto de Com-
putacdo. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais serdao
descartados.

9.8. O presente concurso obedecera as disposicdes conti-
das na Deliberacdo CONSU-A-30/2013, Deliberacdo CONSU-
-A-046/2019 e Deliberacdes da Congregacao IC n°22/2014 e
178/2019, que dispdem sobre os critérios para realizacdo de
Concurso para Professor Doutor no Instituto de Computaggo.

9.8.1. Cdpia das deliberacdes mencionadas podem ser obti-
das nos sitios www.sg.unicamp.br e www.ic.unicamp.br ou junto
a Secretaria do Instituto de Computagdo, que podera prestar
quaisquer outras informagdes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracao nas regras de execugo do concur-
so devera ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programas das Disciplinas

MC426 - Engenharia de Software

1. Paradigmas da Engenharia de Software

a) Visao geral da area de Engenharia de Software;

b) Conceitos de Produto (sistemas de software) e de Proces-
so de Desenvolvimento;

¢) Modelos de Processo de Software;

d) Reutilizacdo de Software e Engenharia de Software
Baseada em Componentes;

) Métodos Ageis de Desenvolvimento de Software.

2. Extracdo e Especificagao de Requisitos

a) Requisitos de Software: Requisitos Funcionais, N&o-
-Funcionais, de Usuario e de Sistema;

b) Técnicas para extracao de requisitos;

¢) Especificagdo de requisitos;

d) Modelos de casos de uso.

3. Andlise de Sistemas de Software

a) Andlise Orientada a Objetos: modelagem estatica e
dinamica;

b) Modelos de Sistema: modelo de classes, modelo de
estados, modelo comportamentais (modelo de sequéncia e de
comunicagdo), modelo de atividades, modelo de componentes
em UML;

) Padrées de Analise.

4. Projeto de Sistemas de Software

a) Conceitos Basicos: Abstracdo, Refinamento, Encapsula-
mento, Médulo, Hierarquia e Componentizacao.

b) Projeto Arquitetural e Projeto Detalhado;

) Arquitetura de Software, Visdes Arquiteturais e Atributos
de Qualidade;

d) Projeto Orientado a Objetos e Processos de Desenvolvi-
mento Centrados na Arquitetura;

e) Padrdes e Estilos Arquiteturais;

f) Projeto de Componentes e de suas Interfaces;

g) Padrdes de Projeto e Implementacao de Modelos Arqui-
teturais

MC750 - Construcdo de Interfaces Homem-Computador

1. Introducao

a) O que é IHC: histdrico e evolugdo da disciplina

b) Paradigmas e componentes de IHC

2. Aspectos humanos

a) Percepgdo e representacao

b) Meméria e cognicdo

¢) Caracterizacao das diferencas nos usuarios

d) Ergonomia na interacao

e) Afeto e motivagéo na interacao

f) Elementos de contexto

g) Elementos de experiéncia do usuario

3. Aspectos tecnoldgicos

a) Dispositivos de entrada

b) Dispositivos de saida

¢) Estilos de interacao (via interfaces de usuario gréficas,
tangiveis, naturais,

entre outras)

d) Design centrado no usuario

e) Engenharia de Usabilidade

f) Acessibilidade e Padrdes do Design Acessivel

g) Design Universal ou para Todo

4. Design da interagdo: processos, métodos e técnicas

a) Principios, processos e métodos de design (centrado no
usudrio, participativo, codesign, entre outros)

b) Clarificacdo do problema e requisitos

¢) Prototipagdo

d) Design, implementacdo e avaliagdo de protétipo fun-
cional

5. Ferramentas de suporte ao design

a) Guidelines

b) Padrdes e métricas

¢) Design Rationale

d) Software de suporte as etapas do processo de design

6. Avaliacao

a) O papel da avaliacdo no processo de design

b) Métodos de avaliagdo (qualitativa vs. quantitativa, for-
mativa vs. somativa, etc.)

) Avaliacao de usabilidade

d) Avaliacdo de acessibilidadee. Testes com usuarios

f) Outros métodos de avaliagdo

MO0409 - Engenharia de Software |

Verificacdo e Validacao (V&V) de software. Técnicas de Veri-
ficagdo Estatica: Revisoes e Inspegdo. Andlise Estatica de Codigo.
Andlise de Seguranca. Técnicas de Verificagdo Dindmica: Exe-
cugdo simbolica. Testes.Testes de Software: Conceitos. Técnicas
caixa branca, caixa preta e baseadas em defeitos. Testes Basea-
dos em Modelos. Testes de requisitos ndo funcionais. Escopo de
testes (Unidades, Integragdo, Sistemas, Regressédo, Aceitacao).
Testes ageis.Automatizacdo dos testes. Gerenciamento de testes.

MO0645 - Projeto de Interface de Usuario

Técnicas de investigacao. Elaboracéo de projetos de inter-
faces. Aspectos humanos e tecnoldgicos. Metéforas e estilos
de interacdo. Principios de usabilidade. Técnicas de avaliagdo
e testes.

Anexo Il - Bibliografia

MC426 - Engenharia de Software

I. Sommerville, Software Engineering, Addison-Wesley, 10th
Edition, 2015.

R. S. Pressman and B. Maxim, Software Engineering: A
Practitioner’s Approach, 8th Edition, McGrow Hill, 2014.

C. Larman, Applying UML and Patterns: An Introduction to
Object-Oriented Analysis and Design and the Unified

Process, Second Edition, Prentice-Hall, 2002.

L. Bass, P. Clements & R. Kazman, Software Architecture in
Practice, Second Edition, Addison- Wesley, 2003,

SEI Series in Software Engineering

M. Shaw & D. Garlan. Software Architecture: Perspectives on
an Emerging Discipline, Prentice Hall, 1996.

F. Buschmann et al., A System of Patterns: Pattern-Oriented
Software Architecture, Wiley, 1996.

E. Gamma et al., Design Patterns: Elements of Reusable
Object-Oriented Software, Addison-Wesley, 1995.

MC750 - Construcdo de Interfaces Homem-Computador

Rogers, Y., Sharp, H., Preece, J. Interaction Design: Beyond
Human-Computer

Interaction, 4th Edition. Wiley, 2015

The Interaction Design Foundation. The Encyclopedia of
Human-Computer

Interaction, 2nd Ed, 2014 http://interaction-design.org/
encyclopedia/

Rocha, H. V. & Baranauskas, M. C. C. Design e avaliacdo
de interfaces humanocomputador. NIED., 2003. Disponivel para
download

em: http://www.nied.unicamp.br/?g=content/design-e-ava-
liagdo-de-interfaceshumano-computador

MO0409 - Engenharia de Software |

1. Mauro Pezzé, Michal Young. Teste e Andlise de Software:
processos, principios e técnicas. Tradugdo: Bernardo Copstein e
Flavio Moreira de Oliveira. Bookman, 2008.

2. Marcio Delamaro, José Carlos Maldonado e Mario lino.
Introdugéo ao Teste de Software. Editora Elsevier-Campus, 2°
edicao, 2016.

3. John Smart. BDD In Action. Behavior Driven Development
for the whole software lifecycle. Manning, 2013.

MO645 - Projeto de Interface de Usuario

K. Holzblatt & H.R. Beyer, pRepresenting Work for the Pur-
pose of DesignP in Representations of Workp, HICSS Monograph
(Havaii International Conference on System Sciences). L. Such-
man (Ed), 1994. B. Laurel (Ed), pThe Art of Human - Computer
Interface Designb, Addison-Wesley, 1995. A.B. Nardi, pContext

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

documento
assinado
digitalmente



perucelo
Retângulo


260 - S3o Paulo, 132 (50)

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

terca-feira, 15 de marco de 2022

and Consciousness: Activity Theory and Human-Computer Inte-
ractionp, MIT Press, 1996. J. Preece, pHuman-Computer Interac-
tionp, Addison-Wesley, 1996. E. Galdo & J. Nielsen, pInternatio-
nal User Interfacesp, John Wiley, 1986, J. Nielsen & Mack (Eds),
Usability Inspection Methodsp, John Wiley, 1994. D. Wixon &
). Romey (Eds), pField Methods Casebook for System DesignP,
John Wiley, 1996.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 76 /2022 DE RETIFICACAO DO EDITAL DE DIVUL-
GACAO DO RESULTADO DA SOLICITACAO DE REDUCAO DA
TAXA DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO N° 39/2022

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da
Reitoria da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” — UNESP, no uso de suas atribuicbes legais, por um
lapso operacional na andlise da documentacdo enviada pela
candidata RETIFICA o resultado da solicitacdo de reducdo da
taxa de inscricdo da candidata a seguir, mantendo inalterados
os demais resultados.

Inscricdo - Nome - Documento - Opgdo - Nome Opgéo -
Resultado - Justificativa

14983800 - FABIOLA TAMIE SHIRAISHI - 55248875 - 6 -
Assistente Técnico Administrativo | (Area de atuacdo: Assessoria
Juridica) - Botucatu - Requerimento Indeferido - N&o atendeu
aalinea "I" do item 2.15 do Edital de Abertura de Inscrigdes.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Séo Paulo, 14 de margo de 2022.

Alexsandro Albuguerque Luz

Diretor Técnico da Divisao Técnica Administrativa

Reitoria da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mes-
quita Filho”

A Divisdo Técnica Administrativa torna publico o Despacho
da Congregacdo da Faculdade de Engenharia de Sdo Jodo da
Boa Vista, de 14-03-2022.

HOMOLOGANDO, ad referendum da Congregagéo, o resul-
tado final do concurso publico de Provas e Titulos para
contratacdo dde 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional
interesse publico, no periodo relativo ao primeiro semestre letivo
de 2022, pelo prazo maximo de 05 (cinco) meses, em 24 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, na disciplina “Desenho Técnico”, junto ao Curso
de Graduacdo em Engenharia Aerondutica da Faculdade de
Engenharia de Sdo Jodo da Boa Vista, realizado entre os dias 3 e
4 de marco de 2022. O resultado final do concurso foi publicado
no DOE-SP de 05/03/2022, Secdo I, p. 313. (Desp. Congr. n.
04/2022)(Proc. 1726/2021-RUNESP).

EDITAL DE CONVOCACAO N° 75/2022-RUNESP/DTAd —
Faculdade de Engenharia de Sao Jodo da Boa Vista

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da
Reitoria da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” CONVOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado
no concurso publico objeto do edital n. 49/2021-RUNESP/DTAd,
publicado no DOE de 09/12/2021, para contratacdo de 01 (um)
PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no
periodo relativo ao primeiro semestre letivo de 2022 e pelo
prazo maximo de 05 (cinco) meses, em 24 (vinte e quatro) horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo
complementar, na disciplina de “Desenho Técnico”, junto ao
Curso de Graduacdo em Engenharia Aerondutica da Faculdade
de Engenharia de Sao Jodo da Boa Vista, para comparecer no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da publicacdo
deste Edital, junto a Secdo Técnica de Apoio Administrativo do
Campus de Sdo Jodo da Boa Vista, sito a Av. Profa. Isette Correa
Fontdo, 505, Jardim das Flores, Sdo Jodo da Boa Vista - SP,
para anuéncia a contratacdo e apresentacdo dos documentos
comprobatérios das condicdes exigidas no item 4 do Edital de
Abertura de Inscrigdes, bem como munido de original e copia de:

1 — Cédula de Identidade;

2 — Certidao de nascimento ou de casamento;

3 —Titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigacdes eleitorais;

4 — Comprovante de inscri¢do no PIS ou PASEP;

5 — Certificado de Reservista e prova de estar em dia com as
obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

6 — Comprovante de estar com o CPF Regularizado;

7 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

8 — Comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador(a) do titulo de mestre ou doutor, ou cdpia
da ata de defesa da dissertagdo/tese, condicionada a apresenta-
¢ao do titulo homologado;

9 - 3 fotos 3x4;

10 — Declaracdo de bens e valores que compdem o seu
patriménio privado;

11 — Comprovante de endereco;

12 — Nmero de conta bancaria no Banco do Brasil S/A para
fins de pagamento.

0 ndo comparecimento do candidato no prazo acima
estabelecido, bem como recusa a contratagdo ou, se consultado
e contratado deixar de entrar em exercicio, terd exauridos os
direitos decorrentes de sua habilitacdo no concurso.

NOME - DOCUMENTO — CLASSIFICACAO

Rafael Henrique Filomeno — RG: 47.781.738-5 — 1°

(Processo n° 1726/2021)

Séo Paulo, 14 de margo de 2022.

Diviséo Técnica Administrativa

Alexsandro Albuguerque Luz

Diretor Técnico de Divisdo

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias e Letras

EDITAL N° 078/2022-STGP-FCL/CAr — Resultado e Classi-
ficacao Final

O Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade de
Ciéncias e Letras do Campus de Araraquara, TORNA PUBLICO o
resultado e classificacdo final do Concurso Publico de Titulos e
Provas para contratacdo de 01 (um) Professor Substituto, em 12
horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de Ciéncias
Sociais, nas disciplinas: “Introdugdo a Sociologia”; “Sociologia
das Contradicdes Sociais”, objeto do Edital n° 015/2021-
STDARH-FCL/CAY, realizado no periodo de 08 a 11/03/2022, na
seguinte conformidade:

CANDIDATO(S) APROVADO(S)

NOME: MIRLENE FATIMA SIMOES WEXEL SEVERO — RG:
22.857.136-4/SP — Média Final: 8,74 - Classificagdo: 1°

Examinador — Escrita (peso 1) / Titulos (peso 1) / Didética
(peso 2) / Média

Examinador 01: 8,40 /7,90/9,10/ 8,63

Examinador 02: 9,36 / 7,90 / 9,30 / 8,97

Examinador 03:8,40/7,90/9,10/ 8,63

NOME: ALAN CALDAS — RG: 56.534.987-9 /SP — Média
Final: 8,42 — Classificagao: 2°

Examinador — Escrita (peso 1) / Titulos (peso 1) / Didatica
(peso 2) / Média

Examinador 01: 7,90 / 6,90 / 9,40 / 8,40

Examinador 02: 7,72 /6,90 / 9,60 / 8,46

Examinador 03: 7,90 / 6,90 / 9,40 / 8,40

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

NOME: ALEXANDRE APARECIDO DOS SANTOS - RG:
45.526.948-8/SP — Média Final: 8,17 — Classificacdo: 3°

Examinador — Escrita (peso 1) / Titulos (peso 1) / Didatica
(peso 2) / Média

Examinador 01: 8,10 /6,00 /9,10 / 8,13

Examinador 02: 8,15/ 6,00/ 9,40 / 8,24

Examinador 03: 8,10 /6,00/9,20/ 8,13

NOME: FABIO DE OLIVEIRA ALMEIDA - RG: 21.701.702-2/
SP — Média Final: 7,99 — Classificagao: 4°

Examinador — Escrita (peso 1) / Titulos (peso 1) / Didatica
(peso 2) / Média

Examinador 01: 5,70/ 8,70/ 8,70 / 7,95

Examinador 02: 7,15/ 8,70/ 8,22 / 8,07

Examinador 03: 5,70 /8,70 /8,70 / 7,95

NOME: CARLOS FREIRE DA SILVA — RG: 30.613.490-1/SP —
Média Final: 7,76 — Classificacao: 5°

Examinador — Escrita (peso 1) / Titulos (peso 1) / Didatica
(peso 2) / Média

Examinador 01: 7,00/ 7,30/ 8,30 /7,73

Examinador 02:8,40/7,30/7,80/7,83

Examinador 03: 7,00/ 7,30/8,30/7,73

NOME: ERICK QUINTAS CORREA — RG: 43.460.424-0/SP —
Média Final: 7,24 - Classificacao: 6°

Examinador — Escrita (peso 1) / Titulos (peso 1) / Didatica
(peso 2) / Média

Examinador 01: 4,50 / 5,88 / 9,00 / 7,09

Examinador 02: 6,79 /5,88 /8,75 /7,54

Examinador 03: 4,50 / 5,88 /9,00 / 7,09

CANDIDATO(S) NAO APROVADO(S)

N° / Ordem de Inscricdo — RG — Média Final

007 — 35.894.241-X/SP - 6,60

004 —29.284.238-7/SP - 5,73

011 - 45.983.993-7/SP - 5,34

018 - 35.169.068-2/SP — 4,67

CANDIDATO(S) DESCLASSIFICADO(S) / AUSENTE (S)

N° / Ordem de Inscrido — RG

002 - 9076135932/RS

003 - 30.957.108X/SP

005 — 40.138.485-8/SP

006 — 30.087.458-3/SP

014 - 47.603.645-8/SP

015 — 40.658.556-8/SP

016 — 54.606.792-X/SP

017 - 35.086.238-2/SP

019 —40.379.232-0/SP

Cabera recurso a Congregacao da Unidade Universitaria, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, devendo ser protocolado na Secdo
Técnica de Comunicagdes.

(Processo n° 994/2021-FCL/CAr.)

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

CAMPUS DE ARARAQUARA

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

DESPACHO DE 14-03-2022.

HOMOLOGANDO, “ad referendum” da Congregagdo da
Unidade, o resultado final do concurso publico de Provas e Titu-
los para contratacdo de 01 (Um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por
prazo determinado, em carater emergencial, para atender excep-
cional interesse publico, no 1° semestre letivo de 2022, e pelo
prazo maximo de 05 meses, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na area
de Ciéncias Bioldgicas, sub-area de conhecimento Farmacologia
e na disciplina “Farmacologia |”, junto ao Departamento de Far-
macos e Medicamentos da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas
do Campus de Araraquara, conforme Edital n° 35/2022-STDARH
- Resultado e Classificacao Final.

(Processo FCF/CAr. n® 466/2021).

Retificagdo do DOE de 12/03/2022

No Edital n° 36/2022- DTAd-FCFAr — Resultado e Classifica-
¢do do Concurso de Professor Substituto, em 12 horas semanais
de trabalho, junto ao Departamento de Ciéncias Bioldgicas da
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas, na disciplina: “Biologia
Molecular”, referente ao Edital n° 06/2022-DTAd-FCF/CAY,

onde se [&:

Milca Raquel da Costa Ribeiro Lins

Leia-se:

Milca Rachel da Costa Ribeiro Lins

E onde se l&:

Luciana Bonome Zeminian de Oliveira — 7.252.105 - Média
Final 3,08

Leia-se:

Luciana Bonome Zeminian de Oliveira — 44.665.078-X -
Média Final 3,08

(Processo FCF/CAr. n® 13/2022)

Instituto de Quimica

EDITAL N° 89/2022 — IQ/CAr — RESULTADO E CLASSIFICA-
GAO FINAL

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa, do Instituto de
Quimica do Campus de Araraquara, TORNA PUBLICO o resultado
e classificacdo final do Concurso Publico de Titulos e Provas
para contratacao de 01(um) Professor Substituto, em 12 horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Bioquimica e
Quimica Organica, na Area de Quimica e na disciplina/conjunto
de disciplinas: Quimica Organica I, Quimica Organica Il, Quimica
Organica e Determinagdo Estrutural de Compostos Organicos,
objeto do Edital n°82/2021 — IQ/CAY, realizado nos dias 10 e
11/03/2022, na seguinte conformidade:

CANDIDATOS APROVADOS

CLASSIFICACAO - NOME — RG - MEDIA FINAL

1° - GUSTAVO CLARO MONTEIRO — 43.584.004-6 — 8,48

EXAMINADOR — ANALISE CURRICULAR (PESO 1) / DIDATI-
CA (PESO 2) / ESCRITA (PESO 1) / MEDIA

Prof. Dr. Humberto Marcio Santos Milagre: 7,60 / 8,30 /
8,60/8,20

Profa. Dra. Cintia Duarte de Freitas Milagre: 7,60 / 9,00 /
9,00/8,65

Dr. Jodo Luiz Bronzel Junior: 7,60 / 8,50 / 9,75 / 8,59

2° - LIDIANE GASPARETO FELIPPE —33.614.223-7 - 8,29

EXAMINADOR — ANALISE CURRICULAR (PESO 1) / DIDATI-
CA (PESO 2) / ESCRITA (PESO 1) / MEDIA

Prof. Dr. Humberto Marcio Santos Milagre: 8,92 / 7,30 /
8,10/7,91

Profa. Dra. Cintia Duarte de Freitas Milagre: 8,92 / 8,00 /
8,50/8,36

Dr. Jodo Luiz Bronzel Junior: 8,92 / 8,00/ 9,50/ 8,61

CANDIDATOS AUSENTES

Ne DE INSCRICAO - RG

01-12.607.523

04 —8.778.312-0

Cabera recurso a Congregacdo da Unidade Universitaria, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, devendo ser protocolado na Secdo
Técnica de Comunicagdes.

(Proc. n° 515/21 - IQ/CAr)

Araraquara, 14 de marco de 2022.

DELIBERACAO “AD REFERENDUM” DA CONGREGACAOQ
DE 14/03/2022

HOMOLOGAC/:\O DO RESULTADO FINAL

Homologando o resultado final do concurso publico de pro-
vas e titulos para a contratagdo de 01 (um) Professor Substituto,
por prazo determinado, em carater emergencial, para atender
excepcional interesse publico, para o periodo letivo de 2022,
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da
CLT e legislagdo complementar, na Area de Quimica, subarea
Quimica Analitica e nas disciplinas: Quimica Analitica Quantita-
tiva e Quimica Analitica II, junto ao Departamento de Quimica

documento
assinado
digitalmente

Analitica, Fisico-Quimica e Inorganica do Instituto de Quimica
do Campus de Araraquara, conforme Edital n° 86/2021-1Q/CAr —
Abertura de Inscri¢des e Edital n° 75/2022 — IQ/CAr - Resultado
e Classificagdo Final.

(Proc. n° 518/21 — 1Q/CAT).

Araraquara, 14 de marco de 2022.

Sidney José Lima Ribeiro

Diretor

EDITAL N° 90/2022 — 1Q/CAr

CONVOCAGAO

0 Diretor do Instituto de Quimica do Campus de Araraquara
- UNESP, CONVOCA, o candidato abaixo relacionado, habilitado
no concurso publico de provas e titulos para contratacdo de
um Professor Substituto, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, para o
periodo letivo de 2022, em 12 horas semanais de trabalho, sob
o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na Area de
Quimica, subarea Quimica Analitica e nas disciplinas: Quimica
Analitica Quantitativa e Quimica Analitica II, junto ao Departa-
mento de Quimica Analitica, Fisico-Quimica e Inorganica do Ins-
tituto de Quimica do Campus de Araraquara, para comparecer
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da publicacdo
deste Edital, junto a Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas, sito
a Rua Prof. Francisco Degni, n° 55, Bairro Quitandinha - Ara-
raquara - SP, para anuéncia a contratacdo e apresentacao dos
documentos comprobatérios das condi¢des exigidas no Edital de
Abertura de Inscri¢des n° 86/2021-1Q/CAr, munido de:

-Cédula de Identidade;

-Certiddo de Nascimento ou Casamento;

-Cartao de Inscricdo no PIS/PASEP;

-Cartao de Inscricdo no CPF, devidamente regularizado;

-Certificado de Reservista; e prova de estar em dia com as
obrigacges militares (se do sexo masculino);

-Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigacdes eleitorais;

-3 fotos 3x4 recentes e iguais;

-Declaragéo de Bens e Valores que compde o patriménio
privado;

-Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

-Conta bancaria no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta na
ocasido do exercicio).

-Comprovante de graduacdo em curso superior em Quimica
e areas afins que tenham, no minimo, titulo de Doutor, desen-
volvido em tematica de Quimica Analitica, de acordo com o item
3.1 do Edital;

0 ndo comparecimento do candidato no prazo acima esta-
belecido, bem como a recusa a contratacdo, a ndo apresentacdo
dos documentos no prazo fixado, a inexatidao das afirmativas e/
ou a irregularidades dos mesmos ou, se consultado e contratado
deixar de entrar em exercicio, terd exaurido os direitos decorren-
tes de sua habilitagdo no concurso publico.

CLASSIFICACﬂO — NOME - RG

1° - JOSE TIAGO CLAUDINO BARRAGAN — 34.043.408-9

(Proc. n® 518/21 - IQ/CAr)

Araraquara, 14 de marco de 2022.

CAMPUS DE ASSIS

Faculdade de Ciéncias e Letras de Assis

CAMPUS DE ASSIS

FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS

EDITAL N° 085/2020-FCL/CAs.

(Processo n° 936/2021)

Homologando, conforme Deliberacdo “Ad Referendum”
da Congregagdo de 14/03/2022 o resultado final do Concurso
Publico para contratacdo emergencial de Professor Substituto,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, junto ao
Departamento de Psicologia Clinica da Faculdade de Ciéncias e
Letras do Campus de Assis, na area do conhecimento Psicologia,
sub-area de conhecimento: Psicologia Clinica, no conjunto de
disciplinas “Enfase 4 - O Paradigma Etico-estético-politico e a
Clinica: os Processos Intercessores”, “Enfase 4 - Processos de
Subjetivacdo e Clinica na Satide Mental Coletiva”, “Enfase 4:
Estagio Especifico Obrigatério | - Dispositivo Intercessor, Clinica
Critica e Saude Coletiva: Impasses e Demandas da Subjetivi-
dade” e "Enfase 4: Estagio Especifico Obrigatério Il - a Clinica
Critica na Saude Coletiva: Impasses e outras Demandas da
Subjetividade”, objeto do Edital n® 004/2022-FCL/CAs, conforme
Edital de Divulgagdo de Resultado n° 065/2022- FCL/CAs.

EDITAL N° 086/2022-FCL/CAs.

(Processo n° 929/2021)

O Diretor da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias e Letras do Campus de Assis, TORNA PUBLICO o
resultado e classificagdo do Concurso Publico para contratagdo
emergencial de Professor Substituto, sob o regime juridico da
CLT e legislacdo complementar, junto ao Departamento de
Estudos Linguisticos, Literarios e da Educagéo da Faculdade de
Ciéncias e Letras do Campus de Assis, na area do conhecimento
Educacao, sub-area de conhecimento: Fundamentos da Educa-
cao, na disciplina “Psicologia da Educacdo”, objeto do Edital n°
009/2022-FCL/CAs, realizado no periodo de 08 a 09/03/2022, na
seguinte conformidade:

CANDIDATO(S) APROVADO(S)

NOME - RG - Média Final — Classificacao

MATEUS PRANZETTI PAUL GRUDA - 415780469/SP — 8,33 - 1°

Examinador — Prova Didatica (peso 2) / Titulos / Escrita

Examinador 1 - 8,00 - 9,25 - 8,00

Examinador 2 - 8,00 - 9,25 - 8,00

Examinador 3 - 7,75 - 9,25 - 8,75

JOSé ROBERTO SANABRIA DE ALELUIA - 422438534/
SP—17,69 - 2°

Examinador — Prova Didatica (peso 2) / Titulos / Escrita

Examinador 1 - 7,50 - 7,71 - 7,00

Examinador 2 - 8,00 - 7,71 - 8,00

Examinador 3 - 7,50 - 7,71 - 8,20

MATEUS DE FREITAS BARREIRO - 327504213/SP - 7,01 - 3°

Examinador — Prova Didatica (peso 2) / Titulos / Escrita

Examinador 1 - 7,50 - 6,98 - 6,50

Examinador 2 - 7,00 - 6,98 - 7,00

Examinador 3 - 7,00 - 6,98 - 6,75

CANDIDATO(S) DESCLASSIFICADO(S) / AUSENTE(S)

N° / Ordem de Inscricdo — RG

PROTOCOLO - RG

P2022-1848-D401E7MS7 - 8239376 - PE

P2022-1848-TQMZOISEE - 254968508 - SP

P2022-1848-1C91LASRI - 253910201 - SP

P2022-1848-AHL3ELRIL - 419131383 - SP

P2022-1848-A9RIN1GG1 - 480494265 - SP

P2022-1848-5A4A76ELI - 368273672 - SP

P2022-1848-EATIME8I7 - 347208502 - SP

Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data de publicacdo, devendo ser realizado
através do endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

EDITAL N° 087/2022 - Faculdade de Ciéncias e Letras de
Assis

(PROCESSO N° 937/2021)

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
207/2021-RUNESP de 16/11/2021, publicado em 17/11/2021,
e com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteragdes
posteriores e Portaria UNESP n° 98/2021, as inscrices do
concurso publico de Provas e Titulos para contratagéo de 1 (um)
PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no
ano letivo de 2022, em 12 horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na area do
conhecimento: Psicologia, sub-area de conhecimento: Psicologia
Clinica, no conjunto de disciplinas “Fundamentos Bioldgicos
do Comportamento”, “Enfase 1 - Psicologia e as Pessoas

w o

com Deficiéncia”, “Enfase 1: Estagio Especifico Obrigatério | -
Assisténcia e Pesquisa aos Individuos com Doencas Cronicas:
Teérico-pratico” e “Enfase 1: Estagio Especifico Obrigatorio Il
- Assisténcia e Pesquisa aos Individuos com Doengas Cronicas”,
junto ao Departamento de Psicologia Clinica, da Faculdade de
Ciéncias e Letras do Campus de Assis.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.371,79, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagdo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas via internet, no endereco
eletrénico https://inscricoes.unesp.br/ no periodo de 00h:00m do
dia 16/03/2022 até as 10h:59m do dia 31/03/2022, observado o
horario de Brasilia.

2.2. 0 candidato devera preencher o formulario eletronico e
realizar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 118,00,
por meio de transferéncia/depdsito bancério na Conta Corrente
da UNESP - Banco do Brasil - 001 - agéncia: 6570-6 - Conta
Corrente: 130281-7 — UNESP - CNPJ: 48.031.918/0006-39.

2.3. A inscri¢do s6 sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscrigdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior de
Psicologia, com habilitacdo de formacdo em Psicélogo, que
tenham, no minimo, titulo de Mestre em Psicologia ou areas
afins, da(s) disciplina(s) que pretendem lecionar, além de possuir
registro ativo no Conselho Regional de Psicologia-CRP (este
Gltimo, exigido somente no ato da contratacdo). A qualificagdo
necessaria a inscricdo para o concurso sera demonstrada por
estudos, em nivel de graduagéo, em Psicologia.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢éo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduacéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagéo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso pulblico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
preencher o formulario de inscri¢do, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo e endereco
eletrdnico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduagdo em curso superior de Psi-
cologia, com habilitacdo de formagao em Psicélogo, bem como
de ser portador, no minimo, de titulo de Mestre em Psicologia ou
areas afins, da(s) disciplina(s) que pretendem lecionar, ou cpia
da ata de defesa da tese, condicionada a apresentacéo do titulo
homologado, na ocasido da contratacdo.

4.1.3. nos casos de transferéncia ou depésito bancario, o
candidato devera anexar o comprovante da operacao bancaria
na area do candidato do sistema de inscricdes no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histérico escolar - graduacao e pos-
-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliacdo do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnolégico.

4.2. No ato da contratacdo, a apresentacdo das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducéo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pés-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda ou declaragdo, por escrito, da
condi¢do de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo, devera acessar, nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢do, de 00h do dia 16/03/2022 as 23h:59m do
dia 17/03/2022, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/ (no campo INFORMACOES
COMPLEMENTARES, do formulario de inscricdo), ler e aceitar o
requerimento, e anexar os respectivos comprovantes (item 5.2).

5.3.1. 0 candidato deverd atestar a veracidade das infor-
magdes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaragdo falsa, havera san-
¢Oes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacoes de
redugdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das


perucelo
Retângulo
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