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dario Técnico (nivel C ou H ou J) de acordo com a titulagdo do
contratado, conforme especificado no artigo 3° da Deliberagdo
CEPE-A-002/1997, alterado pela Deliberacdo CEPE A-006/2005.

1.2. Durante seu prazo de validade, o resultado do presente
processo seletivo podera ser utilizado para preenchimento de
outras vagas que surgirem na area, podendo ser em jornada de
10h, 20h, 30h ou 40h.

1.3. A vaga refere-se & area de Enfermagem, junto ao
Departamento de Enfermagem, para lecionar as disciplinas
relacionadas no Anexo |, observado o disposto no item 10.6
deste edital.

1.4.As ementas das disciplinas a que se refere este processo
estao relacionadas no Anexo | deste edital.

2.DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS

2.1. 0 candidato devera comprovar, através dos documen-
tos de inscricdo, ser portador, no minimo de:

a) Bacharelado em Enfermagem, e

b) Licenciatura em Enfermagem ou curso de pés-graduagéo
que habilite a docéncia em Enfermagem.

2.1.1. - Candidatos que ainda ndo tenham obtido o titulo
supracitado deverdo comprovar matricula em curso de nivel
superior que ofereca essa titulagdo.

2.1.2. - Titulos adicionais de pos-graduacdo poderdo ser
apresentados, pois serao objeto de avaliagdo na prova de titulos,
mas ndo eximem o candidato de apresentar a comprovacdo
solicitada no item 2.1 ou o comprovante de matricula no curso
citado no subitem 2.1.1.

2.2. E desejavel que o candidato tenha experiéncia profis-
sional e experiéncia docente em cursos técnicos e/ou superiores
na area de Enfermagem.

2.2.1. - A inscricdo do candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel néo sera indeferida por este motivo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.- As inscricdes serdo realizadas pelo préprio interessado
através do link https://solicita.dados.unicamp.br/concurso/, no
periodo de 15 (quinze) dias subsequentes a contar do primeiro
dia atil posterior ao da publicacdo do Edital no Diario Oficial do
Estado, todos os dias, encerrando as 17h do dltimo dia, observa-
do o disposto no item 10.3.

3.1.1. - O prazo de inscricbes podera ser prorrogado, a
critério do Colégio Técnico de Campinas, por igual periodo,
devendo ser publicado em Didrio Oficial do Estado até o dia do
encerramento das inscri¢oes.

3.1.2. - Ao efetivar sua inscricdo, o candidato manifesta
sua ciéncia quanto a divulgacao de seus dados em listagens e
resultados no decorrer deste Processo Seletivo como, por exem-
plo, nome completo, notas, pontuacdes e desempenho nas fases
previstas. Tendo em vista que essas informagdes séo essenciais
para a publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, nao
caberdo indagagdes posteriores quanto a sua divulgacdo, fican-
do o candidato ciente que essas informacdes serdo divulgadas
no site do Colégio Técnico de Campinas e no Diario Oficial do
Estado, podendo ser encontradas através dos mecanismos de
busca existentes.

3.1.3. - Ao preencher suas informagdes ndo utilize os
recursos copiar e colar (Ctrl C + Ctrl V) pois pode gerar erros no
envio do formulario.

3.1.4. - O Colégio Técnico de Campinas e a Unicamp ndo
se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo pela internet
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computado-
res, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1.5. - Arquivos com nomes muito longos, com tamanho
superior ao maximo permitido pelo sistema ou corrompidos néo
serdo carregados pelo sistema e podem gerar erros no envio do
formulario ou no download do arquivo.

3.2. Néo serao admitidas inscri¢des enviadas via postal, via
fac-simile ou correio eletrdnico, nem inscrigdes condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas
conforme informagGes constantes no item 3.1.

3.3. Para inscricdo, o candidato devera inserir os documen-
tos abaixo relacionados (frente e verso), em campo especifico no
formulario de inscricao:

| — Prova de que é portador da titulacdo minima exigida no
item 2.1, através de Diplomas com indicagdo do registro (frente
e verso), é necessaria a validagdo, pelos Orgéos Competentes,
no caso de Diplomas obtidos no Exterior. Ou, configurando-
-se a situacdo descrita no item 2.1.1, comprovante oficial de
matricula em curso de nivel superior que ofereca a titulagdo
minima exigida;

Il — Fotocopias dos documentos de identificagdo pessoal
(RG e CPF);

1l — Curriculum Vitae et Studiorum ou Curriculo Lattes atua-
lizado, relacionando formaggo e titulagdo académicas, produgdo
técnico cientifica, participagdo em eventos técnicos cientificos
na area de atuacdo, trabalhos e artigos publicados e experiéncia
profissional docente e ndo docente;

IV — Copia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatdrios da titulacgdo académica, com a sua devida
validagdo, caso seja de origem de outro Pais, produgéo técnico-
-cientifica, participacao em eventos técnico-cientificos na éarea
de atuacdo, publicagdes de trabalhos, material didatico e artigos
publicados;

V — Cépia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatérios de experiéncia docente e/ou ndo docente na
area deste Edital, através da carteira profissional e/ou declara-
¢do de empresalescola com data de inicio e final de exercicio;

VI - Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo
de selecdo, que devera contemplar a proposta pedagégica do
candidato para uma aula para cada uma das disciplinas rela-
cionadas no subitem VIl do item 3.3, cujas ementas constam do
Anexo | — DISCIPLINAS PARA O PLANO DE TRABALHO, devendo
abordar:

e Planejamento das aulas;

e Estruturacdo das aulas praticas;

e Atividades extracurriculares;

* Bibliografia;

* Proposta de interdisciplinaridade;

e Qutros itens importantes, segundo a visdo pedagégica
do candidato.

VII- Disciplinas para elaboracdo da Proposta de Plano de
Trabalho.

- Enfermagem na Saude do Adulto

- Enfermagem em Saude Mental

- Enfermagem em Saude da Crianca e do Adolescente

0 Plano de Trabalho sera pontuado junto com a Prova de
Arguicdo.

VIl — Requerimento de inscri¢do dirigido ao Diretor, conten-
do nome, domicilio e profisséo (gerado e enviado pelo sistema).

3.3.1. - A documentagdo, digitalizada em arquivo no forma-
to PDF, devera ter, no maximo, 500 MB por arquivo, limitados a
um total de 1024MB. Cpias ilegiveis ndo serdo consideradas em
nenhuma das etapas do processo.

3.3.2. - A documentacdo devera ser anexada nas areas
especificas de cada item, documentos anexados em campos
diferentes ndo serdo considerados em nenhuma fase do pro-
esso..

3.4. A comprovacdo da concluséo da titulagdo minima exigi-
da no item 2.1 sera obrigatéria quando da convocacao para con-
tratacao, pelo Setor de Recursos Humanos do Colégio Técnico de
Campinas, do candidato classificado e habilitado para admisséo.

§ (nico - A falta de comprovacao da titulagdo minima exigi-
da no item 2.1, quando da convocacao para admisséo resultara
na desclassificagdo do candidato convocado.

3.5. 0 candidato podera aditar, instruir ou completar seus
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-
¢oes. Apos o fim do periodo de inscricdes, a inscricdo ndo podera
ser modificada.
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3.6. A inscricdo no processo seletivo somente sera efetivada
se o candidato tiver apresentado, até a data fixada para o
encerramento das inscricdes, todos os documentos exigidos no
item 3.3 deste edital.

3.7. Recebida a documentacao, a Comissao Geral de Avalia-
¢do (CGA) terd o prazo de até 30 dias para analise das inscri¢des,
inclusive quanto ao atendimento das condi¢des do edital.

3.8. Os candidatos inscritos serdo notificados a respeito da
composicao da Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como
do calendario fixado para as provas, do local de sua realizacdo
e da lista de 10 (dez) temas para a realizagdo da Prova Didatica,
por meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e
divulgado no site do Colégio Técnico de Campinas, com antece-
déncia minima de 15 (quinze) dias do inicio das provas.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissao Julgadora sera constituida de 5 (cinco)
membros titulares, pertencentes a area do processo seletivo ou
area afim, aprovados pela Comissdo Geral de Avaliagdo (CGA)
e homologados pela Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes (CIDD) sendo que, pelo menos, 2 (dois) membros titu-
lares serdo externos ao Colégio Técnico de Campinas.

4.1.1. - Além dos membros titulares, a Comisséo Julgadora
sera composta por dois suplentes escolhidos da mesma forma,
sendo, pelo menos, 1 (um) externo ao Colégio.

4.2. A Comissao Julgadora examinard os titulos apresen-
tados, acompanhara as provas de Selecdo Publica, e emitira
parecer circunstanciado com a classificagdo dos candidatos.

5. DAS PROVAS

5.1. O processo seletivo constara de Prova Escrita, Prova de
Titulos, Prova Didatica e Prova de Arguicdo.

5.2.A Prova Escrita, de ordem geral e doutrinaria, abrangera
o contetido do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas
do processo seletivo.

5.2.1.- Ao final da Prova Escrita, cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.2.2. - A Prova Escrita terd carater eliminatorio, além do
classificatorio, caso o namero de inscritos seja superior a 5
(cinco). Nessa hipdtese, serdo observadas as seguintes regras:

| - serdo considerados aprovados na Prova Escrita os candi-
datos que obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no
minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco) examinadores;

Il - somente participardo das demais provas do Processo
Seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita;

Il - as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do processo seletivo para fins de classificacao;

IV — caso a Prova Escrita tenha carater eliminatorio, apds
sua correcdo as notas atribuidas a cada candidato serdo divul-
gadas no site do Colégio Técnico de Campinas, juntamente com
a relagdo dos candidatos aprovados nessa prova, antes da reali-
zagdo das demais fases do Processo Seletivo Publico.

5.3. A Prova de Titulos constara da anélise do Curriculum
Vitae et Studiorum ou Curriculo Lattes, considerando-se a
titulacdo académica do candidato, o conhecimento exigido
pelas vagas, a experiéncia docente e profissional, publicacdo de
artigos, livros e material didatico.

5.3.2. - N&o serdo aceitos quaisquer documentos e compro-
vantes relacionados a Prova de Titulos apds o encerramento do
prazo de inscricoes.

5.3.3. - Na Prova de Titulos, serdo considerados:

a) grau de Doutor, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educacdo — 30 (trinta) pontos;

b) grau de Mestre, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educagdo — 25 (vinte e cinco) pontos;

¢) grau de Especializagéo, obtido em Institui¢do devidamen-
te credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em
area correlata ou em Educagdo — 20 (vinte) pontos;

d) publicacdo de livros, trabalhos ou artigos em Anais de
Congressos e em revistas técnicas de circulagdo nacional efou
internacional, na area a que concorre — até 10 (dez) pontos,
sendo 1 (um) ponto por publicacdo de trabalhos ou artigos em
Anais de Congressos e em revistas técnicas de circulagdo nacio-
nal e/ou internacional e 3 (trés) pontos por publicacao de livro;

e) comprovacdo de tempo de exercicio de magistério no
Ensino Médio Técnico e/ou Superior Técnico — até 30 (trinta)
pontos, limitando-se a 3 (trés) pontos por ano;

f) comprovagéo de tempo de experiéncia profissional nao
docente na area a que concorre — até 30 (trinta) pontos, limitan-
do—se a 3 (trés) pontos por ano.

5.3.3.1. As pontuacdes a que se referem as alineas “a”, “b"
e “c” deste inciso ndo poderéo ser cumulativas.

5.3.3.2. Para determinar a nota da Prova de Titulos do
candidato, cada examinador somara os pontos atribuidos nas
alineas de "a" a "f" e dividira essa soma por 10 (dez), resultan-
do em uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

5.4. A Prova Didatica versara sobre os programas do con-
junto de disciplinas objeto do Edital, e nela o candidato devera
revelar conhecimento aprofundado no assunto.

5.4.1 A matéria para a Prova Didatica sera sorteada com,
no minimo, 24 horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
temas, elaborada pela Comisséo Julgadora e previamente publi-
cada no Diario Oficial do Estado e no site do Colégio Técnico,
como previsto no item 3.8 deste edital.

5.4.2. - Cientificado da data do sorteio, a presenca do can-
didato é nele facultativa.

5.4.3. - A Prova Didatica tera duracao maxima de 30 (trinta)
minutos, e nela o candidato devera lecionar uma aula sobre o
assunto do tema sorteado, vedada a simples leitura do texto da
aula, mas facultando-se, com prévia aprovagao da Comissao Jul-
gadora, 0 emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos,
projecdes audiovisuais ou outros recursos pedagdgicos utiliza-
veis na exposicdo. O valor da prova didatica sera de até 10 (dez).

5.4.3.1. O resultado do sorteio do tema para a Prova Dida-
tica sera divulgado no site do Colégio Técnico de Campinas logo
apos sua realizagdo.

5.4.3.2. Em funcdo do nimero de candidatos, mais de um
dia podera ser necessario para a realizacdo das Provas Didaticas
e de Arguicéo.

5.5. Na Prova de Arguicdo, o candidato podera ser arguido
sobre a pratica pedagégica, o conteido da disciplina ou o
conjunto de disciplinas do processo seletivo, plano de trabalho
e curriculo. O valor da Prova de Arguicdo sera de até 7 (sete)
pontos, sendo a nota final composta pelo Plano de Trabalho,
para o qual podem ser atribuidos até 3 (trés) pontos, totalizando
até 10 (dez) pontos.

5.6. - As provas terao os seguintes pesos:

| - Prova Escrita: peso 2 (dois);

II - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

Il - Prova Didatica: peso 5 (cinco);

IV - Prova de Arguicéo: peso 3 (trés).

5.7. As provas orais do presente processo seletivo serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.8. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pontos
quando o candidato néo atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo pré-determinado para as provas Didatica e de
Arguicao.

6. DO JULGAMENTO

6.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apés a realizacéo de cada prova.

6.2. Os envelopes contendo as notas serao abertos ao final
de todas as provas do concurso, em sesséo publica.

6.2.1. - Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatério, apds
sua correcdo as notas atribuidas serdo divulgadas juntamente
com a relagdo dos candidatos aprovados nessa prova, no site
do Colégio Técnico de Campinas (http://www.cotuca.unicamp.
br), antes da realizacdo das demais fases do Processo Seletivo
Publico.
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6.3. Os candidatos poderdo receber notas de 0 (zero) a
10 (dez).

6.4. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.4.1. - As médias serdo calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
o nlimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

6.5. Cada examinador fard a classificagdo dos candidatos
pela sequéncia decrescente das médias apuradas e indicara o
candidato para preenchimento da vaga existente, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item 6.4.1. O préprio
examinador decidira os casos de empate com base nos critérios
definidos pelo item 6.10.

6.6. A Comisséo Julgadora, em sessédo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do Processo Seletivo justifi-
cando as indicagoes feitas, fazendo constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.

6.6.1. - Poderao ser acrescentados ao relatério da Comissao
Julgadora relatérios individuais de seus membros.

6.7. O resultado do processo seletivo sera imediatamente
proclamado pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.8. Serdo considerados habilitados os candidatos que obti-
verem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7 (sete).

6.9. Sera indicado para admissdo o candidato que for
classificado em primeiro lugar, ou seja, o que obtiver a maior
quantidade de indicacoes da Comissdo Julgadora.

6.10. O empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, sendo que se dara preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior nota na Prova Didatica;

2° - obtiver maior nota na Prova de Arguicéo;

3° - obtiver maior nota na Prova Escrita;

4° - obtiver maior nota na Prova de Titulos.

Paragrafo Unico - Persistindo o empate, a decisdo caberd,
por votagdo, da Comisséo Julgadora. O Presidente terd voto de
desempate, se couber.

6.11. - Excluido o candidato em primeiro lugar, procedi-
mento idéntico sera adotado para determinagdo do candidato
aprovado em segundo lugar, e assim subsequentemente, até a
classificagdo do ultimo candidato aprovado.

6.11.1. Para as classificagbes seguintes, deverao ser descon-
sideradas as indicagdes do candidato ja classificado e considera-
da a ordem de classificaco feita por cada um dos examinadores
para os candidatos remanescentes.

6.12. - As sessoes de que tratam os itens 6.2, 6.6 e 6.7 serdo
realizadas no mesmo dia, em horarios previamente divulgados.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. A relacdo preliminar dos candidatos classificados sera
divulgada no site do Colégio Técnico de Campinas no primeiro
dia util apés a proclamacdo de que trata o item 6.7, contendo
o nome de cada candidato, suas notas em cada prova, as
indicages de classificagdo e os resultados finais obtidos pela
Comisséo Julgadora.

7.2. O Parecer da Comissdo Julgadora serd submetido a
Comissdo Geral de Avaliagdo (CGA) do Colégio Técnico de
Campinas e a sua Congregacdo, que sé poderdo rejeita-lo, no
todo ou em parte, justificadamente, pelo voto de 2/3 de seus
membros presentes.

7.3. 0 resultado final do processo seletivo sera submetido a
homologacao da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE),
mediante parecer da Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes — CIDD.

7.4. A relacdo homologada dos candidatos classificados
sera publicada no Diario Oficial do Estado, com as notas finais
de cada um.

8. DA ELIMINACAO

8.1. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candi-
dato que:

a) Deixar de atender as convocagbes da Comissdo Julga-
dora;

b) Ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos;

c) Nao apresentar os documentos exigidos pela Diretoria
Geral de Recursos Humanos (DGRH), em caso de convocagdo
para contratagdo.

9. DO RECURSO

9.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do Processo Seletivo, exclusivamente de nulidade, ao Conselho
Universitario (CONSU) da Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP) no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagdo
da homologacdo do processo seletivo pela CEPE no Diario
Oficial do Estado.

9.1.1. - O recurso devera ser protocolado na Secretaria
Geral da UNICAMP.

9.1.2. - N&o serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrdnico.

9.1.3. - Recursos extemporaneos ndo serao recebidos.

9.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no site da Secre-
taria Geral da UNICAMP (http://www.sg.unicamp.br).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. - A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento
e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais o candidato ndo poderd alegar qual-
quer espécie de desconhecimento.

10.2. - As convocacoes, avisos e resultados deste Processo
Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Estado e divulga-
dos no site do Colégio Técnico de Campinas (http://cotuca.uni-
camp.br/editais), quando necessario, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

10.3. - Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem
em dia em que ndo ha expediente na UNICAMP (no sabado,
domingo ou feriado), esses ficardo automaticamente prorroga-
dos até o primeiro dia Gtil subsequente, até as 17h00.

10.4. - O prazo de validade deste processo seletivo sera de
12 (doze) meses, contados da publicacdo da homologacdo do
resultado pela CEPE no Diario Oficial do Estado.

10.4.1. O prazo de validade deste processo seletivo podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, atendendo a
interesse Institucional.

10.5. - A partir da data em que for convocado pela UNI-
CAMP para sua contratacdo, o candidato selecionado para
admissao deverd, dentro do prazo estabelecido na convocacao,
apresentar-se e entregar toda a documentacao solicitada para
contratagao.

10.5.1. Nao havendo essa entrega dos documentos dentro
do prazo, ficara configurada a desisténcia do candidato a vaga,
e sera convocado para admissdo o candidato seguinte na lista
de classificados.

10.6. - A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao
candidato aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras
turmas e disciplinas diferentes das citadas no Anexo | deste
Edital, desde que afins & area do Processo Seletivo ou a area
de atuagdo do candidato, assim como podera ser estendida a
jornada de trabalho, observada a carga didatica maxima prevista
na Carreira do Magistério Secundario Técnico.

10.7. - O candidato aprovado e admitido somente sera
considerado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desempe-
nho, conforme regulamentacéo prevista pela UNICAMP.

10.8. - Copia da Deliberacdo CEPE-A-004/2012 podera ser
obtida no site da Secretaria Geral da UNICAMP ou junto a Secre-
taria da Comissao Geral de Avaliacdo (CGA), que podera prestar
quaisquer outras informagdes relacionadas ao Processo Seletivo.

10.9. - A tabela de vencimentos da Carreira do Magistério
Secundario Técnico pode ser visualizada no endereco https:/
www.dgrh.unicamp.br/documentos/tabelas-de- vencimentos/
magisterio-secundario-tecnico.

10.10. - Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alte-
ragOes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou em aviso a ser publicado.

ANEXO |

DISCIPLINAS, TURNOS DE TRABALHO, CONTEUDO PROGRA-
MATICO PARA A PROVA ESCRITA

DISCIPLINAS

¢ Microbiologia e Parasitologia

e Anatomia e Fisiologia Humana

e Enfermagem em Satde Coletiva |

o Etica Aplicada & Enfermagem |

¢ Introducdo ao Trabalho Cientifico

* Nogdes de Biosseguranca e Satde do Trabalhador

e Farmacologia Aplicada a Enfermagem |

¢ Fundamentos de Enfermagem

e Estagio Supervisionado em Fundamentos de Enfermagem

¢ Enfermagem na Satde do Adulto

e Estagio Supervisionado em Enfermagem na Satde do
Adulto

e Estagio Supervisionado em Satde Coletiva |

e Farmacologia Aplicada a Enfermagem Il

e Enfermagem Em Centro Cirtirgico e Centro de Esterili-
zacao

o Estagio Supervisionado em Centro Cirtrgico e Centro de
Esterilizacdo

¢ Nogdes de Nutricdo Aplicada a Enfermagem

¢ Enfermagem na Assisténcia a Satide da Mulher

 Enfermagem em Satde da Crianca e do Adolescente

e Estagio Supervisionado na Salde da Crianca e do Ado-
lescente

o Etica Aplicada & Enfermagem Il

¢ Enfermagem em Satde Coletiva Il

® Estagio Supervisionado de Enfermagem em Satde Cole-
tiva Il

e Enfermagem em Satde Neonatal

e Estagio Supervisionado em Satde Neonatal

e Estagio Supervisionado em Sadde da Mulher e Recém
Nascido

e Estagio Supervisionado em Satde Neonatal

e Organizacao do Processo de Trabalho

e Enfermagem em Satde do Idoso

¢ Metodologia do Trabalho Cientifico

¢ Enfermagem em Cuidados Intensivos

o Estagio Supervisionado em Cuidados Intensivos

e Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

e Estagio Supervisionado em Urgéncia e Emergéncia

e Estagio Supervisionado em Satide Mental

¢ Enfermagem em Satide Mental

Catalogo geral de disciplinas do COTUCA

As informagbes para consulta as grades curriculares do
Curso Técnico em Enfermagem e das ementas das disciplinas
referentes ao contelido para a prova escrita estdo dispo-
niveis em: https://cotuca.unicamp.br/cotuca/wp-content/uploa-
ds/2022/05/Catalogo-Cotuca_2022.pdf

Turnos de trabalho

e Segunda a sexta-feira, nos periodos, manha, tarde e noite.
Podera haver até 6 aulas (cada uma com 45 minutos) no sabado
pela manha.

e Carga hordria semanal de 40 horas, sendo até 70%
destinados a ministracdo de aulas e o restante para preparacéo
de aulas, correcdo de avaliagdes, reunides e aprimoramento
docente.

o A atribuicdo das classes definitivas sera feita apds a indi-
cacdo para admissao, sendo

que o contratado devera ter disponibilidade para lecionar
nos periodos para lecionar nos periodos matutino (inclusive aos
sabados), vespertino e noturno de acordo com o horario de aulas
a ser divulgado pelo Colégio Técnico de Campinas e dentro do
limite maximo previsto para aulas efetivas na jornada de 40
horas semanais (70% no maximo).

DISCIPLINAS PARA O PLANO DE TRABALHO

Enfermagem na Saude do Adulto

Assisténcia de Enfermagem aos pacientes adultos com
afeccdes mais prevalentes nesta populagdo; Nogbes basicas
de processo inflamatdrio e infeccioso, contagio e transmisséo
nosocomial de doencas; Precaucdes padrao, aérea, goticula e
contato, e uso de equipamentos de protecdo individual:; Nogdes
de fisiopatologia, sinais e sintomas, prevencao, tratamento,
reabilitacdo e assisténcia de enfermagem a pacientes com:
hipertenséo arterial sistémica, diabetes mellitus, obesidade e
sindrome metabdlica, neoplasia; meningite, hepatite, afecgdes
hematoldgicas e dos sistemas: neuroldgico, respiratorio, cardio-
vascular, digestorio; geniturinario e reprodutor. Assisténcia de
enfermagem no uso de hemoderivados e hemocomponentes;
Cuidados de enfermagem gerais nos periodos pré, trans e péso-
peratdrios; Cuidados de enfermagem com dispositivos utilizados
nas diversas cirurgias: Drenos, cateteres, estomas e sondas;
Drenagem de torax e assisténcia de Enfermagem. Seguranca do
paciente clinico e cirdrgico.

Enfermagem em Saude da Crianga e do Adolescente

Estatuto da crianca e do adolescente; Crescimento e
desenvolvimento; Introdugéo alimentar; Prevencdo de acidentes
na infancia; Situacdes de risco e agravos a satide entre os ado-
lescentes: disturbios alimentares, sexualidade e satide mental;
Principais patologias na infancia: respiratorias e gastrointes-
tinais; Organizacdo e funcionamento da Unidade Pediatrica;
Crianca e a hospitalizacdo; Brinquedo terapéutico; Avaliagdo
de sinais vitais; Terapia medicamentosa; Atendimento a crianca
politraumatizada, urgéncia e emergéncia pediatrica.

Enfermagem em Satde Mental

Desenvolvimento psiquico; Histéria da Saide Mental, da
Psiquiatria e da Enfermagem em Saude Mental; Reforma psi-
quiatrica no Brasil e no mundo. Politica de Satide Mental no
Brasil; Locais de atencdo a Salde Mental e cuidado em rede;
Multidisciplinaridade e trabalho em equipe na Saude Mental;
Conceitos basicos da Psicanalise; Principios da assisténcia em
Saude Mental; Fungdes psiquicas; Promogdo de salide mental
e prevencdo de disturbios mentais; Fatores associados, sinais
e sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem nos prin-
cipais transtornos mentais agudos e cronicos: Transtornos da
Ansiedade, Transtornos do Humor, Transtornos da Personalidade
(Esquizofrenia), Transtornos Bipolar, Abuso de alcool e drogas.
Procedimentos e cuidados de enfermagem em Satde Mental;
Comunicagdo como instrumento de cuidado de enfermagem em
saude mental. Nogdes sobre atividades terapéuticas e de con-
vivéncia: oficinas, ateliés e laboratdrios. Técnicas de contengéo;
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS

EDITAL COTUCA 008/2022

A Universidade Estadual de Campinas, através da Secretaria
Geral, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo de
Selecdo Publica de Provas e Titulos, para admissdo de docente
na Carreira de Professor do Magistério Secundario Técnico —
MST, junto ao Departamento de Eletroeletronica do Colégio
Técnico de Campinas, da Universidade Estadual de Campinas.

INSTRUGOES

1. DAVAGA

1.1. O presente processo seletivo publico destina-se ao
preenchimento de 2 (duas) vagas, em regime de trabalho
ESUNICAMP, ambas em jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, com enquadramento inicial na Carreira do
Magistério Secundario Técnico (nivel C ou H ou J) de acordo
com a titulagdo do contratado, conforme especificado no artigo
3° da Deliberacdo CEPE-A-002/1997, alterado pela Deliberagdo
CEPE A-006/2005.
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1.2. Durante seu prazo de validade, o resultado do presente
processo seletivo podera ser utilizado para preenchimento de
outras vagas que surgirem na area, podendo ser em jornada de
10h, 20h, 30h ou 40h.

1.3. A vaga refere-se a area de Eletroeletrénica, junto ao
Departamento de Eletroeletrdnica, para lecionar as disciplinas
relacionadas no Anexo |, observado o disposto no item 10.6
deste edital.

1.4.As ementas das disciplinas a que se refere este processo
estdo relacionadas no Anexo | deste edital.

2.DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS

2.1. O candidato deverd comprovar, através dos docu-
mentos de inscri¢do, ser portador, no minimo, Graduacdo em
Engenharia Elétrica (Preferentemente em modalidades como
Eletronica e Automagéo Industrial).

2.1.1. Candidatos que ainda ndo tenham obtido o titulo
supracitado deverdo comprovar matricula em curso de nivel
superior que ofereca essa titulagao.

2.1.2. - Titulos adicionais de pos-graduacdo poderdo ser
apresentados, pois serdo objeto de avaliagdo na prova de titulos,
mas ndo eximem o candidato de apresentar a comprovacdo
solicitada no item 2.1 ou o comprovante de matricula no curso
citado no subitem 2.1.1.

2.2. E desejavel que o candidato tenha:

a. Experiéncia docente nos Ensinos Médio e/ou Superior.
Experiéncia didatica na area de Eletroeletronica;

b. Experiéncia profissional na area de Eletroeletronica;

. Conhecimento didatico em linguagem de programacao
C, C++;

d. Conhecimento em Desenho Técnico (Uso de software
especificos).

2.2.1. A inscricdo de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

3. DAS INSCRIQ()ES

3.1. As inscricOes serdo realizadas pelo préprio interessado
através do link https://solicita.dados.unicamp.br/concurso/, no
periodo de 15 (quinze) dias subsequentes a contar do primeiro
dia atil posterior ao da publicacdo do Edital no Diario Oficial do
Estado, todos os dias, encerrando as 17h do ultimo dia, observa-
do o disposto no item 10.3.

3.1.1. 0 prazo de inscri¢des podera ser prorrogado, a critério
do Colégio Técnico de Campinas, por igual periodo, devendo ser
publicado em Diario Oficial do Estado até o dia do encerramento
das inscrigdes.

3.1.2. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato manifesta sua
ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados em listagens e resul-
tados no decorrer deste Processo Seletivo como, por exemplo,
nome completo, notas, pontuagdes e desempenho nas fases
previstas. Tendo em vista que essas informacdes séo essenciais
para a publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, ndo
caberao indagacdes posteriores quanto a sua divulgagao, fican-
do o candidato ciente que essas informacdes serdo divulgadas
no site do Colégio Técnico de Campinas e no Diario Oficial do
Estado, podendo ser encontradas através dos mecanismos de
busca existentes.

3.1.3. Ao preencher suas informagdes nao utilize os recursos
copiar e colar (Ctrl C+ Ctrl V) pois pode gerar erros no envio do
formulario.

3.1.4. 0 Colégio Técnico de Campinas e a Unicamp nao
se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo pela internet
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computado-
res, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1.5. - Arquivos com nomes muito longos, com tamanho
superior ao maximo permitido pelo sistema ou corrompidos néo
serdo carregados pelo sistema e podem gerar erros no envio do
formulario ou no download do arquivo.

3.2. Néo serdo admitidas inscri¢des enviadas via postal, via
fac-simile ou correio eletrdnico, nem inscrigdes condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas
conforme informagGes constantes no item 3.1.

3.3. Para inscricao, o candidato devera inserir os documen-
tos abaixo relacionados (frente e verso), em campo especifico no
formulario de inscricao:

| - Prova de que é portador da titulagdo minima exigida no
item 2.1, através de Diplomas com indicacdo do registro (frente
e verso), é necessaria a validagdo, pelos Orgéos Competentes,
no caso de Diplomas obtidos no Exterior. Ou, configurando-
-se a situagdo descrita no item 2.1.1, comprovante oficial de
matricula em curso de nivel superior que ofereca a titulagdo
minima exigida;

Il — Fotocdpias dos documentos de identificagdo pessoal
(RG e CPF);

Il = Curriculum Vitae et Studiorum ou Curriculo Lattes atua-
lizado, relacionando formaggo e titulagdo académicas, produgdo
técnico cientifica, participacdo em eventos técnicos cientificos
na area de atuacao, trabalhos e artigos publicados e experiéncia
profissional docente e ndo docente;

IV — Copia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatérios da titulagdo académica, com a sua devida
validacdo, caso seja de origem de outro Pais, producéo técnico-
-cientifica, participacdo em eventos técnico-cientificos na area
de atuacdo, publicagdes de trabalhos, material didatico e artigos
publicados;

V — Cépia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatérios de experiéncia docente e/ou ndo docente na
area deste Edital, através da carteira profissional e/ou declara-
cao de empresa / escola com data de inicio e final de exercicio;

VI — Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo
de selecdo, que devera contemplar a proposta pedagdgica do
candidato para uma das disciplinas constantes subitem VIl do
item 3.3, a escolha do candidato, devendo abordar:

e - Planejamento das aulas;

e - Estruturacao das aulas praticas;

e - Atividades extracurriculares;

o - Bibliografia;

e - Proposta de interdisciplinaridade;

e - Outros itens importantes, segundo a visdo pedagdgica
do candidato.

0 Plano de Trabalho sera pontuado junto com a Prova de
Arguicao,

VIl — Escolher uma, dentre as disciplinas abaixo para elabo-
racao da Proposta de Plano de Trabalho.

e - EEI27 — Eletronica Basica.

e - EEI40 — Controle e Automacao Industrial Introdugéo.

e - EEI21 — Técnicas Digitais e de Microprocessadores Il

Observacao: O candidato deve apesentar o seu plano para
0 ano letivo todo.

VIl — - Requerimento de inscricdo dirigido ao Diretor,
contendo nome, domicilio e profissdo (gerado e enviado pelo
sistema).

3.3.1. A documentagdo, digitalizada em arquivo no formato
PDF, devera ter, no maximo, 500 MB por arquivo, limitados a um
total de 1024MB. Cépias ilegiveis ndo serdo consideradas em
nenhuma das etapas do processo.

3.3.2. A documentagdo devera ser anexada nas areas espe-
cificas de cada item, documentos anexados em campos dife-
rentes ndo serao considerados em nenhuma fase do processo.

3.4. A comprovacdo da conclusdo da titulacdo minima exigi-
da no item 2.1 sera obrigatéria quando da convocacdo para con-
tratagdo, pelo Setor de Recursos Humanos do Colégio Técnico de
Campinas, do candidato classificado e habilitado para admisséo.

§ (nico - A falta de comprovacao da titulagdo minima exigi-
da no item 2.1, quando da convocacao para admisséo resultara
na desclassificagdo do candidato convocado.

3.5. 0 candidato podera aditar, instruir ou completar seus
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-

¢0es. Apos o fim do periodo de inscricdes, a inscricdo ndo podera
ser modificada.

3.6. A inscricdo no processo seletivo somente sera efetivada
se o candidato tiver apresentado, até a data fixada para o
encerramento das inscri¢des, todos os documentos exigidos no
item 3.3 deste edital.

3.7. Recebida a documentacao, a Comissao Geral de Avalia-
¢ao (CGA) tera o prazo de até 30 dias para analise das inscrigoes,
inclusive quanto ao atendimento das condi¢des do edital.

3.8. Os candidatos inscritos serdo notificados a respeito da
composicao da Comissdo Julgadora e seus suplentes, bem como
do calendario fixado para as provas, do local de sua realizagdo
e da lista de 10 (dez) temas para a realizacdo da Prova Didatica,
por meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e
divulgado no site do Colégio Técnico de Campinas, com antece-
déncia minima de 15 (quinze) dias do inicio das provas.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 5 (cinco)
membros titulares, pertencentes a area do processo seletivo ou
area afim, aprovados pela Comissdo Geral de Avaliacdo (CGA)
e homologados pela Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes (CIDD) sendo que, pelo menos, 2 (dois) membros titu-
lares serdo externos ao Colégio Técnico de Campinas.

4.1.1. Além dos membros titulares, a Comissdo Julgadora
tera dois suplentes escolhidos da mesma forma, sendo, pelo
menos, 1 (um) externo ao Colégio.

4.2. A Comissdo Julgadora examinara os titulos apresen-
tados, acompanhara as provas de Selecdo Publica, e emitira
parecer circunstanciado com a classificacdo dos candidatos.

5. DAS PROVAS

5.1. O processo seletivo constara de Prova Escrita, Prova de
Titulos, Prova Didatica e Prova de Arguicdo.

5.2.A Prova Escrita, de ordem geral e doutrinaria, abrangera
o contetdo do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas
do processo seletivo.

5.2.1. Ao final da Prova Escrita, cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.2.2. A Prova Escrita tera carater eliminatorio, além do clas-
sificatdrio, caso o niimero de inscritos seja superior a 5 (cinco).
Nessa hipotese, serdo observadas as seguintes regras:

| - serdo considerados aprovados na Prova Escrita os candi-
datos que obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no
minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco) examinadores;

Il - somente participardo das demais provas do processo
seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita;

Il - as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do processo seletivo para fins de classificacao;

IV — Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatério, apds
sua correcdo as notas atribuidas a cada candidato serdo divul-
gadas no site do Colégio Técnico de Campinas, juntamente com
a relacdo dos candidatos aprovados nessa prova, antes da reali-
zagdo das demais fases do Processo Seletivo Publico.

5.3. A Prova de Titulos constara da anélise do Curriculum
Vitae et Studiorum ou Curriculo Lattes, considerando-se titula-
¢do académica do candidato, conhecimento exigido pelas vagas,
experiéncia docente e profissional, publicagdo de artigos, livros
e material didatico.

5.3.2. Nao serdo aceitos quaisquer documentos e compro-
vantes relacionados a Prova de Titulos apds o encerramento do
prazo de inscricdes.

5.3.3. Na Prova de Titulos, serdo considerados:

a) grau de Doutor, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educagdo — 30 (trinta) pontos;

b) grau de Mestre, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educagdo — 25 (vinte e cinco) pontos;

¢) grau de Especializacao, obtido em Instituicdo devidamen-
te credenciada, na drea de conhecimentos a que concorre, em
area correlata ou em Educacdo — 20 (vinte) pontos;

d) publicacao de livros, trabalhos ou artigos em Anais de
Congressos e em revistas técnicas de circulagdo nacional e/ou
internacional, na area a que concorre — até 10 (dez) pontos,
sendo 1 (um) ponto por publicacdo de trabalhos ou artigos em
Anais de Congressos e em revistas técnicas de circulagdo nacio-
nal e/ou internacional e 3 (trés) pontos por publicacdo de livro;

e) comprovacdo de tempo de exercicio de magistério no
Ensino Médio Técnico e/ou Superior Técnico — até 30 (trinta)
pontos, limitando-se a 3 (trés) pontos por ano;

f) comprovagéo de tempo de experiéncia profissional nao
docente na drea a que concorre — até 30 (trinta) pontos, limitan-
do—se a 3 (trés) pontos por ano.

5.3.3.1. As pontuacdes a que se referem as alineas “a”, "b"
e “c” deste inciso ndo poderdo ser cumulativas.

5.3.3.2. Para determinar a nota da Prova de Titulos do
candidato, cada examinador somara os pontos atribuidos nas
alineas de "a" a "f" e dividira essa soma por 10 (dez), resultan-
do em uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

5.4. A Prova Didatica versara sobre os programas do con-
junto de disciplinas objeto do edital, e nela o candidato devera
revelar conhecimento aprofundado no assunto.

5.4.1 A matéria para a Prova Didatica sera sorteada com,
no minimo, 24 horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
temas, elaborada pela Comisséo Julgadora e previamente publi-
cada no Diario Oficial do Estado e no site do Colégio Técnico,
como previsto no item 3.8 deste edital.

5.4.2. Cientificado da data do sorteio, a presenca do candi-
dato é nele facultativa.

5.4.3. A Prova Didatica tera duragdo maxima de 30 (trinta)
minutos, e nela o candidato devera lecionar uma aula sobre o
assunto do tema sorteado, vedada a simples leitura do texto da
aula, mas facultando-se, com prévia aprovagdo da Comisséo Jul-
gadora, 0 emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos,
projecdes audiovisuais ou outros recursos pedagogicos utiliza-
veis na exposicao. O valor da prova didatica sera de até 10(dez)

5.4.3.1. O resultado do sorteio do tema para a Prova Dida-
tica sera divulgado no site do COTUCA logo ap6s sua realizacao.

5.4.3.2. Em fungdo do nimero de candidatos, mais de um
dia podera ser necessario para a realizagdo das provas didaticas
e de arguicdo.

5.5. Na Prova de Arguicdo, o candidato podera ser arguido
sobre pratica pedagogica, o contetido da disciplina ou conjunto
de disciplinas do processo seletivo, plano de trabalho e curriculo.
0 valor da prova de Arguicdo sera de até 7 (sete) pontos, sendo
a nota final composta com a do Plano de Trabalho, para o qual
podem ser atribuidos até 3 (trés) pontos, totalizando 10 (dez)
pontos.

5.6. As provas terdo os seguintes pesos:

| - Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

Il - Prova Didatica: peso 5 (cinco);

IV - Prova de Arguico: peso 3 (trés).

5.7. As provas orais do presente processo seletivo serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.8. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pontos
quando o candidato n&o atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo pré-determinado para as provas Didética e de
Arguicao.

6. DO JULGAMENTO

6.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizacdo de cada prova.

6.2. Os envelopes contendo as notas serao abertos ao final
de todas as provas do concurso, em sesséo publica.

6.2.1. Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatorio, apds
sua correcdo as notas atribuidas serdo divulgadas juntamente
com a relagdo dos candidatos aprovados nessa prova, no site
do Colégio Técnico de Campinas (http://www.cotuca.unicamp.

br), antes da realizacdo das demais fases do Processo Seletivo
Publico.

6.3. Os candidatos poderdo receber notas de 0 (zero) a
10 (dez).

6.4. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.4.1. As médias serdo calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
o nlimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

6.5. Cada examinador fard a classificagdo dos candidatos
pela sequéncia decrescente das médias apuradas e indicara o
candidato para preenchimento da vaga existente, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item 6.4.1. O préprio
examinador decidira os casos de empate com base nos critérios
definidos pelo item 6.10.

6.6. A Comissao Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do processo seletivo justifi-
cando as indicacdes feitas, fazendo constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.

6.6.1. Poderdo ser acrescentados ao relatério da Comisséo
Julgadora relatérios individuais de seus membros.

6.7. O resultado do processo seletivo sera imediatamente
proclamado pela Comissao Julgadora em sessao puiblica.

6.8. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.9. Sera indicado para admissdo o candidato que for
classificado em primeiro lugar, ou seja, o que obtiver a maior
quantidade de indicacdes da Comisséo Julgadora.

6.10. O empate nas indicacdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, sendo que se dara preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior nota na Prova Didatica;

2° - obtiver maior nota na Prova de Arguicao;

3° - obtiver maior nota na Prova Escrita;

4° - obtiver maior nota na Prova de Titulos.

§ Unico - Persistindo o empate, a decisdo cabera, por
votacdo, & Comissdo Julgadora. O Presidente terd voto de
desempate, se couber.

6.11. Excluido o candidato em primeiro lugar, procedi-
mento idéntico sera adotado para determinagdo do candidato
aprovado em segundo lugar, e assim subsequentemente, até a
classificagdo do dltimo candidato aprovado.

6.11.1. Para as classificacdes seguintes, deverdo ser descon-
sideradas as indicagdes do candidato ja classificado e considera-
da a ordem de classificagdo feita por cada um dos examinadores
para os candidatos remanescentes.

6.12. As sessdes de que tratam os itens 6.2, 6.6 e 6.7 serdo
realizadas no mesmo dia, em horarios previamente divulgados.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. A relagdo preliminar dos candidatos classificados sera
divulgada no site do Colégio Técnico de Campinas no primeiro
dia util apds a proclamacéo de que trata o item 6.7, contendo
o nome de cada candidato, suas notas em cada prova, as
indicacoes de classificacdo e os resultados finais obtidos pela
Comissao Julgadora.

7.2. O Parecer da Comissdo Julgadora serd submetido a
Comissao Geral de Avaliagdo do Colégio e a Congregacao, que
s6 poderdo rejeita-lo, no todo ou em parte, justificadamente,
pelo voto de 2/3 de seus membros presentes.

7.3. O resultado final do processo seletivo sera submetido a
homologacao da Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE),
mediante parecer da Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes — CIDD.

7.4. A relacdo homologada dos candidatos classificados
sera publicada no Diario Oficial do Estado, com as notas finais
de cada um.

8. DA ELIMINACAO

8.1. Sera eliminado do processo seletivo publico o candi-
dato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comissao Julga-
dora;

b) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos;

¢) Néo apresentar os documentos exigidos pela Diretoria
Geral de Recursos Humanos (DGRH), em caso de convocacdo
para contratagdo.

9. DO RECURSO

9.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do processo seletivo, exclusivamente de nulidade, ao Conselho
Universitario, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicacdo
da homologacdo do processo seletivo pela CEPE no Diario
Oficial do Estado.

9.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

9.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrdnico.

9.1.3. Recursos extemporaneos nao serdo recebidos.

9.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no site da Secre-
taria Geral da UNICAMP (http://www.sg.unicamp.br).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, em relacao as quais o candidato ndo podera alegar qual-
quer espécie de desconhecimento.

10.2. As convocagdes, avisos e resultados deste Processo
Seletivo serdo publicados no Diério Oficial do Estado e divulga-
dos no site do Colégio Técnico de Campinas (http://cotuca.uni-
camp.br/editais), quando necessario, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

10.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem
em dia em que ndo ha expediente na Universidade (no sabado,
domingo ou feriado), esses ficardo automaticamente prorroga-
dos até o primeiro dia Gtil subsequente, até as 17h00.

10.4. O prazo de validade deste processo seletivo sera de
12 (doze) meses, contados da publicacdo da homologacdo do
resultado pela CEPE no Diario Oficial do Estado.

10.4.1. O prazo de validade deste processo seletivo podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, atendendo a
interesse institucional.

10.5. A partir da data em que for convocado pela Uni-
camp para sua contratacdo, o candidato selecionado para
admissao deverd, dentro do prazo estabelecido na convocacao,
apresentar-se e entregar toda a documentacao solicitada para
contratagao.

10.5.1. Nao havendo essa entrega dos documentos dentro
do prazo, ficara configurada a desisténcia do candidato a vaga,
e sera convocado para admissdo o candidato seguinte na lista
de classificados.

10.6. A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao candi-
dato aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras turmas
e disciplinas diferentes das citadas no Anexo | deste edital,
desde que afins a area do Processo Seletivo ou a area de atua-
¢do do candidato, assim como podera ser estendida a jornada
de trabalho, observada a carga didatica maxima prevista na
Carreira do Magistério Secundario Técnico.

10.7. O candidato aprovado e admitido somente sera consi-
derado estavel apds o cumprimento do estagio probatorio, refe-
rente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, durante
o qual serd submetido a avaliagdo especial de desempenho,
conforme regulamentagéo prevista pela Universidade.

10.8. Cépia da Deliberacdo CEPE-A-004/2012 podera ser
obtida no site da Secretaria Geral da Unicamp ou junto a
Secretaria da Comissdo Geral de Avaliagdo, que podera prestar
quaisquer outras informagdes relacionadas ao Processo Seletivo.

10.9. A tabela de vencimentos da Carreira do Magistério
Secundario Técnico pode ser visualizada no endereco https://
www.dgrh.unicamp.br/documentos/tabelas-de-vencimentos/
magisterio-secundario-tecnico.

10.10. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alte-
ragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

ANEXO |

DISCIPLINAS, CONTEUDO PROGRAMATICO e CLASSES PRE-
VISTAS

DT115 Desenho Técnico | (DesTec1) Introducdo ao Desenho
Técnico: Instrumentos de desenho; Padronizacao ABNT; Legenda;
Caligrafia técnica; Escalas; Cotagem; Aplicacdes e exercicios.
Projecdes: Projecdo ortogonal; Vistas no 1° diedro; Vistas basi-
cas - planta, elevacdo e perfil. Vistas: Perspectiva isométrica;
Perspectiva cavaleira; CORTES: Tipos de cortes; Corte total; Corte
parcial; Meio corte; Secao; Aplicacdes.

1° Ano

DT214 Desenho Técnico Il (DesTec) Software AutoCAD; Tela
gréfica; Areas de comandos; Menus; Sistemas de coordenadas;
Métodos de selecao; Limites; Comandos. Criacdo de Desenho:
Arquivo; Desenho novo; salvar acesso ao desenho existente;
Comandos DRAW. Ferramentas de Apoio Do AutoCAD: Visuali-
zacdo do Desenho; Modificagdes do desenho; Camadas; Texto;
Cotagem. Desenho de Projetos: Projeto mecanico; Projeto resi-
dencial; Projeto de instalagGes elétricas. Desenho de Esquema
Elétrico: Introducdo ao Software TANGO. TANGO SCH: Criacdo
de um esquema elétrico; Criacdo de um componente elétrico;
Compilagdo de um esquema; Projeto de um esquema elétrico.
Placa de Circuito Impresso: Introdugdo ao Software geradores
de PCB; Criacdo de circuito impresso manual; Criacdo de um
componente elétrico; Criagdo de circuito impresso via Net List;
Criagdo de circuito impresso via roteamento automatico; Projeto
de placa de circuito impresso.

2° Ano

EEI27 Eletronica Basica (EleBas) Teoria de diodos: Polari-
zagao; Grafico de diodos; reta de carga. Circuitos com diodos:
Retificador em meia onda; retificador em onda completa.
Polarizagdo de transistores: Curva caracteristica dos transistores;
Modelo de Ebers — Moll; Transistor como chave e fonte de cor-
rente; Polarizacdo da base e com realimentacao. Retificador em
ponte. Multiplicador de tenséo Diodo Zener. Diodo Schottky. Pro-
jeto de fonte de tensdo estabilizada. Introducéo a transistores.
Amplificadores: Emissor comum. Base comum. Coletor comum.
Amplificador em cascata.

2° Ano

EEI21 Técnicas Digitais e Microprocessadores Il (TDM2)
Introducdo a maquina de estados. Projetos de Sistemas e
subsistemas digitais sincronos. Estudo de memérias semicon-
dutoras: RAM, ROM e suas derivadas. Projeto de memoria e
sua arquitetura. Unidade Idgica e aritmética; projeto de uma
ULA (Unidade Ldgica e Aritmética). Estrutura basica de um
processador utilizando circuitos sequenciais, meméria e ULA.
Arquitetura de microprocessadores. Comparagdo de sistemas
RISC e CISC. Arquitetura elementar de Microprocessador. Com-
paragdo entre Microprocessador e Microcontrolador. Estudo de
Microcontrolador e sua Arquitetura. Estrutura de Linguagem
Assembly e Linguagem C. Experiéncia em laboratorio envol-
vendo maquina de estado, memérias semicondutoras e ULA.
Simulagdo utilizando software dedicado. Uso de simuladores e
kits para microprocessadores.

2° Ano

EEI40 Controle e Automacdo Industrial (CAl) Introdugdo
aos circuitos conversores de dados: Conversores digitais e
analdgicos. Estudo do conversor DA e do conversor AD. Motores
de passo. Transdutores de temperatura, umidade, pressao, vazéo
e opticos. Projeto de maquina de estado para acionamento de
motores de passo. Controle de processos sequenciais. Controle
de processos continuos. Estudo dos controladores: proporcional,
integral e derivativo com o uso de amplificadores operacionais.
Principais controladores de pressao, temperatura, umidade,
vazdo, fluxo e dpticos. Controladores Idgicos programaveis.
Transmissores de variaveis. Simulagdo de processos praticos e
respectivas metodologias de controle e automacdo. Introdugdo
a Automacdo Industrial — Automacéo Eletropneumética — uso de
simuladores para acionamento de valvulas e pistes. Introdugéo
ao estudo dos controladores l6gicos e programaveis — Arquitetu-
ra do CLP. Linguagens de programacao de CLP. Aplicacdo de CLP
em automacdo industrial — Programacdo em Ladder e utilizacdo
de simuladores. Projetos de aplicacao.

3° Ano

EEI34 Eletronica Industrial (Elelnd) Introdugdo ao estudo
de Amplificadores transistorizados de pequeno sinal: Amplifi-
cadores em Emissor comum, Base comum e Coletor comum.
Estudo dos amplificadores de grandes sinais: Classe A, Classe
AB e outros. Estudo de Amplificadores Operacionais - Circuitos
Lineares e nao Lineares. Filtros ativos e Osciladores Senoidais.
Introdugdo a Eletronica de poténcia - Estudo da familia dos
Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC, UJT, etc.). Circuitos de disparos para
tiristores em DC e AC. Estudo de componentes especiais: TIMER
555 e TCA 785. Fontes de Energia - Estudo dos Reguladores Série
e Paralelo (Transistorizados), Reguladores Monoliticos (fixo e
ajustavel), Estudo dos Inversores de frequéncia e parametrizagéo
dos mesmos.

3°Ano

ANEXO Il

Turnos de trabalho

e - Segunda a sexta-feira, nos periodos, manh4, tarde, noite.
Podera haver até 6 aulas (cada uma com 45 minutos) no sabado
pela manha.

e - Carga horéria semanal de 40 horas, sendo até 70%
destinados a ministracdo de aulas e o restante para preparacéo
de aulas, correcdo de avaliacdes, reunides e aprimoramento
docente.

e - A atribuicdo das classes definitivas sera feita apds a
indicacdo para admisséo, sendo que o contratado devera ter
disponibilidade para lecionar nos periodos matutino (inclusive
aos sabados), vespertino e noturno de acordo com o horério de
aulas a ser divulgado pelo Colégio Técnico de Campinas e dentro
do limite maximo previsto para aulas efetivas na jornada de 40
horas semanais (70% no maximo).
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